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ค ำน ำ 

 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) เป็น

หลักสูตรที่ปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2564) รหัสหลักสูตร 25541471103974 ซึ่งการปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐ าน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 โดยสาระส าคัญของการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้ ได้ปรับหลักสูตร
แนวทาง Outcome-based Education (OBE) เพ่ือให้ได้หลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต และได้บัณฑิตที่มีความรู้ด้านวิชาการ และทักษะการปฏิบัติ ที่มีลักษณะเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติที่ตรง
ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

การจัดท าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567) 
ได้รับความร่วมมือจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ า ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนาและวิพากษ์หลักสูตรให้ได้หลักสูตรที่มีมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
 
 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.จันทนา  วัฒนกาญจนะ 
คณบดีคณะคณะวิทยาการจัดการ 

วันที่ 15 สิงหาคม 2566 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
คณะ วิทยาการจัดการ 
 

หมวดที ่1 ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา และข้อมูลทั่วไปของหลักสูตร 
 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25541471103974 
ชื่อหลักสูตร (ไทย) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
ชื่อหลักสูตร (อังกฤษ) Bachelor of Business Administration Program in General Management 

 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
2.1 หลักเกณฑ์การเรียกช่ือปริญญา 
 เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อส าหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ 

เข็มวิทยฐานะ และครุยประจ าต าแหน่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 
2.2 ชื่อปริญญา (ภาษาไทย) 

ชื่อเต็ม บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการทั่วไป) 
ชื่อย่อ บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 

2.3 ชื่อปริญญา (ภาษาอังกฤษ) 
ชื่อเต็ม Bachelor of Business Administration (General Management) 
ชื่อย่อ B.B.A. (General Management) 

2.4 ชื่อสาขาวิชา 
ภาษาไทย การจัดการทั่วไป 
ภาษาอังกฤษ General Management 

 

3. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิตของระบบทวิภาค 

 

4. รูปแบบของหลักสูตร 
4.1 รูปแบบหลักสูตร 
 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี 
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4.2 ประเภทของหลักสูตร 
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

4.3 ภาษาที่ใช้ 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 

4.4 การรับเข้าศึกษา 
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ โดยมีเงื่อนไขคือสามารถสื่อสารภาษาไทยได้ (การฟัง 

การพูด การอ่าน และการเขียน) 
4.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
 เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

4.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว (ปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป) 

 

5. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 

6. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
6.1 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
6.2 ผู้จัดการทั่วไป 
6.3 นักบริหาร 
6.4 พนักงานภาครัฐและเอกชน 
6.5 ผู้ประกอบการอาชีพอิสระ 

 

7 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
7.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษาภาคเรียนละ 9,600 บาท 
7.2 ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร 76,800 บาท 

 

8. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
8.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) ปรับปรุง

จากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) รหัสหลักสูตร 
25541471103974 เริ่มใช้หลักสูตรครั้งแรกเมื่อปีการศึกษา 2554 

8.2 คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 15 สิงหาคม 2566 
8.3 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 2/2567 วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 
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8.4 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่  4/2567 เมื่อวันที่  
9 มีนาคม 2567 

8.5 เริ่มใช้จัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2567  
 

9. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
9.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) บริบทการพัฒนา
ประเทศในมิติด้านเศรษฐกิจ บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์ บริบทการ
พัฒนาประเทศในมิติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านการบริหารจัดการภาครัฐ บริบทการ
พัฒนาประเทศในมิติด้านเศรษฐกิจ ระบบเศรษฐกิจของประเทศไทยในปัจจุบันเป็นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
โดยประสิทธิภาพ ที่อาศัย ประสิทธิภาพของภาคการผลิตและคุณภาพสินค้าในการพัฒนาขีดความสามารถ
ในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ โดยให้ความส าคัญกับการลงทุนพัฒนาปัจจัยสนับสนุน อาทิ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
การศึกษา การฝึกอบรมแรงงาน ประสิทธิภาพของตลาดแรงงาน ขนาดของตลาด การพัฒนาตลาดการเงิน 
ความพร้อมของเทคโนโลยี ซึ่งแม้ประเทศไทยจะมีการพัฒนาปัจจัยสนับสนุนต่าง ๆ ดังกล่าวมาอย่าง
ต่อเนื่อง 

การพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึง
จ าเป็นต้องเร่งรัดผลักดันการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจภาคการผลิตเพ่ือเปลี่ยนผ่านสู่การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
โดยนวัตกรรมและมุ่งสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน ที่เน้นการสร้างคุณค่าให้แก่สินค้าและบริการเชิงคุณภาพ 
พร้อมทั้งให้ความส าคัญกับการกระจายผลประโยชน์สู่ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องภายในประเทศอย่างทั่วถึงและ
เป็นรูปธรรม โดยถ่ายทอดแนวคิดในการพลิกโฉมประเทศสู่นโยบายและแผนในระดับต่าง ๆ ที่สนับสนุนการ
ยกระดับภาคการผลิตสู่อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต ทั้งเพ่ือพลิกฟ้ืนสภาวะทางเศรษฐกิ จจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 และผลักดันการพัฒนาสาขาการผลิตที่จะมีบทบาทในการ
ขับเคลื่อน การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทยในระยะต่อไป โดยเร่งต่อยอดอุตสาหกรรมที่ไทยมี
ศักยภาพ และมีความได้เปรียบประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีในการยกระดับผลิตภาพในภาพรวมให้
สามารถผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้นได้ในระยะเวลาที่สั้นลง โดยการลงทุนวิจัยและพัฒนาต่อ
ยอดจากองค์ความรู้เดิมเพ่ือสร้างนวัตกรรมให้เกิดเป็นทรัพย์สินทางปัญญาของไทยที่เน้นคุณค่าและความ
ยั่งยืน พร้อมไปกับการสร้างอุตสาหกรรมใหม่แห่งอนาคตที่เชื่อมโยงเศรษฐกิจภายในประเทศให้เข้ากับทิศ
ทางการเปลี่ยนแปลงของตลาดโลก เพื่อลดข้อจ ากัดด้านขนาดของก าลังซื้อภายในประเทศท่ีมีแนวโน้มหดตัว
ลง โดยการผลักดันให้มีการพัฒนาคุณภาพปัจจัยการผลิต พร้อมทั้งเสริมสร้างนิเวศการแข่งขันที่เป็นธรรม 
ยกระดับการเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าโลก ตลอดจนใช้ประโยชน์จากระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่ไทยได้มีการวาง
ระบบไว้แล้วให้เต็มประสิทธิภาพ พร้อมประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและสร้างนวัตกรรมเพ่ือปรับปรุงผลิตภาพของ
แรงงาน ให้มีความสอดคล้องกับเป้าหมายในการปรับเปลี่ยนสู่อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่สร้าง 
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มูลค่าเพ่ิมสูง การพัฒนาในระยะต่อไปจึงอยู่ที่การเพ่ิมศักยภาพของภาคการผลิต รวมถึงเร่งยกระดับ
คุณภาพ มาตรฐานสินค้าและบริการหลักของไทยให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและการ
เปลี่ยนแปลงห่วงโซ่มูลค่าโลก โดยมุ่งเป้าในการเร่งพัฒนาภาคการผลิตและบริการเป้าหมายรายสาขาที่
ส าคัญของประเทศ ได้แก่ การยกระดับภาคการเกษตรสู่การผลิตสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง ที่
ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีในการเพ่ิมผลิตภาพ ลดการพ่ึงพาทรัพยากรธรรมชาติ และเพ่ิมมูลค่าให้กับ
ผลผลิตสู่อุตสาหกรรมอาหารมูลค่าสูง 

การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564-2569 ประกอบด้วย 4 
สาขายุทธศาสตร์ คือ เกษตรและอาหาร สุขภาพและการแพทย์ พลังงาน วัสดุและเคมีชีวภาพ และการ
ท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ซึ่งมีผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศในปี พ.ศ.2561 รวมกัน 3.4 ล้าน
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 21 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) มีการจ้างแรงงานรวมกัน 16.5 ล้าน
คน หรือประมาณครึ่งหนึ่งของการจ้างงานรวมของประเทศ โดยอาศัยความได้เปรียบของความ 4 
หลากหลายทางชีวภาพและวัฒนธรรมซึ่งเป็นทุนพ้ืนฐานส าคัญในการพัฒนาประเทศและการเพ่ิมคุณภาพ 
ชีวิตที่ดีให้ดีกับประชาชน 

นอกจากนี้เพ่ือให้การพัฒนาทางการศึกษาตามที่ก าหนดไว้ในแผนการศึกษาแห่งชาติ (2560-2579) 
ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ว่าให้ “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” มียุทธศาสตร์ 
6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 2) การผลิต
และพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) การ
พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและ
ความเท่าเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 
6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

9.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคม วัฒนธรรม หรือหน่วยงานในก ากับ (อว.) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 ได้มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่  3 ดานพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย โดยมีสาระส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
ได้แก่ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม โดยมีการบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม 
จริยธรรมในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวม รวมทั้งตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดยการพัฒนาและส่งเสริมพหุ
ปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ ประกอบกับความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยีดิจิทัลส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรมหลายประการ เช่น เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วิถีวัฒนธรรมข้ามชาติ วัฒนธรรมความเป็นอยู่ดั้งเดิมอาจถูกละเลย หรือถูกครอบง า ขาดอัตลักษณ์ 
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การพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  13  
(พ.ศ. 2566-2570) จ าเป็นต้องเร่งรัดผลักดันการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจภาคการผลิตเพ่ือเปลี่ยนผ่าน 
สู่การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ เน้นการสร้างคุณค่าให้แก่สินค้าและบริการเชิงคุณภาพ พร้อมทั้งให้ความส าคัญ
กับการกระจายผลประโยชน์สู่ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องภายในประเทศอย่างทั่วถึงและเป็นรูปธรรม การลดความ
เหลื่อมล้ าของศักยภาพในการแข่งขันทางธุรกิจมุ่งให้ความส าคัญกับการพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมให้สามารถแข่งขันได้และมีการเติบโตที่ยั่งยืน โดยพัฒนาสภาพแวดล้อมให้ผู้ประกอบการไทย
สามารถแข่งขันได้อย่างเป็นธรรม เช่น การสนับสนุน ทางเทคโนโลยีและกลไกทางการเงินที่เหมาะสมเพ่ือให้
เข้าถึงแหล่งทุนได้อย่างทั่วถึง การยกระดับมาตรฐาน และพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และบริการ การเพ่ิมการ
เข้าถึงบริการและการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ รวมถึงการสนับสนุนให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของ
ไทยสามารถเชื่อมโยงเข้าสู่เครือข่ายห่วงโซ่คุณค่าระดับโลกได้โดยง่าย  หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการ
จัดการทั่วไป สอดคล้องกับหมุดหมายการพัฒนาประเทศ ในมิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย หมุด
หมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม สอดคล้องกับหมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่
เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้สอดคล้องกับมิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุด
หมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

จากสถานการณ์ข้างต้น หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป เล็งเห็นถึงความ
จ าเป็นในการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือให้ได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเหตุการณ์ดังกล่าวข้างต้นและ เป็นไป
ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือก ากับส่งเสริมกระบวนการผลิตบัณฑิตที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มี
ลักษณะของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ สามารถด ารงตนอยู่ในพหุวัฒนธรรมภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ที่มี
การสื่อสารแบบไร้พรมแดน มีศักยภาพในการเรียนรู้ตลอดชีวิตมีความสามารถในการปฏิบัติงานได้ตาม
กรอบมาตรฐานและจรรยาบรรณท่ีก าหนด สามารถสร้างสรรค์งานที่เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคมทั้งใน
ระดับท้องถิ่นและสากล โดยจัดการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 4 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้าน
จริยธรรม และด้านคุณลักษณะบุคคล รวมถึงการเสริมสร้างทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือ เสริมสร้างความ
แข็งแกร่งและเพ่ิมขีดความสามารถแรงงานในอนาคต ให้มีคุณลักษณะที่แสดงถึงความก้าวหน้าทาง
วิทยาการต่าง ๆ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา ทักษะการท างานเป็นทีมและ
ภาวะผู้น า ทักษะความเข้าใจความแตกต่างทางวัฒนธรรม ทักษะทางด้านการสื่อสารภายในองค์การ ทักษะ
ทางด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล ทักษะทางวิชาการเฉพาะด้านวิชาชีพ และการ
เสริมสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย การเป็นผู้ที่มีคุณธรรม มีน้ าใจ ใฝ่เรียนรู้อยู่เสมอ มีความ
ขยันมุ่งม่ันในความส าเร็จ เท่าทันต่อความเจริญก้าวหน้าของโลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง 
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9.3 ผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร 
9.3.1 ผู้ใช้บัณฑิต, ผู้ประกอบการ 
9.3.2 นักเรียน/นักศึกษา/ศิษย์เก่า/ผู้ที่สนใจเข้าศึกษา 
9.3.3 อาจารย์ประจ าหลักสูตร/อาจารย์ผู้สอน 
9.3.4 คณะกรรมการบริหารสถาบัน 
9.3.5 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

9.4 ความต้องการผู้มีส่วนได้เสียต่อการพัฒนาหลักสูตร 
จากการส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถแบ่งเป็นกลุ่มที่ส าคัญต่อหลักสูตรดังนี้ 
 

ล าดับ ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการผู้มีส่วนได้เสีย 
1 ผู้ใช้บัณฑิต 

ผู้ประกอบการ 
1. ผู้ส าเร็จการศึกษาควรมีทักษะในการปฏิบัติงานได้ทันที  
2. ใช้โปรแกรม Excel ได้คล่องและสามารถรายงานผลเป็นตัวเลขได้ 
3. เข้าใจระบบหนังสือราชการ ตั้งแต่ ร่าง พิมพ์ ตรวจทาน รับ ส่ง เอกสารทาง

ราชการ 
4. ผู้ส าเร็จการศึกษาควรมีกรอบความคิดเกี่ยวกับการเติบโตและความเต็มใจท่ีจะ

ปรับตัวและเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ ตลอดสายอาชีพ 
2 นักเรียน/นักศึกษา/ศิษย์

เก่า/ผู้ที่สนใจเข้าศึกษา 
ศิษย์เก่า 
1.ทักษะการใช้โปรแกรมส าเร็จรปู เช่น Excel  
2.ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน 
นักศึกษา 
ต้องการหลักสูตรที่มีการปฏิบัติมากกว่าทฤษฎีและ ต้องการเห็นกระบวนการ
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการจริง 
ผู้ที่สนใจเข้าศึกษา 
ส าเรจ็การศึกษาสามารถน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการท างานได้ทั้งในบริษัทเเละ
กิจการส่วนตัว 

3 อาจารย์ประจ า
หลักสตูร/อาจารย์ผูส้อน 

อาจารย์ 
ผู้ส าเร็จการศึกษามสีมรรถนะตามที่สาขาวิชาการจัดการทั่วไปออกแบบ  

4 คณะกรรมการบรหิาร
สถาบัน 

กรรมการระดับมหาวิทยาลัย 
ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศตา่ง ๆ ได้อย่างหลากหลาย 
กรรมการประจ าคณะ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาควรมีทักษะในการปฏิบัติงานได้ทันที  

5 ส านักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (สป.อว.) 

กฎกระทรวงเรื่องมาตรฐานคุณวฒุิระดับอุดมศึกษา 2565 
4 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านคณุลักษณะบุคคล 
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หมวดที่ 2 ปรัชญา วัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร 

 
1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.1 ปรัชญา 
การศึกษาสร้างคน คิดค้นภูมิปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 

1.2 ปรัชญาการศึกษา 
มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง มุ่งเน้นการผลิตและ

พัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอย่างรอบด้าน มีคุณธรรม 
จริยธรรม น าไปสู่การสร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้ให้สอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทของสังคม 

1.3 วิสัยทัศน์ 
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เสริมสมรรถนะวิชาชีพ สร้างนวัตกรรมที่มีคุณค่า เป็นพลังปัญญาของสังคม 

1.4 พันธกิจ 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ระบุไว้ในมาตรา 7 “ให้มหาวิทยาลัยเป็น

สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่เสริมสร้างพลังปัญญาของแผ่นดิน ฟื้นฟูพลังการเรียนรู้ เชิดชูภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น สร้างสรรค์ศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืนของปวงชน มีส่วน
ร่วมในการจัดการ การบ ารุงรักษา การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ท าการสอน วิจัย ให้บริการทาง
วิชาการแก่สังคม ปรับปรุง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและ
ส่งเสริมวิทยะฐานะครู” จึงก าหนดพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมไว้เป็น 6 ประการ คือ 

1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพคู่คุณธรรมและขยายโอกาสทางการศึกษา 
2. ผลิตบัณฑิตครูและส่งเสริมวิทยฐานะครู 
3. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
4. วิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่มาตรฐานสากล และสืบสานพัฒนาโครงการพระราชด าริ 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
6. พัฒนาศักยภาพของชุมชน 

1.5 อัตลักษณ์ 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

 

2. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของคณะวิทยาการจัดการ 
2.1 ปรัชญา 

มุ่งบรรลุพันธกิจ ด้วยการบริหารอย่างมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นสู่สากล 
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2.2 ปรัชญาการศึกษา 
การเรียนรู้สร้างบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ ด้านบริหารจัดการ บัญชี และนิเทศศาสตร์ 

2.3 วิสัยทัศน์ 
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีสมรรถนะสูงด้านบริหารธุรกิจ และนิเทศศาสตร์  เพ่ือเป็นพลังปัญญา 

จากท้องถิน่สู่สากล 
2.4 พันธกิจ 

2.4.1 ยกระดับคุณภาพบัณฑิตนักปฏิบัติให้มีศักยภาพพร้อมท างานรองรับระดับชาติและนานาชาติ 
2.4.2 ผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสืบสานพัฒนาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
2.4.3 บริการวิชาการเพ่ือส่งเสริมศักยภาพเศรษฐกิจชุมชน ท้องถิ่นในด้านบริหารการเกษตรอาหาร  

และการท่องเที่ยว 
2.4.4 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
2.4.5 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยรูปแบบ SMART Faculty และหลักธรรมาภิบาล 

2.5 อัตลักษณ์ 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

 

3. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดเด่น ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 

3.1 ปรัชญา 
การจัดการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

3.2 วิสัยทัศน์ 
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านการจัดการ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

3.3 พันธกิจ 
3.3.1 ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านการจัดการ 
3.3.2 บริการวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของชุมชน 
3.3.3 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

3.4 จุดเด่น 
เป็นนักจัดการที่พร้อมปฏิบัติงาน  บนพ้ืนฐานจริยธรรม และมีจิตอาสา 

3.5 ความส าคัญ 
สภาพของสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา การด าเนินชีวิตย่อมต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับ

สภาพแวดล้อมนั้น ๆ เพ่ือความอยู่รอดไม่ว่าจะเป็นรูปแบบของการด ารงชีวิต การค้าขาย การสื่อสารและ
กิจกรรมอ่ืน ๆ โดยมีการน าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ให้เกิดความสะดวกสบายในทุก ๆ ด้านสาขาวิชาการ
จัดการทั่วไป มีความพร้อมที่จะจัดหลักสูตรการเรียนการสอน และกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดการพัฒนา
ด้านการจัดการ เก่งคิด เก่งคน เก่งงาน โดยเน้นให้มีความรู้ความสามารถหลากหลายในการบริหารธุรกิจที่
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ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน และให้ความรู้ การเสริมสร้างเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพ ตลอด
ทั้งการฝึกฝนในด้านต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนารอบด้านตลอดชีวิตรวมถึงการมีจริยธรรม คุณธรรม 
และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

3.6 วัตถุประสงค์ เพ่ือให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
3.6.1 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านการจัดการในการประกอบอาชีพได้ 
3.6.2 มีทักษะการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการจัดการ สามารถคิดวิเคราะห์และ

แก้ปัญหาภายใต้สถานการณ์ทางธุรกิจ 
3.6.3 มีภาวะผู้น าและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนตามบทบาทของนักการจัดการได้อย่างเหมาะสม 
3.6.4 มีจริยธรรม และเจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ 

 

4. การออกแบบหลักสูตร (PLOs) ทีส่อดคล้องกับปรัชญาการศึกษา ปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

4.1 การออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป น าปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง มุ่งเน้นการผลิตและพัฒนา
บัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอย่างรอบด้าน มีคุณธรรม 
จริยธรรม น าไปสู่การสร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้ให้สอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทของสังคม มาใช้ในการ
ออกแบบหลักสูตร โดยมุ่งเน้นการเรียนรู้ตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง ผ่านกระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่มีการส่งเสริมทัศนคติที่เปิดกว้างและการยอมรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ้งเน้นผลิตและพัฒนา
บัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอย่างรอบด้าน โดยก าหนดสมรรถนะไว้ 
ดังนี้ ชั้นปีชั้นปีที่ 1 มีทักษะด้านการประกอบธุรกิจ ชั้นปีที่ 2 มีความรู้เกี่ยวกับเครื่องมือทางธุรกิจ ชั้นปีที่ 3 
มีความรู้เรื่องแผนธุรกิจ ชั้นปีที่ 4 มีความรู้ด้านการวิจัย และสอดแทรกการให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม 
ความรับผิดชอบในทุกรายวิชา 

4.2 การออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป น าปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของ

มหาวิทยาลัยมาใช้ในการออกแบบหลักสูตร โดยออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร ตามจุดเด่นของ
สาขา “ผลิตบัณฑิตให้เป็นนักจัดการมืออาชีพ” โดยเน้นการเรียนการสอนการจัดการเรียนรู้เน้นการลงมือ
ปฏิบัติ ด้วยกิจกรรม active learning ฝึกฝนในงานจริง หรือโครงการที่ให้ประสบการณ์และความเข้าใจ
จากปฏิบัติจริงตามพันธกิจ ของมหาวิทยาลัยที่เน้นการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
 



NPRU | 10  

5. ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong learning) ของนักศึกษาตลอดหลักสูตร 
 

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต การประเมินทักษะ ช่วงเวลาที่ประเมิน 
ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทลัใน
การศึกษาและค้นคว้าหาความรู ้

ประเมินจากการใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในการค้นคว้าหา
ความรู้เพิ่มเติม การท ากิจกรรม รายงาน การบ้าน  
การน าเสนองานหน้าช้ันเรียนที่เกีย่วข้องกับรายวิชากลุ่ม
วิชาเฉพาะด้านบังคับ 

ทุกภาคการศึกษา 

 
6. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 

6.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและสื่อสารทางวิชาการได้ตามหลัก 7C 

และสัมพันธ์กับกลุ่มผู้รับสาร 
PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย และจัดการข้อมูลในฐานะ

ผู้ใช้งาน ได้ตามหลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 
PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3R8C) เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 
PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ์ พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

6.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
6.2.1 กลุ่มวิชาแกน 

PLO5 อธิบายหลักการเบื้องต้นด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ 
ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการบริหารธุรกิจ  

PLO6 ประยุกต์หลักการด้านบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจ
ระหว่าง ประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการบริหารธุรกิจ  

PLO7 เลือกใช้เทคโนโลยีและภาษาเพ่ือการสื่อสารด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด 
ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามศาสตร์  

PLO8 ปฏิบัติตามกติกาของสังคม กฎหมาย ท างานร่วมกับผู้อ่ืน แสดงออกถึงคุณธรรม
จริยธรรม ด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและ
การบัญชี 

6.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะ 
PLO9 อธิบายหลักการธุรกิจได้ถูกต้องตามทฤษฎีการจัดการ 
PLO10 ประยุกต์ใช้เครื่องมือด้านการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจได้ตาม

สถานการณ ์
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PLO11 บูรณาการความรู้ด้านการจัดการเพ่ือน าไปปรับใช้ได้ตามสภาวการณ์  และ
สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

PLO12 สื่อสารด้านการจัดการและน าเสนอข้อมูลที่ผ่านการกลั่นกรองและปรับตัวในการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามบทบาทของนักการจัดการ 

PLO13 มีจริยธรรม จิตอาสา และเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ 
 
6.3 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างรายวิชาในหลักสูตรกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร Program 
Learning Outcomes (PLOs) 
 

รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 

หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวชิาแกน กลุ่มวชิาเฉพาะ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ              
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น              
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง              
1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นสูง              
2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม              
4000010 เทคโนโลยีดิจิทลัและนวัตกรรม              
วิชาศึกษาทั่วไปเสริม (ไม่นับหนว่ยกิต)              
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1              
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+              
วิชาศึกษาทั่วไปเลือก              
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
2000012 พลเมืองเข้มแข็ง              
2000013 สังคมไทยและภูมปิัญญาไทยในการพฒันาท้องถิ่น              

2000014 วัยใส ใจสะอาด              
3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค ์              

4000011 รักษ์เรา รักษโ์ลก              
4000012 การรูส้ารสนเทศ              

4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21              
1000013 ศิลปะการสื่อสารแบบผู้น า              
1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน              
1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ              
1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ              
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 

หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวชิาแกน กลุ่มวชิาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1000017 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              

1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              
1000019 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              

2000015 สมดลุสุข              
2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน              
2000017 สมารต์ไลฟ ์              

4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม              
4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน              
หมวดวิชาเฉพาะ   
กลุ่มวชิาแกน              

1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1              
2562302 กฎหมายธรุกิจ              

3521101 การบัญชีช้ันต้น 1              
3521102 การบัญชีช้ันต้น 2              
3522301 การบัญชีเพื่อการจดัการ              

3531101 การเงินธุรกิจ              
3532201 การภาษีอากรธรุกิจ              

3541101 หลักการตลาด              
3562307 การบริหารการผลติ              

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์              
3592101 เศรษฐศาสตรจ์ุลภาค              

3592102 เศรษฐศาสตรม์หภาค              
3632105 โลจสิติกส์และธรุกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น              

3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย ์              
กลุ่มวชิาเฉพาะ              
วิชาเฉพาะด้านบังคับ              
3561101  องค์การและการจัดการ              
3561104  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ              

3562501  สถิติธุรกิจ               
3563202  การจัดการวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม              

3563205 ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการ              
3563204  ระบบสารสนเทศธุรกิจ              



NPRU | 13  

รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 

หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวชิาแกน กลุ่มวชิาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
3563206 โปรแกรมส าเร็จรูปในงานธุรกิจ                 

3563309  หลักการเขียนแผนธรุกิจ              
3564106  จริยธรรมทางธุรกิจ              

3564310  การจัดการธุรกิจชุมชน                 
3564901  สัมมนาปญัหาการจัดการ              
3564902  การวิจัยเบื้องต้นทางธุรกิจ              

3601110 ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล              
วิชาเฉพาะด้านเลือกเรียน              
1551606  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2              
3562102  พฤติกรรมองค์การ              

3562302 การจัดการธุรกิจบริการเพื่อสิ่งแวดล้อม              
3562303  การจัดการคุณภาพทางธุรกิจ              

3562410  การจัดการความสัมพันธ์ในองค์การ              
3563203  การเป็นผูป้ระกอบการ              
3563304  การจัดการธุรกิจแฟรนไชส ์              

3563305  การบริหารส านักงานสมัยใหม ่              
3563306 การวางแผนและการจดัการโครงการ              

3563308  การพัฒนาภาวะผู้น าในโลกการเปลี่ยนแปลง              
3563310 การจัดการความเสี่ยงและการประกันภัย              

3564103  การพัฒนาองค์การ              
3564309  การบริหารการจดัส่ง              

3631101  การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ              
วิชาพ้ืนฐานวชิาชีพและวชิาชีพ              

3564801 การเตรยีมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจดัการทั่วไป               
3564802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจดัการทั่วไป              

3564811 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจดัการทั่วไป              
3564812 สหกิจศึกษาดา้นการจดัการทั่วไป              
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6.4 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
หมวดวิชาเฉพาะ  

 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
PLOs หมวดวิชาเฉพาะ 

5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1. ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านการ

จัดการในการประกอบอาชีพได ้
         

2. ผู้ส าเร็จการศึกษามีทักษะการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านการจดัการ สามารถคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา
ภายใต้สถานการณ์ทางธุรกิจ 

         

3. ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นตามบทบาทของ
นักการจัดการได้อย่างเหมาะสม 

         

4. ผู้ส าเร็จการศึกษามีจรยิธรรม และเจตคติทีด่ีต่อการประกอบอาชีพ           
 

6.5 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับรายละเอียดผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

PLOs 
ผลลัพธ์การเรียนรู ้

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

จริยธรรม 
(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 
(Character) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและสื่อสาร
ทางวิชาการได้ตามหลัก 7C และสัมพันธ์กับกลุ่มผู้รับสาร 

    

PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยดีิจิทัลเพือ่การปฏิบัติงานท่ีได้รับ
มอบหมาย และจัดการข้อมลูในฐานะผู้ใช้งาน ได้ตาม
หลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

    

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C)  
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ในชีวิตประจ าวัน 

    

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ ์พอเพียง มีวินัย สุจริต จติอาสา     
หมวดวิชาเฉพาะ 
PLO5 อธิบายหลักการเบื้องต้นด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด 

ทรัพยากรมนุษย์  โลจสิติกส์ ธุรกจิระหว่างประเทศ การเงิน
และการบัญชี ได้อยา่งถูกต้องตามหลักการบริหารธรุกิจ 

    

PLO6 ประยุกต์หลักการด้านบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากร
มนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจระหว่าง ประเทศ การเงินและการ
บัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลักการบริหารธรุกิจ 

    

     



NPRU | 15  

PLOs 
ผลลัพธ์การเรียนรู ้

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

จริยธรรม 
(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 
(Character) 

PLO7 เลือกใช้เทคโนโลยี และภาษาเพื่อการสื่อสารดา้นการ
บริหารธรุกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจ
ระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตาม
ศาสตร ์

    

PLO8 ปฏิบัติตามกติกาของสังคม กฎหมาย ท างานร่วมกับผู้อื่น 
แสดงออกถึงคุณธรรมจรยิธรรม ดา้นการบริหารธุรกิจ 
การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ การเงินและการบัญชี 

    

PLO9 อธิบายหลักการจดัการตามทฤษฎีทางการจัดการได้ถูกต้อง     
PLO10 ประยุกต์ใช้เครื่องมือด้านการจัดการและเทคโนโลยี

สารสนเทศทางธุรกิจได้ตามสถานการณ ์
    

PLO11 บูรณาการความรู้ดา้นการจัดการเพื่อน าไปปรับใช้ได้ตาม
สภาวการณ์ และสอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ 

    

PLO12 สื่อสารด้านการจัดการและน าเสนอข้อมลูที่ผ่านการ
กลั่นกรองและปรับตัวในการท างานร่วมกับผู้อื่นได้ตาม
บทบาทของนักการจัดการ 

    

PLO13 มีจรยิธรรม จิตอาสา และเจตคติทีด่ีต่อการประกอบอาชีพ     
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หมวดที ่3 โครงสร้างของหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต 
 

1. โครงสร้างของหลักสูตร 
1.1 จ านวนหน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต  
1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

โครงสร้างหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
มีรายละเอียด ดังนี้ 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 15 หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มวิชาแกน 42 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ 39 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
2.4 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 7 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 

2. รายวิชาและหน่วยกิต 
2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

2.1.1 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 15 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น 3(3-0-6) 
 Pre-intermediate English 
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) 
 Intermediate English 
1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นสูง 3(3-0-6) 
 Upper-intermediate English  
2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) 
 NPRU Spirit 
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4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) 
 Digital Technology and Innovation 
 

วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) ให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนเพ่ือเสริมความรู้ด้านภาษาอังกฤษตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนดโดยไม่นับหน่วยกิต ประกอบด้วยรายวิชาดังต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1 ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1 Level 
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+ ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1+ Level 

 

หมายเหตุ หากนักศึกษามีผลสอบภาษาอังกฤษเป็นไปตามประกาศที่มหาวิทยาลัยก าหนดไม่ต้องลงทะเบียน
เรียนในกลุ่มวิชาเสริม 

 

2.1.2 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วในรายวิชาดังต่อไปนี้ 

1) กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3(2-2-5) 
 Philosophy of Sufficiency Economy 
2000012 พลเมืองเข้มแข็ง 3(2-2-5) 
 Active Citizen 
2000013 สังคมไทยและภูมิปัญญาไทยกับการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Thai Society and Thai Wisdom in Local Development 
2000014 วัยใส ใจสะอาด 3(3-0-6) 
 Good Heart Youngster 

 

2) กลุ่มก้าวทันโลก 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Entrepreneur 
4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก 3(3-0-6) 
 Save Us Save the World 
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4000012 การรู้สารสนเทศ 3(3-0-6) 
 Information Literacy 
4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21 3(3-0-6) 
 21st Century Thinking 

 

3) กลุ่มการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000013 ศิลปะการสื่อสารอย่างผู้น า 3(3-0-6) 
 Art of Leadership Communication 
1000014 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน 3(3-0-6) 
 English for Job Application 
1000015 ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ 3(3-0-6) 
 English for Presentation 
1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 
 Academic English 
1000017 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Chinese for Basic Communication 
1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Japanese for Basic Communication  
1000019 ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Burmese for Basic Communication  
2000015 สมดุลสุข 3(3-0-6) 
 Life Balance and Happiness 
2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Laws for Daily Life 
2000017 สมาร์ตไลฟ ์ 3(3-0-6) 
 Smart Life 
4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม 3(2-2-5) 
 Fit for Firm 
4000015 งานช่างพ้ืนฐานในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Handicraft in Daily Life 
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2.2 หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
.2 2.1 กลุ่มวิชาแกน 42 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
 Business English 1 
2562302 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Law 
3521101 การบัญชีชั้นต้น 1 3(2-2-5) 
 Fundamental Accounting 1 
3521102 การบัญชีชั้นต้น 2 3(2-2-5) 
 Fundamental Accounting 2 
3522301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3(3-0-6) 
 Managerial Accounting  
3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Finance 
3532201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Taxation 
3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
 Principle of Marketing 
3562307 การบริหารการผลิต 3(3-0-6) 
 Production Management 
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 
 Strategic Management 
3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค  3(3-0-6) 
 Microeconomics  
3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 3(3-0-6) 
 Macroeconomics 
3632105 โลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Fundamental Logistics and International Business  
3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย ์ 3(3-0-6) 
 Human Resource Management 
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2.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ  39 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
3561101 องค์การและการจัดการ 3(3-0-6) 
 Organization and Management 
3561104 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Introduction to Business Operation 
3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Statistics 
3563202 การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 3(3-0-6) 
 Small and Medium Enterprise Management 
3563204 ระบบสารสนเทศธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Information System for Business 
3563205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 
 English for Management 
3563206 โปรแกรมส าเร็จรูปในงานธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Software Package in Business 
3563309 หลักการเขียนแผนธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Principle of Business Plan Writing 
3564106 จริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Ethics 
3564310 การจัดการธุรกิจชุมชน 3(3-0-6) 
 Community Business Management 
3564901 สัมมนาปัญหาการจัดการ 3(2-2-5) 
 Seminar on Management Problem 
3564902 การวิจัยเบื้องต้นทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Introduction to Business Research 
3601110 ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Entrepreneur in Digital Era 
 

2.2.3 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
 Business English 2 
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3562102 พฤติกรรมองค์การ 3(3-0-6) 
 Organization Behavior 
3562302 การจัดการธุรกิจบริการเพ่ือสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 
 Service Business Management for Environment 
3562303 การจัดการคุณภาพทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Quality Management 
3562410 การจัดการความสัมพันธ์ในองค์การ 3(3-0-6) 
 Relationship Management in Organization 
3563203 การเป็นผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 
 Entrepreneurship 
3563304 การจัดการธุรกิจแฟรนไชส์ 3(3-0-6) 
 Franchise Management 
3563305 การบริหารส านักงานสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
 Modern Office Management 
3563306 การวางแผนและการจัดการโครงการ 3(2-2-5) 
 Planning and Project Management 
3563308 การพัฒนาภาวะผู้น าในโลกการเปลี่ยนแปลง  3(3-0-6) 
 Leadership Development in World of Change  
3563310 การจัดการความเสี่ยงและการประกันภัย 3(3-0-6) 
 Risk Management and Insurance 
3564103 การพัฒนาองค์การ 3(3-0-6) 
 Organization Development 
3564309 การบริหารการจัดส่ง 3(3-0-6) 
 Logistics Management 
3631101 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Business Management 
 

2.2.4 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ  7 หน่วยกิต 
ให้เลือกแผนใดแผนหนึ่งดังต่อไปนี้ 
2.2.4.1 แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ชั่วโมง) 
3564801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป 2(90) 
 Pre–practicum in General Management 
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3564802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป 5(450) 
 Practicum in General Management 

2.2.4.2 แผนสหกิจศึกษา 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ชั่วโมง) 
3564811 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป 1(45) 
 Pre-cooperative Education in General Management  
3564812 สหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป 6(540) 
 Cooperative Education in General Management 
 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ได้ทุกรายวิชาที่ตนถนัดหรือสนใจ โดยเป็นรายวิชาที่เปิดสอนในระดับ

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

3. ความหมายของเลขรหัสวิชา 
 

 
เลขตัวที่ 1 - 3  บ่งบอกถึงหมวดวิชาและหมู่วิชา 
เลขตัวที่ 4  บ่งบอกถึงระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
เลขตัวที่ 5  บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวที่ 6, 7  บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของรายวิชา 
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
เลขตัวท่ี 1-3 บ่งบอกถึงหมวดวิชาและหมู่วิชา มีรายละเอียด ดังนี้ 

100 หมายถึง ศาสตร์ด้านภาษา 
200 หมายถึง ศาสตร์ด้านมนุษย์และสังคม 
300 หมายถึง ศาสตร์ด้านการบริหารและการจัดการ 
400 หมายถึง ศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

1 2 3 4 5 6 7 

ล าดับก่อนหลังของรายวิชา 
ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากง่าย หรือชั้นปี 

หมวดวิชาและหมู่วิชา 
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หมวดวิชาเฉพาะ 
เลขตัวท่ี 1-3 บ่งบอกถึงหมวดวิชาและหมู่วิชา มีรายละเอียด ดังนี้ 

320 หมายถึง ธุรกิจอีสปอร์ต 
352 หมายถึง การบัญชี 
353 หมายถึง การเงินและการธนาคาร 
354 หมายถึง การตลาด 
356 หมายถึง การจัดการทั่วไป 
358 หมายถึง ประกันชีวิตและวินาศภัย 
359 หมายถึง เศรษฐศาสตร์ 
360 หมายถึง คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
361 หมายถึง การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
363 หมายถึง ธุรกิจระหว่างประเทศ 
365 หมายถึง การจัดการทรัพยากรมนุษย ์
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4. แผนการเรียนตลอดหลักสูตร 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1 วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) 
2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (1) 
3521101 การบัญชีชั้นต้น 1 3(2-2-5) เฉพาะ (แกน) (1) 
3561101 องค์การและการจัดการ 3(3-0-6) เฉพาะ (บังคับ) (1) 
3561104 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ  3(3-0-6) เฉพาะ (บังคับ) (2) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป (เลือก) 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (1) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป (เลือก) 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (2) 
 รวม 18 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+ วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) 
4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (3) 
3521102 การบัญชีชั้นต้น 2 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (2) 
3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย ์ 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (3) 
3564106 จริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะ (บังคับ) (5) 
3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค  3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (4) 
3601110 ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) (3) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
 
หมายเหตุ หากนักศึกษามีผลสอบภาษาอังกฤษเป็นไปตามประกาศที่มหาวิทยาลัยก าหนดไม่ต้องลงทะเบียน
เรียนในกลุ่มวิชาเสริม 



NPRU | 25  

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น 3)3-0-6( ศึกษาท่ัวไป (2) 
3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (5) 
3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (6) 
2562302 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (8) 
3563202 การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 3(3-0-6) เฉพาะ (บังคับ) (4) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป (เลือก) 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (3) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3)3-0-6( ศึกษาท่ัวไป (4) 
1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (7) 
3632105 โลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (9) 
3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (10) 
3563206 โปรแกรมส าเร็จรูปในงานธุรกิจ    3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) (6)  
xxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) เลือกเสรี (1) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นสูง 3)3-0-6( ศึกษาท่ัวไป (5) 
3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะ (บังคับ) (7) 
3563205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) เฉพาะ (บังคับ) (8) 
3563204 ระบบสารสนเทศธุรกิจ 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) (9) 
3564310 การจัดการธุรกิจชุมชน   3(3-0-6) เฉพาะ (บังคับ) (10) 
xxxxxxx วิชาเฉพาะด้าน (เลือก) 3(3-0-6) เฉพาะด้านเลือก (1) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
3522301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (11) 
3532201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (12) 
3562307 การบริหารการผลิต 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (13) 
3564902 การวิจัยเบื้องต้นทางธุรกิจ 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) (11) 
3563309 หลักการเขียนแผนธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะ (บังคับ) (12) 
xxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) เลือกเสรี (2) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) เฉพาะ (แกน) (14) 
3564901 สัมมนาปัญหาการจัดการ 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) (13) 
xxxxxxx วิชาเฉพาะด้าน (เลือก) 3(3-0-6) เฉพาะด้านเลือก (2) 
3564801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป 2(90)    เฉพาะ (พ้ืนฐานวิชาชีพฯ) (1) 
หรือ 
3564811 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป 1(45)    เฉพาะ (พ้ืนฐานวิชาชีพฯ) (2) 
  รวม 10 หรือ 11 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
3564802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป 5(450)   เฉพาะ (พ้ืนฐานวิชาชีพฯ) (2) 
หรือ 
3564812 สหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป 6(540)   เฉพาะ (พ้ืนฐานวิชาชีพฯ) (2) 
 รวม 5 หรือ 6 หน่วยกิต 
 
สรุป จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 

5. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes; YLOs)  
 

ชั้นป ี ความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลที่นักศึกษาจะได้รับเมื่อเรียนจบแต่ละชั้นปี 
1 YLO1.1 มีความรู้เกี่ยวกับหลักการเบื้องต้นด้านการประกอบธุรกิจ 

YLO1.2 มีทักษะเกี่ยวกับหลักการประกอบธุรกิจ 
YLO1.3 ตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ สุจริต 
YLO1.4 มีระเบียบ วินัย ความรับผิดชอบ 

2 YLO2.1 มีความรู้ ทักษะและเลือกใช้เครื่องมือทางธุรกิจ 
YLO2.2 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ สุจริต 
YLO2.3 มีความเป็นผู้น า และใฝ่รู้ พัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
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ชั้นป ี ความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลที่นักศึกษาจะได้รับเมื่อเรียนจบแต่ละชั้นปี 
3 YLO3.1 มีความรู้ในการเขียนแผนธุรกิจและมีทักษะการน าเสนอ 

YLO3.2 น าหลักธรรม คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ สุจริต มาประยุกต์ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
YLO3.3 สามารถท างานเป็นทีม และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นได้ 

4 YLO4.1 ประยุกต์ใช้หลักการบริหารธุรกิจได้อย่างมืออาชีพ 
YLO4.2 มีทักษะในงานด้านการบริหารธุรกิจ 
YLO4.3 แสดงออกถึงการมีหลักธรรม คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ สุจริต ในการปฏิบัติงาน 
YLO4.4 มีความคิดสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ 

 
6. ค าอธิบายรายวิชา 

6.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
6.1.1 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น 3(3-0-6) 
 Pre-intermediate English  
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน การพัฒนาทักษะการฟัง 
พูด อ่าน และเขียนเพ่ือใช้ในการสื่อสารส าหรับเหตุการณ์ส าคัญในชีวิต การบรรยายลักษณะบุคลิกภาพของ
ตนเองและผู้อ่ืน การขอร้องและการตอบสนอง และเทคนิคการท าข้อสอบภาษาอังกฤษระดับ A2 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for daily life; developing 
listening, speaking, reading, and writing skills for communication for important life event; 
describing personality of oneself and others, request and response; and technique for 
taking A2 English examination 
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) 
 Intermediate English 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ในการสื่อสารในสังคม การพัฒนาทักษะ 
การฟัง พูด อ่าน และเขียนในการแสดงความคิดเห็น ประกาศ ข่าวสาร กิจกรรมในอดีต ปัจจุบัน และอนาคต 
การแสดงทัศนะเกี่ยวกับเหตุการณ์ในสังคม และเทคนิคการท าข้อสอบภาษาอังกฤษระดับ B1 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for social communication; 
developing listening, speaking, reading, and writing skills for expressing opinions; notification; 
message; past, present, and future activity; expressing attitude toward social situation; and 
technique for taking B1 English examination 
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1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นสูง 3(3-0-6) 
 Upper-intermediate English 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ในการสื่อสารในสังคมที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม เทคนิคการฟัง พูด อ่าน และการเขียนเพ่ือการสื่อสารในบริบทสากล ข่าวสารจากสื่อสังคม
ออนไลน์ ประวัติศาสตร์ เหตุการณ์ส าคัญ เทศกาล สื่อบันเทิง ประเด็นทางสังคมและวัฒนธรรมที่
หลากหลาย และเทคนิคในการท าข้อสอบภาษาอังกฤษระดับ B1+ 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for communication in multicultural 
society; listening, speaking, reading, and writing techniques for communication in international 
context; news from online social media, history, important event, festival, entertainment media, 
social issue and diverse culture; and technique for taking B1+ English examination 
2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) 
 NPRU Spirit 
 ประวัติและความเป็นมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม อัตลักษณ์ พันธกิจ และแนวโน้ม
ทิศทางของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม การสร้างการรับรู้ ความรักต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
ส่งเสริมคุณลักษณะเฉพาะของบัณฑิตในการพัฒนาการเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความอดทน สู้งาน และ 
การพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาให้เหมาะสมกับวิชาชีพ การปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์พอเพียง มีวินัย 
สุจริต จิตอาสา การพัฒนาตนเองในการเรียนรู้และการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นโดยกระบวนการวิศวกรสังคม 
การปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม มีความเป็นผู้น า เสริมสร้างความรัก ความศรัทธา ความผูกพัน 
และความภาคภูมิใจในความเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 History and background of Nakhon Pathom Rajabhat University; identity, mission, 
and trend of Nakhon Pathom Rajabhat University; creating perception and affection to Nakhon 
Pathom Rajabhat University; promoting unique characteristic of graduate in developing 
practitioner graduate with tolerance and hardworking, and developing student personality 
appropriate to profession; conducting oneself as a self-sufficient identity, discipline, honesty, 
volunteer mind; developing oneself through learning and developing local community 
through social engineering process; adjusting oneself to change in society; having leadership; 
enhancing love, faith, commitment, and pride in being Nakhon Pathom Rajabhat University 
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4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) 
 Digital Technology and Innovation 
 หลักการ แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล ความเป็นพลเมืองดิจิทัล เทคนิคการสืบค้นข้อมูล
และการอ้างอิง มีจรรยาบรรณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ ความปลอดภัยในยุคดิจิทัล  
การรู้เท่าทันสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงฉับพลันทางดิจิทัล ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและแอปพลิเคชันเพ่ือประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต และการสร้างสรรค์
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 
 Principle and concept of digital technology, digital citizenship, information searching 
technique and referencing, adhering to ethics in using social media creatively, digital security, 
awareness of digital disruption, digital skills in the 21st century, use of information technology 
and application in daily life, and creation of innovation relating to profession 
 
วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1 ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1 Level 
 ค าศัพท์และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษระดับต้นส าหรับการปรับพ้ืนฐานทักษะการฟัง พูด อ่าน 
และเขียน การทักทาย การแนะน าตัว การให้ข้อมูลเบื้องต้น และการอธิบายลักษณะของคน สิ่งของ และ
สถานที ่
 Basic English vocabulary and grammar for brushing up listening, speaking, reading, 
and writing skills; greeting, introducing oneself, giving basic information, and describing person, 
thing, and place 
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+ ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1+ Level 

 ค าศัพท์และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษระดับต้นส าหรับการพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และ
เขียน การเขียนข้อความและประกาศเพ่ือการสื่อสารในระดับต้น การสนทนาในชีวิตประจ าวัน งานอดิเรก
และเรื่องที่น่าสนใจ การถามและการตอบในระดับต้น 
 Basic English vocabulary and grammar for developing skills in listening, speaking, 
reading, and writing; writing short messages and notifications for basic communication; daily 
conversation, leisure and interesting issue; asking and answering basic questions 
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6.1.2 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปเลือก 
1) กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3(2-2-5) 
 Philosophy of Sufficiency Economy 
 ประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลที่ 9 
เพ่ือการด าเนินชีวิตในระดับตนเอง ครอบครัว ชุมชน ท้องถิ่น การจัดการวางแผนการเงินเพ่ือความม่ันคงของ
ชีวิตและครอบครัว การเรียนรู้ในการพัฒนาชุมชนและสังคมหรือโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เพื่อ
การประยุกต์ใช้ในการพัฒนาสังคม และชุมชนท้องถิ่นสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 Application of working principles based on King Rama IX's Sufficiency Economy 
Philosophy for living at levels of self, family, community, and locality; financial planning 
management for life and family security; learning from community and society development 
or royal initiative project for application to society and local community for sustainable 
development 
2000012 พลเมืองเข้มแข็ง 3(2-2-5) 
 Active Citizen 
 การปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ เคารพสิทธิ เสรีภาพ หลักสิทธิ
มนุษยชน การอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอย่างสันติตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ยอมรับความ
แตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่าเทียม การปฏิบัติตนตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ของสังคม 
ตลอดจนหน้าที่ของตนเองในฐานะของพลเมืองไทยตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล ออกแบบการปฏิบัติและ
จัดท าโครงการโดยการเรียนรู้ผ่านกรณีศึกษา 
 Conducting oneself to show respect for human dignity, rights, and liberty; 
human rights principle, peaceful coexistence in Thai society and global society in 
accordance with sustainable development goals; acceptance of individual differences, 
equity and equality; conducting oneself according to laws and regulations of society, as 
well as one’s duty as Thai citizen under the democratic regime of government with the 
King as Head of State; being active citizen according to good governance principle; 
practical design and organizing project through case study 
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2000013 สังคมไทยและภูมิปัญญาไทยกับการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Thai Society and Thai Wisdom in Local Development 
 วิวัฒนาการและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจของสังคมไทย 
ความหมาย และความส าคัญ การศึกษาประเภทของภูมิปัญญาไทย การวิเคราะห์ภูมิปัญญาท้องถิ่นแต่ละภูมิภาค
ของประเทศไทย บูรณาการความรู้ด้านวิชาการและภูมิปัญญาไทยในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดความยั่งยืน 
 Evolution and changes in society, culture, politics, and economy of Thai society; 
meaning, and importance; study of type of Thai wisdom; analysis of local wisdom in each region 
of Thailand; integration of academic knowledge and Thai wisdom for sustainable local 
development 
2000014 วัยใส ใจสะอาด 3(3-0-6) 
 Good Heart Youngster 
 การอธิบายและการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม การเกิด
ค่านิยมในการละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต รู้หน้าที่ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมใน 
การต่อต้านการทุจริต จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งให้เกิดความรู้ความเข้าใจ 
ทักษะ เจตคติ การคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณเพ่ือการป้องกันการทุจริต 
 Explaining and distinguishing between personal benefit and public interest, 
creating values of conscience and intolerance to corruption, recognizing citizen duty and 
social responsibility in anti-corruption and sufficient mind against corruption; organizing 
learning activities that focus on knowledge, understanding, skills, attitudes, and analytical 
and ceitical thanking toward corruption prevention 

 

2) กลุ่มก้าวทันโลก 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Entrepreneur 
 ความส าคัญของระบบเศรษฐกิจ หลักการท าธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการอย่างสร้างสรรค์ 
การออกแบบธุรกิจ การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ การตลาดออนไลน์ การบัญชีเบื้องต้น การใช้ประโยชน์
สารสนเทศ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การเงินและการลงทุน การภาษีอากร และจริยธรรมผู้ประกอบการ 
 Importance of economy system, business principle, creative entrepreneurship, 
business design, exploiting business opportunity, online marketing, fundamental accounting, 
information utilization, human resource management, finance and investment, taxation, and 
entrepreneurial ethics 
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4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก 3(3-0-6) 
 Save Us Save the World 
 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความหลากหลายทางชีวภาพ  ภัยธรรมชาติและ
วิกฤตการณ์ทางสิ่งแวดล้อม จริยธรรมทางสิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 Natural resources and environment, biodiversity, natural disaster and environmental 
crisis, environmental ethics, sustainable natural resources and environmental management 
participation 
4000012 การรู้สารสนเทศ 3(3-0-6) 
 Information Literacy 
 การศึกษาเกี่ยวกับการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศและการให้บริการ การประเมินและประยุกต์ใช้
สารสนเทศจากการสืบค้น การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การสื่อสารข้อมูล 
การใช้ห้องสมุด การใช้คอมพิวเตอร์ การมีจริยธรรมทางสารสนเทศ และการรู้เท่าทันสื่อ 
 Study of access to information sources and service, information evaluation 
and application from searching, analytical thinking and critical thinking skill development, 
learning, information communication, library usage, computer usage, information ethics, 
and media literacy 
4000013 การคิดในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 21st Century Thinking 
 ธรรมชาติของการคิดบนพ้ืนฐานการคิดในศตวรรษที่  21 การคิดอย่างมีวิจารณญาณใน 
การแก้ปัญหา การคิดเชิงสร้างสรรค์เพ่ือสร้างนวัตกรรม ตรรกศาสตร์กับการให้เหตุผล องค์ประกอบของการให้
เหตุผล การพัฒนาการให้เหตุผลและประยุกต์ใช้ในวิชาชีพและการด าเนินชีวิต 
 Nature of thinking based on fundamentals of thinking in the 21st century, critical 
thinking in problem solving; creative and innovative thinking, logic and reasoning, elements of 
reasoning, development of reasoning and application in profession and living  

 

3) กลุ่มการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000013 ศิลปะการสื่อสารอย่างผู้น า 3(3-0-6) 
 Art of Leadership Communication 
 หลักการ แนวคิด และทักษะการสื่อสารอย่างผู้น า การพัฒนาบุคลิกภาพ มารยาทในการเข้า
สังคม และภาวะผู้น า ประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือน าเสนองานด้วยวาจา ลายลักษณ์อักษร และใช้สื่อประสมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 Principle, concept, and leadership communication skills; personality development, 
social manners, and leadership; application of knowledge for effective verbal, written, and 
multimedia presentation  
1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน 3(3-0-6) 
 English for Job Application 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ใช้ในการสมัครงานตามสาขาวิชาชีพการอ่าน
ประกาศ ข้อความ อีเมล การกรอกใบสมัครงาน การเขียนประวัติย่อ การเขียนจดหมายสมัครงาน การนัดหมาย
เพ่ือสัมภาษณ์งาน และการพูดโต้ตอบในการสอบสัมภาษณ์งาน 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for job application related to 
profession; reading announcement, message, e-mail; filling in application form, writing resumes, 
letter of job application, making appointment and interactive speaking in job interviews 
1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ 3(3-0-6) 
 English for Presentation 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์เพ่ือการน าเสนอภาษาอังกฤษ การพูดภาษาอังกฤษใน 
การน าเสนองานอย่างเป็นทางการ การรวบรวมข้อมูลและการน าเสนอโดยใช้สื่อประสม ขั้นตอนใน 
การน าเสนอ การแก้ปัญหาเฉพาะหน้าในขณะน าเสนอ และเทคนิคในการน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ 
 Vocabulary, expression, and grammar for English presentation; English speaking 
skill for formal presentation, data collection and presentation using multimedia, steps of 
presentation, problem solving in presentation, and effective presentation technique 
1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 
 Academic English 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษทางวิชาการ การอ่านบทความเชิงวิชาการ  
การพัฒนาทักษะการฟังบรรยายทางวิชาการ การแสดงความคิดเห็น การน าเสนองานด้านวิชาการ การตอบ
ข้อซักถาม การเขียนบทคัดย่องานวิจัย และการเขียนสรุปสาระส าคัญจากการอ่านบทความและการฟัง
บรรยายทางวิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 Vocabulary, expression, and grammar for academic English, reading academic 
article, developing academic listening skill, expressing opinions, giving academic presentation, 
asking and responding to questions, writing research abstract, effective writing summary of 
article and academic lecture 
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1000017 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Chinese for Basic Communication 
 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การทักทายและการลา 
การแนะน าตนเองและผู้อ่ืน การกล่าวค าขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซื้อสินค้า  
การขอร้องและการตอบสนอง และการเรียนรู้สังคม เทศกาล และวัฒนธรรมจีน 
 Chinese alphabet and pronunciation for everyday communication; greeting 
and saying goodbye; introducing oneself and others; saying thank and making apology, 
ordering food and beverage, shopping, request and response, and Chinese society, 
festival, and culture learning 
1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Japanese for Basic Communication  
 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การทักทายและการลา 
การแนะน าตนเองและผู้อ่ืน การกล่าวค าขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซื้อสินค้า  
การขอร้องและการตอบสนอง และการเรียนรู้สังคม เทศกาล และวัฒนธรรมญี่ปุ่น 
 Japanese alphabet and pronunciation for everyday communication; greeting 
and saying goodbye; introducing oneself and others, saying thank and making apology, 
ordering food and beverage, shopping; request and response; and Japanese society, 
festival, and culture learning 
1000019 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Burmese for Basic Communication  
 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การทักทายและการลา 
การแนะน าตนเองและผู้อ่ืน การกล่าวค าขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซื้อสินค้า  
การขอร้องและการตอบสนอง และการเรียนรู้สังคม เทศกาล และวัฒนธรรมพม่า 
 Burmese alphabet and pronunciation for everyday communication, greeting and 
saying goodbye; introducing oneself and others; saying thank and making apology, ordering 
food and beverage; shopping request and response, and Burmese society, festival, and 
culture learning 
2000015 สมดุลสุข 3(3-0-6) 
 Life Balance and Happiness 
 แนวทางในการพัฒนาทักษะชีวิตและการท างานอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญา ศาสนา และ
จิตวิทยา การบริหารจัดการอารมณ์ด้วยการใช้สุนทรียศาสตร์ทางศิลปะ ดนตรี และศิลปะการแสดง เพ่ือ
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข 
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 Guideline for sustainable life and work skill development based on philosophy, 
religion, and psychology; emotion management using aesthetics in art, music, and performing 
arts for applying in happy living  
2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Laws for Daily Life 
 การศึกษาเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไปที่ควรรู้ในชีวิตประจ าวันเบื้องต้น กฎหมายเกี่ยวกับความผิด
ทางอาญา การทะเบียนราษฎร ประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน ภาษีมูลค่าเพ่ิม กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
จราจรทางบก แรงงานข้ามชาติ คุ้มครองแรงงานและแรงงานสัมพันธ์ ทรัพย์สินทางปัญญา การกระท าความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การคุ้มครองผู้บริโภค และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 Study of common law in daily life; law on criminal offence, civil registration, 
social security and compensation fund, value added tax, civil and commercial law, land 
transportation, foreign labor, labor protection and labor relations, intellectual property, 
computer crime, consumer protection, and personal data protection 
2000017 สมาร์ตไลฟ์ 3(3-0-6) 
 Smart Life 
 การบริหารจัดการการท างาน การเพ่ิมศักยภาพในการท างาน การบริหารจัดการทางการเงิน 
การจัดการเงินรายรับรายจ่ายอย่างสมดุล หลักการออม การท าบัญชีครัวเรือน การบริหารจัดการเวลาใน
ชีวิตประจ าวันอย่างสมดุล การบริหารจัดการความคิด ความรู้สึก อารมณ์ทัศนคติและการปรับตัวเพ่ือ 
การอยู่ร่วมกันในสังคมศตวรรษท่ี 21 อย่างมีความสุขแบบยั่งยืน 
 Working management, enhancing working potential, financial management, 
balanced income and expense management, principle of saving, household accounting, 
balanced time management in daily life, management of thought, feeling, emotion, 
attitude, and self-adjustment for sustainably happy living in the 21st century society  
4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม 3(2-2-5) 
 Fit for Firm 
 การอธิบายความหมาย ความส าคัญ ประเภท และประโยชน์ของกิจกรรมทางกาย ปฏิบัติ
กิจกรรมทางกายอย่างเหมาะสมกับสุขภาพของตนเอง การป้องกันการบาดเจ็บและการปฐมพยาบาล  
การส่งเสริมโภชนาการ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการประเมินกิจกรรมทางกายของตนเอง เห็นคุณค่า
ของกิจกรรมทางกายที่มีต่อสุขภาพ  
 Explaining meaning, importance, type, and benefit of physical activity; practicing 
physical activity appropriate to one’s health, injury prevention and first aid, nutrition promotion, 
applying digital technology to assess physical activity, appreciating physical activity for health 
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4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Handicraft in Daily Life 
 ความหมาย ประเภท ประโยชน์ และเครื่องมือของงานช่างพ้ืนฐาน การเรียนรู้งานช่างประเภท
งานเครื่องกล งานไฟฟ้า งานโยธา และสุขาภิบาลเบื้องต้นที่สามารถน ามาใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน เรียนรู้
เทคนิคและประยุกต์ใช้เครื่องมือช่าง ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และฝึกปฏิบัติการซ่อมบ ารุงเบื้องต้น 
 Definition, type, benefit, and tool of basic handicraft; learning handicraft in 
basic mechanical, electrical, civil, and sanitary work in daily life; learning technique for 
applying tool, work safety, and practice of basic maintenance 
 

6.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
6.2.1 กลุ่มวิชาแกน 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6)
 Business English 1 
 ค าศัพท์และส านวนเบื้องต้นในบริบททางธุรกิจ ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษธุรกิจใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับส านักงาน และความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางธุรกิจ 
 Basic vocabulary and expression in business context, business English 
communicative skill in situation focusing on office work, and business cultural understanding 
2562302 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Law 
 หลักกฎหมายทั่วไป องค์กรธุรกิจ กฎหมายที่เกี่ยวกับการควบคุมธุรกิจ ประมวลกฎหมายแพ่ง
และพาณิชย์ว่าด้วยนิติกรรม สัญญา หนี้และเอกเทศสัญญา กฎหมายว่าด้วยหลักประกันสินเชื่อกฎหมาย
เกี่ยวกับการส่งเสริมการลงทุน การคุ้มครองผู้บริโภคและป้องกันการค้าที่ไม่เป็นธรรม กฎหมายเกี่ยวกับ 
การฟ้ืนฟูกิจการและระงับข้อพิพาททางธุรกิจ 
 Principle of law, business organization, law of business control; civil and 
commercial code of legal transaction, contract, liability and specific contract; law of security 
and credit, law of investment promotion, consumer protection and prevention of unfair 
trade, law of business rehabilitation and business dispute settlement 
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3521101 การบัญชีชั้นต้น 1 3(2-2-5) 
 Fundamental Accounting 1 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการบัญชี กฎหมายวิชาชีพการบัญชี จริยธรรมของวิชาชีพบัญชี กรอบแนวคิด
ส าหรับการรายงานทางการเงิน ระบบบัญชีคู่ การวิเคราะห์รายการค้า การบันทึกรายการในสมุดบันทึก
รายการขั้นต้นและข้ันปลาย การจัดท างบทดลอง กระดาษท าการ งบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีและ
การปิดบัญชี การบัญชีส าหรับกิจการซื้อขายสินค้าและการบันทึกบัญชีภาษีมูลค่าเพ่ิม และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of accounting; accounting law, ethics of accounting profession, 
conceptual framework for financial reporting, double-entry accounting, transaction 
analysis, recording of accounting entry in journal and ledger, preparation of trial balance, 
working paper, financial statement, adjusting and closing entry, accounting for trading 
business, and value-added tax recording, and practice 
3521102 การบัญชีชั้นต้น 2 3(2-2-5) 
 Fundamental Accounting 2 
 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน 3521101 การบัญชีชั้นต้น 1 
 Pre-requisite: 3521101 Fundamental Accounting 1 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับระบบเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด การควบคุมภายในเกี่ยวกับเงินสด 
งบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร ลูกหนี้ ตั๋วเงินรับ สินค้าคงเหลือ เงินลงทุนในตราสาร ที่ดิน อาคารและ
อุปกรณ์ สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและทรัพยากรธรรมชาติ หนี้สินหมุนเวียน ระบบใบส าคัญจ่าย ส่วนของเจ้าของ 
และการบัญชีส าหรับกิจการอุตสาหกรรม  
 Fundamentals of cash and cash equivalent accounting system, internal control 
of cash, bank reconciliation, account receivable, note receivable, inventory; investment in 
instrument, land, building, and equipment; intangible asset and natural resource, current 
liability, payment voucher, equity, and accounting of manufacturing business 
3522301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3(3-0-6) 
 Managerial Accounting  
 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน 3521102 การบัญชีชั้นต้น 2 
  Pre-requisite: 3521102 Fundamental Accounting 2  
 ข้อมูลที่ เกี่ยวข้องกับการบัญชี เพ่ือการจัดการ งบการเงิน  การวิ เคราะห์ งบการเงิน  
การจัดท างบการเงินกับการเปลี่ยนแปลงระดับราคา งบแสดงการเปลี่ยนแปลงฐานะการเงิน งบกระแสเงินสด  
ต้นทุนและพฤติกรรมต้นทุน การบัญชีต้นทุนรวมและการบัญชีต้นทุนผันแปร การวิเคราะห์ความสัมพันธ์  
ของต้นทุน-ปริมาณ-ก าไร การใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือการตัดสินใจ การวิเคราะห์การลงทุนและ
งบประมาณ  
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 Information involving managerial accounting, financial statement and financial 
statement analysis, preparation of financial statement and price level change, statement of 
change in financial position, cash flow statement, cost and cost behavior, absorption costing 
and variable costing, cost-volume-profit analysis, using accounting information for decision 
making, investment analysis, and budget  
3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Finance 
 บทบาท หน้าที่ความรับผิดชอบ และจริยธรรมของผู้บริหารทางการเงินในองค์กรธุรกิจ มูลค่า
ของเงินตามเวลา การวิเคราะห์ทางการเงิน การวางแผนทางการเงิน การวางแผนก าไร การบริหารเงินทุน
หมุนเวียน งบประมาณเงินทุน ต้นทุนและโครงสร้างของเงินทุน การจัดหาเงินทุน นโยบายการจัดสรรก าไร
และเงินปันผล 
 Role, responsibility, and ethics of financial manager in business organization; 
time value of money, financial analysis, financial planning, profit planning, working capital 
management, capital budgeting, cost of capital and capital structure, financing, profit and 
dividend policy 
3532201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Taxation 
 หลักเกณฑ์และวิธีการจัดเก็บภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพ่ิม 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีสรรพสามิต ภาษีศุลกากร ภาษีดิจิทัล ภาษีที่จัดเก็บโดยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และการยื่นแบบแสดงรายการช าระภาษี  
 Criteria and collection procedure of personal income tax, corporate income 
tax, value-added tax, specific business tax, stamp duty, excise tax, custom tax, digital tax, 
local tax, and tax filing  
3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
 Principle of Marketing 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการตลาดและการตลาดดิจิทัล ส่วนประสมการตลาด สภาพแวดล้อมทาง
การตลาด ระบบตลาด ข้อมูลการตลาด การแบ่งส่วนการตลาดและการเลือกตลาดเป้าหมาย พฤติกรรม
ผู้บริโภค แนวโน้มและการประยุกต์ใช้ในการด าเนินธุรกิจ  
 Fundamentals of marketing and digital marketing; marketing mix, marketing 
environment, marketing system, marketing data, marketing segmentation and target 
selection, consumer behavior, trend and application in conducting business 
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3562307 การบริหารการผลิต 3(3-0-6) 
 Production Management 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการบริหารการผลิตและการบริการ การพยากรณ์ความต้องการ การตัดสินใจ
ด้านการผลิต การเลือกท าเลที่ตั้ง การวางผังโรงงาน การวางแผนก าลังและการควบคุมการผลิต การจัดการ
คุณภาพ การจัดการโลจิสติกส์และตัวแบบการขนส่ง การจัดการโซ่อุปทาน ระบบการบริหารสินค้าคงคลัง 
การวางแผนและควบคุมโครงการ ระบบการบ ารุงรักษา และระบบความปลอดภัยในโรงงาน  
 Fundamentals of production and service management; demand forecasting, 
production decision, location selection, factory layout planning, capacity planning and 
production control, quality management, logistics management and transportation model, 
supply chain management, inventory management system, project planning and control, 
maintenance system, and factory safety system 
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 
 Strategic Management 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธ์ เทคนิคการวางแผนเชิงกลยุทธ์ การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกขององค์การ การวางแผนกลยุทธ์ทางธุรกิจ การก าหนดกลยุทธ์ระดับ
องค์การ ระดับธุรกิจ และระดับหน้าที่ แนวทางการน ากลยุทธ์ไปปฏิบัติ การติดตาม การประเมินผล  
การปรับปรุงกลยุทธ์ และกรณีศึกษา  
 Fundamentals of strategic management; strategic planning technique, analysis of 
internal and external environment of organization, business strategic planning; strategy 
formulation at organizational level, business level, and functional level; guidelines for strategic 
implementation, tracking, evaluation, and improvement; and case study 
3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 3(3-0-6) 
 Microeconomics 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับเศรษฐศาสตร์จุลภาค อุปสงค์ อุปทาน ดุลยภาพของตลาด ความยืดหยุ่น 
พฤติกรรมผู้บริโภค ต้นทุนการผลิต รายรับและก าไรของผู้ผลิต การก าหนดราคาและปริมาณการผลิตสินค้า
ของผู้ผลิตในตลาด และความล้มเหลวของระบบตลาด  
 Fundamentals of microeconomics, demand, supply, market equilibrium, 
elasticity, consumer behavior, production cost, revenue and profit of producer, 
determination of price and quantity of production in market, and market system failure 
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3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 3(3-0-6) 
 Macroeconomics 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับเศรษฐศาสตร์มหภาค รายได้ประชาชาติ การก าหนดรายได้ประชาชาติ  ดุลย
ภาพ วัฏจักรธุรกิจ อุปสงค์และอุปทานมวลรวม เงิน สถาบันการเงิน ตลาดการเงิน การคลังสาธารณะ 
ทฤษฎีและมาตรการของนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง ระดับราคา การว่างงาน เงินเฟ้อ เงินฝืด และ
เงินตึง การค้าและการเงินระหว่างประเทศ การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาเศรษฐกิจ
เปรียบเทียบ 
 Fundamentals of macroeconomics, national income, determination of 
equilibrium national income, business cycle, aggregate demand and supply, money, 
financial institution, financial market, public finance, theory and measure of monetary and 
fiscal policy, price level, unemployment; inflation, deflation, and tight money; international 
trade and finance, economic growth, and comparative economic development 
3632105 โลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Fundamental Logistics and International Business  
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน การบริการลูกค้า การจัดการพัสดุ และ
สินค้าคงคลัง การขนส่ง บรรจุภัณฑ์เพ่ือการขนส่ง การจัดซื้อจัดหา กระบวนการธุรกิจระหว่างประเทศ 
เอกสารการค้า กฎระเบียบ พิธีการศุลกากร การจัดการข้ามวัฒนธรรม และกฎกติกาการค้าโลก 
 Fundamentals of logistics and supply chain, customer service, material and 
inventory management, transportation, transport packaging, procurement, international 
business process, trading document, rule and regulation, customs procedure, cross-
cultural management, and world trade organization rule and regulation 
3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 
 Human Resource Management 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน การวางแผนทรัพยากรมนุษย์
ในยุคดิจิทัล สมรรถนะในธุรกิจยุคใหม่ การสรรหา การคัดเลือก การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรในยุค
ดิจิทัล การประเมินผลการปฏิบัติงาน ค่าตอบแทนและสวัสดิการ การจัดการความผูกพันต่อองค์การ และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
 Fundamentals of human resource management; job analysis, human resource 
planning in digital era, competency in modern business; recruitment, selection, training 
and personnel development in digital era, performance appraisal; compensation and 
benefit, organizational commitment management, and related law  
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6.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
3561101 องค์การและการจัดการ 3(3-0-6) 
 Organization and Management 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการ ความหมายและประเภทขององค์การ การจัดการองค์การ การ
วางแผน การจัดโครงสร้างองค์การ การบริหารงานบุคคล การอ านวยการและการควบคุม และการประยุกต์ใช้ 
 Fundamentals of management, definition and type of organization, organization 
management, planning, organizing, personnel management, directing and controlling, and 
application  
3561104 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Introduction to Business Operation 
 ลักษณะพ้ืนฐานและองค์ประกอบของธุรกิจ การจัดการ การบัญชี การเงิน การตลาด การบริหาร
ด้านบุคคล การบริหารส านักงาน เอกสารทางธุรกิจ แนวทางการประกอบธุรกิจ ปัญหาที่เกี่ยวข้องในการด าเนิน
ธุรกิจ และจรรยาบรรณของนักธุรกิจ 
 Basic characteristic and component of business, management, accounting, 
finance, marketing, personnel management, office management, business document, business 
operation guideline, related business problem, and business ethics of business person 
3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Statistics 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับสถิติ การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปและโปรแกรมออนไลน์ส าหรับงานทางสถิติ 
การแปลผลทางสถิติและน าเสนอข้อมูลที่ถูกต้อง และการประยุกต์ใช้สถิติกับการวิจัยเพื่อวางแผนธุรกิจ 
 Fundamentals of statistics, using software package and online program for 
statistical work, statistical interpretation and accurate data presentation, and application 
of statistics to research for business planning 
3563202 การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 3(3-0-6) 
 Small and Medium Enterprise Management 
 ประเภท ความส าคัญ และองค์ประกอบที่ใช้ในการประกอบการ หลักการจัดการ การบัญชี 
การเงิน การผลิต การตลาด การควบคุมสินค้าคงคลัง การวางแผนเชิงกลยุทธ์ ปัญหาในการด าเนินงาน
กฎหมายที่เกี่ยวข้องของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และกรณีศึกษา 
 Type, importance, and component of entrepreneurship; principle of 
management, accounting, finance, production, marketing, inventory control, strategic planning, 
operational problem, related law of small and medium enterprise (SME), and case study  
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3563204 ระบบสารสนเทศธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Information System for Business 
 ระบบสารสนเทศในการจัดการธุรกิจ สารสนเทศดิจิทัลในการจัดการธุรกิจ การวิเคราะห์ข้อมูล
และสารสนเทศ และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสารสนเทศดิจิทัลส าหรับการด าเนินกิจการ
ทางธุรกิจ 
 Information system for business management, digital information for business 
management, analysis of data and information, and application of information technology 
and digital information for business operation  
3563205 ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการ 3(3-0-6) 
 English for Management 
 ค าศัพท์และส านวนที่เกี่ยวกับการจัดการ การอ่านบทความ วารสารและงานวิจัยทางธุรกิจ 
และการสรุปและการน าเสนอ 
 Vocabulary and expression relating to management; reading business article, 
journal and research; and summarization and presentation 
3563206 โปรแกรมส าเร็จรูปในงานธุรกิจ  3(2-2-5) 
 Software Package in Business 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูปในงานธุรกิจ การประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในงาน
ธุรกิจด้านการพิมพ์ การค านวณ การหาค่าทางสถิติ และการน าเสนอรายงาน 
 Fundamentals of software package in business; application of software 
package in business for typing, calculating, finding statistical value, and presenting report  
3563309 หลักการเขียนแผนธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Principle of Business Plan Writing 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับองค์ประกอบและวิธีการเขียนแผนธุรกิจ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทาง
ธุรกิจ การวิเคราะห์ตลาดและคู่แข่งขัน  แผนการตลาด แผนการผลิต แผนการจัดการองค์การและ
ทรัพยากรมนุษย์ แผนการเงินและแผนฉุกเฉิน และการประเมินความเป็นไปได้ของแผนธุรกิจ 
 Fundamentals of component and method of business plan writing; business 
environment analysis, analysis of market and competitor, market plan, production plan, 
organization management and human resources plan, financial and emergency plan, and 
feasibility evaluation of business plan 
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3564106 จริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Ethics  
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับที่มาของจริยธรรมทางธุรกิจ การสร้างจริยธรรมในองค์การธุรกิจ จริยธรรม
ของผู้บริหาร จรรยาบรรณของพนักงาน การสร้างความตระหนัก การมีจิตอาสา และกรณีศึกษา 
 Fundamentals of background of business ethics, building ethics in business 
organization, executive ethics, staff ethics, building realization, volunteerism, and case study 
3564310 การจัดการธุรกิจชุมชน 3(3-0-6) 
 Community Business Management 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจชุมชน รูปแบบ สภาพแวดล้อมธุรกิจ ปัจจัยที่ใช้ในการจัดการ
ธุรกิจชุมชน การบริหารงานบุคคล การผลิต การตลาด การเงิน การบัญชีส าหรับธุรกิจชุมชน และ
กรณีศึกษา 
 Fundamentals of community business management, model, business environment, 
factor used in community business management, personnel management, production, 
marketing, finance, accounting for community business, and case study 
3564901 สัมมนาปัญหาการจัดการ 3(2-2-5) 
 Seminar on Management Problem 
 การวิเคราะห์ปัญหาด้านการจัดการธุรกิจ  สาเหตุ  กระบวนการ และวิธีการแก้ปัญหา และ
การอภิปราย 
 Problem analysis of business management; cause, process, and method for 
problem solving; and discussion  
3564902 การวิจัยเบื้องต้นทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Introduction to Business Research  
 ขั้นตอนและวิธีด าเนินการวิจัยทางธุรกิจ การเสนอโครงการวิจัย การก าหนดวัตถุประสงค์ และ
สมมุติฐาน การทบทวนวรรณกรรม การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปผลงานวิจัย และ
จริยธรรมการวิจัยทางธุรกิจ 
 Procedure and method for conducting business research, proposal of research 
project, determination of objective and hypothesis, literature review, data collection, data 
analysis, research result summarization, and  business research ethics 
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3601110 ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Entrepreneur in Digital Era 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการบริหารธุรกิจยุคดิจิทัล การเป็นผู้ประกอบการดิจิทัล การเขียนแผนธุรกิจ 
การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ทางธุรกิจ การบริหารความเสี่ยง การตลาดออนไลน์ การวิเคราะห์และการ
ประยุกต์ใช้ข้อมูลทางธุรกิจ กรณีศึกษา และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of business administration in digital era; digital entrepreneurship, 
business plan writing, business feasibility analysis, risk management, online marketing, analysis 
and application of business data, case study, and practice 
 

6.2.3 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
 Business English 2 
 ค าศัพท์และส านวนในบริบททางธุรกิจ ทักษะการสื่อสารทางธุรกิจ การเจรจา การน าเสนอ
ทางธุรกิจ และวัฒนธรรมทางธุรกิจ 
 Vocabulary and expression in business context; skill in business communication, 
negotiation, presentation; and business culture  
3562102 พฤติกรรมองค์การ 3(3-0-6) 
 Organizational Behavior 
 พฤติกรรมองค์การ พฤติกรรมมนุษย์ การท างานของบุคคล กลุ่มและองค์การ การเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการท างาน การสร้างขวัญและก าลังใจ และการพัฒนาศักยภาพขององค์การ 
 Organizational behavior, human behavior; work operation of individual, group, 
and organization; work efficiency enhancement, morale and motivation building, and 
potential development of organization 
3562302 การจัดการธุรกิจบริการเพื่อสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 
 Service Business Management for Environment 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในการจัดการธุรกิจบริการ การบริหาร
จัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ การท่องเที่ยวสีเขียว การจัดการรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม วิถี
ชุมชน ทรัพยากรท้องถิ่น การอนุรักษ์ การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม เทคนิคการจัดการธุรกิจบริการ และ
การสร้างความพึงพอใจให้กับผู้ใช้บริการ 
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 Fundamentals of factor affecting environment in service business management, 
ecotourism management, green tourism, cultural tourism management, community way of 
life, local resource, conservation, environmental management, technique for service business 
management, and building customer satisfaction  
3562303 การจัดการคุณภาพทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Quality Management 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับวิวัฒนาการของการจัดการคุณภาพ ระบบการบริหารงานคุณภาพ เครื่องมือ
การจัดการคุณภาพ การวางแผน การเพ่ิมผลผลิตในองค์การ และการเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน 
 Fundamentals of evolution of quality management; quality management 
system, tool for quality management, planning, productivity increase in organization, and 
increase of work efficiency  
3562410 การจัดการความสัมพันธ์ในองค์การ 3(3-0-6) 
 Relationship Management in Organization 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการความสัมพันธ์ในองค์การ ขอบเขตและปัจจัยพ้ืนฐานของ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กลุ่ม และองค์การ และเทคนิคการสร้างมนุษยสัมพันธ์ในการติดต่อสื่อสารและ
การท างานเป็นทีม  
 Fundamentals of relationship management in organization; scope and fundamental 
factor of individual, group, and organization; and technique for building human relations in 
communication and team working 
3563203 การเป็นผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 
 Entrepreneurship 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ คุณสมบัติของผู้ประกอบการที่ดี แนวทางการจัดตั้ง
ธุรกิจ การจัดรูปแบบองค์การ การบริหารงานบุคคล การผลิต การตลาด การบริหารเงินทุน ผลกระทบของ
ธุรกิจต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม การเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ และจรรยาบรรณของนักธุรกิจ 
 Fundamentals of entrepreneurship, qualification of good entrepreneur, guideline 
for starting business, organizing organizational structure, personnel management, production, 
marketing, capital management, impact of business on society and environment, creativity 
enhancement, and ethics of business person 
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3563304 การจัดการธุรกิจแฟรนไชส์ 3(3-0-6) 
 Franchise Management 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจแฟรนไชส์ การตลาด การจัดหาสินค้าและบริการ การเงิน 
การบัญชี ภาษีอากร การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการท าธุรกิจแฟรนไชส์ คุณสมบัติของผู้ประกอบ
ธุรกิจแฟรนไชส์ การคัดสรรธุรกิจเพ่ือรับสิทธิ์แฟรนไชส์ และการสร้างโอกาสในธุรกิจแฟรนไชส์ 
 Fundamentals of franchise business; marketing, procurement of goods or service, 
finance, accounting, tax, and feasibility analysis for franchising business; qualification of 
franchisee, selection of business for franchise rights, and creating opportunity in franchise 
business 
3563305 การบริหารส านักงานสมัยใหม่ 3(3-0-6)  
 Modern Office Management  
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการบริหารส านักงานสมัยใหม่ ลักษณะและความส าคัญของส านักงาน
สมัยใหม่ งานสารบรรณ งานพัสดุและครุภัณฑ์ การวางแผนผัง ระเบียบวิธีปฏิบัติงาน และการสื่อสารใน
ส านักงาน เครื่องมือและโปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับส านักงานสมัยใหม่ และการควบคุมงานที่มีประสิทธิภาพ 
 Fundamentals of modern office management, characteristic and importance of 
modern office, documentation, supplies and durable goods, layout planning, operational 
regulation, and communication in office; tool and software package for modern office, and 
effective work control 
3563306 การวางแผนและการจัดการโครงการ 3(3-0-6) 
 Planning and Project Management 
 ลักษณะ ความส าคัญ ประเภท ขั้นตอนและกระบวนการของการวางแผนและการจัดการ
โครงการ ข้อดีและข้อจ ากัดของการวางแผนและการจัดการโครงการ และการประเมินผล  
 Characteristic, importance, type, step and process of planning and project 
management; strength and limitation of project planning and management, and 
evaluation 
3563308 การพัฒนาภาวะผู้น าในโลกการเปลี่ยนแปลง 3(3-0-6)  
 Leadership Development in World of Change 
 แนวคิด ทฤษฎี ลักษณะและบทบาทของผู้น า การบริหารทีมงาน กลยุทธ์ของผู้น ายุคใหม่ 
ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง การจัดการความขัดแย้ง การพัฒนาภาวะผู้น าในโลกการเปลี่ยนแปลง และ
คุณธรรมและจริยธรรมของผู้น า 
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 Concept, theory, characteristic, and role of leader; team management, strategy of 
modern leader, transformational leadership, conflict management, leadership development in 
world of change, and moral and ethics of leader 
3563310 การจัดการความเสี่ยงและการประกันภัย (3-0-6) 
 Risk Management and Insurance 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง ลักษณะ
การประกันภัย การประกันชีวิต การประกันอุบัติเหตุ การประกันภัยทางทะเล การประกันภัยเบ็ดเตล็ด การ
ด าเนินของกิจการประกันภัย  ประโยชน์ของการประกันภัย  สถาบันการประกันภัยในประเทศไทย และ
แนวโน้มธุรกิจประกันภัย  
 Fundamentals of risk management, risk assessment, type of risk, characteristic 
of insurance, life insurance, accident insurance, marine insurance, miscellaneous 
insurance, insurance operation, benefit of insurance, insurance institution in Thailand, and 
insurance business trend 
3564103 การพัฒนาองค์การ 3(3-0-6) 
 Organization Development 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการพัฒนาองค์การ เทคนิค เครื่องมือ และกระบวนการในการพัฒนาและ
เปลี่ยนแปลงองค์การ การพัฒนาเป้าหมายและแผนการงานหลัก การประเมินการเปลี่ยนแปลง การสร้าง
ทีมงาน และประสิทธิผลและประสิทธิภาพขององค์การ 
 Fundamentals of organization development; technique, tool, and process for 
organization development and change; development of goal and master plan, change 
assessment, team building, and effectiveness and efficiency of organization 
3564309 การบริหารการจัดส่ง 3(3-0-6) 
 Logistics Management  
 บทบาทของการจัดส่งที่มีต่อระบบเศรษฐกิจ การจัดการระบบการจัดส่งที่มีประสิทธิภาพ  
ในด้านการจัดองค์การ การควบคุม การปฏิบัติงาน การน ากลยุทธ์การจัดส่งไปปฏิบัติ การใช้ระบบ
สารสนเทศเพ่ือการจัดการจัดส่ง และการจัดการห่วงโซ่อุปทาน  
 Role of logistics in economy system; effective logistics system management in 
terms of organizing, controlling, operating, implementing logistics strategy, applying 
information system for logistics management, and managing supply chain 
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3631101 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Business Management 
 พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ลักษณะการด าเนินงาน กระบวนการและ
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมธุรกิจระหว่างประเทศ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ นโยบายและกฎระเบียบทาง
ธุรกิจระหว่างประเทศ รูปแบบการค้าและการลงทุน ระบบการเงินระหว่างประเทศ กระบวนการส่งออก
และน าเข้า และกลยุทธ์ธุรกิจระหว่างประเทศ 
 Fundamentals of international business management; operating characteristic, 
process, and environmental analysis of international business; economic integration, 
international business policy and regulation, investment and trade model, international 
financial system, export and import process, and international business strategy 
 

6.2.4 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 
สามารถเลือกเรียนได้แผนใดแผนหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
6.2.4.1 แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ชั่วโมง) 
3564801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป 2(90) 
 Pre-practicum in General Management 
 การประยุกต์หลักการและทฤษฎีทางการจัดการทั่วไป การเตรียมความพร้อม ทักษะการใช้
ภาษา ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี บุคลิกภาพ การปรับตัวในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และการ
เสริมสร้างจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
 Application of principle and theory of general management; preparation of 
language skill, computer and technology skill; personality, adaptation for living with 
others, and professional ethics enhancement  
3564802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป 5(450) 
 Practicum in General Management 
 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: 3564801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป 
 Pre-requisite: 3564801 Pre-practicum in General Management  
 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการการจัดการทั่วไปในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน การ
จัดท ารายงานที่เกี่ยวข้องกับองค์กรและหน้าที่ความรับผิดชอบในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในองค์กร 
  Practicum in general management in public and private sector, preparation of 
report relating to organization and responsibility during practicum 
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6.2.4.2 แผนสหกิจศึกษา 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ชั่วโมง) 
3564811 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป 1(45) 
 Pre-cooperative Education in General Management 
 การบูรณาการหลักการและทฤษฎีทางการจัดการทั่วไป การเตรียมความพร้อมทักษะการใช้
ภาษา ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี บุคลิกภาพ การปรับตัวในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และการ
เสริมสร้างจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
 Integration of principle and theory of general management; preparation of 
language skill, computer and technology skill; personality, adaptation for living with 
others, and professional ethics enhancement 
3564812 สหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป 6(540) 
 Cooperative Education in General Management 
 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: 3564811 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป 
 Pre-requisite: 3564811 Pre-cooperative Education in General Management 
 การฝึกสหกิจศึกษาที่เน้นการบูรณาการกับปฏิบัติงานด้านการจัดการจัดการทั่วไปในองค์การ 
หน้าที่ความรับผิดชอบในการฝึกประสบการณ์ในองค์กร และการจัดท ารายงานที่เกี่ยวข้องกับองค์กร 
 Cooperative education with emphasis on integrated work operation in general 
management in organization, responsibility during practicum, and preparation of report 
relating to organization 
 

6.3 หมวดวิชาเลือกเสรี  
สามารถเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ได้ทุกรายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏนครปฐม โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับ
หน่วยกิตในเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาของหลักสูตร 
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หมวดที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 

1. ระบบการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
1.1 ระบบ 

ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลา
ศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ทั้งนี้ การจัดการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โดยก าหนดให้มีระยะเวลาการจัดการเรียนการสอนให้มีสัดส่วน

เทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ และจ านวนหน่วยกิตไม่เกิน 9 หน่วยกิต ทั้งนี้ให้เป็นไปตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
ไม่มีการเทียบเคียงหน่วยกิต ทั้งนี้เป็นไปตามบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมว่าด้วยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 

2. การด าเนินการของหลักสูตร 
2.1 วัน–เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 กรกฎาคม – พฤศจิกายน 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ธันวาคม – เมษายน 
ภาคฤดูร้อน พฤษภาคม – มิถุนายน 
ทั้งนี้ ก าหนดการเปิด-ปิดภาคการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.2 วิธีการจัดการเรียนการสอน 
ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียนหรือแบบออนไลน์ โดยการจัดการเรียนการสอนเป็นไปตาม

ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ฉบับปัจจุบัน และ/
หรือประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.3 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
มีการเทียบโอนหน่วยกิต โดยเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมว่าด้วยการเทียบ

โอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2567 
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3. ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวัน
และสื่อสารทางวิชาการไดต้ามหลกั 7C และสมัพันธ์กับกลุ่ม
ผู้รับสาร 

1. ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการ
ทางทฤษฎี และประยุกต์ทางปฏิบตัิในสภาพจริงตาม
ลักษณะของรายวิชา 

2. ฝึกให้นักศึกษาใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการท างาน การ
น าเสนองาน และฝึกพูดในโอกาสต่าง ๆ 

3. กระตุ้นให้นักศึกษาคิด วิเคราะห์จากสถานการณ์ต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจ าวัน ร่วมกันแสดงความคิดเห็นอย่างมีวิจารณญาณ
ในหัวข้อที่สนใจ 

1. การทดสอบย่อย การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
2. งานที่ได้รับมอบหมาย เช่น รายงาน แผนหรือโครงการ เป็นต้น 
3. ผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย การน าเสนอหรือการ

อภิปรายในช้ันเรยีน 
4. สังเกตพัฒนาการและพฤติกรรมในช้ันเรียน 
5. การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ หรือการลง

มือปฏิบัติงาน 

PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยดีิจิทัลเพือ่การปฏิบัติงานท่ีได้รับ
มอบหมาย และจัดการข้อมลูในฐานะผู้ใช้งาน ได้ตามหลักการ
และเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

1. ฝึกปฏิบัติโดยให้นักศึกษาได้ท าการวิเคราะห์ในการเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมกับงานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

2. จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการความรู้ของศาสตร์ต่าง 
ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีดิจิทลั การข้อมูลตามหลักการ
และเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

1. ผลงานท่ีไดร้ับมอบหมายเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรม 

2. ปฏิบัติงานท่ีไดร้ับมอบหมายไดอ้ย่างถูกต้อง  

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ในชีวิตประจ าวัน 

1. จัดกิจกรรมประเภทการระดมสมองหรือการระดมความคิด
ในประเด็นท่ีนักศึกษาให้ความสนใจ 

2. มอบหมายงานให้ไดม้ีการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็น
รายบุคคลและเป็นกลุ่ม ครอบคลมุสถานการณ์ตา่ง ๆ  
ที่เกิดในปัจจุบัน หรือประเด็นที่เปน็ท่ีสนใจ 

 
 

1. ผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย การน าเสนอหรือการ
อภิปรายในช้ันเรยีน 

2. การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ หรือการลง
มือปฏิบัติงาน 

3. ความซื่อสตัย ์ไม่ทุจริตในการสอบ ปฏิบตัิตนได้อยา่งมรีะเบยีบ
วินัย ตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
3. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมรีะเบยีบวินัย โดยเน้นการเข้าช้ันเรยีนให้

ตรงเวลา การแต่งกายที่เป็นไปตามระเบยีบของ
มหาวิทยาลยั มีความซื่อสัตยโ์ดยไม่กระท าทุจรติในการสอบ 

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ ์พอเพียง มีวินัย สุจริต จติ
อาสา 

1. ใช้การสอนที่มีการก าหนดกจิกรรมให้มีการท างานเป็นกลุ่ม 
ให้ผู้เรียนไดม้ีปฏสิัมพันธ์กับผู้อื่น มีการท างานเป็นกลุ่ม 
ประสานงานกับผู้อื่นได ้ประพฤตไิด้ตนตามอัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลยั 

2. จัดกิจกรรมเสริมในหัวข้อเกี่ยวกับการปฏิบัตตินตาม 
อัตลักษณม์หาวิทยาลัย การมีมนษุยสัมพันธ์ท่ีดีในการ
ท างาน การท างานเป็นทีม บทบาท หน้าที่และความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม การเคารพสิทธิของผู้อื่น 

1. ผลงานท่ีท างานกลุ่ม การพดูน าเสนองานท่ีไดร้ับมอบหมาย
ครบถ้วน ชัดเจน ตรงประเด็นของข้อมูล 

2. สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในการปฏิบัตติามตามอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัย 

3. ความส าเร็จในการเข้าร่วมกิจกรรมทีส่อดคล้องกับอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัย  

PLO5 อธิบายหลักการเบื้องต้นด้านการบริหารธุรกิจ 
การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ 
การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลักการบรหิารธรุกิจ 

1. ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการ
ทางทฤษฎีตามหลักการบริหารธุรกิจ 

2. ให้นักศึกษาค้นคว้างานตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย และ
น าเสนองาน 

1. การทดสอบย่อย การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
2. ผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย การน าเสนอ หรือ

การอภิปรายในช้ันเรียน 

PLO6 ประยุกต์หลักการด้านบริหารธุรกิจ การตลาด 
ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจระหว่าง ประเทศ การเงิน
และการบัญชี ได้อยา่งถูกต้องตามหลักการบริหารธรุกิจ 

มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็นรายบุคคล
หรือเป็นกลุม่ ตามสถานการณ์ตา่ง ๆ ในปัจจุบัน หรือใน
ประเด็นที่น่าท่ีสนใจ 

ผลงานของนักศึกษาท่ีไดร้ับมอบหมาย  

PLO7 เลือกใช้เทคโนโลยี และภาษาเพื่อการสื่อสารดา้นการ
บริหารธรุกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจ
ระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตาม
ศาสตร ์

มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองโดยใช้เทคโนโลยี
ได้อย่างเหมาะสมกับงานท่ีได้รับมอบหมาย  

ผลงานของนักศึกษาที่ได้รับมอบหมายสอดคล้องกับการเลือกใช้
เทคโนโลยี 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
PLO8 ปฏิบัติตามกติกาของสังคม กฎหมาย ท างานร่วมกับ
ผู้อื่น แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรม ด้านการบริหารธุรกิจ 
การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ 
การเงินและการบัญช ี

ปลูกฝังให้นักศึกษาปฏิบตัิตามกตกิาของสังคม ท างานร่วมกับ
ผู้อื่น  

สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการเข้าช้ันเรยีน การส่งงานท่ี
ได้รับมอบหมายตรงเวลา และไม่คดัลอกผลงานของผู้อื่น 

PLO9 อธิบายหลักการจดัการตามทฤษฎีทางการจัดการได้
ถูกต้อง 

1. ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการ
ทางทฤษฎี และประยุกต์ทางปฏิบตัิในสภาพจริงตาม
ลักษณะของรายวิชา 

2. ให้นักศึกษาค้นคว้างานตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย และ
น าเสนองาน 

1. การสอบกลางภาคเรยีนและปลายภาคเรียน 
2. ผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย การน าเสนอ หรือ

การอภิปรายในช้ันเรียน 

PLO10 ประยุกต์ใช้เครื่องมือด้านการจัดการและเทคโนโลยี
สารสนเทศทางธุรกิจได้ตามสถานการณ ์

1. ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ เน้นประยุกต์ใช้
เครื่องมือด้านการจัดการและเทคโนโลยสีารสนเทศทาง
ธุรกิจไดต้ามสถานการณ ์

2. มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองโดยใช้
เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมกับงานท่ีได้รับมอบหมาย  

1. การสอบกลางภาคเรยีนและปลายภาคเรียน 
2. ผลงานของนักศึกษาทีไ่ดร้ับมอบหมายสอดคล้องกบัการเลือกใช้

เทคโนโลย ี

PLO11 บูรณาการความรู้ดา้นการจัดการเพื่อน าไปปรับใช้ได้
ตามสภาวการณ์ และสอดคล้องกบัการปฏิบตัิงานจริงในสถาน
ประกอบการ 

1. ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบบูรณาการความรู้
ด้านการจดัการเพื่อน าไปปรับใช้ได้ตามสภาวการณ ์

2. มอบหมายงานให้ไดม้ีการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็น
รายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม ครอบคลมุสถานการณ์ตา่ง ๆ ท่ีเกิด
ในปัจจุบัน หรือประเด็นท่ีเป็นทีส่นใจโดยบูรณาการความรู้
ของศาสตร์ดา้นการจดัการที่เกีย่วข้องกับสภาวการณ ์

1. การสอบกลางภาคเรยีนและปลายภาคเรียน 
2. ผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย 

PLO12 สื่อสารด้านการจัดการและน าเสนอข้อมลูที่ผ่านการ
กลั่นกรองและปรับตัวในการท างานร่วมกับผู้อื่นได้ตามบทบาท
ของนักการจัดการ 

มอบหมายงานให้ได้มีการศึกษาคน้คว้าด้วยตนเองเป็นกลุ่ม ให้
ผู้เรยีนไดม้ีปฏสิัมพันธ์กับผู้อื่น มีการท างานเป็นกลุม่ 
ประสานงานกับผู้อื่นได้  

1. ผลงานท่ีท างานกลุ่ม การพดูน าเสนองานท่ีไดร้ับมอบหมาย
ครบถ้วน ชัดเจน ตรงประเด็นของข้อมูล 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
2. สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในการแสดงออกถึงความเป็น

ผู้น าการเปลี่ยนแปลงและการท างานเป็นทีมได้อย่าง
เหมาะสม 

PLO13 มีจรยิธรรม จิตอาสา และเจตคติทีด่ีต่อการประกอบ
อาชีพ 

ปลูกฝังให้ผูเ้รียนมีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้าช้ันเรียนให้ตรง
เวลา การแต่งกายท่ีเป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย มี
ความซื่อสัตย์โดยไม่กระท าทุจริตในการสอบ 

สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการเข้าช้ันเรยีน การส่งงานท่ี
ได้รับมอบหมายตรงเวลา และไม่คดัลอกผลงานของผู้อื่น 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา) 
4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ความคาดหวังในผลการ

เรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
4.1.1 มีความรู้ ทักษะ และความเข้าใจการปฏิบัติงานในวิชาชีพจากประสบการณ์ที่ได้รับจริงมาก

ยิ่งขึ้น 
4.1.2 สามารถติดต่อสื่อสาร ประสานงานและท างานร่วมกับผู้ อ่ืนได้ดียิ่งขึ้น ตลอดจนรู้จัก 

การปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมองค์การได้อย่างเหมาะสม 
4.1.3 ประยุกต์ใช้ทฤษฎีเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 
4.1.4 มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ และเข้าใจในข้อก าหนดขององค์การได้อย่างเข้าใจ 
4.1.5 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และรู้จักแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

4.2 ช่วงเวลา  
ปีที่ 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา จ านวน 450 ชั่วโมง (แผนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการ

ทั่วไป) หรือ จ านวน 540 ชั่วโมง (แผนสหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป) 
 



NPRU | 93  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



NPRU | 220  

8.2 ตารางความเชื่อมโยง CLO กับ PLO รายวิชา 
 

COURSE/CLO 
Program Learning Outcomes (PLOs) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป              

กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ              
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น              
CLO1 Apply vocabulary and grammar in sentences, discourse and standardized test (A2+ level) correctly              

CLO2 Listen and identify gist and details in conversation, information correctly              

CLO3 Talk about oneself, preferences, and technology, and give well-organized presentations on 
selected topics appropriately 

             

CLO4 Read and categorize texts for main idea and detail correctly using effective strategies              

CLO5 Describe things, events, and opinions accurately using grammar at an A2+ CEFR level              

1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง              
CLO1 Apply vocabulary and grammar (B1 level) in sentences, discourses and standardized tests correctly              

CLO2 Listen to texts at the B1 level and identify the main idea and details correctly              

CLO3 Engage in conversation, opinion, and attitude toward social events on the topic and present the 
selected topic accurately 

             

CLO4 Read notifications, activities, and social events for purpose, attitude and detail accurately              

CLO5 Write short reports and descriptive and expository essays using grammar at B1 CEFR level 
correctly 

             

CLO6 Use English for communication in various contexts purposely              

1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันสูง              
CLO1 Apply vocabulary and grammar (B1 level) in sentences, discourses and standardized tests 

correctly 

             



NPRU | 221  

COURSE/CLO 
Program Learning Outcomes (PLOs) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
CLO2 Listen and identify specific information and express opinions appropriately              

CLO3 Speak and produce speeches on specific information and events fluently              

CLO4 Read and identify the main idea and details in texts at the B1 level correctly              

CLO5 Write an essay on specific information and events and review selected topics grammatically correct              

CLO6 Use English for communication in various contexts appropriately following 21st-century skills              

2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม              
CLO1 อธิบายประวัติความเป็นมา พันธกิจ อัตลักษณ์แนวโน้ม และทิศทางของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมได้อยา่ง

ถูกต้อง 
             

CLO2 เช่ือมโยงแนวคิดตามอัตลกัษณ์พอเพยีง มีวินัย สจุริต จิตอาสาเข้ากับสถานการณ์ตามโจทย์กรณีศึกษาได้อย่างถกูตอ้ง
และสมัพันธ์กบับรบิทในศาสตร์ของตนเอง 

             

CLO3 แสดงออกถึงความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐมบนพื้นฐานของเกณฑ์การรู้สึกมีคุณค่า
ในตนเองของ Rosenberg 

             

CLO4 เขียนโครงการบูรณาการองค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและชุมชนตามกระบวนการวิศวกรสังคมได้ตามหลักการ 
ถูกต้อง ครบถ้วน 

             

CLO5 ปฏิบัติการโครงการบูรณาการองค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคมได้อย่างถูกต้อง
ตอบโจทย์ทอ้งถิ่น 

             

4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม              
CLO1 อธิบายหนา้ที่ของพลเมืองดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมีหลักการ              

CLO2 เลือกใช้เทคนิคการสืบค้นข้อมูลให้ได้ข้อมูลที่เหมาะสมตามที่ต้องการใช้งาน              

CLO3 ป้องกันตนเองและอุปกรณ์คอมพวิเตอร์จากภัยคุกคามตา่ง ๆ เมื่อใช้อุปกรณ์ สือ่สังคมออนไลน์ หรือบริการดิจิทัล
ตามสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงด้านดจิิทัลได้ 

             

CLO4 สามารถใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลและข้อมูลสารสนเทศในยุคดิจิทัลได้อย่างมีจรรยาบรรณภายใต้กฏหมาย ICT              

CLO5 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในชวีิตประจ าวันได้อยา่งเหมาะสมกบัการใช้งาน              
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COURSE/CLO 
Program Learning Outcomes (PLOs) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

วิชาศึกษาทั่วไปเสริม (ไม่นับหน่วยกิต)              
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1              
CLO1 Apply vocabulary and grammar (A1+) in sentences correctly;              

CLO2 Listen and identify details of daily conversation correctly;              

CLO3 Talk and discuss simple topics of everyday conversations understandably;               

CLO4 Read very short and simple texts and identify purpose and detail correctly;              

CLO5 Write short sentences at the introductory level correctly.              

1000002 ภาษาอังกฤษส าหรบัระดับ A1+              
CLO1 Listen to daily conversations and questions and identify answers correctly; read and identify the 

main idea of the short expressions and leisure issues correctly; 
    

         

CLO2 Engage in conversations and leisure issues; ask and answer questions appropriately;              

CLO3 Write messages and notifications using the highest frequency vocabulary and grammar correctly              

CLO4 Apply vocabulary and grammar at the A2 level in sentences and discourse correctly.              

วิชาศึกษาทั่วไปเลือก              

2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
CLO1 อธิบายแนวคิด หลักการ และการพัฒนาแบบยั่งยืนได้ถูกต้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              

CLO2 ท าบัญชีรายรับรายจา่ยที่มคีวามเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียนและบริบทของสังคมไทยและสังคมโลก              

CLO3 น าเสนอแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นได้ถกูต้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              

CLO4 ออกแบบการใช้ชวีิตระดับครอบครัวได้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              

2000012 พลเมืองเข้มแข็ง              
CLO1 อธิบายหลักการยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาค และความเท่าเทียมได้อย่างถูกต้อง              

CLO2 ออกแบบโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นโดยการเรียนรู้ผ่านกรณีศึกษาได้ถูกต้องครบถ้วน              

CLO3 ประยุกต์หลกัการเคารพสิทธิ และเสรีภาพได้เหมาะสมกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน              
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COURSE/CLO 
Program Learning Outcomes (PLOs) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
CLO4 ประยุกต์หลกัการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอย่างสันติได้เหมาะสมกบัสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน              

CLO5 ประยุกต์หลกักฎหมาย กฎเกณฑ์ของสังคม และหน้าที่ในฐานะของพลเมืองไทยได้เหมาะสมกับสถานการณ์ใน
ชวีิตประจ าวัน 

             

2000013 สังคมไทยและภูมิปัญญาไทยในการพัฒนาท้องถิ่น              
CLO1 อธิบายความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ ภูมิสังคม และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมไทยได้ถูกต้อง              

CLO2 น าเสนอข้อมูลความหลากหลายและความแตกต่างของลักษณะภูมิสังคมของไทยในชุมชนได้ถูกต้อง              

CLO3 จัดท าสื่อสารสนเทศข้อมูลภูมิสังคมที่ได้มาจากการรวบรวมข้อมูลในชุมชนได้เหมาะสม              

2000014 วัยใส ใจสะอาด              
CLO1 อธิบายหลักการของผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม การทุจริตปราบทุจริตด้วยจิตพอเพียง Active Citizen 

และหน้าที่พลเมืองได้ถูกต้องตามหลกัวชิาการ 
             

CLO2 วิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมในกิจกรรมสาธารณะของประชาชนในชุมชนด้านการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน
ได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO3 ออกแบบการแกป้ัญหาการทจุริตและคอร์รัปชันในชมุชนจากสถานการณ์ในชีวติประจ าวนัได้ถูกตอ้งตามหลักวิชาการ              

3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์              
CLO1 อธิบายหลักการท าธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการ การออกแบบธุรกิจ การตลาดออนไลน์ สารสนเทศ การจัดการ

ทรัพยากรมนุษย์ การเงินและการลงทุน จริยธรรมผู้ประกอบการ ไดถู้กต้องตามหลักวิชาการ  
             

CLO2 ออกแบบธุรกิจในด้านการตลาดออนไลน์ การใช้ประโยชน์สารสนเทศ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การเงินและการลงทุน 
และจริยธรรมผู้ประกอบการให้สอดคล้องกับสถานการณ์ได้เหมาะสม 

             

CLO3 น าเสนอแนวทางการประกอบธุรกิจได้ถกูต้องตามหลักวิชาการ              

CLO4 แสดงออกถึงจริยธรรมการเป็นผู้ประกอบการได้ตามหลักจรรยาบรรณผู้ประกอบการ               

4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก              
CLO1 อธิบายความหมายของทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพได้ถกูต้อง              

CLO2 วิเคราะห์สถานการณ์และวกิฤตการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศไทยและของโลกได้อยา่ง
ถูกต้อง 

             
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COURSE/CLO 
Program Learning Outcomes (PLOs) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
CLO3 ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรมทางสิ่งแวดล้อมในชีวิตประจ าวันได้เหมาะสม              

CLO4 มีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนอย่างยั่งยืน              

4000012 การรู้สารสนเทศ              
CLO1 อธิบายการจัดระบบทรัพยากรสารสนเทศในแหล่งสารสนเทศได้ตามหลักการจัดระบบ              

CLO2 เลือกใช้แหล่งสารสนเทศและการให้บริการสารสนเทศที่ถูกต้องตรงกับหลักการทางวิชาการ              

CLO3 สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้สอดคล้องกับประเด็นเนื้อหาที่ก าหนด              

CLO4 เขียนรายงานอา้งอิงและบรรณานุกรมได้ถูกต้องตามรูปแบบการท าผลงานทางวิชาการ              

CLO5 น าเสนอรายงานด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศได้เหมาะสมกับผู้รับสาร              

CLO6 รับผิดชอบในการสง่ผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด               

4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21              
CLO1 อธิบายหลักการคิด 9 ลักษณะ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดเชิงสร้างสรรค์ และตรรกศาสตร์กับการให้เหตุผลได้

ถูกตอ้งตามหลักวิชาการ 
             

CLO2 ประยุกต์ใช้การคิด 9 ลักษณะ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดเชิงสร้างสรรค์และตรรกศาสตร์กับการให้เหตุผลใน
สถานการณ์ชีวิตประจ าวันได้ถูกต้อง 

             

CLO3 น าเสนอแนวทางแก้ปัญหาจากสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวันโดยใช้การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
ตรรกศาสตร์กับการให้เหตุผลได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO4 ประยุกต์ใช้หลักการคิดสร้างสรรค์ในการสร้างชิ้นงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ               

1000013 ศิลปะการสื่อสารแบบผู้น า              
CLO1 อธิบายหลักการ แนวคิด และองค์ประกอบของการสื่อสารได้ถูกต้องตามทฤษฎีการสื่อสาร              

CLO2 สื่อสารภาษาไทยในสถานการณ์ที่ก าหนดได้ตามหลัก 7C              

CLO3 น าเสนอข้อมูลด้วยวาจา ลายลักษณ์อักษร และสื่อประสมได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ              

CLO4 ประยุกต์ใช้การพูดอยา่งผู้น าในสถานการณ์จ าลองได้ตามหลักวิชาการ              
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1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน              
CLO1 Demonstrate proficient English language skills for delivering oral presentations by utilizing appropriate 

vocabulary, grammar, and pronunciation with clarity and fluency effectively. 

             

CLO2 Employ effective verbal and non-verbal communication techniques, including body language, 
gestures, and eye contact, to engage and connect with the audience during oral presentations in 
English skillfully 

             

CLO3 Utilize visual aids and multimedia tools to enhance the delivery and impact of oral presentations in English, 
ensuring visual clarity, relevance, and audience engagement appropriately 

             

CLO4 Evaluate and provide feedback on oral presentations, employing critical thinking skills and 
appropriate criteria constructively 

             

1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ              
CLO1 Define, explain, and apply these terms and vocabulary in different situations skillfully              

CLO2 Listen for main ideas and details actively              

CLO3 Summarize the main idea and identify the details from the reading text/passage correctly              

CLO4 Interpret data with charts and graphs proficiently              

CLO5 Communicate opinions and ideas through short presentations with fluency and 
comprehensibility confidently 

             

CLO6 Write descriptive paragraphs or essays to express ideas and opinions using correct vocabulary 
and correct grammar forms/structures effectively 

             

1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ              
CLO1 Identify the sounds, names of Burmese alphabets, and consonants, and develop basic greeting 

speaking, reading, writing, and listening skills in Burmese confidently 
             

CLO2 Describe the characteristics of oneself, name members of the family fluently              

CLO3 Name numbers, count numbers, tell the time and count money in Burmese correctly              
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CLO4 Name different kinds of colors, tell about colors they like or dislike, and tell about their favorite 

color in Burmese eloquently 
             

CLO5 Tell or ask the price, bargain for a lower price and order food at the restaurant successfully              

CLO6 Read or recite body parts, describe their health problems, buy medicine at the pharmacy, and 
share them with doctors or hospitals clearly. 

             

1000017 ภาษาจีนเพื่อการสือ่สารเบื้องต้น              
CLO1 เขียนสทัอกัษรภาษาจนีพินอินได้ตามหลักการเขยีนที่ถกูต้อง              

CLO2 ออกเสียงสัทอักษรภาษาจีนพินอิน ค าศัพท์ ประโยคภาษาจีนได้ตามหลกัการออกเสียงที่ถูกต้อง              

CLO3 สื่อสารภาษาจีนในชีวิตประจ าวันได้ถูกตอ้งตามหลักไวยากรณ์จีน              

CLO4 อธิบายความส าคัญและความเป็นมาของเทศกาลและวัฒนธรรมจีนได้อยา่งหลากหลาย              

CLO5 รับผิดขอบในการสง่ผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด              

1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              
CLO1 ออกเสียงตัวอกัษรและส านวนภาษาญี่ปุน่ได้ถูกต้อง              

CLO2 ประยุกต์ใช้ภาษาญีปุ่่นในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์              

CLO3 น าเสนอศิลปะและวัฒนธรรมญี่ปุ่นได้อยา่งถูกต้อง              

1000019 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              
CLO1 Identify the sounds, names of Burmese alphabets, and consonants, and develop basic greeting 

speaking, reading, writing, and listening skills in Burmese confidently 
             

CLO2 Describe the characteristics of oneself, name members of the family fluently              

CLO3 Name numbers, count numbers, tell the time and count money in Burmese correctly              

CLO4 Name different kinds of colors, tell about colors they like or dislike, and tell about their favorite 
color in Burmese eloquently 

             

CLO5 Tell or ask the price, bargain for a lower price, and order food at the restaurant successfully              
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CLO6 Read or recite body parts, describe their health problems, buy medicine at the pharmacy, and 

share them with doctors or hospitals clearly. 
             

2000015 สมดุลสุข              
CLO1 อธิบายแนวคิดของการด าเนินชีวิตอยา่งมีความสุขที่สมดุลทั้งทางกาย อารมณ์ สงัคมและจิตวิญญาณได้เหมาะสม              

CLO2 วางแผนการพัฒนาตนเองให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา ศาสนาและจิตวิทยาได้เหมาะสม              

CLO3 เลือกใช้วิธีการจัดการอารมณ์ด้วยหลักสนุทรียศาสตร์ได้เหมาะสม              

CLO4 ประยุกต์ใช้ทักษะชีวิตและสุนทรียศาสตร์เพื่อการด าเนินชีวิตอย่างมีความสขุได้เหมาะสม              

CLO5 พัฒนากรอบแนวคิดเชิงบวกในการด าเนินชีวิตได้เหมาะสม              

2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน              
CLO1 อธิบายหลักกฎหมายทั่วไปที่ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักกฎหมาย              

CLO2 วิเคราะห์หลักกฎหมายที่เกีย่วข้องกับสถานการณ์ในปัจจบุันได้ถูกต้อง              

CLO3 น าเสนอแนวทางป้องกันปัญหาทางกฎหมายที่อาจเกิดขึ้นได้ถูกต้องตามหลักกฎหมาย              

CLO4 สืบค้นข้อมูลกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ              

2000017 สมาร์ตไลฟ์              
CLO1 อธิบายการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มศักยภาพการท างานได้ถูกต้อง              

CLO2 ประยุกต์การบริหารจัดการทางการเงินในการท าบัญชีครัวเรือนได้ถูกต้องตามหลักการท าบญัช ี              

CLO3 ประยุกต์การบริหารจัดการเวลาในชวีิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม              

CLO4 รับผิดชอบในการสง่ผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด              

4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม              
CLO1 อธิบายความหมาย ความส าคัญ ประเภทและประโยชน์ของกิจกรรมทางกาย ได้ตามหลักการ              

CLO2 อธิบายหลักการป้องกันการบาดเจ็บ และการปฐมพยาบาลการบาดเจ็บได้ตามหลักการ              

CLO3 ประยุกต์กจิกรรมทางกายไดเ้หมาะสมกบัความต้องการและสุขภาพของแต่ละบคุคล              

CLO4 ประยุกต์หลกัการส่งเสริมโภชนาการไดเ้หมาะสมกับความต้องการและสุขภาพของแต่ละบุคคล              
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CLO5 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพือ่การประเมินกิจกรรมทางกายของตนเองตามหลักการ              

CLO6 รับผิดชอบในการสง่ผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด              

4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน              
CLO1 อธิบายหลักการท างานของเครื่องมืองานช่างพื้นฐานได้ถูกต้อง              

CLO2 เลือกใช้เครือ่งมือส าหรับงานชา่งพื้นฐานไดเ้หมาะสมกบังาน              

CLO3 ซ่อมอุปกรณ์ไฟฟ้า ประปา และโยธาพื้นฐานได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย              

CLO4 ประดิษฐ์ชิ้นงานจากวัสดุพื้นฐานที่มีประโยชน์ตรงกับความต้องใช้งานภายในบา้น               

CLO5 ท างานเป็นทีมและส่งงานตรงตามก าหนดเวลา              

หมวดวิชาเฉพาะ              

กลุ่มวิชาแกน              

1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1              
CLO1 ระบุความหมายของค าศัพท์และส านวนภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจได ้              

CLO2 ใช้ค าศัพท์และส านวนภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจได ้              

CLO3 สื่อสารโดยใช้ภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจได ้              

CLO4 เขียนข้อความสั้น ๆ (บันทึกชว่ยจ า อีเมล ฯลฯ) โดยใช้ภาษาอังกฤษ ในบริบททางธุรกิจได ้              

CLO5 อธิบายวัฒนธรรมทางธุรกิจในที่ท างานและในบริบททางธุรกิจทีห่ลากหลายได ้              

2562302 กฎหมายธุรกิจ              
CLO1 อธิบายเกีย่วกับหลักกฎหมายทัว่ไป กฎหมายที่เกีย่วกับองค์กรธุรกจิได ้              

CLO2 สามารถจ าแนกกฎหมายคุ้มครองผู้บริโภคและป้องกันการค้าที่ไม่เป็นธรรม กฎหมายล้มละลายและฟื้นฟกูิจการ 
การระงับข้อพพิาททางธุรกิจได้อยา่งถูกต้อง 

             

CLO3 สามารถอธิบายความแตกต่างระหว่างกฎหมายวา่ด้วยหลักประกันทางธุรกิจกับกฎหมายเกีย่วกับการลงทุนได้              

CLO4 สามารถประยุกต์หลกักฎหมายประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์วา่ด้วยนิตกิรรม สัญญา หนี้และเอกเทศสัญญาได ้              

CLO5 แสดงให้เห็นถึงมวีินัย ตรงเวลา ซ่ือสัตยส์ุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคมที่ควรมี              
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3521101 การบัญชีชั้นต้น 1              
CLO1 ให้ค าจ ากัดความศัพท์ทางการบัญชี อธบิายหลกัการบญัชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน กฎหมาย

วิชาชีพการบัญชี และจรยิธรรมของวิชาชีพบัญชีได ้
             

CLO2 แสดงการบันทึกบัญชีและการจัดท าบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทัว่ไปได้อย่างถูกต้อง              

CLO3 น าความรู้ทางการบัญชีไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้              

CLO4 ปฏิบตัิตามจริยธรรม มวีินัย ตรงเวลา ซ่ือสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3521102 การบัญชีชั้นต้น 2              
CLO1 ให้ค าจ ากัดความและยกตวัอย่าง สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ ได้อยา่งถูกต้องตามหลักการบญัช ี              

CLO2 แสดงการจัดท างบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร ค านวณดอกเบี้ย มูลค่าสินค้าคงเหลือ ค่าเส่ือมราคา ค่าความนิยม
การบันทึกบัญช ีและจัดท างบการเงินได้อย่างถูกตอ้งตามหลักการบัญช ี

             

CLO3 แสดงการบันทึกบัญชีและจัดท างบการเงินส าหรับกิจการอุตสาหกรรมได้อย่างถกูต้องตามหลักการบัญช ี              

CLO4 ปฏิบตัิตามจริยธรรม มวีินัยตรงเวลา ซ่ือสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3522301 การบัญชีเพื่อการจัดการ              
CLO1 เข้าใจและอธิบายข้อมูลที่เกีย่วขอ้งกับการบัญชีเพื่อการจัดการ ได้อย่างถูกตอ้งตามหลักการบัญช ี              

CLO2 ประยุกต์ใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพือ่วางแผน ควบคุมและตัดสินใจได้อยา่งถูกต้องตามหลักการบัญช ี              

CLO3 ปฏิบตัิตามจริยธรรม มวีินัย ตรงเวลา ซ่ือสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3531101 การเงินธุรกิจ              
CLO1 บอกบทบาท และหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหารทางการเงินในองค์กรธุรกจิได้อย่างถูกต้องตามหลักการ              

CLO2 อธิบายพื้นฐานแนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับการเงินธุรกิจได้อย่างถูกตอ้งตามหลกัการ              

CLO3 แสดงออกถึงการมีวินยั ตรงเวลา ซ่ือสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3532201 การภาษีอากรธุรกิจ              
CLO1 บอกหลักเกณฑ์และวธิีการจัดเก็บภาษีแต่ละประเภทได้อย่างถูกตอ้งตามประมวลรัษฎากร              

CLO2 อธิบายพื้นฐานแนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับการภาษอีากรธุรกิจได้อยา่งถูกต้องตามประมวลรัษฎากร              
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CLO3 เลือกใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางการเงินในการค านวณภาษีได้อยา่งถูกต้องตามหลักการ              

CLO4 แสดงออกถึงการมีวินยั ตรงเวลา ซ่ือสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3541101 หลักการตลาด              
CLO1 อธิบายพื้นฐานแนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัลได้อย่างถูกต้องตามหลักการ              

CLO2 เลือกใชเ้ทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อเป็นเครื่องมือทางการตลาดได้อยา่งถูกต้อง              

CLO3 แสดงให้เห็นถึงมวีินัย ตรงเวลา ซ่ือสัตยส์ุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม              

3562307 การบริหารการผลิต                 
CLO1 อธิบายความส าคัญและหลักการบริหารการผลิตและการบริการไดถู้กต้องตามหลักการบริหารธุรกิจ              

CLO2 ใช้ข้อมูลเชิงปริมาณ เพื่อวางแผนการบริหารการผลิตไดถู้กต้องตามหลักทฤษฎ ี               

CLO3 เห็นคุณค่าและรับผิดชอบต่องานที่ได้รบัมอบหมาย ส่งงานตรงต่อเวลาและไมคั่ดลอกงานผู้อื่น              

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์              
CLO1 อธิบายแนวคิดการวางแผนเชิงกลยุทธ ์ขอบเขต หนา้ที่ ลักษณะ กระบวนการเชิงกลยุทธ์ ได้ถูกตอ้งตามหลักการ              

CLO2 การปฏิบตัิตามขั้นตอนการวางแผนเชิงกลยุทธ์ได้ถูกตอ้งตามหลักวิชาการ               

CLO3 น าเสนอแนวทางการจัดการเชิงกลยุทธ์ได้ถูกต้องตามหลักวิชาการและสอดคล้องกับสถานการณ์              

CLO4 เห็นคุณค่าและปฏิบตัิตามจรยิธรรม คุณธรรมของการเป็นผู้ประกอบการ                      

3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค              
CLO1 อธิบายแนวคิดและทฤษฎีด้านเศรษฐศาสตร์จุลภาคได้อย่างถูกต้องตามหลักทฤษฎ ี              

CLO2 บอกพฤติกรรมทางเศรษฐกิจของมนุษยใ์นระดับบุคคลและองค์การโดยใช้แนวคิดและทฤษฎีดา้นเศรษฐศาสตร์
จุลภาคได้อย่างถกูต้องตามหลักการ 

             

CLO3 น าความรู้เกี่ยวกับเศรษฐศาสตร์จุลภาคไปประยุกต์กับการด าเนินชวีิตประจ าวันได้              

CLO4 แสดงให้เห็นถึงมวีินัย ตรงเวลา ซ่ือสัตยส์ุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม              

3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค              
CLO1 อธิบายพื้นฐานแนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับเศรษฐศาสตร์มหภาคไดอ้ย่างถูกต้องตามทฤษฎ ี              
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CLO2 บอกถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจของประเทศ รวมถึงผลกระทบทางเศรษฐกิจที่มีต่อการด าเนินชวีิตและ

ธุรกิจได้อยา่งถูกต้องตามหลกัการ 
             

CLO3 น าความรู้ทางเศรษฐกิจ ไปประยกุต์กับการด าเนินชีวิตและธุรกิจได้              

CLO4 แสดงให้เห็นถึงมีวินัย ตรงเวลา ซ่ือสัตยส์ุจริตมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม              

3632105 โลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น              
CLO1 อธิบายหลกัการ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับโลจิสติกส์ การขนส่ง และธุรกิจระหว่างประเทศได้อย่างถูกต้องตาม

หลักการ 
             

CLO2 เลือกใชเ้ทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับโลจิสตกิส์ไดอ้ย่างถูกต้องตามหลักการ              

CLO3 แสดงออกถึงการมวีินยั ตรงเวลา ซ่ือสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม               

3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย์              
CLO1 อธิบายแนวคิดการจัดการทรัพยากรมนษุย์ไดถู้กต้องตามหลักการ              

CLO2 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในงานดา้นการจัดการทรัพยากรมนุษย์ไดอ้ยา่งถูกต้อง              

CLO3 ปฏิบตัิตามกติกาของสังคม ท างานร่วมกับผู้อื่นตามหลกัการดา้นการจัดการทรัพยากรมนุษย ์              

กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ              

3562501 สถิติธุรกิจ              
CLO1 อธิบายหลกัการ แนวคิดเกี่ยวกับสถิติ การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปและโปรแกรมออนไลน์ส าหรับงานทางสถิติได้

ถูกต้องตามทฤษฎีทางสถิต ิ
             

CLO2 ประยุกต์ใชห้ลกัการทางสถิติกับการวิจยัให้สอดคล้องกับสถานการณ์                

CLO3 แปลผลทางสถิติ น าเสนอข้อมูลที่ถูกต้องตามหลักการ                

3561101 องค์การและการจัดการ              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับการจัดการ ความหมาย ประเภทขององค์การ การวางแผนการ จัดโครงสร้างองค์การ การ

บริหารงานบุคคล การอ านวยการ และการควบคุม ได้ถูกต้องตามทฤษฎกีารจัดการ 
             
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CLO2 ออกแบบการวางแผนการ จัดโครงสร้างองค์การ การจัดคนเข้าท างาน การอ านวยการ และการควบคุมได้ถูกต้อง

ตามทฤษฎกีารจัดการ และน าเสนอ 
             

CLO3 ปฏิบัติตามกตกิาของสังคม ท างานร่วมกบัผู้อื่น              

3561104 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ              
CLO1 อธิบายถึงลักษณะพื้นฐานและองค์ประกอบของธุรกิจ การจัดการ การบัญชี การเงิน การตลาด การบริหารด้าน

บุคคล การบริหารส านกังาน เอกสารทางธุรกิจและจรรยาบรรณของนักธุรกิจ ได้ถูกต้องตามหลักการประกอบธุรกิจ 
             

CLO2 น าเสนอแนวทางการประกอบธุรกิจ และปัญหาที่เกีย่วข้องในการด าเนินธุรกิจได้ถูกต้องตามหลักการประกอบธุรกิจ              
CLO3 แสดงออกถึงการมีจรรยาบรรณของนักธรุกิจตามหลักการประกอบธุรกิจ              

3563202 การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม              
CLO1 อธิบายความส าคัญ และองค์ประกอบทีใ่ช้ในการประกอบการวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มได้ตามหลักการ

บริหารธุรกิจ 
             

CLO2 ใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศด้านบริหารธุรกิจในการประเมินความเปน็ไปได้ในการประกอบธุรกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมได้อยา่งถูกต้องตามหลักการบริหารธุรกจิ 

             

3563205 ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการ              
CLO1 อธิบายค าศัพท์และส านวนที่เกีย่วกับการจัดการ และธุรกิจได้อย่างเหมาะสมตามหลักการทางภาษาอังกฤษ              
CLO2 สามารถอ่าน สรุปบทความ วารสาร งานวิจัยทางธุรกิจและน าเสนอ ได้อย่างถูกต้องตามหลักการทางภาษาอังกฤษ              
CLO3 ปฏิบัติตามกตกิาของสังคม ท างานร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม              

3563206 โปรแกรมส าเร็จรูปในงานธุรกิจ                 
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในงานธุรกิจ ได้ถูกตอ้งตามหลกัการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป              
CLO2 ประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปต่าง ๆ ในงานด้านธุรกิจ ได้แก่ การพิมพ ์การค านวณ การหาค่าทางสถิติ และการ

น าเสนอรายงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ 
             
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3563308 การพัฒนาภาวะผู้น าในโลกการเปลี่ยนแปลง              
CLO1 อธิบายแนวคิด ทฤษฎี ลักษณะ และบทบาทของผู้น า การบริหารทีมงาน กลยุทธ์ของผู้น ายุคใหม ่ภาวะผู้น าการ

เปลี่ยนแปลง การจัดการความขัดแย้ง การพัฒนาภาวะผู้น าในโลกการเปลี่ยนแปลง และคุณธรรมและจริยธรรมของ
ผู้น าได้ถูกต้องตามหลักทฤษฎีภาวะผู้น าและการจัดการ 

             

CLO2 ประยุกต์กลยุทธข์องผู้น ายุคใหม่ในยุคการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์              
CLO3 แสดงออกถึงภาวะผู้น าที่มีคุณธรรมและจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์              

3563309 หลักการเขียนแผนธุรกิจ              
CLO1 อธิบายความส าคัญ แนวคิด องค์ประกอบ และวิธีการเขียนแผนธุรกิจ การวิเคราะห์สภาพแวดลอ้ม ทางธุรกิจ การ

วิเคราะห์ตลาดและคู่แข่งขัน แผนการตลาด แผนการผลิต แผนการจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์ แผนการเงิน 
แผนฉุกเฉิน และการประเมินความเป็นไปได้ของแผนธุรกิจที่ถกูต้องตามหลักการเขียนแผนธุรกิจ 

             

CLO2 เขียนแผนธุรกจิตามหลักวิชาการให้สอดคล้องกับสถานการณ์              

3564106 จริยธรรมทางธุรกิจ              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับที่มาของจริยธรรมทางธุรกิจ การสร้างจริยธรรมในองค์การธุรกิจ จริยธรรมของผู้บริหาร 

จรรยาบรรณของพนักงาน การสร้างความตระหนัก การมีจิตอาสา ได้ถูกต้องตามหลักจริยธรรมทางธุรกิจ 
             

CLO2 น าเสนอกรณีศึกษาที่เกี่ยวกบัจริยธรรมทางธุรกิจได้อยา่งเหมาะสมตามหลกัจรยิธรรม              
CLO3 แสดงออกถึงความตระหนกั และการมจีติอาสาตามหลกัจริยธรรม              

3564310 การจัดการธุรกิจชุมชน                 
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับความส าคัญ รูปแบบ สภาพแวดล้อมธุรกิจ ปัจจยัที่ใช้ในการจัดการธุรกิจชุมชน การ

บริหารงานบุคคล การผลิต การตลาด การเงิน การบัญชีส าหรับธุรกิจชุมชน ตามหลักการจัดการธุรกิจชุมชน 
             

CLO2 ใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศด้านบริหารธุรกิจในการประเมินความเปน็ไปได้ในการจัดการธุรกิจชุมชนได้
อย่างถูกตอ้งตามหลักการบริหารธุรกิจ 

             
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3564901 สัมมนาปัญหาการจัดการ              
CLO1 อธิบายถึงแนวทางการวิเคราะห์ปัญหาดา้นการจัดการธุรกจิ สาเหต ุกระบวนการ และวธิีการแก้ปัญหาได้ถูกต้องตาม

หลักการสัมมนา 
             

CLO2 วิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุที่เกิดจากการจัดการในการประกอบธุรกิจได้ถูกต้องตามหลักการสัมมนา              

CLO3 น าเสนอวิธกีารแก้ปัญหา และการอภิปรายผลการด าเนินงานของธุรกิจได้ถูกตอ้งตามหลักการสัมมนา              
CLO4 แสดงออกถึงการแก้ปัญหาในการด าเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ              

3564902 การวิจัยเบื้องต้นทางธุรกิจ              
CLO1 อธิบายขั้นตอนและวธิีด าเนินการวิจยัทางธุรกิจ การเสนอโครงการวิจยั การก าหนดวัตถุประสง์และสมมุติฐาน การ

ทบทวนวรรณกรรม การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปผลงานวิจัย และจรยิธรรมการวิจยัทาง
ธุรกิจได้ถูกต้องตามหลกัการวิจยั 

             

CLO2 ปฏิบัติการวิจยัธุรกจิโดยการเสนอโครงการวิจัย การก าหนดวัตถุประสงค์ และตั้งสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิเคราะห์ขอ้มูล การสรุปผลงานวิจยั   

             

CLO3 สามารถน าผลการวิจยัไปใช้ในธุรกิจ การเผยแพร่งานวิจยั และจริยธรรมในการท าวิจยัทางธุรกจิ              
CLO4 แสดงออกถึงจริยธรรมการวจิัยทางธุรกจิ ในด้านการเข้าถึงข้อมูล การวิเคราะหข์้อมูล และน าเสนอผลการวจิัยที่เป็น

จริงถูกต้องตามหลักการวิจยั 
             

3601110 ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล              
CLO1 อธิบายแนวคิด ทฤษฎีของการเป็นผู้ประกอบการได้ตามหลักทฤษฎี                
CLO2 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและข้อมูลทางธุรกิจในการประกอบธุรกิจได้ตามสภาวการณ์                
CLO3 รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงต่อเวลาตามเง่ือนไขที่รายวิชาก าหนด                
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กลุ่มวิชาเฉพาะเลือก              

1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2              
CLO1 อธิบายพื้นฐานค าศัพท์และส านวนในบริบททางธุรกิจ ส าหรับอาชีพนักการเงินและการลงทุนได้อย่างถูกต้องตาม

หลักการ  
             

CLO2 น าเสนอสารสนเทศทางการเงินและการลงทุนเป็นภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้องเหมาะสมตามหลักการ               
CLO3 แสดงออกถึงการทักษะการสื่อสารทางธุรกิจ การเจรจา มีวินัย ตรงเวลา ซ่ือสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเอง

และสังคม 
             

3562102 พฤติกรรมองค์การ              
CLO1 อธิบายพฤตกิรรมองค์การ พฤตกิรรมมนุษย์ การท างานของบุคคล กลุ่มและองค์การ การเสริมสร้างประสิทธภิาพ

การท างาน การสร้างขวัญและก าลังใจ และการพัฒนาศักยภาพขององค์การได้ถูกต้องตามหลักการ 
             

CLO2 ออกแบบพฤติกรรมองค์การ พฤติกรรมมนุษย์ การท างานของบุคคล กลุ่มและองค์การ การเสริมสร้างประสิทธิภาพ
การท างาน การสร้างขวัญและก าลังใจ และการพัฒนาศักยภาพขององค์การได้เหมาะสมกับสถานการณ์ 

             

3563204 ระบบสารสนเทศธุรกิจ              
CLO1 ใช้ระบบสารสนเทศในการจัดการธุรกิจได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO2 ประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศและสารสนเทศดิจิทัลไปใช้ในการด าเนินการทางธุรกิจ              
CLO3 รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงต่อเวลา ไม่เปิดเผยข้อมูลผู้อื่นโดยไม่ได้รับการอนุญาต              

3562302 การจัดการธุรกิจบริการเพื่อสิ่งแวดล้อม              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับปัจจัยที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในการจัดการธุรกิจบรกิาร การบริหารจัดการแหล่ง

ท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ การท่องเท่ียวสีเขยีว การจัดการรูปแบบการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรม วิถีชุมชน ทรัพยากร
ท้องถิ่น การอนุรกัษ์ การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม เทคนิคการจัดการธุรกิจบรกิาร และการสร้างความพึงพอใจ
ให้กับผู้ใช้บริการ 

             

CLO2 น าเสนอกรณีศึกษาที่เกี่ยวกบัการจัดการธุรกิจบริการเพื่อสิ่งแวดล้อมได้อยา่งเหมาะสมตามหลักการจัดการธุรกิจ
บริการเพื่อสิ่งแวดล้อม 

             
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3562303 การจัดการคุณภาพทางธุรกิจ              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับววิัฒนาการของการจัดการคุณภาพ ระบบการบริหารงานคุณภาพ เครื่องมือการจัดการ

คุณภาพ การวางแผน การเพิ่มผลผลิตในองค์การ และการเพิ่มประสิทธภิาพการท างานได้ถูกต้องตามหลักการ
จัดการคุณภาพทางธุรกิจ  

             

CLO2 น าเสนอกรณีศึกษาที่เกี่ยวกบัการจัดการคุณภาพทางธุรกิจได้อย่างเหมาะสมตามหลักการจัดการคุณภาพทางธุรกจิ              

3563203 การเป็นผู้ประกอบการ              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับการเป็นผู้ประกอบการ คุณสมบัติของผู้ประกอบการที่ดี แนวทางการจัดตั้งธุรกิจ การ

จัดรูปแบบองค์การ การบริหารงานบุคคล การผลิต การตลาด การบริหารเงินทุน ผลกระทบของธุรกิจต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม การเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ และจรรยาบรรณของนักธุรกิจ ได้ถูกต้องตามหลักการเป็น
ผู้ประกอบการ 

             

CLO2 ออกแบบการจัดรูปแบบองค์การ การบริหารบุคลากร การผลิต การตลาด การบริหารเงินทุน ได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์  

             

CLO3 แสดงออกถึงการเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ และจรรยาบรรณของนักธุรกิจได้ถูกต้องตามหลักการเป็น
ผู้ประกอบการ 

             

3563304 การจัดการธุรกิจแฟรนไชส์              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับการจัดการธุรกิจแฟรนไชส์ การตลาด การจัดหาสินค้าและบริการ การเงิน การบัญช ีภาษี

อากร การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการท าธุรกิจแฟรนไชส์ คุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจแฟรนไชส์ การคัดสรร
ธุรกิจเพื่อรับสิทธิ์แฟรนไชส์ และการสร้างโอกาสในธุรกิจแฟรนไชส์ได้ถูกต้องตามหลักการด าเนินธุรกิจแบบแฟรน
ไชส์       

             

CLO2 วิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการด าเนินธรุกิจแบบแฟรนไชส์ โดยใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศด้าน
บริหารธุรกิจได้อย่างถูกตอ้ง      

             

CLO3 เห็นคุณค่าด้านคุณธรรม จริยธรรมในการประกอบธุรกิจแบบแฟรนไชส์                      
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3563305 การบริหารส านักงานสมัยใหม่              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับการบริหารส านกังานสมัยใหม่ ลกัษณะและความส าคัญของส านักงานสมัยใหม ่งานสาร

บรรณ งานพัสดุและครุภัฑณ์ การวางแผนผัง ระเบียบวิธปีฏิบัติงาน และการสือ่สารในส านักงาน เครื่องมือและ
โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับส านักงานสมยัใหม่ และการควบคุมงานที่มีประสิทธภิาพได้ถูกต้องตามหลักการบริหาร
ส านักงาน 

             

CLO2 จ าลองสถานการณ์ด้านการบริหารส านกังานได้ถูกต้องตามหลักการบริหารส านกังาน              

3563306 การวางแผนและการจัดการโครงการ              
CLO1 อธิบายลักษณะ ความส าคัญ ประเภท ขัน้ตอนและกระบวนการ ข้อดแีละข้อจ ากัดของการวางแผน และการจัดการ

โครงการ และการประเมินผล ได้ถูกต้องตามหลักการจัดการโครงการ 
             

CLO2 วางแผนและเขยีนโครงการให้สอดคล้องกับสถานการณ์              

3563310 การจัดการความเสี่ยงและการประกันภัย              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับหลกัการจัดการความเส่ียง การประเมินความเส่ียง ประเภทความเส่ียง ลักษณะการ

ประกันภยั การประกันชวีิต การประกันอุบัติเหตุ การประกันภยัทางทะเล การประกันภยัเบ็ตเล็ต การด าเนินของ
กิจการประกันภยั ประโยชนข์องการประกันภยั สถาบันการประกันภัยในประเทศไทย และแนวโน้มธุรกจิประกันภัย 
ได้ถูกต้องตามหลักการจัดการความเส่ียงและการประกันภัย 

             

CLO2 น าเสนอแนวโน้มธุรกิจประกันภัยทั้งในปัจจุบันและอนาคตได้เหมาะสมตามสภาวการณ์              
CLO3 แสดงออกถึงการประกอบธุรกิจประกันภัยอย่างมีจรรยาบรรณได้ตามหลักการประกอบธุรกิจประกันภยั              

3564103 การพัฒนาองค์การ              
CLO1 อธิบายพื้นฐานเกีย่วกับการพัฒนาองค์การ เทคนิค เครื่องมือ และกระบวนการในการพัฒนาองค์การและ

เปลี่ยนแปลงองค์การ การพัฒนาเป้าหมายและแผนการงานหลกั การประเมินการเปลี่ยนแปลง การสร้างทีมงาน 
และประสิทธิผลและประสิทธภิาพขององค์การได้ถูกต้องตามกระบวนการการพฒันาองค์การ 

             

CLO2 ประยุกต์ใช้เครื่องมือด้านการจัดการ มาพัฒนาเป้าหมายและแผนการงานหลัก การประเมินการเปลี่ยนแปลงองค์การ
ได้ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของแต่ละองค์การ 

             
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CLO3 ยอมรับและเห็นคุณค่าของการสร้างทีมงาน เพื่อการท างานในองค์การให้ประสทิธิผลและประสิทธภิาพ              

3564309 การบริหารการจัดส่ง              
CLO1 อธิบายถึงบทบาทของการจัดส่งที่มีต่อระบบเศรษฐกิจ การจัดการระบบการจัดส่งที่มีประสิทธิภาพในด้านการจัด

องค์การ การควบคุม การปฏิบัติงาน การน ากลยุทธก์ารจัดส่งไปปฏิบัต ิการใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการจัดส่ง 
และการจัดการหว่งโซ่อุปทานได้ถูกต้องตามหลักการบริหารการจัดการส่ง 

             

CLO2 ประยุกต์ใช้กลยุทธ์ทางการจัดการจัดส่งไปปฏิบัติ การใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการจัดส่ง และการจัดการหว่ง
โซ่อุปทานได้ถูกต้องตามหลกัการบริหารการจัดการส่ง 

             

3631101 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ              
CLO1 อธิบายหลักการค้าระหว่างประเทศ กระบวนการส่งออกและน าเข้าได้ถูกต้องตามทฤษฎี              
CLO2 ประยุกต์ใช้สภาพแวดล้อมทางธุรกิจระหว่างประเทศกับการค้าระหว่างประเทศได้ตามสภาวการณ์              
CLO3 ประยุกต์ใช้ทฤษฎีการค้าระหวา่งประเทศกับการส่งออกและน าเขา้ได้ถูกต้องตามทฤษฎี              

กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ              

3564801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป              
CLO1 ประยุกต์หลกัการและทฤษฎีทางการจัดการทั่วไปเพื่อเตรียมพร้อมในการท างานได้ตามหลักการจัดการ              
CLO2 เลือกใช้เครื่องมือทางด้านการบริหารธุรกิจให้เหมาะสมกับงาน                 
CLO3 เห็นคุณค่าและปรับตัวในการอยู่ร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธภิาพ                 

3564802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป              
CLO1 ประยุกต์หลกัการและทฤษฎีทางการจัดการทั่วไปเพื่อท างานได้ตามหลักการจัดการและเลือกใช้เครื่องมือทางด้าน

การบริหารธุรกิจให้เหมาะสมกับงาน    
             

CLO2 เห็นคุณค่าและปรับตัวในการอยู่ร่วมกบัผู้อื่น แสดงออกถึงการมีจริยธรรม จิตอาสา และเจตคติที่ดีต่อการประกอบ
อาชีพ มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม   

             
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3564811 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป              
CLO1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบูรณาการหลักการและทฤษฎีด้านการจัดการ ก่อนนักศึกษาจะเตรียมฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ 
             

CLO2 การเตรียมความพร้อมทักษะการใช้ภาษา บุคลิกภาพ คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี  มาประยุกต์ใช้กับหน่วยงาน 
สถานประกอบการณ์เบื้องต้นได้ 

             

CLO3 มีการปฏิบัติงาน การปรับตัวในการอยู่ร่วมกับผู้อื่น สังเกตการณ์ในหน่วยงาน สถานประกอบการณ์ไม่น้อยกว่า  
90 ชม 

             

3564812 สหกิจศึกษาด้านการจัดการทั่วไป              
CLO1 มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับขั้นตอนตา่งๆ ที่เน้นการบูรณาการกับปฏิบัติงานกอ่นเข้ารับการฝึกสหกิจศึกษาด้านการ

จัดการ              

CLO2 มีการปฏิบัติงานการจัดโครงการพิเศษหรือภาคนิพนธ์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการในหน่วยงานสถานประกอบการณ์สห
กิจนั้นๆไม่น้อยกว่า 540 ชม              

CLO3 จัดท ารายงานและน าเสนอผลการปฏิบัติงาน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้องเหมาะสมตามหลักการ               
CLO4 สามารถน าองค์ความรู้ที่ได้จากชั้นเรียนมาประยุกต์ใช้กับหน่วยงานและด าเนินโครงงานสหกิจศึกษาในหน่วยงานนั้น

ได้อย่างเหมาะสม              
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