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ค ำน ำ 

 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2567) เป็นหลักสูตรที่ปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และ 
โซ่อุปทาน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) รหัสหลักสูตร 25521471104613 ซึ่งการปรับปรุงหลักสูตร
เป็นไปเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 โดยสาระส าคัญของการปรับปรุงหลักสูตรใน
ครั้งนี้ ได้ปรับหลักสูตรแนวทาง Outcome-based Education (OBE) เพ่ือให้ได้หลักสูตรที่ตอบสนองความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และได้บัณฑิตที่มีความรู้ด้านวิชาการ และทักษะการปฏิบัติ ที่มีลักษณะเป็นบัณฑิต
นักปฏิบัติที่ตรงตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

การจัดท าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2567) ได้รับความร่วมมือจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
อาจารย์ประจ า ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนาและวิพากษ์หลักสูตรให้ได้หลักสูตรที่มี
มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
 
 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.จันทนา วัฒนกาญจนะ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
คณะ วิทยาการจัดการ 
 

หมวดที ่1 ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา และข้อมูลทั่วไปของหลักสูตร 
 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25521471104613 
ชื่อหลักสูตร (ไทย) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
ชื่อหลักสูตร (อังกฤษ) Bachelor of Business Administration Program in Logistics and  
 Supply Chain Management 

 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
2.1 หลักเกณฑ์การเรียกชื่อปริญญา 
 เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อส าหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ 

เข็มวิทยฐานะ และครุยประจ าต าแหน่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 
2.2 ชื่อปริญญา (ภาษาไทย) 

ชื่อเต็ม บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน) 
ชื่อย่อ บธ.บ. (การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน) 

2.3 ชื่อปริญญา (ภาษาอังกฤษ) 
ชื่อเต็ม Bachelor of Business Administration (Logistics and Supply Chain  
 Management) 
ชื่อย่อ B.B.A. (Logistics and Supply Chain Management) 

2.4 ชื่อสาขาวิชา 
ภาษาไทย การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
ภาษาอังกฤษ Logistics and Supply Chain Management 

 

3. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิตของระบบทวิภาค 
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4. รูปแบบของหลักสูตร 
4.1 รูปแบบหลักสูตร 
 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี 

4.2 ประเภทของหลักสูตร  
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

4.3 ภาษาที่ใช้  
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 

4.4 การรับเข้าศึกษา  
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ โดยมีเงื่อนไขคือสามารถสื่อสารภาษาไทยได้ (การฟัง 

การพูด การอ่าน และการเขียน) 
4.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
 เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

4.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว (ปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์

และโซ่อุปทาน) 
 

5. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 

6. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา  
6.1 เจ้าหน้าที่วางแผนการผลิตและกระจายสินค้า 
6.2 เจ้าหน้าที่วางแผนโลจิสติกส์และการขนส่ง 
6.3 เจ้าหน้าที่ประจ าคลังสินค้า 
6.4 เจ้าหน้าที่จัดซื้อจัดหา 
6.5 เจ้าของธุรกิจหรือผู้ให้บริการทางด้านโลจิสติกส์ฯ 

 

7 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
7.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษาภาคเรียนละ       9,600     บาท 
7.2 ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร   76,800 บาท 
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8. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
8.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2567) ปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) รหัสหลักสูตร 25521471104613 เริ่มใช้หลักสูตรครั้งแรกเมื่อปีการศึกษา 
2552 

8.2 คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 15 สิงหาคม 2566  
8.3 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 วันที่ 18 มกราคม 2567 
8.4 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่  3/2567 เมื่อวันที่  

18 กุมภาพันธ์ 2567 
8.5 เริ่มใช้จัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2567 

 

9. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
9.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

ด้วยลักษณะแนวโน้มสภาพเศรษฐกิจและสังคมโลกในปัจจุบันที่ก าลังเคลื่อนเข้าสู่ยุคระบบ
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยมีการเปลี่ยนโครงสร้างรูปแบบกิจกรรมทางเศรษฐกิจ กระบวนการผลิต 
การค้าขาย การบริการ และกระบวนการทางสังคมจากรูปแบบเดิมสู่รูปแบบดิจิทัล ดังนั้น เพ่ือให้ทันต่อ    
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วประเทศไทยจึงต้องเร่งพัฒนาทั้งในด้าน เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ตลอดจน
ระบบการศึกษา โดยยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) มุ่งเน้นขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน          
มี ราย ได้อยู่ ในกลุ่ มประเทศพัฒ นาแล้ ว  โดยมี ยุทธศาสตร์หลั ก  6  ด้ าน  คื อ  ด้ านความมั่ น คง                    
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์           
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร          
กับสิ่งแวดล้อม และด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) มีสถานะเป็นแผนระดับ 2 
ซึ่งเป็นกลไกส าคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติมาสู่แผนการปฏิบัติ ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือพลิกโฉมประเทศ
ไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” มุ่งเน้นการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุม
ตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้
คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและ        
การให้บริการ ให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูงขึ้นโดยอยู่บนพ้ืนฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม         
โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ได้มีการก าหนดเป้าหมายหลักของการพัฒนา ทั้งสิ้น 5 ประการ ประกอบด้วย 

ประการที่ 1 การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม มุ่งยกระดับ
ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริมการสร้าง
มูลค่าเพ่ิมโดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์  
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ประการที่ 2 การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่
เหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐาน     
ที่ดีของสังคม และเร่งรัดการเตรียมพร้อมก าลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  

ประการที่ 3 การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม มุ่งลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ
และสังคม ทั้งในเชิงรายได้ พ้ืนที่ ความมั่งคั่ง การแข่งขันของภาคธุรกิจ และกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจ 
พร้อมทั้งเพ่ิมโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม 

ประการที่ 4 การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน มุ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่    
ไปกับการผลักดันให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถ
ในการรองรับของระบบนิเวศ  

ประการที่ 5 การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและ
ความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคม   
สูงวัย การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และกลไกทางสถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล  

เพ่ือให้ถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา  
ที่เอ้ือให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาได้อย่างเป็น
รูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จงึได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน 13 หมุดหมาย โดยหมุดหมาย
ที่มีความเกี่ยวข้องในด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ได้แก่  หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของประเทศ ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับเป้าหมายหลักของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ได้แก่ เป้าหมายที่ 1) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐาน
นวัตกรรม เป้าหมายที่ 2) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ เป้าหมายที่ 3) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและ
ความเป็นธรรม และเป้าหมายที่ 4) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน โดยท าให้ประเทศ
ไทยมีระบบนิเวศที่สนับสนุนการค้าการลงทุนสามารถเป็นฐานการค้าการลงทุนที่ส าคัญของภูมิภาค          
เพ่ิมผลิตภาพและโอกาสของผู้ประกอบการไทยให้สามารถเชื่อมโยงกับห่วงโซ่มูลค่าระดับภูมิภาคและระดับ
โลก ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ทั้งภาคการผลิตและการบริการ รวมทั้ง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ในมิติการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ        
แห่งอนาคต การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมไทย เชื่อมโลก ที่มุ่งเน้นเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมและ
บริการโลจิสติกส์อย่างไร้รอยต่อ มุ่งเน้นการเชื่อมโยงการค้าการลงทุนของไทยกับต่างประเทศและ      
ขยายความร่วมมือทางการค้าการลงทุน 

จากสถานการณ์ข้างต้น คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรจึงได้มีการปรับปรุงหลักสูตร        
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ โดยมุ่งเน้นให้หลักสูตรสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) โดยพิจารณา
เกี่ยวกับการเสริมสร้างความรู้ ความสามารถ และทักษะเฉพาะด้านที่สูงขึ้นให้แก่ผู้เรียน และมุ่งเน้นการ
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พัฒนาบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ส่งเสริมให้มีความสามารถ
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ความสามารถด้านภาษาและการสื่อสาร ความสามารถด้านการเรียนรู้
และพัฒนาองค์การ ความสามารถด้านการเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือเป็นคุณลักษณะส าคัญของการท างาน
และสามารถด ารงชีวิตท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจของประเทศและโลกในยุคดิจิทลัต่อไป 

9.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคม วัฒนธรรม หรือหน่วยงานในก ากับ (อว.) 
จากการเปลี่ ยนแปลงที่ ส าคัญของโลกในมิ ติของเศรษฐกิจ  สั งคม สิ่ งแวดล้อม  อีกทั้ ง                 

การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรและสังคม ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วในยุคโลกาภิวัตน์ 
สภาพเศรษฐกิจในยุคการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ไดส้ร้างความท้าทาย
ให้กับตลาดแรงงาน และส่งผลกระทบโดยตรงกับก าลังคนของประเทศ การจัดการกับสภาพภูมิอากาศ และ
ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนทิศทางการเมือง ปัจจัยข้างต้นนี้ส่งผล
ต่อสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม ประกอบกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 
2566-2570) และนโยบายของรัฐบาลที่วางทิศทางการพัฒนาของประเทศ เป็น “ประเทศไทยมีความมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ในส่วนของ
การอุดมศึกษาได้มีพันธกิจ 4 ประการในการด าเนินงาน คือ การจัดการศึกษา การวิจัยและการสร้าง
นวัตกรรม การบริการวิชาการแก่สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือไปน าสู่การผลิตบัณฑิต
และพัฒนาก าลังคนทั้งให้มีคุณภาพ ด้วยเหตุนี้ จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบอุดมศึกษาใหม่และได้มีการ
จัดท าแผนด้านการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564-2570 ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ.2566-2570 ที่มีเป้าหมายหลักเพ่ือเป็นโดยกรอบแนวทางด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพคน 
(Capacity Building) โดยมีแนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

แนวทางท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดช่วงชีวิต  
แนวทางท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและสมรรถนะของก าลังคน 
แนวทางท่ี 3 การสร้างเสริมบุคลากรคุณภาพสูง 

 ดังนั้น ในด้านการพัฒนาหลักสูตรในระดับอุดมศึกษาจึงได้ปรับเปลี่ยนรูปแบบการวัดและ
ประเมินผล โดยได้ยกเลิกกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (มคอ. 1-7) และยกเลิกกรอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้ (TQF) และปรับเปลี่ยนมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้าน
ทักษะทางปัญญา ด้านทักษะการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ และด้านคุณธรรมจริยธรรม เป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ 4 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ 
ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านคุณลักษณะบุคคล การวางแผนหลักสูตรเน้นคุณลักษณะของบัณฑิตจาก
ผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcomes) มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจริง ผลักดันให้ผู้เรียน
บรรลุผลการเรียนรู้ที่ก้าวหน้าตามความแตกต่างเฉพาะบุคคลและส่งเสริมการพัฒนาความสามารถโดยใช้
ประสบการณ์หรือการสะสมทักษะความรู้ที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศตาม BCG Model (ด้าน
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เกษตรและอาหาร การแพทย์และสุขภาพการท่องเที่ยว และพลังงาน วัสดุและเคมีชีวภาพ) และ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย (S & New S Curve) และพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องตามนโยบายภาครัฐ เพ่ือให้
ป ระเทศมี ท รัพยากรมนุ ษย์ที่ มี อ งค์ ความรู้  (Knowledge) และทั กษะ (Hard & Soft Skill and 
Transversal Skills) เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในมิติต่าง ๆ  

9.3 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร 
9.3.1 ผู้ใช้บัณฑิต 
9.3.2 ศิษย์เก่า 
9.3.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร/อาจารย์ผู้สอน/อาจารย์พิเศษ 
9.3.4 คณะกรรมการบริหารสถาบัน 
9.3.5 ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 
9.3.6 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 
9.3.7 นักศึกษา 
9.3.8 นักเรียน/ผู้สนใจเข้าศึกษา 

9.4 ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการพัฒนาหลักสูตร 
คณะกรรมการยกร่างหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) ด าเนินการเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ การใช้แบบสอบถามแสดง          
ความคิดเห็น และการวิเคราะห์เอกสาร โดยสามารถสรุปได้ดังนี ้
 

ล าดับ
ความส าคัญ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

1 ผู้ใช้บัณฑิต 1. มีความรู้พื้นฐานด้านการจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในงานด้านการจัดการขนส่งและกระจายสินค้า 
การจัดการสินค้าคงคลังและคลังสนิค้า และกิจกรรมโลจสิติกส ์

2. สามารถน าความรู้ที่เรียนมาไปประยุกต์ใช้ในการท างาน การ
วางแผนงาน และการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิ
สติกส์และโซ่อุปทานได ้

3. มีความเช่ียวชาญในการประยุกต์ใช้กลยุทธ์การจัดการโลจสิติกส์
และโซ่อุปทาน  

4. มีความรู้ด้านค าศัพท์เฉพาะในสายงานโลจสิติกส์และมีทักษะการ
สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการติดต่อประสานงาน การ
เจรจาต่อรองได้อยา่งคล่องแคล่ว 

5. มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์พื้นฐานและใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลด้านการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานและสามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ในการท างานได้  

6. ปฏิบัติงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างมืออาชีพ  
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ล าดับ
ความส าคัญ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

7. เป็นผู้มีจริยธรรมในการประกอบอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบตัิตน
ตามกฎหมาย กฎระเบยีบข้อบังคับขององค์กรอย่างเคร่งครัด 

8. เป็นผู้มีความสนใจใฝรู่้ แสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  
9. มีความรับผิดชอบในงานท่ีได้รบัมอบหมาย  
10. มีทัศนคตเิชิงบวก มีภาวะความเป็นผู้น า และมมีนุษยสมัพันธ์ที่ด ี

2 ศิษย์เก่า 1. ควรพัฒนารายวิชาเรยีนที่ส่งเสริมให้นักศึกษาได้ทดลองฝึกปฏิบัติ
เพื่อน าความรู้เกีย่วกับแนวคิดทฤษฎีไปทดลองปฏิบัติเพื่อให้เกดิ
ความเชี่ยวชาญ 

2. มีการฝึกปฏิบัติทั้งจากการจ าลองสถานการณ์ในห้องเรียนและ
การเรยีนรู้จากสถานประกอบการจริง 

3. ส่งเสรมิทักษะทางด้านคอมพิวเตอร์พื้นฐานและทักษะเฉพาะด้าน
เทคโนโลยีดิจิทลัในงานด้านการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน  

4. ส่งเสรมิการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ค าศัพท์เฉพาะ และการ
จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่
อุปทาน 

5. มีความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการโลจสิติกส์และโซ่
อุปทาน 

6. มีความอดทน ขยัน ตรงต่อเวลา และกระตือรือร้นพร้อมเรียนรูส้ิง่
ใหม่ตลอดเวลา 

7. มีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถท างานเป็นทีม รับฟังความคดิเห็นและ
ท างานร่วมกับผู้อื่น 

3 อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร/
อาจารย์ประจ าหลักสตูร/
อาจารยผ์ู้สอน/อาจารย์พเิศษ 

1. รูปแบบการเรียนเน้นการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและน า
กรณีศึกษาที่ทันสมัยเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งในการเรียน และมีการ
ฝึกปฏิบัตสิลับกับการเรียนทฤษฎีเพื่อท าให้ผู้เรียนเกดิความเข้าใจ
มากยิ่งขึ้น 

2. สามารถประยุกต์ตัวแบบข้อมลูเชิงปริมาณ เพื่อน าไปใช้ในวาง
แผนการท างานที่เหมาะสมกับข้อมูล สถานการณ์ในงานดา้นการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

3. มีความรู้ด้านการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจและสามารถน าไปต่อ
ยอดธุรกิจด้านโลจิสติกสไ์ด้  

4. มีคุณลักษณะด้านจรยิธรรม ปฏิบัติตนตามกติกาของสังคมและ
ปฏิบัติตามกฎหมาย มีจริยธรรมในการประกอบอาชีพ 

5. แสดงออกถึงสมรรถนะการเป็นนักจัดการโลจสิติกส์และโซ่
อุปทานมืออาชีพ มีความเชี่ยวชาญในการปฏิบตัิงาน และ
สามารถใช้ความรู้ด้านโลจสิติกส์ในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้



NPRU | 8  

ล าดับ
ความส าคัญ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

อย่างเหมาะสมและรวดเร็ว 
6. มีทัศนคติเชิงบวกกับการเรยีนรูส้ิ่งใหม ่แสดงหาความรูด้้วยตนเอง

อย่างต่อเนื่อง 
4 คณะกรรมการบรหิารสถาบัน 1. การพัฒนาหลักสตูรที่เน้นใหผู้้เรียนฝึกปฏิบัติมคีวาม สามารถ

ทักษะด้านดิจิทัลส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน  
2. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์คณะและยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลยั 
3. ส่งเสรมิทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
4. พัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษส าหรับการประกอบอาชีพ 
5. มีจิตอาสาสาธารณะ มีน้ าใจเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี 

5 ส านักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(สศช.) 

1. หลักสูตรที่เน้นการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการวางแผนและ
แก้ปัญหาในกิจกรรมด้านโลจสิติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างมือ
อาชีพ 

2. พัฒนาหลักสูตรโดยเน้นการฝึกปฏิบัติ และการน าเทคโนโลยีมาใช้
เพื่อให้เหมาะสมกับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ในปัจจุบัน 

3. สร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาและผู้ประกอบการ
เพื่อให้นักศึกษาเข้ามาปฏิบตัิงานจริงใน   สถานประกอบการ 

4. มีทักษะที่จ าเป็นด้านภาษาอังกฤษเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานสากล
สอดคล้องกับความต้องการของผูป้ระกอบการ 

5. มีคุณธรรมจริยธรรม มีจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ ปฏิบัติ
ตามกฎหมายของเคร่งครัด 

6 ส านักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ์
วิจัยและนวตักรรม (สป.อว.) 
 

1. ความรู้เฉพาะทางในศาสตร์ที่เกีย่วข้องกับการจัดการโลจสิติกส์
และโซ่อุปทาน 

2. ส่งเสรมิทักษะการปฏิบัติงานโดยการบูรณาการเรยีนกับการ
ท างาน (WIL) เช่น สหกิจศึกษา 

3. ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
4. มีทักษะภาษาต่างประเทศ และทักษะด้านดิจิทัล สามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อยา่งเหมาะสม 
5. ปฏิบัติตนตามหลักการของการเป็นพลเมืองเขม้แข็งเคารพ

กฎหมาย 
7 นักศึกษา 1. ควรมีการจดัการเรียนการสอนโดยต้องการให้มุ่งเน้น การเรยีน

แบบผสมผสาน ทั้งทฤษฎีควบคู่กับการปฏิบตัิให้มากขึ้น 
2. มีความรู้และความเข้าใจทักษะด้านโลจิสติกส์ ด้านภาษาอังกฤษ 

ค าศัพท์เฉพาะ และสามารถปฏิบตัิงานได้อย่างมืออาชีพ  
3. มีการสอนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลที่สามารถน าไปใช้ใน
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ล าดับ
ความส าคัญ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

งานด้านโลจสิติกส์โดยสอดแทรกเข้ามาในเนื้อหาของวิชาเรียนใน
หลาย ๆ วิชา 

4. เมื่อเรียนจบไปมีงานรองรับทันที และสามารถปฏบิัติงานได้อย่าง
มืออาชีพ 

8 นักเรียน/ผูส้นใจเข้าศึกษา 1. เป็นสาขาวิชาที่ทันสมัย เป็นท่ีตอ้งการของตลาดแรงงาน เรยีนจบ
ไปแล้วมีงานรองรับทันที 

2. พัฒนาความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ เพื่อเพ่ิมความสามารถ
และโอกาสในการท างานได้มากยิ่งขึ้น 

3. สามารถประยุกต์ความรู้และแนวคิดด้านการจัดการโลจิสติกส์และ 

โซ่อุปทานในการแก้ปัญหางานด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้จริง 

 



NPRU | 10  

หมวดที ่2 ปรัชญา วัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ พันธกจิ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
1.1 ปรัชญา 

การศึกษาสร้างคน คิดค้นภูมิปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
1.2 ปรัชญาการศึกษา 

มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง มุ่งเน้นการผลิตและ
พัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอย่างรอบด้าน มีคุณธรรม 
จริยธรรม น าไปสู่การสร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้ให้สอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทของสังคม 

1.3 วิสัยทัศน์ 
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เสริมสมรรถนะวิชาชีพ สร้างนวัตกรรมที่มีคุณค่า เป็นพลังปัญญาของสังคม 

1.4 พันธกิจ 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ระบุไว้ในมาตรา 7 “ให้มหาวิทยาลัยเป็น

สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่เสริมสร้างพลังปัญญาของแผ่นดิน ฟื้นฟูพลังการเรียนรู้ เชิดชูภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น สร้างสรรค์ศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืนของปวงชนมีส่วนร่วม
ในการจัดการ การบ ารุงรักษา การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
โดยมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ท าการสอน วิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่
สังคม ปรับปรุง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและส่งเสริม
วิทยะฐานะครู” จึงก าหนดพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมไว้เป็น 6 ประการ คือ 

1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพคู่คุณธรรมและขยายโอกาสทางการศึกษา 
2. ผลิตบัณฑิตครูและส่งเสริมวิทยฐานะครู 
3. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
4. วิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่มาตรฐานสากล และสืบสานพัฒนาโครงการพระราชด าริ 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
6. พัฒนาศักยภาพของชุมชน 

1.5 อัตลักษณ์ 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

 

2. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของคณะวิทยาการจัดการ 
2.1 ปรัชญา 

มุ่งบรรลุพันธกิจ ด้วยการบริหารอย่างมีส่วนร่วม เพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่สากล 
2.2 ปรัชญาการศึกษา 
 การเรียนรู้สร้างบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ ด้านบริหารจัดการ การบัญชี และนิเทศศาสตร์ 
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2.3 วิสัยทัศน์ 
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีสมรรถนะสูงด้านบริหารธุรกิจ และนิเทศศาสตร์เพ่ือเป็นพลังปัญญาจาก

ท้องถิ่นสู่สากล 
2.4 พันธกิจ  

1. ยกระดับคุณภาพบัณฑิตนักปฏิบัติให้มีศักยภาพพร้อมท างานรองรับระดับชาติ และนานาชาติ 
2. ผลิตงานวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสืบสานพัฒนาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
3. บริการวิชาการเพ่ือส่งเสริมศักยภาพเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น ในด้านบริหาร การเกษตร อาหาร 

และการท่องเที่ยว 
4. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยรูปแบบ SMART Faculty และหลักธรรมาภิบาล 

    2.5 อัตลักษณ์ 
 พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

 

3. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดเด่น ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

3.1 ปรัชญา 
บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในยุคดิจิทัล 

3.2 วิสัยทัศน์ 
ผลิตบัณฑิตนักจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานมืออาชีพ ด้วยความเป็นเลิศทางวิชาการและ

เทคโนโลยี รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจในยุคดิจิทัล   
3.3 พันธกิจ 

1. ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
2. ร่วมสร้างหรือพัฒนางานวิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นโดยบูรณาการกลยุทธ์ด้านการจัดการโลจิสติกส์

และโซ่อุปทานและศาสตร์ที่เก่ียวข้อง 
3. บริการวิชาการเพ่ือส่งเสริมศักยภาพเศรษฐกิจท้องถิ่นในด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
4. บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

3.4 จุดเด่น 
ผลิตบัณฑิตนักจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานมืออาชีพ โดยมุ่งเน้นการปฏิบัติและเทคโนโลยีดิจิทัล 

3.5 ความส าคัญ 
ปัจจุบันการแข่งขันด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ภายใต้กรอบนโยบายการค้าเสรี          

ขององค์การการค้าโลก และการร่วมกลุ่มทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
เรียกว่า ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ส่งผลให้ประเทศต่าง ๆ ที่มีความพร้อมด้านทรัพยากร และความรู้
ความสามารถของบุคลากรได้เปรียบในการแข่งขันสูง จากข้อมูลขององค์การเพ่ือความร่วมมือและ         
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การพัฒนาทางเศรษฐกิจ  หรือ Organization for Economic Co–operation and Development 
(2021) พบว่า ตลาดแรงงานไทยเผชิญกับความไม่สมดุลกันระหว่างทักษะของก าลังคน (อุปทาน) กับทักษะ
ที่ตลาดแรงงานต้องการ (อุปสงค์) ตลาดแรงงานมีปัญหาการขาดแคลนทักษะในหลากหลายอาชีพและ
อุตสาหกรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการขาดแคลนทักษะในการประกอบอาชีพที่ต้องใช้ทักษะ         
ความเชี่ยวชาญ ความไม่สมดุลเหล่านี้อาจเป็นผลมาจากหลายปัจจัย รวมถึงความไม่เพียงพอของอุปทาน 
ทักษะของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ไม่ตรงกับความต้องการของนายจ้าง เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความไม่สมดุล
ระหว่างการศึกษา ทักษะของก าลังคน และตลาดแรงงาน จึงควรมีการเสริมสร้างการตอบสนองของระบบ
การศึกษาเพ่ือตอบโจทย์ความต้องการของตลาดแรงงาน ทั้งในปัจจุบันและอนาคต (Future Labour 
Market Needs) 

หน่วยงานภาครัฐได้จัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) กรอบแนวคิดการพัฒนาประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0  
ในด้านการศึกษาระดับอุดมศึกษา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้จัดท าแผน
ด้านการอุดมศึกษา เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564-2570 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566-
2570) เพ่ือเป็นกรอบการด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา และก าหนดกลุ่มอุดมศึกษาเชิงยุทธศาสตร์    
ตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 และกฎกระทรวง การจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564  
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ได้จัดอยู่ใน กลุ่มที่ 5 ผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและสาขาจ าเพาะ  
ที่มุ่งสู่การผลิตและพัฒนาบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง มีความสามารถทางวิชาชีพระดับสูง หรือ
บัณฑิตสาขาจ าเพาะตามความต้องการของประเทศ พัฒนาความรู้และนวัตกรรม รวมทั้งถ่ายทอดความรู้    
เชิงทฤษฎีสู่การปฏิบัติ 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 พ.ศ. 2566) โดยมีประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ประการ คือ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความเชี่ยวชาญตามความต้องการของประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตและพัฒนาบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศและยกระดับคุณภาพการศึกษา

ภายนอก 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 วิจัย สร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่มีคุณค่า 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 มหาวิทยาลัยแห่งความสุข มีเสถียรภาพ บริหารจัดการด้ วยหลัก            

ธรรมาภิบาล เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามแนวทางยั่งยืน มุ่งสู่ Smart University 
 จากแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา         

การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน จึงมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะวิชาชีพเฉพาะทาง มุ่งเน้น
สมรรถนะวิชาชีพ ออกแบบและปรับกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ
ด้วยการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการกับการท างาน (WIL) สหกิจศึกษา ปรับการวัดประเมินผลให้
มุ่งเน้นสมรรถนะวิชาชีพและ Outcome-based Education (OBE)  เมื่อส าเร็จการศึกษาบัณฑิตของ
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หลักสูตรจึงมีสมรรถนะการเป็นนักการจัดการด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานอัจฉริยะที่สามารถประยุกต์ใช้
ความรู้ในการประกอบอาชีพ มีทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะการสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ        
เชิงวิชาชีพ ทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม         
มีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ และความรับผิดชอบต่อการท างาน ทั้งในองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน
ตั้งแต่ระดับท้องถิ่นจนถึงระดับประเทศ และสนับสนุนให้คณาจารย์ท าวิจัยด้านการจัดการด้านโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่แก่ท้องถิ่น รวมทั้ง บริการวิชาการเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน      
การจัดการด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานแก่ท้องถิ่นให้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่าง
เหมาะสม 

3.6 วัตถุประสงค์ เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
3.6.1 สามารถประยุกต์ความรู้เพ่ือใช้ในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่าง             

มีประสิทธิภาพ 
3.6.2 สามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารและเทคโนโลยีดิจิทัลในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และ     

โซ่อุปทานได ้
3.6.3 มีทักษะการปฏิบัติงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างมืออาชีพ 
3.6.4 สามารถปฏิบัติตนตามกติกาของสังคมและปฏิบัติตามกฎหมาย มีจริยธรรมในการประกอบ

อาชีพ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

4. การออกแบบหลักสูตรทีส่อดคล้องกับปรัชญาการศึกษา ปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

4.1 การออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน น าปรัชญาการศึกษา

ของมหาวิทยาลัย “มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง มุ่งเน้น
การผลิตและพัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้  ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพ            
อย่างรอบด้าน มีคุณธรรม จริยธรรม น าไปสู่การสร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้ให้สอดคล้อง เหมาะสมกับบริบท
ของสังคม” มาใช้ในการออกแบบหลักสูตร ดังนี้ 

1. ก าหนดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของหลักสูตร คือ ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิ ทัลในงานด้าน
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานและการค้นคว้าหาความรู้ 

2. เน้นการผลิตบัณฑิตบัณฑิตนักปฏิบัติ โดยการออกแบบรายวิชาเฉพาะด้าน ที่เน้นการประยุกต์ใช้ 
และการฝึกปฏิบัติ 

3. เน้นการพัฒนาสมรรถนะนักจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานมืออาชีพ โดยมีการปรับปรุงรายวิชา
ในหลักสูตรและพัฒนารายวิชาใหม่ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย บริบททางสังคม 
และแผนปฏิบัติการระบบโลจิสติกส์ของประเทศไทย 
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4. เน้นการสร้างสรรค์และประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน เพ่ือใช้    
ในการวางแผน การแก้ไขปัญหา และการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

 

4.2 การออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน น าปรัชญา วิสัยทัศน์ 

และพันธกิจของมหาวิทยาลัยมาใช้ในการออกแบบหลักสูตร ดังนี้ 
1. การออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร เช่น PLO11 สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ PLO12 ใช้ทักษะดิจิทัล    
เพ่ือการปฏิบัติงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ        
PLO13 ปฏิบัติงานด้านการจัดการขนส่ง การจัดการคลังสินค้าและงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้อง และ PLO8 ปฏิบัติตามกติกาของสังคม กฎหมาย ท างานร่วมกับผู้ อ่ืน 
แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ การเงินและการบัญชี  สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ              
เสริมสมรรถนะวิชาชีพ สร้างนวัตกรรมที่มีคุณค่า เป็นพลังปัญญาของสังคม 

2. การจัดการเรียนรู้ เน้นการลงมือปฏิบัติ  ด้วยกิจกรรม active learning ตามพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยที่เน้นการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
 

5. ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong learning) ของนักศึกษาตลอดหลักสูตร 
 

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต การประเมินทักษะ ช่วงเวลาที่ประเมิน 
ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
งานด้านการจัดการโลจิสติกส์และ
โซ่อุปทาน และการค้นคว้าหา
ความรู้ 

1. ประเมินจากการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในงานด้านการจัดการ      
โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน      
ที่ได้รับมอบหมายได้อย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

2. ประเมินจากการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการค้นคว้าหาความรู้ 
และการน าเสนองานหน้าชั้น
เรียน 

ชั้นปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 
ชั้นปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 
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6. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
6.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและสื่อสารทางวิชาการได้ตามหลัก 7C 
และสมัพันธ์กับกลุ่มผู้รับสาร 

PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย และจัดการข้อมูลในฐานะ
ผู้ใช้งาน ได้ตามหลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3R8C) เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ์ พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 
6.2 หมวดวิชาเฉพาะ 

6.2.1 กลุ่มวิชาแกน  
PLO5 อธิบายหลักการเบื้องต้นด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์  

ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการบริหารธุรกิจ 
PLO6 ประยุกต์หลักการด้านบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจ

ระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการบริหารธุรกิจ 
PLO7 เลือกใช้เทคโนโลยี และภาษาเพ่ือการสื่อสารด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด 

ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามศาสตร์ 
PLO8 ปฏิบัติตามกติกาของสังคม กฎหมาย ท างานร่วมกับผู้อ่ืน แสดงออกถึงคุณธรรม

จริยธรรมด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและ
การบัญชี  

6.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน 
PLO9 อธิบายความรู้ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ด้านการจัดการ

ขนส่ง การจัดการคลังสินค้า และการเป็นผู้ประกอบการได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  
PLO10 ประยุกต์ความรู้ แนวคิด ทฤษฎี และทักษะ ในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และ 

โซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ และสอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 
PLO11 สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน

ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
PLO12 ใช้ทักษะดิจิทัลเพ่ือการปฏิบัติงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่าง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
PLO13 ปฏิบัติงานด้านการจัดการขนส่ง การจัดการคลังสินค้าและงานที่เกี่ยวข้องกับ 

การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้อง  
 



NPRU | 16  

 6.3 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างรายวิชาในหลักสูตรกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
Program Learning Outcomes (PLOs) 
 

รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 
หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 15 หน่วยกิต              
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น              

1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง              
1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นสูง              

2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม              
4000010 เทคโนโลยีดิจิทลัและนวัตกรรม              
วิชาศึกษาทั่วไปเสริม (ไม่นับหนว่ยกิต)              
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1              
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+              
วิชาศึกษาทั่วไปเลือก 9 หน่วยกิต              
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
2000012 พลเมืองเข้มแข็ง              

2000013 
สังคมไทยและภูมปิัญญาไทยในการ
พัฒนาทอ้งถิ่น 

          
  

 

2000014 วัยใส ใจสะอาด              
3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค ์              
4000011 รักษ์เรา รักษโ์ลก              
4000012 การรูส้ารสนเทศ              
4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21              
1000013 ศิลปะการสื่อสารแบบผู้น า              

1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน              
1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ              

1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ              
1000017 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              

1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              
1000019 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              
2000015 สมดลุสุข              
2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน              
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 
หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
2000017 สมารต์ไลฟ ์              
4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม              
4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน              
หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวชิาแกน 42 หน่วยกิต              
1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1              

2562302 กฎหมายธรุกิจ              
3521101 การบัญชีช้ันต้น 1              
3521102 การบัญชีช้ันต้น 2              
3522301 การบัญชีเพื่อการจดัการ              
3531101 การเงินธุรกิจ              
3532201 การภาษีอากรธรุกิจ              
3541101 หลักการตลาด              
3562307 การบริหารการผลติ              
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์              

3592101 เศรษฐศาสตรจ์ุลภาค              
3592102 เศรษฐศาสตรม์หภาค              
3632105 โลจสิติกส์และธรุกิจระหว่างประเทศ

เบื้องต้น 
             

3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย ์              

วิชาเฉพาะด้านบังคับ 39 หน่วยกิต              
3562501 สถิติธุรกิจ              

3601110 ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล              
3611101 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
3612103 ภาษาอังกฤษในงานโลจิสติกส์และโซ่

อุปทาน 
             

3612104 ผู้ประกอบการด้านการจดัการโลจสิตกิส์
และโซ่อุปทาน 

             

3612201 การจัดการการขนส่งและการกระจาย
สินค้า 

             

3612301 การจัดการสินค้าคงคลังและคลังสินค้า              
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 
หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
3613103 การวิเคราะห์เชิงปรมิาณส าหรับการ

จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 
             

3613105 ระบบบรรจุภณัฑส์ าหรับการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

             

3613116 การจัดการการจดัหาและจัดซื้อ              

3613402 ดิจิทัลโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน               
3614601 การจัดการเชิงกลยุทธ์ด้านโลจสิตกิส์

และโซ่อุปทาน 
             

3614901 การวิจัยด้านการจัดการโลจสิติกส์
และโซ่อุปทานเบื้องต้น   

             

วิชาเฉพาะด้านเลือก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต              
1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2              
3612202 ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมของ

การขนส่งและการกระจายสินค้า 
             

3612302 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน
แบบลีน 

             

3613106 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน
ระหว่างประเทศ 

             

3613107 การวัดผลการปฏิบัติงานส าหรบั
ระบบโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

             

3613110 การบริหารความเสี่ยงส าหรับ
ระบบโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

             

3613114 ระบบขนถ่ายวสัดุส าหรับการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

             

3613115 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน
ในธุรกิจอุตสาหกรรม 

             

3613303 ความปลอดภัยเบื้องต้นในงาน
อุตสาหกรรม 

             

3613401 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ส าหรับการจัดกาiโลจิสติกส์และ 
โซ่อุปทาน 

             
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 
หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
3613501 กฎหมายและจริยธรรมที่เกีย่วข้องกับ

การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
             

3613701 การบริหารลูกคา้สัมพันธ์              
3613703 ระบบโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน

ส าหรับการจัดการภยัพิบัต ิ
             

3613704 การจัดการโลจิสติกส์ย้อนกลับ              
กลุ่มวชิาพ้ืนฐานวชิาชีพและวิชาชีพ 7 หน่วยกิต              

3614801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้าน
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

             

3614802 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

             

3614803 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

             

3614804 สหกิจศึกษาด้านการจัดการโลจิสติกส์
และโซ่อุปทาน 

             

 

6.4 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
หมวดวิชาเฉพาะ 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
PLOs หมวดวิชาเฉพาะ 

PLO
5 

PLO
6 

PLO
7 

PLO
8 

PLO
9 

PLO
10 

PLO
11 

PLO
12 

PLO
13 

1. สามารถประยุกต์ความรู้เพื่อใช้ในงานด้านการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 

         

2. สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารและเทคโนโลยดีิจิทัล
ในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได ้

         

3. มีทักษะการปฏิบัติงานด้านการจัดการโลจสิติกส์และ
โซ่อุปทานได้อยา่งมืออาชีพ 

         

4. สามารถปฏิบัติตนตามกติกาของสังคมและปฏิบัติ
ตามกฎหมาย มีจริยธรรมในการประกอบอาชีพ 
และมีทักษะการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

         
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6.5 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับรายละเอียดผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

PLOs 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

จริยธรรม 
(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 
(Character) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศใน
ชีวิตประจ าวันและสื่อสารทางวิชาการไดต้ามหลัก 7C 
และสมัพันธ์กับกลุ่มผู้รับสาร 

    

PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยดีิจิทัลเพือ่การปฏิบัติงานที่
ได้รับมอบหมาย และจดัการข้อมลูในฐานะผู้ใช้งาน 
ได้ตามหลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

    

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
(3R8C) เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

    

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ ์พอเพียง มีวินัย 
สุจรติ จิตอาสา 

    

หมวดวิชาเฉพาะ 
PLO5 อธิบายหลักการเบื้องต้นด้านการบริหารธุรกิจ 
การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ การเงินและการบัญชี ไดอ้ย่างถูกต้องหลัก
วิชาการบริหารธรุกิจ 

    

PLO6 ประยุกต์หลักการด้านบริหารธุรกิจ การตลาด 
ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ 
การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการบริหารธรุกิจ 

    

PLO7 เลือกใช้เทคโนโลยี และภาษาเพือ่การสื่อสาร
ด้านการบริหารธรุกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โล
จิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี 
ได้อย่างถูกต้องตามศาสตร ์

    

PLO8 ปฏิบัติตามกติกาของสังคม กฎหมาย ท างาน
ร่วมกับผู้อื่น แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรม ดา้นการ
บริหารธรุกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ 
ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญช ี 

    
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PLOs 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

จริยธรรม 
(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 
(Character) 

PLO9 อธิบายความรู้ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการโลจิ
สติกส์และโซ่อุปทาน ด้านการจัดการขนส่ง การ
จัดการคลังสินค้า และการเป็นผูป้ระกอบการ ได้
อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

    

PLO10 ประยุกต์ความรู้ แนวคิด ทฤษฎี และทักษะ 
ในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้
อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ และสอดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

    

PLO11 สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษในงาน
ด้านการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อปุทานได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

    

PLO12 ใช้ทักษะดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงานด้านการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานไดอ้ย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 

    

PLO13 ปฏิบัติงานดา้นการจดัการขนส่งการจดัการ
คลังสินค้าและงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้อง 

    
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หมวดที ่3 โครงสร้างของหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต 
 

1. โครงสร้างของหลักสูตร 
1.1 จ านวนหน่วยกิต 

จ ำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่ำ 124 หน่วยกิต  
1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

โครงสร้ำงหลักสูตรบริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำวิชำกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2567) มีรำยละเอียด ดังนี้ 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มวิชำศึกษำท่ัวไปบังคับ 15 หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มวิชำศึกษำท่ัวไปเลือก ไม่น้อยกว่ำ 9 หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มวิชำแกน  42 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวิชำเฉพำะด้ำนบังคับ 39 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวิชำเฉพำะด้ำนเลือก ไม่น้อยกว่ำ  6 หน่วยกิต 
2.4 กลุ่มวิชำพ้ืนฐำนวิชำชีพและวิชำชีพ  7 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 

2. รายวชิาและหน่วยกิต 
2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

2.1.1 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 15 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000010 ภำษำอังกฤษระดับกลำงขั้นต้น 3(3-0-6) 
 Pre-intermediate English 
1000011 ภำษำอังกฤษระดับกลำง 3(3-0-6) 
 Intermediate English 
1000012 ภำษำอังกฤษระดับกลำงขั้นสูง 3(3-0-6) 
 Upper-intermediate English  
2000010 จิตวิญญำณรำชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) 
 NPRU Spirit 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) 
 Digital Technology and Innovation 
 

วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) ให้นักศึกษำลงทะเบียนเรียนเพ่ือเสริมควำมรู้ด้ำนภำษำอังกฤษตำมที่
มหำวิทยำลัยก ำหนดโดยไม่นับหน่วยกิต ประกอบด้วยรำยวิชำดังต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000001 ภำษำอังกฤษส ำหรับระดับ A1 ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1 Level 
1000002 ภำษำอังกฤษส ำหรับระดับ A1+ ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1+ Level 

 

หมายเหตุ หำกนักศึกษำมีผลสอบภำษำอังกฤษเป็นไปตำมประกำศที่มหำวิทยำลัยก ำหนดไม่ต้องลงทะเบียน
เรียนในกลุ่มวิชำเสริม 

 

2.1.2 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรำยวิชำใด ๆ โดยไม่ซ้ ำกับรำยวิชำที่เคยเรียนมำแล้วในรำยวิชำดังต่อไปนี้ 

1) กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
2000011 ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 3(2-2-5) 
 Philosophy of Sufficiency Economy 
2000012 พลเมืองเข้มแข็ง 3(2-2-5) 
 Active Citizen 
2000013 สังคมไทยและภูมิปัญญำไทยกับกำรพัฒนำท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Thai Society and Thai Wisdom in Local Development 
2000014 วัยใส ใจสะอำด 3(3-0-6) 
 Good Heart Youngster 

 

2) กลุ่มก้าวทันโลก 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
3000010 ผู้ประกอบกำรสร้ำงสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Entrepreneur 
4000011 รักษ์เรำ รักษ์โลก 3(3-0-6) 
 Save Us Save the World 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4000012 กำรรู้สำรสนเทศ 3(3-0-6) 
 Information Literacy 
4000013 กำรคิดในศตวรรษท่ี 21 3(3-0-6) 
 21st Century Thinking 

 

3) กลุ่มการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000013 ศิลปะกำรสื่อสำรอย่ำงผู้น ำ 3(3-0-6) 
 Art of Leadership Communication 
1000014 ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสมัครงำน 3(3-0-6) 
 English for Job Application 
1000015 ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรน ำเสนอ 3(3-0-6) 
 English for Presentation 
1000016 ภำษำอังกฤษเชิงวิชำกำร 3(3-0-6) 
 Academic English 
1000017 ภำษำจีนเพ่ือกำรสื่อสำรเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Chinese for Basic Communication 
1000018 ภำษำญี่ปุ่นเพ่ือกำรสื่อสำรเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Japanese for Basic Communication  
1000019 ภำษำพม่ำเพ่ือกำรสื่อสำรเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Burmese for Basic Communication  
2000015 สมดุลสุข 3(3-0-6) 
 Life Balance and Happiness 
2000016 กฎหมำยน่ำรู้ในชีวิตประจ ำวัน 3(3-0-6) 
 Laws for Daily Life 
2000017 สมำร์ตไลฟ ์ 3(3-0-6) 
 Smart Life 
4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม 3(2-2-5) 
 Fit for Firm 
4000015 งำนช่ำงพ้ืนฐำนในชีวิตประจ ำวัน 3(2-2-5) 
 Handicraft in Daily Life 
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2.2 หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
2.2.1 กลุ่มวิชาแกน  42 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1551605 ภำษำอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6)  
 Business English 1 
2562302 กฎหมำยธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Law 
3521101 กำรบัญชีชั้นต้น 1 3(2-2-5) 
 Fundamental Accounting 1  
3521102 กำรบัญชีชั้นต้น 2 3(2-2-5) 
 Fundamental Accounting 2  
3522301 กำรบัญชีเพื่อกำรจัดกำร 3(3-0-6) 
 Managerial Accounting  
3531101 กำรเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Finance 
3532201 กำรภำษีอำกรธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Taxation 
3541101  หลักกำรตลำด 3(3-0-6) 
 Principle of Marketing 
3562307  กำรบริหำรกำรผลิต 3(3-0-6) 
 Production Management 
3564201 กำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 
 Strategic Management 
3592101 เศรษฐศำสตร์จุลภำค 3(3-0-6) 
 Microeconomics 
3592102 เศรษฐศำสตร์มหภำค 3(3-0-6) 
 Macroeconomics 
3632105 โลจิสติกส์และธุรกิจระหว่ำงประเทศเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Fundamental Logistics and International Business 
3651401 กำรจัดกำรทรัพยำกรมนุษย์ 3(3-0-6) 
 Human Resource Management 
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2.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ  39 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Statistics 
3601110 ผู้ประกอบกำรยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Entrepreneur in Digital Era 
3611101 กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(3-0-6) 
 Logistics and Supply Chain Management 
3612103 ภำษำอังกฤษในงำนโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(2-2-5) 
 English for Logistics and Supply Chain  
3612104 ผู้ประกอบกำรด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(2-2-5) 
 Logistics and Supply Chain Management Entrepreneur 
3612201 กำรจัดกำรกำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ 3(3-0-6) 
 Transportation and Distribution Management 
3612301 กำรจัดกำรสินค้ำคงคลังและคลังสินค้ำ 3(3-0-6) 
 Inventory and Warehouse Management 
3613103 กำรวิเครำะห์เชิงปริมำณส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(2-2-5) 
 Quantitative Analysis for Logistics and Supply Chain Management 
3613105 ระบบบรรจุภัณฑ์ส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(3-0-6) 
 Packaging System for Logistics and Supply Chain Management  
3613116 กำรจัดกำรกำรจัดหำและจัดซื้อ 3(3-0-6) 
 Procurement and Purchasing Management  
3613402  ดิจิทัลโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน  3(2-2-5) 
 Digital Logistics and Supply Chain  
3614601 กำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ด้ำนโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(3-0-6) 
 Strategic Management in Logistics and Supply Chain  
3614901 กำรวิจัยด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนเบื้องต้น 3(2-2-5) 
 Basic Research in Logistics and Supply Chain Management 
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2.2.3 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1551606 ภำษำอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
 Business English 2 
3612202 ควำมปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมของกำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ 3(3-0-6) 
 Safety and Environment in Transportation and Distribution 
3612302 กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนแบบลีน  3(3-0-6) 
 Lean Logistics and Supply Chain Management 
3613106 กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนระหว่ำงประเทศ 3(3-0-6) 
 International Logistics and Supply Chain Management 
3613107  กำรวัดผลกำรปฏิบัติงำนส ำหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(2-2-5) 
 Performance Measurement for Logistics and Supply Chain System 
3613110  กำรบริหำรควำมเสี่ยงส ำหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(3-0-6) 
 Risk Management for Logistics and Supply Chain System 
3613114 ระบบขนถ่ำยวัสดุส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(3-0-6) 
 Material Handling System for Logistics and Supply Chain Management 
3613115 กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนในธุรกิจอุตสำหกรรม  3(3-0-6) 
 Logistics and Supply Chain Management for Industrial Business 
3613303 ควำมปลอดภัยเบื้องต้นในงำนอุตสำหกรรม 3(2-2-5) 
 Basic Industrial Safety 
3613401 เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์ 3(2-2-5) 
 และโซ่อุปทำน  
 Information and Communication Technology for Logistics and Supply  
 Chain Management 
3613501 กฎหมำยและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(3-0-6) 
 Law and Ethics for Logistics and Supply Chain Management 
3613701 กำรบริหำรลูกค้ำสัมพันธ์ 3(3-0-6) 
 Customer Relationship Management  
3613703 ระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนส ำหรับกำรจัดกำรภัยพิบัติ 3(3-0-6) 
 Logistics and Supply Chain System for Disaster Management 
3613704 กำรจัดกำรโลจิสติกส์ย้อนกลับ 3(2-2-5) 
 Reverse Logistics Management 
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2.2.4 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ  7 หน่วยกิต 
ให้เลือกแผนใดแผนหนึ่งดังต่อไปนี้ 
2.2.4.1 แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ชั่วโมง) 
3614801 กำรเตรียมฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 2(90) 
 Pre-practicum in Logistics and Supply Chain Management 
3614803 กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน    5(450) 
 Practicum in Logistics and Supply Chain Management  

2.2.4.2 แผนสหกิจศึกษา 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ชั่วโมง) 
3614802  กำรเตรียมสหกิจศึกษำด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 1(45) 
 Pre-cooperative Education in Logistics and Supply Chain Management  
3614804 สหกิจศึกษำด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 6(540) 
 Cooperative Education in Logistics and Supply Chain Management   

 
2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนรำยวิชำใด ๆ ได้ทุกรำยวิชำที่ตนถนัดหรือสนใจ โดยเป็นรำยวิชำที่เปิดสอนในระดับ
ปริญญำตรีของมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม 

 
3. ความหมายของเลขรหัสวิชา 
 

 
เลขตัวที่ 1 - 3  บ่งบอกถึงหมวดวิชำและหมู่วิชำ 
เลขตัวที่ 4  บ่งบอกถึงระดับควำมยำกง่ำยหรือชั้นปี 
เลขตัวที่ 5  บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหำรำยวิชำ 
เลขตัวที่ 6, 7  บ่งบอกถึงล ำดับก่อนหลังของรำยวิชำ 

1 2 3 4 5 6 7 

ล ำดับก่อนหลังของรำยวิชำ 
ลักษณะเนื้อหำรำยวิชำ 

ระดับควำมยำกง่ำย หรือชั้นปี 

หมวดวิชำและหมู่วิชำ 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
เลขตัวท่ี 1-3 บ่งบอกถึงหมวดวิชำและหมู่วิชำ มีรำยละเอียด ดังนี้ 

100 หมำยถึง ศำสตร์ด้ำนภำษำ 
200 หมำยถึง ศำสตร์ด้ำนมนุษย์และสังคม 
300 หมำยถึง ศำสตร์ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
400 หมำยถงึ ศำสตร์ด้ำนวิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์และเทคโนโลยี 

หมวดวิชาเฉพาะ 
เลขตัวท่ี 1-3 บ่งบอกถึงหมวดวิชำและหมู่วิชำ มีรำยละเอียดดังนี้ 
 320     หมำยถึง     ธุรกิจอีสปอร์ต 
 352     หมำยถึง     กำรบัญชี 
 353     หมำยถึง     กำรเงินและกำรธนำคำร 
 354     หมำยถึง     กำรตลำด 
 356     หมำยถึง     กำรจัดกำรทั่วไป 
 359     หมำยถึง     เศรษฐศำสตร์ 
 360     หมำยถึง     คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 361     หมำยถึง     กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 
 363     หมำยถึง     ธุรกิจระหว่ำงประเทศ 
 365     หมำยถึง     กำรจัดกำรทรัพยำกรมนุษย์ 
เลขตัวที่ 4 บ่งบอกถึงระดับควำมยำกง่ำยหรือชั้นปี 
 
เลขตัวท่ี 5  บ่งบอกลักษณะเนื้อหำรำยวิชำ มีรำยละเอียดดังนี้ 
  1  หมำยถึง  กลุ่มวิชำที่เป็นพ้ืนฐำน 
  2  หมำยถึง  กลุ่มวิชำกำรขนส่ง 
  3  หมำยถึง  กลุ่มวิชำกำรคลังสินค้ำ 
  4  หมำยถึง  กลุ่มวิชำสำรสนเทศ 
  5  หมำยถึง  กลุ่มวิชำกฎหมำย/กำรประกันภัย 
  6  หมำยถึง  กลุ่มวิชำกลยุทธ์/กำรวำงแผน 
  7  หมำยถึง  กลุ่มวิชำอ่ืน ๆ 
  8  หมำยถึง  กลุ่มวิชำพ้ืนฐำนวิชำชีพและวิชำชีพ 
          9  หมำยถึง  กลุ่มวิชำสัมมนำและโครงกำรวิจัย 
เลขตัวท่ี 6 และ 7 บ่งบอกถึงล ำดับก่อนหลังของรำยวิชำ 
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4. แผนการเรียนตลอดหลักสูตร 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000001 ภำษำอังกฤษส ำหรับระดับ A1 ไม่นับหน่วยกิต วิชำเสริม  
2000010 จิตวิญญำณรำชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) ศึกษำทั่วไป 
xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป 3(X-X-X) ศึกษำทั่วไป (เลือก) 
3521101      กำรบัญชีชั้นต้น 1 3(2-2-5) เฉพำะ (แกน) 
3592101 เศรษฐศำสตร์จุลภำค 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3632105 โลจิสติกส์และธุรกิจระหว่ำงประเทศเบื้องต้น 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(3-0-6) ศึกษำทั่วไป 
 รวม 18  หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000002 ภำษำอังกฤษส ำหรับระดับ A1+ ไม่นับหน่วยกิต วิชำเสริม  
xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป 3(X-X-X) ศึกษำทั่วไป (เลือก) 
3521102 กำรบัญชีชั้นต้น 2 3(2-2-5) เฉพำะ (แกน) 
3531101 กำรเงินธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3592102 เศรษฐศำสตร์มหภำค 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3601110 ผู้ประกอบกำรยุคดิจิทัล 3(2-2-5) เฉพำะ (บังคับ) 
3651401 กำรจัดกำรทรัพยำกรมนุษย์ 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
 
หมายเหตุ หำกนักศึกษำมีผลสอบภำษำอังกฤษเป็นไปตำมประกำศที่มหำวิทยำลัยก ำหนดไม่ต้องลงทะเบียน
เรียนในกลุ่มวิชำเสริม 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000010 ภำษำอังกฤษระดับกลำงข้ันต้น 3(3-0-6) ศึกษำทั่วไป 
3522301 กำรบัญชีเพื่อกำรจัดกำร 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3541101 หลักกำรตลำด 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3611101 กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(3-0-6) เฉพำะ (บังคับ) 
3612104 ผู้ประกอบกำรด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และ    

โซ่อุปทำน 
3(2-2-5) เฉพำะ (บังคับ) 

3612201 กำรจัดกำรกำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ 3(3-0-6) เฉพำะ (บังคับ) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000011 ภำษำอังกฤษระดับกลำง 3(3-0-6) ศึกษำทั่วไป 
xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป 3(X-X-X) ศึกษำทั่วไป (เลือก) 
2562302 กฎหมำยธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3532201 กำรภำษีอำกรธุรกิจ  3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3612103  ภำษำอังกฤษในงำนโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 3(2-2-5) เฉพำะ (บังคับ) 
3612301 กำรจัดกำรสินค้ำคงคลังและคลังสินค้ำ 3(3-0-6) เฉพำะ (บังคับ) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000012 ภำษำอังกฤษระดับกลำงข้ันสูง 3(3-0-6) ศึกษำทั่วไป 
1551605 ภำษำอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพำะ (บังคับ) 
3613103 กำรวิเครำะห์เชิงปริมำณส ำหรับกำรจัดกำร     

โลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 
3(2-2-5) เฉพำะ (บังคับ) 

3613402  ดิจิทัลโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน  3(2-2-5) เฉพำะ (บังคับ) 
361xxxx รำยวิชำเฉพำะด้ำนเลือก 3(x-x-x) เฉพำะ (เลือก) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชือ่วิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
3562307 กำรบริหำรกำรผลิต 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3613105 ระบบบรรจุภัณฑ์ส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์

และโซ่อุปทำน 
3(3-0-6) เฉพำะ (บังคับ) 

3613116   กำรจัดกำรกำรจัดหำและจัดซื้อ 3(3-0-6) เฉพำะ (บังคับ) 
361xxxx รำยวิชำเฉพำะด้ำนเลือก 3(x-x-x) เฉพำะ (เลือก) 
xxxxxxx รำยวิชำในหลักสูตรของมหำวิทยำลัย 3(x-x-x) เลือกเสรี 
xxxxxxx รำยวิชำในหลักสูตรของมหำวิทยำลัย 3(x-x-x) เลือกเสรี 
 รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
3564201 กำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) เฉพำะ (แกน) 
3614601 กำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ด้ำนโลจิสติกส์และ         

โซ่อุปทำน 
3(3-0-6) เฉพำะ (บังคับ) 

3614901 กำรวิจัยด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน
เบื้องต้น 

3(2-2-5) เฉพำะ (บังคับ) 

3614801 
 
 
3614802 

กำรเตรียมฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพด้ำนกำร
จัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 
                             หรือ 
กำรเตรียมสหกิจศึกษำด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์
และโซ่อุปทำน 

2(90) 
 
 

1(45) 

เฉพำะด้ำน 
(พ้ืนฐำนวิชำชีพ) 
 
เฉพำะด้ำน 
(พ้ืนฐำนวิชำชีพ) 

 รวม 10 หรือ 11 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวชิา 
3614803 

 
 

3614804 

กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพด้ำนกำรจัดกำร     
โลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 
                            หรือ 
สหกิจศึกษำด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และ        
โซ่อุปทำน 

5(450) 
 
 

6(540) 

เฉพำะด้ำน 
(พ้ืนฐำนวิชำชีพ) 
 
เฉพำะด้ำน 
(พ้ืนฐำนวิชำชีพ) 

 รวม 5 หรือ 6 หน่วยกิต 
 
สรุปจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต 

1. หมวดวิชำศึกษำท่ัวไป ไม่น้อยกว่ำ 24 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชำเฉพำะ ไม่น้อยกว่ำ 94 หน่วยกิต 
3. หมวดวิชำเลือกเสรี ไม่น้อยกว่ำ 6 หน่วยกิต 
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5. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes, YLOs)  
 

ชั้นป ี ความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลที่นกัศึกษาจะได้รับเมื่อเรียนจบแต่ละชัน้ปี 

1 YLO1.1 อธิบำยควำมรู้ดำ้นกำรขนส่ง กำรคลังสินค้ำ และกำรเป็นผูป้ระกอบกำรเบื้องต้นได้. 
YLO1.2 ใช้เทคโนโลยีดจิิทัลในชีวิตประจ ำวันและสำมำรถสื่อสำรด้วยภำษำไทยและภำษำอังกฤษเกี่ยวกับ
ชีวิตประจ ำวัน 
YLO1.3 แสดงออกถึงกำรมีคุณธรรม จริยธรรม และกำรมีจติอำสำสำธำรณะ 
YLO1.4 แสดงออกถึงควำมมีระเบยีบวินัย ตรงต่อเวลำ และมีบุคลิกภำพที่ด ี

2 YLO2.1 อธิบำยควำมรู้ดำ้นกำรจดักำรขนส่ง กำรจัดกำรคลังสินค้ำ และกำรเป็นผู้ประกอบกำรด้ำนกำร
จัดกำรโลจสิติกส์และโซ่อุปทำนได ้ 
YLO2.2 สื่อสำรภำษำไทยและภำษำอังกฤษในงำนด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 
YLO2.3 แสดงออกถึงกำรใช้เทคนิคกำรเจรจำต่อรองอย่ำงมีจริยธรรม 
YLO2.4 แสดงออกถึงควำมกระตอืรือร้น มีควำมรับผดิชอบต่องำนท่ีได้รับมอบหมำย 

3 YLO3.1 ประยุกตต์ัวแบบข้อมูลเชิงปริมำณด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทำนได ้
YLO3.2 ใช้ทักษะดิจิทัลเพื่อกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทำน - 
YLO3.3 ใช้เทคโนโลยีดจิิทัลในกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนอย่ำงมีจริยธรรม 
YLO3.4 แสดงออกถึงกำรมีไหวพริบ มั่นใจในตัวเอง และกล้ำแสดงออก 

4 YLO4.1 ประยุกต์ควำมรู้กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนในกำรแก้ปัญหำด้ำนกำรจัดกำร โลจิสติกส์และ
โซ่อุปทำนได ้
YLO4.2 ปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดกำรขนส่ง กำรจัดกำรคลังสินค้ำ และงำนท่ีเกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรโลจสิติกส์
และโซ่อุปทำน 
YLO4.3 ปฏิบัติตนตำมกฎระเบียบข้อบังคับขององค์กร ปฏิบัติตำมกฎหมำย และมีจริยธรรมในกำรประกอบ
อำชีพ 
YLO4.4 แสดงออกถึงกำรมีภำวะผู้น ำ และกำรมมีนุษยสมัพันธ์ที่ด ี
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6. ค าอธิบายรายวิชา 
6.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

6.1.1 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น 3(3-0-6) 
 Pre-intermediate English  
 ค ำศัพท์ ส ำนวน และไวยำกรณ์ภำษำอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจ ำวัน กำรพัฒนำทักษะกำรฟัง 
พูด อ่ำน และเขียนเพ่ือใช้ในกำรสื่อสำรส ำหรับเหตุกำรณ์ส ำคัญในชีวิต กำรบรรยำยลักษณะบุคลิกภำพ    
ของตนเองและผู้อ่ืน กำรขอร้องและกำรตอบสนอง และเทคนิคกำรท ำข้อสอบภำษำอังกฤษระดับ A2 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for daily life; developing 
listening, speaking, reading, and writing skills for communication for important life event; 
describing personality of oneself and others, request and response; and technique for 
taking A2 English examination 
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) 
 Intermediate English 
 ค ำศัพท์ ส ำนวน และไวยำกรณ์ภำษำอังกฤษเพ่ือใช้ในกำรสื่อสำรในสังคม กำรพัฒนำทักษะ 
กำรฟัง พูด อ่ำน และเขียนในกำรแสดงควำมคิดเห็น ประกำศ ข่ำวสำร กิจกรรมในอดีต ปัจจุบัน และอนำคต 
กำรแสดงทัศนะเกี่ยวกับเหตุกำรณ์ในสังคม และเทคนิคกำรท ำข้อสอบภำษำอังกฤษระดับ B1 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for social communication; 
developing listening, speaking, reading, and writing skills for expressing opinions; notification; 
message; past, present, and future activity; expressing attitude toward social situation; and 
technique for taking B1 English examination 
1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นสูง 3(3-0-6) 
 Upper-intermediate English 
 ค ำศัพท์ ส ำนวน และไวยำกรณ์ภำษำอังกฤษเพ่ือใช้ในกำรสื่อสำรในสังคมที่มีควำมหลำกหลำย
ทำงวัฒนธรรม เทคนิคกำรฟัง พูด อ่ำน และกำรเขียนเพ่ือกำรสื่อสำรในบริบทสำกล ข่ำวสำรจำกสื่อสังคม
ออนไลน์ ประวัติศำสตร์ เหตุกำรณ์ส ำคัญ เทศกำล สื่ อบันเทิง ประเด็นทำงสังคมและวัฒนธรรม                
ที่หลำกหลำย และเทคนิคในกำรท ำข้อสอบภำษำอังกฤษระดับ B1+ 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for communication in multicultural 
society; listening, speaking, reading, and writing techniques for communication in international 
context; news from online social media, history, important event, festival, entertainment media, 
social issue and diverse culture; and technique for taking B1+ English examination 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) 
 NPRU Spirit 
 ประวัติและควำมเป็นมำของมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม อัตลักษณ์ พันธกิจ และแนวโน้ม
ทิศทำงของมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม กำรสร้ำงกำรรับรู้ ควำมรักต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม 
ส่งเสริมคุณลักษณะเฉพำะของบัณฑิตในกำรพัฒนำกำรเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีควำมอดทน สู้งำน และ 
กำรพัฒนำบุคลิกภำพของนักศึกษำให้เหมำะสมกับวิชำชีพ กำรปฏิบัติตนตำมอัตลักษณ์พอเพียง มีวินัย 
สุจริต จิตอำสำ กำรพัฒนำตนเองในกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำชุมชนท้องถิ่นโดยกระบวนกำรวิศวกรสังคม 
กำรปรับตัวให้เข้ำกับกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคม มีควำมเป็นผู้น ำ เสริมสร้ำงควำมรัก ควำมศรัทธำ ควำมผูกพัน 
และควำมภำคภูมิใจในควำมเป็นมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม 
 History and background of Nakhon Pathom Rajabhat University; identity, mission, 
and trend of Nakhon Pathom Rajabhat University; creating perception and affection to Nakhon 
Pathom Rajabhat University; promoting unique characteristic of graduate in developing 
practitioner graduate with tolerance and hardworking, and developing student personality 
appropriate to profession; conducting oneself as a self-sufficient identity, discipline, honesty, 
volunteer mind; developing oneself through learning and developing local community 
through social engineering process; adjusting oneself to change in society; having leadership; 
enhancing love, faith, commitment, and pride in being Nakhon Pathom Rajabhat University 
4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) 
 Digital Technology and Innovation 
 หลักกำร แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล ควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล เทคนิคกำรสืบค้นข้อมูล
และกำรอ้ำงอิง มีจรรยำบรรณในกำรใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่ำงสร้ำงสรรค์ ควำมปลอดภัยในยุคดิจิทัล  
กำรรู้เท่ำทันสถำนกำรณ์กำรเปลี่ยนแปลงฉับพลันทำงดิจิทัล ทักษะกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 
กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและแอปพลิเคชันเพ่ือประยุกต์ใช้ในกำรด ำเนินชีวิต และกำรสร้ำงสรรค์
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับวิชำชีพ 
 Principle and concept of digital technology, digital citizenship, information searching 
technique and referencing, adhering to ethics in using social media creatively, digital security, 
awareness of digital disruption, digital skills in the 21st century, use of information technology 
and application in daily life, and creation of innovation relating to profession 
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วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1 ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1 Level 
 ค ำศัพท์และไวยำกรณ์ภำษำอังกฤษระดับต้นส ำหรับกำรปรับพ้ืนฐำนทักษะกำรฟัง พูด อ่ำน 
และเขียน กำรทักทำย กำรแนะน ำตัว กำรให้ข้อมูลเบื้องต้น และกำรอธิบำยลักษณะของคน สิ่งของ และ
สถำนที ่
 Basic English vocabulary and grammar for brushing up listening, speaking, 
reading, and writing skills; greeting, introducing oneself, giving basic information, and 
describing person, thing, and place 
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+ ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1+ Level 

 ค ำศัพท์และไวยำกรณ์ภำษำอังกฤษระดับต้นส ำหรับกำรพัฒนำทักษะกำรฟัง พูด อ่ำน และ
เขียน กำรเขียนข้อควำมและประกำศเพ่ือกำรสื่อสำรในระดับต้น กำรสนทนำในชีวิตประจ ำวัน งำนอดิเรก
และเรื่องที่น่ำสนใจ กำรถำมและกำรตอบในระดับต้น 
 Basic English vocabulary and grammar for developing skills in listening, speaking, 
reading, and writing; writing short messages and notifications for basic communication; daily 
conversation, leisure and interesting issue; asking and answering basic questions 

 
6.1.2 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปเลือก 

1) กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3(2-2-5) 
 Philosophy of Sufficiency Economy 
 ประยุกต์ใช้หลักกำรทรงงำนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกำลที่ 9 
เพ่ือกำรด ำเนินชีวิตในระดับตนเอง ครอบครัว ชุมชน ท้องถิ่น กำรจัดกำรวำงแผนกำรเงินเพ่ือควำมมั่นคง    
ของชีวิตและครอบครัว กำรเรียนรู้ในกำรพัฒนำชุมชนและสังคมหรือโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ 
เพ่ือกำรประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำสังคม และชุมชนท้องถิ่นสู่กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
 Application of working principles based on King Rama IX's Sufficiency Economy 
Philosophy for living at levels of self, family, community, and locality; financial planning 
management for life and family security; learning from community and society development 
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or royal initiative project for application to society and local community for sustainable 
development 
2000012 พลเมืองเข้มแข็ง 3(2-2-5) 
 Active Citizen 
 กำรปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงกำรเคำรพศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ เคำรพสิทธิ เสรีภำพ         
หลักสิทธิมนุษยชน กำรอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอย่ำงสันติตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
ยอมรับควำมแตกต่ำงของบุคคล ควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียม กำรปฏิบัติตนตำมกฎหมำยและ
กฎเกณฑ์ของสังคม ตลอดจนหน้ำที่ของตนเองในฐำนะของพลเมืองไทยตำมระบอบกำรปกครอง          
แบบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข กำรเป็นพลเมืองที่เข้มแข็งตำมหลักธรรมำภิบำล 
ออกแบบกำรปฏิบัติและจัดท ำโครงกำรโดยกำรเรียนรู้ผ่ำนกรณีศึกษำ 
 Conducting oneself to show respect for human dignity, rights, and liberty; 
human rights principle, peaceful coexistence in Thai society and global society in 
accordance with sustainable development goals; acceptance of individual differences, 
equity and equality; conducting oneself according to laws and regulations of society, as 
well as one’s duty as Thai citizen under the democratic regime of government with the 
King as Head of State; being active citizen according to good governance principle; 
practical design and organizing project through case study 
2000013 สังคมไทยและภูมิปัญญาไทยกับการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Thai Society and Thai Wisdom in Local Development 
 วิวัฒนำกำรและกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคม วัฒนธรรม กำรเมือง และเศรษฐกิจของสังคมไทย 
ควำมหมำย และควำมส ำคัญ กำรศึกษำประเภทของภูมิปัญญำไทย กำรวิเครำะห์ภูมิปัญญำท้องถิ่นแต่ละภูมิภำค
ของประเทศไทย บูรณำกำรควำมรู้ด้ำนวิชำกำรและภูมิปัญญำไทยในกำรพัฒนำท้องถิ่นให้เกิดควำมยั่งยืน 
 Evolution and changes in society, culture, politics, and economy of Thai society; 
meaning, and importance; study of type of Thai wisdom; analysis of local wisdom in each region 
of Thailand; integration of academic knowledge and Thai wisdom for sustainable local 
development 
2000014 วัยใส ใจสะอาด 3(3-0-6) 
 Good Heart Youngster 
 กำรอธิบำยและกำรแยกแยะระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม           
กำรเกิดค่ำนิยมในกำรละอำยและควำมไม่ทนต่อกำรทุจริต รู้หน้ำที่ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคม      
ในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต จิตพอเพียงต่อต้ำนกำรทุจริต กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่มุ่งให้เกิดควำมรู้         
ควำมเข้ำใจ ทักษะ เจตคติ กำรคิดวิเครำะห์อย่ำงมีวิจำรณญำณเพ่ือกำรป้องกันกำรทุจริต 
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 Explaining and distinguishing between personal benefit and public interest, 
creating values of conscience and intolerance to corruption, recognizing citizen duty and 
social responsibility in anti-corruption and sufficient mind against corruption; organizing 
learning activities that focus on knowledge, understanding, skills, attitudes, and analytical 
and ceitical thanking toward corruption prevention 

 

2) กลุ่มก้าวทันโลก 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Entrepreneur 
 ควำมส ำคัญของระบบเศรษฐกิจ หลักกำรท ำธุรกิจ กำรเป็นผู้ประกอบกำรอย่ำงสร้ำงสรรค์ 
กำรออกแบบธุรกิจ กำรแสวงหำโอกำสทำงธุรกิจ กำรตลำดออนไลน์ กำรบัญชีเบื้องต้น กำรใช้ประโยชน์
สำรสนเทศ กำรจัดกำรทรัพยำกรมนุษย์ กำรเงินและกำรลงทุน กำรภำษีอำกร และจริยธรรมผู้ประกอบกำร 
 Importance of economy system, business principle, creative entrepreneurship, 
business design, exploiting business opportunity, online marketing, fundamental accounting, 
information utilization, human resource management, finance and investment, taxation, and 
entrepreneurial ethics 
4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก 3(3-0-6) 
 Save Us Save the World 
 ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ ภัยธรรมชำติและ
วิกฤตกำรณ์ทำงสิ่งแวดล้อม จริยธรรมทำงสิ่งแวดล้อม กำรมีส่วนร่วมเพ่ือกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อมอย่ำงยั่งยืน 
 Natural resources and environment, biodiversity, natural disaster and environmental 
crisis, environmental ethics, sustainable natural resources and environmental management 
participation 
4000012 การรู้สารสนเทศ 3(3-0-6) 
 Information Literacy 
 กำรศึกษำเกี่ยวกับกำรเข้ำถึงแหล่งสำรสนเทศและกำรให้บริกำร กำรประเมินและประยุกต์ใช้
สำรสนเทศจำกกำรสืบค้น กำรพัฒนำทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ กำรสื่อสำรข้อมูล 
กำรใช้ห้องสมุด กำรใช้คอมพิวเตอร์ กำรมีจริยธรรมทำงสำรสนเทศ และกำรรู้เท่ำทันสื่อ 
 Study of access to information sources and service, information evaluation 
and application from searching, analytical thinking and critical thinking skill development, 
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learning, information communication, library usage, computer usage, information ethics, 
and media literacy 
4000013 การคิดในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 21st Century Thinking 
 ธรรมชำติของกำรคิดบนพ้ืนฐำนกำรคิดในศตวรรษที่  21 กำรคิดอย่ ำงมี วิจำรณญำณ                   
ในกำรแก้ปัญหำ กำรคิดเชิงสร้ำงสรรค์เพ่ือสร้ำงนวัตกรรม ตรรกศำสตร์กับกำรให้เหตุผล องค์ประกอบของ     
กำรให้เหตุผล กำรพัฒนำกำรให้เหตุผลและประยุกต์ใช้ในวิชำชีพและกำรด ำเนินชีวิต 
 Nature of thinking based on fundamentals of thinking in the 21st century, critical 
thinking in problem solving; creative and innovative thinking, logic and reasoning, elements of 
reasoning, development of reasoning and application in profession and living  

 

3) กลุ่มการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000013 ศิลปะการสื่อสารอย่างผู้น า 3(3-0-6) 
 Art of Leadership Communication 
 หลักกำร แนวคิด และทักษะกำรสื่อสำรอย่ำงผู้น ำ กำรพัฒนำบุคลิกภำพ มำรยำทในกำร     
เข้ำสังคม และภำวะผู้น ำ ประยุกต์ใช้ควำมรู้เพ่ือน ำเสนองำนด้วยวำจำ ลำยลักษณ์อักษร และใช้สื่อประสม
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 Principle, concept, and leadership communication skills; personality development, 
social manners, and leadership; application of knowledge for effective verbal, written, and 
multimedia presentation  
1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน 3(3-0-6) 
 English for Job Application 
 ค ำศัพท์ ส ำนวน และไวยำกรณ์ภำษำอังกฤษที่ใช้ในกำรสมัครงำนตำมสำขำวิชำชีพกำรอ่ำน
ประกำศ ข้อควำม อีเมล กำรกรอกใบสมัครงำน กำรเขียนประวัติย่อ กำรเขียนจดหมำยสมัครงำน กำรนัดหมำย
เพ่ือสัมภำษณ์งำน และกำรพูดโต้ตอบในกำรสอบสัมภำษณ์งำน 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for job application related to 
profession; reading announcement, message, e-mail; filling in application form, writing resumes, 
letter of job application, making appointment and interactive speaking in job interviews 
1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ 3(3-0-6) 
 English for Presentation 
 ค ำศัพท์  ส ำนวน และไวยำกรณ์ เพ่ือกำรน ำเสนอภำษำอังกฤษ กำรพูดภำษำอังกฤษ             
ในกำรน ำเสนองำนอย่ำงเป็นทำงกำร กำรรวบรวมข้อมูลและกำรน ำเสนอโดยใช้สื่อประสม ขั้นตอน           
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ในกำรน ำเสนอ กำรแก ้ป ัญหำเฉพำะหน ้ำในขณะน ำเสนอ และเทคน ิคในกำรน ำเสนออย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
 Vocabulary, expression, and grammar for English presentation; English speaking 
skill for formal presentation, data collection and presentation using multimedia, steps of 
presentation, problem solving in presentation, and effective presentation technique 
1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 
 Academic English 
 ค ำศัพท์ ส ำนวน และไวยำกรณ์ภำษำอังกฤษทำงวิชำกำร กำรอ่ำนบทควำมเชิงวิชำกำร  
กำรพัฒนำทักษะกำรฟังบรรยำยทำงวิชำกำร กำรแสดงควำมคิดเห็น กำรน ำเสนองำนด้ำนวิชำกำร กำรตอบ
ข้อซักถำม กำรเขียนบทคัดย่องำนวิจัย และกำรเขียนสรุปสำระส ำคัญจำกกำรอ่ำนบทควำมและกำรฟัง
บรรยำยทำงวิชำกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 Vocabulary, expression, and grammar for academic English, reading academic 
article, developing academic listening skill, expressing opinions, giving academic presentation, 
asking and responding to questions, writing research abstract, effective writing summary of 
article and academic lecture 
1000017 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Chinese for Basic Communication 
 ตัวอักษรและกำรออกเสียงภำษำจีนเพ่ือกำรสื่อสำรในชีวิตประจ ำวัน กำรทักทำยและกำรลำ 
กำรแนะน ำตนเองและผู้อ่ืน กำรกล่ำวค ำขอบคุณและขอโทษ กำรสั่งอำหำรและเครื่องดื่ม กำรซื้อสินค้ำ  
กำรขอร้องและกำรตอบสนอง และกำรเรียนรู้สังคม เทศกำล และวัฒนธรรมจีน 
 Chinese alphabet and pronunciation for everyday communication; greeting 
and saying goodbye; introducing oneself and others; saying thank and making apology, 
ordering food and beverage, shopping, request and response, and Chinese society, 
festival, and culture learning 
1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Japanese for Basic Communication  
 ตัวอักษรและกำรออกเสียงภำษำญี่ปุ่นเพื่อกำรสื่อสำรในชีวิตประจ ำวัน กำรทักทำยและกำรลำ 
กำรแนะน ำตนเองและผู้อ่ืน กำรกล่ำวค ำขอบคุณและขอโทษ กำรสั่งอำหำรและเครื่องดื่ม กำรซื้อสินค้ำ  
กำรขอร้องและกำรตอบสนอง และกำรเรียนรู้สังคม เทศกำล และวัฒนธรรมญี่ปุ่น 
 Japanese alphabet and pronunciation for everyday communication; greeting 
and saying goodbye; introducing oneself and others, saying thank and making apology, 
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ordering food and beverage, shopping; request and response; and Japanese society, 
festival, and culture learning 
1000019 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Burmese for Basic Communication  
 ตัวอักษรและกำรออกเสียงภำษำพม่ำเพ่ือกำรสื่อสำรในชีวิตประจ ำวัน กำรทักทำยและกำรลำ 
กำรแนะน ำตนเองและผู้อ่ืน กำรกล่ำวค ำขอบคุณและขอโทษ กำรสั่งอำหำรและเครื่องดื่ม กำรซื้อสินค้ำ  
กำรขอร้องและกำรตอบสนอง และกำรเรียนรู้สังคม เทศกำล และวัฒนธรรมพม่ำ 
 Burmese alphabet and pronunciation for everyday communication, greeting and 
saying goodbye; introducing oneself and others; saying thank and making apology, ordering 
food and beverage; shopping request and response, and Burmese society, festival, and 
culture learning 
2000015 สมดุลสุข 3(3-0-6) 
 Life Balance and Happiness 
 แนวทำงในกำรพัฒนำทักษะชีวิตและกำรท ำงำนอย่ำงยั่งยืนตำมหลักปรัชญำ ศำสนำ และ
จิตวิทยำ กำรบริหำรจัดกำรอำรมณ์ด้วยกำรใช้สุนทรียศำสตร์ทำงศิลปะ ดนตรี และศิลปะกำรแสดง         
เพ่ือประยุกต์ใช้ในกำรด ำเนินชีวิตอย่ำงมีควำมสุข 
 Guideline for sustainable life and work skill development based on philosophy, 
religion, and psychology; emotion management using aesthetics in art, music, and performing 
arts for applying in happy living  
2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Laws for Daily Life 
 กำรศึกษำเกี่ยวกับกฎหมำยทั่วไปที่ควรรู้ในชีวิตประจ ำวันเบื้องต้น กฎหมำยเกี่ยวกับควำมผิด
ทำงอำญำ กำรทะเบียนรำษฎร ประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน ภำษีมูลค่ำเพ่ิม กฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ 
จรำจรทำงบก แรงงำนข้ำมชำติ คุ้มครองแรงงำนและแรงงำนสัมพันธ์ ทรัพย์สินทำงปัญญำ กำรกระท ำควำมผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ กำรคุ้มครองผู้บริโภค และกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 Study of common law in daily life; law on criminal offence, civil registration, 
social security and compensation fund, value added tax, civil and commercial law, land 
transportation, foreign labor, labor protection and labor relations, intellectual property, 
computer crime, consumer protection, and personal data protection 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
2000017 สมาร์ตไลฟ์ 3(3-0-6) 
 Smart Life 
 กำรบริหำรจัดกำรกำรท ำงำน กำรเพ่ิมศักยภำพในกำรท ำงำน กำรบริหำรจัดกำรทำงกำรเงิน 
กำรจัดกำรเงินรำยรับรำยจ่ำยอย่ำงสมดุล หลักกำรออม กำรท ำบัญชีครัวเรือน กำรบริหำรจัดกำรเวลำ       
ในชีวิตประจ ำวันอย่ำงสมดุล กำรบริหำรจัดกำรควำมคิด ควำมรู้สึก อำรมณ์ทัศนคติและกำรปรับตัว          
เพ่ือกำรอยู่ร่วมกันในสังคมศตวรรษท่ี 21 อย่ำงมีควำมสุขแบบยั่งยืน 
 Working management, enhancing working potential, financial management, 
balanced income and expense management, principle of saving, household accounting, 
balanced time management in daily life, management of thought, feeling, emotion, 
attitude, and self-adjustment for sustainably happy living in the 21st century society  
4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม 3(2-2-5) 
 Fit for Firm 
 กำรอธิบำยควำมหมำย ควำมส ำคัญ ประเภท และประโยชน์ของกิจกรรมทำงกำย ปฏิบัติ
กิจกรรมทำงกำยอย่ำงเหมำะสมกับสุขภำพของตนเอง กำรป้องกันกำรบำดเจ็บและกำรปฐมพยำบำล  
กำรส่งเสริมโภชนำกำร ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรประเมินกิจกรรมทำงกำยของตนเอง เห็นคุณค่ำ
ของกิจกรรมทำงกำยที่มีต่อสุขภำพ  
 Explaining meaning, importance, type, and benefit of physical activity; practicing 
physical activity appropriate to one’s health, injury prevention and first aid, nutrition 
promotion, applying digital technology to assess physical activity, appreciating physical activity 
for health 
4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Handicraft in Daily Life 
 ควำมหมำย ประเภท ประโยชน์ และเครื่องมือของงำนช่ำงพ้ืนฐำน กำรเรียนรู้งำนช่ำงประเภท
งำนเครื่องกล งำนไฟฟ้ำ งำนโยธำ และสุขำภิบำลเบื้องต้นที่สำมำรถน ำมำใช้ได้ในชีวิตประจ ำวัน เรียนรู้
เทคนิคและประยุกต์ใช้เครื่องมือช่ำง ควำมปลอดภัยในกำรปฏิบัติงำน และฝึกปฏิบัติกำรซ่อมบ ำรุงเบื้องต้น 
 Definition, type, benefit, and tool of basic handicraft; learning handicraft in 
basic mechanical, electrical, civil, and sanitary work in daily life; learning technique for 
applying tool, work safety, and practice of basic maintenance 
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6.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
6.2.1 กลุ่มวิชาแกน 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
 Business English 1 
 ค ำศัพท์และส ำนวนเบื้องต้นในบริบททำงธุรกิจ  ทักษะกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษธุรกิจ 
ในสถำนกำรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับส ำนักงำน และควำมเข้ำใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมทำงธุรกิจ 
  Basic vocabulary and expression in business context, business English 
communicative skill in situation focusing on office work, and business cultural understanding 
2562302 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Law 
 หลักกฎหมำยทั่วไป องค์กรธุรกิจ กฎหมำยที่เกี่ยวกับองค์กรธุรกิจ ประมวลกฎหมำยแพ่งและ
พำณิชย์ว่ำด้วยนิติกรรม สัญญำ หนี้และเอกเทศสัญญำ กฎหมำยว่ำด้วยหลักประกันทำงธุรกิจ กฎหมำย
เกี่ยวกับกำรลงทุน กำรคุ้มครองผู้บริโภคและป้องกันกำรค้ำที่ไม่เป็นธรรม กฎหมำยล้มละลำยและฟ้ืนฟู
กิจกำร และกำรระงับข้อพิพำททำงธุรกิจ 
 Principle of law, business organization, law of business organization; civil and 
commercial code of legal transaction, contract, liability and specific contract; law of 
security of business; law of investment, consumer protection, and prevention of unfair 
trade; law of bankruptcy and business rehabilitation, and business dispute settlement 
3521101 การบัญชีชั้นต้น 1 3(2-2-5) 
 Fundamental Accounting 1 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรบัญชี กฎหมำยวิชำชีพกำรบัญชี จริยธรรมของวิชำชีพบัญชี กรอบแนวคิด
ส ำหรับกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ระบบบัญชีคู่ กำรวิเครำะห์รำยกำรค้ำ กำรบันทึกรำยกำรในสมุดบันทึก
รำยกำรขั้นต้นและข้ันปลำย กำรจัดท ำงบทดลอง กระดำษท ำกำร งบกำรเงิน กำรปรับปรุงรำยกำรบัญชีและ
กำรปิดบัญชี กำรบัญชีส ำหรับกิจกำรซื้อขำยสินค้ำและกำรบันทึกบัญชีภำษีมูลค่ำเพ่ิม  และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of accounting; accounting law, ethics of accounting profession, 
conceptual framework for financial reporting, double-entry accounting, transaction analysis, 
recording of accounting entry in journal and ledger, preparation of trial balance, working 
paper, financial statement, adjusting and closing entry, accounting for trading business, and 
value-added tax recording, and practice 
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3521102 การบัญชีชั้นต้น 2 3(2-2-5)   
 Fundamental Accounting 2 
 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน 3521101 การบัญชีชั้นต้น 1 

 Pre-requisite: 3521101 Fundamental Accounting 1 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับระบบบัญชีเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด กำรควบคุมภำยในเกี่ยวกับเงิน
สด งบพิสูจน์ยอดเงินฝำกธนำคำร ลูกหนี้ ตั๋วเงินรับ สินค้ำคงเหลือ เงินลงทุนในตรำสำร ที่ดิน อำคำรและ
อุปกรณ์ สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและทรัพยำกรธรรมชำติ หนี้สินหมุนเวียน ระบบใบส ำคัญจ่ำย ส่วนของเจ้ำของ 
และกำรบัญชีส ำหรับกิจกำรอุตสำหกรรม 
 Fundamentals of cash and cash equivalent accounting system, internal control 
of cash, bank reconciliation, account receivable, note receivable, inventory; investment in 
instrument, land, building, and equipment; intangible asset and natural resource, current 
liability, payment voucher, equity, and accounting of manufacturing business 
3522301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3(3-0-6) 
 Managerial Accounting  
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน 3521102 การบัญชีชั้นต้น 2 
 Pre-requisite: 3521102 Fundamental Accounting 2          
 ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับกำรบัญชีเพ่ือกำรจัดกำร งบกำรเงิน กำรวิเครำะห์งบกำรเงิน กำรจัดท ำ
งบกำรเงินกับกำรเปลี่ยนแปลงระดับรำคำ งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงฐำนะกำรเงิน งบกระแสเงินสด ต้นทุน
และพฤติกรรมต้นทุน กำรบัญชีต้นทุนรวมและกำรบัญชีต้นทุนผันแปร กำรวิเครำะห์ควำมสัมพันธ์ขอ ง
ต้นทุน-ปริมำณ-ก ำไร กำรใช้ข้อมูลทำงกำรบัญชีเพ่ือกำรตัดสินใจ กำรวิเครำะห์กำรลงทุน และงบประมำณ 
 Information involving managerial accounting, financial statement, financial 
statement analysis, preparation of financial statement and price level change, statement of 
change in financial position, cash flow statement, cost and cost behavior, absorption costing 
and variable costing, cost-volume-profit analysis, using accounting information for decision 
making, investment analysis, and budget 
3531101  การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Finance 
บทบำท หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ และจริยธรรมของผู้บริหำรทำงกำรเงินในองค์กรธุรกิจ มูลค่ำของเงินตำมเวลำ 
กำรวิเครำะห์ทำงกำรเงิน กำรวำงแผนทำงกำรเงิน กำรวำงแผนก ำไร กำรบริหำรเงินทุนหมุนเวียน งบประมำณ
เงินทุน ต้นทุนและโครงสร้ำงของเงินทุน กำรจัดหำเงินทุน และนโยบำยกำรจัดสรรก ำไรและเงินปันผล 
 Role, responsibility, and ethics of financial manager in business organization; time 
value of money, financial analysis, financial planning, profit planning, working capital 



NPRU | 46  

management, capital budgeting, cost of capital and capital structure, financing, and profit and 
dividend policy 
3532201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) 
              Business Taxation 
 หลักเกณฑ์และวิธีกำรจัดเก็บภำษีเงินได้บุคคลธรรมดำ ภำษีเงินได้นิติบุคคล ภำษีมูลค่ำเพ่ิม ภำษี
ธุรกิจเฉพำะ อำกรแสตมป์ ภำษีสรรพสำมิต ภำษีศุลกำกร ภำษีดิจิทัล ภำษีที่จัดเก็บโดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และกำรยื่นแบบแสดงรำยกำรช ำระภำษี  
 Criteria and collection procedure of personal income tax, corporate income tax, 
value-added tax, specific business tax, stamp duty, excise tax, custom tax, digital tax, local tax, 
and tax filing  
3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6)    
 Principle of Marketing 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรตลำดและกำรตลำดดิจิทัล ส่วนประสมกำรตลำด สภำพแวดล้อมทำง
กำรตลำด ระบบตลำด ข้อมูลกำรตลำด กำรแบ่งส่วนกำรตลำดและกำรเลือกตลำดเป้ำหมำย พฤติกรรม
ผู้บริโภค และแนวโน้มและกำรประยุกต์ใช้ในกำรด ำเนินธุรกิจ  
 Fundamentals of marketing and digital marketing; marketing mix, marketing 
environment, marketing system, marketing data, marketing segmentation and target selection, 
consumer behavior, and trend and application in conducting business 
3562307  การบริหารการผลิต 3(3-0-6) 
 Production Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรบริหำรกำรผลิตและกำรบริกำร กำรพยำกรณ์ควำมต้องกำร กำรตัดสินใจ
ด้ำนกำรผลิต กำรเลือกท ำเลที่ตั้ง กำรวำงผังโรงงำน กำรวำงแผนก ำลังและกำรควบคุมกำรผลิต กำรจัดกำร
คุณภำพ  กำรจัดกำรโลจิสติกส์และตัวแบบกำรขนส่ง กำรจัดกำรโซ่อุปทำน  ระบบกำรบริหำรสินค้ำคงคลัง  
กำรวำงแผนและควบคุมโครงกำร ระบบกำรบ ำรุงรักษำ และระบบควำมปลอดภัยในโรงงำน  
 Fundamentals of production and service management, demand forecasting, 
production decision, location selection, factory layout planning, capacity planning and 
production control, quality management, logistics management and transportation model, 
supply chain management, inventory management system, project planning and control, 
maintenance system, and factory safety system 

http://www.rd.go.th/publish/21986.0.html
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3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 
 Strategic Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์  เทคนิคกำรวำงแผนเชิงกลยุทธ์  กำรวิ เครำะห์
สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกขององค์กำร กำรวำงแผนกลยุทธ์ทำงธุรกิจ กำรก ำหนดกลยุทธ์ระดับ
องค์กำร ระดับธุรกิจ และระดับหน้ำที่ แนวทำงกำรน ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ กำรติดตำม กำรประเมินผล กำร
ปรับปรุงกลยุทธ์ และกรณีศึกษำ  
 Fundamentals of strategic management; strategic planning technique, analysis of 
internal and external environment of organization, business strategic planning; strategy 
formulation at organizational level, business level, and functional level; strategic 
implementation, tracking, evaluation, and improvement; and case study 
3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค  3(3-0-6) 
 Microeconomics 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับเศรษฐศำสตร์จุลภำค อุปสงค์ อุปทำน และควำมยืดหยุ่น ดุลยภำพของตลำด 
พฤติกรรมผู้บริโภค ต้นทุนกำรผลิต รำยรับและก ำไรของผู้ผลิต กำรก ำหนดรำคำและปริมำณกำรผลิตสินค้ำของ
ผู้ผลิตในตลำด และควำมล้มเหลวของระบบตลำด  
 Fundamentals of microeconomics; demand, supply, and elasticity; market 
equilibrium, consumer behavior, production cost, revenue and profit of producer, 
determination of price and quantity of production in market, and market system failure 
3592102  เศรษฐศาสตร์มหภาค 3(3-0-6) 
 Macroeconomics 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับเศรษฐศำสตร์มหภำค รำยได้ประชำชำติ กำรก ำหนดรำยได้ประชำชำติดุลยภำพ 
วัฏจักรธุรกิจ อุปสงค์และอุปทำนมวลรวม เงิน สถำบันกำรเงิน ตลำดกำรเงิน และกำรคลังสำธำรณะ ทฤษฎี
และมำตรกำรของนโยบำยกำรเงินและนโยบำยกำรคลัง ระดับรำคำ กำรว่ำงงำน เงินเฟ้อ เงินฝืด และเงินตึง 
กำรค้ำและกำรเงินระหว่ำงประเทศ กำรเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจ และกำรพัฒนำเศรษฐกิจเปรียบเทียบ 
 Fundamentals of macroeconomics; national income, determination of equilibrium 
national income, business cycle, aggregate demand and supply, money, financial institution, 
financial market, and public finance; theory and measure of monetary and fiscal policy, price 
level, unemployment; inflation, deflation, and tight money; international trade and finance, 
economic growth, and comparative economic development 
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3632105  โลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Fundamental Logistics and International Business  
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน กำรบริกำรลูกค้ำ กำรจัดกำรพัสดุและสินค้ำ
คงคลัง กำรขนส่ง บรรจุภัณฑ์เพ่ือกำรขนส่ง กำรจัดซื้อจัดหำ กระบวนกำรธุรกิจระหว่ำงประเทศ เอกสำร
กำรค้ำ กฎระเบียบ พิธีกำรศุลกำกร กำรจัดกำรข้ำมวัฒนธรรม และกฎกติกำกำรค้ำโลก 
 Fundamentals of logistics and supply chain, customer service, material and 
inventory management, transportation, transport packaging, procurement, international 
business process, trading document, rule and regulation, customs procedure,  
cross-cultural management, and world trade organization rule and regulation 
3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6)  
 Human Resource Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรทรัพยำกรมนุษย์ กำรวิเครำะห์งำน กำรวำงแผนทรัพยำกรมนุษย์ใน
ยุคดิจิทัล สมรรถนะในธุรกิจยุคใหม่ กำรสรรหำ กำรคัดเลือก กำรฝึกอบรมและพัฒนำบุคลำกรในยุคดิจิทัล 
กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน ค่ำตอบแทนและสวัสดิกำร กำรจัดกำรควำมผูกพันต่อองค์กำร และกฎหมำยที่
เกี่ยวข้อง 
 Fundamentals of human resource management; job analysis, human resource 
planning in digital era, competency in modern business era; recruitment, selection, training 
and personnel development in digital era, performance appraisal; compensation and benefit, 
organizational commitment management, and related law 
 

 6.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
3562501 สถิติธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Statistics  
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับสถิติ กำรใช้โปรแกรมส ำเร็จรูปและโปรแกรมออนไลน์ส ำหรับงำนทำงสถิติ 
กำรแปลผลทำงสถิติและน ำเสนอข้อมูลที่ถูกต้อง และกำรประยุกต์ใช้สถิติกับกำรวิจัยเพื่อวำงแผนธุรกิจ 
 Fundamentals of statistics, using software package and online program for 
statistical work, statistical interpretation and accurate data presentation, and application 
of statistics to research for business planning 
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3601110 ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Entrepreneur in Digital Era 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรบริหำรธุรกิจยุคดิจิทัล กำรเป็นผู้ประกอบกำรดิจิทัล กำรเขียนแผนธุรกิจ 
กำรวิเครำะห์ควำมเป็นไปได้ทำงธุรกิจ กำรบริหำรควำมเสี่ยง กำรตลำดออนไลน์ กำรวิเครำะห์และ 
กำรประยุกต์ใช้ข้อมูลทำงธุรกิจ และกรณีศึกษำ 
 Fundamentals of business administration in digital era; digital entrepreneurship, 
business plan writing, business feasibility analysis, risk management, online marketing, analysis 
and application of business data, and case study  
3611101 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Logistics and Supply Chain Management   
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน บทบำทของโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนใน
อุตสำหกรรม คอมพิวเตอร์และสำรสนเทศเพ่ือโลจิสติกส์ กำรวำงแผนระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนกำร
บริกำรลูกค้ำ กำรจัดกำรพัสดุและสินค้ำคงคลัง กำรขนส่ง กำรบรรจุภัณฑ์ และกำรจัดซื้อจัดหำกำรควบคุม
กำรปฏิบัติงำน แนวโน้มของโลจิสติกส์โลก กฎหมำย กฎเกณฑ์ และจริยธรรมส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์
และโซ่อุปทำน 
 Fundamentals of logistics and supply chain management, role of logistics and 
supply chain in industry, computer and information for logistics, logistics and supply chain 
system planning, customer service; management of parcel and inventory, transportation, 
packaging, and procure ment; operation control, trend in global logistics; law, regulation, 
and ethics for logistics and supply chain management 
3612103 ภาษาอังกฤษในงานโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(2-2-5) 
 English for Logistics and Supply Chain  
 กำรอ่ำน กำรเขียน และกำรสื่อสำรด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน ค ำศัพท์ บทควำม 
และหนังสือด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน กำรจัดซื้อจัดหำ กำรจัดกำรสินค้ำคงคลังและคลังสินค้ำ 
กำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ เอกสำรด้ำนโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน กำรจัดกำรควำมสัมพันธ์กับลูกค้ำ 
และฝึกปฏิบัติ 
 Reading, writing, and communication in logistics and supply chain 
management; terminology, article, and textbook in logistics and supply chain 
management; procurement and purchasing, inventory management and warehousing, 
transportation and distribution, documentation in logistics and supply chain, customer 
relationship management; and practice 
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3612104 ผู้ประกอบการด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(2-2-5) 
 Logistics and Supply Chain Management Entrepreneur  
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับผู้ประกอบกำรด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน ประเภทของธุรกิจ     
โลจิสติกส์ กำรสรรหำ กำรตัดสินใจในกำรเลือกคู่ค้ำ กำรเจรจำต่อรอง กำรจัดกำรช่องทำงกำรจัดจ ำหน่ำย 
กำรจัดกำรควำมสัมพันธ์กับผู้ส่งมอบ และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of logistics and supply chain management entrepreneur, type 
of logistics business, recruitment, business partner selection, negotiation, channel 
distribution management, supplier relationship management; and practice  
3612201 การจัดการการขนส่งและการกระจายสินค้า 3(3-0-6) 
 Transportation and Distribution Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ องค์ประกอบของระบบกำรขนส่ง รูปแบบ
กำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ ข้อดีและข้อจ ำกัดของกำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ  กำรจัดตำรำงเวลำ 
กำรก ำหนดเส้นทำง และเทคโนโลยีดิจิทัลส ำหรับกำรจัดกำรกำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ  
 Fundamentals of transportation and distribution, component of transport system, 
mode of transportation and distribution, advantage and restriction of transportation and 
distribution, scheduling, routing, and digital technology for transportation and distribution 
management 
3612301 การจัดการสินค้าคงคลังและคลังสินค้า 3(3-0-6) 
 Inventory and Warehouse Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรสินค้ำคงคลังและคลังสินค้ำ  ประเภทของสินค้ำคงคลัง 
กำรพยำกรณ์ควำมต้องกำร แบบจ ำลองปริมำณกำรสั่งซื้อที่เหมำะสม ประเภทของคลังสินค้ำ กิจกรรมและ
ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนในคลังสินค้ำ กำรวำงผังคลังสินค้ำ ประเภทของอุปกรณ์จัดเก็บและเคลื่อนย้ำยสินค้ำ 
และเทคโนโลยีดิจิทัลส ำหรับกำรจัดกำรสินค้ำคงคลังและคลังสินค้ำ  
 Fundamentals of inventory and warehouse management, type of inventory, 
demand forecasting, economic order quantity model, type of warehouse, warehouse 

activity and procedure, warehouse layout, type of storage and material handling 
equipment, and digital technology for inventory and warehouse management  
3613103 การวิเคราะห์เชิงปริมาณส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(2-2-5) 
 Quantitative Analysis for Logistics and Supply Chain Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ เชิงปริมำณส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 
กำรประยุกต์ใช้ทฤษฎีและวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ส ำหรับแก้ปัญหำด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน 
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กำรพยำกรณ์ ตัวแบบกำรตัดสินใจ ก ำหนดกำรเชิงเส้น ตัวแบบมำร์คอฟ ตัวแบบสินค้ำคงคลัง ปัญหำ 
กำรขนส่ง กำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศในกำรวิเครำะห์เชิงปริมำณ และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of quantitative analysis for logistics and supply chain 
management, application of mathematical theory and method for problem solving in 
logistics and supply chain management, forecasting, decision making model, linear 
programming, Markov model, inventory model, transportation problem, application of 
information technology in quantitative analysis; and practice 
3613105 ระบบบรรจุภัณฑ์ส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Packaging System for Logistics and Supply Chain Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับบรรจุภัณฑ์ในงำนโลจิสติกส์ คุณสมบัติของวัสดุที่ใช้บรรจุหีบห่อ กำรออกแบบ
บรรจุภัณฑ์ กระบวนกำรพัฒนำบรรจุภัณฑ์ และกำรบรรจุภัณฑ์เพ่ือกำรขนส่ง กำรจัดเก็บ และกำรกระจำย
สินค้ำ  
 Fundamentals of packaging in logistics, property of packaging material, 
packaging design, packaging development process; and packaging for transportation, 
storage, and distribution  
3613116 การจัดการการจัดหาและจัดซื้อ 3(3-0-6) 
 Procurement and Purchasing Management  
  พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดหำและจัดซื้อ กระบวนกำรจัดหำและกำรด ำเนินงำน กำรคัดเลือกผู้
จัดหำ กำรบริหำรควำมสัมพันธ์ผู้จัดหำ ขั้นตอนกำรจัดซื้อ นโยบำยและวิธีกำรจัดซื้อ เอกสำรใน
กระบวนกำรจัดซื้อ กำรเจรจำต่อรอง กำรจัดกำรสัญญำ และระบบสินค้ำคงคลังเพ่ือกำรจัดซื้อ 
 Fundamentals of procurement and purchasing, procurement process and 
operation, supplier selection, supplier relationship management, purchasing process, 
purchasing policy and procedure, document in purchasing process, negotiation, contract 
management, and purchasing inventory system 
3613402  ดิจิทัลโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(2-2-5) 
 Digital Logistics and Supply Chain  
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับดิจิทัลโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน ประเภทและลักษณะของแพลทฟอร์มในกำร
ท ำดิจิทัลโลจิสติกส์ กำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน กำรจัดกำรอุปสงค์ผ่ำน
ทำงช่องทำงดิจิทัล และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of digital logistics and supply chain, type and feature of 
platform in digital logistics, application of technology in logistics and supply chain 
management, demand management through digital media; and practice 
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3614601 การจัดการเชิงกลยุทธ์ด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Strategic Management in Logistics and Supply Chain  
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ด้ำนโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน  กำรคำดกำรณ์
สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกองค์กร กำรวำงแผนเชิงกลยุทธ์ กำรเลือกกลยุทธ์ และแนวโน้มของ 
กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนเชิงกลยุทธ์  
 Fundamentals of strategic logistics and supply chain management, 
organization’s internal and external environmental forecasting, strategic planning, strategy 
selection, and trend in strategic logistics and supply chain management 
3614901 การวิจัยด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานเบื้องต้น 3(2-2-5) 
 Basic Research in Logistics and Supply Chain Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรวิจัยทำงด้ำนโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน กระบวนกำรวิจัยและจรรยำบรรณ
ของนักวิจัย กำรเขียนค ำถำมวิจัย วัตถุประสงค์ในกำรวิจัย กำรเขียนเค้ำโครงกำรวิจัย กำรตั้งสมมติฐำนและ
กำรทดสอบ กำรทบทวนวรรณกรรม กำรเก็บรวบรวมข้อมูล กำรประมวลผลผลงำนวิจัย กำรน ำเสนอ
รำยงำนผลงำนวิจัย และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of research in logistics and supply chain, research process and 
ethics of researcher, research question writing, research objective, research proposal 
writing, research hypothesis formulation and testing, literature review, data collection, 
research result evaluation, research result presentation; and practice 
 

 6.2.3 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
 Business English 2 
 ค ำศัพท์และส ำนวนในบริบททำงธุรกิจ ทักษะกำรสื่อสำรทำงธุรกิจ กำรเจรจำ กำรน ำเสนอ
ทำงธุรกิจ และวัฒนธรรมทำงธุรกิจ 
  Vocabulary and expression in business context; skill in business 
communication, negotiation, and presentation; and business culture 
3612202 ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมของการขนส่งและการกระจายสินค้า 3(3-0-6) 
 Safety and Environment in Transportation and Distribution 
 กฎหมำย บทบัญญัติ ข้อบังคับ และมำตรกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยในกำรขนส่งและกำร
กระจำยสินค้ำ กำรคำดกำรณ์อุบัติเหตุในกำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ กำรขนถ่ำยและกำรขนส่งสินค้ำ
อันตรำย ผลกระทบจำกกำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำต่อสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีใหม่ในกำรขนส่ง
และกำรกระจำยสินค้ำเพ่ือรักษำสิ่งแวดล้อม  



NPRU | 53  

 Law, legislation, regulation, and enhanced safety policy in transportation and 
distribution; forecasting of accident in transportation and distribution, dangerous goods 
handling and transportation, impact of transportation and distribution on environment, 
and new transportation and distribution technology for environmental protection  
3612302  การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานแบบลีน  3(3-0-6) 
 Lean Logistics and Supply Chain Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนแบบลีน ควำมสูญเปล่ำในโลจิสติกส์และ
โซ่อุปทำน คลังสินค้ำแบบลีน กำรกระจำยสินค้ำแบบลีน และนวัตกรรมส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และ   
โซ่อุปทำนแบบลีน  
 Fundamentals of lean logistics and supply chain management, waste in 
logistics and supply chain, lean warehouse, lean distribution, and innovation for lean 
logistics and supply chain management  
3613106 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Logistics and Supply Chain Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนระหว่ำงประเทศ บทบำทขององค์กร
กำรค้ำระหว่ำงประเทศ เขตกำรค้ำเสรี กำรตลำดระหว่ำงประเทศ กิจกรรมกำรน ำเข้ำส่งออก และพำณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์  
 Fundamentals of international logistics and supply chain management, role of 
international trade organization, free trade area, international marketing, import-export 
activity, and electronic commerce  
3613107  การวัดผลการปฏิบัติงานส าหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(2-2-5) 
 Performance Measurement for Logistics and Supply Chain System 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรวัดผลกำรปฏิบัติงำนส ำหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนกำรประยุกต์ใช้
เครื่องมือพ้ืนฐำนในกำรปรับปรุงผลกำรปฏิบัติงำนของโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน กำรวำงแผนกำรผลิต  
อุปสงค์ และทรัพยำกร กำรเปรียบเทียบสมรรถนะ และปัจจัยที่มีผลกระทบต่อกำรปรับปรุง ผลกำร
ปฏิบัติงำน กำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศส ำหรับกำรวัดผลกำรปฏิบัติงำนส ำหรับระบบโลจิสติกส์
และโซ่อุปทำน และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of performance measurement for logistics and supply chain 
system, application of basic tool for performance improvement in logistics and supply chain 
system; planning of production, demande, and resource; benchmarking, and factor affecting 
performance improvement; application of information technology for performance 
measurement for logistics and supply chain system; and practice 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
3613110 การบริหารความเสี่ยงส าหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Risk Management for Logistics and Supply Chain System 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรบริหำรควำมเสี่ยงส ำหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน เป้ำหมำยของ
กำรบริหำรควำมเสี่ยง ผลกระทบของควำมเสี่ยง กำรระบุควำมเสี่ยง กำรคำดกำรณ์ควำมเสี่ยง 
กำรตอบสนองควำมเสี่ยง มำตรกำรป้องกันควำมเสี่ยง ผลกำรจัดกำรควำมเสี่ยง และแนวโน้มของ 
กำรจัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน  
 Fundamentals of risk management for logistics and supply chain system, 
objective of risk management, risk impact, risk identification, risk prediction, risk response, 
risk safety policy, result of risk management, and trend in risk management for logistics 
and supply chain system 
3613114 ระบบขนถ่ายวัสดุส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Material Handling System for Logistics and Supply Chain Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับระบบขนถ่ำยวัสดุ  กำรแยกประเภท กำรแยกชนิด ขอบเขตกำรใช้งำน 
ลักษณะและหน้ำที่กำรท ำงำนของเครื่องมือขนถ่ำยวัสดุ และกำรขนถ่ำยวัสดุต่อหน่วย  
 Fundamentals of material handling system; classification, separation, scope of 
use, feature and function of material handling equipment; and material handling per unit 
3613115 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในธุรกิจอุตสาหกรรม  3(3-0-6) 
 Logistics and Supply Chain Management for Industrial Business  
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนในธุรกิจอุตสำหกรรม องค์ประกอบ ปัจจัย 
กำรจัดซื้อจัดหำ กำรผลิต กำรจัดเก็บ กำรขนส่งและกำรกระจำยสินค้ำ กำรประเมินต้นทุน และแนวโน้มใน
ธุรกิจอุตสำหกรรม 
 Fundamentals of logistics and supply chain management for industrial 
business; component, factor, procurement, production, storage, transportation and 
distribution, cost assessment, and trend in industrial business 
3613303 ความปลอดภัยเบื้องต้นในงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Basic Industrial Safety  
 อุบัติเหตุในงำนอุตสำหกรรม ควำมปลอดภัยและกำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัย  เทคโนโลยี
และควำมปลอดภัยในที่ท ำงำน หลักและวิธีกำรป้องกันอัคคีภัย กฎหมำยเกี่ยวกับควำมปลอดภัยในโรงงำน 
และฝึกปฏิบัติ 
 Industrial accident, safety and safety management, technology and safety in 
workplace, fire prevention principle and method, law related to factory safety; and practice  
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
3613401  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารส าหรับการจัดการโลจิสติกส์ 3(2-2-5) 
 และโซ่อุปทาน  
 Information and Communication Technology for Logistics and Supply  
 Chain Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร  ผลกระทบ แนวโน้ม และกำร
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน และฝึกปฏิบัติ  
 Fundamentals of information and communication technology; impact, trend, 
and application of information and communication technology for logistics and supply 
chain management; and practice 
3613501 กฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และ 3(3-0-6) 
 โซ่อุปทาน 
 Law and Ethics for Logistics and Supply Chain Management 
 กฎหมำย กฎเกณฑ์ และจริยธรรมส ำหรับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน กำรจัดซื้อจัด
จ้ำงสินค้ำและบริกำร กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับคลังสินค้ำ กำรซื้อขำยสินค้ำระหว่ำงประเทศ กำรช ำระรำคำ
ในกำรซื้อขำยสินค้ำระหว่ำงประเทศ กำรขนส่งสินค้ำระหว่ำงประเทศ กำรขนส่งสินค้ำต่อเนื่องหลำยรูปแบบ 
กำรน ำเข้ำและส่งออกสินค้ำ และกฎหมำยศุลกำกร  
 Law, criteria, and ethics for logistics and supply chain management; product 
and service procurement, law related to warehouse, international trading, international 
trade payment, international transportation, multi-modal transportation, importation and 
exportation, and customs law 

3613701 การบริหารลูกค้าสัมพันธ์ 3(3-0-6) 
 Customer Relationship Management  
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรควำมสัมพันธ์กับลูกค้ำ กำรก ำหนดนโยบำยและขั้นตอนของกำร
จัดกำรควำมสัมพันธ์กับลูกค้ำ กำรจ ำแนกกลุ่มลูกค้ำ กลยุทธ์กำรสร้ำงควำมจงรักภักดีของลูกค้ำ กำรสร้ำง
วัฒนธรรมองค์กรที่มุ่งลูกค้ำเป็นส ำคัญ กำรวัดผลควำมสัมพันธ์กับลูกค้ำ และแนวโน้มของกำรจัดกำร
ควำมสัมพันธ์กับลูกค้ำ  
 Fundamentals of customer relationship management, policy formation and 
procedure of customer relationship management, customer classification, customer 
loyalty strategy, creation of customer-centric organizational culture, customer relationship 
assessment, trend in customer relationship management 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
3613703 ระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานส าหรับการจัดการภัยพิบัติ 3(3-0-6) 
 Logistics and Supply Chain System for Disaster Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนส ำหรับกำรจัดกำรภัยพิบัติ  ระบบช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย กำรจัดตั้งและกำรจัดกำรศูนย์ช่วยเหลือผู้ประสบภัย กำรจัดกำรกำรขนส่งผู้ประสบภัยและ
ปัจจัยในกำรด ำรงชีพ กำรคลังและกำรบรรจุภัณฑ์ส ำหรับสิ่งของบริจำค และแนวโน้มของกำรจัดกำร 
โลจิสติกส์และโซ่อุปทำนในภำวะภัยพิบัติ  
 Fundamentals of logistics and supply chain system for disaster management, 
rescuing victim system, establishment and management of victim assistance center, 
transportation management of victim and means of livelihood, warehousing and packaging 
of donated goods, trend in logistics and supply chain management for disaster 
3613704 การจัดการโลจิสติกส์ย้อนกลับ 3(2-2-5) 
 Reverse Logistics Management 
 พ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรโลจิสติกส์ย้อนกลับ  กำรจัดกำรกำรคืนสินค้ำ กำรวำงแผน 
กำรปฏิบัติ และกำรควบคุมกำรเคลื่อนย้ำยสินค้ำ กำรจัดกำรข้อมูลข่ำวสำรแบบย้อนกลับ และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of reverse logistics management, product return management; 
planning, operating, and controlling of product movement, reverse information 
management; and practice 
 

 6.2.4 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 
สำมำรถเลือกเรียนได้แผนใดแผนหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

 6.2.4.1 แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
รหสัวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ชั่วโมง) 
3614801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 2(90) 
 Pre-practicum in Logistics and Supply Chain Management 
 กำรเตรียมควำมพร้อมด้ำนกำรฝึกทักษะทำงวิชำชีพ ทักษะด้ำนกำรสื่อสำร ทักษะกำรท ำงำน
เป็นทีม กำรปรับตัวเข้ำกับสังคมกำรท ำงำน กำรพัฒนำบุคลิกภำพและมำรยำท และจรรยำบรรณในวิชำชีพ  
 Preparation of professional experience, communication skill, team working 
skill, adjustment to work society, courtesy and personality development, and professional 
ethics  
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ชั่วโมง) 
3614803  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน    5(450) 
 Practicum in Logistics and Supply Chain Management  
 กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพแบบมีส่วนร่วมด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำนในสถำน
ประกอบกำรของรัฐหรือเอกชน และกำรน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้    
 Participatory internship of logistics and supply chain management in 
government or private sector, and application of knowledge 
 6.2.4.2 แผนสหกิจศึกษา 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ชั่วโมง) 
3614802  การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 1(45) 
 Pre-cooperative Education in Logistics and Supply Chain Management   
 กำรบูรณำกำรหลักกำรและทฤษฎีทำงด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน กำรเตรียม
ควำมพร้อมทักษะกำรใช้ภำษำ ทักษะกำรใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี บุคลิกภำพ กำรปรับตัวในกำร    
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และกำรเสริมสร้ำงจรรยำบรรณในวิชำชีพ    
 Integration of principle and theory of logistics and supply chain management; 
preparation of language skill, computer and technology skill, personality; adaptation for 
living with others, and professional ethics enhancement  
3614804 สหกิจศึกษาด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 6(540) 
 Cooperative Education in Logistics and Supply Chain Management   
 กำรฝึกสหกิจศึกษำที่เน้นกำรบูรณำกำรกับกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดกำรโลจิสติกส์และ 
โซ่อุปทำนในองค์กำร กำรจัดโครงกำรพิเศษหรือภำคนิพนธ์ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรโลจิสติกส์และ 
โซ่อุปทำน  
 Cooperative education with emphasis on integrated work operation in logistics 
and supply chain management in organization, organization of special project or term 
paper in logistics and supply chain management   
 

6.3 หมวดวิชาเลือกเสรี  
สำมำรถเลือกเรียนรำยวิชำใด ๆ ได้ทุกรำยวิชำที่เปิดสอนในระดับปริญญำตรีของมหำวิทยำลัย    

รำชภัฏนครปฐม โดยไม่ซ้ ำกับรำยวิชำที่เคยเรียนมำแล้ว และต้องไม่เป็นรำยวิชำที่ก ำหนดให้เรียนโดยไม่นับ
หน่วยกิตในเกณฑ์กำรส ำเร็จกำรศึกษำของหลักสูตร 
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หมวดที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 

1. ระบบการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
1.1 ระบบ 

ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลา
ศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ทั้งนี้ การจัดการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566  

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โดยก าหนดให้มีระยะเวลาการจัดการเรียนการสอนให้มีสัดส่วน

เทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ และจ านวนหน่วยกิตไม่เกิน 9 หน่วยกิต ทั้งนี้ให้เป็นไปตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
ไม่มีการเทียบเคียงหน่วยกิต ทั้งนี้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมว่าด้วยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566  
 
2. การด าเนินการของหลักสูตร 

2.1 วัน–เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
ภาคการศึกษาท่ี 1 กรกฎาคม – พฤศจิกายน 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ธันวาคม – เมษายน 
ภาคฤดูร้อน พฤษภาคม – มิถุนายน 
ทั้งนี้ ก าหนดการเปิด-ปิดภาคการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.2 วิธีการจัดการเรียนการสอน 
ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียนหรือแบบออนไลน์ โดยการจัดการเรียนการสอนเป็นไปตาม

ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ฉบับปัจจุบัน และ/
หรือประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.3 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
มีการเทียบโอนหน่วยกิต โดยเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมว่าด้วยการเทียบ

โอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566  
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3. ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู ้(PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 

PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและ
สื่อสารทางวิชาการได้ตามหลัก 7C และสัมพันธ์กับกลุ่ม
ผู้รับสาร 

1. ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้น
หลักการทางทฤษฎี และประยุกตท์างปฏิบัติในสภาพจริง
ตามลักษณะของรายวิชา 

2. ฝึกให้นักศึกษาใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการท างาน  
การน าเสนองาน และฝึกพูดในโอกาสต่าง ๆ 

3. กระตุ้นให้นักศึกษาคดิ วิเคราะห์จากสถานการณ์ต่าง ๆ 
ในชีวิตประจ าวัน ร่วมกันแสดงความคิดเห็นอย่างมี
วิจารณญาณในหัวข้อท่ีสนใจ 

1. การทดสอบย่อย การสอบกลางภาคเรยีนและปลายภาคเรียน 
2. งานท่ีได้รับมอบหมาย เช่น รายงาน แผนหรือโครงการ 

เป็นต้น 
3. ผลงานของนักศึกษาที่ไดร้ับมอบหมาย การน าเสนอหรือ

การอภิปรายในช้ันเรียน 
4. สังเกตพัฒนาการและพฤติกรรมในช้ันเรียน 
5. การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรอืสัมภาษณ์ หรือ 

การลงมือปฏิบตัิงาน 
PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพือ่การปฏิบัติงานท่ีได้รับ

มอบหมาย และจัดการข้อมลูในฐานะผู้ใช้งานได้ตาม
หลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

1. ฝึกปฏิบัตโิดยให้นักศึกษาได้ท าการวิเคราะห์ในการ
เลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมกับงานท่ี
ได้รับมอบหมาย 

2. จัดการเรียนการสอนแบบบรูณาการความรู้ของศาสตร์
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีดจิิทัล การข้อมลูตาม
หลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

1. ผลงานท่ีได้รับมอบหมายเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรม 

2. ปฏิบัติงานท่ีไดร้ับมอบหมายได้อยา่งถูกต้อง  

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ในชีวิตประจ าวัน 

1. จัดกิจกรรมประเภทการระดมสมองหรือการระดมความคิด
ในประเด็นทีน่ักศึกษาให้ความสนใจ 

2. มอบหมายงานให้ได้มีการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็น
รายบุคคลและเป็นกลุ่ม ครอบคลุมสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิด
ในปัจจุบัน หรือประเด็นที่เป็นที่สนใจ 

3. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้าช้ันเรียนให้

1. ผลงานของนักศึกษาท่ีไดร้ับมอบหมาย การน าเสนอหรือ
การอภิปรายในช้ันเรียน 

2. การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรอืสัมภาษณ์ หรือการลง
มือปฏิบัติงาน 
 

3. ความซื่อสัตย์ ไม่ทุจริตในการสอบ ปฏิบัติตนได้อย่างมี
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ผลลัพธ์การเรียนรู ้(PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
ตรงเวลา การแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
มีความซื่อสัตย์โดยไม่กระท าทุจริตในการสอบ 

ระเบียบวินยั ตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กร
และสังคม 

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ ์พอเพียง มีวินัย สุจริต  
จิตอาสา 

1. ใช้การสอนที่มีการก าหนดกิจกรรมให้มีการท างานเป็น
กลุ่ม ให้ผู้เรียนได้มีปฏิสมัพันธ์กับผู้อื่น มีการท างานเป็น
กลุ่ม ประสานงานกับผู้อื่นได ้ประพฤติตนไดต้ามอัต
ลักษณ์อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

2. จัดกิจกรรมเสริมในหัวข้อเกี่ยวกับการปฏิบัติตนตาม 
อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย การมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีในการ
ท างาน การท างานเป็นทีม บทบาท หน้าที่และความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม การเคารพสิทธิของผู้อื่น 

1. ผลงานท่ีท างานกลุ่ม การพูดน าเสนองานท่ีได้รับ
มอบหมายครบถ้วน ชัดเจน ตรงประเด็นของข้อมลู 

2. สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในการปฏิบัติตามตาม 
อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

3. ความส าเร็จในการเข้าร่วมกจิกรรมที่สอดคล้องกับ 
อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  

PLO5 อธิบายหลักการเบื้องต้นด้านการบริหารธุรกิจ 
การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์  
ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชไีด้อย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการบริหารธุรกิจ 

1. ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้น
หลักการทางทฤษฎีตามหลักการบริหารธรุกิจ  

2. ให้นักศึกษาค้นคว้างานตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย และ
น าเสนองาน 

1. การทดสอบย่อย การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

2. ผลงานของนักศึกษาท่ีไดร้ับมอบหมาย การน าเสนอ หรือ
การอภิปรายในช้ันเรียน 

PLO6 ประยุกต์หลักการด้านบรหิารธุรกิจ การตลาด 
ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ 
การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ
บริหารธรุกิจ 

มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็นรายบุคคล
หรือเป็นกลุม่ ตามสถานการณ์ตา่ง ๆ ในปัจจุบัน หรือใน
ประเด็นที่น่าท่ีสนใจ 

ผลงานของนักศึกษาท่ีไดร้ับมอบหมาย  

PLO7 เลือกใช้เทคโนโลยี และภาษาเพือ่การสือ่สารด้านการบริหารธุรกิจ 
การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ 
การเงินและการบัญชี ได้อย่างถกูต้องตามศาสตร์ 

มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองโดยใช้เทคโนโลยี
ได้อย่างเหมาะสมกับงานท่ีได้รับมอบหมาย  

ผลงานของนักศึกษาท่ีไดร้ับมอบหมายสอดคล้องกับการ
เลือกใช้เทคโนโลย ี
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PLO8 ปฏิบัติตามกติกาของสังคม กฎหมาย ท างานร่วมกับ

ผู้อื่น แสดงออกถงึคุณธรรมจริยธรรม ด้านการ
บริหารธรุกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจสิติกส์ 
ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและ    การบัญชี 

ปลูกฝังให้นักศึกษาปฏิบตัิตามกตกิาของสังคม ท างานร่วมกับ
ผู้อื่น 

สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการเข้าช้ันเรยีน การส่งงานท่ี
ได้รับมอบหมายตรงเวลา และไม่คดัลอกผลงานของผู้อื่น 

PLO9 อธิบายความรู้ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการโลจสิติกส์และ
โซ่อุปทาน ด้านการจดัการขนส่ง การจัดการคลังสินค้า 
และการเป็นผู้ประกอบการได้อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

1. การอธิบายถึงเนื้อหาหลักของแต่ละวิชาซึ่งครอบคลุม
สาระส าคญัของศาสตร์ด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่
อุปทาน และ/หรือเนื้อหาความรู้เกี่ยวกับความก้าวหน้า
ทางวิชาการด้านการจัดการโลจสิต์และโซ่อุปทาน 

2. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีทักษะความสามารถในการค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยตนเองทั้งในและนอกหอ้งเรียน สามารถค้นหา
ความรู้และน ามาน าเสนอร่วมกันใน     ช้ันเรียน และเกิด
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน 

1. การทดสอบ เช่น การทดสอบย่อย การสอบกลางภาค 
และการสอบปลายภาค 

2. การประเมินจากผลงานท่ีได้รับมอบหมาย เช่น กรณีศึกษา 
หรือรายงาน หรือโครงงาน หรือการน าเสนอ ทั้งใน
ลักษณะงานรายบุคคล หรืองานกลุ่ม 

PLO10 ประยุกต์ความรู้ แนวคิด ทฤษฎี และทักษะ ในงาน
ด้านการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อปุทานได้อย่างถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ และสอดคล้องกับการปฏิบตัิงานจริง
ในสถานประกอบการ 

1. การยกตัวอย่างกรณีศึกษาและเนน้ให้เกิดการน าไป
ประยุกต์ใช้ในการท างาน กระตุ้นให้เกิดความคิดตาม
หลักการและเหตผุล และชี้ให้เห็นความสัมพันธ์ระหว่าง
ทฤษฎีกับการประยุกต์ใช้ 

2. ก าหนดกิจกรรมงานท่ีได้รับมอบหมายเป็นกรณีศึกษา 
หรือรายงาน หรือโครงงาน ที่มีการประยุกต์ใช้ความรู้ 
แนวคิด และทฤษฎีในการแก้ปัญหางานด้าน           การ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

1. การทดสอบ เช่น การทดสอบย่อย การสอบกลางภาค 
และการสอบปลายภาค 

2. พิจารณาจากผลงานท่ีนักศึกษาไดร้ับมอบหมาย เช่น 
กรณีศึกษา หรือรายงาน หรือโครงงาน เป็นต้น ทั้งใน
ลักษณะงานเดี่ยวหรืองานกลุ่ม 
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PLO11 สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษในงานด้านการ

จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานไดอ้ย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ 

1. จัดกิจกรรมประเภทการระดมสมองหรือการระดมความคิด
ในประเด็นที่นักศึกษาให้ความสนใจ 

2. การมอบหมายหัวข้อหรือช้ินงานในลักษณะงานรายบุคคล
หรืองานกลุ่ม โดยการค้นคว้าหาความรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียน และน าเสนองานในช้ันเรียน 

1. การประเมินพฤติกรรมในช้ันเรยีน เช่น การมีส่วนร่วมใน
การอภิปราย การเข้าร่วมกิจกรรมในช้ันเรียน การระดม
ความคิด เป็นต้น 

2. การประเมินจากการน าเสนอหัวข้อหรือช้ินงานท่ีได้รับ
มอบหมาย ทั้งรูปแบบการน าเสนอปากเปล่าและการท า
รายงาน  

PLO12 ใช้ทักษะดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงานด้านการจัดการโลจิ
สติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

1. จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยการสอนที่มี
เนื้อหาทางทฤษฎีและการฝึกปฏิบตัิทางด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลด้านการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

2. ฝึกปฏิบัตโิดยใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในงานด้านการจัดการ 
โลจสิติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างเหมาะสมกับงานท่ีไดร้ับ
มอบหมาย 

3. ก าหนดกิจกรรมที่มีการมอบหมายงานท่ีส่งเสรมิการใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

1. การทดสอบ เช่น การทดสอบย่อย การสอบกลางภาค 
และการสอบปลายภาค 

2. ปฏิบัติงานท่ีไดร้ับมอบหมายได้อยา่งถูกต้อง 
3. พิจารณาจากผลงานท่ีนักศึกษาไดร้ับมอบหมาย เช่น 

กรณีศึกษา รายงาน หรือโครงงาน เป็นต้น 

PLO13 ปฏิบัติงานด้านการจัดการขนส่ง การจัดการ  
คลังสินค้าและงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้อง 

1. จัดการเรียนรู้เชิงลึก (Active Learning) โดยการสอนที่มี
เนื้อหาทางทฤษฎีและการฝึกปฏิบตัิงานด้านการจดัการ
ขนส่ง การจัดการคลังสินค้าและงานท่ีเกี่ยวข้องกับการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 

2. การเรยีนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการให้ผูเ้รียนได้เขา้ไป
เรียนรู้ในองค์กรจริง ได้ใช้ทฤษฎี และเครื่องมือในการ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง เพื่อให้เกิดความเชี่ยวชาญ 

3. ก าหนดกิจกรรมงานท่ีมอบหมายเป็นกรณีศึกษา หรือ

1. พิจารณาจากผลงานท่ีฝึกปฏิบตัิ เช่น แบบทดสอบ หรือ
กรณีศึกษา หรือรายงาน หรือโครงงาน เป็นต้น 

2. ประเมินจากผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาจากองค์กรที่
รับนักศึกษาเข้าไปเรยีนรู้งาน 

3. การประเมินจากการน าเสนอกรณศีึกษา หรือรายงาน 
หรือโครงงานที่ได้รับมอบหมาย ท้ังในรูปแบบการท า
รายงาน และการน าเสนอปากเปลา่ 



NPRU | 63  

ผลลัพธ์การเรียนรู ้(PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
รายงาน หรือโครงงานให้นักศึกษา ให้วางแผนการ
ด าเนินงาน แก้ไขปัญหา และลงมอืปฏิบัติงานด้านการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน 



NPRU | 64  

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา) 
4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ความคาดหวังในผลการ

เรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
4.1.1 มีทักษะมนุษยสัมพันธ์ เข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร สามารถท างานตามค าสั่งและริเริ่มได้บ้าง  

และรู้จักการแก้ไขปัญหาจากการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
4.1.2 สามารถบูรณาการทักษะจากการท างานร่วมกับความรู้ที่ เรียนมาเพ่ือน าไปวางแผน  

ด าเนินการและแก้ปัญหาทางธุรกิจ 
4.1.3 สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน  มีระเบียบวินัย ตรงเวลา มีความรับผิดชอบ กล้าแสดงความเห็น 

มีความสามารถในการประสานงานและน าความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในการท างาน 
4.2 ช่วงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีที่ 4 
4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการจัดการโลจิสติกส์และ           
โซ่อุปทาน จ านวน 450 ชั่วโมง หรือ วิชาสหกิจศึกษาด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน จ านวน 540 
ชั่วโมง 
 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  
5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

การท าโครงงานหรืองานวิจัยด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน  มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกฝนนักศึกษา        
ให้มีทักษะการวิเคราะห์ส าหรับค้นคว้าหาค าตอบของปัญหาด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานที่น่าสนใจ   
น าไปสู่การสังเคราะห์วิธีการแก้ไขปัญหา หาแนวทางปรับปรุงและพัฒนางานด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
ให้ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพสูงสุด 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
5.2.1 ความรู้ความเข้าใจในกระบวนการท าโครงงาน หรืองานวิจัยด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
5.2.2 เกิดทักษะการวิเคราะห์ปัญหาในกระบวนการท าโครงงานหรืองานวิจัยด้านโลจิสติกส์และ      

โซ่อุปทาน 
5.2.3 สามารถสังเคราะห์วิธีการแก้ไขปัญหา หาแนวทางปรับปรุงและพัฒนางานด้านโลจิสติกส์และ

โซ่อุปทานให้ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
5.3 ช่วงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีที่ 4 
5.4 รายวิชาและจ านวนหน่วยกิต 

วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน จ านวน 5 หน่วยกิต หรือ 
วิชาสหกิจศึกษาด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน จ านวน 6 หน่วยกิต 
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5.5 การเตรียมการ  
4.5.1 ให้นักศึกษาค้นคว้าโครงงานหรืองานวิจัยด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานที่ตนเองสนใจ 
4.5.2 ให้อาจารย์ผู้สอนชี้แนะและก าหนดแนวทางการค้นคว้าโครงงานหรืองานวิจัยด้านโลจิสติกส์

และโซ่อุปทานแก่นักศึกษา 
4.5.3 นักศึกษาน าเสนอผลการศึกษาต่ออาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ที่ปรึกษาทุกคน เพ่ือรับ

ข้อเสนอแนะและประเมินผล 
5.6 กระบวนการประเมินผล 

4.6.1 ผู้สอนและผู้เรียนก าหนดหัวข้อและเกณฑ์การประเมินผลทวนสอบมาตรฐานโดยก าหนด
เกณฑ์/มาตรฐานการประเมินผลรายวิชา 

4.6.2 ผู้สอนประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
4.6.3 ผู้เรียนน าเสนอผลการศึกษาและรับประเมินโดยอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ที่ปรึกษา 
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หมวดที ่5 ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 
 
1. ความพร้อมด้านการจัดการศึกษา 

1.1 สถานที่จัดการเรียนการสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

1.2 ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
1.2.1 อาคารเรียน จ านวน 20 อาคาร (ณ ปัจจุบัน พ.ศ. 2566) ได้แก่ อาคารเรียน A-1 A-2 A-3 A-4 

A-5 A-6 A-7 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษามหาวชิราลงกรณ อาคารคณะครุศาสตร์ อาคารคณะ
พยาบาลศาสตร์ อาคารศูนย์ศึกษาพัฒนาจังหวัดนครปฐม อาคาร 100 ปี ฝึกหัดครูไทย อาคารทวารวดี 
อาคาร UBI อาคารวิศวกรรมโยธา อาคารศูนย์ศึกษาปฐมวัย อาคารศูนย์วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ประยุกต์ อาคารสถาบันภาษาฯ อาคารการจัดการโลจิสติกส์และการบัญชี อาคารศูนย์ปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ และอาคารที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต 

1.2.2 สิ่งอ านวยความสะดวกภายในมหาวิทยาลัย 
1) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สิ่งอ านวยความสะดวกและการบริการ ได้แก่ 

บริการยืม-คืนหนังสือ บริการวารสาร บริการพ้ืนที่นั่งอ่านแบบเดี่ยวและแบบกลุ่ม บริการห้องประชุมกลุ่ม
ย่อย หอจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย บริการโสตทัศนวัสดุ โสตทัศนูปกรณ์ ห้องชมโทรทัศน์ ระบบ VDO on-
demand ด้วยหูฟังไร้สาย ห้องคาราโอเกะ ห้องมินิเธียเตอร์ ห้อง RelaxTime เปิดให้บริการ 24 ชั่วโมง 
ห้องประชุม ห้องอบรม และห้องโถงกลางเอนกประสงค ์

2) ศูนย์คอมพิวเตอร์ สิ่งอ านวยความสะดวกและการบริการ ได้แก่ ห้องบริการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องอบรมคอมพิวเตอร์  การบริการระบบอินเทอร์เน็ตระบบ wifi ทั้ ง
มหาวิทยาลัย การบริการศูนย์สอบมาตรฐานไอที การบริการศูนย์สอบ Microsoft Office Specialist (MOS) 
Certificate บริการอีเมลส าหรับอาจารย์ เจ้าหน้าที่และนักศึกษา บริการระบบ NPRU E-Learning บริการ 
NPRU Open Courseware 

3) สถาบันภาษา สิ่งอ านวยความสะดวกและการบริการ ได้แก่ อบรมพัฒนานักศึกษาด้านภาษา
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ บริการฝึก-อบรมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง บริการสื่อ
ด้านการเรียน การสอนส าหรับภาษาต่างประเทศ บริการซอฟต์แวร์ส าหรับพัฒนาด้านภาษาต่างประเทศ 
บริการบทเรียนออนไลน์ ศูนย์ทดสอบ TOEFL/ITP ศูนย์ทดสอบ CEPT และการบริการแปลภาษา  

4) Sports complex เช่น สระว่ายน้ าขนาดมาตรฐาน สนามฟุตบอล สนามตะกร้อ สนาม
วอลเลย์บอล สนามบาสเก็ตบอล สนามแบดมินตัน สนามปิงปอง เวทีมวย ฟิตเนส ลานกลางแจ้งส าหรับ   
การออกก าลังกาย เป็นต้น 

5) โรงอาหาร จ านวน 4 อาคาร ได้แก่ โรงอาหารกลาง โรงอาหารใหญ่  โรงอาหาร A-6 และ
โรงอาหารเล็ก 
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6) การบริการส่วนอ่ืน ๆ เช่น สหกรณ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เซเว่น-อีเลฟเว่น คาเฟ่ 
อเมซอน U-Store ศูนย์จัดส่งพัสดุ Flash Express จุดขายอาหารและเครื่องดื่มทุกอาคาร รถไฟฟ้ารับ-ส่ง
ภายในมหาวิทยาลัย เป็นต้น 
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2. ความพร้อมด้านศักยภาพของหลักสูตร 
2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

ล าดั
บ 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ–นามสกุล 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิและปีที่ส าเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

1  อาจารย ์ นางสาวณัฐวรรณ สมรรคจันทร ์
1-7302-xxxxx-xx-1 

ปร.ด. (โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน) 
  มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2563 
บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส์) 
  มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2553 
บธ.บ. (การบัญชี) 
  มหาวิทยาลัยทักษิณ, 2550 

ณัฐวรรณ สมรรคจันทร์ และณปาล อุทยารัตน์. (2565). การปรับปรุง
ประสิทธิภาพการจดัการคลังอะไหล่ช้ินส่วน: กรณีศึกษา บริษัท XYZ 
จ ากัด. วารสารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, 17(60), 1-8. 
https://so05.tci-thaijo.org/index.php/researchjournal-
lru/article/view/252981 (TCI 2) 

2  อาจารย ์ นายศานติ ดิฐสถาพรเจริญ 
1-1014-xxxxx-xx-9 

ปร.ด. (การจัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน) 
  มหาวิทยาลัยบรูพา, 2560 
บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส์) 
  มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2551 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2549 

Saengduangdee, S., Wonginyoo, K., Sukcharoenpong, S., 
Ditsathaporncharoen, S. & Rittiboonchai, W. (2021). Leveraging 
Smart Farmers’ Income through Marketing Management of Safe 
Vegetables in Nakhon Pathom Province, RMUTT Global Business 
Accounting and Finance Review, 5(2), 1-15. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/GBAFR/article/view/251902/168909 (TCI 2) 

3  อาจารย ์ นางสาวศศิวมิล ว่องวิไล 
3-7105-xxxxx-xx-0 

บธ.ด. (การจัดการโลจิสติกส์และซพัพลายเชน) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, 2564 
คอ.ม. (การวิจัยและประเมินผลทางการศึกษา) 
  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง, 2559 
 

ศศิวิมล ว่องวิไล, เอกชัย คุปตาวาทิน, ฉัตรชัย สุตีกษณะ และวิวัฒน ์วงศ์บุญ
หนุน. (2565). การปรับปรุงกระบวนการท างานสินค้าขาออก: กรณศีึกษา 
บริษัท เอบีซี จ ากัด. วารสารวิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน. 8(2), 
5-16. https://so03.tci-thaijo.org/ 
index.php/Logis_j/article/view/257269 (TCI 1) 
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ล าดั
บ 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ–นามสกุล 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิและปีที่ส าเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

ศศ.บ. (เทคโนโลยีการวดัและประเมินผล
การศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร,์ 2549 

4  อาจารย ์ นางสาวสุปรีชญา บุญมาก 
1-7099-xxxxx-xx-8 

วท.ม. (การจัดการด้านโลจสิติกส์) 
  จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย, 2559 
วท.บ. (คณิตศาสตรป์ระยุกต์) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,์ 2555 

สุปรีชญา บญุมาก, พงศ์ชยนต์ ศรีสุวรรณ และณัฐวรรณ สมรรคจันทร์. 
(2566). การจัดการการเก็บเกีย่วสนิค้าเกษตรที่เหมาะสมกับอุปสงคต์ลาด 
กรณีศึกษา วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ จังหวัดเพชรบุรี. 
วารสารวิชาการการตลาดและการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาช
มงคลธัญบรุ,ี 10(2), 113-132. https://so05.tci-thaijo.org/ 
index.php/mmr/article/view/267866/180256 (TCI 2) 

5  ผศ. นายสมพล สุขเจริญพงษ ์
3-7301-xxxxx-xx-3 

วท.ม. (เทคโนโลยีอินเทอร์เนต็และสารสนเทศ) 
  มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2550 
วท.บ. (เทคโนโลยสีารสนเทศ) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี, 
2546 

เดช ธรรมศริิ และสมพล สุขเจริญพงษ์. (2565). ระบบตรวจสอบย้อนกลับข้าว
และผักในจังหวดันครปฐม. วารสารเทคโนโลยสีารสนเทศ, 18(1), 24-33. 
https://ph01.tci-thaijo.org/index.php/IT_Journal/ 
article/view/248873/168739 (TCI 1) 
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2.2 อาจารย์ผู้สอน  
 

ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีที่จบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2567 2568 2569 2570 2571 

1 นางจันทนา  
วัฒนกาญจนะ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

DMS. (Management Science)  
   Technological University of  
   the Philippines, Republic of  
   the Philippines, 2003 
บธ.ม. (การเงินและการธนาคาร) 
   มหาวิทยาลัยสยาม, 2531 
บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร) 
   มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2525 

15 15 15 15 15 

2 นางสาวณัฐวรรณ   
สมรรคจันทร ์

อาจารย ์ ปร.ด. (โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน) 
    มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2563 
บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส์) 
    มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2553 
บธ.บ. (การบัญชี) 
    มหาวิทยาลัยทักษิณ, 2550 

15 15 15 15 15 

3 นายศานติ  ดิฐสถาพรเจริญ อาจารย ์ ปร.ด. (การจัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน) 
    มหาวิทยาลัยบูรพา, 2560 
บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส์) 
    มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2551 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 
    มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2549 

15 15 15 15 15 

4 นางสาวศศิวิมล ว่องวิไล อาจารย ์ บธ.ด. (การจัดการโลจิสติกส์และซพั
พลายเชน) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา,  
2564 
คอ.ม. (การวิจัยและประเมินผลทางการ
ศึกษา) 
  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง, 2559 
ศศ.บ. (เทคโนโลยีการวดัและประเมินผล
การศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร,์ 2549 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีที่จบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2567 2568 2569 2570 2571 

5 นางสาวสุปรีชญา บุญมาก 
 

อาจารย ์ วท.ม. (การจัดการด้านโลจสิติกส์) 
    จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2559 
วท.บ. (คณิตศาสตรป์ระยุกต์) 
    มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2555 

15 15 15 15 15 

6 นายสมพล สุขเจริญพงษ ์
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

วท.ม. (เทคโนโลยีอินเทอร์เนต็และ 
    สารสนเทศ) 
    มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2550 
วท.บ. (เทคโนโลยสีารสนเทศ) 
    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม 
    เกล้าธนบุร,ี 2546 

15 15 15 15 15 

7 นางสาวปาริชาติ ข าเรือง อาจารย ์ ปร.ด. (การจดัการ)  
มหาวิทยาลยัสยาม, 2554 

บธ.ม. (การบัญชี)  
 มหาวิทยาลัยสยาม, 2540 

ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป-เน้นการบัญชี)  
 วิทยาลัยครูนครปฐม, 2536 

ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป)  
    วิทยาลัยครูนครปฐม, 2533 

15 15 15 15 15 

8 นายวิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (การจดัการ) 
มหาวิทยาลยัสยาม, 2553 

บธ.ม. (การจัดการ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2542 

บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2538 

15 15 15 15 15 

9 นางสาวพิชามญช์ุ  
เลิศวัฒนพรชัย 

อาจารย ์ บธ.ม. (การตลาด)  
มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย, 2546 

บธ.บ. (ธุรกิจระหว่างประเทศ) 
   มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย, 2540 

15 15 15 15 15 

10 นางนุสรา เจนลาภวัฒนกุล อาจารย ์ วท.ม. (เศรษฐศาสตรเ์กษตร) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร,์ 2541 

วท.บ. (เศรษฐศาสตร์เกษตร) 
   มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2530 

15 15 15 15 15 

11 นายพงศ์สฎา เฉลิมกลิ่น อาจารย ์ ปร.ด. (การจดัการภาครัฐและเอกชน)   
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2559 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีที่จบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2567 2568 2569 2570 2571 

บธ.ม. (บริหารธรุกิจ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2550 

ปว.ค. ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2545 

ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2541 

12 นางสาวผ่องใส  สินธุสกลุ ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

บธ.ม. (การบัญชี) 
มหาวิทยาลยัสยาม, 2546 

บธ.บ. (การบริหารธุรกิจ) 
   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2538 

15 15 15 15 15 

13 นางกสมล  ชนะสุข ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ค.อ.ม. (คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี,  

2550 
ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป)   
   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2545 

15 15 15 15 15 

14 นางสาวเสาวนยี์  มะหะพรหม อาจารย ์ บธ.ม. (การจัดการ) 
มหาวิทยาลยักรุงเทพ, 2555 

ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา,  

   2555 

15 15 15 15 15 

15 นายกิตติกร  สุนทรานุรักษ ์ ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Agricultural Economics) 
University of Newcastle upon 

Tyne, UK, 2011 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2544 
ศ.บ. (เศรษฐศาสตร์) 
   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,์ 2541 

15 15 15 15 15 

16 นางสาวปิยะดา คัมภริานนท์ อาจารย ์ บธ.ม. (การเงิน)  
มหาวิทยาลยัอัสสัมชัญ, 2557 

บช.บ. (การบัญชี) 
   มหาวิทยาลัยมหดิล, 2549 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีที่จบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2567 2568 2569 2570 2571 

17 นางสาววัลลภา  วิชะยะวงศ ์ อาจารย ์ บธ.ม. (การตลาดและธุรกจิระหวา่ง
ประเทศ)  

มหาวิทยาลยัสยาม, 2560 
บธ.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยมีหานคร,  
   2544 

15 15 15 15 15 

18 นายธนาธิป พัวพรพงษ ์ อาจารย ์ บธ.ม. (การเงิน)  
มหาวิทยาลยักรุงเทพ, 2551 

บช.บ. (การบัญชี) 
   มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 2548 

15 15 15 15 15 

19 นางสมใจ เภาด้วง ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

บธ.ม. (การบัญชี) 
มหาวิทยาลยัทองสุข, 2548 

บช.บ.  
   มหาวิทยาลัยสยาม, 2531 

15 15 15 15 15 

20 นายชนพงษ์ อาภรณ์พิศาล อาจารย ์ ปร.ด (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัสยาม, 2560 

บธ.ม. (บริหารธรุกิจ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2552 

บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
   สถาบันราชภัฏสวนดสุิต, 2546 

15 15 15 15 15 

21 นายกิตติพงษ์ ภู่พัฒน์วิบูลย ์ อาจารย ์ บธ.ม. (ระบบสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ธัญบุร,ี 2551 
ศษ.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
ธัญบุร,ี 2549 

15 15 15 15 15 

22 นายเดช ธรรมศิร ิ ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ, 2556 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัศรีปทุม, 2547 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
สถาบันราชภฏัจันทรเกษม, 2540 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีที่จบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2567 2568 2569 2570 2571 

23 นายพงษ์สันติ์ ตันหยง 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (การจดัการ)  
  มหาวิทยาลัยสยาม, 2560 
บธ.ม. (บริหารธรุกิจ) 
  มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2542 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์) 
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ 2535 

15 15 15 15 15 

24 นางพิมพ์ประวีร์  รอดอุนา 
 

อาจารย ์ ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศ) 
   มหาวิทยาลัยศรีปทุม, 2559 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
  มหาวิทยาลัยศรีปทุม, 2542 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร,ี 2540 
ค.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว) 
  สถาบันราชภัฏเพชรบรุ,ี 2539 

15 15 15 15 15 

25 นางสาวเฌอมินทร์   
เศรษฐ์ธีราธญั 
 

อาจารย ์ MBA. (International Business) 
  University of Wales, UK, 2011 
ศป.บ. (นเิทศศิลป์)   
  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 2551 

15 15 15 15 15 

26 นายนพดล   มณีรัตน ์
 

อาจารย ์ บธ.ม. (การตลาด) 
  มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2554 
ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
  สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2538 

15 15 15 15 15 

27 นางสาวสุประวีณ์   
ศิรินุกุลวัฒนา 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ) 
  มหาวิทยาลัยธรุกิจบัณฑิตย,์ 2552 
บธ.บ. (การตลาด) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
  พระนคร, 2549 

15 15 15 15 15 

28 นางภัธรภร  ปุยสุวรรณ 
 

อาจารย ์ ปร.ด. (บริหารการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2556 
บธ.ม. (บริหารธรุกิจ) 
  มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุร,ี 2560 
รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร)์ 
  มหาวิทยาลัยเกริก, 2550 
 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีที่จบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2567 2568 2569 2570 2571 

บธ.บ. (การบัญชี) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
  ธัญบุร,ี 2548 

29 นางสาวดารินทร์  โพธ์ิตั้งธรรม ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Business Administration) 
Institute of International Studies, 
Ramkhamhaeng University (IIS- 
RU), Thailand, 2009 

M.M. (General Management)  
 Mahidol University International 
 College, Thailand, 2001 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2541 

15 15 15 15 15 

30 นางสุชารัตน์  บุญอยู ่
 

อาจารย ์ บธ.ม. (การเงิน) 
  มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย,์ 2563 
บธ.ม. (การจัดการ) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2554 
บช.บ. (การบัญชี) 
  มหาวิทยาลัยศรีปทมุ, 2550 

15 15 15 15 15 

31 นางสาวจุฑามาส  ศรีชมภ ู อาจารย ์ บธ.ด. (การพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและ 
   ทรัพยากรมนุษย์) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
   พระนครเหนือ, 2562 
บธ.ม. (การบริหารทรัพยากรมนุษย์และ 
   องค์การ) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ 2553 
ส.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช,  
2549 

วท.บ. (สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ) 
   มหาวิทยาลัยบูรพา, 2546 

15 15 15 15 15 
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 2.3 อาจารย์พิเศษ  
 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีที่จบ ความเชี่ยวชาญ 

1 นายสุรสิทธ์ิ จรสัเพ็ชร อาจารย ์ วท.ม. (การจัดการขนส่งและ 
   โลจิสติกส์)  
   มหาวิทยาลัยบูรพา, 2549 
วศ.บ. (วิศวกรรมหลังการเก็บเกี่ยว 
   และแปรสภาพ)    
   สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล, 2538 

ด้านวิชาการ : อาจารย์พิเศษ 
-   วิชาการจัดการโลจสิติกส์

และห่วงโซ่อุปทาน, วิชาการ
จัดการน าเข้าส่งออก 
สถาบันการจดัการปญัญา
ภิวัฒน ์ 

-   วิชาการวางแผนการผลิต 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลสุวรรณภูม ิ

-   วิชาการจัดการคลังสินค้า, 
วิชาการจัดการโลจสิติกส์
ระหว่างประเทศ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัธนบุร ี

ด้านการท างาน 
-   ธันวาคม 2548- มกราคม 

2554 ผู้จัดการฝ่าย         
โลจสิติกส์และซัพพลายเชน  
บริษัท โอทิส เอลเลเวเทอร์
(ประเทศไทย) จ ากัด 

-   สิงหาคม 2539-กันยายน 
2548 วิศวกรส่วนวางแผน 
แผนกการตลาด  
บริษัท มิตซูบิชิ เอลเลเว
เทอร์(ประเทศไทย) จ ากัด 

 

3. ความพร้อมด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
3.1 ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรในปีการศึกษา 2569  
3.2 การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

มีการจัดปฐมนิเทศส าหรับอาจารย์ที่เข้าใหม่และอาจารย์พิเศษ เกี่ยวกับนโยบายและเป้าหมายของ
มหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตรที่สอน บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบ รวมถึงแนวทางการพัฒนา
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าหรับอาจารย์ประจ าที่รับเข้าใหม่ต้องมีคะแนนทดสอบ
ความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมก าหนด 
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3.3 การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
3.3.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

1) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและ
การวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยผ่านการท าวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้น ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/
หรือต่างประเทศ หรือการท าผลงานทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
3.3.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 

1) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และ
คุณธรรม 

2) มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการ การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น 
3) ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่และเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ  
4) จัดสรรงบประมาณส าหรับการท าวิจัย 
5) จัดให้อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมกลุ่มวิจัยต่าง ๆ ของคณะ 
6) จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่าง ๆ ของคณะ 

3.4 ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
(เช่น รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/สาขาวิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอื่น)  

3.4.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอื่น 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

ด าเนินการจัดการเรียนการสอนโดยคณะครุศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะพยาบาลศาสตร์ และสถาบันภาษา 

2) วิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาที่ตนเองถนัดหรือสนใจ ได้ทุกรายวิชาที่เปิดสอนใน

ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
3.4.2 รายวิชาที่เปิดสอนให้คณะ/หลักสูตรอ่ืน ๆ/สาขาวิชา 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ด าเนินการ
จัดการเรียนรายวิชาให้หลักสูตรอื่น ๆ ดังนี้ 

 

ล าดับ รหัสวิชา/ชื่อวิชา/จ านวนหน่วยกิต จัดการเรียนการสอนให้หลักสูตร/สาขาวิชา 
1 3611101 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

3(3-0-6) 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
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3.5 การบริหารจดัการ 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ด าเนินการจัดผู้สอน    
แต่ละรายวิชาโดยการวางแผนร่วมกันของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์
ผู้สอน และนักศึกษาในการก าหนดเนื้อหาและกลยุทธ์การสอน ตลอดจนการวัดและประเมินผล เพ่ือให้
นักศึกษาได้บรรลุผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
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หมวดที ่6 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา จ านวนรับนักศึกษา และงบประมาณ 
 

1. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา ปัญหาแรกเข้า และกลยุทธ์การแก้ไข 
1.1 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

1.1.1 ส ำเร็จกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย หรือเทียบเท่ำ หรือประกำศนียบัตรวิชำชีพ 
จำกสถำบันกำรศึกษำท่ีกระทรวงศึกษำธิกำรรับรอง 

1.1.2 คุณสมบัติอื่น ๆ เป็นไปตำมประกำศของมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม 
1.2 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

1.2.1 นักศึกษำมีควำมรู้พ้ืนฐำนด้ำนคณิตศำสตร์และควำมสำมำรถด้ำนภำษำอังกฤษในระดับที่
แตกต่ำงกัน และขำดทักษะด้ำนกำรบริหำรธุรกิจ 

1.2.3 กำรปรับตัวในกำรเรียนและกำรใช้ชีวิตจำกระดับมัธยมศึกษำสู่ระดับมหำวิทยำลัย 
1.3 กลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

1.3.1 ประเมินควำมรู้พ้ืนฐำนด้ำนคณิตศำสตร์และควำมสำมำรถด้ำนภำษำอังกฤษของนักศึกษำ
แรกเข้ำ 

1.3.2 จัดกิจกรรมปรับพ้ืนฐำนควำมรู้ด้ำนคณิตศำสตร์ ภำษำอังกฤษ และกิจกรรมให้ควำมรู้      
ด้ำนบริหำรธุรกิจให้กับนักศึกษำแรกเข้ำ 

1.3.3 จัดโครงกำรปฐมนิเทศนักศึกษำแรกเข้ำและกิจกรรมสำนสัมพันธ์รุ่นพ่ีรุ่นน้องเพ่ือแลกเปลี่ยน
ประสบกำรณ์ด้ำนกำรเรียนและกำรใช้ชีวิตในมหำวิทยำลัย 

13.4 อำจำรย์ที่ปรึกษำให้ค ำปรึกษำเป็นรำยบุคคลในกรณีท่ีนักศึกษำมีปัญหำ 
 

2. แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
 

จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา (คน) 

ชั้นปี 2567 2568 2569 2570 2571 
ชั้นปีที่ 1 120 120 120 120 120 

ชั้นปีที่ 2 - 120 120 120 120 
ชั้นปีที่ 3 - - 120 120 120 

ชั้นปีที่ 4 - - - 120 120 

รวม 120 240 360 480 480 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 120 120 
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3. งบประมาณตามแผนการรับนักศึกษา 
ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยต่อหัวในกำรผลิตบัณฑิตตำมหลักสูตรบริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำวิชำกำรจัดกำร   

โลจิสติกส์และโซ่อุปทำน มหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม เท่ำกับ 19,200 บำท/คน/ปี ดังนั้น สำขำวิชำ     
กำรจัดกำรโลจิสติกส์และโซ่อุปทำน ขอเสนอตั้งงบประมำณรำยรับตำมจ ำนวนนักศึกษำแรกเข้ำปีละ       
120 คน ดังนี้ 

3.1 งบประมำณรำยรับ (หน่วย บำท) 
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2567 2568 2569 2570 2571 

ค่ำบ ำรุงกำรศึกษำ 2,304,000  4,608,000  6,912,000  9,216,000  9,216,000 
เงินอุดหนุนจำกรัฐบำล 96,000  192,000  288,000  384,000  384,000 

รวมรายรับ 2,400,000 4,800,000 7,200,000 9,600,000 9,600,000 
 

3.2 งบประมำณรำยจ่ำย (หน่วย: บำท)  
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2567 2568 2569 2570 2571 

งบด าเนินการ      

งบบุคลำกร 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 
งบด ำเนินงำน 100,000 110,000 121,000 133,100 146,410 

รำยจ่ำยระดับมหำวิทยำลัย  1,820,000 3,730,000 5,639,000 7,546,900 7,533,590 

รวม 2,080,000 4,000,000 5,920,000 7,840,000 7,840,000 
รวม (งบด าเนนิการ)+(งบลงทุน) 2,080,000 4,000,000 5,920,000 7,840,000 7,840,000 

จ ำนวนนักศึกษำ 120 240 360 480 480 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 17,000 16,000 16,000 16,000 16,000 
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หมวดที ่7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
 

1. การประเมินผลการเรียน 
1.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและประเมินผลการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วย
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
1.2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

ให้ก าหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบ
การประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาที่จะต้องท าความเข้าใจตรงกันทั้งสถาบัน  และน าไป
ด าเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งผู้ประเมินภายนอกจะต้องสามารถตรวจสอบได้ 

1) การทวนสอบในระดับรายวิชาควรให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับ
รายวิชามีคณะกรรมการประเมินข้อสอบและพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแนวการ
จัดการเรียนรู้ มีการประเมินข้อสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

2) การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถท าได้โดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถาบันการศึกษาด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 

1.2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
การก าหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ควรเน้นการส ารวจ

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ท าอย่างต่อเนื่องและน าผลที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุง
กระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตร โดยอาจจะ
ด าเนินการ ดังนี้ 

1) ภาวะการได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษาในด้าน
ระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ 

2) การตรวจสอบจากสถานประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์  หรือการส่ง
แบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าท างานในสถานประกอบการใน
ระยะเวลาต่าง ๆ 

3) การประเมินจากสถานประกอบการอ่ืนโดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมี
โอกาสในระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบัติด้านอ่ืน ๆ ของบัณฑิตที่จบการศึกษา
และเข้าศึกษาเพ่ือปริญญาที่สูงขึ้น 

4) การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในประเด็นของความพร้อมและความรู้
จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งเปิดโอกาสให้บัณฑิตเสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 
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5) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาประเมินหลักสูตร หรือเป็นอาจารย์พิเศษต่อ
ความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนา
องค์ความรู้ของนักศึกษา 

6) ผลงานของนักศึกษาที่วัดเป็นรูปธรรมได้ เช่น 
- จ านวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ 
- จ านวนกิจกรรมการกุศลเพื่อสังคมและประเทศชาติ  
- จ านวนกิจกรรมอาสาสมัครในองค์กรที่ท าประโยชน์ต่อสังคม 

 

2. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2566 ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนทุกหัวข้อดังต่อไปนี้ 
1. มีความประพฤติดี 
2. ผ่านกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
3. มีระยะเวลาการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
3.1 การเรียนการสอนภาคปกติ ระยะเวลาที่ใช้ศึกษาตลอดหลักสูตรของหลักสูตรระดับปริญญา

ตรี 4 ปี มีระยะเวลาที่ใช้ศึกษาตลอดหลักสูตรไม่เกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน  
3.2 การเรียนการสอนภาคพิเศษ ระยะเวลาที่ใช้ศึกษาตลอดหลักสูตร ของหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี 4 ปี มีระยะเวลาที่ใช้ศึกษาตลอดหลักสูตรไม่เกิน 12 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน  
4. สอบได้ตามรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรและเกณฑ์การประเมินผลบรรลุ  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
5. ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไม่ต่ ากว่า 2.00 และคะแนนเฉลี่ยสะสมกลุ่มวิชาเอก

ไม่ต่ ากว่า 2.00 
6. สอบผ่านประมวลผลความรู้และทักษะที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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หมวดที ่8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

การประกันคุณภาพหลักสูตร 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2567) มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรที่ครอบคลุมการควบคุมคุณภาพ 
การตรวจติดตามคุณภาพ การประเมินคุณภาพ ในการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรเป็นการ
สร้างความม่ันใจว่าหลักสูตรมีระบบสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และมาตรฐานที่ก าหนด ผลิตบัณฑิตที่เป็นไป
ตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และเป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้งด้านความรู้ ทักษะ จริยธรรม 
และคุณลักษณะบุคคล 

การประกันคุณภาพของหลักสูตรเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขในการแต่งตั้งหรือมอบหมายผู้ตรวจสอบและการตรวจสอบการด าเนินการจัด
การศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และเกณฑ์การตรวจประกันคุณภาพการศึกษา AUN-QA เวอร์ชัน 4 
หรือเกณฑ์อ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นชอบ ประกอบด้วย 8 เกณฑ์คุณภาพ ดังนี้ 

เกณฑ์คุณภาพท่ี 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 2 โครงสร้างหลักสูตรและเนื้อหา (Program Structure and Content) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 3 แนวทางการจัดการเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 4 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 5 คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 6 การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support Services) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 7 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
การประกันคุณภาพตามเกณฑ์ AUN-QA ระดับหลักสูตรมุ่งเน้นที่คุณภาพของการจัดการศึกษาโดย

เริ่มต้นจากความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการนี้น าไปสู่การสร้างเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวัง (เกณฑ์คุณภาพที่ 1) น าไปสู่ค าถามเกี่ยวกับวิธีการน าผลการเรียนรู้ที่คาดหวังไปใส่ในหลักสูตรและ
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ คุณภาพหลักสูตร จึงต้องด าเนินการให้ครอบคลุม การจัดท าโครงสร้างหลักสูตร 
(เกณฑ์คุณภาพที่ 2) การจัดการเรียนการสอน (เกณฑ์คุณภาพที่ 3) การประเมินผู้เรียน (เกณฑ์คุณภาพที่ 4) 
ซึ่งเป็นสิ่งที่ใช้ขับเคลื่อนหลักสูตรให้เกิด ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) โดยมี ปัจจัย
น าเข้าที่จะอ านวยให้กระบวนการบริหารหลักสูตรมีความคล่องตัว คือ บุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสาย
สนับสนุน สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน (เกณฑ์คุณภาพที่ 5-7) จากกระบวนการและปัจจัย
น าเข้า จะน าไปสู่ความส าเร็จ คือ ผลผลผลิตและผลลัพธ์ (เกณฑ์คุณภาพที่ 8) รูปแบบของ AUN-QA 
นอกจากการบรรลุความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการพัฒนาอย่างต่อเนื่องของระบบการประกัน
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คุณภาพและเกณฑ์มาตรฐานเพ่ือแสวงหาแนวปฏิบัติที่ที่ที่สุด และยกระดับการพัฒนาคุณภาพสู่ความเป็น
เลิศโดยมีคู่เทียบในระดับที่สูงกว่า 
การด าเนินการพัฒนาคุณภาภาพหลักสูตรมีการด าเนินการ ดังนี้ 

1. การควบคุมคุณภาพภายใน (Internal Quality Control) จัดให้มีระบบและกลไกการควบคุม
คุณภาพภายในทุกเกณฑ์คุณภาพที่จะมีผลต่อคุณภาพของบัณฑิต ต้องมีการพัฒนาความรู้ สร้างความเข้าใจ
แก่อาจารย์เกี่ยวกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษาตามระบบคุณภาพ AUN-QA กระบวนการด าเนินงาน และการ
พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย การจัดท าแผนการด าเนินการคุณภาพ 
การเตรียมความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

2. การตรวจสอบคุณภาพ (Quality Auditing) ก าหนดให้มีการก ากับติดตามผลการด าเนินการ
ตามเกณฑ์คุณภาพที่ก าหนดในแต่ละปี เพ่ือน าผลการก ากับติดตามไปปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพดีขึ้น โดย
มีกระบวนการก ากับ ติดตามคุณภาพการศึกษา โดยมีแผนก ากับติดตามในแต่ละเกณฑ์คุณภาพที่ก าหนดไว้
อย่างชัดเจน เพ่ือให้มีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ ตรวจสอบ และติดตามก ากับได้ 

3. การประเมินคุณภาพ (Quality Assessment) จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการด าเนินการ
ของหลักสูตร โดยภาพรวมว่าภายหลังการด าเนินการตามระบบควบคุมคุณภาพแล้ว กระบวนการ
ด าเนินงานต่าง ๆ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างไร และท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงผลผลิต ผลลัพธ์ใน
เชิงคุณภาพและเชิงปริมาณตามเป้าหมายที่ก าหนด เพ่ือน ามาท าแผนยกระดับการพัฒนาคุณภาพของ
หลักสูตรในปีการศึกษาต่อไป 

 

แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมีการด าเนินการ ดังนี้ 
1. จัดท าระบบ กลไก และการด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน (Plan)  

การด าเนินงานและเก็บรวบรวมข้อมูล (Do) การประเมินคุณภาพ (Check/Study) และการเสนอแนวทาง 
การปรับปรุง (Act) 

2. วางแผนการประกับคุณภาพการศึกษาภายในประจ าปีการศึกษา 
3. เก็บรวบรวมข้อมูลตามเกณฑ์คุณภาพและความต้องการของ AUN-QA ในรอบปีการศึกษา 
4. เขียนรายงานการประเมินตนเองเพ่ือส่งให้คณะกรรมการประเมิน 
5. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามแนวทางที่มหาวิทยาลัยก าหนด และ

ด าเนินการประเมินเป็นประจ าทุกปีการศึกษา 
6. น าผลการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตรมาจัดท าแผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตร 
 

การประกันคุณภาพระดับหลักสูตรในแต่ละส่วนที่ส าคัญ 
การจัดการเรียนการสอนต้องมีระบบและกลไกที่ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได้รวมถึงปรับปรุงได้

ในทุกระยะของการด าเนินการซึ่งเป็นส่วนส าคัญของการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ดังนั้นในการประกัน
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คุณภาพระดับหลักสูตรจึงควรมีระบบและกลไกที่ส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนและ 
การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ได้แก่ 

1. จัดการความเสี่ยงต่อข้อร้องเรียนในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ 
2. การจัดการความเสี่ยงต่อคุณภาพของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรและการก าหนดความส าเร็จ

ของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรและการติดตาม 
3. กระบวนการประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรของผู้ใช้บัณฑิตและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกภาคส่วน 
4. การก าหนดวิธีการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ 
5. กระบวนการก ากับติดตามเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียนระดับรายวิชา 
6. กระบวนการก ากับติดตามเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียนระดับรายชั้นปี ซึ่งมีรายละเอียด

ดังนี้ 
6.1 การจัดการความเสี่ยงต่อข้อร้องเรียนในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ผ่านระบบและกลไก

การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ตั้งแต่ระดับรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบระดับรายวิชาและให้
ข้อเสนอแนะในการแก้ไขแก่ผู้รับผิดชอบรายวิชา หากพบว่าการผลการประเมินยังไม่เหมาะสม หลังจากนั้น
เมื่อผ่านการทวนสอบหรือปรับแก้ไขแล้วผู้รับผิดชอบวิชาส่งผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในระบบ
สารสนเทศงานทะเบียนและประมวลผล และผ่านการตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งจากประธานสาขาวิชา 
แต่หากมีกรณีที่เกิดข้อร้องเรียนในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ นักศึกษาสามารถท าตามขั้นตอนการ
ร้องเรียนได้โดยสามารถยื่นเรื่องด้วยตนเองตามกระบวนการที่มหาวิยาลัยก าหนด 

6.2 การจัดการความเสี่ยงต่อคุณภาพของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรและการก าหนด
ความส าเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรและการติดตาม ตั้งแต่การวิเคราะห์ความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียในทุกภาคส่วน ปรัชญาการศึกษา ปรัชญาและวิสัยทัศน์ของคณะและหลักสูตร รวมถึง
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของหลักสูตรร่วมด้วย เพ่ือน ามาวิเคราะห์เป็นผลลัพธ์การเรียนรู้เพ่ือน าลงสู่การ
จัดการเรียนการสอนในแต่ละชั้นปี ซึ่งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ประชุมหารือและร่วมกันออกแบบ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายปี (YLOs) ที่สอดคล้องหรือผลักดันให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 
โดยมีการตรวจสอบกับรายวิชาในแต่ละชั้นปีร่วมด้วย ทั้งนี้ จากกระบวนการดังกล่าวข้างต้น ได้มีการ
ด าเนินการตามระบบและกลไกในการการจัดการความเสี่ยงต่อคุณภาพของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร
ผ่านการด าเนินการของอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และก ากับติดตามโดยอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และประธานสาขาวิชาทุกภาคการศึกษา ตั้งแต่การวางแผนการจัดการเรียนการสอน 
การวัดประเมินผล การก ากับติดตามระหว่างการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษาเพ่ือให้บรรลุ 
YLOs และ PLOs ต่อไป โดยการก ากับติดตามความก้าวหน้าของการเรียนในระหว่างการจัดการเรียนการ
สอน มีขั้นตอน ดังนี้ 

6.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาวางแผนก าหนดเกณฑ์
การประเมินผลรายวิชา 
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6.2.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาตรวจสอบการลงทะเบียนของนักศึกษาในระบบสารสนเทศ
งานทะเบียนและประมวลผล 

6.2.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลรายวิชาแก่นักศึกษาในวันเปิด
ภาคการศึกษา 

6.2.4 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาประเมินผลการเรียนตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนด ตาม
ก าหนดเวลา 

6.2.5 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาท าการวิเคราะห์ สรุปและรายงานผลการเรียนตามผลลัพธ์
การเรียนรู้และเกณฑ์การประเมินผลที่ก าหนด  

1) นักศึกษามีผลการเรียนผ่านตามเกณฑ์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา สังเคราะห์และ
สรุปผลการเรียนรายวิชา แจ้งแก่กรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือประเมินผลรายวิชาและวางแผนพัฒนา
ปรับปรุงเกณฑ์การประเมินผลรายวิชา ตามปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

2) นักศึกษามีผลการเรียนไม่ผ่านตามเกณฑ์ 
2.1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ร่วมกัน

วางแผนพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาในข้อที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
2.2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา พัฒนานักศึกษาจนนักศึกษาผ่านการประเมิน

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด สังเคราะห์และสรุปผลแล้วแจ้งต่อกรรมการบริหารหลักสูตร 
การประเมินผล YLOs มีขั้นตอนการประเมิน คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวางแผน

ก าหนดเกณฑ์การประเมินสมรรถนะรายชั้นปีก่อนเปิดภาคการศึกษา ชี้แจงเกณฑ์การประเมินสมรรถนะราย
ชั้นปีแก่นักศึกษา ด าเนินการประเมินสมรรถนะรายขั้นปี วิเคราะห์ผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปี 
สังเคราะห์ สรุปผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปี พิจารณาผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปี กรณี
นักศึกษามีผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปีไม่ผ่านตามเกณฑ์ ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
นักศึกษาร่วมวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุที่ท าให้ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน แล้ววางแผนการพัฒนานักศึกษา
ให้ผ่านการประเมินรายชั้นปี แจ้งผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปีแก่คณะกรรมการบริหารคณะทราบ
พร้อมลงข้อมูลในระบบสารสนเทศทะเบียนและประมวลผลตามล าดับ  

การประเมินผล PLOs มีขั้นตอนการประเมินนักศึกษาทั้งทางตรงและทางอ้อมโดยมีขั้นตอน 
ดังนี้ 

1. การประเมินทางตรง ประเมินจากการผ่านผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชาในวิชาบังคับและวิชา
เลือกที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

2. การประเมินทางอ้อม ประกอบด้วย 
2.1 การประเมินตนเองของนักศึกษาในระหว่างเรียนและหลังจบการศึกษาและท างานเป็น

เวลา 1 ปี หลังส าเร็จการศึกษา 
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2.2 การประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิตภายหลังจากบัณฑิตส าเร็จการศึกษาและท างานผ่านไป
แล้วเป็นระยะเวลา 1 ปี 

ขั้นตอนการประเมินผล PLOs คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล 
ความส าเร็จ ปัญหาอุปสรรคและสาเหตุ จากผลการประเมินตนเองของบัณฑิต และผู้ใช้บัณฑิตที่ไม่สัมฤทธิ์
ผลตามเกณฑ์ของหลักสูตร (PLOs) พร้อมทั้งร่วมกันพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรโดยใช้ข้อมูลจากระบบ
สารสนเทศ 

6.3 กระบวนการประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรของผู้ใช้บัณฑิตและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเมื่อ
ด าเนินการใช้หลักสูตรจนครบรอบแล้ว จะมีการประเมินความพึงพอใจต่อบัณฑิตของผู้ใช้บัณฑิต ดังนี้ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวางแผนการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต และก าหนดกลุ่มผู้ใช้
บัณฑิตที่มีความส าคัญในการน าไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ด าเนินการประเมินโดยใช้แบบประเมิน
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตหลังบัณฑิตท างาน แล้วท าการวิเคราะห์ผลการประเมินและก าหนดแนวทางใน
การปรับปรุงหลักสูตรก่อนการเปิดภาคการศึกษาถัดไป 

6.4 การก าหนดวิธีการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบเมื่อมี
การออกแบบหลักสูตรแล้ว เช่น การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยและคณะ การจัดท า
ป้ายประชาสัมพันธ์ และสื่อต่าง ๆ และการส่งเสริมให้ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบันร่วมประชาสัมพันธ์  นอกจากนี้
ยังมีการประเมินผลการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรด้วยการใช้แบบสอบถามทั้งแบบออนไลน์
และออฟไลน์เพื่อประเมินถึงการรับทราบข้อมูลและข้อคิดเห็นต่าง ๆ ของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียส าหรับการน า
ข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนาต่อไปให้เหมาะสม 

6.5 กระบวนการก ากับติดตามเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียบระดับรายวิชา มีขั้นตอน 
ดังนี้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนร่วมกันออกแบบการจัดการเรียนการสอน โดยมีกลยุทธ์
การจัดการเรียนที่มีการผลักดันผลลัพธ์การเรียนของรายวิชา โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนแบบ active 
learning ที่ส่งผลต่อการบรรลุผลลัพธ์ของหลักสูตรที่วางแผน พร้อมทั้งจัดท ารายละเอียด OBE3 ให้
คณะกรรมการทวนสอบความสอดคล้องของรายวิชา ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา และผลลัพธ์การเรียน
ของหลักสูตร รวมถึงประเมินผลและปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรพิจารณาตามรายละเอียดที่ปรากฏใน OBE3 โดยเฉพาะประเด็นผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  

การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล ประธานสาขาวิชาก ากับติดตามการจัดการ
เรียนการสอนให้การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนอาจารย์ผู้รับผิดขอบ
รายวิชาสรุปผลสัมฤทธิ์การเรียบรู้ระดับรายวิชาพร้อมกับการวิเคราะห์ผลส าเร็จหรือปัญหาอุปสรรค และ
แก้ไขตามข้อเสนอแนะ  

6.6 กระบวนการก ากับติดตามเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายชั้นปีมีขั้นตอน 
ดังนี้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหารือร่วมกันและก าหนดผลลัพธ์การเรียนระดับรายชั้นปีที่สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร พร้อมทั้งร่วมกันก าหนดรายละเอียดการประเมินผล
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ลัพธ์การเรียนรู้รายชั้นปี ติดตามและวิเคราะห์ผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายชั้นปีแต่ละปี
การศึกษา แล้วเข้าท่ีประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
1. การประเมินการใช้หลักสูตร แบ่งเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 

ระยะที่ 1 การประเมินหลักสูตรประจ าปี ด าเนินการดังระบบและกลไก ดังนี้ 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรวบรวมข้อมูลจากรายวิชาทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินกลยุทธ์การสอน การประเมินผล รวมถึงข้อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงสาระวิชาและหลักสูตรจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรวบรวมผลการใช้หลักสูตรรายปี ผลประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 
และรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา  

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลจากการประเมินผลต่าง ๆ  
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรน าผลจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลมาจัดท าแผนพัฒนา

ปรับปรุงการด าเนินงาน (improvement plan) 
5. ประธานสาขาวิชาน าเสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานแก่คณะกรรมการบริหารคณะ 
6. คณะกรรมการบริหารคณะพิจารณาแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน 

6.1 มติเห็นชอบ ประธานสาขาวิชาน าผลการพิจารณาแจ้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ
ด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) และด าเนินการตามแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานที่จัดท า 

6.2 มติไม่เห็นชอบ ประธานสาขาวิชาน าผลการพิจารณาแจ้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
แล้วร่วมกันท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลอีกครั้ง และด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะพร้อมทั้ง
เสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานมายังคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการพิจารณาอีกครั้ง 

7. ประธานสาขาวิชาร่วมก ากับติดตามการด าเนินตามแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน ปัญหา
และอุปสรรคจากการด าเนินงาน พร้อมทั้งร่วมแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 

8. อาจารย์ผู้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสรุปและวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุง
การด าเนินงานและจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี (good practice) แล้วเสนอแก่คณะกรรมการบริหารคณะ 

9. คณะกรรมการบริหารคณะพิจารณาผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน
และ good practice 

9.1 มติเห็นชอบ ประธานสาขาวิชาน าผลการพิจารณาแจ้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ
ด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) และด าเนินการตามแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานและ
แนวปฏิบัติที่ดี 

9.2 มติไม่เห็นชอบ ประธานสาขาวิชาน าผลการพิจารณาแจ้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
แล้วร่วมกันท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลอีกครั้ง และด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะพร้อมทั้ง
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เสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานและแนวปฏิบัติที่ดีต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการ
พิจารณาอีกครั้ง 

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน คือ แผนบริหารหลักสูตร แผนปฏิบัติการบริหารหลักสูตร และ
แผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน และรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา ตัวชี้วัดความส าเร็จ แบ่ง
ออกเป็นด้านกระบวนการ (Lead indicator) และผลลัพธ์ (Lag indicator) ได้แก่ 

1. ตัวชี้วัดด้านกระบวนการ (Lead Indicator) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 
มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนกลยุทธ์การสอนหรือ การประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินการที่รายงานในปีที่ผ่านมา 

2. ตัวชี้วัดด้านผลลัพธ์ (Lag indicator) ผลประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาได้คะแนน 
3.00 ขึ้นไป 

ระยะที่ 2 การประเมินหลักสูตรหลังใช้หลักสูตรไปครึ่งรอบ ประเมินความก้าวหน้า ปัญหา
อุปสรรค และความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนการบริหารหลักสูตรที่ผ่านมา โดยรับการประเมินจาก
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ระยะที่ 3 การประเมินหลักสูตรครบวงรอบ มีการเตรียมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร โดย
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งมีการด าเนินการดังระบบและกลไก ดังนี้ 

1. อาจารย์ผู้รับผิดขอบหลักสูตรรวบรวมผลการประเมินหลักสูตรของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้ง
ภายในและภายนอก 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
4. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ

อาจารย์ผู้สอนร่วมกันพัฒนาหลักสูตร ดังนี้ 
4.1 ระบุความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
4.2 ก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
4.3 ออกแบบรายวิชาโดยใช้กระบวนการ backward curriculum design 
4.4 ออกแบบโครงสร้างหลักสูตร 
4.5 ก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล 

4.5.1 คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรร่วมกันพิจารณาหลักสูตร ดังนี้ 
1) เป็นไปตามเกณฑ์ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

และอาจารย์ผู้สอนร่วมปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) และจัดท า (ร่าง) หลักสูตรและข้อเสนอแนะต่อ
คณะกรรมการบริหารคณะและคณะกรรมการประจ าคณะ 2(  
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ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
และอาจารย์ผู้สอนร่วมกันวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลและปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ และจัดท า (ร่าง) 
หลักสูตรและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการพิจารณาอีกครั้ง 

4.5.2 คณะกรรมการประจ าคณะร่วมกันพิจารณา (ร่าง) หลักสูตร ดังนี้ 
1) เห็นชอบ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ

อาจารย์ผู้สอนร่วมปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) และจัดท า (ร่าง) หลักสูตรและข้อเสนอแนะต่อ
คณะกรรมการประจ าคณะต่อไป 

2) ไม่เห็นชอบ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ
อาจารย์ผู้สอนร่วมกันวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลและปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ และจัดท า (ร่าง) 
หลักสูตรและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการประจ าคณะต่อไป 
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หมวดที ่9 ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 
 

1. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 
1.1 จัดให้มีระบบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือท าการตรวจสอบ ควบคุม ก ากับการพัฒนา

หลักสูตรทุก ๆ 5 ปี ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใช้ฉบับปัจจุบัน  
1.2 การบริหารหลักสูตรของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีภาระหน้าที่ในการบริหารและพัฒนา

หลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และ       
การพัฒนาหลักสูตร 

1.3 กลไกการพัฒนาหลักสูตร/การปรับปรุงหลักสูตรมีข้ันตอน ดังนี้ 
1.3.1 กรณีการจัดท าหลักสูตรใหม่ ต้องมีการส ารวจความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตร และส ารวจ

ความต้องการของตลาด พร้อมทั้งจัดท ารายงานผลส าหรับเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาในการด าเนินการ
จัดท าหลักสูตร และหากได้รับการอนุมัติต้องมีการส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพ่ือน าข้อมูล
จัดท าหลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของตลาด 

1.3.2 กรณีการปรับปรุงหลักสูตร เริ่มจากการส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตที่ส าคัญ และ
รวบรวมต้องการ พร้อมท าการวิเคราะห์ความต้องการและน ามาออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
(PLO) ให้เป็นไปตามความต้องการของตลาด เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  

1.3.3 เสนอโครงการในการพัฒนาหลักสูตร/การปรับปรุงหลักสูตร/เพ่ือของบประมาณต่อ
มหาวิทยาลัย 

1.3.4 ท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร/กรรมการการปรับปรุงหลักสูตร เสนอ
มหาวิทยาลัยฯ โดยคณะกรรมการต้องมีองค์ประกอบที่ครบถ้วน คือ มีคณะกรรมการอย่างน้อย 5 คน 
ประกอบด้วยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย 2 คน ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาซึ่งเป็น
บุคคลภายนอกอย่างน้อย 2 คน ผู้แทนองค์กรวิชาชีพอย่างน้อย 1 คน (ถ้ามี) 

1.3.5 ด าเนินการยกร่างหลักสูตรตามแนวทาง Outcome-based Education (OBE) พร้อมทั้งท า
การวิพากษ์หลักสูตรให้มีโครงสร้างและเนื้อหาเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  

1.3.6 น าเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อคณะกรรมการประจ าคณะพิจารณา 
1.3.7 น าเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อคณะกรรมการระดับมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองค าอธิบายรายวิชา พิจารณาค าอธิบายรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในหลักสูตรถูกต้อง เหมาะสมและเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2) คณะอนุกรรมการก ากับมาตรฐานหลักสูตร พิจารณา ตรวจสอบและก ากับมาตรฐาน
หลักสูตร เสนอแนะแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
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3) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ พิจารณา กลั่นกรองและตรวจสอบ 
(ร่าง) หลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรและข้อก าหนดของสภาวิชาชีพ ให้ถูกต้องและ
เรียบร้อยก่อนน าเสนอต่อสภาวิชาการ 

4) สภาวิชาการ พิจารณาพร้อมให้ข้อเสนอแนะ (ร่าง) หลักสูตรต่อสาขาวิชา 
5) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ พิจารณา กลั่นกรอง ตรวจสอบ (ร่าง) หลักสูตรให้

ถูกต้องและเรียบร้อยก่อนน าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
1.3.8 น าเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม พิจารณาและให้ความเห็นชอบ

หลักสูตร 
1.3.9 ด าเนินการจัดท าหลักสูตรฉบับสมบูรณ์ และส่งข้อมูลหลักสูตรให้ส านักงานปลัดกระทรวง 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมผ่านระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online: CHECO) ภายใน 30 วันหลังจากที่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ
หลักสูตร  
 

2. การบริหารอาจารย์ 
2.1 หลักสูตรจัดท าแผนอัตราก าลังของหลักสูตร บริหารงานตามแผนให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารย์ผู้สอนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
2.2 ภาระงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาความเหมาะสมจากคุณสมบัติ ความรู้

ความสามารถ ประสบการณ์และความถนัด 
2.3 หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์มีสมรรถนะตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
 

3. การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
3.1 หลักสูตรจัดกิจกรรมเสริมความความรู้และเตรียมความพร้อมนักศึกษาตลอดหลักสูตร  เพ่ือให้

นักศึกษามีความพร้อมในประกอบอาชีพ 
3.2 ทุกรายวิชาในหลักสูตรจัดการเรียนรู้แบบ active learning 
3.3 หลักสูตรก าหนดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่จ าเป็นของหลักสูตร และมีการประเมินผลทักษะที่

ก าหนดทุกชั้นปี 
3.4 หลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนรู้ที่ปลูกฝังให้นักศึกษาเกิดความคิดใหม่ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 

และการเป็นผู้ประกอบการ 
3.5 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการทบทวนการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับความ

ต้องการของสถานประกอบการ และ PLOs โดยมีบุคคลภายนอกหลักสูตรร่วมพิจารณา 
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4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4.1 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการประเมินผู้เรียนตาม CLOs วิธีการ และเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล

มีความหลากหลาย สอดคล้องกับ CLOs  
4.2 ทุกรายวิชาในหลักสูตรก าหนดเกณฑ์การประเมินผลชัดเจนและแจ้งนักศึกษารับทราบ 
4.3 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีวิธีการประเมินผลที่มีคุณภาพ ที่แสดงถึงการวัดในสิ่งที่ต้องการ วัดได้

ถูกต้อง มีความตรง ความเที่ยง และยุติธรรม (validity, reliability, and fairness) 

4.4 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการวัดการบรรลุ CLOs 
4.5 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการทบทวนกระบวนการประเมินผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
4.6 หลักสูตรมีระบบในการจัดการข้อสงสัยของนักศึกษาเกี่ยวกับการประเมินผล 
4.7 หลักสูตรมีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนระดับชั้นปี (YLOs) และระดับหลักสูตร (PLOs) 
 

5. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมยัอยู่เสมอ

ให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของ
ประเทศ 

1.1 ด าเนินการปรับปรุงหลักสตูรทุก 5 ปี 
ให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงที่
เกิดขึ้นทั้งด้านวิชาการและสังคม 

1.2 ด าเนินการติดตามประเมินหลักสูตร
อย่างสม่ าเสมอตามเกณฑ์การประกัน
คุณภาพ 

1.1 เอกสารหลักสูตรฉบับปรับปรงุ 
1.2 รายงานการประเมินหลักสตูร 
1.3 รายงานผลการประกันคุณภาพ 

2. พัฒนาบุคลากรด้านการเรียนการสอน
ให้มีความสามารถในการจัดการเรยีน
การสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ และ 
active learning 

2.1 พัฒนาอาจารย์ใหม่ให้มคีวามรู้ในการ
จัดการเรียน การสอน การวัดผลและ
ประเมินผล 

2.2 พัฒนาอาจารย์ให้มึความสามารถใน
การจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผูเ้รยีน
เป็นส าคญัที่หลากหลายวิธ ี

2.1 รายงานผลการอบรมอาจารยใ์หม่ 
ตัวช้ีวัดอาจารย์ใหม่ทุกคนต้องผ่าน
การอบรม 

2.2 รายงานผลการอบรมอาจารย์ 
ตัวช้ีวัด อาจารย์ร้อยละ 80 เข้ารับ
การอบรมและจดัให้การเรียน      
การสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

3. ส่งเสรมิให้อาจารย์ในสาขาวิชาเพิ่มพูน
ประสบการณ์วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

3.1 ก าหนดให้อาจารยผ์ู้สอนต้องมีภาระ
งานวิจัยอย่างต่อเนื่องตามมาตรฐาน
ภาระงานท่ีส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาก าหนด 

3.2 จัดสรรทุนอุดหนุนให้อาจารยไ์ป
ปฏิบัติการวจิัยหรือเสนอผลงานวจิัย
ในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

3.1 จ านวนบทความวิจัยทีล่งตีพิมพ์ใน
วารสารระดับชาติและนานาชาต ิ

3.2 จ านวนอาจารย์ที่ไดร้ับทุนอุดหนุน
การฝึกอบรมปฏิบตัิการวิจยั 
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6. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจัดท าทุกปี ซึ่งจะมีการรวบรวมข้อมูลทั้งหมด เพ่ือท าการปรับปรุง

และพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา 
 

7. การประเมินผลการด าเนินงานตามหลักสูตร 
7.1 จัดให้มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรภายในเป็นประจ าทุกปี โดยยึดหลักเกณฑ์ AUN-QA เวอร์ชั่น 4 

หรือเกณฑ์อ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นชอบ 
7.2 ก าหนดให้หลักสูตรมีการทบทวนหลักสูตรให้มีความทันสมัยเป็นระยะ ๆ หากหลักสูตรยังคงมีความ

ทันสมัยเป็นไปตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตก าหนดให้ปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ปีการศึกษา แต่หาก
หลักสูตรไม่เป็นไปตามที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิตควรท าการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยและเป็นไปตาม
แนวทางท่ีผู้ใช้บัณฑิตต้องการได้ก่อนครบวงรอบปรับปรุงหลักสูตร 
 

8. การทบทวนการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
8.1 น าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาที่ท าการประเมินภายในประจ าปีมาวิเคราะห์และจัดท าแผนใน

การพัฒนาหลักสูตรโดยยึดแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามแนวทาง OBE และค านึงถึงเกณฑ์
การตรวจประกันคุณภาพ AUN-QA เวอร์ชั่น 4 หรือเกณฑ์อ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นชอบ 

8.2 น าผลการประเมินหลักสูตรในภาพรวมมาทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ และสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน 
 

9. การตรวจสอบความสอดคล้องของหลักสูตรตามแนวทางการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ 
 

ประเด็นการพิจารณา ค าอธิบาย 
1. ผลลัพธ์การเรยีนรู ้ ผู้เรยีนมีการเปลีย่นแปลงหรือพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละ

ด้านระหวา่งเรียน และมีการสะสม จนมีแนวโน้มที่มั่นใจได้ว่าจะบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ โดยรวมที่ก าหนดในหลักสตูร 

2. โครงสร้างหลักสตูร การศึกษาและ
รายวิชา 

2.1 หลักสูตรมีการก าหนดผู้มีส่วนได้เสีย และวิธีการได้มาซึ่งความตอ้งการ
และความคาดหวังท่ีน าไปสู่การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่สะท้อน
ความต้องการและความคาดหวังของผุ้มีส่วนได้เสีย ท่ีครอบคลุมตาม
มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ และสะท้อนเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนท้ัง
ระยะสั้นและระยะยาว 

2.2 การออกแบบโครงสร้างหลักสตูรและรายวิชา หรือโมดูลการเรยีนรู้มี
ความสัมพันธ์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสตูรท าใหผู้้เรยีน
สามารถสรา้งองค์ความรู้ ทักษะ คณุลักษณะทางวิชาการและวิชาชีพได้
จริง 
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ประเด็นการพิจารณา ค าอธิบาย 
3. การจัดกระบวนการเรียนรู ้ 3.1 การจัดกระบวนการเรียนรู้กระตุ้นให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธี

แสวงหาความรู้ ปลูกฝังใหผู้้เรยีนเกิดการเรียนรูต้ลอดชีวิต เกิดกรอบคิด
แบบเติบโต 

3.2 การจดักระบวนการเรียนรู้ท าให้มั่นใจได้ว่าผู้เรยีนสามารถน าสิ่งที่เรียนรู้
ไปใช้กับการท างานจริงได้ และตอบสนองความต้องการและความ
คาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวัง 

4. วิธีการวัดและประเมินผลผูเ้รียน 4.1 การออกแบบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ และพัฒนาการของ
ผู้เรยีน มีวิธีการ เครื่องมือ และการก าหนดเกณฑ์การตดัสินผลที่
น่าเชื่อถือ สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่แท้จริงของผู้เรียน 

4.2 มีวิธีการในการทบทวน ตรวจสอบ ก ากับ การให้ข้อมูลป้อนกลบั และ
การรายงานผลการเรียนรู้ที่น ามาสูก่ารปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพการ
เรียนการสอน ท้ังของผู้สอนและผูเ้รียน เพื่อให้มั่นใจว่า ผูเ้รียนบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรูต้ามที่หลักสตูรและรายวิชาคาดหวัง 

5. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร และ
การบริหารคณุภาพ 

5.1 หลักสูตรมีการวางแผนคุณภาพ การควบคุมคณุภาพ และการบริหาร
ความเสีย่งท่ีอาจเกิดขึ้นในระหว่างการด าเนินการของหลักสูตร รวมถึงมี
การจัดการข้อร้องเรียน และการอุทธรณ์ได้อย่างเหมาะสม 

5.2 หลักสูตรมีการน าข้อมูลการประเมินผลการจดัการศึกษามาใช้ในการ
ทบทวน การปรับปรุง และการพฒันาคุณภาพ ของหลักสูตร เพื่อให้
ผู้เรยีนบรรลุมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนด และท าให้ผู้ใช้บัณฑิต
มั่นใจว่าจะได้บุคลากรที่มีความสามารถ ตรงตามความต้องการและ
ความคาดหวัง 

5.3 มีวิธีการในการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสตูรให้ผูม้ีส่วนได้เสียได้
รับทราบ 

 

10. การจัดการข้อร้องเรียนและการอุธรณ์ของนักศึกษา 
หลักสูตรมีช่องทางให้นักศึกษาร้องเรียนและอุธรณ์เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนละการวัด

ประเมินผลของอาจารย์ ดังนี้ 
 

ประเด็นการร้องเรียนและอุทรณ์ ช่องทางการร้องเรียนและอุทรณ์ 
1. การจัดการเรียนการสอนตามผลลัพธ์การ

เรียนรู ้
1.1 ช่องทางร้องเรียนผ่านอาจารยท์ี่ปรึกษา หรืออาจารย์ในหลักสูตร หรือ

ประธานหลักสตูรโดยผา่นช่องทางการเข้าพบอาจารย์ ยื่นหนังสือ
ร้องเรียนต่อประธานหลักสตูร หรอืช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

1.2 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางคณะ โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนผ่านส านักงาน
คณะ หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์
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ประเด็นการร้องเรียนและอุทรณ์ ช่องทางการร้องเรียนและอุทรณ์ 
1.3 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางส านักส่งเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดย

ยื่นหนังสือร้องเรียนผ่านส านักงาน หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
1.4 ช่องทางร้องเรียนผ่านสายด่วนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือร้องเรยีน

ส านักงานอธิการบดี หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์
2. การวัดและประเมินผลตามผลลพัธ์การ

เรียนรู ้
2.1 ช่องทางร้องเรียนผ่านอาจารยท์ี่ปรึกษา หรืออาจารย์ในหลักสูตร หรือ

ประธานหลักสตูรโดยผา่นช่องทางการเข้าพบอาจารย์ ยื่นหนังสือ
ร้องเรียนประธานหลักสูตร หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

2.2 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางคณะ โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนผ่านส านักงาน
คณะ หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

2.3 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางส านักส่งเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดย
ยื่นหนังสือร้องเรียนผ่านส านักงาน หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

2.4 ช่องทางร้องเรียนผ่านสายด่วนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือร้องเรยีน
ส านักงานอธิการบดี หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

3. การบริการและช่วยเหลือนักศึกษา 
1) Student progress  
2) Academic performance  
3) Workload monitoring 

3.1 ช่องทางร้องเรียนผ่านอาจารยท์ี่ปรึกษา หรืออาจารย์ในหลักสูตร หรือ
ประธานหลักสตูรโดยผา่นช่องทางการเข้าพบอาจารย์ ยื่นหนังสือ
ร้องเรียนประธานหลักสูตร หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

3.2 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางคณะ โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนผ่านส านักงาน
คณะ หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

3.3 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางส านักส่งเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดย
ยื่นหนังสือร้องเรียนผ่านส านักงาน หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

3.4 ช่องทางร้องเรียนผ่านสายด่วนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือร้องเรยีน
ส านักงานอธิการบดี หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

 

11. การสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตรให้ผู้มีส่วนได้เสียรับทราบ 
หลักสูตรก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย วิธีการในการเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร และแหล่งเผยแพร่ข้อมูล

หลักสูตร ดังนี้ 
 

ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร แหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 
1. นักศึกษา 1.1 ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับคณะ และระดับหลักสูตร ก่อน

เปิดเรียนช้ีแจงข้อมูลหลักสตูร ปรชัญาการศึกษา ปรัชญา
และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลลัพธ์การเรียนรูร้ะดับ
หลักสตูร รายชั้นปี และระดับรายวิชา โครงสร้างหลักสตูร
และแผนการเรียน ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ข้อก าหนด
เฉพาะในการผา่นเกณฑ์ของหลักสตูร การจดัการเรียนการ
สอนและการวัดประเมินผลรายวิชา 

1.2 แนะน าแหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 

1.1 ไลน์กลุ่มนักศึกษา  
1.2 เว็บไซต์ของส านักส่งเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 
https://academic.npru.ac.th/ 

1.3 เว็บไซต์หลักสูตรทุกหลักสูตร 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร แหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 
2. อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 

2.1 ประชุมอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรชี้แจงข้อมูลหลักสตูร 
ปรัชญาการศึกษา ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
ผลลัพธ์การเรียนรูร้ะดับหลักสูตร รายชั้นปี และระดับ
รายวิชา โครงสร้างหลักสูตรและแผนการเรียน ทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต ข้อก าหนดเฉพาะในการผ่านเกณฑ์ของ
หลักสตูร การจัดการเรียนการสอนและการวดัประเมินผล
รายวิชา ให้เข้าใจถูกต้อง ครบถ้วน และตรงกัน 

2.2 แนะน าแหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 

2.1 ไลน์กลุ่มอาจารย์  
2.2 เว็บไซต์ของส านักส่งเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 
https://academic.npru.ac.th/ 

2.3 เว็บไซต์หลักสูตรทุกหลักสูตร 

3. อาจารย์
ประจ า
หลักสตูรและ
อาจารยผ์ู้สอน 

3.1 บันทึกข้อความชี้แจงข้อมูลหลกัสูตร ปรัชญาการศึกษา 
ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลักสตูร รายชั้นปี และระดบัรายวิชา โครงสร้าง
หลักสตูรและแผนการเรียน ทักษะการเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
ข้อก าหนดเฉพาะในการผ่านเกณฑ์ของหลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอนและการวดัประเมินผลรายวิชาให้
เข้าใจถูกต้อง ครบถ้วน และตรงกนั 

3.2 แนะน าแหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 

3.1 บันทึกข้อความ 
3.2 เว็บไซต์ของส านักส่งเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 
https://academic.npru.ac.th/ 

3.3 เว็บไซต์หลักสูตรทุกหลักสูตร 

4. นักเรียนใน
โรงเรียน 

4.1 การประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน แนะน าหลักสูตร อาชีพที่
สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตรและแผนการเรียน 

4.2 แนะน าแหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 

4.1 แผ่นพับประชาสัมพันธ์หลักสตูร 
4.2 เว็บไซต์ของส านักส่งเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 
https://academic.npru.ac.th/ 

4.3 เว็บไซต์หลักสูตรทุกหลักสูตร 
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5.2 PLO หมวดวิชาเฉพาะ 
PLO5 อธิบายหลักการเบื้องต้นด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้อง 

ตามหลักวิชาการบริหารธุรกิจ 
PLO6 ประยุกต์หลักการด้านบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการบริหารธุรกิจ 
PLO7 เลือกใช้เทคโนโลยี และภาษาเพื่อการสื่อสารด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญช ี ได้อย่างถูกต้องตามศาสตร์ 
PLO8 ปฏิบัติตามกติกาของสังคม กฎหมาย ท างานร่วมกับผู้อื่น แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมด้านการบริหารธุรกิจ การตลาด ทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์  

ธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี 
PLO9 อธิบายความรู้ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ด้านการจัดการขนส่ง การจัดการคลังสินค้า และการเป็นผู้ประกอบการได้อย่างถูกต้อง 

ตามหลักวิชาการ 
PLO10 ประยุกต์ความรู้ แนวคิด ทฤษฎี และทักษะ ในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ และสอดคล้องกับการ ปฏิบัติงานจริงในสถาน

ประกอบการ 
PLO11 สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
PLO12 ใช้ทักษะดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
PLO13 ปฏิบัติงานด้านการจัดการขนส่ง การจัดการคลังสินค้าและงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้อง 

5. Mapping of Program Learning Outcomes VS Bloom’s Taxonomy
5.1 PLO หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและสื่อสารทางวิชาการได้ตามหลัก 7C และสัมพันธ์กับกลุ่มผู้รับสาร 
PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย และจัดการข้อมูลในฐานะผู้ใช้งาน ได้ตามหลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 
PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ในชีวิตประจ าวัน 
PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ์ พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 
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8.2 ตารางความเชื่อมโยง CLO กับ PLO รายวิชา 

COURSE/CLO 
PLOs 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันต้น 

CLO1 Apply vocabulary and grammar in sentences, discourse and standardized test (A2+ level) 
correctly 



CLO2 Listen and identify gist and details in conversation, information correctly 

CLO3 Talk about oneself, preferences, and technology, and give well-organized presentations on 
selected topics appropriately 



CLO4 Read and categorize texts for main idea and detail correctly using effective strategies 

CLO5 Describe things, events, and opinions accurately using grammar at an A2+ CEFR level 

1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 

CLO1 Apply vocabulary and grammar (B1 level) in sentences, discourses and standardized tests 
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COURSE/CLO 
PLOs 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

correctly 
CLO2 Listen to texts at the B1 level and identify the main idea and details correctly              

CLO3 Engage in conversation, opinion, and attitude toward social events on the topic and present the 
selected topic accurately 

             

CLO4 Read notifications, activities, and social events for purpose, attitude and detail accurately              

CLO5 Write short reports and descriptive and expository essays using grammar at B1 CEFR level 
correctly 

             

CLO6 Use English for communication in various contexts purposely              

1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันสูง              
CLO1 Apply vocabulary and grammar (B1 level) in sentences, discourses and standardized tests 

correctly 
             

CLO2 Listen and identify specific information and express opinions appropriately              

CLO3 Speak and produce speeches on specific information and events fluently              
CLO4 Read and identify the main idea and details in texts at the B1 level correctly              

CLO5 Write an essay on specific information and events and review selected topics grammatically 
correct 

             

CLO6 Use English for communication in various contexts appropriately following 21st-century skills              

2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม              
CLO1 อธิบายประวัติความเป็นมา พันธกิจ อัตลักษณ์แนวโน้ม และทิศทางของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมได้อย่าง

ถูกต้อง 
             

CLO2 เชื่อมโยงแนวคิดตามอัตลักษณ์พอเพียง มีวินัย สุจรติ จิตอาสาเข้ากบัสถานการณ์ตามโจทย์กรณีศึกษาได้อย่าง              
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COURSE/CLO 
PLOs 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ถูกต้องและสมัพันธ์กับบริบทในศาสตร์ของตนเอง 
CLO3 แสดงออกถึงความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐมบนพ้ืนฐานของเกณฑ์การรู้สึกมี

คุณค่าในตนเองของ Rosenberg 
             

CLO4 เขียนโครงการบูรณาการองค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและชุมชนตามกระบวนการวิศวกรสังคมได้ตามหลักการ
ถูกต้อง ครบถ้วน 

             

CLO5 ปฏิบัติการโครงการบูรณาการองคค์วามรู้เพื่อพัฒนาตนเองและชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคมไดอ้ย่างถูกต้อง
ตอบโจทย์ท้องถิ่น 

             

4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม              
CLO1 อธิบายหน้าที่ของพลเมืองดิจิทัลในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมหีลักการ              

CLO2 เลือกใช้เทคนิคการสืบค้นข้อมูลใหไ้ด้ข้อมลูที่เหมาะสมตามทีต่้องการใช้งาน              
CLO3 ป้องกันตนเองและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์จากภัยคุกคามต่าง ๆ เมื่อใช้อุปกรณ์ สื่อสังคมออนไลน์หรือบรกิารดิจิทัล

ตามสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงด้านดิจิทัลได้ 
             

CLO4 สามารถใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลและข้อมูลสารสนเทศในยุคดจิิทัลได้อย่างมีจรรยาบรรณภายใต้กฏหมาย ICT              
CLO5 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในชีวิตประจ าวันได้อยา่งเหมาะสมกับการใช้งาน              

วิชาศึกษาทั่วไปเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) 
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1              
CLO1 Apply vocabulary and grammar (A1+) in sentences correctly;              
CLO2 Listen and identify details of daily conversation correctly;              
CLO3 Talk and discuss simple topics of everyday conversations understandably;               
CLO4 Read very short and simple texts and identify purpose and detail correctly;              

CLO5 Write short sentences at the introductory level correctly.              
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COURSE/CLO 
PLOs 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+              
CLO1 Listen to daily conversations and questions and identify answers correctly; read and identify the 

main idea of the short expressions and leisure issues correctly; 

             

CLO2 Engage in conversations and leisure issues; ask and answer questions appropriately;              

CLO3 Write messages and notifications using the highest frequency vocabulary and grammar correctly              
CLO4  Apply vocabulary and grammar at the A2 level in sentences and discourse correctly.              

วิชาศึกษาทั่วไปเลือก 
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
CLO1 อธิบายแนวคิด หลักการ และการพัฒนาแบบยั่งยืนได้ถูกต้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
CLO2 ท าบัญชีรายรับรายจา่ยที่มีความเหมาะสมกับบริบทของผูเ้รียนและบริบทของสังคมไทยและสังคมโลก              

CLO3 น าเสนอแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นได้ถูกต้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
CLO4 ออกแบบการใช้ชีวิตระดับครอบครัวไดส้อดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              

2000012 พลเมืองเข้มแข็ง              
CLO1 อธิบายหลักการยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาค และความเท่าเทียมได้อยา่งถูกต้อง              

CLO2 ออกแบบโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นโดยการเรียนรูผ้่านกรณีศึกษาได้ถูกต้องครบถ้วน              
CLO3 ประยุกตห์ลักการเคารพสิทธิ และเสรภีาพได้เหมาะสมกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน              
CLO4 ประยุกตห์ลักการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอย่างสันตไิดเ้หมาะสมกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน              
CLO5 ประยุกตห์ลักกฎหมาย กฎเกณฑข์องสังคม และหน้าท่ีในฐานะของพลเมืองไทยได้เหมาะสมกับสถานการณ์ใน

ชีวิตประจ าวัน 
             

2000013 สังคมไทยและภูมิปัญญาไทยในการพัฒนาท้องถิ่น              
CLO1 อธิบายความเป็นมาทางประวัตศิาสตร์ ภูมิสังคม และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมไทยได้ถูกต้อง              
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COURSE/CLO 
PLOs 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

CLO2 น าเสนอข้อมูลความหลากหลายและความแตกต่างของลักษณะภมูิสงัคมของไทยในชุมชนได้ถูกต้อง              
CLO3 จัดท าสื่อสารสนเทศข้อมูลภูมสิังคมที่ได้มาจากการรวบรวมข้อมูลในชุมชนได้เหมาะสม              

2000014 วัยใส ใจสะอาด              
CLO1 อธิบายหลักการของผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม การทุจริตปราบทุจรติด้วยจิตพอเพียง Active 

Citizen และหน้าท่ีพลเมืองได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO2 วิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมในกจิกรรมสาธารณะ ของประชาชนในชุมชนด้านการตอ่ต้านการทุจรติและ
คอรัปช่ันได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO3 ออกแบบการแก้ปัญหาการทุจริตและคอรัปช่ันในชุมชนจากสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

             

3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์              
CLO1 อธิบายหลักการท าธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการ การออกแบบธุรกิจ การตลาดออนไลน์ สารสนเทศ การจัดการ

ทรัพยากรมนุษย์ การเงินและการลงทุน จริยธรรมผู้ประกอบการไดถู้กต้องตามหลักวิชาการ  
             

CLO2 ออกแบบธุรกิจในด้านการตลาดออนไลน์ การใช้ประโยชน์สารสนเทศ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การเงินและการ
ลงทุน และจรยิธรรมผู้ประกอบการให้สอดคล้องกับสถานการณไ์ด้เหมาะสม 

             

CLO3 น าเสนอแนวทางการประกอบธุรกจิได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO4 แสดงออกถึงจริยธรรมการเป็นผู้ประกอบการได้ตามหลักจรรยาบรรณผู้ประกอบการ               

4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก              
CLO1 อธิบายความหมายของทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพได้ถูกต้อง              

CLO2 วิเคราะหส์ถานการณ์และวิกฤตการณ์ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมของประเทศไทยและของโลกได้
อย่างถูกต้อง 

             

CLO3 ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรมทางสิ่งแวดล้อมในชีวิตประจ าวันได้เหมาะสม              
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CLO4 มีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนอย่างยั่งยืน              

4000012 การรู้สารสนเทศ              
CLO1 อธิบายการจัดระบบทรัพยากรสารสนเทศในแหล่งสารสนเทศไดต้ามหลักการจัดระบบ              
CLO2 เลือกใช้แหล่งสารสนเทศและการให้บริการสารสนเทศที่ถูกต้องตรงกับหลักการทางวิชาการ              

CLO3 สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้สอดคล้องกับประเด็นเนือ้หาท่ีก าหนด              
CLO4 เขียนรายงานอ้างอิงและบรรณานกุรมได้ถูกต้องตามรูปแบบการท าผลงานทางวิชาการ              
CLO5 น าเสนอรายงานด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศไดเ้หมาะสมกับผู้รับสาร              
CLO6 รับผิดขอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด               

4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21              
CLO1 อธิบายหลักการคิด 9 ลักษณะ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคดิเชิงสร้างสรรค์และตรรกศาสตร์กับการให้เหตุ

ผลได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO2 ประยุกต์ใช้การคิด 9 ลักษณะ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคดิเชิงสร้างสรรค์และตรรกศาสตร์กับการให้เหตผุล
ในสถานการณ์ชีวิตประจ าวันได้ถกูต้อง 

             

CLO3 น าเสนอแนวทางแก้ปัญหาจากสถานการณต์่าง ๆ ในชีวิตประจ าวันโดยใช้การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
ตรรกศาสตร์กับการใหเ้หตผุลได้ถกูต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO4 ประยุกต์ใช้หลักการคดิสร้างสรรคใ์นการสร้างช้ินงานได้อย่างมีประสทิธิภาพ               

1000013 ศิลปะการสื่อสารแบบผู้น า              
CLO1 อธิบายหลักการ แนวคดิ และองคป์ระกอบของการสื่อสารได้ถูกต้องตามทฤษฎีการสื่อสาร              
CLO2 สื่อสารภาษาไทยในสถานการณ์ทีก่ าหนดได้ตามหลัก 7C              
CLO3 น าเสนอข้อมูลด้วยวาจา ลายลักษณ์อักษร และสื่อประสมได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ              

CLO4 ประยุกต์ใช้การพดูอย่างผู้น าในสถานการณ์จ าลองได้ตามหลักวิชาการ              
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1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน              
CLO1 Demonstrate proficient English language skills for delivering oral presentations by utilizing 

appropriate vocabulary, grammar, and pronunciation with clarity and fluency effectively. 

             

CLO2 Employ effective verbal and non-verbal communication techniques, including body language, 
gestures, and eye contact, to engage and connect with the audience during oral presentations 
in English skillfully 

             

CLO3 Utilize visual aids and multimedia tools to enhance the delivery and impact of oral 
presentations in English, ensuring visual clarity, relevance, and audience engagement 
appropriately 

             

CLO4 Evaluate and provide feedback on oral presentations, employing critical thinking skills and 
appropriate criteria constructively 

             

1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ              
CLO1 Define, explain, and apply these terms and vocabulary in different situations skillfully              
CLO2 Listen for main ideas and details actively              
CLO3 Summarize the main idea and identify the details from the reading text/passage correctly              
CLO4 Interpret data with charts and graphs proficiently              
CLO5 Communicate opinions and ideas through short presentations with fluency and 

comprehensibility confidently 
             

CLO6 Write descriptive paragraphs or essays to express ideas and opinions using correct vocabulary 
and correct grammar forms/structures effectively 

             
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1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ              
CLO1 Identify the sounds, names of Burmese alphabets, and consonants, and develop basic greeting 

speaking, reading, writing, and listening skills in Burmese confidently 

             

CLO2 Describe the characteristics of oneself, name members of the family fluently              

CLO3 Name numbers, count numbers, tell the time and count money in Burmese correctly              
CLO4 Name different kinds of colors, tell about colors they like or dislike, and tell about their favorite 

color in Burmese eloquently 
             

CLO5 Tell or ask the price, bargain for a lower price and order food at the restaurant successfully              
CLO6 Read or recite body parts, describe their health problems, buy medicine at the pharmacy, and 

share them with doctors or hospitals clearly. 

             

1000017 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              
CLO1 เขียนสัทอักษรภาษาจีนพินอินไดต้ามหลักการเขียนท่ีถูกต้อง              
CLO2 ออกเสียงสัทอักษรภาษาจีนพินอิน ค าศัพท์ ประโยคภาษาจีนได้ตามหลักการออกเสียงท่ีถูกต้อง              

CLO3 สื่อสารภาษาจีนในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์จีน              
CLO4 อธิบายความส าคัญและความเป็นมาของเทศกาลและวัฒนธรรมจีนได้อย่างหลากหลาย              
CLO5 รับผิดขอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด              

1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              
CLO1 ออกเสียงตัวอักษรและส านวนภาษาญี่ปุ่นได้ถูกต้อง              
CLO2 ประยุกต์ใช้ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักไวยกรณ ์              
CLO3 น าเสนอศลิปะและวัฒนธรรมญี่ปุน่ได้อย่างถูกต้อง              
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1000019 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น              
CLO1 Identify the sounds, names of Burmese alphabets, and consonants, and develop basic greeting 

speaking, reading, writing, and listening skills in Burmese confidently 

             

CLO2 Describe the characteristics of oneself, name members of the family fluently              

CLO3 Name numbers, count numbers, tell the time and count money in Burmese correctly              
CLO4 Name different kinds of colors, tell about colors they like or dislike, and tell about their favorite 

color in Burmese eloquently 
             

CLO5 Tell or ask the price, bargain for a lower price, and order food at the restaurant successfully              
CLO6 Read or recite body parts, describe their health problems, buy medicine at the pharmacy, and 

share them with doctors or hospitals clearly. 

             

2000015 สมดุลสุข              
CLO1 อธิบายแนวคิดของการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุขท่ีสมดลุทั้งทางกาย อารมณ์ สังคมและจิตวญิญาณได้เหมาะสม              
CLO2 วางแผนการพัฒนาตนเองให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา ศาสนาและจิตวิทยาไดเ้หมาะสม              

CLO3 เลือกใช้วิธีการจัดการอารมณ์ด้วยหลักสุนทรยีศาสตร์ไดเ้หมาะสม              
CLO4 ประยุกต์ใช้ทักษะชีวิตและสุนทรียศาสตร์เพื่อการด าเนินชีวิตอย่างมคีวามสุขได้เหมาะสม              
CLO5 พัฒนากรอบแนวคิดเชิงบวกในการด าเนินชีวิตได้เหมาะสม              

2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน              
CLO1 อธิบายหลักกฎหมายทั่วไปท่ีใช้ในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักกฎหมาย              
CLO2 วิเคราะหห์ลักกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันได้ถูกต้อง              
CLO3 น าเสนอแนวทางป้องกันปัญหาทางกฎหมายที่อาจเกดิขึ้นได้ถูกต้องตามหลักกฎหมาย              

CLO4 สืบค้นข้อมูลกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ              
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2000017 สมาร์ตไลฟ์              
CLO1 อธิบายการบริหารจดัการเพื่อเพิม่ศักยภาพการท างานได้ถูกต้อง              
CLO2 ประยุกต์การบรหิารจดัการทางการเงินในการท าบัญชีครัวเรือนได้ถกูต้องตามหลักการท าบัญชี              
CLO3 ประยุกต์การบรหิารจดัการเวลาในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม              

CLO4 รับผิดชอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด              

4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม              
CLO1 อธิบายความหมาย ความส าคัญ ประเภทและประโยชน์ของกิจกรรมทางกาย ได้ตามหลักการ              
CLO2 อธิบายหลักการป้องกันการบาดเจบ็ และการปฐมพยาบาลการบาดเจ็บไดต้ามหลักการ              

CLO3 ประยุกต์กจิกรรมทางกายได้เหมาะสมกับความต้องการและสุขภาพของแต่ละบุคคล              
CLO4 ประยุกตห์ลักการส่งเสรมิโภชนการไดเ้หมาะสมกับความต้องการและสุขภาพของแตล่ะบุคคล              

CLO5 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการประเมินกิจกรรมทางกายของตนเองตามหลักการ              
CLO6 รับผิดชอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด              

4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน              
CLO1 อธิบายหลักการท างานของเครื่องมืองานช่างพื้นฐานได้ถูกต้อง              
CLO2 เลือกใช้เครื่องมือส าหรับงานช่างพื้นฐานได้เหมาะสมกับงาน              
CLO3 ซ่อมอุปกรณไ์ฟฟ้า ประปา และโยธาพ้ืนฐานได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย              

CLO4 ประดิษฐ์ช้ินงานจากวัสดุพื้นฐานที่มีประโยชน์ตรงกับความต้องใช้งานภายในบ้าน               
CLO5 ท างานเป็นทีมและส่งงานตรงตามก าหนดเวลา              
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หมวดวิชาเฉพาะ 
กลุ่มวิชาแกน 

1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1              
CLO1  ระบุความหมายของค าศัพท์และส านวนภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจได ้              
CLO2  ใช้ค าศัพท์และส านวนภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจได ้              

CLO3  สื่อสารโดยใช้ภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจได ้              
CLO4  เขียนข้อความสั้น ๆ (บันทึกช่วยจ า อีเมล ฯลฯ) โดยใช้ภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจได้              

CLO5  อธิบายวัฒนธรรมทางธุรกจิในทีท่ างานและในบริบททางธุรกจิที่หลากหลายได ้              

2562302 กฎหมายธุรกิจ              
CLO1  อธิบายเกี่ยวกับหลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายที่เกี่ยวกับองคก์รธุรกิจได ้              
CLO2  สามารถจ าแนกกฎหมายคุม้ครองผู้บรโิภคและป้องกันการค้าที่ไม่เป็นธรรม กฎหมายล้มละลายและฟื้นฟูกิจการ 

การระงับข้อพิพาททางธุรกิจได้อยา่งถูกต้อง 
             

CLO3  สามารถอธิบายความแตกต่างระหว่างกฎหมายว่าด้วยหลักประกันทางธุรกิจ กับกฎหมายเกีย่วกับการลงทุนได้              
CLO4  สามารถประยุกต์หลักกฎหมายประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยนติิกรรม สญัญา หนีแ้ละเอกเทศสัญญา

ได ้
             

CLO5  แสดงให้เห็นถึงมีวินัย ตรงเวลา ซื่อสตัย์สจุริต มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคมที่ควรมี              

3521101 การบัญชีชั้นต้น 1              
CLO1  ให้ค าจ ากัดความศัพท์ทางการบัญชี อธิบายหลักการบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน กฎหมาย

วิชาชีพการบัญชี และจริยธรรมของวิชาชีพบัญชีได้ 
             

CLO2  แสดงการบันทึกบญัชีและการจัดท าบัญชีตามหลักการบญัชีท่ีรับรองโดยทั่วไปได้อย่างถูกต้อง              
CLO3  น าความรู้ทางการบญัชีไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้              
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CLO4  ปฏิบัติตามจรยิธรรม มีวินัย ตรงเวลา ซื่อสัตยส์ุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3521102 การบัญชีชั้นต้น 2              
CLO1  ให้ค าจ ากัดความและยกตวัอย่าง สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ ได้อย่างถูกต้องตามหลักการบัญช ี              
CLO2  แสดงการจดัท างบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร ค านวณดอกเบี้ย มูลค่าสินค้าคงเหลือ ค่าเสื่อมราคา ค่าความนิยม 

การบันทึกบัญชี และจดัท างบการเงินได้อย่างถูกต้องตามหลักการบญัช ี
             

CLO3  แสดงการบันทึกบญัชีและจัดท างบการเงินส าหรับกิจการอุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้องตามหลักการบัญชี              

CLO4  ปฏิบัติตามจรยิธรรม มีวินัย ตรงเวลา ซื่อสัตยส์ุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3522301 การบัญชีเพื่อการจัดการ              
CLO1  เข้าใจและอธิบายข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการบัญชีเพื่อการจัดการ ได้อยา่งถูกต้องตามหลักการบญัชี              
CLO2  ประยุกต์ใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพื่อวางแผน ควบคุมและตดัสินใจ ได้อย่างถูกต้องตามหลักการบัญชี              

CLO3  ปฏิบัติตามจรยิธรรม มีวินัย ตรงเวลา ซื่อสัตยส์ุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3531101 การเงินธุรกิจ              
CLO1  บอกบทบาท และหน้าท่ีความรับผดิชอบของผู้บริหารทางการเงินในองค์กรธุรกิจได้อย่างถูกต้องตามบทบาทของ

ผู้บริหารทางการเงิน 
             

CLO2  อธิบายพื้นฐานแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเงินธุรกิจได้อย่างถูกต้องตามทฤษฎ ี              
CLO3  แสดงออกถึงการมีวินัย ตรงเวลา ซื่อสตัยส์ุจรติ มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม              

3532201 การภาษีอากรธุรกิจ              
CLO1  บอกหลักเกณฑ์และวิธีการจัดเก็บภาษีแตล่ะประเภทได้อยา่งถูกต้องตามประมวลรัษฎากร              
CLO2  อธิบายพื้นฐานแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการภาษีอากรธรุกิจได้อย่างถูกต้องตามประมวลรัษฎากร              
CLO3  เลือกใช้โปรแกรมส าเร็จรปูทางการเงินในการค านวณภาษีได้อย่างถูกต้องตามประมวลรัษฎากร              
CLO4  แสดงออกถึงการมีวินัย ตรงเวลา ซื่อสตัยส์ุจรติ มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม              
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3541101 หลักการตลาด              
CLO1  อธิบายพื้นฐานแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัลได้อย่างถูกต้องตามหลักการ              
CLO2  เลือกใช้เทคโนโลยีดจิิทัล เพื่อเป็นเครื่องมือทางการตลาดไดอ้ย่างถูกต้อง              
CLO3  แสดงให้เห็นถึงมีวินัย ตรงเวลา ซื่อสตัย์สจุริต มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม              

3562307 การบริหารการผลิต              
CLO1  อธิบายความส าคัญและหลักการบริหารการผลิตและการบรกิารได้ถูกต้องตามหลักการบริหารธุรกิจ               

CLO2  ใช้ข้อมูลเชิงปริมาณ เพื่อวางแผนการบรหิารการผลิตได้ถูกตอ้งตามหลักทฤษฎ ี               
CLO3  เห็นคุณค่าและรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงต่อเวลาและไม่คดัลอกงานผู้อื่น                 

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์              
CLO1  อธิบายแนวคิดการวางแผนเชิงกลยุทธ์ ขอบเขต หน้าท่ี ลักษณะ กระบวนการเชิงกลยุทธ์ได้ถกูต้องตามหลักการ

บริหารธรุกิจ 
             

CLO2  การปฏิบตัิตามขั้นตอนการวางแผนเชิงกลยุทธ์ได้ถูกต้องตามหลักการบริหารธุรกิจ              

CLO3  น าเสนอแนวทางการจัดการเชิงกลยุทธ์ได้ถูกต้องตามหลักทฤษฎีและสอดคล้องกับสถานการณ ์              
CLO4  เห็นคุณค่าและปฏิบตัิตามจริยธรรม คณุธรรมของการเป็นผูป้ระกอบการ               

3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค              
CLO1  อธิบายแนวคิดและทฤษฎดี้านเศรษฐศาสตร์จลุภาคได้อย่างถูกต้องตามหลักทฤษฎ ี              
CLO2  บอกพฤติกรรมทางเศรษฐกิจของมนุษย์ในระดับบุคคลและองค์การโดยใช้แนวคิดและทฤษฎดี้านเศรษฐศาสตร์

จุลภาคได้อยา่งถูกต้องตามหลักการ 
             

CLO3  น าความรูเ้กี่ยวกับเศรษฐศาสตรจ์ุลภาคไปประยุกต์กับการด าเนินชีวิตประจ าวันได ้              
CLO4  แสดงให้เห็นถึงมีวินัย ตรงเวลา ซื่อสตัย์สจุริต มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม              
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3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค              
CLO1  อธิบายพื้นฐานแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับเศรษฐศาสตรม์หภาคไดอ้ย่างถูกต้องตามทฤษฎ ี              
CLO2  บอกถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจของประเทศ รวมถึงผลกระทบทางเศรษฐกิจท่ีมตีอ่การด าเนินชีวิตและ

ธุรกิจได้อยา่งถูกต้องตามหลักการ 
             

CLO3  น าความรู้ทางเศรษฐกิจ ไปประยุกต์กบัการด าเนินชีวิตและธุรกิจได ้              
CLO4  มีวินัย ตรงเวลา ซื่อสตัย์สจุริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม              

3632105 โลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น              
CLO1  อธิบายหลักการ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับโลจสิติกส ์การขนส่ง และธุรกิจระหว่างประเทศไดอ้ย่างถูกต้องตาม

หลักโลจิสติกส์และธุรกจิระหว่างประเทศ 
             

CLO2  เลือกใช้เทคโนโลยีดจิิทัลส าหรับโลจิสติกสไ์ด้อย่างถูกต้องตามหลักโลจสิติกส ์              
CLO3  แสดงออกถึงการมีวินัย ตรงเวลา ซื่อสตัยส์ุจรติ มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม               

3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย์              
CLO1  อธิบายแนวคิดการจดัการทรัพยากรมนุษยไ์ด้ถูกต้องตามหลกัการจัดการทรัพยากรมนุษย ์              

CLO2  ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในงานด้านการจดัการทรัพยากรมนุษยไ์ด้อย่างถูกต้องหลักการจดัการทรพัยากรมนุษย ์              
CLO3  ปฏิบัติตามกติกาของสังคม ท างานร่วมกับผู้อื่นตามหลักการด้านการจัดการทรัพยากรมนุษย ์              

กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ 
3562501 สถิติธุรกิจ              
CLO1  อธิบายพื้นฐานเกี่ยวกับสถิติ การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปและโปรแกรมออนไลนส์ าหรับงานทางสถิติ ได้ถูกต้องตาม

หลักการทางสถติิ  
             

CLO2  ประยุกต์ใช้หลักการทางสถิติกับการวิจัยใหส้อดคล้องกับสถานการณ์                
CLO3  แปลผลทางสถิติ น าเสนอข้อมูลที่ถูกต้องตามหลักการทางสถิต ิ               
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3601110 ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล              
CLO1  อธิบายแนวคิด ทฤษฎีของการเป็นผูป้ระกอบการได้ตามหลักทฤษฎี                
CLO2  ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลและขอ้มูลทางธุรกิจในการประกอบธุรกจิได้ตามสภาวการณ์                
CLO3  รับผดิชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงต่อเวลาตามเง่ือนไขท่ีรายวิชาก าหนด                

3611101 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1  อธิบายหลักการและทฤษฎีด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซอุ่ปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              

CLO2  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานด้วยการน าเสนอด้วยวาจาและสื่อประกอบการ
น าเสนอได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตามกรณีศึกษา 

             

CLO3  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น   

             

3612103  ภาษาอังกฤษในงานโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน               
CLO1  อธิบายค าศัพท์ภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO2  มีทักษะการอ่านและเข้าใจเอกสาร และสามารถกรอกข้อมลูเป็นภาษาอังกฤษในเอกสารที่เกีย่วข้องในงานการ

จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานไดอ้ย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
             

CLO3  ปฏิบัติงานโดยใช้ทักษะภาษาอังกฤษในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานท่ีไดร้ับมอบหมายได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ  

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น    

             

3612104 ผู้ประกอบการด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1  อธิบายพื้นฐานเกี่ยวกับผู้ประกอบการด้านการจดัการโลจสิตกิส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              

CLO2  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจในการเลือกคู่ค้าด้วยการน าเสนอด้วยวาจา และสื่อประกอบการน าเสนอได้              
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อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตามกรณีศึกษา 
CLO3  ปฏิบัติงานโดยใช้ทักษะการเป็นผู้ประกอบการในการวางแผนการจัดการช่องทางการจัดจ าหนา่ยได้อยา่งถูกต้อง

ตามหลักวิชาการ 
             

CLO4  เห็นคุณค่าของเทคนิคการเจรจาต่อรองการจดัการความสัมพันธ์กับผู้ส่งมอบอย่างมีจริยธรรมในการประกอบอาชีพ              

3612201  การจัดการการขนส่งและการกระจายสินค้า              
CLO1  อธิบายความรู้พื้นฐานด้านการจัดการการขนส่งและการกระจายสินค้าของรูปแบบการขนส่งตา่ง ๆ ได้อย่างถูกต้อง

ตามหลักวิชาการ 
             

CLO2  ประยุกต์ตัวแบบการจัดการการขนส่งและการกระจายสินค้า เพื่อก าหนดเส้นทางในการขนส่งสินค้าได้อย่างถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ 

             

CLO3  ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในงานด้านการจดัการการขนส่งและการกระจายสินค้าได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและ
เหมาะสมกับกรณีศึกษา 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น    

             

3612301  การจัดการสินค้าคงคลังและคลังสินค้า              
CLO1  อธิบายหลักการจัดการสินค้าคงคลังและคลังสินค้าในการปฏบิัติการคลังสินค้าได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO2  ประยุกต์ตัวแบบการจัดการสินค้าคงคลังได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการและเหมาะสมกับกรณีศึกษา              
CLO3  ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในงานด้านการจดัการสินค้าคงคลังได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ และเหมาะสมกับ

กรณีศึกษา 
             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น    

             
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3613103  การวิเคราะห์เชิงปริมาณส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1  อธิบายหลักการวิเคราะห์เชิงปริมาณส าหรับการจัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานไดไ้ด้อย่างถูกตอ้งตามหลักวิชาการ              
CLO2  ประยุกต์ตัวแบบข้อมลูเชิงปริมาณในการแก้ปัญหาทางด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตาม

หลักวิชาการและเหมาะสมกับสถานการณ ์
             

CLO3  ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการวิเคราะห์เชิงปรมิาณได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO4  ปฏิบัติงานโดยใช้ตัวแบบการตัดสินใจในการแก้ปญัหาทางด้านการจัดการโลจิสติกส์และ  โซ่อุปทานได้อย่างถูกต้อง

ตามหลักวิชาการ และเหมาะสมกบัสถานการณ ์
             

CLO5  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น    

             

3613105  ระบบบรรจุภัณฑ์ส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน                 
CLO1  อธิบายหลักการบรรจุภณัฑ์ในงานโลจิสติกสไ์ด้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO2  ประยุกต์หลักการออกแบบบรรจภุัณฑ์ เพื่อออกแบบช้ินงานบรรจภุัณฑ์ที่ถูกต้องตามหลักวิชาการและเหมาะสมกับ

กรณีศึกษา 
             

CLO3  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับบรรจภุัณฑเ์พื่อการขนส่ง การจดัเก็บ และการกระจายสินค้าในงานท่ีได้รับมอบหมายได้
อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเหมาะสมกับกรณีศึกษา  

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น    

             

3613116  การจัดการการจัดหาและจัดซื้อ              
CLO1  อธิบายหลักการการจดัหาและจัดซื้อได้อย่างถูกต้องตามหลกัวิชาการ              
CLO2  ประยุกต์ข้อมูลเชิงปรมิาณในการวางแผนความต้องการวัสดไุด้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเหมาะสมกับ

กรณีศึกษา 
             
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CLO3  ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในการจัดการเอกสารในกระบวนการจัดซื้อได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่

คัดลอกงานผู้อื่น    
             

3613402  ดิจิทัลโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1  อธิบายประเภทและลักษณะของแพลทฟอร์มในการท าดิจิทลัโลจิสติกสไ์ด้อย่างถูกต้องตามหลกัวิชาการ              
CLO2  ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ และเหมาะสมกับ

กรณีศึกษา 
             

CLO3  ปฏิบัติงานโดยใช้ดิจิทัลในงานด้านการจัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานที่ไดร้ับมอบหมายได้อยา่งถูกต้องและ
เหมาะสมกับกรณีศึกษา 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาทีก่ าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น    

             

3614601  การจัดการเชิงกลยุทธ์ด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1  อธิบายพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธ์ด้านโลจสิติกสแ์ละโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO2  อธิบายแนวโน้มของการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานเชิงกลยุทธ์ขององค์กรธุรกิจได้อย่างถูกต้องตามหลัก

วิชาการ 
             

CLO3  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเชิงกลยุทธ์ด้านโลจสิติกส์และโซ่อุปทานด้วยการน าเสนอด้วยวาจา และสื่อ
ประกอบการน าเสนอได้อย่างถูกตอ้งตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตามกรณีศึกษา 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น    

             

3614901  การวิจัยด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานเบื้องต้น                
CLO1  อธิบายหลักการวิจัยพื้นฐานการวิจัย กระบวนการวิจัย และระเบียบวิธีวิจัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
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CLO2  ประยุกต์แนวคิดทฤษฎีดา้นการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในการท าวิจัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ และ
เหมาะสมกับกรณีศึกษา 

             

CLO3  ระบุประเด็นปัญหาและน าเสนอปัญหางานวิจัยด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานโดย   ไม่ลอกเลียนงานของ
ผู้อื่น และมจีรรยาบรรณนักวิจยั 

             

CLO4  ปฏิบัติการท าวิจัยในหัวข้อท่ีได้น าเสนอโดยด าเนินการตามขัน้ตอนท่ีได้วางแผนไว้ตามกระบวนการและระเบียบวิธี
วิจัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO5  น าเสนอรายงานการวิจัยดา้นการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานด้วยการน าเสนอด้วยวาจา และสื่อประกอบการ
น าเสนอได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตามกรณีศึกษา 

             

กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก 
1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2              
CLO1  อธิบายพื้นฐานค าศัพท์และส านวนในบริบททางธุรกิจได้อย่างถูกต้องตามหลักการ               
CLO2  น าเสนอสารสนเทศทางธุรกิจเป็นภาษาอังกฤษได้อยา่งถูกต้องตามหลักการ               

CLO3  แสดงออกถึงการทักษะการสื่อสารทางธุรกิจ การเจรจา มีวินยั ตรงเวลา ซื่อสัตยส์ุจริตมีความรบัผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 

             

3612202  ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมของการขนส่งและการกระจายสินค้า              
CLO1  อธิบายกฎหมาย บทบัญญตัิ ข้อบังคับ และมาตรการเสริมสรา้งความปลอดภัยในการ ขนส่ง และการกระจาย

สินค้าได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
             

CLO2  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับผลกระทบจากการขนส่งและการกระจายสินคา้ต่อสิ่งแวดล้อมด้วยการน าเสนอด้วย
วาจา และสื่อประกอบการน าเสนอได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตามกรณีศึกษา 

             

CLO3  เห็นคุณค่าของกฎหมาย บทบัญญัติ ข้อบังคับ และมาตรการเสรมิสร้างความปลอดภัยในการขนส่งและการ
กระจายสินค้า เพื่อความเป็นธรรมในการประกอบอาชีพ 

             
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CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3612302  การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานแบบลีน              
CLO1  อธิบายความรูเ้กี่ยวกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานแบบลีน ได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ              

CLO2  ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในการจัดการคลังสินค้าแบบลีนเพื่อลดความสูญเปล่าในโลจสิติกส์และโซ่อปุทานได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO3  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานแบบลีนในธุรกิจโลจสิติกส์ด้วยการน าเสนอด้วยวาจา 
และสื่อประกอบการน าเสนอได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการและเนือ้หาครบถ้วนตามกรณศีึกษา 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613106  การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานระหว่างประเทศ              
CLO1  อธิบายพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานระหว่างประเทศได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ              

CLO2  อธิบายขั้นตอนพิธีการน าเข้าส่งออกสินค้าระหว่างประเทศได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO3  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานระหว่างประเทศด้วยการน าเสนอด้วยวาจา และสื่อ

ประกอบการน าเสนอได้อย่างถูกตอ้งตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตามกรณีศึกษา 
             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613107  การวัดผลการปฏิบัติงานส าหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1  อธิบายแนวทางการวัดผลการปฏิบัติงานและระบุปัจจยัที่มีผลกระทบต่อการปรบัปรุงผลการปฏิบัติงานได้อย่าง

ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
             

CLO2  ประยุกต์ตัวแบบการวัดผลการปฏิบัติงานและสรุปผลการปรบัปรุงผลการปฏิบตัิงานของโลจสิติกส์และโซ่อุปทานได้              
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อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
CLO3  ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการวัดผลการปฏิบัติงานส าหรบัระบบโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน  ได้อย่างถูกต้องตาม

หลักวิชาการ 
             

CLO4  ปฏิบัติงานโดยใช้เครื่องมือการปรับปรุงผลการปฏิบตัิงานและจัดท ารายงานการวัดผลการปฏิบตัิงานได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ และเหมาะสมกับสถานการณ ์

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613110 การบริหารความเสี่ยงส าหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน               
CLO1  อธิบายความรู้ด้านการบรหิารความเสี่ยงส าหรับระบบโลจสิติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              

CLO2  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรการป้องกันความเสี่ยงส าหรับธุรกิจโลจสิติกส์ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและ
เหมาะสมกับกรณีศึกษา 

             

CLO3  เห็นคุณค่าของกฎหมาย บทบัญญัติ ข้อบังคับ และมาตรการป้องกันความเสี่ยงส าหรับระบบโลจิสติกส์และโซ่
อุปทานเพื่อความเป็นธรรมในการประกอบอาชีพ 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613114  ระบบขนถ่ายวัสดุส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1  อธิบายความรูเ้กี่ยวกับระบบขนถ่ายวัสดสุ าหรับการจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานแต่ละประเภทได้อย่างถูกต้อง

ตามหลักวิชาการ 
             

CLO2  เลือกใช้งานอุปกรณ์ขนถ่ายวัสดไุด้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเหมาะสมกับสถานการณก์รณีศึกษา              
CLO3  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับระบบขนถ่ายวสัดสุ าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในธุรกิจโลจสิติกส์ ด้วยการ

น าเสนอด้วยวาจา และสื่อประกอบการน าเสนอได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตาม
             



NPRU | 259  

COURSE/CLO 
PLOs 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

กรณีศึกษา 
CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่

คัดลอกงานผู้อื่น 
             

3613115 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในธุรกิจอุตสาหกรรม              
CLO1  อธิบายความรูเ้กี่ยวกบัการจัดกโลจสิติกส์และโซ่อุปทานในธุรกิจอุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO2  ประยุกต์ตัวแบบการค านวณต้นทุนด้านโลจสิติกส์ของธุรกิจอตุสาหกรรมได้ถูกต้องตามหลักวิชาการและเหมาะสม

กับกรณีศึกษา  
             

CLO3  ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในการวางแผนการจัดซื้อจัดหาสินค้าส าหรับใช้ในธุรกิจอุตสาหกรรมได้อยา่งถูกต้องตามหลัก
วิชาการและเหมาะสมกับกรณศีึกษา 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613303 ความปลอดภัยเบื้องต้นในงานอุตสาหกรรม              
CLO1  อธิบายพื้นฐานเกี่ยวกับความปลอดภัยและการจัดการด้านความปลอดภัยในโรงงานได้อย่างถูกต้องตามหลัก

วิชาการ 
             

CLO2  ระบุประเด็นปัญหาและน าเสนอปัญหาอุบัติเหตุในงานอุตสาหกรรม และการจัดการด้านความปลอดภัย ด้วยการ
น าเสนอด้วยวาจา และสื่อประกอบการน าเสนอได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตาม
กรณีศึกษา 

             

CLO3  ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับสนิค้าอันตรายและการป้องกันอัคคีภัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              

CLO3  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             
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3613401  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน                
CLO1  อธิบายสถานการณ์การใช้ระบบสารสนเทศและการสื่อสารส าหรับการจัดการโลจิสติกส์และโซอุ่ปทานได้ถูกต้อง

ตามหลักวิชาการ 
             

CLO2  ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศดา้นการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในงานท่ีได้รับมอบหมายได้อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการและเหมาะสมกับกรณศีึกษา 

             

CLO3  ปฏิบัติงานโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานท่ีได้รบัมอบหมายได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ ครบถ้วนตามกรณีศึกษา 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613501 กฎหมายและจริยธรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1  อธิบายกฎหมายและจริยธรรมที่เกีย่วข้องกับการจัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานได้อย่างถูกตอ้งตามหลักวิชาการ              
CLO2  ระบุข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับกรณีศึกษาและน าเสนอกรณศีึกษา ด้วยการน าเสนอด้วยวาจา และสื่อประกอบการ

น าเสนอได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตามกรณีศึกษา 
             

CLO3  เห็นคุณค่าของกฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน เพื่อความเป็นธรรมในการ
ประกอบอาชีพ 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613701  การบริหารลูกค้าสัมพันธ์              
CLO1  อธิบายการก าหนดนโยบายและขั้นตอนของการจดัการความสัมพันธ์กับลูกค้า การจ าแนกกลุม่ลูกค้าได้อย่าง

ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
             

CLO2  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการความสัมพันธ์กับลูกคา้ในองค์กรธุรกิจ ด้วยการน าเสนอด้วยวาจา และสื่อ              
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ประกอบการน าเสนอได้อย่างถูกตอ้งตามหลักวิชาการและเนื้อหาครบถ้วนตามกรณีศึกษา 
CLO3  เห็นคุณค่าการจดัการความสัมพันธ์กับลูกค้าอย่างมีจริยธรรมในการประกอบอาชีพ              

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613703  ระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานส าหรับการจัดการภัยพิบัติ              
CLO1  อธิบายความรูด้้านการด าเนินงานการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในภาวะภัยพิบตัิได้อย่างถูกต้องตามหลัก

วิชาการ 
             

CLO2  น าเสนองานท่ีเกี่ยวข้องกับระบบโลจสิติกส์และโซ่อุปทานส าหรับการจัดการภัยพิบัติ ด้วยการน าเสนอด้วยวาจา 
และสื่อประกอบการน าเสนอได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการและเนือ้หาครบถ้วนตามกรณศีึกษา 

             

CLO3  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             

3613704  การจัดการโลจิสติกส์ย้อนกลับ              
CLO1  อธิบายความรูด้้านการจดัการโลจิสติกส์ย้อนกลับในธุรกิจโลจิสติกส์ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ              
CLO2  ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการวางแผนการจดัการโลจสิติกส์ย้อนกลับได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ และเหมาะสมกับ

กรณีศึกษา 
             

CLO3  ปฏิบัติงานโดยใช้แผนการจัดการโลจสิติกส์ย้อนกลับในธุรกจิโลจสิติกส์ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและ
เหมาะสมกับธรุกิจกรณีศึกษา 

             

CLO4  แสดงให้เห็นถึงความมีวินยั ซื่อสัตยส์ุจรติ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดและไม่
คัดลอกงานผู้อื่น 

             
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กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 
3614801  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพดา้นการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1 อธิบายขั้นตอนและระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และแนวทางปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการได้อย่างถูกต้องตามหลักการ 
             

CLO2 อธิบายหลักการและทฤษฎีทางการจัดการโลจิสติกส์และโซอุ่ปทานในการเตรยีมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการ
จัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานไดอ้ย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO3 แสดงออกถึงความพร้อมในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ด้านบุคลิกภาพ การปรับตัวในการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
และการมีจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพด้านการจัดการโลจิสตกิส์และโซ่อุปทานได้สอดคล้องกับสถานการณ ์

             

3614802  การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการโลจิสตกิส์และโซ่อุปทาน              
CLO1 อธิบายขั้นตอนและระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับสหกิจศึกษา และแนวทางปฏิบัติงานในสถานประกอบการได้

อย่างถูกต้องตามหลักการ 
             

CLO2 อธิบายหลักการและทฤษฎีทางการจัดการโลจิสติกส์และโซอุ่ปทาน และกระบวนการท าโครงงานสหกิจศึกษาใน
การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ 

             

CLO3 แสดงออกถึงความพร้อมในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ด้านบุคลิกภาพ การปรับตัวในการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
และการมีจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพด้านการจัดการโลจิสตกิส์และโซ่อุปทานได้สอดคล้องกับสถานการณ ์

             

3614803  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1 ปฏิบัติงานด้านการจัดการขนส่ง การจัดการคลังสินค้า และงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน

ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการได้อย่างถูกต้องตามหลักการ 
             

CLO2 แสดงออกถึงความมีวินัย มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา และมีจรรยาบรรณในอาชีพด้านการจัดการโลจสิติกส์และ
โซ่อุปทานในการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการได้สอดคล้องกบัสถานการณ ์

             

CLO3 ประยุกตค์วามรู้ แนวคิดทฤษฏีด้านการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถาน              
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ประกอบการได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
CLO4 น าเสนอข้อมลูรายงานการปฏิบัติงานในสถานประกอบการทีฝ่ึกปฏิบัติงานโดยการบันทึกข้อมูลในคู่มือฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพได้อย่างถูกตอ้งตามหลักการ 
             

3614804   สหกิจศึกษาด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน              
CLO1 ปฏิบัติงานด้านการจัดการขนส่ง การจัดการคลังสินค้า และงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน

ในการปฏิบัตสิหกิจศึกษาในสถานประกอบการได้อย่างถูกต้องตามหลักการ 
             

CLO2 แสดงออกถึงความมีวินัย มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา และมีจรรยาบรรณในอาชีพด้านการจัดการโลจสิติกส์และ
โซ่อุปทานในการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการได้สอดคล้องกบัสถานการณ ์

             

CLO3 ประยุกตค์วามรู้ แนวคิดทฤษฏีด้านการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อุปทานในการปฏิบัตสิหกิจศึกษาในสถาน
ประกอบการ และจดัท าโครงงานสหกิจศึกษาได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  

             

CLO4 น าเสนอข้อมลูรายงานการปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการโดยการบันทึกข้อมูลในคูม่อืปฏิบัติสหกจิศึกษา 
และน าเสนอโครงงานสหกิจศึกษา ด้วยการน าเสนอด้วยวาจา และสือ่ประกอบการน าเสนอได้อย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ 

             

 




