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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

เป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  (หลักสูตร ปรับปรุง พ.ศ. 
2564) รหัสหลักสูตร 25591471100212 ซึ่งการปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 โดยสาระส าคัญของการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้ ได้ปรับหลักสูตรแนวทาง 
Outcome-based education (OBE) เพ่ือให้ได้หลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และได้
บัณฑิตที่มีความรู้ด้านวิชาการ และทักษะการปฏิบัติ  ที่มีลักษณะเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติที่ตรงตามความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
ได้รับความร่วมมือจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ า ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ผู้มีส่วนได้เสียในการพัฒนาและวิพากษ์หลักสูตรให้ได้หลักสูตรที่มีมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้ใช้บัณฑิต 
 
 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.พงษ์นาถ นาถวรานันต์ 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชวีอนามัยและความปลอดภัย 
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
คณะ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

หมวดที ่1 ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา และข้อมูลทั่วไปของหลักสูตร 
 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25591471100212 
ชื่อหลักสูตร (ไทย) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
ชื่อหลักสูตร (อังกฤษ) Bachelor of Science Program in Occupational Health and Safety 

 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
2.1 หลักเกณฑ์การเรียกช่ือปริญญา 
 เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อส าหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ 

เข็มวิทยฐานะ และครุยประจ าต าแหน่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 
2.2 ชื่อปริญญา (ภาษาไทย) 

ชื่อเต็ม วิทยาศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
ชื่อย่อ วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 

2.3 ชื่อปริญญา (ภาษาอังกฤษ) 
ชื่อเต็ม Bachelor of Science (Occupational Health and Safety) 
ชื่อย่อ B.Sc. (Occupational Health and Safety) 

2.4 ชื่อสาขาวิชา 
ภาษาไทย อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
ภาษาอังกฤษ Occupational Health and Safety 

 

3. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 138 หน่วยกิตของระบบทวิภาค 

 

4. รูปแบบของหลักสูตร 
4.1 รูปแบบหลักสูตร 
 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี 
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4.2 ประเภทของหลักสูตร 
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาขีพ 

4.3 ภาษาที่ใช้ 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 

4.4 การรับเข้าศึกษา 
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ โดยมีเงื่อนไขคือสามารถสื่อสารภาษาไทยได้ (การฟัง 

การพูด การอ่าน และการเขียน) 
4.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
 เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

4.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว (ปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย) 
 

5. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 

6. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
6.1 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพในสถานประกอบกิจการ ตามท่ีกฎหมายก าหนด 
6.2 ประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ในสถาน

ประกอบกิจการ 
6.3 นักวิชาการทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ตามหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และ

รัฐวิสาหกิจ 
6.4 พนักงานตรวจความปลอดภัยของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
6.5 นักวิชาการสาธารณสุขในหน่วยงานกองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมโรค 

รวมถึงหน่วยงานด้านสาธารณสุข 
6.6 วิทยากร ผู้ตรวจประเมินและที่ปรึกษาด้านอาชีวอนามัยความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการ

ท างาน ให้กับหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน 
6.7 การประกอบอาชีพอิสระ เช่น  ผู้ตรวจรับรองสภาพแวดล้อมในการท างาน นักสุขศาสตร์

อุตสาหกรรม พนักงานขายเครื่องมือทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย ผู้ตรวจประเมิน
และให้ค าปรึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ผู้ประกอบการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 

7 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
7.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษาภาคเรียนละ 20,000 บาท 
7.2 ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร 160,000 บาท 
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8. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
8.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2568) ปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) รหัสหลักสูตร 25591471100212 เริ่มใช้หลักสูตรครั้งแรกเมื่อปีการศึกษา 
2559 

8.2 คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ในการประชุมครั้งที่  3/2567 วันที่  
27 พฤษภาคม 2567 

8.3 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 11/2567 วันที่ 15 สิงหาคม 2567 
8.4 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่  11/2567 เมื่อวันที่  

14 กันยายน 2567 
8.5 เริ่มใช้จัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2568  

 

9. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
9.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนพัฒนาด้าน 
การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ (พ.ศ. 2564-2570) ได้กล่าวถึงผลกระทบที่มีต่อ
เศรษฐกิจและการด าเนินชีวิตของประชาชนจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 จากผลกระทบ
ดังกล่าวจึงเน้นความส าคัญของการเสริมสร้างความเข้มแข็งภายในประเทศ เพ่ือให้สามารถเติบโตต่อไปได้
อย่างมั่นคง และมุ่งหวังให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ไม่ว่าจะเป็นทักษะด้าน
ความรู้ ทักษะทางพฤติกรรม หรือคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม เพ่ือเตรียมพร้อมก าลังคนให้มี
คุณภาพที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาค
การผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น แผนนี้ได้มุ่งเน้นการพัฒนาก าลังคนให้ มี
สมรรถนะสูงขึ้น และมุ่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยเน้นการพัฒนาผู้อยู่ในช่วงวัย
การศึกษาระดับพ้ืนฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเอง ทักษะดิจิทัล และสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ 
การด ารงชีวิต และการท างาน นอกจากนี้ การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการที่มี
ศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้นเป็นเป้าหมายหลักของแผนนี้ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะที่
เหมาะสมกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจอย่างมีประสิทธิภาพ 
ทั้งนี้ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ยังมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนช่วง
วัยการศึกษาให้มีสมรรถนะที่จ าเป็นและเชื่อมโยงกับโลกของการท างานในอนาคตและการสร้างสรรค์
นวัตกรรม โดยปฏิรูประบบอุดมศึกษาและการจัดสรรทรัพยากรให้เป็นไปตามอุปสงค์ และส่งเสริมบทบาท
ของสถาบันอุดมศึกษาในการแก้ปัญหาภาวการณ์ถดถอยของการเรียนรู้จากการแพร่ระบาดของโควิด-19 
โดยเชื่อมโยงโลกของการเรียนและการท างานตลอดชีวิต และส่งเสริมนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ด้วยกลไก
นวัตกรรมการศึกษาข้ันสูง เพ่ือผลิตก าลังคนตามความต้องการของประเทศ 
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การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564-2570 ซึ่งเป็น 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 3 ด้าน คือ เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular 
Economy) และเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ไปพร้อม  ๆ กัน โดยมีเป้าหมายเพ่ือน าวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปพัฒนาต่อยอดฐานความหลากหลายทางชีวภาพ ความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมซึ่งเป็นจุดแข็งของประเทศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตยกระดับมาตรฐานสินค้าและบริการสู่
ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง ลดการใช้ทรัพยากร เพ่ิมการหมุนเวียนการใช้ทรัพยากร สร้างการเติบโตทางเศรษฐกิจที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเติบโตอย่างทั่วถึง ซึ่ งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ 
การเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เรื่องการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 ในเป้าหมายการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยเน้นการจัดระบบการศึกษาและ
ระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูงและยืดหยุ่นผ่านการพัฒนากลไกต่าง ๆ และการวางพ้ืนฐาน
ระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที่เน้นการพัฒนาทักษะดิจิทัล ทักษะการคัดกรองความรู้ 
องค์ความรู้ และการพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยีการเรียนรู้สมัยใหม่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงการสร้าง
เส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ
ผ่านกลไกต่าง ๆ สร้างระบบเชื่อมโยงเครือข่ายวิจัยกับศูนย์ความเป็นเลิศที่มีอยู่ในปัจจุบันในรูปแบบความ
ร่วมมือ เพ่ือต่อยอดงานวิจัยที่สามารถตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ การสร้างความร่วมมือและเชื่ อมต่อกับ
สถาบันวิจัยอ่ืน ๆ ทั่วโลก นอกจากนี้ยังมียุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 เป็นแผนการพัฒนาประเทศ  
ที่ก าหนดกรอบและแนวทางการพัฒนาให้หน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนต้องท าตาม เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ประเทศไทยที่ว่า “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ โดยที่รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่าง
ยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการร่วมกัน 
เพ่ือให้เกิดพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 -2580)  
เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยเพ่ือให้ประเทศ
สามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศ โดยมุ่งเน้นการสร้างสมดุล
ระหว่างการพัฒนา ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยหลักสูตรอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยได้มีความสอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ ดังนี้ 

(1) การตอบสนองนโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ 
(1.1) ด้านยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 6 มาตรา 74  
รัฐพึงส่งเสริมให้ประชาชนมีความสามารถในการท างานอย่างเหมาะสมกับศักยภาพและวัย และให้มีงานท า 
และพึงคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความปลอดภัยและมีสุขอนามัยที่ดีในการท างาน ได้รับรายได้ สวัสดิการ 
การประกันสังคม และสิทธิประโยชน์อ่ืนที่เหมาะสมแก่การด ารงชีพ และพึงจัดให้มีหรือส่งเสริมการออมเพ่ือ
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การด ารงชีพเมื่อพ้นวัยท างาน หลักสูตรออกแบบเพ่ือตอบสนองการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในช่วงวัยเรียน เพ่ือรองรับการเข้าสู่วั ยแรงงานที่มีคุณภาพ หลักสูตร
ด าเนินการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
ทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี มี
การออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะผู้เรียน การ
พัฒนาสมรรถนะและบทบาทอาจารย์ผู้สอน การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการและประกันคุณภาพ
ศึกษา การสร้างความตื่นตัวให้ผู้ เรียนตระหนักถึงบทบาท หน้าที่รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติ มีทักษะทางวิชาชีพที่เป็นไปตามมาตรฐาน มีความสามารถเฉพาะบุคคลและมีสมรรถนะเป็นที่
ต้องการ 

(1.2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
หลักสูตรมุ่งเน้นการจัดการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

ที่มีทักษะในการเป็นเจ้าหน้าที่ปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ โดยมีความสามารถในการดูแลด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย การจัดการความเสี่ยง และสภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความเหมาะสมกับ
ผู้ปฏิบัติงาน บทบาทนี้เป็นสิ่งส าคัญในการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันของแรงงาน และ
ช่วยสนับสนุนการเพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพ โดยการปกป้อง
คุ้มครองและดูแลด้านความปลอดภัยในการท างานในสถานประกอบกิจการประเภทต่าง  ๆ ของประเทศ 
เพ่ือยกระดับกลไกการดูแลแรงงานไทยให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล  

(1.3) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
หลักสูตรได้ปรับปรุงเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้และความตระหนักเกี่ยวกับปัญหาที่

เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม เช่น มลพิษทางน้ าและอากาศ การจัดการขยะและของเสียที่เป็นอันตราย ผู้เรียน
จะได้พัฒนาทักษะในการตรวจวัดและประเมินสภาพแวดล้อมในที่ท างาน และสามารถเสนอแนะวิ ธีการ
ควบคุมและป้องกันได้อย่างเหมาะสม โดยใช้ความรู้ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และอนามัย
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้มีความพร้อมและความสามารถในการรับมือกับภาวะฉุกเฉินที่เกิดขึ้นจากโรคระบาดต่าง ๆ 
รวมถึงภัยพิบัติที่อาจมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และผู้เรียนจะได้รับการฝึกปฏิบัติทั้งในชุมชนและในสถาน
ประกอบกิจการเพ่ือเตรียมพร้อมในการปฏิบัติงานในสาขานี้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัยใน
สถานการณ์ทุกประเภท 

(2) การตอบสนองนโยบายการพัฒนาก าลังคนของประเทศ 
(2.1) อุตสาหกรรมเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ 

หลักสูตรมุ่งเน้นการผลิตก าลังคนที่มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานด้านความปลอดภัยใน
การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ โดยเน้นการสอนให้นักศึกษามีความ
เข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการผลิตที่ปลอดภัยในอุตสาหกรรมเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ นอกจากนี้ 
นักศึกษาจะได้รับการฝึกทักษะในการวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงและอันตรายที่เกิดขึ้น และสามารถ
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เสนอแนวทางในการแก้ไขและป้องกันปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ภาคอุตสาหกรรมเหล่านี้มี
ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย และไม่เป็นอันตรายส าหรับผู้ปฏิบัติงาน นอกจากนี้ ยังสอดคล้องกับ
นโยบาย Thailand 4.0 ในการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารแปรรูปโดยการน าเทคโนโลยีขั้นสูงมาใช้ใน
กระบวนการผลิตอาหารและเทคโนโลยีด้านอาหาร เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและส่งเสริมให้ไทยเป็นศูนย์กลางการผลิต
และการค้าอาหารระดับโลก โดยรัฐบาลไทยให้ความส าคัญต่ออุตสาหกรรมอาหาร และมีนโยบายในการ
ขยายบทบาทธุรกิจแปรรูปการเกษตรและอาหาร ซึ่งการพัฒนาหลักสูตรด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยเป็นส่วนหนึ่งของการผลักดันอุตสาหกรรมแปรรูปอาหารของประเทศ โดยการพัฒนาก าลังคนใน
ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่มีความรู้และทักษะในการวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยง  
การควบคุมคุณภาพและความปลอดภัยของกระบวนการผลิตและแปรรูปอาหาร การควบคุมปัจจัยเสี่ยงและ
อันตรายต่าง ๆ จากกระบวนการท างาน และการดูแลแรงงานให้มีความปลอดภัยในการท างาน 
ความก้าวหน้าของอุตสาหกรรมเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ และนโยบาย Thailand 4.0 ที่เน้นการพัฒนา
อุตสาหกรรมอาหารแปรรูป ได้ส่งผลให้มีความต้องการในการผลิตก าลังคนที่มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานด้าน
ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง หลักสูตรได้รับการปรับปรุงเพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจและ
ความสามารถในการวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงและอันตรายที่อาจเกิดขึ้น พร้อมทั้งสามารถเสนอ
แนวทางในการแก้ไขและป้องกันปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ภาคอุตสาหกรรมเหล่านี้มีขั้นตอน 
การปฏิบัติงานที่ปลอดภัยและมั่นคง และไม่เป็นอันตรายส าหรับผู้ปฏิบัติงาน นอกจากนี้ ยังมุ่งเน้น 
การพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้และทักษะในการวิเคราะห์และควบคุมคุณภาพของกระบวนการผลิตและ
แปรรูปอาหาร และการควบคุมปัจจัยเสี่ยงและอันตรายต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นจากการท างาน ด้วยการท างาน
อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัยในสถานการณ์ต่าง ๆ นี้ หลักสูตรนี้เป็นการตอบสนองต่อนโยบายของ
รัฐบาลไทยในการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร และมุ่งเน้นให้ไทยเป็นผู้น าในการส่งออกอาหาร
ระดับโลก ด้วยการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้และทักษะที่เหมาะสมส าหรับอุตสาหกรรมอาหารและ
เทคโนโลยีชีวภาพที่ก้าวไปสู่การเป็นครัวของโลกในอนาคต 

(2.2) อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ 
หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับการส ารวจข้อมูลต าแหน่งงานและ

สมรรถนะงานที่ส าคัญ (Critical functional competency) ของส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) ในกลุ่มอุตสาหกรรมยุทธศาสตร์ของประเทศ  
ในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) โดยมุ่งเน้นที่ต าแหน่งงานระดับสูงในสาขาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ (STEM) และครอบคลุมอุตสาหกรรม New S curve โดยเฉพาะ
อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ ที่มีความต้องการประมาณ 29,735 คน และส่วนหนึ่งคือสาขา Health, 
Safety and Environmental Officer นอกจากนี้ หลักสูตรสามารถตอบสนองนโยบายของภาครัฐที่มุ่ง
พัฒนาเศรษฐกิจประเทศด้วยการส่งเสริมภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ และภาคสังคมโครงการพัฒนา
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor, EEC) ซึ่งถูกจัดเป็นแผนยุทธศาสตร์
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ภายใต้ Thailand 4.0 โดยเฉพาะอุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ ในด้านระบบการจราจรอัจฉริยะ 
(Intelligent Traffic System) เมืองอัจฉริยะ (Smart city) เพ่ือเสริมสร้างความเป็นอยู่ของประชากรให้มี
ความปลอดภัย ลดโอกาสการเกิดอุบัติเหตุ มีระบบขนส่งที่สอดรับกับการด าเนินชีวิต ลดมลพิษจากการลด
การใช้รถยนต์ส่วนบุคคล 

(2.3) อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 
หลักสูตรมีรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ เช่น 

กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและป้องกันอันตราย การควบคุมคุณภาพส าหรับอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และทักษะทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เพ่ือให้น าไปสู่การประกอบอาชีพที่ปลอดภัย 
ทั้งจากภาคการเกษตรและภาคการผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพ โดยการพัฒนาอุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและ
เคมีชีวภาพในปัจจุบันมีความส าคัญอย่างยิ่ง เนื่องจากเป็นการสร้างมูลค่าเพ่ิมขึ้นในประเทศและมีผลต่อ 
GDP ของประเทศโดยตรง นอกจากนี้ยังช่วยลดความเสี่ยงและผลกระทบจากกลไกการค้าระหว่างประเทศ
และสภาพเศรษฐกิจของตลาดโลก การลดการบาดเจ็บและการเจ็บป่วยจากการท างานก็มีความส าคัญอย่าง
มาก ผู้เรียนจะได้รับความรู้ด้านกระบวนนวัตกรรมสังคมทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงานในอุตสาหกรรมชีวภาพและเคมีชีวภาพ 

(2.4) กลุ่มผู้สูงอาย ุ
หลักสูตรมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และความสามารถในการดูแลด้านสุขภาพ 

ความปลอดภัยในการจัดสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและเหมาะสมส าหรับผู้สูงอายุ สอดคล้องกับนโยบายของ
รัฐบาลในเรื่องการสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี ทั้งทางด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภัย นอกจากนี้ หลักสูตรยังสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้าน 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยเพ่ือการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุอย่างปลอดภัย โดยควบคุมปัจจัยเสี่ยงด้าน
การบาดเจ็บ และการจัดสภาพงานให้เหมาะสมกับสมรรถภาพทางกายและจิตของผู้สูงอายุ หลักสูตรยัง
ตอบสนองกลยุทธ์ของรัฐบาลในการส่งเสริมและขยายโอกาสในการท างานของผู้สูงอายุ โดยเน้นไปที่  
การสร้างรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุและการลดปัญหาการขาดแคลนแรงงานทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 

(2.5) Soft Skill 
หลักสูตรมุ่งเน้นในการพัฒนาก าลังคนในศตวรรษที่ 21 โดยการเรียนการสอนและ 

การศึกษาวิจัยที่เน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ความสามารถในการปรับตัวในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  
มีภาวะผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ จิตอาสา อดทน สู้งาน และพร้อมรับการเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ 
และการพัฒนาทักษะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสารอย่างมืออาชีพ การคิดเชิงวิ เคราะห์ เลือก
ตัดสินใจ และแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน พร้อมกับการเรียนรู้และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในรายวิชาต่าง ๆ 
พร้อมทั้งจัดอบรมเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาทักษะทั้งทางวิชาชีพและทางสังคม โดยใช้วิธีการสอนที่เน้นการเรียนรู้
จากกิจกรรม (Activity-based learning) เพ่ือให้ผู้ เรียนมีความเข้าใจและประยุกต์ใช้ความรู้ได้อย่าง
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เหมาะสมในการปฏิบัติงานและชีวิตประจ าวันในสังคมและสถานที่ท างานต่าง ๆ ด้วยความมั่นใจและ
ความสามารถในการแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดข้ึนในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 

(3) การตอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ SDGs 
การตอบสนองเป้าหมายที่  3 ขององค์การสหประชาชาติ (SDGs) โดยมุ่งเน้นการสร้าง

หลักประกันให้คนทุกคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย โดยลดการตาย
ก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อ โดยการป้องกัน ควบคุมโรค และการเกิดอุบัติเหตุ หลักสูตรได้ด าเนิน 
การเรียนการสอนให้นักศึกษามีความรู้และทักษะในด้านเหล่านี้  อีกทั้งยังส่งเสริมความรับผิดชอบ 
ในการป้องกันโรคและอุบัติเหตุจากการท างาน และส่งเสริมความตระหนักในความปลอดภัยที่ส าคัญ 
ในสถานที่ท างาน ซึ่งเป็นมาตรฐานที่ส าคัญส าหรับการลดการเสียชีวิตและบาดเจ็บจากการท างานที่อาจ
เกิดขึ้นได้ หลักสูตรยังมุ่งเน้นการลดการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนน และการป่วยจากสารเคมี
อันตราย การปนเปื้อน และมลพิษทางอากาศ น้ า และดิน โดยการส่งเสริมความรู้และการปฏิบัติ  
ในการป้องกันและลดความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งยังส่ง เสริมความปลอดภัยในการท างานกับสารเคมี
อันตรายและการป้องกันมลพิษ ทั้งนี้เพ่ือให้นักศึกษาและบุคลากรสามารถปฏิบัติตามหลักปฏิบัติที่เป็น
มาตรฐานและมีความปลอดภัยในสถานที่ท างาน และตอบสนองเป้าหมายที่ 4 เกี่ยวกับการสร้างโอกาสใน
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม หลักสูตรได้ด าเนินการเสริมสร้างโอกาสให้กับนักศึกษาที่มีทักษะและ
ความสามารถในการเรียนรู้ โดยการจัดรูปแบบการเรียนการสอนเน้นการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการ
เสริมสร้างทักษะทางเทคนิคและอาชีพ ทั้งนี้เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้กับนักศึกษาในการเข้าถึงการศึกษาที่มี
คุณภาพ และสามารถต่อสู้กับอุปสรรคในการเข้าถึงการศึกษาได้โดยมีคุณภาพ และสามารถประกอบอาชีพ
ในสาขาที่ต้องการได้อย่างมีความส าเร็จและคุณภาพชีวิตที่ดีในอนาคต รวมถึงสอดคล้องกับเป้าหมายที่ 8 
เกี่ยวกับการส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่และมี
ผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าส าหรับทุกคน หลักสูตรได้มุ่งเน้นพัฒนานักศึกษาให้มีจริยธรรมวิชาชีพ 
โดยสามารถจัดสรรงานให้เหมาะสมกับแต่ละบุคคล รวมถึงต้องสามารถปกป้องสิทธิแรงงานและส่งเสริม
สภาพแวดล้อมในการท างานที่ปลอดภัยและมั่นคงส าหรับผู้ท างานทุกคน 

9.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคม วัฒนธรรม หรือหน่วยงานในก ากับ (อว.) 
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเกิดโรคอุบัติใหม่  

ทั้งระดับโลกและระดับประเทศ มีผลกระทบต่อสุขภาพ ความปลอดภัย ชีวิต ทรัพย์สิน และสิ่งแวดล้อมของ
ประชาชนทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรกรรม ภาคบริการ ภาครัฐ และประชาชนทั่วไป การเติบโตของ
ภาคส่วนต่าง ๆ ส่งผลให้มีการเพ่ิมขึ้นของโรงงานอุตสาหกรรมที่จดทะเบียนกับกระทรวงอุตสาหกรรมและ
ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการใหม่ เป็นต้นตอการเพ่ิมจ านวนของพนักงานทั้งหญิงและชาย โดยที่จ านวน
พนักงานมีเพ่ิมขึ้นอย่างมาก และก าลังแรงงานเพ่ิมขึ้นในสถานการณ์เดียวกัน ทั้งนี้การเพ่ิมขึ้นของจ านวน
โรงงานและจ านวนพนักงานทั้งหญิงและชาย แสดงให้เห็นถึงการเติบโตทางเศรษฐกิจและการพัฒนาทาง
สังคมที่มีผลต่อโครงสร้างและระบบการท างานของประชากรในประเทศ และอาจมีผลกระทบต่อสุขภาพ
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และความปลอดภัยของบุคคลในสถานที่ท างาน จึงเป็นสิ่งส าคัญที่ต้องให้ความสนใจและการจัดการที่
เหมาะสมเพ่ือรักษาสุขภาพและความปลอดภัยในสถานที่ท างานให้ดีที่สุดเท่าที่เป็นไปได้ในทุกสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงได้ทั้งภายในและนอกสถานที่การท างานการพัฒนาและขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจในประเทศ
ไทยมีผลกระทบต่อสุขภาพ ความปลอดภัย และคุณภาพชีวิตของประชาชนในหลายด้าน เนื่องจากมีการ
เพ่ิมจ านวนโรงงานและกลุ่มแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบท างานที่มีการกระจายอยู่ในทุกภูมิภาคของ
ประเทศ การเพ่ิมขยายตัวดังกล่าวได้เป็นที่ต้องการเนื่องจากการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจและความ
ต้องการของตลาด การพัฒนาและขยายตัวในทุกส่วนของเศรษฐกิจอาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและ
คุณภาพชีวิตของประชาชน ซึ่งมีปัญหาสภาพแวดล้อมและความปลอดภัยในการท างานของกลุ่มแรงงาน 
เช่น การเกิดอุบัติเหตุ โรคจากการท างาน อัคคีภัย การรั่วไหลของสารเคมี เป็นต้น ปัญหาเหล่านี้มี
ผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจโดยตรง และอาจส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของผู้ประกอบอาชีพใน
อุตสาหกรรมและภาคบริการ อีกทั้งสภาวะด้านสุขภาพในปัจจุบันที่มีการเกิดและระบาดของโรคที่มีสาเหตุ
มาจากพฤติกรรมและสภาพแวดล้อม เช่น โรคมะเร็ง โรคเบาหวาน และความดันโลหิตสูง รวมถึงการระบาด
ของโรคติดเชื้ออ่ืน ๆ เช่น COVID-19 โดยมีพ้ืนที่การแพร่เชื้อทั้งในภาคอุตสาหกรรมและในท้องถิ่น ส่งผล
กระทบต่อระบบการท างานและคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ ดังนั้น เราต้องให้ความส าคัญ
กับการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการท างานอย่างรอบคอบ เพ่ือรักษาสุขภาพและความ
ปลอดภัยของผู้ประกอบอาชีพและประชาชนทั่วไปได้ดีที่สุดในสภาวะการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ
สังคมท่ีเป็นไปได ้

รัฐบาลได้ก าหนดยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ 
เป็นการท าให้ประเทศมีความมั่นคงและยั่งยืนทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยที่มีการเน้นให้
มีการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาที่ทุกฝั่งสามารถรับมือกับความเปลี่ยนแปลงได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 
โดยมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล ซึ่งหนึ่งในส่วน
ส าคัญของยุทธศาสตร์นี้คือการเติบโตอย่างยั่งยืนที่มีความสอดคล้องกับการสร้างสุขภาพที่ดีและความ
ปลอดภัยในการท างานของประชาชน หลักสูตรอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมีบทบาทส าคัญในการ
ตอบสนองประเด็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งมุ่งเน้นในด้านต่าง  ๆ เพ่ือสร้างความเป็นธรรม  
ลดความเหลี่ยมล้า และสร้างความเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการก าหนดมาตรการต่าง ๆ เพ่ือ
สร้างสุขภาพที่ดีและความปลอดภัยในการท างาน อาทิเช่น การดูแลรักษามลพิษสิ่งแวดล้อม การสุขาภิบาล
อนามัยสิ่งแวดล้อม และการป้องกันควบคุมมลพิษเบื้องต้น  นอกจากนี้ ยังมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ "ไทยแลนด์ 4.0" ซึ่งเน้นให้มีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และมีการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ที่เน้นให้เกิดการเติบโตที่ยั่งยืน โดยการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทั้งในระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก ดังนั้น รัฐบาลมุ่งมั่นในการเสริมสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัย เพ่ือสร้างประเทศไทย
ให้เป็นบ้านเมืองที่มีความปลอดภัยตามนโยบาย Safety Thailand ซึ่งจะส่งเสริมความมั่นใจและความ
สบายใจให้กับประชาชนในการท างานและในการด าเนินชีวิตประจ าวันอย่างมีความเชื่อมั่นและความ
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ปลอดภัย อีกทั้งประเทศไทยได้ให้ให้สัตยาบัน "อนุสัญญาองค์การแรงงานระหว่างประเทศ ฉบับที่ 187" 
(ILO Convention 187: Promotional Framework for Occupational Safety and Health)  

เมื่อปี พ.ศ. 2560 เป็นการยืนยันถึงการมุ่งเน้นและการให้ความส าคัญต่อการด าเนินงานเพ่ือความ
ปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานที่ท างาน โดยสร้างเสริมและยกระดับมาตรฐานตามที่ก าหนด ในมาตรา 
74 รัฐพึงส่งเสริมให้ประชาชนมีความสามารถในการท างานอย่างเหมาะสมกับศักยภาพและวัยและให้มีงาน
ท า และพึงคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความปลอดภัยและมีสุขอนามัยที่ดีในการท างาน ได้รับรายได้ 
สวัสดิการ การประกันสังคม และสิทธิประโยชน์อ่ืนที่เหมาะสมแก่การด ารงชีพ และพึงจัดให้มีหรือส่งเสริม
การออมเพ่ือการด ารงชีพเมื่อพ้นวัยท างาน นอกจากนี้ ยังมีการก าหนดแผนแม่บทด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560-2569 เพ่ือให้มีการก าหนดบทบาท
หน้าที่ของบุคคลกรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะในการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน และมี
การน าเสนอและปรับปรุงกฎหมายและนโยบายเพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานนั้น ๆ ทั้งการก าหนดบทบาท
ของนายจ้างในการดูแลสถานประกอบกิจการและสุขภาพของลูกจ้างให้มีสภาพการท างานและ
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย และได้การออกกฎกระทรวงการจัดให้มีเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน
บุคลากร หน่วยงาน หรือคณะบุคคลเพื่อด าเนินการด้านความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ พ.ศ. 2565 
ข้อ 20 ก าหนดให้นายจ้างของสถานประกอบกิจการตามบัญชี 1 ที่มีลูกจ้างจ านวน 2 คนขึ้นไป และสถาน
ประกอบกิจการตามบัญชี 2 ที่มีลูกจ้างจ านวนหนึ่ง 100 คนขึ้นไป ต้องจัดให้ลูกจ้างซึ่งมีคุณสมบัติตามข้อ 
21 อย่างน้อยหนึ่งคน เป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ประจ า
สถานประกอบกิจการ โดยมีคุณสมบัติส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี สาขาอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย หรือเทียบเท่าตามท่ีอธิบดีประกาศก าหนด 

นอกจากนี้ ในปี พ.ศ. 2562 มีการประกาศพระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากสิ่งแวดล้อม ซึ่งก าหนดกลไกในการเฝ้าระวัง การป้องกัน และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ
และโรคจากสิ่งแวดล้อม โดยเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานมีบทบาทส าคัญในการช่วยให้มี 
การจัดระบบการแจ้งข้อมูลเพ่ือเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคจากการท างานหรือโรคจากสิ่งแวดล้อมสู่
ลูกจ้างหรือประชาชนที่มีความเสี่ยง เพ่ือให้เข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในสถานที่
ท างานโดยแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบ ประกอบกับมีพระราชกฤษฎีกา ก าหนดสาขาวิชาชีพ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีควบคุม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 ให้สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยเป็น
วิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีควบคุม พร้อมทั้งออกข้อบังคับสภาวิชาชีพฯว่าด้วยการประกอบวิชาชีพ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย พ.ศ. 2566 ต่อมาได้ออก
ประกาศสภาวิชาชีพฯ เรื่อง ขอบเขตองค์ความรู้ ทักษะและสมรรถนะของผู้ขอรับใบอนุญาตฯในวันที่ 9 
กุมภาพันธ์ 2567  

การเปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีความส าคัญ
อย่างมากในการสร้างบัณฑิตที่มีความรู้และทักษะที่เหมาะสมในการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยและความ
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ปลอดภัย โดยที่หลักสูตรต้องปรับปรุงให้เป็นไปตามข้อก าหนดและความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 
นอกจากนี้ยังเน้นการพัฒนาทักษะในการแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพและความปลอดภัยในสถานที่
ท างานต่าง  ๆ อีกด้วย และการปรับปรุงหลักสูตรตามข้อก าหนดและความต้องการของผู้ เรียนและ
กลุ่มเป้าหมายจะช่วยให้หลักสูตรมีความทันสมัยและตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
วัฒนธรรม และสภาพสังคมที่ เปลี่ยนแปลงไป ท าให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาสามารถปรับตัวและ
ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์ต่อองค์กรและสังคมได้
อย่างเหมาะสม 

9.3 ผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร 
9.3.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ (รัฐบาล) 
9.3.2 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
9.3.3 สภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
9.3.4 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
9.3.5 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  
9.3.6 สถานประกอบกิจการ 
9.3.7 นักศึกษาปัจจุบัน 
9.3.8 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
9.3.9 ศิษย์เก่า 

9.4 ความต้องการผู้มีส่วนได้เสียต่อการพัฒนาหลักสูตร 
 

ล าดับ ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการผู้มีส่วนได้เสีย 

1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
(รัฐบาล) 

หลักสูตรใช้แผนยุทธศาสตรช์าตใินการพัฒนาหลักสูตร โดยรัฐบาล
ก าหนดให้หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนด าเนนิการจัดการดา้นความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

2 กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม 

ใช้กรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ ในการพฒันาหลักสูตร 
ได้แก่ กฎกระทรวงมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และ
กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสตูรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

3 สภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  

หลักสูตรเป็นไปตามข้อบังคบัสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ว่าด้วยการประกอบวิชาชีพวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีควบคุม สาขา 
อาชีวอนามัยและความปลอดภยั พ.ศ. 2566 

4 กรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน  

หลักสูตรเป็นไปตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง  
การเทียบวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีสาขาอาชีวอนามัยและ 
ความปลอดภัย พ.ศ. 2566 

5 มหาวิทยาลยัราชภัฏ
นครปฐม  

หลักสูตรน าร่องพลิกโฉมสู่ความเป็นเลิศ 
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ล าดับ ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการผู้มีส่วนได้เสีย 
6 สถานประกอบกิจการ 6.1 ต้องการนักศึกษาที่มีภาวะผูน้ า มีความรบัผิดชอบ มีความละเอียด

รอบคอบ กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก สื่อสารและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
6.2 ต้องการนักศึกษาที่มีทักษะการปรับตัว ยืดหยุ่นในการท างานและ

ร่วมกันแก้ไขปัญหาได ้
6.3 ต้องการนักศึกษาที่มีทัศนตทิี่ดีในการท างานและองค์กร 
6.4 ต้องการนักศึกษาที่พร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ด้านเทคโนโลยี เช่น AI  

ทักษะการเขียน PROMPT 
6.5 ต้องการนักศึกษาที่มีทักษะด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
6.6 ต้องการนักศึกษาที่มีความรู้ด้านกฎหมาย  
6.7 ต้องการนักศึกษาที่มีทักษะการใช้โปรแกรม Microsoft office 

โดยเฉพาะ Excel 
6.8 ต้องการนักศึกษาที่จบแล้วท างานได้เลย  

7 นักศึกษาปัจจบุัน 7.1 ต้องการให้หลักสูตรเน้นปฏบิัติมากกว่าทฤษฎี 
7.2 ในการเรียนอยากให้เน้นการน าความรู้มาเชื่อมโยง ประมวล และ

สังเคราะห์องค์ความรู้เพื่อน าไปสู่การประยุกต์ใช้จริง 
7.3 อยากให้มีห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่ได้

มาตรฐาน 
7.4 อยากให้มีอุปกรณ์ เครื่องมือที่ใช้ในการเรียนการสอนมากข้ึน 
7.5 ต้องการให้เพิ่มทักษะด้านการสื่อสาร 
7.6 อยากให้ส่งเสริมความกล้าแสดงออก 

8 อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

8.1 บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา สามารถน าความรู้ทางด้านวิชาการ พร้อมทั้ง
ทักษะในการปฏบิัติงาน สามารถประกอบอาชีพได้ทันทีที่ส าเร็จสามารถ
ประกอบอาชีพได้ทนัทีที่ส าเร็จการศึกษา 

8.2 เน้นการเรียนการสอนควบคู่กับการฝึกปฏิบัติจริง 
8.3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการท างานได้ และพัฒนาความรู้อย่าง

สม่ าเสมอ 
8.4 มีทักษะด้าน Soft Skill 
8.5 มีความกระตือรือร้น รับผิดชอบในงานทีไ่ด้รับมอบหมาย กล้าแสดง

ความคิดเห็น สามารถท าได้ในทกุลักษณะงานที่เก่ียวข้องกับ 
อาชีวอนามัยและความปลอดภยั 

8.6 ขยัน อดทน รับฟงัความคิดเห็นผู้อื่น 
8.7 ปรับตัวได้ดี มีมนษุยสัมพนัธ์ มีจิตอาสาช่วยเหลือเพื่อนร่วมงาน 
8.8 มีความรู้และทักษะที่พร้อมปฏิบัติงาน 
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ล าดับ ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการผู้มีส่วนได้เสีย 
9 ศิษย์เก่า 9.1 หลักสูตรควรปรับปรุงรายวชิาให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงอยู่

ตลอดเวลา เช่น Nano Technology, Micro Plastic, PM2.5, ภาวะ
โลกเดือด 

9.2 หลักสูตรควรเพิ่มระยะเวลาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
9.3 สามารถวิเคราะห์งาน น ากฎหมายมาใช้ได้อยา่งถูกต้อง และจัดท า

เอกสารส่งทางราชการ 
9.4 เน้นด้านการปฏบิัติมากกวา่วิชาการ และการเรียนรู้จากเหตุการณ์จริง  
9.5 หลักสูตรควรเสริมทักษะการแสดงออก การตัดสินใจ มีอัธยาศัยดี 

ซื่อสัตย์ กล้าคิด กล้าพูด กล้าถาม และกล้าทีจ่ะปฏบิัติ 
9.6 มีทักษะการค้นหาอันตราย ช่างสังเกต 
9.7 หลักสูตรควรเสริมทักษะการท างานเป็นทีม การน าเสนอ และการวางแผน

งาน มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมองค์กรได้  
การเจรจาต่อรองที่ดีและทักษะการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในด้านต่าง ๆ 

9.8 หลักสูตรควรเสริมทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ (ฟงั พูด อ่าน เขียน) 
9.9 เน้นการฝึกปฏบิัติใช้เคร่ืองมือด้านสุขศาสตร์และสิง่แวดล้อม 

อุตสาหกรรมในสถานประกอบกจิการ 
9.10 ศึกษาดูงาน หรือจัดให้มีการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
9.11 มีทักษะด้านปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
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หมวดที ่2 ปรัชญา วัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ พันธกจิ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
1.1 ปรัชญา 

การศึกษาสร้างคน คิดค้นภูมิปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
1.2 ปรัชญาการศึกษา 

มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง มุ่งเน้นการผลิตและ
พัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอย่างรอบด้าน มีคุณธรรม 
จริยธรรม น าไปสู่การสร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้ให้สอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทของสังคม 

1.3 วิสัยทัศน์ 
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เสริมสมรรถนะวิชาชีพ สร้างนวัตกรรมที่มีคุณค่า เป็นพลังปัญญาของสังคม 

1.4 พันธกิจ 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ระบุไว้ในมาตรา 7 “ให้มหาวิทยาลัยเป็น

สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่เสริมสร้างพลังปัญญาของแผ่นดิน ฟื้นฟูพลังการเรียนรู้ เชิดชูภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น สร้างสรรค์ศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืนของปวงชน มีส่วน
ร่วมในการจัดการ การบ ารุงรักษา การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ท าการสอน วิจัย ให้บริการทาง
วิชาการแก่สังคม ปรับปรุง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและ
ส่งเสริมวิทยะฐานะครู” จึงก าหนดพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมไว้เป็น 6 ประการ คือ 

1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพคู่คุณธรรมและขยายโอกาสทางการศึกษา 
2. ผลิตบัณฑิตครูและส่งเสริมวิทยฐานะครู 
3. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
4. วิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่มาตรฐานสากล และสืบสานพัฒนาโครงการพระราชด าริ 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
6. พัฒนาศักยภาพของชุมชน 

1.5 อัตลักษณ์ 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

 

2. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.1 ปรัชญา 

วิทยาศาสตร์สร้างคน คิดค้นภูมิปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
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2.2 วิสยัทัศน์ 
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เสริมสร้างสมรรถนะวิชาชีพ บูรณาการศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
2.3 พันธกิจ 

2.3.1 ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความเชี่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.3.2 งานวิจัยและนวัตกรรมเชิงบูรณาการศาสตร์เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2.3.3 บริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
2.3.4 ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

 

3. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดเด่น ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

3.1 ปรัชญา 
มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความเป็นเลิศด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถบูรณาการองค์ความรู้เพ่ือปกป้อง ดูแลสุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัยของผู้ประกอบอาชีพ 

3.2 วิสัยทัศน์ 
มุ่งผลิตเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและ

ความต้องการของภาครัฐและภาคเอกชน มีจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถบูรณาการองค์ความรู้ในการพัฒนา
งานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.3 พันธกิจ 
ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพในวิชาชีพ เป็นเลิศทางวิชาการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

มีทักษะด้านการคิดวิเคราะห์และการคิดแบบสร้างสรรค์ สามารถบูรณาการองค์ความรู้ต่าง ๆ ทั้งด้าน 
อาชีวอนามัยและศาสตร์สาขาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของมนุษยชาติ ที่มีมิติทางสังคมและ
วัฒนธรรมที่แตกต่างกัน โดยผ่านการท างานเป็นทีมระหว่างสหสาขาวิชาชีพ และเป็นแบบอย่างที่ดี  
มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

3.4 จุดเด่น 
หลักสูตรมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้ เรียนมีความรู้และความสามารถทางด้านอาชีวอนามัยและ 

ความปลอดภัย ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานที่ท างาน 
โดยการสร้างความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จริงและน าไปใช้ในการท างาน 

3.5 ความส าคัญ 
ในปัจจุบันการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม มีผลกระทบต่อสุขภาพและ 

ความปลอดภัยของแรงงานในหลากหลายอาชีพ การเจริญเติบโตของธุรกิจและอุตสาหกรรมอาจท าให้มี
ความเสี่ยงต่อสุขภาพของแรงงาน เช่น สถานที่ท างานที่มีสารเคมีอันตราย การใช้เครื่องจักรที่ไม่ปลอดภัย 
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และการท างานในสภาพแวดล้อมท่ีอันตราย ซึ่งการประกอบอาชีพในสาขาต่าง ๆ เป็นสิ่งส าคัญที่มีผลต่อการ
พัฒนาของประเทศแต่ละประเทศ การเพ่ิมพูนทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมและเป็นเป้าหมายหลักของ
นโยบายการพัฒนา แต่มีความจ าเป็นที่จะต้องระวังถึงสุขภาพและความปลอดภัยของผู้ประกอบอาชีพด้วย 
เนื่องจากมีผลต่อสภาพสุขภาพและความเสี่ยงต่ออุบัติ เหตุที่ เกิดขึ้นในที่ท างาน การให้ความรู้และ 
การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัยเป็นสิ่งจ าเป็นที่จะต้องมี เพื่อให้บุคลากรมีความ
รับผิดชอบและมีความตั้งใจในการปฏิบัติงาน และให้ความส าคัญกับการป้องกันอุบัติเหตุและการเกิดโรค
จากการประกอบอาชีพ โดยหลักสูตรนี้จะให้ความรู้และทักษะที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในสถานที่ท างาน
อย่างปลอดภัย และมีการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นเส้นทางที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศอย่างยั่งยืน 

3.6 วัตถุประสงค์ เพ่ือให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
3.6.1 มีความรู้ ความสามารถด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
3.6.2 สามารถประยุกต์องค์ความรู้ด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม การใช้

เครื่องมือและเทคโนโลยีในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการส่งเสริมป้องกันดูแลสุขภาพของ 
ผู้ประกอบอาชีพ อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักจรรยาบรรณวิชาชีพ  

3.6.3 สามารถปฏิบัติงานได้ตามบทบาทวิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให้เป็นไปตาม
กฎหมายหรือมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 

3.6.4 เป็นผู้น า มีปฏิสัมพันธ์ในการท างานเป็นทีม มีความรับผิดชอบ สื่อสารได้อย่างเข้าใจ และใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศสอดคล้องกับงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อย่างเหมาะสม 
 

4. การออกแบบหลักสูตร (PLOs) ทีส่อดคล้องกับปรัชญาการศึกษา ปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

4.1 การออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
การออกแบบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ตามแนวทาง 

Outcome-based Education (OBE) ซึ่งเป็นการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นเป้าหมายหรือผลลัพธ์ทั้งทางด้าน
ความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคล โดยมีผู้เรียนเป็นส าคัญและอาจารย์เป็นผู้จัดกระบวนการ
เรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนได้บรรลุผลลัพธ์นั้น ๆ ซึ่งได้ออกแบบโดยอิงตามปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่
กล่าวไว้ว่า “มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง มุ่งเน้นการผลิต
และพัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอย่างรอบด้าน  
มีคุณธรรม จริยธรรม น าไปสู่การสร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทของสังคม” โดย
หลักสูตรได้เริ่มออกแบบจากสมรรถนะของบัณฑิตตามวิชาชีพที่ ได้มีการก าหนดตามลักษณะเด่น 
ที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยดังได้กล่าวไว้ในปรัชญาการศึกษา อีกทั้งได้ออกแบบตามความต้องการของ
ผู้ใช้บัณฑิตด้วย แล้วจึงพัฒนาออกมาเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) ที่สะท้อนความรู้ ทักษะ 
ทัศนคติที่จ าเป็นของผู้เรียน และมุ่งที่ผลลัพธ์อันเกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน จากนั้นจึงสร้าง
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLO) ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร เพ่ือพัฒนาความรู้ 
ความสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะของผู้เรียน อีกท้ังเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียน  

ส าหรับรายละเอียดของการน าเอาปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยมาใช้ในการออกแบบ
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ให้มีความสอดคล้องกัน สามารถ
แบ่งได้เป็นข้อย่อย ดังนี้ 

1. ก าหนดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของหลักสูตร คือ ทักษะการแก้ปัญหา ซึ่งเป็นหนึ่งในทักษะ
ส่วนบุคคลที่มีความส าคัญ เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้สามารถท าความเข้าใจปัญหา คิดวิเคราะห์ และน าไปสู่
แนวทางแก้ไขปัญหา ทักษะนี้จึงมีความจ าเป็นต่อทุกช่วงวัยของชีวิต นอกจากนี้ หลักสูตรยังได้ก าหนด
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตอีกหนึ่งทักษะ คือ ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
การปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีในอนาคต 

2. เน้นการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ โดยออกแบบรายวิชาเฉพาะด้านสาขาที่เน้นการฝึกปฏิบัติ  
ซ่ึงประกอบด้วยรายวิชาที่มีการฝึกปฏิบัติในภาคอุตสาหกรรม เช่น การปฐมพยาบาลในงานอาชีวอนามัย  

3. เน้นการพัฒนาสมรรถนะและวิชาชีพ โดยมีรายวิชาที่ส่งเสริมสมรรถนะวิชาชีพ เช่น รายวิชา  
การฝึกปฏิบัติด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม รายวิชาโรคจากการประกอบอาชีพและการควบคุม รายวิช า 
การประเมินและการจัดการความเสี่ยงทางอุตสาหกรรม รายวิชาการป้องกันและควบคุมอัคคีภัย เป็นต้น 

4. เน้นการสร้างสรรค์ และประยุกต์ใช้องค์ความรู้ให้สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทของสังคม โดยใน
หลักสูตรมีรายวิชาที่มีการน าความรู้ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมาใช้ในการปกป้อง  ดูแลสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยของผู้ประกอบอาชีพ 

4.2 การออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมได้ก าหนดปรัญาของมหาวิทยาลัยไว้ กล่าวคือ “การศึกษาสร้างคน 

คิดค้นภูมิปัญญา พัฒนาท้องถิ่น” และมีวิสัยทัศน์ เป็น “ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เสริมสมรรถนะวิชาชีพ สร้าง
นวัตกรรมที่มีคุณค่า เป็นพลังปัญญาของสังคม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน” นอกจากนี้ ยังมีพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพคู่คุณธรรมและขยายโอกาสทางการศึกษา ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง วิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นสู่มาตรฐานสากล และสืบสาน
พัฒนาโครงการพระราชด าริ พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และพัฒนา
ศักยภาพของชุมชน ซึ่งในการออกแบบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย ตามแนวทาง Outcome-based Education (OBE) ได้ออกแบบให้มีความสอดคล้องกับปรัชญา 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยจะเห็นได้จากในส่วนของการสร้างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
รายวิชา (CLO) ที่มีการมุ่งเน้นทั้งด้านการฝึกปฏิบัติให้กลายเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ การสร้างนวัตกรรมการ
สอนด้วยเทคโนโลยี การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม อีกทั้งในหลักสูตรยังได้มีการเสริมสมรรถนะวิชาชีพของ
บัณฑิตด้วยโครงการเสริมหลักสูตรต่าง  ๆ เพ่ือบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาที่สร้างขึ้น ผู้สอนต้อง
น าผลลัพธ์การเรียนรู้นี้มาเป็นตัวตั้งส าหรับการออกแบบการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลให้สอดคล้อง
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กับบริบทต่าง ๆ ทั้งท่ีเกี่ยวข้องกับตัวผู้เรียนโดยตรงและสภาพแวดล้อมอ่ืน โดยค านึงถึงการเชื่อมโยงผลลัพธ์
การเรียนรู้ระดับหลักสูตรที่สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัย  

ส าหรับรายละเอียดของการน าเอาปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัยมาใช้ใน 
การออกแบบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ให้มีความสอดคล้อง 
สามารถแบ่งได้เป็นข้อย่อย ดังนี้  

1. ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและเสริมสมรรถนะวิชาชีพ โดยหลักสูตรได้ออกแบบรายวิชาเอกที่เน้น  
การฝึกปฏิบัติและส่งเสริมสมรรถนะวิชาชีพหลายรายวิชาและหลากหลายทักษะดังที่ได้กล่าวไว้ในข้างต้น ซึ่ง
ได้ระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ไว้ใน PLO5, PLO6, PLO7 ประยุกต์ใช้หลักการจัดการเรียนรู้และเทคโนโลยีที่
หลากหลายตามศักยภาพของผู้เรียน ในสถานประกอบกิจการไว้ใน PLO8 จัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้เกิดทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ไว้ใน PLO9 

2. สร้างนวัตกรรมที่มีคุณค่าเป็นพลังปัญญาของสังคม โดยหลักสูตรได้ออกแบบรายวิชาการสร้าง
และพัฒนานวัตกรรมสื่อส าหรับงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ในรายวิชาการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ที่เน้นให้ผู้เรียนแก้ไขปัญหาและส่งเสริมงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยใน
องค์กร 
 

5. ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong learning) ของนักศึกษาตลอดหลักสูตร 
 

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต การประเมินทักษะ ช่วงเวลาที่ประเมิน 
ทักษะการแก้ปัญหา ประเมินโครงการ/แผนงานส่งเสริมด้าน 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้ 
ชั้นปทีี่ 2 ภาคเรียนที่ 2 
ชั้นปทีี่ 4 ภาคเรียนที่ 2 

ทักษะการใช้เทคโนโลยีดจิิทัลในด้าน
อาชีวอนามัยและความปลอดภยั 

ประเมินจากการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลั
ในงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ชั้นปทีี่ 1 ภาคเรียนที่ 1 
ชั้นปทีี่ 3 ภาคเรียนที่ 2 

 

6. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
6.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและสื่อสารทางวิชาการได้ตามหลัก 7C 
และสัมพันธ์กับกลุ่มผู้รับสาร 

PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการปฏิบัติงานที่ ได้รับมอบหมาย และจัดการข้อมูลในฐานะ
ผู้ใช้งาน ได้ตามหลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3R8C) เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ์ พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 
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6.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการทางด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

เพ่ือดูแลสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้ประกอบอาชีพ และสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบกิจการ 
ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และสอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ 

PLO6 ชี้บ่ง ประเมิน และควบคุมความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อม
ในการท างาน โรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม ได้อย่างถูกต้องตามวิชาชีพ กฎหมายและ
มาตรฐานที่เก่ียวข้อง 

PLO7 ประยุกต์ใช้หลักการทางวิศวกรรมในการควบคุมความเสี่ยงในสถานประกอบกิจการ  
ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

PLO8 ประยุกต์ ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุนการท างานด้านอาชีวอนามัย  
ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  

PLO9 แสดงออกถึงภาวะผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบ สื่อสารได้อย่างเข้าใจ ท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และประพฤติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 

6.3 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างรายวิชาในหลักสูตรกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
Program Learning Outcomes (PLOs) 
 

รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 
หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ          

1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขัน้ต้น          
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง          

1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขัน้สูง          
2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม          

4000010 เทคโนโลยดีิจิทัลและนวัตกรรม          

วิชาศึกษาทั่วไปเสริม (ไม่นับหน่วยกิต)          
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1          

1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+          
วิชาศึกษาทั่วไปเลือก          

2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง          
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 
หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2000012 พลเมืองเข้มแข็ง          
2000013 สังคมไทยและภูมปิัญญาไทยในการพัฒนาท้องถิน่          

2000014 วัยใส ใจสะอาด          
3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์          

4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก          

4000012 การรู้สารสนเทศ          
4000013 การคิดในศตวรรษที่ 21          

1000013 ศิลปะการสื่อสารแบบผู้น า          
1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน          

1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ          
1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวชิาการ          

1000017 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น          
1000018 ภาษาญีปุ่่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น          

1000019 ภาษาพมา่เพื่อการสื่อสารเบื้องต้น          
2000015 สมดุลสุข          

2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวติประจ าวัน          

2000017 สมาร์ตไลฟ ์          
4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม          

4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวนั          
หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์          
4011110 ฟิสิกส์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          

4022120 เคมีพื้นฐาน          
4022618 เคมีวิเคราะห์          

4022318 เคมีอินทรีย์          
4091103 คณิตศาสตร์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภยั           

4031114 ชีววิทยาพื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ          

กลุ่มวิชาอาชีวอนามัย          

4101101 การปฐมพยาบาลในงานอาชีวอนามัย          
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 
หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4101102 อาชีวอนามัยและความปลอดภยั          
4101103 โรคจากการประกอบอาชพีและการควบคุม          
4102104 พิษวิทยาอาชีวอนามัย          
กลุ่มวิชาความปลอดภัย          

4103201 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย          

4103202 วิศวกรรมความปลอดภัยในอุตสาหกรรม          
4103203 การประเมินและการจัดการความเสี่ยงทางอุตสาหกรรม          

4104204 การจัดการสารเคมีและการตอบโต้เหตุฉุกเฉิน          
4104205 การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย          
กลุ่มวิชากฎหมายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และกฎหมายแรงงาน          

4102301 กฎหมายสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม          
4103302 กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย           
กลุ่มวิชาวิศวกรรมทางด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย          

4102401 การควบคุมมลพิษทางอากาศ          
4103402 หลักวิศวกรรมในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          

4104403 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม          
กลุ่มวิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย          

4102501 หลักสุขศาสตร์อุตสาหกรรม          
4102502 การเก็บและวิเคราะหต์ัวอย่างด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม          

4103503 การฝึกปฏิบัติดา้นสุขศาสตร์อุตสาหกรรม            

กลุ่มวิชาการยศาสตร์          

4102601 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาพื้นฐาน          

4102602 การยศาสตร์และจติวิทยาในการท างาน          
กลุ่มวิชาการจัดการกากของเสยีอุตสาหกรรมและสิ่งแวดล้อม          

4101701 อนามัยสิ่งแวดล้อม          

4102702 การจัดการน้ าเสีย          

4102703 เทคโนโลยสีะอาด          

4103704 การจัดการกากของเสียอุตสาหกรรม          

4103705 การประเมินผลกระทบสิง่แวดลอ้มและสุขภาพ          
กลุ่มวิชาสนับสนุนวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 
หมวดวิชา 
ศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4103801 ภาษาอังกฤษส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
4103802 ชีวสถิต ิ          

4104805 วิจัยและสัมมนาในงานอาชวีอนามัยและความปลอดภัย          

กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก          

4103901 มาตรฐานการจัดการดา้นอาชีวอนามัยและความปลอดภยั          

4103902 การส่งเสริมสุขภาพในการท างาน          
4103903 เทคโนโลยสีารสนเทศส าหรับงานอาชีวอนามัย          

4103904 การบริหารงานดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภัย          
4103905 ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภยั          

4103906 ความปลอดภัยในคลังสนิค้าและการขนส่ง          
วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ          

แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ          
4103803 การเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพด้านอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย 
         

4104806 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

         

แผนสหกิจศึกษา          

4103804 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภยั          

4104807 สหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
 

6.4 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
หมวดวิชาเฉพาะ 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
PLOs หมวดวิชาเฉพาะ 

PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 
1. เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถด้านอาชีวอนามัย ความ

ปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
     

2. สามารถประยุกต์องค์ความรูด้้านอาชีวอนามยัความปลอดภยั และ
สิ่งแวดล้อม การใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีในงานอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการส่งเสริมปอ้งกันดูแลสุขภาพของผูป้ระกอบอาชีพ 
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักจรรยาบรรณวิชาชีพ  

     
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วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
PLOs หมวดวิชาเฉพาะ 

PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 

3. สามารถปฏิบัตงิานได้ตามบทบาทวชิาชีพดา้นอาชีวอนามยัและความ
ปลอดภัย ให้เป็นไปตามกฎหมายหรือมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 

     

4. เป็นผูน้ า มปีฏิสัมพนัธ์ในการท างานเปน็ทีม มีความรบัผิดชอบ สื่อสาร
ได้อย่างเข้าใจ และใช้เทคโนโลยสีารสนเทศสอดคล้องกับงานดา้นอาชี
วอนามัยและความปลอดภัยไดอ้ย่างเหมาะสม 

     

 

6.5 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับรายละเอียดผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

PLOs 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

จริยธรรม 
(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 
(Character) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศใน
ชีวิตประจ าวันและสื่อสารทางวิชาการไดต้ามหลัก 
7C และสัมพันธ์กับกลุม่ผูร้ับสาร 

    

PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพือ่การปฏิบัติงานท่ี
ได้รับมอบหมาย และจดัการข้อมลูในฐานะผู้ใช้งาน 
ได้ตามหลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

    

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
(3R8C) เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

    

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ ์พอเพียง มีวินัย 
สุจรติ จิตอาสา 

    

หมวดวิชาเฉพาะ 
PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการทางด้านอาชีวอนามัย 
ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
เพื่อดูแลสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้
ประกอบอาชีพ และสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบ
กิจการ ได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการและ
กฎหมายที่เกีย่วข้อง และสอดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

    

PLO6 ช้ีบ่ง ประเมิน และควบคุมความเสีย่งด้าน 
อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมใน
การท างาน โรคจากการประกอบอาชีพและ

    
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PLOs 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

จริยธรรม 
(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 
(Character) 

สิ่งแวดล้อม ได้อย่างถูกต้องตามวิชาชีพ กฎหมาย
และมาตรฐานท่ีเกีย่วข้อง 

PLO7 ประยุกต์ใช้หลักการทางวิศวกรรมใน 
การควบคุมความเสี่ยงในสถานประกอบกิจการ ได้
อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  

    

PLO8 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการสนับสนุนการท างานด้านอาชีวอนามัย  
ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ได้
อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

    

PLO9 แสดงออกถึงภาวะผู้น า มคีณุธรรม จริยธรรม 
รับผิดชอบ สื่อสารได้อย่างเข้าใจ ท างานร่วมกับผู้อื่น
ได้ และประพฤติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

    

 



NPRU | 25  

หมวดที ่3 โครงสร้างของหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต 
 

1. โครงสร้างของหลักสูตร 
1.1 จ านวนหน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 138 หน่วยกิต  
1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

โครงสร้างหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2568) มีรายละเอียด ดังนี้ 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 138 หน่วยกิต 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 15 หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า 108 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 18 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ 80 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
2.4 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 7 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 

2. รายวิชาและหน่วยกิต 
2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

2.1.1 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 15 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น 3(3-0-6) 
 Pre-intermediate English 
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) 
 Intermediate English 
1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นสูง 3(3-0-6) 
 Upper-intermediate English  
2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) 
 NPRU Spirit 
4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) 
 Digital Technology and Innovation 
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วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) ให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนเพ่ือเสริมความรู้ด้านภาษาอังกฤษตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนดโดยไม่นับหน่วยกิต ประกอบด้วยรายวิชาดังต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1 ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1 Level 
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+ ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1+ Level 

 

หมายเหตุ หากนักศึกษามีผลสอบภาษาอังกฤษเป็นไปตามประกาศที่มหาวิทยาลัยก าหนดไม่ต้องลงทะเบียน
เรียนในกลุ่มวิชาเสริม 

 

2.1.2 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วในรายวิชาดังต่อไปนี้ 

1) กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3(2-2-5) 
 Philosophy of Sufficiency Economy 
2000012 พลเมืองเข้มแข็ง 3(2-2-5) 
 Active Citizen 
2000013 สังคมไทยและภูมิปัญญาไทยกับการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Thai Society and Thai Wisdom in Local Development 
2000014 วัยใส ใจสะอาด 3(3-0-6) 
 Good Heart Youngster 

 

2) กลุ่มก้าวทันโลก 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Entrepreneur 
4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก 3(3-0-6) 
 Save Us Save the World 
4000012 การรู้สารสนเทศ 3(3-0-6) 
 Information Literacy 
4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21 3(3-0-6) 
 21st Century Thinking 
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3) กลุ่มการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1000013 ศิลปะการสื่อสารอย่างผู้น า 3(3-0-6) 
 Art of Leadership Communication 
1000014 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน 3(3-0-6) 
 English for Job Application 
1000015 ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ 3(3-0-6) 
 English for Presentation 
1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 
 Academic English 
1000017 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Chinese for Basic Communication 
1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Japanese for Basic Communication  
1000019 ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Burmese for Basic Communication  
2000015 สมดุลสุข 3(3-0-6) 
 Life Balance and Happiness 
2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Laws for Daily Life 
2000017 สมาร์ตไลฟ ์ 3(3-0-6) 
 Smart Life 
4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม 3(2-2-5) 
 Fit for Firm 
4000015 งานช่างพ้ืนฐานในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Handicraft in Daily Life 
 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า 108 หน่วยกิต 
2.2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 18 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4011110 ฟิสิกส์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Fundamental Physics for Occupational Health and Safety 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4022120 เคมีพ้ืนฐาน  3(2-2-5) 
 Fundamental Chemistry 
4022318 เคมีอินทรีย์ 3(2-2-5) 
 Organic Chemistry 
4022618 เคมีวิเคราะห์ 3(2-2-5) 
 Analytical Chemistry 
4031114 ชีววิทยาพ้ืนฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Fundamental Biology for Occupational Health and Safety 
4091103 คณิตศาสตร์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 
 Fundamental Mathematics for Occupational Health and Safety 

2.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ  80 หน่วยกิต 
1) กลุ่มวิชาอาชีวอนามัย 12 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4101101 การปฐมพยาบาลในงานอาชีวอนามัย 3(1-4-4) 
 First Aid in Occupational Health 
4101102 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Occupational Health and Safety 
4101103 โรคจากการประกอบอาชีพและการควบคุม 3(1-4-4) 
 Occupational Disease and Control 
4102104 พิษวิทยาอาชีวอนามัย 3(2-2-5) 
 Occupational Toxicology 

2) กลุ่มวิชาความปลอดภัย 15 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4103201 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 3(2-2-5) 
 Industrial Process and Hazard 
4103202 วิศวกรรมความปลอดภัยในอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Safety Engineering in Industrial Work 
4103203 การประเมินและการจัดการความเสี่ยงทางอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Industrial Risk Assessment and Management 
4104204 การจัดการสารเคมีและการตอบโต้เหตุฉุกเฉิน 3(2-2-5)  
 Chemical Management and Emergency Response 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4104205 การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย 3(2-2-5) 
 Fire Prevention and Control 

3) กลุ่มวิชากฎหมายความปลอดภัยและอาชีวอนามัยและกฎหมายแรงงาน 6 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4102301 กฎหมายสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) 
 Public Health and Environment Law 
4103302 กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  3(2-2-5) 
 Occupational Health and Safety Law 

4) กลุ่มวิชาวิศวกรรมทางด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 9 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4102401 การควบคุมมลพิษทางอากาศ 3(2-2-5) 
 Air Pollution Control 
4103402 หลักวิศวกรรมในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Principle of Engineering for Occupational Health and Safety 
4104403 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 3(1-4-4)  
 Industrial Ventilation 

5) กลุ่มวิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 9 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4102501 หลักสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Principle of Industrial Hygiene 
4102502 การเก็บและวิเคราะห์ตัวอย่างด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(1-4-4) 
 Industrial Hygiene Sampling and Analysis 
4103503 การฝึกปฏิบัติด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(1-4-4) 
 Practice of Industrial Hygiene 

6) กลุ่มวิชาการยศาสตร์ 5 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4102601 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาพ้ืนฐาน 2(1-2-3) 
 Fundamental Anatomy and Physiology 
4102602 การยศาสตร์และจิตวิทยาในการท างาน 3(2-2-5) 
 Ergonomics and Working Psychology 
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7) กลุ่มวิชาการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมและสิ่งแวดล้อม 15 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4101701 อนามัยสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) 
 Environmental Health 
4102702 การจัดการน้ าเสีย 3(2-2-5)  
 Wastewater Management 
4102703 เทคโนโลยีสะอาด 3(2-2-5) 
 Clean Technology 
4103704 การจัดการกากของเสียอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Industrial Waste Management 
4103705 การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 3(2-2-5) 
 Environmental and Health Impact Assessment 

8) กลุ่มวิชาสนับสนุนวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 9 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4103801 ภาษาอังกฤษส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 
 English for Occupational Health and Safety 
4103802 ชีวสถิติ 3(2-2-5) 
 Biostatistics 
4104805 วิจัยและสัมมนาในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(1-4-4) 
 Research and Seminar on Occupational Health and Safety 
 

2.2.3 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4103901 มาตรฐานการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Standard on Occupational Health and Safety Management 
4103902 การส่งเสริมสุขภาพในการท างาน 3(3-0-6) 
 Workplace Health Promotion 
4103903 เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Information Technology for Occupational Health and Safety 
4103904  การบริหารงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 
 Occupational Health and Safety Administration 
4103905  ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 
 Geographic Information System for Occupational Health and Safety 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
4103906  ความปลอดภัยในคลังสินค้าและการขนส่ง 3(3-0-6) 
 Safety in Warehouse and Transportation 
 

2.2.4 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ  7 หน่วยกิต 
ให้เลือกแผนใดแผนหนึ่งดังต่อไปนี้ 
2.2.4.1 แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ชั่วโมง) 
4103803 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 2(90) 
 Pre-practicum in Occupation Health and Safety 
4104806 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 5(450) 
 Practicum in Occupation Health and Safety 

2.2.4.2 แผนสหกิจศึกษา 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ชั่วโมง) 
4103804 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 1(45) 
 Pre-cooperative Education in Occupation Health and Safety 
4104807 สหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 6(540) 
 Cooperative Education in Occupation Health and Safety 
 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ได้ทุกรายวิชาที่ตนถนัดหรือสนใจ โดยเป็นรายวิชาที่เปิดสอนในระดับ

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

3. ความหมายของเลขรหัสวิชา 
 

 

1 2 3 4 5 6 7 

ล าดับก่อนหลังของรายวิชา 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากง่าย หรือชั้นปี 

หมวดวิชาและหมู่วิชา 
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เลขตัวที่ 1 - 3  บ่งบอกถึงหมวดวิชาและหมู่วิชา 
เลขตัวที่ 4  บ่งบอกถึงระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
เลขตัวที่ 5  บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวที่ 6, 7  บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของวิชา 
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
เลขตัวท่ี 1-3 บ่งบอกถึงหมวดวิชาและหมู่วิชา มีรายละเอียด ดังนี้ 

100 หมายถึง ศาสตร์ด้านภาษา 
200 หมายถึง ศาสตร์ด้านมนุษย์และสังคม 
300 หมายถึง ศาสตร์ด้านการบริหารและการจัดการ 
400 หมายถึง ศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

หมวดวิชาเฉพาะ 
เลขตัวท่ี 1-3 บ่งบอกถึงหมวดวิชาและหมู่วิชา มีรายละเอียด ดังนี้ 

410  หมายถึง  หมวดวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
เลขตัวท่ี 4  บ่งบอกถึงระดับความยากง่าย หรือชั้นปีมีรายละเอียด ดังนี้ 

1  หมายถึง  รายวิชาในระดับชั้นปีที่ 1 หรือความยากระดับ 1 
2  หมายถึง  รายวิชาในระดับชั้นปีที่ 2 หรือความยากระดับ 2 
3  หมายถึง  รายวิชาในระดับชั้นปีที่ 3 หรือความยากระดับ 3 
4  หมายถึง  รายวิชาในระดับชั้นปีที่ 4 หรือความยากระดับ 4 

เลขตัวท่ี 5  บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา ดังนี้ 
1  หมายถึง กลุ่มวิชาอาชีวอนามัย 
2  หมายถึง กลุ่มวิชาความปลอดภัย 
3  หมายถึง กลุ่มวิชากฎหมายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  
  และกฎหมายแรงงาน 
4  หมายถึง กลุ่มวิชาวิศวกรรมทางด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
5  หมายถึง กลุ่มวิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
6  หมายถึง กลุ่มวิชาการยศาสตร์ 
7  หมายถึง กลุ่มวิชาการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมและสิ่งแวดล้อม 
8  หมายถึง กลุ่มวิชาสนับสนุนวิชาชีพและพ้ืนฐานวิชาชีพ 
9  หมายถึง กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก 

เลขตัวท่ี 6-7  บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของรายวิชา 
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4. แผนการเรียนตลอดหลักสูตร 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1 ไม่นับหน่วยกิต วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) 
2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (1) 
4011110 ฟิสิกส์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) เฉพาะ (1) 
4022120 เคมีพ้ืนฐาน  3(2-2-5) เฉพาะ (2) 
4031114 ชีววิทยาพ้ืนฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 3(2-2-5) เฉพาะ (3) 
4091103 คณิตศาสตร์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 3(3-0-6) เฉพาะ (4) 
4101101 การปฐมพยาบาลในงานอาชีวอนามัย 3(1-4-4)  เฉพาะ (5) 
 รวม 18 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+ ไม่นับหน่วยกิต วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) 
4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) ศึกษาท่ัวไป (2) 
XXXXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3(X-X-X) ศึกษาท่ัวไป (3) 
4022618 เคมีวิเคราะห์ 3(2-2-5) เฉพาะ (6) 
4101102 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) เฉพาะ (7) 
4101103 โรคจากการประกอบอาชีพและการควบคุม 3(1-4-4) เฉพาะ (8) 
4101701 อนามัยสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) เฉพาะ (9) 
 รวม 18 หน่วยกิต 
 
หมายเหตุ หากนักศึกษามีผลสอบภาษาอังกฤษเป็นไปตามประกาศที่มหาวิทยาลัยก าหนดไม่ต้องลงทะเบียนเรียน
รายวิชาเสริม 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันต้น 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (4) 
4022318 เคมีอินทรีย์ 3(2-2-5) เฉพาะ (10) 
4102501 หลักสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(2-2-5) เฉพาะ (11) 
4102601 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาพ้ืนฐาน 2(1-2-3) เฉพาะ (12) 
4102602 การยศาสตร์และจิตวิทยาในการท างาน 3(2-2-5) เฉพาะ (13) 
4102702 การจัดการน้ าเสีย 3(2-2-5) เฉพาะ (14) 
4102703 เทคโนโลยีสะอาด 3(2-2-5) เฉพาะ (15) 
 รวม 20 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (5) 
XXXXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3(X-X-X) ศึกษาท่ัวไป (6) 
XXXXXXX วิชาศึกษาทั่วไปเลือก 3(X-X-X) ศึกษาท่ัวไป (7) 
4102104 พิษวิทยาอาชีวอนามัย 3(2-2-5) เฉพาะ (16) 
4102301 กฎหมายสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) เฉพาะ (17) 
4102401 การควบคุมมลพิษทางอากาศ 3(2-2-5) เฉพาะ (18) 
4102502 การเก็บและวิเคราะหต์ัวอย่างด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(1-4-4) เฉพาะ (19) 
 รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันสูง 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (8) 
4103201 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 3(2-2-5) เฉพาะ (20) 
4103302 กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  3(2-2-5) เฉพาะ (21) 
4103402 หลักวิศวกรรมในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) เฉพาะ (22) 
4103503 การฝึกปฏิบัติด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(1-4-4) เฉพาะ (23) 
4103801 ภาษาอังกฤษส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 3(3-0-6) เฉพาะ (24) 
XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) เลือกเสรี (1) 
 รวม 21 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
4103202 วิศวกรรมความปลอดภัยในอุตสาหกรรม 3(2-2-5) เฉพาะ (25) 
4103203 การประเมินและการจัดการความเสี่ยงทางอุตสาหกรรม 3(2-2-5) เฉพาะ (26) 
4103704 การจัดการกากของเสียอุตสาหกรรม 3(2-2-5) เฉพาะ (27) 
4103705 การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 3(2-2-5) เฉพาะ (28) 
4103802 ชีวสถิติ 3(2-2-5) เฉพาะ (29) 
XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) เลือกเสรี (2) 
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพให้เลือกเรียนวิชาใดวิชาหนึ่งดังต่อไปนี้ 
4103803 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 2(90) เฉพาะวิชาชีพ (1) 
 ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
หรือ 
4103804 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 1(45) เฉพาะวิชาชีพ (1) 
 รวม 19 หรือ 20 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
4104204 การจัดการสารเคมีและการตอบโต้เหตุฉุกเฉิน 3(2-2-5) เฉพาะ (30) 
4104205 การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย 3(2-2-5) เฉพาะ (31) 
4104403 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 3(1-4-4) เฉพาะ (32) 
4104805 วิจัยและสัมมนาในงานอาชวีอนามัยและความปลอดภัย 3(1-4-4) เฉพาะ (33) 
XXXXXXX วิชาเฉพาะด้านเลือก 3(X-X-X) เลือกเสรี (2) 
 รวม 15 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพให้เลือกเรียนวิชาใดวิชาหนึ่งดังต่อไปนี้ 
4104806 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัย 5(450) เฉพาะวิชาชีพ (2) 
 และความปลอดภัย 
หรือ 
4104807 สหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 6(540) เฉพาะวิชาชีพ (2) 
 รวม 5 หรือ 6 หน่วยกิต 
 
สรุป จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 138 หน่วยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 108 หน่วยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
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5. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes; YLOs)  
 

ชั้นป ี ความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลที่นักศึกษาจะได้รับเมื่อเรียนจบแต่ละชั้นปี 

1 YLO 1.1 อธิบายหลักการและทฤษฎีพื้นฐานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้ 
YLO 1.2 ประยุกต์ใช้เครื่องมือในการตรวจวัดด้านอาชีวเวชศาสตร์ได้ 
YLO 1.3 วางแผนการตรวจโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อมได้  
YLO 1.4 ปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้  
YLO 1.5 มีความรับผิดชอบ กล้าแสดงออก กระตือรือร้นในการท างาน  

2 YLO 2.1 อธิบายหลักการด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมได้  
YLO 2.2 อธิบายหลักการควบคุมมลพิษทางอากาศและการจัดการน้ าเสียได้ 
YLO 2.3 ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาพแวดล้อมในการท างานได้  
YLO 2.4 ประเมินความเสี่ยงด้านการยศาสตร์ได้ 
YLO 2.5 จัดท าทะเบียนกฎหมายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมได้ 
YLO 2.6 ช่างสังเกต วางแผนการท างานได้ และสามารถท างานเป็นทีมได้ 

3 YLO 3.1 วางแผนใช้หลักวิศวกรรมในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้ 
YLO 3.2 วางแผนการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมได้ 
YLO 3.3 ประยุกต์ใช้กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้ 
YLO 3.4 เสนอแนะแนวทางการป้องกันและควบคุมทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมใน 

สถานประกอบกิจการได้  
YLO 3.5 ชี้บ่งและประเมินความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และจัดท าคู่มือ

ด้านความปลอดภัยได้  
YLO 3.6 มีความละเอียดรอบคอบในการท างาน และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ในการท างานได้  

4 YLO 4.1 จัดท าแผนตอบโต้สารเคมีหกรั่วไหลได้  
YLO 4.2 เลือกใช้งานอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัย และจัดท าแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยได้ 
YLO 4.3 เป็นวิทยากรอบรมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้ 
YLO 4.4 จัดท าโครงการ/แผนงานส่งเสริมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้  
YLO 4.5 มีความเป็นผู้น า สามารถถ่ายทอดความรู้ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้ 
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6. ค าอธิบายรายวิชา 
6.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

6.1.1 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นต้น 3(3-0-6) 
 Pre-intermediate English  
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน การพัฒนาทักษะการฟัง 
พูด อ่าน และเขียนเพ่ือใช้ในการสื่อสารส าหรับเหตุการณ์ส าคัญในชีวิต การบรรยายลักษณะบุคลิกภาพของ
ตนเองและผู้อ่ืน การขอร้องและการตอบสนอง และเทคนิคการท าข้อสอบภาษาอังกฤษระดับ A2 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for daily life; developing 
listening, speaking, reading, and writing skills for communication for important life event; 
describing personality of oneself and others, request and response; and technique for 
taking A2 English examination 
1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) 
 Intermediate English 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ในการสื่อสารในสังคม การพัฒนาทักษะ 
การฟัง พูด อ่าน และเขียนในการแสดงความคิดเห็น ประกาศ ข่าวสาร กิจกรรมในอดีต ปัจจุบัน และอนาคต 
การแสดงทัศนะเกี่ยวกับเหตุการณ์ในสังคม และเทคนิคการท าข้อสอบภาษาอังกฤษระดับ B1 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for social communication; 
developing listening, speaking, reading, and writing skills for expressing opinions; notification; 
message; past, present, and future activity; expressing attitude toward social situation; and 
technique for taking B1 English examination 
1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางขั้นสูง 3(3-0-6) 
 Upper-intermediate English 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ในการสื่อสารในสังคมที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม เทคนิคการฟัง พูด อ่าน และการเขียนเพ่ือการสื่อสารในบริบทสากล ข่าวสารจากสื่อสังคม
ออนไลน์ ประวัติศาสตร์ เหตุการณ์ส าคัญ เทศกาล สื่อบันเทิง ประเด็นทางสังคมและวัฒนธรรมที่
หลากหลาย และเทคนิคในการท าข้อสอบภาษาอังกฤษระดับ B1+ 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for communication in multicultural 
society; listening, speaking, reading, and writing techniques for communication in international 
context; news from online social media, history, important event, festival, entertainment media, 
social issue and diverse culture; and technique for taking B1+ English examination 
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2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) 
 NPRU Spirit 
 ประวัติและความเป็นมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม อัตลักษณ์ พันธกิจ และแนวโน้ม
ทิศทางของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม การสร้างการรับรู้ ความรักต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
ส่งเสริมคุณลักษณะเฉพาะของบัณฑิตในการพัฒนาการเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความอดทน สู้งาน และ 
การพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาให้เหมาะสมกับวิชาชีพ การปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์พอเพียง มีวินั ย 
สุจริต จิตอาสา การพัฒนาตนเองในการเรียนรู้และการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นโดยกระบวนการวิศวกรสังคม 
การปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม มีความเป็นผู้น า เสริมสร้างความรัก ความศรัทธา ความผูกพัน 
และความภาคภูมิใจในความเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 History and background of Nakhon Pathom Rajabhat University; identity, mission, 
and trend of Nakhon Pathom Rajabhat University; creating perception and affection to Nakhon 
Pathom Rajabhat University; promoting unique characteristic of graduate in developing 
practitioner graduate with tolerance and hardworking, and developing student personality 
appropriate to profession; conducting oneself as a self-sufficient identity, discipline, honesty, 
volunteer mind; developing oneself through learning and developing local community 
through social engineering process; adjusting oneself to change in society; having leadership; 
enhancing love, faith, commitment, and pride in being Nakhon Pathom Rajabhat University 
4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) 
 Digital Technology and Innovation 
 หลักการ แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล ความเป็นพลเมืองดิจิทัล เทคนิคการสืบค้นข้อมูล
และการอ้างอิง มีจรรยาบรรณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ ความปลอดภัยในยุคดิจิทัล  
การรู้เท่าทันสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงฉับพลันทางดิจิทัล ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและแอปพลิเคชันเพ่ือประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต และการสร้างสรรค์
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 
 Principle and concept of digital technology, digital citizenship, information searching 
technique and referencing, adhering to ethics in using social media creatively, digital security, 
awareness of digital disruption, digital skills in the 21st century, use of information technology 
and application in daily life, and creation of innovation relating to profession 
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วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต) 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1 ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1 Level 
 ค าศัพท์และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษระดับต้นส าหรับการปรับพ้ืนฐานทักษะการฟัง พูด อ่าน 
และเขียน การทักทาย การแนะน าตัว การให้ข้อมูลเบื้องต้น และการอธิบายลักษณะของคน สิ่งของ และ
สถานที ่
 Basic English vocabulary and grammar for brushing up listening, speaking, reading, 
and writing skills; greeting, introducing oneself, giving basic information, and describing person, 
thing, and place 
1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+ ไม่นับหน่วยกิต 
 English for A1+ Level 

 ค าศัพท์และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษระดับต้นส าหรับการพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และ
เขียน การเขียนข้อความและประกาศเพ่ือการสื่อสารในระดับต้น การสนทนาในชีวิตประจ าวัน งานอดิเรก
และเรื่องที่น่าสนใจ การถามและการตอบในระดับต้น 
 Basic English vocabulary and grammar for developing skills in listening, speaking, 
reading, and writing; writing short messages and notifications for basic communication; daily 
conversation, leisure and interesting issue; asking and answering basic questions 

 
6.1.2 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปเลือก 

1) กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3(2-2-5) 
 Philosophy of Sufficiency Economy 
 ประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลที่ 9 
เพ่ือการด าเนินชีวิตในระดับตนเอง ครอบครัว ชุมชน ท้องถิ่น การจัดการวางแผนการเงินเพ่ือความม่ันคงของ
ชีวิตและครอบครัว การเรียนรู้ในการพัฒนาชุมชนและสังคมหรือโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เพื่อ
การประยุกต์ใช้ในการพัฒนาสังคม และชุมชนท้องถิ่นสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 Application of working principles based on King Rama IX's Sufficiency Economy 
Philosophy for living at levels of self, family, community, and locality; financial planning 
management for life and family security; learning from community and society development 
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or royal initiative project for application to society and local community for sustainable 
development 
2000012 พลเมืองเข้มแข็ง 3(2-2-5) 
 Active Citizen 
 การปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ เคารพสิทธิ เสรีภาพ หลักสิทธิ
มนุษยชน การอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอย่างสันติตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ยอมรับความ
แตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่าเทียม การปฏิบัติตนตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ของสังคม 
ตลอดจนหน้าที่ของตนเองในฐานะของพลเมืองไทยตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล ออกแบบการปฏิบัติและ
จัดท าโครงการโดยการเรียนรู้ผ่านกรณีศึกษา 
 Conducting oneself to show respect for human dignity, rights, and liberty; 
human rights principle, peaceful coexistence in Thai society and global society in 
accordance with sustainable development goals; acceptance of individual differences, 
equity and equality; conducting oneself according to laws and regulations of society, as 
well as one’s duty as Thai citizen under the democratic regime of government with the 
King as Head of State; being active citizen according to good governance principle; 
practical design and organizing project through case study 
2000013 สังคมไทยและภูมิปัญญาไทยกับการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Thai Society and Thai Wisdom in Local Development 
 วิวัฒนาการและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจของสังคมไทย 
ความหมาย และความส าคัญ การศึกษาประเภทของภูมิปัญญาไทย การวิเคราะห์ภูมิปัญญาท้องถิ่นแต่ละภูมิภาค
ของประเทศไทย บูรณาการความรู้ด้านวิชาการและภูมิปัญญาไทยในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดความยั่งยืน 
 Evolution and changes in society, culture, politics, and economy of Thai society; 
meaning, and importance; study of type of Thai wisdom; analysis of local wisdom in each region 
of Thailand; integration of academic knowledge and Thai wisdom for sustainable local 
development 
2000014 วัยใส ใจสะอาด 3(3-0-6) 
 Good Heart Youngster 
 การอธิบายและการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม การเกิด
ค่านิยมในการละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต รู้หน้าที่ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมใน 
การต่อต้านการทุจริต จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งให้เกิดความรู้ความเข้าใจ 
ทักษะ เจตคติ การคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณเพ่ือการป้องกันการทุจริต 
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 Explaining and distinguishing between personal benefit and public interest, 
creating values of conscience and intolerance to corruption, recognizing citizen duty and 
social responsibility in anti-corruption and sufficient mind against corruption; organizing 
learning activities that focus on knowledge, understanding, skills, attitudes, and analytical 
and ceitical thanking toward corruption prevention 

 

2) กลุ่มก้าวทันโลก 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Entrepreneur 
 ความส าคัญของระบบเศรษฐกิจ หลักการท าธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการอย่างสร้างสรรค์ 
การออกแบบธุรกิจ การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ การตลาดออนไลน์ การบัญชีเบื้องต้น การใช้ประโยชน์
สารสนเทศ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การเงินและการลงทุน การภาษีอากร และจริยธรรมผู้ประกอบการ 
 Importance of economy system, business principle, creative entrepreneurship, 
business design, exploiting business opportunity, online marketing, fundamental accounting, 
information utilization, human resource management, finance and investment, taxation, and 
entrepreneurial ethics 
4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก 3(3-0-6) 
 Save Us Save the World 
 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความหลากหลายทางชีวภาพ ภัยธรรมชาติและ
วิกฤตการณ์ทางสิ่งแวดล้อม จริยธรรมทางสิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 Natural resources and environment, biodiversity, natural disaster and environmental 
crisis, environmental ethics, sustainable natural resources and environmental management 
participation 
4000012 การรู้สารสนเทศ 3(3-0-6) 
 Information Literacy 
 การศึกษาเกี่ยวกับการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศและการให้บริการ การประเมินและประยุกต์ใช้
สารสนเทศจากการสืบค้น การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การสื่อสารข้อมูล 
การใช้ห้องสมุด การใช้คอมพิวเตอร์ การมีจริยธรรมทางสารสนเทศ และการรู้เท่าทันสื่อ 
 Study of access to information sources and service, information evaluation 
and application from searching, analytical thinking and critical thinking skill development, 
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learning, information communication, library usage, computer usage, information ethics, 
and media literacy 
4000013 การคิดในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 21st Century Thinking 
 ธรรมชาติของการคิดบนพ้ืนฐานการคิดในศตวรรษที่  21 การคิดอย่างมีวิจารณญาณใน 
การแก้ปัญหา การคิดเชิงสร้างสรรค์เพ่ือสร้างนวัตกรรม ตรรกศาสตร์กับการให้เหตุผล องค์ประกอบของการให้
เหตุผล การพัฒนาการให้เหตุผลและประยุกต์ใช้ในวิชาชีพและการด าเนินชีวิต 
 Nature of thinking based on fundamentals of thinking in the 21st century, critical 
thinking in problem solving; creative and innovative thinking, logic and reasoning, elements of 
reasoning, development of reasoning and application in profession and living  

 

3) กลุ่มการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1000013 ศิลปะการสื่อสารอย่างผู้น า 3(3-0-6) 
 Art of Leadership Communication 
 หลักการ แนวคิด และทักษะการสื่อสารอย่างผู้น า การพัฒนาบุคลิกภาพ มารยาทในการเข้า
สังคม และภาวะผู้น า ประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือน าเสนองานด้วยวาจา ลายลักษณ์อักษร และใช้สื่อประสมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 Principle, concept, and leadership communication skills; personality development, 
social manners, and leadership; application of knowledge for effective verbal, written, and 
multimedia presentation  
1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน 3(3-0-6) 
 English for Job Application 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ใช้ในการสมัครงานตามสาขาวิชาชีพการอ่าน
ประกาศ ข้อความ อีเมล การกรอกใบสมัครงาน การเขียนประวัติย่อ การเขียนจดหมายสมัครงาน การนัดหมาย
เพ่ือสัมภาษณ์งาน และการพูดโต้ตอบในการสอบสัมภาษณ์งาน 
 Vocabulary, expression, and grammar in English for job application related to 
profession; reading announcement, message, e-mail; filling in application form, writing resumes, 
letter of job application, making appointment and interactive speaking in job interviews 
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1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ 3(3-0-6) 
 English for Presentation 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์เพ่ือการน าเสนอภาษาอังกฤษ การพูดภาษาอังกฤษใน 
การน าเสนองานอย่างเป็นทางการ การรวบรวมข้อมูลและการน าเสนอโดยใช้สื่อประสม ขั้นตอนใน 
การน าเสนอ การแก้ปัญหาเฉพาะหน้าในขณะน าเสนอ และเทคนิคในการน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ 
 Vocabulary, expression, and grammar for English presentation; English speaking 
skill for formal presentation, data collection and presentation using multimedia, steps of 
presentation, problem solving in presentation, and effective presentation technique 
1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 
 Academic English 
 ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษทางวิชาการ การอ่านบทความเชิงวิชาการ  
การพัฒนาทักษะการฟังบรรยายทางวิชาการ การแสดงความคิดเห็น การน าเสนองานด้านวิชาการ การตอบ
ข้อซักถาม การเขียนบทคัดย่องานวิจัย และการเขียนสรุปสาระส าคัญจากการอ่านบทความและการฟัง
บรรยายทางวิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 Vocabulary, expression, and grammar for academic English, reading academic 
article, developing academic listening skill, expressing opinions, giving academic presentation, 
asking and responding to questions, writing research abstract, effective writing summary of 
article and academic lecture 
1000017 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Chinese for Basic Communication 
 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การทักทายและการลา 
การแนะน าตนเองและผู้อ่ืน การกล่าวค าขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซื้อสินค้า  
การขอร้องและการตอบสนอง และการเรียนรู้สังคม เทศกาล และวัฒนธรรมจีน 
 Chinese alphabet and pronunciation for everyday communication; greeting 
and saying goodbye; introducing oneself and others; saying thank and making apology, 
ordering food and beverage, shopping, request and response, and Chinese society, 
festival, and culture learning 
1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Japanese for Basic Communication  
 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การทักทายและการลา 
การแนะน าตนเองและผู้อ่ืน การกล่าวค าขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซื้อสินค้า  
การขอร้องและการตอบสนอง และการเรียนรู้สังคม เทศกาล และวัฒนธรรมญี่ปุ่น 



NPRU | 45  

 Japanese alphabet and pronunciation for everyday communication; greeting 
and saying goodbye; introducing oneself and others, saying thank and making apology, 
ordering food and beverage, shopping; request and response; and Japanese society, 
festival, and culture learning 
1000019 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 3(3-0-6) 
 Burmese for Basic Communication  
 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การทักทายและการลา 
การแนะน าตนเองและผู้อ่ืน การกล่าวค าขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซื้อสินค้า  
การขอร้องและการตอบสนอง และการเรียนรู้สังคม เทศกาล และวัฒนธรรมพม่า 
 Burmese alphabet and pronunciation for everyday communication, greeting and 
saying goodbye; introducing oneself and others; saying thank and making apology, ordering 
food and beverage; shopping request and response, and Burmese society, festival, and 
culture learning 
2000015 สมดุลสุข 3(3-0-6) 
 Life Balance and Happiness 
 แนวทางในการพัฒนาทักษะชีวิตและการท างานอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญา ศาสนา และ
จิตวิทยา การบริหารจัดการอารมณ์ด้วยการใช้สุนทรียศาสตร์ทางศิลปะ ดนตรี และศิลปะการแสดง เพ่ือ
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข 
 Guideline for sustainable life and work skill development based on philosophy, 
religion, and psychology; emotion management using aesthetics in art, music, and performing 
arts for applying in happy living  
2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Laws for Daily Life 
 การศึกษาเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไปที่ควรรู้ในชีวิตประจ าวันเบื้องต้น กฎหมายเกี่ยวกับความผิด
ทางอาญา การทะเบียนราษฎร ประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน ภาษีมูลค่าเพ่ิม กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
จราจรทางบก แรงงานข้ามชาติ คุ้มครองแรงงานและแรงงานสัมพันธ์ ทรัพย์สินทางปัญญา การกระท าความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การคุ้มครองผู้บริโภค และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 Study of common law in daily life; law on criminal offence, civil registration, 
social security and compensation fund, value added tax, civil and commercial law, land 
transportation, foreign labor, labor protection and labor relations, intellectual property, 
computer crime, consumer protection, and personal data protection 
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2000017 สมาร์ตไลฟ์ 3(3-0-6) 
 Smart Life 
 การบริหารจัดการการท างาน การเพ่ิมศักยภาพในการท างาน การบริหารจัดการทางการเงิน 
การจัดการเงินรายรับรายจ่ายอย่างสมดุล หลักการออม การท าบัญชีครัวเรือน การบริหารจัดการเวลาใน
ชีวิตประจ าวันอย่างสมดุล การบริหารจัดการความคิด ความรู้ สึก อารมณ์ทัศนคติและการปรับตัวเพ่ือ 
การอยู่ร่วมกันในสังคมศตวรรษท่ี 21 อย่างมีความสุขแบบยั่งยืน 
 Working management, enhancing working potential, financial management, 
balanced income and expense management, principle of saving, household accounting, 
balanced time management in daily life, management of thought, feeling, emotion, 
attitude, and self-adjustment for sustainably happy living in the 21st century society  
4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม 3(2-2-5) 
 Fit for Firm 
 การอธิบายความหมาย ความส าคัญ ประเภท และประโยชน์ของกิจกรรมทางกาย ปฏิบัติ
กิจกรรมทางกายอย่างเหมาะสมกับสุขภาพของตนเอง การป้องกันการบาดเจ็บและการปฐมพยาบาล  
การส่งเสริมโภชนาการ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการประเมินกิจกรรมทางกายของตนเอง เห็นคุณค่า
ของกิจกรรมทางกายที่มีต่อสุขภาพ  
 Explaining meaning, importance, type, and benefit of physical activity; practicing 
physical activity appropriate to one’s health, injury prevention and first aid, nutrition promotion, 
applying digital technology to assess physical activity, appreciating physical activity for health 
4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Handicraft in Daily Life 
 ความหมาย ประเภท ประโยชน์ และเครื่องมือของงานช่างพ้ืนฐาน การเรียนรู้งานช่างประเภท
งานเครื่องกล งานไฟฟ้า งานโยธา และสุขาภิบาลเบื้องต้นที่สามารถน ามาใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน เรียนรู้
เทคนิคและประยุกต์ใช้เครื่องมือช่าง ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และฝึกปฏิบัติการซ่อมบ ารุงเบื้องต้น 
 Definition, type, benefit, and tool of basic handicraft; learning handicraft in 
basic mechanical, electrical, civil, and sanitary work in daily life; learning technique for 
applying tool, work safety, and practice of basic maintenance 
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6.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
6.2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4011110 ฟิสิกส์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Fundamental Physics for Occupational Health and Safety  
 พ้ืนฐานการวัด แสง เสียง ความสั่นสะเทือน ความร้อน ความเย็น รังสีแตกตัว รังสีไม่แตกตัว 
ความกดดันอากาศ ไฟฟ้าเบื้องต้น งานและพลังงาน กลศาสตร์ เครื่องมือวัดที่เก่ียวข้อง และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of measuring, light, sound, vibration, heat, cold, radiant radiation, 
non-radiative radiation, air pressure, basic electricity, work and energy, mechanics, related 
measuring instrument, and practice 
4022120 เคมีพื้นฐาน 3(2-2-5) 
 Fundamental Chemistry 
 หลักเบื้องต้นทางเคมี โครงสร้างอะตอม ปริมาณสารสัมพันธ์ พันธะเคมี สมบัติของธาตุเรพรี
เซนเททีฟและทรานสิชัน ก๊าซ ของแข็ง ของเหลว สารละลาย สมดุลเคมี  กรด-เบส และฝึกปฏิบัติ 
 Fundamentals of chemistry, atomic structure, stoichiometry, chemical 
bonding, property of representative and transition element, gas, solid, liquid, solution, 
chemical equilibrium, acid-base, and practice 
4022318 เคมีอินทรีย์ 3(2-2-5) 
 Organic Chemistry  
 สูตรโครงสร้าง ไอโซเมอร์ หมู่ฟังก์ชัน ชนิดและกลไกปฏิกิริยาเคมี การเรียกชื่อ สมบัติทาง
กายภาพและเคมีของสาร และฝึกปฏิบัติโดยประยุกต์ใช้หลักการเคมีสีเขียว  
 Structural formula, isomer, functional group, type and mechanism of chemical 
reaction, nomenclature, physical and chemical property of substance, and practice by 
applying green chemistry principle 
4022618 เคมีวิเคราะห์ 3(2-2-5) 
 Analytical Chemistry  
 เคมีวิเคราะห์เชิงคุณภาพและปริมาณ การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถิติ การค านวณทางเคมี
วิเคราะห์ การไทเทรต และฝึกปฏิบัติโดยประยุกต์ใช้หลักการเคมีสีเขียว  
 Qualitative and quantitative chemical analysis, statistical data analysis, analytical 
chemistry calculation, titration, and practice by applying green chemistry principle 
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4031114 ชีววิทยาพื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Fundamental Biology for Occupational Health and Safety 
 สมบัติของสิ่งมีชีวิต โครงสร้างและหน้าที่ของเซลล์ เนื้อเยื่อ การสืบพันธุ์ การเจริญเติบโตและ
พัฒนาการของสิ่งมีชีวิต หลักพันธุศาสตร์เบื้องต้น การจ าแนกทางชีววิทยา วิวัฒนาการ ระบบนิเวศ และฝึกปฏิบัติ 
 Property of organism; cell structure and function, tissue, reproduction, growth 
and development of organism; basic principle of genetics, biological classification, 
evolution, ecosystem, and practice 
4091103 คณิตศาสตร์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 
 Fundamental Mathematics for Occupational Health and Safety  
 อัตราส่วนและร้อยละ ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน ระบบสมการเชิงเส้น การหาอนุพันธ์และ
ปริพันธ์ของฟังก์ชันพีชคณิต การประยุกต์ของอนุพันธ์และปริพันธ์ การค านวณพลังงานไฟฟ้าและน้ าประปา 
ดอกเบี้ยและการผ่อนช าระ และคณิตศาสตร์ประกันภัย  
 Ratio and percentage, relation and function, system of linear equation, 
differentiation and integration of algebraic function, application of derivatives and integral, 
calculation of electrical energy and water supply, interest and installment, and actuarial 
mathematics 
 

6.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ 
1) กลุ่มวิชาอาชีวอนามัย 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4101101 การปฐมพยาบาลในงานอาชีวอนามัย 3(1-4-4) 
 First Aid in Occupational Health 
 หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้น ยาและเวชภัณฑ์พ้ืนฐาน การประเมิน
สัญญาณชีพ การประเมินสถานการณ์และการบาดเจ็บ วิธีการปฐมพยาบาลผู้ป่วยและบาดเจ็บจากการท างาน 
การช่วยฟ้ืนคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย การส่งต่อผู้ป่วย และภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์  
 Principle and concept of first aid, basic medicine and medical supply, vital sign 
assessment, situation and injury assessment, first aid for patient and injured person from 
work, basic rescue, patient transfer, patient referral, and medical emergency  
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4101102 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Occupational Health and Safety 
 หลักการ แนวคิด และความส าคัญของการด าเนินงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
อันตรายจากสภาพแวดล้อมในการท างานด้านกายภาพ เคมี ชีวภาพ การยศาสตร์ และจิตสังคม หลักการ
ป้องกันและควบคุมอันตรายจากสภาพแวดล้อมในการท างาน  การเลือกใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัย
ส่วนบุคคล  ทฤษฎีการเกิดอุบัติเหตุและการบาดเจ็บ และโรคจากการประกอบอาชีพ 
 Principle, concept, and importance of occupational health and safety operation; 
hazard from work environment in physical, chemical, biological, ergonomic and psychosocial 
aspect; principle of preventing and controlling hazard from work environment, selection of 
personal protective equipment, theory of accident and injury, and occupational disease 
4101103 โรคจากการประกอบอาชีพและการควบคุม 3(1-4-4) 
 Occupational Disease and Control 
 แนวคิดและหลักการด้านโรคจากการประกอบอาชีพและการควบคุม สาเหตุ อาการและ
อาการแสดง แนวทางในการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมของโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม โรคที่เกี่ยวเนื่องจากการประกอบอาชีพ
การเกิดโรคติดต่อและไม่ติดต่อ การตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยง การประเมินและดูแลผู้ป่วยก่อนกลับเข้า
ท างาน การฝึกปฏิบัติใช้เครื่องมือตรวจสมรรถภาพปอด การมองเห็น และการได้ยิน  
 Concept and principle of occupational disease and control; cause, symptom, and 
sign; guideline for surveillance, prevention, and control of occupational and environmental 
disease; law related to occupational and environmental disease, work-related disease, 
communicable and non-communicable disease, health examination according to risk factor, 
evaluating and caring for patient before returning to work; practice using spirometer, vision 
test, and audiogram  
4102104 พิษวิทยาอาชีวอนามัย 3(2-2-5) 
 Occupational Toxicology 
 แนวคิดและหลักการของพิษวิทยาอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ความหมายและคุณสมบัติ
ความเป็นอันตรายของสารเคมี พิษจลนศาสตร์ การเกิดพิษของสารเคมี คุณสมบัติและความเป็นพิษของ
สารเคมีที่ใช้ในงานอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม ดัชนีชี้วัดทางชีวภาพ การประเมินความเสี่ยงต่อสุขภาพ
จากการได้รับสัมผัสสารเคมีและการเกิดมะเร็ง และการป้องกันและควบคุมการรับสัมผัสสารเคมี  
 Concept and principle of occupational and environmental toxicology, 
definition and hazardous property of chemical, toxicokinetics, toxic action of chemical, 
property and toxicity of chemical in agricultural and industrial occupation, biomarker, 
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health risk assessment of chemical exposure and cancer risk, and prevention and control 
of chemical exposure 

2) กลุ่มวิชาความปลอดภัย 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4103201 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 3(2-2-5) 
 Industrial Process and Hazard 
 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับกระบวนการผลิตในอุตสาหกรรม  การวางผังโรงงาน การจัดการความ
ปลอดภัยกระบวนการผลิต แนวทางการป้องกันและควบคุมอันตรายในกระบวนการผลิต และกรณีศึกษา
 Fundamentals of industrial process, factory layout, process safety management, 
guideline for prevention and control of hazard in industrial process, and case study 
4103202 วิศวกรรมความปลอดภัยในอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Safety Engineering in Industrial Work 
 หลักการวิศวกรรมความปลอดภัยในการท างานกับเครื่องจักร ปั้นจั่น หม้อน้ า การท างานบน 
ที่สูง การประเมินและควบคุมความเสี่ยงด้วยวิธี Safety Integrity Level (SIL) หรือวิธีอ่ืนตามมาตรฐาน 
ISO, ANSI, EN และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการจัดการความปลอดภัยในอุตสาหกรรมและงานก่อสร้าง   
 Safety engineering principle for working with machine, crane, boiler, working at 
height; risk assessment and control using Safety Integrity Level (SIL) or other methods 
according to ISO, ANSI, EN standards and law related to safety management in industry 
and construction   
4103203 การประเมินและการจัดการความเสี่ยงทางอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Industrial Risk Assessment and Management 
 ความหมาย องค์ประกอบ เทคนิค และวิธีการประเมินความเสี่ยงในงานความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน การวิเคราะห์ความเสี่ยงอันตรายด้วยเทคนิคขั้นสูงด้วยวิธี 
HAZOP (Hazards and Operability Studies), FTA (Fault Tree Analysis), FMEA (Failure Modes 
and Effects Analysis), ETA (Event Tree Analysis) การประเมินการรั่วไหลด้วยแบบจ าลองทาง
คณิตศาสตร์ การจัดท าแผนงานบริหารจัดการความเสี่ยง และรายงานการประเมินความเสี่ยงในงาน
อุตสาหกรรม 
 Meaning, component, technique, and method of risk assessment in occupational 
health safety and work environment, hazard risk analysis with advanced technique using 
HAZOP (Hazards and Operability Studies), FTA (Fault Tree Analysis), FMEA (Failure Modes and 
Effects Analysis), ETA (Event Tree Analysis), chemical spill assessment with mathematical 
model, development of risk management plan, and industrial risk assessment report 
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4104204 การจัดการสารเคมีและการตอบโต้เหตุฉุกเฉิน 3(2-2-5) 
 Chemical Management and Emergency Response 
 หลักการและกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการจัดการสารเคมี การจ าแนกประเภทสารเคมี ข้อมูล
ความปลอดภัยของสารเคมีและฉลากสารเคมี การจัดเก็บสารเคมีในอุตสาหกรรม การจัดการสารเคมี
ระหว่างการขนส่ง การประเมินสถานการณ์และการจัดท าแผนตอบโต้เหตุฉุกเฉินกรณีสารเคมีหกรั่วไหล 
 Principle and law related to chemical management, chemical classification, 
safety data sheet and label of chemical, chemical storage in industry, chemical 
management during transportation, situation assessment and preparation of emergency 
response plan for chemical spill 
4104205 การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย 3(2-2-5) 
 Fire Prevention and Control 
 ทฤษฎีการเกิดอัคคีภัย อันตรายจากอัคคีภัย มาตรฐานและกฎหมายเกี่ยวกับอัคคีภัย  
การตรวจสอบระบบป้องกันอัคคีภัย การเขียนแผนฉุกเฉิน การฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และการอพยพหนีไฟ 
 Theory of fire incident, fire hazard, standards and lawsrelated to fire, 
inspection of fire prevention system, development of emergency action plan, basic 
firefighting training, and evacuation procedure 

3) กลุ่มวิชากฎหมายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และกฎหมายแรงงาน 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4102301 กฎหมายสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) 
 Public Health and Environment Law  
 หลักการพ้ืนฐานของกฎหมาย การอ่านกฎหมาย การจัดท าทะเบียนกฎหมายที่เกี่ยวข้องใน
งานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพและโรคจากสิ่ งแวดล้อม พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พระราชบัญญัติ โรงงาน 
พระราชบัญญัติวัตถุอันตราย พระราชบัญญัติวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และข้อบังคับและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ  
 Fundamental principle of law, reading law, development of legal register related 
to occupational health and safety, Public Health Act, Control of Occupational Diseases and 
Environmental Diseases Act, Building Control Act, Factory Act and Hazard Substances Act, 
Science and Technology Professions Act, and professional regulation and ethics 
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4103302 กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Occupational Health and Safety Law 
 หลักการและความส าคัญของกฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย การจัดท าทะเบียน
กฎหมายและประเมินความสอดคล้อง พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การท างาน กฎกระทรวงและประกาศกระทรวงที่เกี่ยวข้องกับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พระราชบัญญัติเงินทดแทน พระราชบัญญัติประกันสังคม และกฎหมาย
ความปลอดภัยในต่างประเทศ  
 Principle and importance of occupational health and safety law, development 
of legal register and evaluation of legal compliance; Occupational Safety, Health and 
Environment Act; ministrial regulation and announcement relating to occupational health 
and safety, Labour Protection Act, Workmen’s Compensation Act, Social Security Act, and 
international safety law 

4) กลุ่มวิชาวิศวกรรมทางด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
รหัสวิชา ชือ่และค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4102401 การควบคุมมลพิษทางอากาศ 3(2-2-5) 
 Air Pollution Control  
 มลพิษทางอากาศ สารมลพิษ การเปลี่ยนแปลงทางเคมี การแพร่กระจายในบรรยากาศ  
การป้องกันและควบคุมมลพิษทางอากาศที่แหล่งก าเนิด การจัดการและควบคุมทางวิศวกรรม อุปกรณ์
ควบคุมมลพิษทางอากาศ ห้องตกตะกอนฝุ่น เครื่องไซโคลน หอดูดซับก๊าซและไอ ถุงกรอง การเผาท าลาย
ทิ้ง และเครื่องแยกอนุภาคแบบใช้ไฟฟ้า  
 Air pollution, pollutant, chemical transformation, dispersion in atmosphere, 
prevention and control of air pollution at source, management and engineering control, 
air pollution control device, setting chamber, cyclone, wet scrubber, filter, after burn, and 
electrostatic precipitator 
4103402 หลักวิศวกรรมในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Principle of Engineering for Occupational Health and Safety 
 ความรู้พ้ืนฐานและการอ่านแบบทางวิศวกรรม สภาพแวดล้อมในการท างาน กลศาสตร์ของ
ไหล ระบบท่อ ปั๊ม เครื่องอัดอากาศ เครื่องระบายอากาศ ไฟฟ้าและวงจรไฟฟ้า และการควบคุมอันตราย
โดยหลักวิศวกรรม 
 Fundamental knowledge and reading of engineering drawing, working condition, 
fluid mechanics, pipe system, pump, air compressor, ventilation equipment, electricity and 
electric circuit, and hazard control based on engineering principle 
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4104403 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 3(1-4-4) 
 Industrial Ventilation 
 ทฤษฎีและหลักการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม องค์ประกอบและการออกแบบระบบ
ระบายอากาศทั่วไปและเฉพาะที่ การทดสอบระบบระบายอากาศ และคุณภาพอากาศภายในอาคาร 
 Theory and principle of industrial ventilation, element and design of general 
and local exhaust ventilation, ventilation system testing, and indoor air quality 

5) กลุ่มวิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4102501 หลักสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Principle of Industrial Hygiene 
 หลักการทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรม สิ่งคุกคามสุขภาพในสถานที่ท างาน ขีดการรับสัมผัส
กฎหมาย (OEL) กลุ่มการรับสัมผัสที่คล้ายกัน กลยุทธ์ในการเก็บตัวอย่าง และการออกแบบโปรแกรมทาง 
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
 Principle of industrial hygiene, occupational health hazard in workplace, 
occupational exposure limit, similar exposure group, sampling strategy, and design of 
industrial hygiene program 
4102502 การเก็บและวิเคราะห์ตัวอย่างด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม  3(1-4-4) 
 Industrial Hygiene Sampling and Analysis 
 หลักการทางการเก็บและวิเคราะห์ตัวอย่าง การส ารวจโรงงาน ฝึกใช้เครื่องมือในการเก็บ
ตัวอย่าง เครื่องวัดแสงสว่าง เครื่องวัดความร้อน เครื่องวัดเสียง เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม ปั๊มเก็บตัวอย่าง
อากาศ กฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม สถาบันความ
ปลอดภัยและอนามัยในการท างานแห่งชาติประเทศสหรัฐอเมริกา ส านักงานบริหารความปลอดภัยและ 
อาชีวอนามัยประเทศสหรัฐอเมริกา องค์กรระหว่างประเทศว่าด้วยการมาตฐาน สหภาพยุโรป การวิเคราะห์
และการเขียนรายงานผลการตรวจวัดสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
 Principle of sampling and analysis, walkthrough survey, practice of collecting 
instrument, lux meter, WBGT, sound level meter, noise dosimeter, personal air pump; 
relevant law and standard, TISI, NIOSH, OSHA, ISO, EU; data analysis and writing report on 
industrial hygiene inspection 
4103503 การฝึกปฏิบัติด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(1-4-4) 
 Practice of Industrial Hygiene   
 ประยุกต์ใช้แนวคิดและทฤษฎีด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม กฎหมายและมาตรฐานต่าง ๆ  
แผนกลยุทธ์ในการเก็บตัวอย่าง ฝึกปฏิบัติการเก็บและวิเคราะห์ตัวอย่างสุขศาสตร์อุตสาหกรรม ด้านแสง
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สว่าง เสียง ความร้อน ฝุ่นละออง และสารเคมี การวิเคราะห์ แปลผล เขียนรายงาน และน าเสนอผลการ
ตรวจวัดทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
 Application of concept and theory of industrial hygiene, law and standard, 
sampling strategic plan; practice of industrial hygiene sampling and analysis in light, sound, 
heat, dust, and chemical; data analysis, interpretation, writing report, and presentation of 
industrial hygiene inspection 

6) กลุ่มวิชาการยศาสตร์ 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4102601 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาพื้นฐาน 2(1-2-3) 
 Fundamental Anatomy and Physiology 
 ความรู้พ้ืนฐานทางกายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาเกี่ยวกับหน้าที่ กลไก และการควบคุม 
การท างานของเซลล์ อวัยวะและระบบต่าง ๆ ภายในร่างกาย โครงสร้างและการท าหน้าที่ของร่างกายมนุษย์  
 Fundamentals of anatomy and physiology related to cell function, mechanism, 
and control; organ and body system, structure and fuction of human body  
4102602 การยศาสตร์และจิตวิทยาในการท างาน 3(2-2-5) 
 Ergonomics and Working Psychology 
 หลักการด้านการยศาสตร์ การวัดสัดส่วนร่างกาย ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ เครื่องจักร 
อุปกรณ์ และสิ่งแวดล้อมในการท างาน การประเมินความเสี่ยงด้านการยศาสตร์ การประเมินทั่วร่างกาย
แบบรวดเร็ว การประเมินร่างกายส่วนบนแบบรวดเร็ว การออกแบบสถานีงาน ความเครียด ความเมื่อยล้า 
และจิตวิทยาในการท างาน 
 Principle of ergonomics, body proportion; relationship between operator, 
machine, equipment, and working environment; ergonomics risk assessment, REBA, RULA, 
work station design, stress, fatigue, and working psychology 

7) กลุ่มวิชาการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมและสิ่งแวดล้อม 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4101701 อนามัยสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) 
 Environmental Health 
 งานอนามัยสิ่งแวดล้อมขั้นแนะน า การสุขาภิบาลอาหาร การจัดหาน้ าสะอาด การบ าบัด 
น้ าเสีย การควบคุมมลพิษอากาศ การจัดการมูลฝอยและของเสียอันตราย การบ าบัดสิ่งปฏิกูล การควบคุม
แมลงและสัตว์น าโรค การควบคุมเสียงและความสั่นสะเทือน การสุขาภิบาลอาคารและการจัดการสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ งานอนามัยสิ่งแวดล้อมในภาวะฉุกเฉินและภัยพิบัติ การอนามัยกัมมันตภาพรังสีและ 
การรับสัมผัสสารเคมี และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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 Introduction to environmental health, food sanitation, water supply, wastewater 
treatment, air pollution control, solid waste and hazardous waste management, excreta 
treatment, insect and animal vector control, noise and vibration control, building sanitation 
and recreational area management, environmental health in emergency and disaster, 
radiological health and chemical exposure, and climate change 
4102702 การจัดการน้ าเสีย 3(2-2-5) 
 Wastewater Management 
 ความหมายของมลพิษทางน้ า สาเหตุและแหล่งก าเนิดมลพิษทางน้ า ลักษณะน้ าเสียทาง
กายภาพ เคมี และชีวภาพ การคาดคะเนปริมาณน้ าเสีย ระบบรวบรวมน้ าเสีย ระบบบ าบัดน้ าเสีย  
การจัดการมลพิษจากโรงบ าบัดน้ าเสีย การติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ า การวิเคราะห์มาตรฐานคุณภาพน้ า
และน้ าทิ้ง หลักการเก็บและการรักษาสภาพตัวอย่างน้ า การวิเคราะห์คุณภาพน้ าเสีย และฝึกปฏิบัติ 
 Definition of water pollution, cause and source of water pollution; physical, 
chemical, and biological characteristic of wastewater; wastewater forecasting, wastewater 
collecting system, wastewater treatment system, pollution control from wastewater 
treatment plant, principle of water quality monitoring, water and effluent quality 
standards, water sampling and storage, wastewater analysis, and practice 
4102703 เทคโนโลยีสะอาด 3(2-2-5) 
 Clean Technology 
 หลักการของเทคโนโลยีสะอาด การจัดท าเทคโนโลยีสะอาด การลดการเกิดของเสีย  
การด าเนินงานเทคโนโลยีสะอาด เทคโนโลยีสะอาดในอุตสาหกรรม บทบาทหน้าที่ขององค์กร การจัดท า
รายงานเทคโนโลยีสะอาด และกรณีศึกษา 
 Principle of clean technology, clean technology development, waste 
reduction, clean technology operation, clean technology in industry, organizational role 
and responsibility, clean technology report preparation, and case study 
4103704 การจัดการกากของเสียอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Industrial Waste Management 
 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรม นิยามและการจ าแนกประเภท
กากของเสียอุตสาหกรรม การเก็บรวบรวม การขนส่ง การก าจัด และการจัดท าระบบเอกสารก ากับ 
การขนส่งกากของเสียอุตสาหกรรม 
 Law related to industrial waste management, definition and classification of 
industrial waste, collection, transportation, disposal, and preparation of document system 
for industrial waste transportation 
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4103705 การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 3(2-2-5) 
 Environmental and Health Impact Assessment 
 หลักในการประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและด้านสุขภาพ กฎหมายและข้อก าหนดที่
เกี่ยวข้องกับการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ ประเภทโครงการพัฒนาที่ส่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม ผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ เทคนิคและวิธีการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ขั้นตอนและ
กระบวนการวิเคราะห์ผลกระทบด้านทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชีวภาพ คุณค่าการใช้ประโยชน์ของ
มนุษย์ คุณค่าต่อคุณภาพชีวิต มาตรการป้องกันแก้ไขและการติดตามตรวจสอบ การประเมินความเสี่ยงต่อ
สุขภาพ และกรณีศึกษาโครงการที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
 Principle of environmental and health impact assessment, law and regulation 
related to environmental health impact assessment, type of development project with 
environmental impact, environmental aspect, methods for assessing environmental 
impact; process and step of environmental health impact analysis of physical resource, 
biological resource, human-use value, quality of life; mitigation and monitoring measure, 
assessing health impact, and case study of project with environmental and health impact 

8) กลุ่มวิชาสนับสนุนวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4103801 ภาษาอังกฤษส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 
 English for Occupational Health and Safety 
 ค าศัพท์ การฟัง การพูด การอ่าน การเขียนและการสืบค้นข้อมูลภาษาอังกฤษด้านอาชีวอนา
มัยและความปลอดภัย 
 English terminology, listening, speaking, reading, writing, and information 
searching relating to occupational health and safety 
4103802 ชีวสถิติ 3(2-2-5) 
 Biostatistics  
 หลักการทางชีวสถิติ ข้อมูลสถิติ การวัดตัวแปร สถิติพรรณนา สถิติเชิงอนุมาน หลักการ
เบื้องต้นของความน่าจะเป็นและการแจกแจงข้อมูล การประมาณค่า การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์
ความแปรปรวน สหสัมพันธ์ และการทดสอบไคสแควร์ 
 Principle of biostatistics, statistical data, measurement of variable, descriptive 
statistics, inferential statistics, fundamental principle of probability and data distribution, 
estimation, hypothesis testing, analysis of variance, correlation, and chi-square test 
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4104805 วิจัยและสัมมนาในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(1-4-4) 
 Research and Seminar on Occupational Health and Safety 
 ระเบียบวิธีการวิจัยในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักการพูดในที่สาธารณะ  
การน าเสนองาน การค้นคว้าข้อมูล หลักการและรูปแบบการสัมมนาในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
และฝึกปฏิบัติ 
 Research methodology in occupational health and safety, principle of public 
speaking, presentation, information searching, principle and format of seminar on occupational 
health and safety, and practice 
 

6.2.3 กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
4103901 มาตรฐานการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Standard on Occupational Health and Safety Management 
 แนวคิดและหลักการเกี่ยวกับมาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
สิ่งแวดล้อม ระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ระบบการจัดการด้านอาชี วอนามัยและความปลอดภัย 
กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานเกี่ยวกับระบบการจัดการด้านความปลอดภัย  ระบบการจัดการด้านความ
ปลอดภัยในการผลิตอาหาร และฝึกปฏิบัติ 
 Concept and principle of standard on occupational health, safety, and 
environment management system; environmental management system, occupational 
health and safety management system, ministerial regulation prescribing standard on 
safety management system, food safety management system, and practice 
4103902 การส่งเสริมสุขภาพในการท างาน 3(3-0-6) 
 Workplace Health Promotion 
 หลักการบริการสุขภาพและการส่งเสริมสุขภาพตามวัยในสถานประกอบกิจการ การจัดระบบ
การบริการสุขภาพ โครงสร้างการบริการสุขภาพ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ระบบประกันสุขภาพในสถาน
ประกอบกิจการ และการฟื้นฟูสุขภาพ 
 Principle of health service and health promotion according to age in 
workplace, health service, structuring health service system, relevant law, health 
insurance system in workplace, and health recovery 
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4103903 เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Information Technology for Occupational Health and Safety 
 สารสนเทศด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โปรแกรม
พ้ืนฐานและโปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยผล
การตรวจวัดสภาพแวดล้อม ผลการตรวจสุขภาพลูกจ้างตามปัจจัยเสี่ยง การจัดท าแผนงานความปลอดภัย 
และฝึกปฏิบัติ 
 Occupational health and safety information, application of digital technology, 
basic program and software package for analyzing and presenting occupational health and 
safety information, result of environmental measurement, result of health check for 
employee related to risk factor, preparation of safety plan, and practice 
4103904 การบริหารงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 
 Occupational Health and Safety Administration  
 หลักการและแนวคิดการบริหารงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย บทบาทและหน้าที่ของ
บุคลากรในสถานประกอบกิจการ องค์กรภาครัฐและเอกชน การวางแผนงาน การบริการ และการจัดการด้าน
ความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยของผู้ประกอบอาชีพ 
 Principle and concept of occupational health and safety administration; role 
and responsibility of staff in workplace, government and private organization; planning, 
service, and safety and health management of worker 
4103905 ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 
 Geographic Information System for Occupational Health and Safety 
 องค์ประกอบ หน้าที่  ประเภท แบบจ าลองข้อมูล ระบบพิกัดที่ ใช้บนแผนที่  เครื่องมือ 
โปรแกรม และการประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์  
 Component, function, classification, model, coordinate system on map, tool, 
program, and application of geographic information system 
4103906 ความปลอดภัยในคลังสินค้าและการขนส่ง 3(3-0-6) 
 Safety in Warehouse and Transportation 
 บทบาทและความส าคัญของคลังสินค้าและการขนส่ง ความปลอดภัยในการเคลื่อนย้าย ขนส่ง 
และจัดเก็บสินค้า กฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัยส าหรับคลังสินค้าและการขนส่ง การวิเคราะห์และ
ประเมินอุบัติเหตุในการขนส่ง และการขนส่งวัตถุอันตราย  
 Role and importance of warehouse and transportation; safety in product 
movement, transportation, and storage; law related to safety in warehouse and 
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transportation, analysis and evaluation of transportation accident, and transportation of 
hazardous substance 
 

6.2.4 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 
สามารถเลือกเรียนได้แผนใดแผนหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
6.2.4.1 แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ชั่วโมง) 
4103803 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 2(90) 
 Pre-practicum in Occupation Health and Safety 
 การท างานเป็นทีม การสื่อสาร จิตวิทยาในการเจรจาต่อรอง การปฏิบัติงานร่วมกับสหวิชาชีพ 
การปรับตัวเข้ากับสังคมการท างาน การพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาท ทักษะการน าเสนอ และการเขียน
รายงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
 Teamwork, communication, psychology in negotiation, cooperation with 
multidisciplinary team, adjustment with working society, development of personality and 
manner, presentation skill, and writing report on occupational health and safety, 
professional ethics and code of conduct 
4104806 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 5(450) 
 Practicum in Occupation Health and Safety 
 การประยุกต์ใช้ความรู้ทางทฤษฎีในการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยใน
สถานประกอบกิจการ การวางแผนและจัดท าโครงการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ทักษะการ
น าเสนอผลการฝึกปฏิบัติงาน 
 Application of theoretical knowledge in occupational health and safety 
practice in workplace, planning and implementing occupational health and safety project, 
skill in presenting practicum result 

6.2.4.2 แผนสหกิจศึกษา 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ชั่วโมง) 
4103804 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 1(45) 
 Pre-cooperative Education in Occupational Health and Safety 
 การเตรียมความพร้อมก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา หรือการฝึกงานทางวิชาชีพ ทักษะ 
ในการท างานเป็นทีม ทักษะด้านการสื่อสาร จิตวิทยาในการเจรจาต่อรอง การปฏิบัติงานร่วมกับสหสาขา
วิชาชีพ การปรับตัวเข้ากับสังคมการท างาน การพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาท เทคนิคการน าเสนอ  
การเขียนรายงาน จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
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 Preparation prior to cooperative education practice or professional internship, 
teamwork skill, communication skill, psychology in negotiation, cooperation with 
multidisciplinary team, adjustment with working society, development of personality and 
manner, presentation technique, report writing, professional ethics and code of conduct 
4104807 สหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 6(640) 
 Cooperative Education in Occupational Health and Safety 
 การท างานในองค์กร โรงงานอุตสาหกรรม ธุรกิจเอกชน องค์กรภาครัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ  
เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ และจัดท ารายงานสหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 Working in organization, industrial factory, private business, government 
organization, state enterprise for at least 16 weeks; and preparation of cooperative education 
report in occupational health and safety 
 

6.3 หมวดวิชาเลือกเสรี  
สามารถเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ได้ทุกรายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏนครปฐม โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับ
หน่วยกิตในเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาของหลักสูตร 
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หมวดที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 

1. ระบบการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
1.1 ระบบ 

ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลา
ศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ทั้งนี้ การจัดการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โดยก าหนดให้มีระยะเวลาการจัดการเรียนการสอนให้มีสัดส่วน

เทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ และจ านวนหน่วยกิตไม่เกิน 9 หน่วยกิต ทั้งนี้ให้เป็นไปตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
ไม่มีการเทียบเคียงหน่วยกิต ทั้งนี้เป็นไปตามบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมว่าด้วยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 

2. การด าเนินการของหลักสูตร 
2.1 วัน–เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 กรกฎาคม – พฤศจิกายน 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ธันวาคม – เมษายน 
ภาคฤดูร้อน พฤษภาคม – มิถุนายน 
ทั้งนี้ ก าหนดการเปิด-ปิดภาคการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.2 วิธีการจัดการเรียนการสอน 
ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียนหรือแบบออนไลน์ โดยการจัดการเรียนการสอนเป็นไปตาม

ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ฉบับปัจจุบัน และ/
หรือประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.3 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
มีการเทียบโอนหน่วยกิต โดยเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมว่าด้วยการเทียบ

โอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2567 
 



NPRU | 62  

3. ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู ้(PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 

PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและ
สื่อสารทางวิชาการไดต้ามหลัก 7C และสัมพันธ์กับกลุ่มผูร้ับสาร 

1. ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการ
ทางทฤษฎี และประยุกต์ทางปฏิบตัิในสภาพจริงตามลักษณะ
ของรายวิชา 

2. ฝึกให้นักศึกษาใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการท างาน  
การน าเสนองาน และฝึกพูดในโอกาสต่าง ๆ 

3. กระตุ้นให้นักศึกษาคิด วิเคราะห์จากสถานการณต์่าง ๆ ใน
ชีวิตประจ าวัน ร่วมกันแสดงความคิดเห็นอย่างมี
วิจารณญาณในหัวข้อท่ีสนใจ 

1. การทดสอบย่อย การสอบกลางภาคเรยีนและปลายภาคเรียน 
2. งานที่ได้รับมอบหมาย เช่น รายงาน แผนหรือโครงการ เป็นต้น 
3. ผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย การน าเสนอหรือการ

อภิปรายในช้ันเรยีน 
4. สังเกตพัฒนาการและพฤติกรรมในช้ันเรียน 
5. การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ หรือ 

การลงมือปฏิบตัิงาน 

PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยดีิจิทัลเพือ่การปฏิบัติงานท่ีได้รับ
มอบหมาย และจัดการข้อมลูในฐานะผู้ใช้งาน ได้ตามหลักการ
และเป็นไปตามกฎหมาย ICT 

1. ฝึกปฏิบัติโดยให้นักศึกษาได้ท าการวิเคราะห์ในการเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมกับงานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

2. จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการความรู้ของศาสตร์ต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีดิจิทัล การข้อมูลตามหลักการและ
เป็นไปตามกฎหมาย ICT 

1. ผลงานที่ได้รับมอบหมายเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
2. ปฏิบัติงานท่ีไดร้ับมอบหมายไดอ้ย่างถูกต้อง  

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ในชีวิตประจ าวัน 

1. จัดกิจกรรมประเภทการระดมสมองหรือการระดมความคิดใน
ประเด็นที่นักศึกษาให้ความสนใจ 

2. มอบหมายงานให้ไดม้ีการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็น
รายบุคคลและเป็นกลุ่ม ครอบคลมุสถานการณ์ตา่ง ๆ  
ที่เกิดในปัจจุบัน หรือประเด็นที่เปน็ท่ีสนใจ 

3. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมรีะเบยีบวินัย โดยเน้นการเข้าช้ันเรยีนให้
ตรงเวลา การแต่งกายที่เป็นไปตามระเบยีบของมหาวิทยาลัย 

1. ผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย การน าเสนอหรือการ
อภิปรายในช้ันเรยีน 

2. การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ หรือการลงมือ
ปฏิบัติงาน 

3. ความซื่อสัตย์ ไม่ทุจริตในการสอบ ปฏิบัติตนได้อย่างมี
ระเบียบวินยั ตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและ
สังคม 
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ผลลัพธ์การเรียนรู ้(PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
มีความซื่อสตัย์โดยไม่กระท าทุจริตในการสอบ 

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ ์พอเพียง มีวินัย สุจริต จติ
อาสา 

1. ใช้การสอนที่มีการก าหนดกจิกรรมให้มีการท างานเป็นกลุ่ม 
ให้ผู้เรียนไดม้ีปฏสิัมพันธ์กับผู้อื่น มีการท างานเป็นกลุ่ม 
ประสานงานกับผู้อื่นได ้ประพฤตไิด้ตนตามอัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลยั 

2. จัดกิจกรรมเสริมในหัวข้อเกี่ยวกับการปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์
มหาวิทยาลัย การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีในการท างาน การท างาน
เป็นทีม บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม การเคารพสิทธิของผู้อื่น 

1. ผลงานท่ีท างานกลุ่ม การพดูน าเสนองานท่ีไดร้ับมอบหมาย
ครบถ้วน ชัดเจน ตรงประเด็นของข้อมูล 

2. สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในการปฏิบัตติามตามอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัย 

3. ความส าเร็จในการเข้าร่วมกิจกรรมทีส่อดคล้องกับอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัย  

PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการทางด้านอาชีวอนามัย  
ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน เพื่อดูแล
สุขภาพอนามัยและความปลอดภยัของผู้ประกอบอาชีพ และ
สิ่งแวดล้อมในสถานประกอบกิจการ ได้อยา่งถูกต้องตามหลัก
วิชาการและกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง และสอดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

1. การสอนโดยใช้การบรรยาย 
2. การบรรยายพร้อมสาธิตวิธีการปฏิบัต ิ
3. การสอนแบบ active learning ได้แก ่

- การเรียนรู้แบบกรณีศึกษา 
- การฝึกปฏิบตัิใช้เครื่องมือ 
- จัดกิจกรรมอบรม ฝึกปฏิบัติ กิจกรรมเสรมิจากในช้ันเรียน 

4. การน าเสนองานท่ีได้รับมอบหมายในช้ันเรียน 

1. การให้คะแนนช้ินงานและรายงานกลุ่มและรายบุคคล 
2. การประเมินการฝึกปฏิบัติ วิเคราะห์ปัญหา ผ่านกระบวนการคิด 

การอภิปรายกลุ่มและคุณภาพช้ินงาน 
3. การประเมินความรับผดิชอบ พฤติกรรมการมสี่วนร่วมในการ

ท างานและในช้ันเรียน 
4. การสอบเก็บคะแนนย่อย สอบกลางภาค และปลายภาค 
5. การประเมินการน าเสนอ 

PLO6 ช้ีบ่ง ประเมิน และควบคมุความเสีย่งด้านอาชีวอนามัย 
ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน โรคจากการ
ประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม ไดอ้ย่างถูกต้องตามวิชาชีพ 
กฎหมายและมาตรฐานท่ีเกี่ยวข้อง 

1. การสอนโดยใช้การบรรยาย 
2. การบรรยายพร้อมสาธิตวิธีการปฏิบัต ิ
3. การสอนแบบ active learning ได้แก ่

- การเรียนรู้แบบกรณีศึกษา 
- การฝึกปฏิบตัิใช้เครื่องมือ 
- จัดกิจกรรมอบรม ฝึกปฏิบัติ กิจกรรมเสรมิจากในช้ันเรียน 

4. การน าเสนองานท่ีได้รับมอบหมายในช้ันเรียน 

1. การให้คะแนนช้ินงานและรายงานกลุ่มและรายบุคคล 
2. การประเมินการฝึกปฏิบัติ วิเคราะห์ปัญหา ผ่านกระบวนการคิด 

การอภิปรายกลุ่มและคุณภาพช้ินงาน 
3. การประเมินความรับผดิชอบ พฤติกรรมการมสี่วนร่วมในการ

ท างานและในช้ันเรียน 
4. การสอบเก็บคะแนนย่อย สอบกลางภาค และปลายภาค 
5. การประเมินการน าเสนอ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู ้(PLOs) กลยุทธ์การสอน การวัดและประเมินผล 
PLO7 ประยุกต์ใช้หลักการทางวิศวกรรมในการควบคุมความ
เสี่ยงในสถานประกอบกิจการ ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

1. การสอนโดยใช้การบรรยาย 
2. การสอนแบบ active learning ได้แก ่

- การเรียนรู้แบบกรณีศึกษา 
- จัดกิจกรรมอบรม กิจกรรมเสริมจากในช้ันเรียน 

1. การให้คะแนนช้ินงานและรายงานกลุ่มและรายบุคคล 
2. การประเมินความรับผดิชอบ พฤติกรรมการมสี่วนร่วม 

ในการท างานและในช้ันเรียน 
3. การสอบเก็บคะแนนย่อย สอบกลางภาค และปลายภาค 
4. การประเมินการน าเสนอ 

PLO8 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการสนับสนุน 
การท างานด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อม
ในการท างาน ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

1. การสอนโดยใช้การบรรยาย 
2. การสอนแบบ active learning ได้แก ่

- การเรียนรู้แบบกรณีศึกษา 
- การฝึกปฏิบตัิในช้ันเรียน 
- จัดกิจกรรมอบรมเสรมิ 

1. การให้คะแนนช้ินงานและรายงานกลุ่มและรายบุคคล 
2. การประเมินการฝึกปฏิบัติ วิเคราะห์ปัญหาผ่านกระบวนการคิด  
3. การประเมินความรับผดิชอบ พฤติกรรมการมสี่วนร่วม 

ในการท างานและในช้ันเรียน 
4. การสอบเก็บคะแนนย่อย สอบกลางภาค และปลายภาค 

PLO9 แสดงออกถึงภาวะผู้น า มีคณุธรรม จริยธรรม รับผดิชอบ 
สื่อสารได้อย่างเข้าใจ ท างานร่วมกบัผู้อื่นได้ และประพฤติตน
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

1. การสอนโดยใช้การบรรยายและอภิปราย 
2. การเตรยีมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ หรือการเตรียมสหกจิศึกษา และสหกิจศึกษา 
3. การสอนในรูปแบบสัมมนา 

1. การประเมินความรับผดิชอบ พฤติกรรมการมสี่วนร่วมในการ
ท างานและในช้ันเรียน 

2. การสังเกตพฤติกรรม 
3. การประเมินการน าเสนอ 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา) 
4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ/และสหกิจศึกษา  ความคาดหวังในผล

การเรียนรู้ประสบการณภ์าคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
4.1.1 สามารถน าความรู้ทางทฤษฎีมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยและ 

ความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการได ้
4.1.2 สามารถปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการได้ตาม

กฎหมายและมาตรฐานที่เก่ียวข้องกับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
4.1.3 เกิดทักษะและสมรรถนะทางวิชาการ วิชาชีพ และวิชาชีวิตจากการไปปฏิบัติงานจริงในสถาน

ประกอบกิจการ สามารถพัฒนาตนเองให้พร้อมก้าวสู่การท างาน 
4.1.4 เข้าใจปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นจริงในการท างาน และคิดหาแนวทางการแก้ไขปัญหาอย่าง

เป็นระบบและมีวิจารณญาณ 
4.1.5 เกิดทักษะด้านการสื่อสาร มนุษยสัมพันธ์ การปรับตัว การท างานร่วมกับผู้อ่ืน และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการท างาน 
4.1.6 เป็นบัณฑิตท่ีมีศักยภาพและมีความพร้อมในการท างาน 

4.2 ช่วงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีที่ 4. 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษาจ านวน 450 หรือ 540 ชั่วโมง 

 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 
5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

หลักสูตรก าหนดให้นักศึกษาสามารถเลือกไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา โดยต้อง
จัดท าโครงการแก้ไขปัญหาหรือส่งเสริมงานด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพ แวดล้อม 
ในการท างานในสถานประกอบกิจการ ที่ผ่านความเห็นชอบและค าแนะน าจากผู้นิเทศก์จากสถานประกอบ
กิจการและอาจารย์นิเทศก์ พร้อมทั้งจัดท ารายงานและน าเสนอผลการด าเนินโครงการต่อคณาจารย์ใน
สาขาวิชา 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
5.2.1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ไขปัญหาหรือส่งเสริมงานด้าน 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ 
5.2.2 นักศึกษาเกิดทักษะการวางแผนงานและการจัดท าโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาหรือส่งเสริมงาน

ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ รวมถึงเทคนิคการน าเสนองานต่อท่ีประชุม 
5.2.3 นักศึกษาเข้าใจปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นจริงในการท างาน และการหาแนวทางการแก้ไข

ปัญหาอย่างเป็นระบบและมีวิจารณญาณ 



NPRU | 66  

5.2.4 นักศึกษาเกิดทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการท างานในการจัดท าโครงการ และ
การเตรียมสื่อเพ่ือการน าเสนอ  

5.2.5 นักศึกษาเกิดทักษะด้านการสื่อสาร มนุษยสัมพันธ์ และการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  
5.2.6 นักศึกษาปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย 
5.3 ช่วงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีที่ 4 
5.4 รายวิชาและจ านวนหน่วยกิต 

วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จ านวน 5 หน่วยกิต หรือ 
วิชาสหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   จ านวน 6 หน่วยกิต 

5.5 การเตรียมการ  
5.5.1 นักศึกษาค้นหาประเด็นปัญหาเกี่ยวกับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานประกอบ

กิจการ  
5.5.2 นักศึกษาน าประเด็นปัญหาปัญหาที่สนใจมาปรึกษาพ่ีเลี้ยงถึงแนวทางและความเป็นไปได้ใน

การจัดท าโครงการ และปรึกษาอาจารย์นิเทศก์เพ่ือให้ค าแนะน าและพิจารณาความเหมาะสมของโครงการ 
5.5.3 นักศึกษาสืบค้นข้อมูล และพัฒนาโครงร่างของโครงการ ได้แก่ ชื่อเรื่อง วัตถุประสงค์ 

ขอบเขต แผนการด าเนินโครงการ วิธีด าเนินการ งบประมาณ และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
5.5.4 นักศึกษาเสนอโครงร่างของโครงการให้พ่ีเลี้ยงและอาจารย์นิเทศก์พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ

และปรับปรุงแก้ไข 
5.5.5 นักศึกษาเขียนโครงการเสนอต่อสถานประกอบกิจการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
5.5.6 นักศึกษาด าเนินโครงการตามแผนการด าเนินโครงการ โดยมีพ่ีเลี้ยงคอยก ากับดูแล และ

รายงานความก้าวหน้าต่ออาจารย์นิเทศก์ 
5.5.7 วิเคราะห์ข้อมูลและจัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
5.5.8 น าเสนอผลการด าเนินโครงการต่อคณาจารย์ในหลักสูตร 
5.5.9 ปรับแก้ไขและส่งรายงานผลการด าเนินโครงการฉบับสมบูรณ์ให้แก่สาขาวิชาฯ และสถาน

ประกอบกิจการ (ถ้าต้องการ) 
5.6 กระบวนการประเมินผล 

5.6.1 ประเมินก่อนด าเนินโครงการ โดยอาจารย์นิเทศก์พิจารณาโครงร่างของโครงการ ได้แก่  
ความเหมาะสมวัตถุประสงค์และขอบเขตการด าเนินโครงการ แผนการด าเนินโครงการ กิจกรรมหรือ
วิธีด าเนินการ และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

5.6.2 ประเมินระหว่างการด าเนินโครงการ  โดยอาจารย์นิ เทศก์พิจารณาจากการรายงาน
ความก้าวหน้าตามแผนการด าเนินโครงการ 
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5.6.3 ประเมินหลังการด าเนินโครงการ โดยพิจารณาจากรายงานผลการด าเนินโครงการ และการ
น าเสนอผลการด าเนินโครงการต่อคณาจารย์ในหลักสูตร 
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หมวดที ่5 ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 
 
1. ความพร้อมด้านการจัดการศึกษา 

1.1 สถานที่จัดการเรียนการสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.2 ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
1.2.1 อาคารเรียน จ านวน 20 อาคาร (ณ ปัจจุบัน พ.ศ. 2567) ได้แก่ อาคารเรียน A-1 A-2 A-3 A-4 

A-5 A-6 A-7 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ อาคารคณะครุศาสตร์ อาคารคณะ
พยาบาลศาสตร์ อาคารศูนย์ศึกษาพัฒนาจังหวัดนครปฐม อาคาร 100 ปี ฝึกหัดครูไทย อาคารทวารวดี 
อาคาร UBI อาคารวิศวกรรมโยธา อาคารศูนย์ศึกษาปฐมวัย อาคารศูนย์วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ประยุกต์ อาคารสถาบันภาษาฯ อาคารการจัดการโลจิสติกส์และการบัญชี อาคารศูนย์ปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ และอาคารที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต 

1.2.2 ห้องปฏิบัติการทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย อาคาร A1 จ านวน 4 ห้อง 
1.2.3 สิ่งอ านวยความสะดวกภายในมหาวิทยาลัย 

1) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สิ่งอ านวยความสะดวกและการบริการ ได้แก่ 
บริการยืม-คืนหนังสือ บริการวารสาร บริการพ้ืนที่นั่งอ่านแบบเดี่ยวและแบบกลุ่ม บริการห้องประชุมกลุ่ม
ย่อย หอจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย บริการโสตทัศนวัสดุ โสตทัศนูปกรณ์ ห้องชมโทรทัศน์ ระบบ VDO on-
demand ด้วยหูฟังไร้สาย ห้องคาราโอเกะ ห้องมินิเธียเตอร์ ห้อง RelaxTime เปิดให้บริการ 24 ชั่วโมง 
ห้องประชุม ห้องอบรม และห้องโถงกลางเอนกประสงค ์

2) ศูนย์คอมพิวเตอร์ สิ่งอ านวยความสะดวกและการบริการ ได้แก่ ห้องบริการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฎิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องอบรมคอมพิวเตอร์  การบริการระบบอินเทอร์เน็ตระบบ wifi ทั้ ง
มหาวิทยาลัย การบริการศูนย์สอบมาตรฐานไอที การบริการศูนย์สอบ Microsoft Office Specialist (MOS) 
Certificate บริการอีเมลส าหรับอาจารย์ เจ้าหน้าที่และนักศึกษา บริการระบบ NPRU E-Learning บริการ 
NPRU Open Courseware 

3) สถาบันภาษา สิ่งอ านวยความสะดวกและการบริการ ได้แก่ อบรมพัฒนานักศึกษาด้านภาษา
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ บริการฝึก-อบรมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง บริการสื่อ
ด้านการเรียน การสอนส าหรับภาษาต่างประเทศ บริการซอฟต์แวร์ส าหรับพัฒนาด้านภาษาต่างประเทศ 
บริการบทเรียนออนไลน์ ศูนย์ทดสอบ TOEFL/ITP ศูนย์ทดสอบ CEPT และการบริการแปลภาษา  

4) Sports complex เช่น สระว่ายน้ าขนาดมาตรฐาน สนามฟุตบอล สนามตะกร้อ สนาม
วอลเลย์บอล สนามบาสเก็ตบอล สนามแบตมินตัน สนามปิงปอง เวทีมวย ฟิตเนส ลานกลางแจ้งส าหรับการ
ออกก าลังกาย เป็นต้น 



NPRU | 69  

5) โรงอาหาร จ านวน 4 อาคาร ได้แก่ โรงอาหารกลาง โรงอาหารใหญ่ โรงอาหาร A-6 และ
โรงอาหารเล็ก 

6) การบริการส่วนอ่ืน ๆ เช่น สหกรณ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เซเว่น-อีเลฟเว่น คาเฟ่ 
อเมซอน U-Store จุดขายอาหารและเครื่องด่ืมทุกอาคาร รถไฟฟ้ารับ-ส่งภายในมหาวิทยาลัย เป็นต้น 
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2. ความพร้อมด้านศักยภาพของหลักสูตร 
2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

 

ล า
ดับ 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ–นามสกุล 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิและปีท่ีส าเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

1 
 

 อาจารย ์ นางสาวนันทิดา โหวดมงคล 
1-3099-XXXXX-XX-5 

วท.ม. (เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยมหดิล, 2556 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนาร,ี 2554 

พรภิไล ถนอมสงัด, นันทิดา โหวดมงคล และดวงรัตน์ เสือข า. (2567). 
ความสัมพันธ์ของปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจยัการท างานกับอาการผิดปกติ
ของระบบทางเดินหายใจและสมรรถภาพปอดของผู้ประกอบอาชีพท าศาล
พระภูมิ จังหวดันครปฐม. วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ, 17(1), 
140-155. TCI1. 

นันทิดา โหวดมงคล, พรภิไล ถนอมสงัด และมนสั รงทอง. (2566). 
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัคัดสรรกับภาวะสุขภาพช่วงสถานการณโ์ควิด 
19 ของพนักงานเก็บขยะ อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม. วารสาร
ความปลอดภัยและสุขภาพ, 16(2), 168-179. TCI1. 

2 
 

 อาจารย ์ นายมนัส รงทอง 
1-8599-XXXXX-XX-3 

วท.ม. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยมหดิล, 2562 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2562 
วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรุ,ี 2558 

นันทิดา โหวดมงคล, พรภิไล ถนอมสงัด และมนสั รงทอง. (2566). 
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัคัดสรรกับภาวะสุขภาพช่วงสถานการณโ์ควิด 
19 ของพนักงานเก็บขยะ อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม. วารสาร
ความปลอดภัยและสุขภาพ, 16(2), 168-179. TCI1. 

3 
 

 อาจารย ์ นางสาวพรภไิล ถนอมสงัด 
1-4199-XXXXX-XX-9 

ปร.ด. (วิทยาศาสตรส์ิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2562 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2559 

พรภิไล ถนอมสงัด, นันทิดา โหวดมงคล และดวงรัตน์ เสือข า. (2567). 
ความสัมพันธ์ของปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจยัการท างานกับอาการผิดปกติ
ของระบบทางเดินหายใจและสมรรถภาพปอดของผู้ประกอบอาชีพท าศาล
พระภูมิ จังหวดันครปฐม. วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ, 17(1), 
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ล า
ดับ 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ–นามสกุล 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิและปีท่ีส าเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

วท.บ. (อนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย) 
   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2557 

140-155. TCI1. 
นันทิดา โหวดมงคล, พรภิไล ถนอมสงัด และมนสั รงทอง. (2566). 

ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัคัดสรรกับภาวะสุขภาพช่วงสถานการณโ์ควิด 
19 ของพนักงานเก็บขยะ อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม. วารสาร
ความปลอดภัยและสุขภาพ, 16(2), 168-179. TCI1. 

4 
 

 อาจารย ์ นางสาวดวงรัตน์ เสือข า 
3-7004 XXXXX-XX-9 

วท.ม. (สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยมหดิล, 2549 
ส.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2549 
วท.บ. (วิทยาศาสตรส์ิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2545 

พรภิไล ถนอมสงัด, นันทิดา โหวดมงคล และดวงรัตน์ เสือข า. (2567). 
ความสัมพันธ์ของปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจยัการท างานกับอาการผิดปกติ
ของระบบทางเดินหายใจและสมรรถภาพปอดของผู้ประกอบอาชีพท าศาล
พระภูมิ จังหวดันครปฐม. วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ, 17(1), 
140-155. TCI1. 

5 
 

 อาจารย ์ นางสาวไอยเรศ บุญเกิด 
1-1020-XXXXX-XX-9 

วศ.ม. (วิศวกรรมความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2561 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนาร,ี 2554 

ไอยเรศ บุญเกิด, นันทิดา โหวดมงคล, ดวงรัตน์ เสือข า, มนัส รงทอง และ 
พรภิไล ถนอมสงัด. (2567). ปัจจัยที่มีความสมัพันธ์กับภาวะสุขภาพของ
เกษตรกรผู้ปลูกพืชผัก ต าบลจรเขเ้ผือก อ าเภอดา่นมะขามเตีย้ จังหวัด
กาญจนบุรี. Soft Power พลังสรา้งสรรค์ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย. 
รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 16 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม, 4-5 กรกฎาคม 2567. 1743-1752. 

* มีสภาการสาธารณสุขชุมชน เปน็เจ้าภาพหลัก * 
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2.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร (มีภาระการสอนเฉลี่ย 15 ชั่วโมง/สัปดาห์/ภาคการศึกษา)  
 

ล า
ดับ 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ–นามสกุล 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิและปีท่ีส าเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

1  อาจารย์ นางสาวนันทิดา โหวดมงคล 
1-3099-XXXXX-XX-5 

วท.ม. (เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยมหิดล, 2556 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี, 2554 

พรภิไล ถนอมสงัด, นันทิดา โหวดมงคล และดวงรัตน์ เสือข า. (2567). ความสัมพันธ์
ของปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยการท างานกับอาการผิดปกติของระบบทางเดิน
หายใจและสมรรถภาพปอดของผู้ประกอบอาชีพท าศาลพระภูมิ จังหวัด
นครปฐม. วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ, 17(1), 140-155. TCI1. 

นันทิดา โหวดมงคล, พรภิไล ถนอมสงัด และมนัส รงทอง. (2566). ความสัมพันธ์
ระหว่างปัจจัยคัดสรรกับภาวะสุขภาพช่วงสถานการณ์โควิด 19 ของพนักงาน
เก็บขยะ อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม. วารสารความปลอดภัยและ
สุขภาพ, 16(2), 168-179. TCI1. 

2  อาจารย์ นายมนัส รงทอง 
1-8599-XXXXX-XX-3 

วท.ม. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยมหิดล, 2562 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2562 
วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี, 2558 

นันทิดา โหวดมงคล, พรภิไล ถนอมสงัด และมนัส รงทอง. (2566). ความสัมพันธ์
ระหว่างปัจจัยคัดสรรกับภาวะสุขภาพช่วงสถานการณ์โควิด 19 ของพนักงาน
เก็บขยะ อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม. วารสารความปลอดภัยและ
สุขภาพ, 16(2), 168-179. TCI1 

3  อาจารย์ นางสาวพรภิไล ถนอมสงัด 
1-4199-XXXXX-XX-9 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2562 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2559 
วท.บ. (อนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย) 
   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2557 

พรภิไล ถนอมสงัด, นันทิดา โหวดมงคล และดวงรัตน์ เสือข า. (2567). ความสัมพันธ์
ของปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยการท างานกับอาการผิดปกติของระบบทางเดิน
หายใจและสมรรถภาพปอดของผู้ประกอบอาชีพท าศาลพระภูมิ จังหวัด
นครปฐม. วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ, 17(1), 140-155. TCI1. 
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ล า
ดับ 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ–นามสกุล 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิและปีท่ีส าเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

4  อาจารย์ นางสาวดวงรัตน์ เสือข า 
3-7004 XXXXX-XX-9 

วท.ม. (สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยมหิดล, 2549 
ส.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2549 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม) 
   มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2545 

พรภิไล ถนอมสงัด, นันทิดา โหวดมงคล และดวงรัตน์ เสือข า. (2567). ความสัมพันธ์
ของปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยการท างานกับอาการผิดปกติของระบบทางเดิน
หายใจและสมรรถภาพปอดของผู้ประกอบอาชีพท าศาลพระภูมิ จังหวัด
นครปฐม. วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ, 17(1), 140-155. TCI1 

5  อาจารย์ นางสาวไอยเรศ บุญเกิด 
1-1020-XXXXX-XX-9 

วศ.ม. (วิศวกรรมความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 2561 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี, 2554 

ไอยเรศ บุญเกิด, นันทิดา โหวดมงคล, ดวงรัตน์ เสือข า, มนัส รงทอง และ 
พรภิไล ถนอมสงัด. (2567). ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับภาวะสุขภาพของ
เกษตรกรผู้ปลูกพืชผัก ต าบลจรเข้เผือก อ าเภอด่านมะขามเตี้ย จังหวัด
กาญจนบุรี. Soft Power พลังสร้างสรรค์ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย. รายงาน
สืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 16 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, 
4-5 กรกฎาคม 2567. 1743-1752. 

* มีสภาการสาธารณสุขชุมชน เป็นเจ้าภาพหลัก * 

6  ผศ. นางสาวภารณี  นิลกรณ์ 
1-1901-XXXXX-XX-4 

ส.ด. (สาธารณสุขศาสตร์) 
   มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2562 
ส.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 
   มหาวิทยาลัยบูรพา, 2554 
วท.บ. (สุขศึกษา) 
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2551 

Ninkron, P., Yau, S. and Noosorn, N. (2022). Predictors of smoking 
initiation among Thai adolescents from low-income backgrounds: 
A case study of Nakhon Pathom low-cost housing estates. 
Tobacco Induced Diseases, 20(21), 1-10. 

7  อาจารย์ นายอุกฤษฏ์  อ าไพพันธุ์ 
3-3411-XXXXX-XX-2 

ปร.ด. (สาธารณสุขศาสตร์) 
   มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น, 2563 
ส.ม. (การจัดการระบบสุขภาพ) 
   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2555 

อุกฤษฏ์ อ าไพพันธุ์. (2566). การศึกษาสัดส่วนรางกายผู้สูงอายุท่ีมีปัญหาในการ
เคลื่อนไหว. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 15(2), 136-153. 
TCI1. 
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ล า
ดับ 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ–นามสกุล 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิและปีท่ีส าเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

วท.บ. (สาธารณสุขชุมชน) 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 2550 

8  อาจารย์ นายชิราวุธ  ปุญณวิช 
1-3006-XXXXX-XX-5 

วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์)  
   มหาวิทยาลัยมหิดล, 2557 
ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร์)  
   มหาวิทยาลัยมหิดล, 2553 

ชิราวุธ ปุญณวิช, ชิตปภพ ประเสริฐไพฑูรย์, รุ่งโรจน์ พุ่มริ้ว, ภาษิต ศิริเทศ, ชาญวุฒิ 
สว่างศรี. (2567, 4-5 กรกฎาคม).  รื้อสร้างความเชื่อ ผ่านการสื่อสารสุขภาพใน
สื่อออนไลน์ กรณีศึกษาภาพยนตร์เรื่อง “ธี่หยด”. รายงานสืบเน่ืองการประชุม
วิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 16 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, 4-5 กรกฎาคม 
2567. 1831-1835. 

* มีสภาการสาธารณสุขชุมชน เป็นเจ้าภาพหลัก * 

9  อาจารย์ นายชาญวุฒิ สว่างศรี 
1-7105-XXXXX-XX-6 

วท.ม. (สุขศึกษาและส่งเสริมสุขภาพ) 
   มหาวิทยาลัยมหิดล, 2563 
วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 
   มหาวิทยาลัยมหิดล, 2558 

ชิราวุธ ปุญณวิช, ชิตปภพ ประเสริฐไพฑูรย์, รุ่งโรจน์ พุ่มริ้ว, ภาษิต ศิริเทศ, ชาญวุฒิ 
สว่างศรี. (2567, 4-5 กรกฎาคม).  รื้อสร้างความเชื่อ ผ่านการสื่อสารสุขภาพใน
สื่อออนไลน์ กรณีศึกษาภาพยนตร์เรื่อง “ธี่หยด”. รายงานสืบเน่ืองการประชุม
วิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 16 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, 4-5 กรกฎาคม 
2567. 1831-1835. 

* มีสภาการสาธารณสุขชุมชน เป็นเจ้าภาพหลัก * 

10  อาจารย์ นางวิรญา อาระหัง 
3-2301- XXXXX-XX-1 

พย.ม. (การพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน) 
   มหาวิทยาลัยคริสเตียน, 2560 
พย.บ.  (พยาบาลศาสตร์) 
   วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี, 2541 

วรางคณา สายสิทธิ์, เดช ธรรมสิริ, สุพจน์ เฮงพระพรหม, ไก้รุ่ง เฮงพระพรหม, 
วิรญา อาระหัง, บดีภัทร วรฐิติอนันต์, วาสนา สายเสมา, และชิษณุพงษ์  
สายสิทธิ์. (2565). การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ในการคัดแยกผู้ป่วย ณ แผนก
อุบัติเหตุและฉุกเฉิน โรงพยาบาลนครปฐม. วารสารศูนย์การศึกษาแพทยศาสตร์
คลินิก โรงพยาบาลพระปกเกล้า, 39(3), 349-358. TCI1. 
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2.3 อาจารย์ผู้สอน 
 

ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2568 2569 2570 2571 2572 

1 นางสาวนันทิดา โหวดมงคล อาจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2556 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนาร,ี 2554 

15 15 15 15 15 

2 นายมนัส รงทอง อาจารย์ วท.ม. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2562 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช, 2562 
วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร,ี 2558 

15 15 15 15 15 

3 นางสาวพรภไิล ถนอมสงัด อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตรส์ิ่งแวดล้อม) 
  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2562 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม) 
  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2559 
วท.บ. (อนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย) 
  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2557 

15 15 15 15 15 

4 นางสาวดวงรัตน์ เสือข า อาจารย์ วท.ม. (สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2549 
ส.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช, 2549 
วท.บ. (วิทยาศาสตรส์ิ่งแวดล้อม) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2545 

15 15 15 15 15 

5 นางสาวไอยเรศ บุญเกิด อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมความปลอดภัย) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2561 
วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนาร,ี 2554 

15 15 15 15 15 

6 นางสาวภารณี  นิลกรณ ์ ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ส.ด. (สาธารณสุขศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2562 
ส.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยบรูพา, 2554 
วท.บ. (สุขศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2551 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2568 2569 2570 2571 2572 

7 นายอุกฤษฏ์  อ าไพพันธุ ์ อาจารย์ ปร.ด. (สาธารณสุขศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น, 2563 
ส.ม. (การจดัการระบบสุขภาพ) 
  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2555 
วท.บ. (สาธารณสุขชุมชน) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 2550 

15 15 15 15 15 

8 นายชิราวุธ  ปุญณวิช อาจารย์ วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์)  
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2557 
ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร์)  
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2553 

15 15 15 15 15 

9 นายชาญวุฒิ สว่างศร ี อาจารย์ วท.ม. (สุขศึกษาและส่งเสริมสุขภาพ) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2563 
วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร)์ 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2558 

15 15 15 15 15 

10 นางวิรญา อาระหัง อาจารย์ พย.ม. (การพยาบาลเวชปฏิบตัิชุมชน) 
  มหาวิทยาลัยคริสเตียน, 2560 
พย.บ. (พยาบาลศาสตร์) 
  วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี, 2541 

15 15 15 15 15 

11 นางสาวเมธานี หอมทอง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (พันธุศาสตร)์  
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2558  
วท.ม. (พันธุศาสตร)์  
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2546  
วท.บ. (ชีววิทยาประยุกต)์  
  สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2541 

15 15 15 15 15 

12 นายยศกิต เรืองทวีป ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟิสิกส์) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี, 
2555 
วท .ม.  (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2552 
วท .บ.  (วิทยาศาสตรส์ิ่งแวดล้อม) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2547 

15 15 15 15 15 

13 นางสาวณัฐกฤตา จันทิมา รอง
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟิสิกส)์  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี, 
2554 
 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2568 2569 2570 2571 2572 

วท.ม. (ฟิสิกส)์  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี, 
2551 
วท.บ. (ฟิสิกส)์  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี, 
2548 

14 นางสาวจันจิรา จรามรบูรพงศ ์ อาจารย ์ ปร.ด. (เคมีอินทรีย์) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2563 
วท.ม. (เคมีอินทรีย์) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2558 
วท.บ. (เคมี) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2555 

15 15 15 15 15 

15 นางสาวรุ่งทิวา ชิดทอง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เคม)ี  
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2550  
วท.ม. (เคม)ี  
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ 2543  
วท.บ. (เคมี)  
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ 2540 

15 15 15 15 15 

16 นายอดิศักดิ์ จตรุพิรีย ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วศ.ด. (Textile Chemistry Physics) 
  University of Innsbruck, Austrai, 2007 
วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ)  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี, 
2545 
วท.บ. (เทคโนโลยีวสัดุ)  
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2539 

15 15 15 15 15 

17 นางสาวธนัญญา เสาวภาคย ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์พอลิเมอร์และเทคโนโลยี) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2555 
วท .ม.  (วิทยาศาสตร์พอลิเมอร์และเทคโนโลยี) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2550 
วท .บ.  (เคมี)  
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2545 

15 15 15 15 15 

18 นายเกียรติยศ เจือกโว้น ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (คณิตศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2556 
วท .บ.  (คณิตศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร,์ 2549 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2568 2569 2570 2571 2572 

19 นางสาวสุธิดา สองสีดา อาจารย ์ ปร.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2559   
ศศ.ม. (สังคมวิทยาการพัฒนา) 
  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2548 
ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน) 
  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2544 

15 15 15 15 15 

20 นางสาวนิตยา งามยิ่งยง อาจารย ์ ศศ.ม. (การจัดการโรงแรมและการท่องเท่ียว) 
  มหาวิทยาลัยพะเยา, 2559 
บธ.ม. (ธุรกิจระหวา่งประเทศและการตลาด) 
  มหาวิทยาลัยสยาม, 2552 
ศศ.บ. (การโรงแรม) 
  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล, 2545 

15 15 15 15 15 

21 นางวจินี อารีรอบ อาจารย ์ ศษ.ม. (สิ่งแวดล้อมศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2535 
คบ. (คณิตศาสตร์) 
  วิทยาลัยครูหมู่บ้านจอมบึง, 2533 

15 15 15 15 15 

22 นางสาวญาณิกา  
วัชรเทวินทร์กุล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวเคมี) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี, 
2553 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2547 
วท.บ. (ชีววิทยา) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2542 

15 15 15 15 15 

23 นางสาวอรุณรัตน์  
สัณฐติิกวินสกุล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เคมี) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2548 
วท.บ. (เคมี) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2540 

15 15 15 15 15 

24 นายธารา จันทร์อนุ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2552 
ศศ.บ. (บรรณารกัษศาสตร์และสารนเิทศศาสตร์) 

  สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2545 

15 15 15 15 15 

25 นางสาวธันยนันท์ ศรีพันธ์ลม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (วิทยาศาสตรศ์ึกษา) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2563  
 

15 15 15 15 15 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปีท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 
ชั่วโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา 
2568 2569 2570 2571 2572 

วท.ม. (การสอนเคม)ี  
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ 2543  
ค.บ. (เคม)ี  
  สถาบันราชภัฏมหาสารคาม, 2541 

26 นางสาวชลิดา ตระกลูสุนทร อาจารย ์ ปร.ด. (การวิจยัและสถิติทางวิทยาการปัญญา) 

  มหาวิทยาลัยบรูพา, 2561  
วท.ม. (สถิติประยุกต์)  
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2538 
วท.บ. (สถิติ) 
  มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2534 

15 15 15 15 15 

 

3. ความพร้อมด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
3.1 ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรในปีการศึกษา 2570 
3.2 การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

มีการจัดปฐมนิเทศส าหรับอาจารย์ที่เข้าใหม่และอาจารย์พิเศษ เกี่ยวกับนโยบายและเป้าหมายของ
มหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตรที่สอน บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบ รวมถึงแนวทางการพัฒนา
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าหรับอาจารย์ประจ าที่รับเข้าใหม่ต้องมีคะแนนทดสอบ
ความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมก าหนด 

3.3 การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
3.3.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

1) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและ
การวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยผ่านการท าวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้น ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/
หรือต่างประเทศ หรือการท าผลงานทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
3.3.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 

1) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และ
คุณธรรม 

2) มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการ การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น 
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3) ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่และเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ
เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ  

4) จัดสรรงบประมาณส าหรับการท าวิจัย 
5) จัดให้อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมกลุ่มวิจัยต่าง ๆ ของคณะ 
6) จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่าง ๆ ของคณะ 

3.4 ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
(เช่น รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/สาขาวิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอื่น)  

3.4.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอื่น 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

ด าเนินการจัดการเรียนการสอนโดยคณะครุศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะพยาบาลศาสตร์ และสถาบันภาษา 

2) วิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาที่ตนเองถนัดหรือสนใจ ได้ทุกรายวิชาที่เปิดสอนใน

ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
3.4.2 รายวิชาที่เปิดสอนให้คณะ/หลักสูตรอ่ืน ๆ/สาขาวิชา 

ไม่มี 
3.5 การบริหารจัดการ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ด าเนินการจัดผู้สอนแต่ละ
รายวิชาโดยการวางแผนร่วมกันของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน 
และนักศึกษาในการก าหนดเนื้อหาและกลยุทธ์การสอน ตลอดจนการวัดและประเมินผล เพ่ือให้นักศึกษาได้
บรรลุผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
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หมวดที ่6 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา จ านวนรับนักศึกษา และงบประมาณ 
 

1. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา ปัญหาแรกเข้า และกลยุทธ์การแก้ไข 
1.1 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

1.1.1 ผู้เข้าศึกษาต้องส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สายวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์ 
หรือมีการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนทางวิทยาศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 22 หน่วยกิต คณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 
12 หน่วยกิต จากสถานศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง 

1.1.2 มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
1.2 ปัญหาและกลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
 

ปัญหา กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา การติดตามและการประเมินผล 
1. วิชาการ 
1.1 การปรับวิธี 
การเรยีน 

 
1.1 จัดโครงการเรียน ปรับพื้นฐานหรือพัฒนา
ความรู้และความสามารถทางวิชาพื้นฐาน 
วิชาชีพ และวิชาภาษาอังกฤษ 
1.2 ประชุมชี้แจง ให้ค าแนะน านักศึกษาถึง
วิธีการเรียนการสอน การเข้าห้องสมุด การ
เรียนรูด้้วยตนเอง  

 
1.1 คะแนนผลการทดสอบก่อน-หลังการเข้า
ร่วมโครงการ 
 
1.2 จัดให้มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อให้
ค าแนะน านักศึกษาและตดิตามประเมินผล 

1.2 ทุนการศึกษา 1.3 ประสานแหล่งทุนเพื่อสนับสนุนทุน 
การศึกษา เช่น มหาวิทยาลัย กองทุนเงินให้
กู้ยืมเพือ่การศึกษา กยศ).) กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อ
การศึกษาท่ีผูกกับรายได้ในอนาคต (กรอ.) 
และแหล่งทุนการศึกษาอ่ืน  ๆ   

1.3 จ านวนนักศึกษาในสาขาวิชาอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย ที่มีปัญหาขาดแคลนทุน
ทรัพย์และไดร้ับการสนับสนุนทุนการศึกษา
อย่างน้อยครึ่งหนึ่งของนักศึกษาท่ีขอรับทุน 

2. สังคม 
2.1 การปรบัตัวเข้ากับ
สิ่งแวดล้อม 

 
2.1 จัดปฐมนเิทศนักศึกษาใหม่ เพือ่แนะน า
สาขาวิชาฯ อาจารย์ รายละเอียดหลักสตูร 
แผนการเรียน สถานท่ีภายในมหาวิทยาลัย 
และสถานท่ีจดัการเรียนการสอน ตลอดจนให้
เข้ากลุ่มไลน์ และมรีุ่นพี่คอยแนะน า-ตอบ
ค าถาม เช่น เรื่องการหาหอพัก การใช้ชีวิต
และเทคนิคการเรียนในมหาวิทยาลัย  
2.2 จัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาคอยให้ค าแนะน า
ถึงวิธีการปรับตัว การตอบปฏิเสธในเรื่องที่ไม่
เหมาะสม การเลือกคบเพื่อนใหม ่

 
2.1 จัดให้มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อท า
หน้าท่ีสอดส่องดูแล ตักเตือน ให้ค าแนะน าแก่
นักศึกษา และเน้นย้ าในกรณีที่นักศึกษามี
ปัญหาเป็นกรณีพิเศษ    
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ปัญหา กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา การติดตามและการประเมินผล 
2.2 การเข้าร่วม
กิจกรรม 

2.3 จัดให้มีโครงการเสริมสร้างทักษะเพื่อการ
เรียนรู้ในด้านต่าง  ๆ เช่น โครงการเรียนปรับ
พื้นฐานความรู้ กิจกรรม Soft Skill ฐานการ
เรียนรูส้มรรถนะพื้นฐาน เกีย่วกับวิชาชีพ เช่น 
อุปกรณ ์PPE การปฐมพยาบาล สขุศาสตร์
อุตสาหกรรม การยศาสตร์ เป็นตน้ 

2.2 จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรม  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ต่อปีการศึกษา 

 

2. แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
 

จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา (คน) 
ชั้นปี 2568 2569 2570 2571 2572 

ชั้นปีที่ 1 60 60 60 60 60 
ชั้นปีที่ 2 - 60 60 60 60 

ชั้นปีที่ 3 - - 60 60 60 

ชั้นปีที่ 4 - - - 60 60 
รวม 60 120 180 240 240 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 60 60 
 

3. งบประมาณตามแผนการรับนักศึกษา 
ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เท่ากับ 40,000 บาท/คน/ปี ดังนั้น สาขาวิชา 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย ขอเสนอตั้งงบประมาณรายรับตามจ านวนนักศึกษาแรกเข้าปีละ 60 คน ดังนี้ 

3.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

ค่าบ ารุงการศึกษา 2,400,000 4,800,000 7,200,000 9,600,000 9,600,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 360,000 720,000 1,080,000 1,440,000 1,440,000 
รวมรายรับ 2,760,000 5,520,000 8,280,000 11,040,000 11,040,000 
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3.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท)  
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ  

2568 2569 2570 2571 2572 

งบด าเนินการ      
งบด าเนินงาน 120,000 240,000 360,000 480,000 480,000 

รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย  1,574,400 3,148,800 4,723,200 6,297,600 6,297,600 
รวม 2,208,000 4,416,000 6,624,000 8,832,000 8,832,000 

งบลงทุน      

ค่าครุภัณฑ์ 150,000 150,000 300,000 300,000 300,000 
รวม 150,000 150,000 300,000 300,000 300,000 

รวม (งบด าเนนิการ)+(งบลงทุน) 2,358,000 4,566,000 6,924,000 9,132,000 9,132,000 

จ านวนนักศึกษา 60 120 180 240 240 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 39,300 39,300 38,500 38,050 38,050 
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หมวดที ่7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
 

1. การประเมินผลการเรียน 
1.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและประเมินผลการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วย
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
1.2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

ให้ก าหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบ
การประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาที่จะต้องท าความเข้าใจตรงกันทั้งสถาบัน และน าไป
ด าเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งผู้ประเมินภายนอกจะต้องสามารถตรวจสอบได้ 

1) การทวนสอบในระดับรายวิชาควรให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับ
รายวิชามีคณะกรรมการประเมินข้อสอบและพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแนวการ
จัดการเรียนรู้ มีการประเมินข้อสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

2) การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถท าได้โดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถาบันการศึกษาด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 

1.2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
การก าหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ควรเน้นการส ารวจ

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ท าอย่างต่อเนื่องและน าผลที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุง
กระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตร โดยอาจจะ
ด าเนินการ ดังนี้ 

1) ภาวะการได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษาในด้าน
ระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ 

2) การตรวจสอบจากสถานประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์  หรือการส่ง
แบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าท างานในสถานประกอบการใน
ระยะเวลาต่าง ๆ 

3) การประเมินจากสถานประกอบการอ่ืนโดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมี
โอกาสในระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบัติด้านอ่ืน ๆ ของบัณฑิตที่จบการศึกษา
และเข้าศึกษาเพ่ือปริญญาที่สูงขึ้น 

4) การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในประเด็นของความพร้อมและความรู้
จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งเปิดโอกาสให้บัณฑิตเสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 
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5) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาประเมินหลักสูตร หรือเป็นอาจารย์พิเศษต่อ
ความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนา
องค์ความรู้ของนักศึกษา 

6) ผลงานของนักศึกษาที่วัดเป็นรูปธรรมได้ เช่น 
- จ านวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ 
- จ านวนกิจกรรมการกุศลเพื่อสังคมและประเทศชาติ  
- จ านวนกิจกรรมอาสาสมัครในองค์กรที่ท าประโยชน์ต่อสังคม 

 

2. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2566 ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนทุกหัวข้อดังต่อไปนี้ 
1. มีความประพฤติดี 
2. ผ่านกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
3. มีระยะเวลาการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
3.1 การเรียนการสอนภาคปกติ ระยะเวลาที่ใช้ศึกษาตลอดหลักสูตรของหลักสูตรระดับปริญญา

ตรี 4 ปี มีระยะเวลาที่ใช้ศึกษาตลอดหลักสูตรไม่เกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน  
3.2 การเรียนการสอนภาคพิเศษ ระยะเวลาที่ใช้ศึกษาตลอดหลักสูตร ของหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี 4 ปี มีระยะเวลาที่ใช้ศึกษาตลอดหลักสูตรไม่เกิน 12 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน  
4. สอบได้ตามรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรและเกณฑ์การประเมินผลบรรลุ  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
5. ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไม่ต่ ากว่า 2.00 และคะแนนเฉลี่ยสะสมกลุ่มวิชาเอก

ไม่ต่ ากว่า 2.00 
6. สอบผ่านประมวลผลความรู้และทักษะที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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หมวดที ่8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

การประกันคุณภาพหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรที่ครอบคลุมการควบคุมคุณภาพ การตรวจ
ติดตามคุณภาพ การประเมินคุณภาพ ในการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรเป็นการสร้างความ
มั่นใจว่าหลักสูตรมีระบบสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และมาตรฐานที่ก าหนด ผลิตบัณฑิตที่เป็นไปตามความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และเป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้งด้านความรู้ ทักษะ จริยธรรม และ
คุณลักษณะบุคคล 

การประกันคุณภาพของหลักสูตรเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขในการแต่งตั้งหรือมอบหมายผู้ตรวจสอบและการตรวจสอบการด าเนินการจัด
การศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และเกณฑ์การตรวจประกันคุณภาพการศึกษา AUN-QA เวอร์ชัน 4 
หรือเกณฑ์อ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นชอบ ประกอบด้วย 8 เกณฑ์คุณภาพ ดังนี้ 

เกณฑ์คุณภาพท่ี 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 2 โครงสร้างหลักสูตรและเนื้อหา (Program Structure and Content) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 3 แนวทางการจัดการเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 4 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 5 คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 6 การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support Services) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 7 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 
เกณฑ์คุณภาพท่ี 8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
การประกันคุณภาพตามเกณฑ์ AUN-QA ระดับหลักสูตรมุ่งเน้นที่คุณภาพของการจัดการศึกษาโดย

เริ่มต้นจากความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการนี้น าไปสู่การสร้างเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวัง (เกณฑ์คุณภาพที่ 1) น าไปสู่ค าถามเกี่ยวกับวิธีการน าผลการเรียนรู้ที่คาดหวังไปใส่ในหลักสูตรและ
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ คุณภาพหลักสูตร จึงต้องด าเนินการให้ครอบคลุม การจัดท าโครงสร้างหลักสูตร 
(เกณฑ์คุณภาพที่ 2) การจัดการเรียนการสอน (เกณฑ์คุณภาพที่ 3) การประเมินผู้เรียน (เกณฑ์คุณภาพที่ 4) 
ซึ่งเป็นสิ่งที่ใช้ขับเคลื่อนหลักสูตรให้เกิด ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) โดยมี ปัจจัย
น าเข้าที่จะอ านวยให้กระบวนการบริหารหลักสูตรมีความคล่องตัว คือ บุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสาย
สนับสนุน สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน (เกณฑ์คุณภาพที่ 5-7) จากกระบวนการและปัจจัย
น าเข้า จะน าไปสู่ความส าเร็จ คือ ผลผลผลิตและผลลัพธ์ (เกณฑ์คุณภาพที่ 8) รูปแบบของ AUN-QA 
นอกจากการบรรลุความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการพัฒนาอย่างต่อเนื่องของระบบการประกัน
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คุณภาพและเกณฑ์มาตรฐานเพ่ือแสวงหาแนวปฏิบัติที่ที่ที่สุด และยกระดับการพัฒนาคุณภาพสู่ความเป็น
เลิศโดยมีคู่เทียบในระดับที่สูงกว่า 
การด าเนินการพัฒนาคุณภาภาพหลักสูตรมีการด าเนินการ ดังนี้ 

1. การควบคุมคุณภาพภายใน (Internal Quality Control) จัดให้มีระบบและกลไกการควบคุม
คุณภาพภายในทุกเกณฑ์คุณภาพที่จะมีผลต่อคุณภาพของบัณฑิต ต้องมีการพัฒนาความรู้ สร้างความเข้าใจ
แก่อาจารย์เกี่ยวกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษาตามระบบคุณภาพ AUN-QA กระบวนการด าเนินงาน และการ
พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย การจัดท าแผนการด าเนินการคุณภาพ 
การเตรียมความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

2. การตรวจสอบคุณภาพ (Quality Auditing) ก าหนดให้มีการก ากับติดตามผลการด าเนินการ
ตามเกณฑ์คุณภาพที่ก าหนดในแต่ละปี เพ่ือน าผลการก ากับติดตามไปปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพดีขึ้น โดย
มีกระบวนการก ากับ ติดตามคุณภาพการศึกษา โดยมีแผนก ากับติดตามในแต่ละเกณฑ์คุณภาพที่ก าหนดไว้
อย่างชัดเจน เพ่ือให้มีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ ตรวจสอบ และติดตามก ากับได้ 

3. การประเมินคุณภาพ (Quality Assessment) จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการด าเนินการ
ของหลักสูตร โดยภาพรวมว่าภายหลังการด าเนินการตามระบบควบคุมคุณภาพแล้ว กระบวนการ
ด าเนินงานต่าง ๆ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างไร และท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงผลผลิต ผลลัพธ์ใน
เชิงคุณภาพและเชิงปริมาณตามเป้าหมายที่ก าหนด เพ่ือน ามาท าแผนยกระดับการพัฒนาคุณภาพของ
หลักสูตรในปีการศึกษาต่อไป 

 

แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมีการด าเนินการ ดังนี้ 
1. จัดท าระบบ กลไก และการด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน (Plan)  

การด าเนินงานและเก็บรวบรวมข้อมูล (Do) การประเมินคุณภาพ (Check/Study) และการเสนอแนวทาง 
การปรับปรุง (Act) 

2. วางแผนการประกับคุณภาพการศึกษาภายในประจ าปีการศึกษา 
3. เก็บรวบรวมข้อมูลตามเกณฑ์คุณภาพและความต้องการของ AUN-QA ในรอบปีการศึกษา 
4. เขียนรายงานการประเมินตนเองเพ่ือส่งให้คณะกรรมการประเมิน 
5. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามแนวทางที่มหาวิทยาลัยก าหนด และ

ด าเนินการประเมินเป็นประจ าทุกปีการศึกษา 
6. น าผลการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตรมาจัดท าแผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตร 
 

การประกันคุณภาพระดับหลักสูตรในแต่ละส่วนที่ส าคัญ 
การจัดการเรียนการสอนต้องมีระบบและกลไกที่ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได้รวมถึงปรับปรุงได้

ในทุกระยะของการด าเนินการซึ่งเป็นส่วนส าคัญของการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ดังนั้นในการประกัน
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คุณภาพระดับหลักสูตรจึงควรมีระบบและกลไกที่ส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนและ 
การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ได้แก่ 

1. จัดการความเสี่ยงต่อข้อร้องเรียนในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ 
2. การจัดการความเสี่ยงต่อคุณภาพของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรและการก าหนดความส าเร็จ

ของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรและการติดตาม 
3. กระบวนการประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรของผู้ใช้บัณฑิตและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกภาคส่วน 
4. การก าหนดวิธีการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ 
5. กระบวนการก ากับติดตามเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียนระดับรายวิชา 
6. กระบวนการก ากับติดตามเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียนระดับรายชั้นปี ซึ่งมีรายละเอียด

ดังนี้ 
6.1 การจัดการความเสี่ยงต่อข้อร้องเรียนในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ผ่านระบบและกลไก

การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ตั้งแต่ระดับรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบระดับรายวิชาและให้
ข้อเสนอแนะในการแก้ไขแก่ผู้รับผิดชอบรายวิชา หากพบว่าการผลการประเมินยังไม่เหมาะสม หลังจากนั้น
เมื่อผ่านการทวนสอบหรือปรับแก้ไขแล้วผู้รับผิดชอบวิชาส่งผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในระบบ
สารสนเทศงานทะเบียนและประมวลผล และผ่านการตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งจากประธานสาขาวิชา 
แต่หากมีกรณีที่เกิดข้อร้องเรียนในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ นักศึกษาสามารถท าตามขั้นตอนการ
ร้องเรียนได้โดยสามารถยื่นเรื่องด้วยตนเองตามกระบวนการที่มหาวิยาลัยก าหนด 

6.2 การจัดการความเสี่ยงต่อคุณภาพของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรและการก าหนด
ความส าเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรและการติดตาม ตั้งแต่การวิเคราะห์ความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียในทุกภาคส่วน ปรัชญาการศึกษา ปรัชญาและวิสัยทัศน์ของคณะและหลักสูตร รวมถึง
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของหลักสูตรร่วมด้วย เพ่ือน ามาวิเคราะห์เป็นผลลัพธ์การเรียนรู้เพ่ือน าลงสู่การ
จัดการเรียนการสอนในแต่ละชั้นปี ซึ่งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ประชุมหารือและร่วมกันออกแบบ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายปี (YLOs) ที่สอดคล้องหรือผลักดันให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 
โดยมีการตรวจสอบกับรายวิชาในแต่ละชั้นปีร่วมด้วย ทั้งนี้ จากกระบวนการดังกล่าวข้างต้น ได้มีการ
ด าเนินการตามระบบและกลไกในการการจัดการความเสี่ยงต่อคุณภาพของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร
ผ่านการด าเนินการของอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และก ากับติดตามโดยอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และประธานสาขาวิชาทุกภาคการศึกษา ตั้งแต่การวางแผนการจัดการเรียนการสอน 
การวัดประเมินผล การก ากับติดตามระหว่างการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษาเพ่ือให้บรรลุ 
YLOs และ PLOs ต่อไป โดยการก ากับติดตามความก้าวหน้าของการเรียนในระหว่างการจัดการเรียนการ
สอน มีขั้นตอน ดังนี้ 

6.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาวางแผนก าหนดเกณฑ์
การประเมินผลรายวิชา 
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6.2.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาตรวจสอบการลงทะเบียนของนักศึกษาในระบบสารสนเทศ
งานทะเบียนและประมวลผล 

6.2.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลรายวิชาแก่นักศึกษาในวันเปิด
ภาคการศึกษา 

6.2.4 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาประเมินผลการเรียนตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนด ตาม
ก าหนดเวลา 

6.2.5 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาท าการวิเคราะห์ สรุปและรายงานผลการเรียนตามผลลัพธ์
การเรียนรู้และเกณฑ์การประเมินผลที่ก าหนด  

1) นักศึกษามีผลการเรียนผ่านตามเกณฑ์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา สังเคราะห์และ
สรุปผลการเรียนรายวิชา แจ้งแก่กรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือประเมินผลรายวิชาและวางแผนพัฒนา
ปรับปรุงเกณฑ์การประเมินผลรายวิชา ตามปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

2) นักศึกษามีผลการเรียนไม่ผ่านตามเกณฑ์ 
2.1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ร่วมกัน

วางแผนพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาในข้อที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
2.2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา พัฒนานักศึกษาจนนักศึกษาผ่านการประเมิน

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด สังเคราะห์และสรุปผลแล้วแจ้งต่อกรรมการบริหารหลักสูตร 
การประเมินผล YLOs มีขั้นตอนการประเมิน คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวางแผน

ก าหนดเกณฑ์การประเมินสมรรถนะรายชั้นปีก่อนเปิดภาคการศึกษา ชี้แจงเกณฑ์การประเมินสมรรถนะราย
ชั้นปีแก่นักศึกษา ด าเนินการประเมินสมรรถนะรายขั้นปี วิเคราะห์ผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปี 
สังเคราะห์ สรุปผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปี พิจารณาผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปี กรณี
นักศึกษามีผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปีไม่ผ่านตามเกณฑ์ ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
นักศึกษาร่วมวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุที่ท าให้ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน แล้ววางแผนการพัฒนานักศึกษา
ให้ผ่านการประเมินรายชั้นปี แจ้งผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปีแก่คณะกรรมการบริหารคณะทราบ
พร้อมลงข้อมูลในระบบสารสนเทศทะเบียนและประมวลผลตามล าดับ  

การประเมินผล PLOs มีขั้นตอนการประเมินนักศึกษาทั้งทางตรงและทางอ้อมโดยมีขั้นตอน 
ดังนี้ 

1. การประเมินทางตรง ประเมินจากการผ่านผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชาในวิชาบังคับและวิชา
เลือกที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

2. การประเมินทางอ้อม ประกอบด้วย 
2.1 การประเมินตนเองของนักศึกษาในระหว่างเรียนและหลังจบการศึกษาและท างานเป็น

เวลา 1 ปี หลังส าเร็จการศึกษา 
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2.2 การประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิตภายหลังจากบัณฑิตส าเร็จการศึกษาและท างานผ่านไป
แล้วเป็นระยะเวลา 1 ปี 

ขั้นตอนการประเมินผล PLOs คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล 
ความส าเร็จ ปัญหาอุปสรรคและสาเหตุ จากผลการประเมินตนเองของบัณฑิต และผู้ใช้บัณฑิตที่ไม่สัมฤทธิ์
ผลตามเกณฑ์ของหลักสูตร (PLOs) พร้อมทั้งร่วมกันพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรโดยใช้ข้อมูลจากระบบ
สารสนเทศ 

6.3 กระบวนการประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรของผู้ใช้บัณฑิตและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเมื่อ
ด าเนินการใช้หลักสูตรจนครบรอบแล้ว จะมีการประเมินความพึงพอใจต่อบัณฑิตของผู้ใช้บัณฑิต ดังนี้ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวางแผนการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต และก าหนดกลุ่มผู้ใช้
บัณฑิตที่มีความส าคัญในการน าไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ด าเนินการประเมินโดยใช้แบบประเมิน
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตหลังบัณฑิตท างาน แล้วท าการวิเคราะห์ผลการประเมินและก าหนดแนวทางใน
การปรับปรุงหลักสูตรก่อนการเปิดภาคการศึกษาถัดไป 

6.4 การก าหนดวิธีการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบเมื่อมี
การออกแบบหลักสูตรแล้ว เช่น การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยและคณะ การจัดท า
ป้ายประชาสัมพันธ์ และสื่อต่าง ๆ และการส่งเสริมให้ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบันร่วมประชาสัมพันธ์  นอกจากนี้
ยังมีการประเมินผลการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรด้วยการใช้แบบสอบถามทั้งแบบออนไลน์
และออฟไลน์เพื่อประเมินถึงการรับทราบข้อมูลและข้อคิดเห็นต่าง ๆ ของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียส าหรับการน า
ข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนาต่อไปให้เหมาะสม 

6.5 กระบวนการก ากับติดตามเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียบระดับรายวิชา มีขั้นตอน 
ดังนี้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนร่วมกันออกแบบการจัดการเรียนการสอน โดยมีกลยุทธ์
การจัดการเรียนที่มีการผลักดันผลลัพธ์การเรียนของรายวิชา โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนแบบ active 
learning ที่ส่งผลต่อการบรรลุผลลัพธ์ของหลักสูตรที่วางแผน พร้อมทั้งจัดท ารายละเอียด OBE3 ให้
คณะกรรมการทวนสอบความสอดคล้องของรายวิชา ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา และผลลัพธ์การเรียน
ของหลักสูตร รวมถึงประเมินผลและปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรพิจารณาตามรายละเอียดที่ปรากฏใน OBE3 โดยเฉพาะประเด็นผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  

การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล ประธานสาขาวิชาก ากับติดตามการจัดการ
เรียนการสอนให้การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนอาจารย์ผู้รับผิดขอบ
รายวิชาสรุปผลสัมฤทธิ์การเรียบรู้ระดับรายวิชาพร้อมกับการวิเคราะห์ผลส าเร็จหรือปัญหาอุปสรรค และ
แก้ไขตามข้อเสนอแนะ  

6.6 กระบวนการก ากับติดตามเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายชั้นปีมีขั้นตอน 
ดังนี้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหารือร่วมกันและก าหนดผลลัพธ์การเรียนระดับรายชั้นปีที่สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร พร้อมทั้งร่วมกันก าหนดรายละเอียดการประเมินผล
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ลัพธ์การเรียนรู้รายชั้นปี ติดตามและวิเคราะห์ผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายชั้นปีแต่ละปี
การศึกษา แล้วเข้าท่ีประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
1. การประเมินการใช้หลักสูตร แบ่งเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 

ระยะที่ 1 การประเมินหลักสูตรประจ าปี ด าเนินการดังระบบและกลไก ดังนี้ 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรวบรวมข้อมูลจากรายวิชาทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินกลยุทธ์การสอน การประเมินผล รวมถึงข้อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงสาระวิชาและหลักสูตรจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรวบรวมผลการใช้หลักสูตรรายปี ผลประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 
และรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา  

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลจากการประเมินผลต่าง ๆ  
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรน าผลจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลมาจัดท าแผนพัฒนา

ปรับปรุงการด าเนินงาน (improvement plan) 
5. ประธานสาขาวิชาน าเสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานแก่คณะกรรมการบริหารคณะ 
6. คณะกรรมการบริหารคณะพิจารณาแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน 

6.1 มติเห็นชอบ ประธานสาขาวิชาน าผลการพิจารณาแจ้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ
ด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) และด าเนินการตามแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานที่จัดท า 

6.2 มติไม่เห็นชอบ ประธานสาขาวิชาน าผลการพิจารณาแจ้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
แล้วร่วมกันท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลอีกครั้ง และด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะพร้อมทั้ง
เสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานมายังคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการพิจารณาอีกครั้ง 

7. ประธานสาขาวิชาร่วมก ากับติดตามการด าเนินตามแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน ปัญหา
และอุปสรรคจากการด าเนินงาน พร้อมทั้งร่วมแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 

8. อาจารย์ผู้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสรุปและวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุง
การด าเนินงานและจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี (good practice) แล้วเสนอแก่คณะกรรมการบริหารคณะ 

9. คณะกรรมการบริหารคณะพิจารณาผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน
และ good practice 

9.1 มติเห็นชอบ ประธานสาขาวิชาน าผลการพิจารณาแจ้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ
ด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) และด าเนินการตามแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานและ
แนวปฏิบัติที่ดี 

9.2 มติไม่เห็นชอบ ประธานสาขาวิชาน าผลการพิจารณาแจ้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
แล้วร่วมกันท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลอีกครั้ง และด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะพร้อมทั้ง
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เสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานและแนวปฏิบัติที่ดีต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการ
พิจารณาอีกครั้ง 

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน คือ แผนบริหารหลักสูตร แผนปฏิบัติการบริหารหลักสูตร และ
แผนพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน และรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา ตัวชี้วัดความส าเร็จ แบ่ง
ออกเป็นด้านกระบวนการ (Lead indicator) และผลลัพธ์ (Lag indicator) ได้แก่ 

1. ตัวชี้วัดด้านกระบวนการ (Lead Indicator) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 
มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนกลยุทธ์การสอนหรือ การประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินการที่รายงานในปีที่ผ่านมา 

2. ตัวชี้วัดด้านผลลัพธ์ (Lag indicator) ผลประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาได้คะแนน 
3.00 ขึ้นไป 

ระยะที่ 2 การประเมินหลักสูตรหลังใช้หลักสูตรไปครึ่งรอบ ประเมินความก้าวหน้า ปัญหา
อุปสรรค และความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนการบริหารหลักสูตรที่ผ่านมา โดยรับการประเมินจาก
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ระยะที่ 3 การประเมินหลักสูตรครบวงรอบ มีการเตรียมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร โดย
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งมีการด าเนินการดังระบบและกลไก ดังนี้ 

1. อาจารย์ผู้รับผิดขอบหลักสูตรรวบรวมผลการประเมินหลักสูตรของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้ง
ภายในและภายนอก 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
4. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ

อาจารย์ผู้สอนร่วมกันพัฒนาหลักสูตร ดังนี้ 
4.1 ระบุความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
4.2 ก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
4.3 ออกแบบรายวิชาโดยใช้กระบวนการ backward curriculum design 
4.4 ออกแบบโครงสร้างหลักสูตร 
4.5 ก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล 

4.5.1 คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรร่วมกันพิจารณาหลักสูตร ดังนี้ 
1) เป็นไปตามเกณฑ์ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

และอาจารย์ผู้สอนร่วมปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) และจัดท า (ร่าง) หลักสูตรและข้อเสนอแนะต่อ
คณะกรรมการบริหารคณะและคณะกรรมการประจ าคณะ 2(  
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ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
และอาจารย์ผู้สอนร่วมกันวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลและปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ และจัดท า (ร่าง) 
หลักสูตรและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการพิจารณาอีกครั้ง 

4.5.2 คณะกรรมการประจ าคณะร่วมกันพิจารณา (ร่าง) หลักสูตร ดังนี้ 
1) เห็นชอบ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ

อาจารย์ผู้สอนร่วมปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) และจัดท า (ร่าง) หลักสูตรและข้อเสนอแนะต่อ
คณะกรรมการประจ าคณะต่อไป 

2) ไม่เห็นชอบ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ
อาจารย์ผู้สอนร่วมกันวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลและปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ และจัดท า (ร่าง) 
หลักสูตรและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการประจ าคณะต่อไป 
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หมวดที ่9 ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 
 

1. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรตามแนวทาง Outcome-based education (OBE) และเป็นไปตามเกณฑ์ 
การตรวจประกันคุณภาพการศึกษา AUN-QA เวอร์ชั่น 4 ซึ่งมีข้ันตอน ดังนี้ 

1.1 จัดให้มีระบบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือท าการตรวจสอบ ควบคุม ก ากับการพัฒนา
หลักสูตรทุก ๆ 5 ปี ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใช้ฉบับปัจจุบัน และเป็นไปตาม
ข้อก าหนดของสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และ
ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่องการเทียบเท่าวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีสาขา 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

1.2 การบริหารหลักสูตรของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีภาระหน้าที่ในการบริหารและพัฒนา
หลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และ 
การพัฒนาหลักสูตร 

1.3 กลไกการพัฒนาหลักสูตร/การปรับปรุงหลักสูตรมีขั้นตอน ดังนี้ 
1.3.1 กรณีการจัดท าหลักสูตรใหม่ ต้องมีการส ารวจความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตร และส ารวจ

ความต้องการของตลาด พร้อมทั้งจัดท ารายงานผลส าหรับเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาในการด าเนินการ
จัดท าหลักสูตร และหากได้รับการอนุมัติต้องมีการส ารวจความต้องการของผุ้มีส่วนได้เสียเพ่ือน าข้อมูลจัดท า
หลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 

1.3.2 กรณีการปรับปรุงหลักสูตร เริ่มจากการส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตที่ส าคัญ และ
รวบรวมความต้องการ พร้อมท าการวิเคราะห์ความต้องการและน ามาออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLO) ให้เป็นไปตามความต้องการของตลาดแรงงาน เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร และ
เป็นไปตามข้อก าหนดของสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัยและ 
ความปลอดภัย และประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่องการเทียบเท่าวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่า
ปริญญาตรีสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

1.3.3 เสนอโครงการในการพัฒนาหลักสูตร/การปรับปรุงหลักสูตร/เพ่ือของบประมาณต่อ
มหาวิทยาลัย 

1.3.4 ท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร/กรรมการการปรับปรุงหลักสูตร เสนอ
มหาวิทยาลัยฯ โดยคณะกรรมการต้องมีองค์ประกอบที่ครบถ้วน คือ มีคณะกรรมการอย่างน้อย 5 คน 
ประกอบด้วยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย 2 คน ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาซึ่งเป็น
บุคคลภายนอกอย่างน้อย 2 คน ผู้แทนองค์กรวิชาชีพอย่างน้อย 1 คน (ถ้ามี) 
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1.3.5 ด าเนินการยกร่างหลักสูตรตามแนวทางการศึกษาที่ มุ่ งผลลัพธ์  Outcome-based 
education (OBE) พร้อมทั้งท าการวิพากษ์หลักสูตรให้มีโครงสร้างและเนื้อหาเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร และเป็นไปตามข้อก าหนดของสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย และประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่องการเทียบเท่าวุฒิการศึกษาไม่ต่ า
กว่าปริญญาตรีสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

1.3.6 น าเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อคณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือท าการพิจารณา 
1.3.7 น าเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อคณะกรรมการระดับมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองค าอธิบายรายวิชา พิจารณาค าอธิบายรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในหลักสูตรถูกต้อง เหมาะสมและเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2) คณะอนุกรรมการก ากับมาตรฐานหลักสูตร พิจารณา ตรวจสอบและก ากับมาตรฐาน
หลักสูตร เสนอแนะแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรและ
ข้อก าหนดของสภาวิชาชีพ 

3) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ พิจารณา กลั่นกรองและตรวจสอบ 
(ร่าง) หลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรและข้อก าหนดของสภาวิชาชีพ ให้ถูกต้องและ
เรียบร้อยก่อนน าเสนอต่อสภาวิชาการ 

4) สภาวิชาการ พิจารณาพร้อมให้ข้อเสนอแนะ (ร่าง) หลักสูตรต่อสาขาวิชา 
5) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ พิจารณา กลั่นกรอง ตรวจสอบ (ร่าง) หลักสูตรให้

ถูกต้องและเรียบร้อยก่อนน าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
1.3.8 น าเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม พิจารณาและให้ความเห็นชอบ

หลักสูตร 
1.3.9 ด าเนินการจัดท าหลักสูตรฉบับสมบูรณ์ และส่งข้อมูลหลักสูตรให้ส านักงานปลัดกระทรวง 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมผ่านระบบ พิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online: CHECO) ภายใน 30 วันหลังจากที่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ
หลักสูตร พร้อมทั้งด าเนินการจัดส่งสภาวิชาชีพภายในก าหนดระยะเวลาที่สภาวิชาชีพก าหนด 

1.4 การน าหลักสูตรไปใช้จัดการเรียนการสอน โดยมีการตรวจสอบ ควบคุม ก ากับให้มีมาตรฐานตามที่
ก าหนดในหลักสูตร 
 

2. การบริหารอาจารย์ 
2.1 หลักสูตรจัดท าแผนอัตราก าลังของหลักสูตร บริหารงานตามแผนให้มีอาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารย์ผู้สอนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
2.2 ภาระงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาความเหมาะสมจากคุณสมบัติ ความรู้

ความสามารถ ประสบการณ์และความถนัด 
2.3 หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์มีสมรรถนะตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
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3. การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
3.1 หลักสูตรจัดกิจกรรมเสริมความรู้และเตรียมความพร้อมนักศึกษาตลอดหลักสูตร เพ่ือให้นักศึกษามี

ความพร้อมในการประกอบอาชีพ 
3.2 ทุกรายวิชาในหลักสูตรจัดการเรียนรู้แบบ active learning 
3.3 หลักสูตรก าหนดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่จ าเป็นของหลักสูตร และมีการประเมินผลทักษะที่

ก าหนด 
3.4 หลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนรู้ที่ปลูกฝังให้นักศึกษาเกิดความคิดใหม่ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 

และการเป็นผู้ประกอบการ 
3.5 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการทบทวนการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับความ

ต้องการของสถานประกอบการ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) โดยมีบุคคลภายนอก/
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกร่วมพิจารณา 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4.1 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการประเมินผู้เรียนตามผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) วิธีการ 

และเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลมีความหลากหลาย สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
4.2 ทุกรายวิชาในหลักสูตรก าหนดเกณฑ์การประเมินผลชัดเจนและแจ้งนักศึกษารับทราบ 
4.3 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีวิธีการประเมินผลที่มีคุณภาพ ที่แสดงถึงการวัดในสิ่งที่ต้องการ วัดได้

ถูกต้อง มีความคงเส้นคงวา และยุติธรรม 
4.4 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการวัดการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
4.5 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการทบทวนกระบวนการประเมินผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
4.6 หลักสูตรมีระบบในการจัดการข้อสงสัยของนักศึกษาเกี่ยวกับการประเมินผล 
4.7 หลักสูตรมีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนระดับชั้นปี (YLOs) และระดับหลักสูตร (PLOs) 
 

5. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. ปรับปรุงหลักสูตรใหม้ีมาตรฐาน 
ไม่ต่ ากว่าท่ีส านักงานปลดักระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (สป.อว.) สภาวิชาชีพ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
ก าหนด 

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพื้นฐาน 
จากประกาศกรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน เรื่อง การเทียบเท่า
วุฒิการศึกษาไมต่่ ากว่าปรญิญาตรี
สาขาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และประกาศสภาวิชาชีพ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง 
ขอบเขตองคค์วามรู้ ทักษะ และ
สมรรถนะ ของผู้รับใบอนุญาต

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
2. รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย 

2. ติดตามประเมินหลักสูตรอย่าง
สม่ าเสมอ 

2. ปรับปรุงหลักสูตรใหส้อดคล้องกับ
ความเปลีย่นแปลงทางสังคม 
ความก้าวหน้าทางวิชาการ และใหม้ี
สมรรถนะตรงความต้องการของผู้
ประกอบกิจการ 

    ติดตามความเปลี่ยนแปลงในสงัคม
ความก้าวหน้าทางวิชาการ  และความ
ต้องการของผู้ประกอบกิจการ อยา่ง
สม่ าเสมอ 

1. รายงานความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
2. ผลการประเมินสมรรถนะจากสถาน

ประกอบกิจการทีเ่ป็นแหล่ง
ปฏิบัติงานสหกจิศึกษาและฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

3. แผนปรับปรุงหลักสูตรทีส่อดคล้องกับ
ความเปลีย่นแปลงทางสังคม 
ความก้าวหน้าทางวิชาการ และความ
ต้องการของผู้ประกอบกิจการ  

3. การพัฒนาอาจารย์ดา้นการเรียนการ
สอน และบริการวิชาการใหม้ีความรู้ 
สมรรถนะและเจตคติที่ทันสมัย และ
เหมาะสมตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

1. สนับสนุนอาจารย์ด้านการเรียนการ
สอนและการบริการวิชาการ 

2. พัฒนาความรู้และทักษะด้านการ
จัดการเรียนการสอนของอาจารย์ ให้
มีประสิทธิภาพ โดยประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 

1. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อ
ประสิทธิภาพการจดัการเรียนรู ้

2. รายงานผลการพัฒนาศักยภาพของ
อาจารย ์

4. การจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียน
การสอน เช่น เครื่องมือตรวจวัดดา้น
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม อาชีวเวช
ศาสตร์ สิ่งแวดล้อม และ
ห้องปฏิบัติการวิเคราะห ์

   จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียน 
การสอนให้เพียงพอและทันสมยั  

1. แผนการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียน
การสอน  

2. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนการสอน 

 

6. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจัดท าทุกปี ซึ่งจะมีการรวบรวมข้อมูลทั้งหมด เพ่ือท าการปรับปรุง

และพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา 
 

7. การประเมินผลการด าเนินงานตามหลักสูตร 
7.1 จัดให้มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรภายในเป็นประจ าทุกปี โดยยึดหลักเกณฑ์ AUN-QA เวอร์ชั่น 

4 หรือเกณฑ์อ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นชอบ 
7.2 ก าหนดให้หลักสูตรมีการทบทวนหลักสูตรให้มีความทันสมัยเป็นระยะ ๆ หากหลักสูตรยังคงมีความ

ทันสมัยเป็นไปตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตก าหนดให้ปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ปีการศึกษา แต่หาก
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หลักสูตรไม่เป็นไปตามที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิตควรท าการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยและเป็นไปตาม
แนวทางท่ีผู้ใช้บัณฑิตต้องการได้ก่อนครบวงรอบปรับปรุงหลักสูตร 
 

8. การทบทวนการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
8.1 น าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาที่ท าการประเมินภายในประจ าปีมาวิเคราะห์และจัดท าแผนใน

การพัฒนาหลักสูตรโดยยึดแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามแนวทาง OBE และค านึงถึงเกณฑ์
การตรวจประกันคุณภาพ AUN-QA เวอร์ชั่น 4 หรือเกณฑ์อ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นชอบ 

8.2 น าผลการประเมินหลักสูตรในภาพรวมมาทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ และสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน 
 

9. การตรวจสอบความสอดคล้องของหลักสูตรตามแนวทางการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ 
 

ประเด็นการพิจารณา ค าอธิบาย 

1. ผลลัพธ์การเรยีนรู ้ ผู้เรยีนมีการเปลีย่นแปลงหรือพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละด้าน
ระหว่างเรยีน และมีการสะสม จนมีแนวโน้มที่มั่นใจได้ว่าจะบรรลผุลลัพธ์การ
เรียนรู้ โดยรวมที่ก าหนดในหลักสตูร 

2. โครงสร้างหลักสตูร การศึกษาและ
รายวิชา 

2.1 หลักสูตรมีการก าหนดผู้มีส่วนได้เสีย และวิธีการได้มาซึ่งความตอ้งการและ
ความคาดหวังที่น าไปสู่การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่สะท้อนความ
ต้องการและความคาดหวังของผุ้มสี่วนไดเ้สีย ท่ีครอบคลมุตามมาตรฐาน
ผลลัพธ์การเรียนรู้ และสะท้อนเปา้หมายการพัฒนาผู้เรียนท้ังระยะสั้นและ
ระยะยาว 

2.2 การออกแบบโครงสร้างหลักสตูรและรายวิชา หรือโมดูลการเรยีนรู้มี
ความสัมพันธ์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสตูรท าใหผู้้เรยีน
สามารถสรา้งองค์ความรู้ ทักษะ คณุลักษณะทางวิชาการและวิชาชีพได้จริง 

3. การจัดกระบวนการเรียนรู ้ 3.1 การจัดกระบวนการเรียนรู้กระตุ้นให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหา
ความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกดิการเรยีนรู้ตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบเติบโต 

3.2 การจดักระบวนการเรียนรู้ท าให้มั่นใจได้ว่าผู้เรยีนสามารถน าสิ่งที่เรียนรูไ้ป
ใช้กับการท างานจริงได้ และตอบสนองความต้องการและความคาดหวัง
ของผู้มีส่วนได้เสีย และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 

4. วิธีการวัดและประเมินผลผูเ้รียน 4.1 การออกแบบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ และพัฒนาการของ
ผู้เรยีน มีวิธีการ เครื่องมือ และการก าหนดเกณฑ์การตดัสินผลที่น่าเช่ือถือ 
สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่แท้จรงิของผู้เรียน 

4.2 มีวิธีการในการทบทวน ตรวจสอบ ก ากับ การให้ข้อมูลป้อนกลบั และการ
รายงานผลการเรียนรู้ที่น ามาสู่การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรยีน
การสอน ท้ังของผู้สอนและผู้เรียน เพื่อให้มั่นใจว่า ผู้เรียนบรรลุผลลพัธ์การ
เรียนรูต้ามที่หลักสตูรและรายวิชาคาดหวัง 
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ประเด็นการพิจารณา ค าอธิบาย 
5. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร  

และการบริหารคุณภาพ 
5.1 หลักสูตรมีการวางแผนคุณภาพ การควบคุมคณุภาพ และการบริหารความ

เสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้นในระหว่างการด าเนินการของหลักสูตร รวมถึงมีการ
จัดการข้อร้องเรียน และการอุทธรณ์ได้อย่างเหมาะสม 

5.2 หลักสูตรมีการน าข้อมูลการประเมินผลการจดัการศึกษามาใช้ในการ
ทบทวน การปรับปรุง และการพฒันาคุณภาพ ของหลักสูตร เพื่อให้ผู้เรยีน
บรรลมุาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรูท้ี่ก าหนด และท าใหผู้้ใช้บัณฑิตมั่นใจว่า
จะไดบุ้คลากรที่มีความสามารถ ตรงตามความต้องการและความคาดหวัง 

5.3 มีวิธีการในการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสตูรให้ผูม้ีส่วนได้เสียได้
รับทราบ 

 

10. การจัดการข้อร้องเรียนและการอุธรณ์ของนักศึกษา 
หลักสูตรมีช่องทางให้นักศึกษาร้องเรียนและอุธรณ์เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและการวัด

ประเมินผลของอาจารย์ ดังนี้ 
 

ประเด็นการร้องเรียนและอุทรณ์ ช่องทางการร้องเรียนและอุทรณ์ 

1. การจัดการเรียนการสอนตามผลลัพธ์ 
การเรยีนรู ้

1.1 ช่องทางร้องเรียนผ่านอาจารยท์ี่ปรึกษา หรืออาจารย์ในหลักสูตร หรือ
ประธานหลักสตูรโดยผา่นช่องทางการเข้าพบอาจารย์ ยื่นหนังสือร้องเรียน
ต่อประธานหลักสตูร หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

1.2 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางคณะ โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนผ่านส านักงานคณะ 
หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

1.3 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางส านักส่งเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดยยื่น
หนังสือร้องเรียนผ่านส านักงาน หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

1.4 ช่องทางร้องเรียนผ่านสายด่วนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนส านักงาน
อธิการบดี หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

2. การวัดและประเมินผลตามผลลพัธ์ 
การเรยีนรู ้

2.1 ช่องทางร้องเรียนผ่านอาจารยท์ี่ปรึกษา หรืออาจารย์ในหลักสูตร หรือ
ประธานหลักสตูรโดยผา่นช่องทางการเข้าพบอาจารย์ ยื่นหนังสือร้องเรียน
ประธานหลักสตูร หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

2.2 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางคณะ โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนผ่านส านักงานคณะ 
หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

2.3 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางส านักส่งเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดยยื่น
หนังสือร้องเรียนผ่านส านักงาน หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

2.4 ช่องทางร้องเรียนผ่านสายด่วนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนส านักงาน
อธิการบดี หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์

3. การบริการและช่วยเหลือนักศึกษา 
1) Student progress  
2) Academic performance  

3.1 ช่องทางร้องเรียนผ่านอาจารยท์ี่ปรึกษา หรืออาจารย์ในหลักสูตร หรือ
ประธานหลักสตูรโดยผา่นช่องทางการเข้าพบอาจารย์ ยื่นหนังสือร้องเรียน
ประธานหลักสตูร หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์
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ประเด็นการร้องเรียนและอุทรณ์ ช่องทางการร้องเรียนและอุทรณ์ 
3) Workload monitoring 3.2 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางคณะ โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนผ่านส านักงานคณะ 

หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์
3.3 ช่องทางร้องเรียนผ่านทางส านักส่งเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดยยื่น

หนังสือร้องเรียนผ่านส านักงาน หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
3.4 ช่องทางร้องเรียนผ่านสายด่วนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือร้องเรยีนส านักงาน

อธิการบดี หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์
 

11. การสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตรให้ผู้มีส่วนได้เสียรับทราบ 
หลักสูตรก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย วิธีการในการเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร และแหล่งเผยแพร่ข้อมูล

หลักสูตร ดังนี้ 
 

ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร แหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 
1. นักศึกษา 1.1 ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับคณะ และระดับหลักสูตร ก่อน

เปิดเรียนช้ีแจงข้อมูลหลักสตูร ปรชัญาการศึกษา ปรัชญา
และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลลัพธ์การเรียนรูร้ะดับ
หลักสตูร รายชั้นปี และระดับรายวิชา โครงสร้างหลักสตูร
และแผนการเรียน ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ข้อก าหนด
เฉพาะในการผา่นเกณฑ์ของหลักสตูร การจดัการเรียน
การสอนและการวดัประเมินผลรายวิชา 

1.2 แนะน าแหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 

1.1 ไลน์กลุ่มนักศึกษา  
1.2 เว็บไซต์ของส านักส่งเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 
https://academic.npru.ac.th/ 

1.3 เว็บไซต์หลักสูตรทุกหลักสูตร 

2. อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 

2.1 ประชุมอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรชี้แจงข้อมูลหลักสตูร 
ปรัชญาการศึกษา ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
ผลลัพธ์การเรียนรูร้ะดับหลักสูตร รายชั้นปี และระดับ
รายวิชา โครงสร้างหลักสูตรและแผนการเรียน ทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต ข้อก าหนดเฉพาะในการผ่านเกณฑ์ของ
หลักสตูร การจัดการเรียนการสอนและการวดัประเมินผล
รายวิชา ให้เข้าใจถูกต้อง ครบถ้วน และตรงกัน 

2.2 แนะน าแหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 

2.1 ไลน์กลุ่มอาจารย์  
2.2 เว็บไซต์ของส านักส่งเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 
https://academic.npru.ac.th/ 

2.3 เว็บไซต์หลักสูตรทุกหลักสูตร 

3. อาจารย์
ประจ า
หลักสตูรและ
อาจารยผ์ู้สอน 

3.1 บันทึกข้อความชี้แจงข้อมูลหลกัสูตร ปรัชญาการศึกษา 
ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลักสตูร รายชั้นปี และระดบัรายวิชา โครงสร้าง
หลักสตูรและแผนการเรียน ทักษะการเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
ข้อก าหนดเฉพาะในการผ่านเกณฑ์ของหลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอนและการวดัประเมินผลรายวิชาให้
เข้าใจถูกต้อง ครบถ้วน และตรงกนั 

3.2 แนะน าแหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 

3.1 บันทึกข้อความ 
3.2 เว็บไซต์ของส านักส่งเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 
https://academic.npru.ac.th/ 

3.3 เว็บไซต์หลักสูตรทุกหลักสูตร 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร แหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 
4. นักเรียนใน

โรงเรียน 
4.1 การประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน แนะน าหลักสูตร อาชีพที่

สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตรและแผนการเรียน 

4.2 แนะน าแหล่งเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร 

4.1 แผ่นพับประชาสัมพันธ์หลักสตูร 
4.2 เว็บไซต์ของส านักส่งเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 
https://academic.npru.ac.th/ 

4.3 เว็บไซต์หลักสูตรทุกหลักสูตร 
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5. Mapping of Program Learning Outcomes VS Bloom’s Taxonomy
5.1 PLO หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 ใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและสื่อสารทางวิชาการได้ตามหลัก 7C และสัมพันธ์กับกลุ่มผู้รับสาร 
PLO2 เลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย และจัดการข้อมูลในฐานะผู้ใช้งาน ได้ตามหลักการและเป็นไปตามกฎหมาย ICT 
PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และใช้ในชีวิตประจ าวัน 
PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ์ พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

5.2 PLO หมวดวิชาเฉพาะ 
PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการทางด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน เพื่อดูแลสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้ประกอบอาชีพ และสิ่งแวดล้อมใน

สถานประกอบกิจการ ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และสอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 
PLO6 ช้ีบ่ง ประเมินและควบคุมความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน โรคจากการประกอบอาชีพและสิ่ง แวดล้อม ได้อย่างถูกต้องตามวิชาชีพ 

กฎหมายและมาตรฐานท่ีเกี่ยวข้อง 
PLO7 ประยุกต์ใช้หลักการทางวิศวกรรมในการควบคุมความเสี่ยงในสถานประกอบกิจการ ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
PLO8 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุนการท างานด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
PLO9 แสดงออกถึงภาวะผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบ สื่อสารได้อย่างเข้าใจ ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และประพฤติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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8.2 ตารางความเชื่อมโยง CLO กับ PLO รายวิชา 
 

COURSE/CLO PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป          
กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไปบังคับ          

1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันต้น          
CLO1 Apply vocabulary and grammar in sentences, discourse and standardized test (A2+ level) correctly          

CLO2 Listen and identify gist and details in conversation, information correctly          
CLO3 Talk about oneself, preferences, and technology, and give well-organized presentations on selected 

topics appropriately 
         

CLO4 Read and categorize texts for main idea and detail correctly using effective strategies          

CLO5 Describe things, events, and opinions accurately using grammar at an A2+ CEFR level          

1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง          
CLO1 Apply vocabulary and grammar (B1 level) in sentences, discourses and standardized tests correctly          
CLO2 Listen to texts at the B1 level and identify the main idea and details correctly          

CLO3 Engage in conversation, opinion, and attitude toward social events on the topic and present the 
selected topic accurately 

         

CLO4 Read notifications, activities, and social events for purpose, attitude and detail accurately          

CLO5 Write short reports and descriptive and expository essays using grammar at B1 CEFR level correctly          
CLO6 Use English for communication in various contexts purposely          

1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันสูง          
CLO1 Apply vocabulary and grammar (B1 level) in sentences, discourses and standardized tests correctly          

CLO2 Listen and identify specific information and express opinions appropriately          
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COURSE/CLO PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 
CLO3 Speak and produce speeches on specific information and events fluently          

CLO4 Read and identify the main idea and details in texts at the B1 level correctly          
CLO5 Write an essay on specific information and events and review selected topics grammatically correct          

CLO6 Use English for communication in various contexts appropriately following 21st-century skills          

2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม          
CLO1 อธิบายประวัติความเป็นมา พันธกิจ อัตลักษณ์แนวโน้ม และทิศทางของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมได้อย่างถูกต้อง          
CLO2 เชื่อมโยงแนวคิดตามอัตลักษณ์พอเพียง มีวินัย สุจรติ จิตอาสาเข้ากบัสถานการณ์ตามโจทย์กรณีศึกษาได้อย่างถูกต้อง

และสมัพันธ์กับบริบทในศาสตร์ของตนเอง 
         

CLO3 แสดงออกถึงความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐมบนพ้ืนฐานของเกณฑ์การรูส้ึกมีคณุค่าใน
ตนเองของ Rosenberg 

         

CLO4 เขียนโครงการบูรณาการองค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและชุมชนตามกระบวนการวิศวกรสังคมได้ตามหลักการ ถูกต้อง 
ครบถ้วน 

         

CLO5 ปฏิบัติการโครงการบูรณาการองคค์วามรู้เพื่อพัฒนาตนเองและชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคมไดอ้ย่างถูกต้องตอบ
โจทย์ท้องถิ่น 

         

4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม          
CLO1 อธิบายหน้าที่ของพลเมืองดิจิทัลในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมหีลักการ          
CLO2 เลือกใช้เทคนิคการสืบค้นข้อมูลใหไ้ด้ข้อมลูที่เหมาะสมตามทีต่้องการใช้งาน          

CLO3 ป้องกันตนเองและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์จากภัยคุกคามต่าง ๆ เมื่อใช้อุปกรณ์ สื่อสังคมออนไลน์ หรือบริการดจิิทัลตาม
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงด้านดิจิทัลได ้

         

CLO4 สามารถใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลและข้อมูลสารสนเทศในยุคดจิิทัลได้อย่างมีจรรยาบรรณภายใต้กฏหมาย ICT          
CLO5 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในชีวิตประจ าวันได้อยา่งเหมาะสมกับการใช้งาน          
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COURSE/CLO PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 

วิชาศึกษาทั่วไปเสริม (ไม่นับหน่วยกิต)          

1000001 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1          
CLO1 Apply vocabulary and grammar (A1+) in sentences correctly;          
CLO2 Listen and identify details of daily conversation correctly;          

CLO3 Talk and discuss simple topics of everyday conversations understandably;           
CLO4 Read very short and simple texts and identify purpose and detail correctly;          
CLO5 Write short sentences at the introductory level correctly.          

1000002 ภาษาอังกฤษส าหรับระดับ A1+          
CLO1 Listen to daily conversations and questions and identify answers correctly; read and identify the 

main idea of the short expressions and leisure issues correctly; 
         

CLO2 Engage in conversations and leisure issues; ask and answer questions appropriately;          

CLO3 Write messages and notifications using the highest frequency vocabulary and grammar correctly          
CLO4  Apply vocabulary and grammar at the A2 level in sentences and discourse correctly.          

วิชาศึกษาทั่วไปเลือก          
2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง          
CLO1 อธิบายแนวคิด หลักการ และการพัฒนาแบบยั่งยืนได้ถูกต้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง          
CLO2 ท าบัญชีรายรับรายจา่ยที่มีความเหมาะสมกับบริบทของผูเ้รียนและบริบทของสังคมไทยและสังคมโลก          
CLO3 น าเสนอแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นได้ถูกต้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง          
CLO4 ออกแบบการใช้ชีวิตระดับครอบครัวไดส้อดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง          

2000012 พลเมืองเข้มแข็ง          
CLO1 อธิบายหลักการยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาค และความเท่าเทียมได้อยา่งถูกต้อง          
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COURSE/CLO PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 
CLO2 ออกแบบโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นโดยการเรียนรูผ้่านกรณีศึกษาได้ถูกต้องครบถ้วน          

CLO3 ประยุกตห์ลักการเคารพสิทธิ และเสรภีาพได้เหมาะสมกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน          
CLO4 ประยุกตห์ลักการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอย่างสันตไิดเ้หมาะสมกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน          

CLO5 ประยุกตห์ลักกฎหมาย กฎเกณฑข์องสังคม และหน้าท่ีในฐานะของพลเมืองไทยได้เหมาะสมกับสถานการณ์ใน
ชีวิตประจ าวัน 

         

2000013 สังคมไทยและภูมปิัญญาไทยในการพัฒนาท้องถิ่น          

CLO1 อธิบายความเป็นมาทางประวัตศิาสตร์ ภูมิสังคม และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมไทยได้ถูกต้อง          
CLO2 น าเสนอข้อมูลความหลากหลายและความแตกต่าง ของลักษณะภมูิสังคมของไทยในชุมชนได้ถูกต้อง          

CLO3 จัดท าสื่อสารสนเทศข้อมูลภูมสิังคมที่ได้มาจากการรวบรวมข้อมูลในชุมชนได้เหมาะสม          

2000014 วัยใส ใจสะอาด          
CLO1 อธิบายหลักการของผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม การทุจริตปราบทุจรติด้วยจิตพอเพียง Active 

Citizen และหน้าท่ีพลเมืองได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO2 วิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมในกจิกรรมสาธารณะของประชาชนในชุมชนด้านการต่อต้านการทุจรติและคอรร์ัปชันได้
ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         

CLO3 ออกแบบการแก้ปัญหาการทุจริตและคอรร์ัปชันในชุมชนจากสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ          

3000010 ผู้ประกอบการสร้างสรรค์          
CLO1 อธิบายหลักการท าธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการ การออกแบบธุรกิจ การตลาดออนไลน์ สารสนเทศ การจัดการ

ทรัพยากรมนุษย์ การเงินและการลงทุน จริยธรรมผู้ประกอบการ ไดถู้กต้องตามหลักวิชาการ  
         

CLO2 ออกแบบธุรกิจในด้านการตลาดออนไลน์ การใช้ประโยชน์สารสนเทศ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การเงินและการ
ลงทุน และจรยิธรรมผู้ประกอบการให้สอดคล้องกับสถานการณไ์ด้เหมาะสม 

         

CLO3 น าเสนอแนวทางการประกอบธุรกจิได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO4 แสดงออกถึงจริยธรรมการเป็นผู้ประกอบการได้ตามหลักจรรยาบรรณผู้ประกอบการ           
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4000011 รักษ์เรา รักษ์โลก          
CLO1 อธิบายความหมายของทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพได้ถูกต้อง          
CLO2 วิเคราะหส์ถานการณ์และวิกฤตการณ์ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมของประเทศไทยและของโลกได้อย่าง

ถูกต้อง 
         

CLO3 ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรมทางสิ่งแวดล้อมในชีวิตประจ าวันได้เหมาะสม          

CLO4 มีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนอย่างยั่งยืน          

4000012 การรู้สารสนเทศ          
CLO1 อธิบายการจัดระบบทรัพยากรสารสนเทศในแหล่งสารสนเทศไดต้ามหลักการจัดระบบ          
CLO2 เลือกใช้แหล่งสารสนเทศและการให้บริการสารสนเทศที่ถูกต้องตรงกับหลักการทางวิชาการ          
CLO3 สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้สอดคล้องกับประเด็นเนือ้หาท่ีก าหนด          
CLO4 เขียนรายงานอ้างอิงและบรรณานกุรมได้ถูกต้องตามรูปแบบการท าผลงานทางวิชาการ          

CLO5 น าเสนอรายงานด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศไดเ้หมาะสมกับผู้รับสาร          
CLO6 รับผิดชอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด           

4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21          
CLO1 อธิบายหลักการคิด 9 ลักษณะ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคดิเชิงสร้างสรรค์ และตรรกศาสตร์กับการให้เหตผุลได้

ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO2 ประยุกต์ใช้การคิด 9 ลักษณะ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคดิเชิงสร้างสรรค์และตรรกศาสตร์กับการให้เหตผุลใน
สถานการณ์ชีวิตประจ าวันได้ถูกตอ้ง 

         

CLO3 น าเสนอแนวทางแก้ปัญหาจากสถานการณต์่าง ๆ ในชีวิตประจ าวันโดยใช้การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และตรรกศาสตร์
กับการให้เหตผุลได้ถูกต้องตามหลกัวิชาการ 

         

CLO4 ประยุกต์ใช้หลักการคดิสร้างสรรคใ์นการสร้างช้ินงานได้อย่างมีประสทิธิภาพ           
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1000013 ศิลปะการสื่อสารแบบผู้น า          
CLO1 อธิบายหลักการ แนวคดิ และองคป์ระกอบของการสื่อสารได้ถูกต้องตามทฤษฎีการสื่อสาร          
CLO2 สื่อสารภาษาไทยในสถานการณ์ทีก่ าหนดได้ตามหลัก 7C          
CLO3 น าเสนอข้อมูลด้วยวาจา ลายลักษณ์อักษร และสื่อประสมได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO4 ประยุกต์ใช้การพดูอย่างผู้น าในสถานการณ์จ าลองได้ตามหลักวิชาการ          

1000014 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน          
CLO1 Demonstrate proficient English language skills for delivering oral presentations by utilizing 

appropriate vocabulary, grammar, and pronunciation with clarity and fluency effectively. 
         

CLO2 Employ effective verbal and non-verbal communication techniques, including body language, 
gestures, and eye contact, to engage and connect with the audience during oral presentations in 
English skillfully 

         

CLO3 Utilize visual aids and multimedia tools to enhance the delivery and impact of oral presentations in 
English, ensuring visual clarity, relevance, and audience engagement appropriately 

         

CLO4 Evaluate and provide feedback on oral presentations, employing critical thinking skills and 
appropriate criteria constructively 

         

1000015 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ          
CLO1 Define, explain, and apply these terms and vocabulary in different situations skillfully          
CLO2 Listen for main ideas and details actively          
CLO3 Summarize the main idea and identify the details from the reading text/passage correctly          

CLO4 Interpret data with charts and graphs proficiently          
CLO5 Communicate opinions and ideas through short presentations with fluency and comprehensibility 

confidently 
         
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CLO6 Write descriptive paragraphs or essays to express ideas and opinions using correct vocabulary and 

correct grammar forms/structures effectively 
         

1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ          
CLO1 Identify the sounds, names of Burmese alphabets, and consonants, and develop basic greeting 

speaking, reading, writing, and listening skills in Burmese confidently 
         

CLO2 Describe the characteristics of oneself, name members of the family fluently          

CLO3 Name numbers, count numbers, tell the time and count money in Burmese correctly          
CLO4 Name different kinds of colors, tell about colors they like or dislike, and tell about their favorite 

color in Burmese eloquently 
         

CLO5 Tell or ask the price, bargain for a lower price and order food at the restaurant successfully          

CLO6 Read or recite body parts, describe their health problems, buy medicine at the pharmacy, and share 
them with doctors or hospitals clearly. 

         

1000017 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น          
CLO1 เขียนสัทอักษรภาษาจีนพินอินไดต้ามหลักการเขียนท่ีถูกต้อง          
CLO2 ออกเสียงสัทอักษรภาษาจีนพินอิน ค าศัพท์ ประโยคภาษาจีนได้ตามหลักการออกเสียงท่ีถูกต้อง          
CLO3 สื่อสารภาษาจีนในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์จีน          
CLO4 อธิบายความส าคัญและความเป็นมาของเทศกาลและวัฒนธรรมจีนได้อย่างหลากหลาย          

CLO5 รับผิดขอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด          

1000018 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น          
CLO1 ออกเสียงตัวอักษรและส านวนภาษาญี่ปุ่นได้ถูกต้อง          
CLO2 ประยุกต์ใช้ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ ์          

CLO3 น าเสนอศลิปะและวัฒนธรรมญี่ปุน่ได้อย่างถูกต้อง          
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1000019 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น          
CLO1 Identify the sounds, names of Burmese alphabets, and consonants, and develop basic greeting 

speaking, reading, writing, and listening skills in Burmese confidently 
         

CLO2 Describe the characteristics of oneself, name members of the family fluently          
CLO3 Name numbers, count numbers, tell the time and count money in Burmese correctly          

CLO4 Name different kinds of colors, tell about colors they like or dislike, and tell about their favorite 
color in Burmese eloquently 

         

CLO5 Tell or ask the price, bargain for a lower price, and order food at the restaurant successfully          

CLO6 Read or recite body parts, describe their health problems, buy medicine at the pharmacy, and share 
them with doctors or hospitals clearly. 

         

2000015 สมดุลสุข          
CLO1 อธิบายแนวคิดของการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุขท่ีสมดลุทั้งทางกาย อารมณ์ สังคมและจิตวญิญาณได้เหมาะสม          

CLO2 วางแผนการพัฒนาตนเองให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา ศาสนาและจิตวิทยาไดเ้หมาะสม          
CLO3 เลือกใช้วิธีการจัดการอารมณ์ด้วยหลักสุนทรยีศาสตร์ไดเ้หมาะสม          

CLO4 ประยุกต์ใช้ทักษะชีวิตและสุนทรียศาสตร์เพื่อการด าเนินชีวิตอย่างมคีวามสุขได้เหมาะสม          
CLO5 พัฒนากรอบแนวคิดเชิงบวกในการด าเนินชีวิตได้เหมาะสม          

2000016 กฎหมายน่ารู้ในชีวิตประจ าวัน          
CLO1 อธิบายหลักกฎหมายทั่วไปท่ีใช้ในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักกฎหมาย          

CLO2 วิเคราะหห์ลักกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันได้ถูกต้อง          
CLO3 น าเสนอแนวทางป้องกันปัญหาทางกฎหมายที่อาจเกดิขึ้นได้ถูกต้องตามหลักกฎหมาย          
CLO4 สืบค้นข้อมูลกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ          
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2000017 สมาร์ตไลฟ์          
CLO1 อธิบายการบริหารจดัการเพื่อเพิม่ศักยภาพการท างานได้ถูกต้อง          
CLO2 ประยุกต์การบรหิารจดัการทางการเงินในการท าบัญชีครัวเรือนได้ถกูต้องตามหลักการท าบัญชี          
CLO3 ประยุกต์การบรหิารจดัการเวลาในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม          
CLO4 รับผิดชอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด          

4000014 ฟิต ฟอร์ เฟิร์ม          
CLO1 อธิบายความหมาย ความส าคัญ ประเภทและประโยชน์ของกิจกรรมทางกาย ได้ตามหลักการ          

CLO2 อธิบายหลักการป้องกันการบาดเจบ็ และการปฐมพยาบาลการบาดเจ็บไดต้ามหลักการ          
CLO3 ประยุกต์กจิกรรมทางกายได้เหมาะสมกับความต้องการและสุขภาพของแต่ละบุคคล          

CLO4 ประยุกตห์ลักการส่งเสรมิโภชนาการไดเ้หมาะสมกับความต้องการและสุขภาพของแต่ละบุคคล          
CLO5 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการประเมินกิจกรรมทางกายของตนเองตามหลักการ          

CLO6 รับผิดชอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด          

4000015 งานช่างพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน          
CLO1 อธิบายหลักการท างานของเครื่องมืองานช่างพื้นฐานได้ถูกต้อง          
CLO2 เลือกใช้เครื่องมือส าหรับงานช่างพื้นฐานได้เหมาะสมกับงาน          
CLO3 ซ่อมอุปกรณไ์ฟฟ้า ประปา และโยธาพ้ืนฐานได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย          
CLO4 ประดิษฐ์ช้ินงานจากวัสดุพื้นฐานที่มีประโยชน์ตรงกับความต้องใช้งานภายในบ้าน           

CLO5 ท างานเป็นทีมและส่งงานตรงตามก าหนดเวลา          
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หมวดวิชาเฉพาะ          

กลุ่มวิชาพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์          

4011110 ฟิสิกส์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย           
CLO1 อธิบายหลักการพื้นฐานการวัด แสง เสียง ความสั่นสะเทือน ความร้อน ความเย็น รังสีแตกตัว รังสไีม่แตกตัว ความ

กดดันอากาศ ไฟฟ้าเบื้องต้น งานและพลังงาน กลศาสตร์ เครื่องมือวัดในด้านต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ได้อยา่งถูกต้องตาม
ทฤษฎี 

         

CLO 2 ปฏิบัติการทางฟสิิกส์พื้นฐาน ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4022120 เคมีพื้นฐาน          
CLO1  อธิบายหลักการเบื้องต้นทางเคมี โครงสร้างอะตอม ปริมาณสารสัมพนัธ์ พันธะเคมี สมบตัิของธาตุเรพรเีซนเททีฟและท

รานสิชัน ก๊าซ ของแข็ง ของเหลว สารละลาย สมดลุเคมีและกรด-เบส ได้อย่างถูกต้องตามทฤษฎ ี
         

CLO2  ปฏิบัติการทางเคมีพื้นฐานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4022318 เคมีอินทรีย์          
CLO1  อธิบายสูตรโครงสร้าง ไอโซเมอร์ หมู่ฟังก์ชัน ชนิดและกลไกปฏิกิรยิาเคมี การเรียกช่ือ สมบตัิทางกายภาพและเคมีของ

สารตา่ง ๆ ได้อยา่งถูกต้องตามทฤษฎี 
         

CLO2  ปฏิบัติการทางเคมีอินทรียโ์ดยประยุกต์ใช้หลักการเคมสีีเขียวได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4022618 เคมีวิเคราะห์          
CLO1  อธิบายหลักการของเคมีวิเคราะห์เชิงคุณภาพและปริมาณ การวเิคราะห์ข้อมูลเชิงสถติิ และการไทเทรตได้อย่างถูกต้อง

ตามทฤษฎ ี
         

CLO2  ค านวณทางเคมีวเิคราะห์ได้อย่างถูกต้องตามทฤษฎ ี          

4031114 ชีววิทยาพื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                
CLO1  อธิบายสมบตัิของสิ่งมีชีวิต โครงสร้างและหน้าท่ีของเซลล์ เนื้อเยื่อ การสืบพันธุ์ การเจรญิเติบโตและพัฒนาการของ          
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สิ่งมีชีวิต หลักพันธุศาสตรเ์บื้องต้น การจ าแนกทางชีววิทยา วิวัฒนาการ ระบบนเิวศได้อย่างถูกต้องตามหล้กทฤษฎี 

CLO2  ปฏิบัติการทางชีววิทยาได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4091103 คณิตศาสตร์พื้นฐานส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                
CLO1  มีทักษะในการค านวณอัตราส่วนและร้อยละ ความสมัพันธ์และฟังกชั์น ระบบสมการเชิงเส้น การหาอนุพันธ์และปริพันธ์

ของฟังก์ชันพีชคณิต การประยุกตข์องอนุพันธ์และปริพันธ์ได้อย่างถกูต้องตามหล้กทฤษฎี 
         

CLO2  มีทักษะในการค านวณพลังงานไฟฟ้าและน้ าประปา ดอกเบีย้และการผ่อนช าระ และคณิตศาสตร์ประกันภัย ได้อยา่ง
ถูกต้องตามหล้กทฤษฎ ี

         

กลุ่มวิชาเฉพาะด้านบังคับ          

กลุ่มวิชาอาชีวอนามัย          

4101101 การปฐมพยาบาลในงานอาชีวอนามัย          
CLO1 อธิบายหลักการและแนวคดิเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

CLO2 อธิบายการจัดยาและเวชภณัฑ์พื้นฐานในการปฐมพยาบาลในสถานประกอบกิจการได้อยา่งถูกต้องตามกฎหมาย          
CLO3 ประเมินสัญญาณชีพเบื้องต้น ประเมินสถานการณ์และการบาดเจ็บเบื้องต้นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

CLO4 ท าการปฐมพยาบาลผู้ป่วยและบาดเจ็บจากการท างาน ช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานและช่วยเหลือในภาวะฉุกเฉินทางการ
แพทย์ได้อย่างถกูต้อง ตามหลักวิชาการ 

         

CLO5 เลือกใช้วิธีการเคลื่อนย้ายและการส่งต่อผู้ป่วยได้อย่างถูกต้องตามหลกัวิชาการ          

4101102 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 อธิบายหลักการ แนวคดิ ความส าคัญของการด าเนินงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภยั ได้ถูกตอ้ง          

CLO2 อธิบายอันตรายจากสภาพแวดล้อมในการท างาน ด้านกายภาพ เคม ีชีวภาพ การยศาสตร์และจิตสังคม และหลักการ
ป้องกันและควบคุมอันตรายจากสภาพแวดล้อมในการท างาน ได้ถูกต้อง 

         

CLO3 เลือกใช้อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภัยส่วนบุคคล ได้ถูกต้อง          
CLO4 อธิบายทฤษฎีการเกิดอุบตัิเหตุและการบาดเจ็บ และโรคจากการประกอบอาชีพได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ          
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4101103 โรคจากการประกอบอาชีพและการควบคุม          
CLO 1  อธิบายแนวคิดและหลักการด้านอาชีวเวชศาสตร์ สาเหตุ อาการและอาการแสดงของโรคจากการประกอบอาชีพและ

สิ่งแวดล้อมได้ถูกต้อง 
         

CLO 2  อธิบายโรคที่เกี่ยวเนื่องจากการประกอบอาชีพ การเกิดโรคติดต่อและไมต่ิดต่อ และแนวทางในการเฝ้าระวัง ป้องกันและ
ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพได้ถูกต้อง 

         

CLO 3  อธิบายการประเมินและดูแลผู้ป่วยก่อนกลับเข้าท างาน และหลักกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับโรคจากการประกอบอาชีพและ
สิ่งแวดล้อมได้ถูกต้องตามหลักกฎหมาย 

         

CLO 4  ประยุกต์ใช้หลักการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสีย่งไดเ้หมาะสมกับสุขภาพของแต่ละบุคคล          

CLO 5  ประยุกต์ใช้เครื่องมือตรวจสมรรถภาพปอด การมองเห็น และการไดย้ิน ได้อย่างถูกต้องตามหลักการใช้เครื่องมือ          

4102104 พิษวิทยาอาชีวอนามัย          
CLO1 อธิบายแนวคิดและหลักการของพิษวิทยาอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอ้ม ความหมายและคณุสมบัตคิวามเป็นอันตรายของ

สารเคมีใช้ในงานอุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO2 อธิบายกระบวนการของพิษจลนศาสตรแ์ละการเกดิพิษของสารเคมี ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ           

CLO3 อธิบายคุณสมบัติและความเป็นพิษของโลหะหนัก สารท าละลาย แก๊สและอนุภาค และสารเคมีก าจัดศัตรูพืช 
ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         

CLO4 วางแผนการตรวจประเมินการได้รบัสัมผสัสารเคมีโดยการตรวจวดัดชันีช้ีวัดทางชีวภาพ และประเมินความเสี่ยงต่อ
สุขภาพจากการได้รับสัมผสัสารเคมีและการเกิดมะเร็งได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

         

CLO5 อธิบายการป้องกันและควบคมุการรับสมัผสัสารเคมีได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

กลุ่มวิชาความปลอดภัย          
4103201 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย          
CLO1 อธิบายพื้นฐานกระบวนการผลติในอุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ            

CLO2 ยกตัวอย่างเลือกการวางผังโรงงานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและเหมาะสมกับกระบวนการผลติ          
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CLO3 ยกตัวอย่างการจดัการความปลอดภัยกระบวนการผลิตได้อยา่งถูกต้องตามหลักการ          

CLO4 เสนอแนวทางการป้องกันและควบคุมอันตรายในกระบวนการผลิตได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4103202 วิศวกรรมความปลอดภัยในอุตสาหกรรม          
CLO1 อธิบายหลักการวิศวกรรมความปลอดภัยในการท างานกับเครื่องจักร  ปั้นจั่น หม้อน้ า  การท างานบนที่สูง ได้ถูกต้อง

ตามหลักวิชาการและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
         

CLO2 ยกตัวอย่าง การประเมินและควบคุมความเสี่ยงด้วยวิธี Safety Integrity Level (SIL) หรือวิธีอ่ืน ตามตามมาตรฐาน 
ISO, ANSI, EN และกฎหมายที่เกีย่วข้องกับการจัดการความปลอดภัยในอุตสาหกรรมและงานก่อสร้าง   

         

4103203 การประเมินและการจัดการความเสี่ยงทางอุตสาหกรรม          
CLO1 อธิบายความหมาย องค์ประกอบ เทคนิค และวิธีการประเมินความเสี่ยงในงานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการท างาน ได้ถกูต้องตามหลักกฎหมาย 
         

CLO2 วิเคราะห ์การสื่อสารความเสี่ยง การจัดท าแผนงานบริหารจัดการความเสีย่ง และรายงานการประเมินความเสีย่งในงาน
อุตสาหกรรมได้ถูกต้อง 

         

CLO3 เลือกใช้องค์ประกอบ เทคนิค และวิธีการประเมินความเสี่ยงในงานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน
การท างานและการวิเคราะห์ความเสี่ยงอันตรายด้วยเทคนิคข้ันสูงด้วยวิธี HAZOP (Hazards and Operability 
Studies), FTA (Fault Tree Analysis), FMEA (Failure Modes and Effects Analysis), ETA (Event Tree 
Analysis)  ได้เหมาะสม 

         

4104204 การจัดการสารเคมีและการตอบโต้เหตุฉุกเฉิน          
CLO1 อธิบายหลักการและกฎหมายที่เกีย่วข้องในการจัดการสารเคมีได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ          

CLO2 อธิบายการจ าแนกประเภทสารเคมีที่ใช้ในอุตสาหกรรมได้อย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย ระบบ GHS และระบบ UN-Class          
CLO3 จัดท าข้อมูลความปลอดภัยของสารเคมีและฉลากสารเคมีได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง          
CLO4 อธิบายการจัดเก็บสารเคมีในอุตสาหกรรม และการจัดการสารเคมีระหว่างการขนส่ง ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง 
         
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CLO5 ประเมินสถานการณ์และจดัท าแผนตอบโต้เหตุฉุกเฉินกรณสีารเคมีหกรั่วไหลได้อย่างถูกต้องตามหลักการ          

4104205 การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย          
CLO1 อธิบายทฤษฎีการเกิดอัคคีภัย อันตรายจากอัคคีภัย มาตรฐานและกฎหมายเกี่ยวกับอัคคีภยัได้ถูกต้อง          
CLO2 วางแผนการตรวจสอบระบบป้องกันอัคคีภัยได้เหมาะสม          
CLO3วางแผนการเขียนแผนฉุกเฉนิ การฝึกซ้อมดับเพลิงข้ันต้นและการอพยพหนีไฟได้เหมาะสม          

กลุ่มวิชากฎหมายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และกฎหมายแรงงาน          
4102301 กฎหมายสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม          
CLO1 อธิบายความหมาย ความส าคัญ ประเภทของกฎหมาย ล าดับชั้นของกฎหมาย และกฎหมายที่เกีย่วข้องในงานอาชีวอนา

มัยและความปลอดภยัได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO2 อธิบายโครงสร้างของกฎหมายและหลักการอ่านกฎหมายได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO3 ยกตัวอย่างการประยุกต์ใช้ข้อกฎหมายของพระราชบญัญัติการสาธารณสุข พระราชบัญญตัิควบคุมโรคจากการประกอบ

อาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พระราชบัญญัติควบคมุอาคาร พระราชบัญญัติโรงงาน พระราชบญัญัตวิัตถุอันตราย และ
พระราชบัญญัติวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ข้อบังคับและจรรยาบรรณวิชาชีพในงานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         

4103302 กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 ยกตัวอย่างการประเมินความสอดคล้องของกฎหมายได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

CLO2 จัดท าทะเบียนกฎหมายภายใต้พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
กฎกระทรวง และประกาศกระทรวงที่เกี่ยวข้องกับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย พระราชบัญญตัิคุ้มครอง
แรงงาน พระราชบัญญัติเงินทดแทน พระราชบัญญตัิประกันสังคม และและกฎหมายความปลอดภัยในต่างประเทศ  ได้
อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         
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กลุ่มวิชาวิศวกรรมทางด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย          

4102401 การควบคุมมลพิษทางอากาศ          
CLO1 อธิบายหลักการทางดา้นมลพิษทางอากาศ แหล่งก าเนิด ประเภท การแพร่กระจาย ผลกระทบ การปอ้งกัน และการ

ควบคุมได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  
         

CLO2 อธิบายหลักการเก็บตัวอย่าง การรักษาตัวอย่าง วิธีการวิเคราะห์และการตรวจวัด ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO3 สืบค้นกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับมลพิษทางอากาศได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO4 น าเสนอประเด็นปญัหามลพิษอากาศในประเทศไทยและภูมภิาคอาเซียนที่ส าคญัและแนวทางหรือวิธีการควบคุม 

ป้องกันและแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO5  รับผิดชอบในการส่งผลงานตรงตามเวลาที่ก าหนด          

4103402 หลักวิศวกรรมในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 อธิบายความรู้พื้นฐานเกีย่วกับวิศวกรรมสาขาต่าง ๆ และสภาพแวดล้อมในการท างาน ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ

และกฎหมายที่เกีย่วข้อง 
         

CLO2 อธิบายแบบพ้ืนฐานทางวิศวกรรมเบื้องต้น ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO3 ค านวณเกี่ยวกับกลศาสตร์ของไหล ระบบท่อ ปั๊ม เครื่องอัดอากาศ เครื่องระบายอากาศเบื้องต้น ได้อย่างถูกต้องตาม

หลักวิชาการ 
         

CLO4 ค านวณเกี่ยวกับไฟฟ้าและวงจรไฟฟ้าเบื้องต้น ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO5 ประยุกต์ใช้หลักการทางวิศวกรรมในการควบคุมและป้องกันอันตราย ได้อย่างถูกต้องตามหลักการ          

4104403 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม          
CLO1 อธิบายทฤษฎี หลักการ และองคป์ระกอบของรระบายอากาศในงานอุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้อง          
CLO2 ค านวณและออกแบบระบบระบายอากาศฉพาะที่ได้ถูกต้องตามหลกัวิชาการ          
CLO3 เลือกใช้วิธีการทดสอบระบบระบายอากาศได้อยา่งถูกต้อง          
CLO4 ประยุกต์องค์ความรู้ดา้นการระบายอากาศเพื่อใช้การจัดการคุณภาพอากาศภายในอาคารได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ          
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กลุ่มวิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย          

4102501 หลักสุขศาสตร์อุตสาหกรรม          
CLO1 อธิบายหลักการทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้อง          
CLO2 ระบุสิ่งคุกคามสุขภาพในสถานท่ีท างานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

CLO3 อธิบายหลักการด้านขีดการรับสัมผัสสารเคมี )OEL) และจ าแนกกลุม่การรับสัมผัสที่คล้ายกันได้อย่างถูกต้อง          
CLO4 เลือกใช้กลยุทธในการเก็บตัวอย่างได้อย่างถูกต้องตามมาตฐาน          
CLO5 ออกแบบโปรแกรมทางสุขศาสตรอ์ุตสาหกรรมได้อย่างเหมาะสมกับบริบทองค์กร          

4102502 การเก็บและวิเคราะห์ตัวอย่างด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม          
CLO1 อธิบายหลักการทางการเก็บ วิเคราะห์ตัวอย่าง และการส ารวจโรงงานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO2  ฝึกปฎิบัติการใช้เครื่องวัดแสงสว่าง เครื่องวัดความร้อน เครื่องวัดเสยีง เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม และปั๊มเก็บ

ตัวอย่างอากาศ ไดต้รงตามกฎหมายและมาตรฐานที่ก าหนด 
         

CLO3 วิเคราะห์และแปลผลการตรวจวัดโดยปรยีบเทียบตามกฎหมาย ของส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม สถาบัน
ความปลอดภัยและอนามัยในการท างานแห่งชาติประเทศสหรัฐอเมริกา ส านักงานบริหารความปลอดภัยและอาชีวอนา
มัยประเทศสหรัฐอเมริกา องค์กรระหว่างประเทศว่าด้วยการมาตฐาน สหภาพยโุรป ได้อย่างถูกต้อง 

         

CLO4 เขียนรายงานผลการตรวจวัดสุขศาสตร์อตุสาหกรรมได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4103503 การฝึกปฏิบัติด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม            
CLO1  ประยุกต์ใช้แนวคิดและทฤษฎดี้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมในการเก็บตัวอย่าง แสงสว่าง เสียง ความร้อน ฝุ่นละออง และ

สารเคมี ในสถานประกอบกิจการได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีก าหนด 
         

CLO2  วางแผนกลยุทธ์ในการเก็บตัวอย่างได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO3  วิเคราะห ์แปลผลและเขียนรายงานผลการตรวจวัดสุขศาสตร์อุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้องตามที่กฎหมายก าหนด          
CLO4  น าเสนอผลการตรวจวดัทางสุขศาสตร์อตุสาหกรรมได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
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กลุ่มวิชาการยศาสตร์          

4102601 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาพื้นฐาน          
CLO1  อธิบายความหมาย ความส าคัญ องค์ประกอบของของสรีรวิทยาในการท างานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO2  อธิบายกลไกการท างานของร่างกายภายใต้สภาวะแวดล้อมในการท างาน ขีดความสามารถและข้อจ ากัดในการท างาน

ของมนุษย์ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO3  ประยุกต์ใช้หลักการท างานของระบบต่างๆ ของร่างกายที่เกี่ยวข้องกับสรีรวิทยาการท างานได้เหมาะสมกับสภาพการ
ท างานของแต่ละบุคคล 

         

4102602 การยศาสตร์และจิตวิทยาในการท างาน          
CLO1 อธิบายหลักการด้านการยศาสตร์ การวัดสดัส่วนร่างกาย ความสัมพนัธ์ระหว่างมนุษย ์เครื่องจักร อุปกรณ์ และ

สิ่งแวดล้อมในการท างานได้อย่างถูกต้อง 
         

CLO2  เลือกใช้เครื่องมือการประเมินความเสี่ยงด้านการยศาสตร์ การประเมินทั่วร่างกายแบบรวดเร็ว การประเมินรา่งกาย
ส่วนบนแบบรวดเร็ว ตรงตามลักษณะการท างานและข้อจ ากดัของเครื่องมือ 

         

CLO3 ออกแบบสถานีงานได้อย่างเหมาะสมกับลักษณะของผู้ปฏิบัติงาน          
CLO4 อธิบายหลักการทางความเครียด ความเมื่อยล้า และจิตวิทยาในการท างานได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ          

กลุ่มวิชาการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมและสิ่งแวดล้อม          
4101701 อนามัยสิ่งแวดล้อม            
CLO1   อธิบายลักษณะของแหล่งน้ า ปริมาณและลักษณะของน้ าสะอาด รวมทั้งการจัดหาและบ ารุงรักษาแหลง่น้ าและวัสดุ

อุปกรณ์ในการจดัหาน้ าสะอาดไดอ้ย่างถูกต้อง 
         

CLO2  เสนอแนะแนวทางสุขาภิบาลทีเ่กี่ยวข้องกับการสุขาภิบาลน ้าและอาหาร ท่ีอยู่อาศัยและสถานประกอบการด้านสุขภาพ 
สิ่งแวดล้อม การจัดการและควบคมุเหตรุ าคาญ และกมัมันตภาพรังสีได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         

CLO3   เสนอแนะแนวทางการควบคมุแมลงและสัตว์น าโรค การจัดการสุขาภิบาลในภาวะฉุกเฉิน และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         
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CLO4  น าเสนอแนวทางหรือวิธีการควบคุม ป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4102702 การจัดการน้ าเสีย          
CLO1 อธิบายความหมายของมลพิษทางน้ า สาเหตุและแหล่งก าเนดิมลพิษทางน้ า ลักษณะน้ าเสียทางกายภาพ เคมี และ    

ชีวภาพได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO2 อธิบายหลักการของระบบรวบรวมน้ าเสยี ระบบบ าบัดน้ าเสีย การจดัการมลพิษจากโรงบ าบัดน้ าเสียได้อย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ 

         

CLO3 ค านวณอัตราการเกดิน้ าเสียและปริมาณมลพิษทางน้ า จากแหล่งก าเนิดมลพิษประเภทอุตสาหกรรมไดอ้ย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ    

         

CLO4 อธิบายหลักการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ า มาตรฐานคุณภาพน้ าและน้ าท้ิง การเก็บและการรักษาสภาพตัวอย่างน้ า 
การวิเคราะห์คณุภาพน้ าเสีย ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ    

         

CLO5  สืบค้นกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับมลพิษทางน้ าได้อย่างถูกต้องตามหลกัวิชาการ          

CLO6  น าเสนอแนวทางการใช้ระบบบ าบดัมลพิษทางน้ าในอุตสาหกรรมประเภทต่างๆ ได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4102703 เทคโนโลยีสะอาด          
CLO1 อธิบายหลักการของเทคโนโลยีสะอาด และบทบาทหน้าท่ีขององค์กรได้ถูกต้อง          
CLO2 อธิบายการจัดท าเทคโนโลยสีะอาด การลดการเกดิของเสีย ได้ถูกตอ้ง          
CLO3 อธิบายการด าเนินงานเทคโนโลยสีะอาด เทคโนโลยสีะอาดในอุตสาหกรรมได้ถูกต้อง          
CLO4 น าเสนอกรณีศึกษาการจัดท ารายงานเทคโนโลยีสะอาดได้อย่างถูกตอ้งตามหลักวิชาการ          

4103704 การจัดการกากของเสียอุตสาหกรรม          
CLO1 อธิบายกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้อง          
CLO2 อธิบายนิยามและการจ าแนกประเภทกากของเสียอุตสาหกรรม การเก็บรวบรวม การขนส่ง และการก าจัดได้อย่าง

ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO3 จัดท าระบบเอกสารก ากับการขนสง่กากของเสียอุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย          
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4103705 การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ          
CLO1 อธิบายประเภทโครงการพฒันาที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่ส าคญั เทคนิคและวิธีการ

ประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ข้ันตอนและกระบวนการวเิคราะห์ผลกระทบด้านทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชีวภาพ 
คุณค่าการใช้ประโยชน์ของมนุษย์ คุณค่าต่อคณุภาพชีวิต ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         

CLO2 อธิบายหลักการจัดท ามาตรการปอ้งกันแก้ไข และการติดตามตรวจสอบ การประเมินความเสี่ยงด้านสขุภาพ ได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         

CLO3 สืบค้นกฎหมายและข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องกับการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพได้อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

         

CLO4 จัดท ารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพด้านต่างๆ ที่มอบหมายได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

CLO5 น าเสนอกรณีศึกษาการใช้เครื่องมอืประเมินผลกระทบดา้นสิ่งแวดลอ้มและดา้นสุขภาพในโครงการทีส่ง่ผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมและสุขภาพได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         

กลุ่มวิชาสนับสนุนวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
4103801 ภาษาอังกฤษส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 อธิบายค าศัพท์ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO2 ฟัง พูด อา่น เขียนภาษาอังกฤษส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO3 สืบค้นข้อมูลภาษาภาษาอังกฤษส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4103802 ชีวสถิติ          
CLO1 อธิบายหลักการทางชีวสถิติ ข้อมลูสถิติ การวัดตัวแปร สถิติพรรณนา สถิติเชิงอนุมาน หลักการเบื้องต้นของความน่าจะ

เป็นและการแจกแจงข้อมูล การประมาณค่า การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวน สหสัมพันธ์ และการ
ทดสอบไคสแควรไ์ด้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ 

         

CLO2 เลือกใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างถูกต้องตามลักษณะของข้อมูล          
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4104805 วิจัยและสัมมนาในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 เข้าใจระเบยีบวิธีการวิจัยในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยไดอ้ย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO2 อธิบายหลักการพดูในที่สาธารณะได้ถูกต้องตามหลักการ          
CLO3 เลือกใช้รูปแบบการน าเสนองานได้อย่างเหมาะสมตามหลักการ          
CLO4 ค้นคว้าข้อมูลและสรุปใจความส าคัญของข้อมูลได้อย่างถูกต้องตามหลักการ          
CLO5 อธิบายหลักการและรูปแบบการสมัมนาในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อย่างถูกต้องตามหลกัการ          
CLO6 จัดการประชุมสมัมนาในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อยา่งถูกต้องตามหลักการ          

กลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก          
4103901 มาตรฐานการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 อธิบายหลักการเกี่ยวกับมาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม 

ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
         

CLO2 อธิบายข้อก าหนดและเอกสารที่เกีย่วข้องของระบบการจัดการด้านสิง่แวดล้อม (ISO 14001) ระบบการจัดการ  ด้านอา
ชีวอนามัยและความปลอดภัย (ISO 45001) กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานเกีย่วกับระบบการจดัการด้านความ
ปลอดภัย และระบบการจัดการด้านความปลอดภัยในการผลติอาหาร (GHPs และ HACCP) ได้อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

         

CLO3 วางแผนการน าระบบมาตรฐานด้านอาชีวนามัยและความปลอดภัยมาใช้ในสถานประกอบกิจการและการขอการรับรอง
ระบบมาตรฐานได้อย่างถูกต้องตามหลักการ 

         

4103902 การส่งเสริมสุขภาพในการท างาน              
CLO1 อธิบายหลักการบริการสุขภาพและการส่งเสรมิสุขภาพในสถานประกอบการ การจัดระบบโครงสร้างการบริการสุขภาพ 

การบริการสุขภาพ กฎหมายทีเ่กี่ยวข้องได้ถูกต้อง 
         

CLO2 วางแผนระบบประกันสุขภาพในสถานประกอบการ และการฟื้นฟูสขุภาพไดเ้หมาะสม          
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4103903 เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 ยกตัวอย่างสารสนเทศด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภยั ได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO2 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลั โปรแกรมพื้นฐานและโปรแกรมส าเร็จรปู ในการวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลด้านอาชีวอนา

มัยและความปลอดภยั ผลการตรวจวัดสภาพแวดล้อม ผลการตรวจสขุภาพลูกจ้างตามปัจจัยเสี่ยง การจัดท าแผนงาน
ความปลอดภัย  ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 

         

4103904  การบริหารงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 อธิบายหลักการและแนวคดิการบริหารงานดา้นอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

CLO2 อธิบายบทบาทและหน้าที่ของบุคลากรในสถานประกอบกิจการ องค์กรภาครัฐและเอกชน ได้อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

         

CLO3 วางแผนงาน การบริการ การจัดการด้านความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยของผู้ประกอบอาชีพได้เหมาะสม          

4103905  ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 อธิบายองค์ประกอบ หน้าที ่ประเภท แบบจ าลองข้อมูล ระบบพิกัดที่ใช้บนแผนท่ี เครื่องมือ โปรแกรม ได้อย่างถูกต้อง

ตามหลักวิชาการ 
         

CLO2 ประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศภูมศิาสตร์ ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          

4103906  ความปลอดภัยในคลังสินค้าและการขนส่ง          
CLO1 อธิบายบทบาทและความส าคญัของคลังสินค้าและการขนส่ง ได้อยา่งถูกต้องตามหลักวิชาการ          

CLO2 อธิบายความปลอดภัยในการเคลื่อนย้าย ขนส่ง และจดัเก็บสินค้า ไดอ้ย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO3 อธิบายกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัยส าหรับคลังสินค้าและการขนส่ง ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายและมาตรฐานท่ี

เกี่ยวข้อง 
         

CLO4 ประยุกต์ใช้เทคนิคการวิเคราะห์และประเมินอุบตัิเหตุในการขนส่ง และการขนส่งวัตถุอันตรายได้อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

         
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กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ          

4103803 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 มีทักษะการท างานเป็นทีม การสื่อสาร จิตวิทยาในการต่อเจรจาต่อรอง การปฏิบัติงานร่วมกับสหวิชาชีพ การปรับตัวเข้า

กับสังคมการท างาน การพัฒนาบคุลิกภาพและมารยาท ได้อย่างเหมาะสม 
         

CLO2 มีทักษะการน าเสนอ และการเขียนรายงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO3 แสดงออกถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพในการปฏิบัติงาน ได้ตามหลักจรรยาบรรณวิชาชีพ          

4103804 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 มีทักษะการท างานเป็นทีม ทักษะด้านการสื่อสาร จิตวิทยาในการตอ่เจรจาต่อรอง การปฏิบตัิงานร่วมกับสหสาขา

วิชาชีพ การปรับตัวเข้ากับสังคมการท างาน การพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาท ได้อย่างเหมาะสม 
         

CLO2 มีทักษะการน าเสนอ และการเขียนรายงานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ          
CLO3 แสดงออกถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพในการปฏิบัติงาน ได้ตามหลักจรรยาบรรณวิชาชีพ          

4104806  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1  ประยุกต์ใช้ความรู้ทางทฤษฎีในการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานประกอบกจิการได้อย่าง

ถูกต้องและเหมาะสมกับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
         

CLO2  วางแผนโครงการด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภัยได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับงานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

         

CLO3  จัดท าโครงการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อย่างเป็นระบบ          
CLO4  มีทักษะการน าเสนอผลการฝึกปฏบิัติงานได้อย่างเหมาะสม          

4104807 สหกิจศึกษาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย          
CLO1 ประยุกต์ใช้ความรู้ทางทฤษฎีมาในการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการได้อย่าง

ถูกต้องและเหมาะสม 
         

CLO2 ปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการไดต้ามกฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับ          
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CLO3 วางแผนการแก้ไขปญัหางานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยไดอ้ย่างเป็นระบบ     

CLO4 มีทักษะด้านการสื่อสาร มนุษยสัมพันธ์ การปรับตัว การท างานร่วมกับผู้อื่น และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
ท างานได้อย่างเหมาะสม 

 


