
 

 
 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 
สาขาวิชาชีพครู 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 
 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
คณะ     คณะครุศาสตร   

 
หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. ช่ือหลักสูตร 
    ภาษาไทย         : หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต  สาขาวิชาชีพครู 
    ภาษาอังกฤษ     : Graduate  Diploma  Program  in  Teaching  Profession                            
 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
    ชื่อเต็ม (ไทย)     : ประกาศนียบัตรบัณฑิต (วิชาชีพครู) 
    ชื่อยอ (ไทย)      : ป.บัณฑิต  (วิชาชีพครู) 
    ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Graduate  Diploma  (Teaching  Profession) 
    ชื่อยอ  (อังกฤษ)  : Grad. Dip. (Teaching  Profession) 
 
3. วิชาเอก 
 วิชาชีพครู 
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
    ไมนอยกวา  34  หนวยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
    5.1 รูปแบบ  
          ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  
    5.2  ภาษาท่ีใช  
          ภาษาไทย 
 5.3 การรับเขาศึกษา  
          รับผูเรียนท่ีมีคุณสมบัติตามประกาศของคุรุสภา 

 5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  
          เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
     5.5 การใหประกาศนียบัตรบัณฑิตแกผูสําเร็จการศึกษา  
 ใหประกาศนียบัตรบัณฑิตเพียงสาขาวิชาเดียว 
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6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 
     หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2556 
     คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาเห็นชอบการนําเสนอหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 10/2556 เม่ือวันท่ี        
1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556  
     สภาวิชาการเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี 11/2556 เม่ือวันท่ี 15พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2556 
     สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 10 /2556 เม่ือวันท่ี 14
ธันวาคม พ.ศ.2556 
 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
    หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา          
ในปการศึกษา 2558 

 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
    8.1  ครู 
    8.2 บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9.  ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

1. 
 
 
 

อาจารย ดร.ดรุณี        
โกเมนเอก 
3700600019801 
 

อาจารย ปร.ด. (การจัดการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยคริสเตียน 
กศ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 

2553 
 

2528 
 

2522 
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หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2557 2558 2559 2560 2561 
(ก) งบดําเนินการ      
  1.1 คาใชจายบุคลากร 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 
  1.2 คาใชจายดําเนินงาน 2,250,000 2,250,000 2,250,000 2,250,000 2,250,000 

  1.3 ทุนการศึกษา - - - - - 
  1.4 รายจายมหาวิทยาลัย - - - - - 

รวม (ก) 11,250,000 11,250,000 11,250,000 11,250,000 11,250,000 
(ข) งบลงทุน      
  คาครุภัณฑ - - - - - 

รวม (ข) 0 0 0 0 0 
รวม (ก) + (ข) 11,250,000 11,250,000 11,250,000 11,250,000 11,250,000 
จํานวนนักศึกษา* 250 250 250 250 250 
คาใชจายตอหัวนักศึกษา 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 
* จํานวนนักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป (2557-2561)   
 2.7  ระบบการศึกษา  
     แบบชั้นเรียน 
 
3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน  
 3.1  หลักสูตร  
 3.1.1  จํานวนหนวยกิตรวม ตลอดหลักสูตร                      34 หนวยกิต  
  3.1.2   โครงสรางหลักสูตร     
          1) หมวดวิชาชีพครู (สาระความรู)                      27 หนวยกิต 
          2) หมวดเตรียมและฝกประสบการณวิชาชีพครู                        7 หนวยกิต 
 3.1.3  รายวิชา 
 ก. หมวดวิชาชีพครู 27 หนวยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1105101 ปรัชญาการศึกษา 

Philosophy of Education 
2(2-0-4) 

1105102 วิชาชีพครูและจริยธรรมวิชาชีพครู 
Teaching Profession and  Professional Ethics  

3(2-2-5) 

1105103 การประกันคุณภาพการศึกษา 
Educational Quality Assurance 

2(2-0-4) 

1105104 ภาษาและวัฒนธรรมสําหรับครู  
Language and Culture for Teachers 

3(2-2-5) 
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1105201 การพัฒนาหลักสูตร 
Curriculum Development 

2(1-2-3) 

1105301 หลักการจัดการเรียนรูและการจัดการชั้นเรียน 
Principles of Learning Management and Classroom 
Management 

3(2-2-5) 

1105401 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 
Innovation and Information Technology for Education 

3(2-2-5) 

1105501 จิตวิทยาสําหรับครู 
Psychology for Teachers 

3(2-2-5) 

1105601 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
Learning  Measurement  and  Evaluation 

3(2-2-5) 

1105602 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู      
Research  for  Learning  Development 

3(2-2-5) 

 

 

 

 ข. วิชาเตรียมและฝกประสบการณวิชาชีพครู        7 หนวยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 
1105001 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 

Pre – practicum in Teaching Profession 
1(0-2-1) 

1105002 การฝกประสบการณวิชาชีพครู 1 
Teaching Professional Internship 1 

3(250) 

1105003 การฝกประสบการณวิชาชีพครู 2 
Teaching  Professional Internship 2 

3(250) 

 
ความหมายของเลขรหัสวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
       
 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป 

หมวดวิชาและหมูวิชา 

1 2 3 4 5 6 7 
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      เลขตัวท่ี 1 - 3   บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา 
      เลขตัวท่ี 4        บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 
      เลขตัวท่ี 5        บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชาดังนี้ 
 0 หมายถึง  กลุมฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 1 หมายถึง กลุมวิชาท่ีเปนพ้ืนฐาน 
 2 หมายถึง กลุมวิชาหลักสูตร แบบเรียน คูมือกิจกรรม โปรแกรม
การศึกษา 
 3 หมายถึง กลุมวิชาวิธีการสอน 
 4 หมายถึง กลุมวิชาสื่อและนวัตกรรม 
 5 หมายถึง กลุมวิชาจิตวิทยา การแนะแนวและการศึกษาพิเศษ 
 6 หมายถึง กลุมวิชาการประเมินผล การสรางแบบทดสอบ 
 7 หมายถึง กลุมวิชาการบริหาร 
 8 หมายถึง กลุมวิชาการศึกษาพิเศษ 
 9 หมายถึง กลุมวิชาสัมมนาและโครงการศึกษาเอกเทศและ
โครงการวิจัย 

      เลขตัวท่ี 6, 7 บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 
3.1.4  แผนการศึกษา : หลักสูตรประกาศนียบัณฑิตบัณฑิตสาขาวิชาชีพครู 
 3.1.4.1 ภาคปกต ิ 
 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ของหลักสูตร 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
1105001  การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 1(0-2-1) 
1105101  ปรัชญาการศึกษา 2(2-0-4) 
1105201  การพัฒนาหลักสูตร 2(1-2-3) 
1105301  หลักการจัดการเรียนรูและการจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 
1105601  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

  รวม 11 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ของหลักสูตร 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
1105002  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 1 3(250) 
1105102  วิชาชีพครูและจริยธรรมวิชาชีพครู 3(2-2-5) 
1105401  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 
1105501  จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

  รวม 12 หนวยกิต 
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ภาคการศึกษาท่ี 3 ของหลักสูตร 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
1105003  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 2 3(250) 
1105103  การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 
1105104  ภาษาและวัฒนธรรมสําหรับครู 3(2-2-5) 
1105602  การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

  รวม 11 หนวยกิต 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
3.1.4.1 ภาคพิเศษ เรียนวันเสาร – อาทิตย  

  จัดการเรียนการสอนภาคเรียนละไมนอยกวา 15 สัปดาห   
 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ของหลักสูตร 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
1105001  การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 1(0-2-1) 
1105101  ปรัชญาการศึกษา 2(2-0-4) 
1105201  การพัฒนาหลักสูตร 2(1-2-3) 
1105301  หลักการจัดการเรียนรูและการจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 
1105601  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

  รวม 11 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ของหลักสูตร 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
1105002  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 1 3(250) 
1105102  วิชาชีพครูและจริยธรรมวิชาชีพครู 3(2-2-5) 
1105401  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 
1105501  จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

  รวม 12 หนวยกิต 
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ภาคการศึกษาท่ี 3 ของหลักสูตร 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
1105003  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 2 3(250) 
1105103  การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 
1105104  ภาษาและวัฒนธรรมสําหรับครู 3(2-2-5) 
1105602  การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

  รวม 11 หนวยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 
ก. หมวดวิชาชีพครู 
รายวิชาบังคับ 
 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1105101 ปรัชญาการศึกษา 

Philosophy of Education 
2(2-0-4) 

 ความหมาย ประวัติความเปนมา และความสําคัญของการศึกษา ปรัชญา แนวคิด และ 
ทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา  เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  แนวคิดและกลวิธีการจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน  การศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคม  การวิเคราะหบริบททางการศึกษาสู
การประยุกตใชเพ่ือพัฒนาผูเรียนและสถานศึกษา การศึกษาตลอดชีวิต   
   
1105102 วิชาชีพครูและจริยธรรมวิชาชีพครู      

Teaching Profession and  Professional Ethics   
3(2-2-5) 

 ความสําคัญของวิชาชีพครู บทบาทหนาท่ี สภาพงานครู  กฎหมายท่ีเก่ียวของกับครู 
และวิชาชีพครู  มาตรฐานวิชาชีพครูตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 
การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  แนวทางการเสริมสรางความกาวหนาเพ่ือพัฒนาตนและวิชาชีพ
อยางตอเนื่อง  การจัดการความรูท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพครู การแสวงหาและการเลือกใชขอมูลขาวสาร
ความรู  การเปนบุคคลแหงการเรียนรู รอบรูในเนื้อหาวิชาท่ีสอนและกลยุทธการสอนเพ่ือใหผูเรียนคิด
วิเคราะห สังเคราะห และสรางสรรคสิ่งใหมๆ  ลักษณะของครูท่ีดี การเสริมสรางความสัมพันธเชิง
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สรางสรรคระหวางครูกับผูเรียน การเสริมสรางเจตคติ จิตวิญญาณความเปนครู คุณธรรมจริยธรรมท่ี
จําเปนตอวิชาชีพครู  หลักธรรมาภิบาลและความซ่ือสัตยสุจริต  จิตสาธารณะเสียสละเพ่ือสังคม           
แนวทางการปฏิบัติตนเพ่ือเปนแบบอยางท่ีดีแกผูเรียนและสังคม 
   
1105103 การประกันคุณภาพการศึกษา 

Educational Quality Assurance 
2(2-0-4) 

 ความหมาย ความสําคัญ แนวคิด หลักการ และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการคุณภาพ 
และการประกันคุณภาพทางการศึกษา การจัดการความรูเก่ียวกับวิชาชีพครูเพ่ือการจัดการเชิงคุณภาพ
ของการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูอยางตอเนื่อง บทบาทหนาท่ีของผูมีสวน
เก่ียวของกับการประกันคุณภาพ  มาตรฐานและตัวบงชี้คุณภาพการศึกษา  การดําเนินการจัดกิจกรรม
ประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การเขียนรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา 
   

 

 

 
 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1105104 ภาษาและวัฒนธรรมสําหรับครู  

Language and Culture for Teachers 
3(2-2-5) 

 ความหมายและความสําคัญของภาษาและวัฒนธรรมในฐานะเปนเอกลักษณของชาติ 
และตอผูประกอบวิชาชีพครู  การพัฒนาทักษะการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษท้ังดานการฟง พูด อาน 
และเขียนใหสามารถใชในการสื่อความหมายและการประกอบอาชีพอยางมีประสิทธิภาพ การใช
ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพครู การใชภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการดําเนินชีวิตอยูรวมกันไดอยาง
สันติสุขภายใตความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
   
1105201 การพัฒนาหลักสูตร 

Curriculum  Development 
2(1-2-3) 

 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับหลักสูตร องคประกอบของหลักสูตร ความหมาย ความสําคัญ 
ของการพัฒนาหลักสูตร  รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร  แนวคิด หลักการ และกระบวนการพัฒนา
หลักสูตร  การนําหลักสูตรไปใชในสถานศึกษา สาระสําคัญและความสําคัญของหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  กระบวนการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ฝกปฏิบัติการวิเคราะหและการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษา  ฝกปฏิบัติการประเมินหลักสูตร และการนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร 
   
1105301 หลักการจัดการเรียนรูและการจัดการช้ันเรียน 

Principles of Learning Management and Classroom 
3(2-2-5) 
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Management 
 ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ และหลักการจัดการเรียนรู  การจัดการเรียนรู 
โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ทฤษฎีและรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายโดยเนนการคิดวิเคราะห            
คิดสรางสรรค และคิดแกปญหา  การจัดสิ่งแวดลอมเพ่ือการเรียนรู การบูรณาการการเรียนรูแบบเรียนรวม  
ความสําคัญ  รูปแบบและหลักการจัดการชั้นเรียน  การพัฒนาศูนยการเรียนในสถานศึกษา  ความหมาย 
กระบวนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู  และการทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูโดยสรางบรรยากาศ
การจัดการเรียนรูและการจัดการชั้นเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   
1105401 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

Innovation and Information Technology for Education 
3(2-2-5) 

 หลักการ แนวคิด ทฤษฎีเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือการพัฒนาผูเรียนและการสื่อสาร  แหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู   หลักการเลือก        
การออกแบบ การผลิต การประยุกตใช การประเมิน และการบํารุงรักษาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา  
การฝกปฏิบัติการออกแบบ การผลิต การใชและการปรับปรุงเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม
การศึกษา 
   

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1105501 จิตวิทยาสําหรับครู  

Psychology for Teachers 
3(2-2-5) 

 ความรูทางจิตวิทยาพ้ืนฐานสําหรับครู  ธรรมชาติ  พัฒนาการ  และความแตกตางของ 
ผูเรียน  จิตวิทยาการศึกษาและจิตวิทยาการเรียนรู การแนะแนวและการใหคําปรึกษา การดูแลชวยเหลือ
และพัฒนาผูเรียน การจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนและกิจกรรมโฮมรูม การสงเสริมใหผูเรียนมี
พัฒนาการเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสนใจ การฝกปฏิบัติการทางจิตวิทยาการแนะแนว
ใหคําปรึกษาเพ่ือการดูแลชวยเหลือผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
   
1105601 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

Learning  Measurement  and  Evaluation 
3(2-2-5) 

 แนวคิด หลักการ  เทคนิคการวัดและการประเมินผล  จุดมุงหมายทางการศึกษากับ 
การวัดและการประเมินผล  วิธีการประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง  การประเมินผลแบบยอยและ
แบบรวม  การประเมินภาคปฏิบัติ  การสรางและการเลือกใชเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู  
การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู แนวปฏิบัติเก่ียวกับเกณฑการให
คะแนน  ฝกปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน  การนําผลจากการวัดและการ
ประเมินผลไปใชในการพัฒนาผูเรียนและการจัดการเรียนรู 
   
1105602 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

Research for Learning  Development 
3(2-2-5) 
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 หลักการ แนวคิด และความสําคัญของการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู ระเบียบวิธีการ 
วิจัย กระบวนการวิจัย การกําหนดปญหา แนวปฏิบัติในการออกแบบการวิจัย การเลือกตัวอยาง  การ
สรางเครื่องมือการวิจัย การใชสถิติ การรวบรวมและการวิเคราะหขอมูล การตีความและการแปลผล
ขอมูล การเขียนรายงานและการนําเสนอผลงานวิจัย  การศึกษาการนําผลการวิจัยไปใชในการจัดการ
เรียนการสอน  ฝกปฏิบัติการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ข. หมวดรายวิชาเตรียมและฝกประสบการณวิชาชีพครู  
รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 
1105001 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 

Pre – practicum in Teaching Profession  
1(0-2-1) 

 การศึกษาและสังเกตสภาพท่ัวไปของสถานศึกษาและการปฏิบัติหนาท่ีของครู การฝก 
เปนผูชวยครูดานการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผูเรียน  การจัดกิจกรรมแนะแนวและกิจกรรม
โฮมรูมสําหรับครูท่ีปรึกษา  การสรางมนุษยสัมพันธอันดีระหวางผูเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา การ
ฝกจัดทําแผนการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับจุดประสงคการสอนท่ีหลากหลายโดยเนนใหผูเรียนสราง
องคความรูดวยตนเอง  การทดลองจัดการเรียนรูในสถานการณจําลองและสถานการณจริง  การ
ออกแบบทดสอบ  ขอสอบเครื่องมือวัดผล การตรวจขอสอบ  การใหคะแนน และการตัดสินผลการเรียน  
การสอบภาคปฏิบัติและการใหคะแนน  การวิจัยแกปญหาผูเรียน การสรางเสริมเจตคติท่ีดีและจิต
วิญญาณความเปนครูเพ่ือการเปนครูมืออาชีพ 
   
1105002 การฝกประสบการณวิชาชีพครู 1 

Teaching  Professional Internship 1 
3(250) 

 การบูรณาการและการประยุกตใชองคความรูในกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครู 
ในสถานศึกษาตลอดภาคเรียน  ประกอบดวย การมีสวนรวมในกระบวนการจัดการเรียนรู การบริหาร
จัดการชั้นเรียน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และการจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนางานตางๆ รวมกับสถานศึกษา 
การปฏิบัติการสอนในวิชาเอก  การวัดและการประเมินผลและนําผลไปใชในการพัฒนาผู เรียน  
การศึกษาผูเรียนเปนรายกรณีและการวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียนภายใตกระบวนการนิเทศติดตามชวยเหลือ
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และพัฒนา  ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย   การสรางมนุษยสัมพันธและเรียนรูการปรับตนใหเขากับ
วัฒนธรรมองคกร การสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูในการฝกประสบการณวิชาชีพครู  
   
1105003 การฝกประสบการณวิชาชีพครู 2 

Teaching Professional Internship 2 
3(250) 

 การบูรณาการและการประยุกตใชองคความรูในกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครู 
ในสถานศึกษาตลอดภาคเรียนในทุกดานเพ่ือการพัฒนาตนสูความเปนครูมืออาชีพ  การออกแบบการ
จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญจนสามารถปฏิบัติใหเกิดผลไดจริงในการปฏิบัติการสอนวิชาเอก การ
วัดและการประเมินผลและนําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียน การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาและแกปญหา
การเรียนรูของผูเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยคํานึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคลเพ่ือสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนเต็มตามศักยภาพ สามารถประเมิน  ปรับปรุง 
และศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียน  การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษา และปฏิบัติงาน
อ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย การสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูในการฝกประสบการณวิชาชีพครู  
   
 
 
3.2 ช่ือ  สกุล  เลขประจําตัวบัตรประชาชน  ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
      3.2.1  อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย
ชม./ปการศึกษา 

 
2557 2558 2559 2560 

1. 
 
 
 

อาจารย ดร.ดรุณี        
โกเมนเอก 
3700600019801 
 

อาจารย ปร.ด. (การจัดการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยคริสเตียน 
กศ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

12 12 12 12 

2. อาจารย ดร.จิตติรัตน   
แสงเลิศอุทัย 
3509900207343 

อาจารย กศ.ด. (วิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ศษ.ม. (วิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วท.บ. (สถิติศาสตร) 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

12 12 12 12 
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