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สูศตวรรษท่ี 21 และสอดคลองกับสภาพสังคมในปจจุบัน 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
(หลักสตูรปรับปรุง  พ.ศ. 2560) 

 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
คณะ      คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

      
หมวดที ่1   

ขอมูลทั่วไป 
 

1. ช่ือหลักสูตร 
 ภาษาไทย      หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
 ภาษาอังกฤษ   Bachelor of Science Program in Computer Science 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม (ไทย) วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
 ชื่อยอ (ไทย)  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
 ชื่อเต็ม (อังกฤษ) Bachelor of Science (Computer Science) 
 ชื่อยอ (อังกฤษ) B.S. (Computer Science) 
 

3. วิชาเอกของหลักสูตร 
 - 
 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
 จํานวนไมนอยกวา 129 หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ  
  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ป) 
 5.2 ประเภทของหลักสูตร 
  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
 5.3 ภาษาท่ีใช  
  ภาษาไทย 
 5.4 การรับเขาศึกษา  
  รับนักศึกษาไทย หรือนักศึกษาตางประเทศท่ีมีความสามารถในการใชภาษาไทย 
 5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  
  เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  
  ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 
 6.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
ปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร พ.ศ. 2555 รหัสหลักสูตร 
25491471106779  
  6.2 คณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในการประชุม ครั้งท่ี 6/2559 วันท่ี 2 
เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2559 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง
หลักสูตรของสภาวิชาการ  
  6.3 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2560 วันท่ี 10 
เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2560 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการ 
  6.4 สภาวิชาการในการประชุมครั้งท่ี 2/2560 วันท่ี 17 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2560 ใหความ
เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ  
  6.5 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 2/2560 วันท่ี 4 เดือน มีนาคม 
พ.ศ. 2560 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย 
  6.6 สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 4/2560 วันท่ี 1 เดือน เมษายน พ.ศ. 2560 ไดอนุมัติ
หลักสูตรใหเปดสอนภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560  
 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร พ.ศ. 2552 ในปการศึกษา 2562 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
8.1 นักวิชาการคอมพิวเตอร 
8.2 นักเขียนโปรแกรม 
8.3 นักพัฒนาและบริหารเว็บไซต 
8.4 ผูประกอบการอิสระท่ีมีสวนเก่ียวของกับคอมพิวเตอร 
   

9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษาและปท่ีสําเร็จ
การศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับ 
ช่ือ – นามสกุล 

เลขประจําตัวบัตรประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

1 อาจารย ดร.ณัฐพัชญ 
ศรีราจันทร 
3-XXXX-XXXXX-92-3 

อาจารย วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอรและ 
   เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   มหาวิทยาลัยศิลปากร 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   สถาบันราชภัฏนครปฐม 

2556 
 
 

2549 
 

2541 
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ลําดับ 
ช่ือ – นามสกุล 

เลขประจําตัวบัตรประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

2 อาจารยรุจิราวด ี ธรรมแสง 
3-XXXX-XXXXX-63-3 

อาจารย วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา 

2545 
 

2538 
 

3 อาจารยไพศาล  สิมาเลาเตา 
3-XXXX-XXXXX-36-4 

อาจารย วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   มหาวิทยาลัยศิลปากร 
วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   สถาบันราชภัฏนครปฐม  

2550 
 

2544 

4 อาจารยอุบลรัตน  ศิริสุขโภคา 
3-XXXX-XXXXX-87-1 

อาจารย วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
   สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 
   เจาคุณทหารลาดกระบัง 
วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   สถาบันราชภัฏนครปฐม 

2545 
 
 

2541 

5 อาจารยพันธิการ  วัฒนกุล 
3-XXXX-XXXXX-12-8 

อาจารย วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร) 
   สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2550 
 

2544 

 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
        ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) จากหลัก
พัฒนาประเทศภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป โดยเนนแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหเกิด
การบูรณาการและการพัฒนาในทุกมิติอยางสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ มีระบบภูมิคุมกันและ การ
บริหารจัดการความเสี่ยงท่ีดี จากหลักการดังกลาวเพ่ือทําใหมีการพัฒนาอยางตอยอด เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติ
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจัง ใน 5 ป ดังนั้นแผนยุทธศาสตรชาติฉบับท่ี 12 ไดมีการวางแนวทางเพ่ือปฏิรูป
ในดานตางๆ ไดแก แผนปฏิรูป แผนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) แผนประชารัฐ และประเทศไทย 
4.0 เพ่ือใหประเทศสามารถเจริญกาวหนาตอไป ยุทธศาสตรหนึ่งท่ีสําคัญจากจํานวน 10 ยุทธศาสตร คือ 
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส ท่ีมุงเนนในเรื่องการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล สงเสริมการใช
เทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ สรางความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม ท่ีเนนสงเสริมการลงทุนดานวิจัยและพัฒนา (R&D) โดยผลักดันในเชิงพาณิชย สังคม การ
วิจัย การพัฒนากลุมเทคโนโลยีท่ีไทยใหมีศักยภาพ ในตลาดเทคโนโลยีและนวัตกรรมไทย การเสริมสราง
ระบบการบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญา การพัฒนาใหเปนผูประกอบการทางเทคโนโลยี โดยสงเสริม
สรางสรรคนวัตกรรมดานการออกแบบและการจัดการธุรกิจ  นอกจากนี้การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย เพ่ือเปนการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห สรางสรรค การทํางานและการใชชีวิตท่ีพรอมเขาสู
ตลาดแรงงาน โดยผลักดันใหสถาบันทางสังคมมีสวนรวมพัฒนาประเทศอยางเขมแข็ง 
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 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  
  ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 12 ท่ีมุงเนนบูรณาการ การพัฒนาและ
การวางแนวทางเพ่ือปฏิรูปในดานตางๆ การสรางสรรคนวัตกรรม การเสริมสรางพ้ืนฐานท่ีม่ันคงในการ
พัฒนาประเทศท่ียั่งยืน การสงเสริมใหมีการสรางคานิยมและวัฒนธรรมท่ีดีงามของไทยมาขับเคลื่อน
กระบวนการทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ดังนั้นการผลิตบัณฑิต เขาสูตลาดแรงงาน นอกจากมี
ความรูความสามารถทางวิชาการแลว ควรจะตองมีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ึงสามารถชวยชี้นําสังคมใหจรรโลง
รักษาคานิยมวัฒนธรรมท่ีดีงามของสังคมไทย 

 

12.  ผลกระทบจากขอ 11 .1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
 ความกาวหนาอยางรวดเร็วของเทคโนโลยีคอมพิวเตอรในปจจุบัน ทําใหความตองการ
บุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีจํานวนมากยิ่งข้ึน จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 12 ท่ีเนนการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทําใหเล็งเห็นถึงการ
พัฒนาอยางตอเนื่องของเทคโนโลยี ท่ีมุงเนนดานการนํามาประยุกตใชในดานตางๆ เพ่ือเสริมสรางการ
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดยท่ีบุคลากรทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีความสําคัญตอ
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศในปจจุบัน ทําใหมีความตองการบุคลากรท่ีมี ความชํานาญเฉพาะทาง
เปนจํานวนมาก ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ ดังนั้นหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร จึงตองมีการ
ปรับเปลี่ยนเพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของเทคโนโลยีในปจจุบันและตอบสนองตอ
ผูประกอบการโดยสวนหนึ่งคือการพัฒนาความรูและนําไปตอยอดความรูเพ่ือใหไดแรงงานท่ีสามารถทํางาน
ตามท่ีตองการได ดังนั้นการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรจึงตองการท่ีจะมุงเนนการประยุกตเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเหมาะสมในปจจุบัน รวมถึงการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟตแวร ซ่ึงตองใชบุคลากรท่ีมีความรู
ความสามารถดานวิทยาการคอมพิวเตอรท่ีมีคุณภาพเปนจํานวนมาก 
 ผลกระทบจากสถานการณการพัฒนาทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ทําใหคํานึงถึงการ
พัฒนาหลักสูตรท่ีจําเปนตองพัฒนาในเชิงรุกท่ีมีศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยนไดตามวิวัฒนาการของ
เทคโนโลยีคอมพิวเตอรในปจจุบันเพ่ือรองรับการแขงขันทางธุรกิจคอมพิวเตอรท้ังในประเทศและ
ตางประเทศ โดยการผลิตบุคลากรทางวิทยาการคอมพิวเตอร ท่ีมีความรูความสามารถในทักษะการเขียน
โปรแกรมคอมพิวเตอร โดยสามารถนําทักษะทางดานการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรไปใชในงานดานตางๆ 
ไมวาจะเปนงานระบบฐานขอมูล งานพัฒนาเว็บไซต การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกณเคลื่อนท่ี อุปกรณตอ
พวงและพกพาตางๆ การจัดการขอมูลบนการประมวลผลแบบกลุมเมฆ ซ่ึงสามารถนําไปประยุกตใชในการ
พัฒนาชุมชน ทองถ่ิน ศิลปวัฒนธรรม สังคม และเศรษฐกิจของชาติในอนาคต 
 12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 มาตรา 7 ไดกําหนดวา... “ใหมหาวิทยาลัย
เปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน ท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิ
ปญญาทองถ่ิน เพ่ือความเจริญกาวหนาอยางม่ันคง และยั่งยืนของปวงชน มีสวนรวมในการจัดการ
บํารุงรักษา การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน  โดยมี
วัตถุประสงคใหการศึกษา สงเสริมวิทยาการและวิชาชีพชั้นสูง ทําการสอน วิจัย ใหบริการทางวิชาการแก
สังคม  ปรับปรุงตอยอดและพัฒนาเทคโนโลยี  ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครู และสงเสริมวิทยฐานะครู”  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมในฐานะ ท่ีเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน  จึงใหความสําคัญกับ
ทองถ่ิน ในการสรางและพัฒนาองคความรูตางๆ ซ่ึงหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัย มุงพัฒนาผูเรียน
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ใหมีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืนและสังคม เปนผู
ใฝ รู  ส าม า ร ถ คิ ด อ ย า ง มี เห ตุ ผ ล  ส าม า รถ ใช ภ าษ า ใน ก ารติ ด ต อ สื่ อ ส า ร ค ว าม ห ม าย ได ดี  
มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรมท้ังของไทยและของประชาคมนานาชาติ สามารถนํา
ความรูไปดําเนินชีวิตและดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี 
 

13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/โปรแกรมวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม (เชน รายวิชาท่ีเปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/โปรแกรมวิชาอ่ืน หรือตองเรียนจากคณะ/
โปรแกรมวิชาอ่ืน) 
 13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอ่ืน 
 วิชาศึกษาท่ัวไป ไดแก กลุมวิชาภาษา กลุมวิชาสังคมศาสตร กลุมวิชามนุษยศาสตร และ
กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 
 13.2 รายวิชาท่ีเปดสอนใหคณะ/โปรแกรมวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
 ไมมี 
 

 13.3 การบริหารจดัการ 
        สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดําเนินการจัดผูสอนแตละ
รายวิชา มีการวางแผนรวมกันของอาจารยประจําหลักสูตรในการกําหนดเนื้อหาและกลยุทธการสอน 
ตลอดจนการวัดและประเมินผล โดยมีการวางแผนท้ังดานการพัฒนาบุคลากร งบประมาณและการจัด
กิจกรรม เพ่ือเปนการพัฒนาทักษะ ความรู ความสามารถท้ังดานวิชาการ วิชาชีพ การทํากิจกรรม การ
ทํางานเปนทีมและการทํางานรวมกับผูอ่ืนแกนักศึกษาในสาขาวิชา ท้ังนี้เพ่ือใหบรรลุผลการเรียนรูตาม
หลักสูตรและเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
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หมวดที ่2 
ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 
1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
 ผลิตบัณฑิตใหมีความรูและทักษะดานวิทยาการคอมพิวเตอรสามารถนําไปประยุกตใชให
สอดคลองกับความตองการขององคกร สังคม บนพ้ืนฐานจริยธรรมทางวิชาชีพ 

 

1.2 ความสําคัญ 
  ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีตางๆ ในปจจุบันนั้นไดมีการพัฒนาไปอยางรวดเร็ว 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอรเปนอีกเทคโนโลยีหนึ่งท่ีมีการพัฒนาอยางตอเนื่องจึงทําใหคอมพิวเตอรเปนท่ีนิยมใน
การนํามาใชงานกันอยางแพรหลายในองคกรตางๆ  เพราะคอมพิวเตอรสามารถประมวลผลขอมูลไดอยาง
รวดเร็ว สามารถนําไปประยุกตใชในงานตางๆ ไดหลากหลาย คอมพิวเตอรจึงมีบทบาทสําคัญตอการพัฒนา
สังคมและประเทศชาต ิ
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม มุงม่ันท่ีจะเปนองคกรแหงการเรียนรู ผลิตบัณฑิตท่ีมีศักยภาพ
พรอมทํางานในประชาคมอาเซียน เปนศูนยกลางการเรียนรูอารยธรรมทวารวดี และเปนคําตอบของทองถ่ิน
ในการสรางภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง ไดเล็งเห็นความสําคัญของเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร จึงไดเปด
สอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร เพ่ือใหบัณฑิตนําความรูทางดานวิทยาการ
คอมพิวเตอรไปใชในการพัฒนาองคกร โดยท่ีคอมพิวเตอรไดเขามามีบทบาทท่ีสําคัญตอการดําเนินงานใน
แทบทุกองคกร ไมวาจะเปนในองคกรในระดับชุมชน ทองถ่ิน หรือระดับประเทศ 

 เนื่องจากหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอรเดิมท่ีเปดใชในปการศึกษา 2555 ไดครบกําหนดการ
ใชงาน จึงมีความจําเปนในการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิทยาการคอมพิวเตอร เพ่ือ
พัฒนาหลักสูตรใหมีความทันสมัย สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยและประเทศ อันจะ
นํามาซ่ึงคุณภาพและคุณธรรมของบัณฑิต ซ่ึงเปนอนาคตท่ีสําคัญ  ในการพัฒนาสิ่งท่ีเปนประโยชนตอชุมชน 
สังคม และประเทศชาติตอไป 

 

1.3 วัตถุประสงค 
1.3.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถทางดานวิทยาการคอมพิวเตอรท้ังภาคทฤษฎี

และภาคปฏิบัติ และมีความสามารถในการประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 
1.3.2 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะพิเศษทางดานการประยุกตใชวิทยาการคอมพิวเตอร

ใหสอดคลองกับความตองการขององคกร โดยเนนความรูดานการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร 
1.3.3  เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร 
1.3.4  เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีทักษะมนุษยสัมพันธและสามารถปรับตัวใหเขากับสังคม  และ

ทองถ่ินไดดี สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน มีทักษะการบริหารจัดการและทํางานเปนหมูคณะ 
1.3.5  เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณธรรม จริยธรรม ภาวะผูนํา รับผิดชอบตอตนเอง สังคม  

มีมนุษยสัมพันธและความรับผิดชอบ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
1. ปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอรใหมี
มาตรฐานไมต่ํากวาท่ีสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) กําหนด 

1.  พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐานจาก
หลักสูตรในระดับสากล 
(ACM/IEEE) 

2. ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง
สมํ่าเสมอ 

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
2. รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
 

2. ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับ
ความตองการของธุรกิจและการ
เปลี่ยนแปลงของวิทยาการ
คอมพิวเตอร 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงในความ
ตองการของผูประกอบการดาน
วิทยาการคอมพิวเตอร 

 

1. รายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการใชบัณฑิตของสถาน
ประกอบการ 

 
3. พัฒนาบุคลากรดานการเรียนการ

สอนและบริการวิชาการ ใหมี
ประสบการณจากการนําความรู
ทางวิทยาการคอมพิวเตอรไป
ปฏิบัติงานจริง 

1. สงเสริมบุคลากรดานการเรียนการ
สอนใหไดรับการศึกษา อบรม ดู
งาน ทางดานวิทยาการ
คอมพิวเตอร 

2. สนับสนุนบุคลากรดานการเรียน
การสอนใหทํางานบริการวิชาการ
แกองคกรภายนอก 

1. ปริมาณการเขารับการศึกษา 
อบรม ดูงาน ทางดานวิทยาการ
คอมพิวเตอรตออาจารยใน
หลักสูตร 

2. ปริมาณงานบริการวิชาการตอ
อาจารยในหลักสูตร 

4. ใหนักศึกษาเปนผูใฝเรียนรูตลอด
ชีวิต และพัฒนาความรู
ความสามารถในวิชาชีพวิทยาการ
คอมพิวเตอร 

1. กระตุนใหนักศึกษาเปนผูใฝเรียนรู
ตลอดชีวิต และพัฒนาความรู
ความสามารถในวิชาชีพวิทยาการ
คอมพิวเตอร 

1. วิชาตางๆ มีการสอนท้ังทฤษฎี
และปฏิบัติ เพ่ือนักศึกษาจะได
เรียนรูไดดวยตนเอง การปฏิบัติ
เนนใหนักศึกษาไดเรียนรูจาก
ระบบงานจริง ท้ังในองคกรและ
ทองถ่ิน 
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หมวดที ่3 
ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ 
 ใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ

มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห  
 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
  อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน โดยกําหนดใหมีการจัดการเรียนการสอนไมเกิน 8 สัปดาห 
และจํานวนหนวยกิตไมเกิน 9 หนวยกิต ท้ังนี้ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 
 ไมมี 

 

2 .  การดําเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน - เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

  ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนกรกฎาคม –  เดือนพฤศจิกายน 
  ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนมกราคม    –  เดือนเมษายน 
  ภาคฤดูรอน เดือนพฤษภาคม –  เดือนกรกฎาคม 
หมายเหตุ  การเปด-ปด ภาคการศึกษาข้ึนอยูกับประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
 2.2.1 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 
 2.2.2 มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
 ปญหาหลักของนักศึกษาแรกเขาคือการปรับตัวของนักศึกษาจากการเรียนในระดับ

มัธยมศึกษาสูการเรียนในระดับอุดมศึกษา ท่ีนักศึกษาจะตองทําการปรับตัวเพ่ือใหมีรับผิดชอบตอตนเอง
มากยิ่งข้ึน รวมถึงการบริหารเวลา เนื่องจากนักศึกษาตองเขารวมกิจกรรมวิชาการท้ังในชั้นเรียนและ
กิจกรรมเสริมเฉพาะหลักสูตรและของมหาวิทยาลัย  

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
 จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษา เปนผูกํากับดูแล และใหคําแนะนําปรึกษาท้ังดานวิชาการ และชีวิต
สวนตัว รวมถึงการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางพ้ืนฐานความรูและทักษะท่ีจําเปนในการเรียนระดับอุดมศึกษา 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
 

จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

คาดวาจะรับเขาศึกษา 2560 2561 2562 2563 2564 
ชั้นปท่ี 1 45 45 45 45 45 

ชั้นปท่ี 2 - 45 45 45 45 

ชั้นปท่ี 3 - - 45 45 45 

ชั้นปท่ี 4 - - - 45 45 

รวม 45 90 135 180 180 
คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - - 45 45 

 

2.6 งบประมาณตามแผน 
2.6.1 งบประมาณรายรบั (หนวย บาท) 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เทากับ 22,800.00 บาท/คน/ป ดังนั้น 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ขอเสนอตั้งงบประมาณรายรับตามจํานวนนักศึกษาแรกเขาปละ 45 คน 
ดังนี้ 

 

 รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
คาบํารุงการศึกษา (บาท) 1,026,000 2,052,000 3,078,000 4,104,000 4,104,000 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล (บาท) 135,000 270,000 405,000 540,000 540,000 

รวมรายรับ 1,161,000 2,322,000 3,483,000 4,644,000 4,644,000 

2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย บาท)  
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
ก. งบดําเนินการ      
    1.1  งบบุคลากร (บาท) 2,100,000 2,226,000 2,359,560 2,501,133 2,651,201 
    1.2  งบดําเนินงาน (บาท) 350,000 400,000 600,000 800,000 800,000 
    1.3  ทุนการศึกษา (บาท) - - - - - 

1.4 รายจายระดับ   
มหาวิทยาลยั (บาท) 232,200 464,400 696,600 928,800 928,800 

รวม (ก) 2,682,200 3,090,400 3,656,160 4,229,933 4,380,001 
     คาครุภณัฑ (บาท) 250,000 300,000 350,000 350,000 350,000 

รวม (ข) 250,000 300,000 350,000 350,000 350,000 
รวม (ก) + (ข) 2,932,200 3,390,400 4,006,160 4,579,933 4,730,001 

จํานวนนักศึกษา (คน) 45 90 135 180 180 
คาใชจายตอหัวนักศึกษา 65,160  37,671 29,675 25,444 26,277 
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2.7 ระบบการศึกษา 
 ระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียน ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการ
จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ง) 

2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  
 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการเทียบโอนผลการเรียนระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ฉ) 
 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
 หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป)  มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 129 หนวยกิต ใชเวลาศึกษา ไมเกิน 
8 ปการศึกษาสําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมเกิน 12 ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรียน
ไมเต็มเวลา 
 3.1  หลักสูตร 
 3.1.1 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 129 หนวยกิต 
 3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 
   โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  หมวดวิชาเฉพาะดาน  และ
หมวดวิชาเลือกเสรี  โดยสอดคลองตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสตูรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ.2558 ดังนี ้
 

  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา          129 หนวยกิต 
           ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา   30 หนวยกิต 
 (1) กลุมวิชาภาษา บังคับ        9  หนวยกิต 
   (2) กลุมวิชาสังคมศาสตร บังคับ     6  หนวยกิต 
   (3) กลุมวิชามนุษยศาสตร บังคับ     6  หนวยกิต 
   (4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร บังคับ      6  หนวยกิต 
  ขอกําหนดเฉพาะ เลือกเรียนรายวิชาเลือกใน 4 กลุมวิชาไมนอยกวา   3  หนวยกิต 
 

   ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  ไมนอยกวา  93  หนวยกิต 
   (1) กลุมวิชาแกน                18  หนวยกิต 
   (2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ             47  หนวยกิต 
   (3) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา           21  หนวยกิต 
   (4) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ             7   หนวยกิต 
 

   ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี      6   หนวยกิต    
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  3.1.3  รายวิชาในหลักสูตร  
   ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา           30  หนวยกิต 
  (1)  กลุมวิชาภาษา  ไมนอยกวา    9  หนวยกิต 
             รายวิชาบังคับ      9  หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา                น(ท-ป-ค) 
 

1500133 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6)  
  Thai for Communication  
1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6)  

  English for Communication   
1500135          ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน     3(3-0-6)  
  English at Work 
 

              รายวิชาเลือก 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

1500136 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6)  
  Chinese for Communication  
1500137 การสนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน    3(3-0-6) 
  Chinese Conversation at Work  
1500138 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร  1     3(3-0-6)  

  Japanese for Communication 1   
1500139 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 2       3(3-0-6)   

  Japanese for Communication 2  
1500140 ภาษาตากาล็อกเบื้องตน      3(3-0-6)  

  Basic Tagalog 
1500141 สนทนาภาษาตากาล็อก      3(3-0-6)  
  Conversation in Tagalog 
1500142 ภาษามาเลยเบื้องตน      3(3-0-6)  
  Basic Malay 
1500143 สนทนาภาษามาเลย      3(3-0-6)  
  Conversation in Malay 
1500144 ภาษาลาวเบื้องตน      3(3-0-6)  
  Basic Lao 
1500145 สนทนาภาษาลาว       3(3-0-6)  
  Conversation in Lao  
1500146 ภาษาพมาเบื้องตน      3(3-0-6)  
  Basic Burmese 
1500147 สนทนาภาษาพมา      3(3-0-6)  
  Conversation in Burmese 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
1500148 ภาษาเวียดนามเบื้องตน      3(3-0-6)  
  Basic Vietnamese 
1500149 สนทนาภาษาเวียดนาม      3(3-0-6)  
  Conversation in Vietnamese 
 

  (2)  กลุมวิชาสังคมศาสตร  ไมนอยกวา  6  หนวยกิต 
                   รายวิชาบังคับ (บังคับ 2 รายวิชา จาก 3 รายวิชา) 6  หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

2000112 การเมืองการปกครองไทย      3(3-0-6)  
  Thai Government and Politics  

2000113 อาเซียนศึกษา        3(3-0-6)  
  ASEAN Studies  

2000114  สังคมไทยในบริบทโลก      3(3-0-6)  
 Thai Society in Global Context   
   รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

2000115 มนุษยกับสิ่งแวดลอม        3(3-0-6)  
  Human and Environment  
2000116 กฎหมายในชีวิตประจําวัน       3(3-0-6)  
  Laws in Daily Life 
 

     (3)  กลุมวิชามนุษยศาสตร  ไมนอยกวา                     6  หนวยกิต 
                  รายวิชาบังคับ     6  หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต       3(3-0-6)  
  Ethics and Life Skills  
2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน      3(3-0-6) 
  Volunteer Mindedness for Local Development 
2500116 สุนทรียภาพของชีวิต       3(3-0-6)  
  Aesthetic Appreciation  
2500117 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน      3(3-0-6)  
  Psychology in Daily Life  

รายวิชาเลือก 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

2500118 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา     3(3-0-6) 
  Information for Study Skills  
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
2500119 ทวารวดีศึกษา        3(3-0-6)  
  Dvaravati Studies  
 

  (4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร  ไมนอยกวา   6  หนวยกิต 
        รายวิชาบังคับ (บังคับ 2 รายวิชา จาก 3 รายวิชา) 6  หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

4000124 การคิดและการตัดสินใจ      3(3-0-6)  
  Thinking and Decision Making 
4000125 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ     3(3-0-6) 
  Sport Science for Health  
4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    3(3-0-6)  
   Information and Communication Technology 

  รายวิชาเลือก 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

4000127 โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   3(3-0-6)  
  Science and Technology Development in the Changing World  
4000128 การสรางเสริมสุขภาวะ      3(3-0-6)  

  Well-being Promotion  
4000129 นันทนาการเพ่ือสุขภาพ      3(3-0-6)  

  Recreation for Health 
4000130 ระบบหลักประกันสุขภาพไทย     3(3-0-6) 
  Health Insurance System in Thailand 
4000131 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน     3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 
 

ขอกําหนดเฉพาะ เลือกเรียนรายวิชาเลือกใน 4 กลุมวิชาไมนอยกวา   3  หนวยกิต 
 

 ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา           93 หนวยกิต 
  (1)  กลุมวิชาแกน  จํานวน       18 หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น (ท-ป-ค) 
 

4091620  แคลคูลัสสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร    3(3-0-6) 
  Calculus for Computer Science 
4094407  การวิเคราะหเชิงตัวเลข      3(3-0-6) 
  Numerical Analysis   
7142101 สถิติสําหรับนักวิทยาศาสตร     3(3-0-6) 

Statistics for Scientists 
7142102 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 1   3(3-0-6)  

English for Computer Science 1 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
7142103 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 2        3(3-0-6)  

English for Computer Science 2  
7142104 คณิตศาสตรดีสครีต      3(3-0-6) 

Discrete Mathematics 
 

 (2)  กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ  จํานวน      47 หนวยกิต 
 (2.1) กลุมประเด็นดานองคกรและระบบสารสนเทศ    5 หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

7143201 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ     3(2-2-5) 
Management Information System  

7144201 จริยธรรมและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพคอมพิวเตอร   2 (2-0-4) 
  Ethics and Raws in Computer Professions 
 (2.2) กลุมเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต   9 หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

7142301 ระบบฐานขอมูลและการออกแบบ     3(2-2-5) 
  Database System and Design  
7142302 ปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับคอมพิวเตอร     3(2-2-5) 
  Human-computer Interaction  
7143302 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร 1     1(0-3-0) 

Computer Science Project 1  
7144304 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร 2     2(0-4-2) 

Computer Science Project 2  
 

 (2.3) กลุมเทคโนโลยีและวิธีการซอฟตแวร   12 หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

7141401 หลักการเขียนโปรแกรมและข้ันตอนวิธี    3(2-2-5) 
  Principle of Programming and Algorithms  
7141402 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน    3(2-2-5) 
  Introduction to Computer Programming  
7142401 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ     3(2-2-5) 

Object-oriented Programming  
7143402 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศ   3(2-2-5) 
  Information System Analysis and Design  
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 (2.4) กลุมโครงสรางพ้ืนฐานของระบบ  18 หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

7142503 โครงสรางขอมูลและข้ันตอนวิธี     3(2-2-5) 
  Data Structures and Algorithms 
7143405 การพัฒนาซอฟตแวรเชิงคอมโพเนนท    3(2-2-5)  

Component-based Software Development  
7142502 ระบบเครือขายและการสื่อสารขอมูล     3(2-2-5) 
  Network System and Data Communication  
7143501 ระบบปฏิบัติการ       3(2-2-5) 

Operating Systems  
7143502 คอมพิวเตอรกราฟกส      3(2-2-5) 

Computer Graphics  
7143409 การพัฒนาโปรแกรมประยุกตสําหรับอุปกรณเคลื่อนท่ี  3(2-2-5) 

Application Development for Mobile Devices 
 (2.5) กลุมฮารดแวรและสถาปตยกรรม  3 หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

7141601 โครงสรางและสถาปตยกรรม      3(2-2-5) 
  Architecture and Organization  
   

 (3)  กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก  จํานวนไมนอยกวา     21 หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

7143204 ความม่ันคงและความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ   3(2-2-5) 
Information System Stability and Security 

7143203 การวิจัยการดําเนินการ      3(2-2-5) 
Operations Research  

7143305 สถาปตยกรรมเชิงบริการ      3(2-2-5) 
Service-oriented Architecture 

7143306   ระบบสารสนเทศภูมิศาสตรเบื้องตน    3(2-2-5) 
Introduction to Geographic Information System 

7143407 วิศวกรรมซอฟตแวร      3(2-2-5) 
  Software Engineering 
7143410 การเขียนโปรแกรมอินเตอรเน็ต     3(2-2-5) 

Internet Programming  
7143504 ปญญาประดิษฐ       3(2-2-5)  

Artificial Intelligence 
7143506 การประมวลผลแบบไรสายและเคลื่อนท่ี    3(2-2-5) 

Wireless and Mobile Computing  
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
7143603 สถาปตยกรรมเครือขายคอมพิวเตอรและการบริหาร   3(2-2-5) 

Computer Network Architecture and Administration  
7143607 การประมวลผลแบบกลุมเมฆ      3(2-2-5) 
  Cloud Computing 
7144301 ประเด็นปจจุบันและแนวโนมทางวิทยาการคอมพิวเตอร  3(2-2-5) 

Issues and Trends in Computer Science 
7144302 สัมมนาวิทยาการคอมพิวเตอร     3(2-2-5)  

Seminar on Computer Science 
7144308 ธุรกิจอัจฉริยะ       3(2-2-5) 

Business Intelligence 
7144602 อินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง      3(2-2-5) 
  Internet of Things  

 (4)  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ  จํานวน     7  หนวยกิต 
  ใหเลือกเรียนจากแผนใดแผนหนึ่ง ดังนี้ 
 (4.1) แผนฝกประสบการณวิชาชีพ   
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

7144801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร  2 (90)   
Pre-practicum in Computer Science  

7144802 การฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร  5 (450) 
Professional Internship in Computer Science    

 
 (4.2)  แผนสหกิจศึกษา  
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
 

7144803 เตรียมสหกิจศึกษาดานวิทยาการคอมพิวเตอร   1 (45) 
  Pre-cooperative Education in Computer Science 
7144804 สหกิจศึกษาดานวิทยาการคอมพิวเตอร    6 (540) 
  Cooperative Education in Computer Science 
 
 ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา                      6  หนวยกิต   
                      ใหเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยไมซํ้ากับ
รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ
สําเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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ความหมายของเลขรหัสวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 

 
เลขตัวท่ี 1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา    
เลขตัวท่ี 4  บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 
เลขตัวท่ี 5   บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวท่ี 6, 7   บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 

หมายเหตุ 
 เลขตัวท่ี 1- 3 บงบอกหมวดหมูวิชา ดังนี้ 
 150  หมายถึง  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 
 200  หมายถึง  กลุมวิชาสังคมศาสตร 
 250  หมายถึง  กลุมวิชามนุษยศาสตร 
 400  หมายถึง  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 

 
ความหมายของเลขรหัสวิชาหมวดวิชาเฉพาะดาน 

 

 
เลขตัวท่ี 1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา    
เลขตัวท่ี 4  บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 
เลขตัวท่ี 5   บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวท่ี 6, 7   บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 

 
  

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป 

หมวดวิชาและหมูวิชา 

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป 

หมวดวิชาและหมูวิชา 
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หมายเหตุ 
เลขตัวท่ี 5 บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชา ดังนี้ 
 1  หมายถึง  กลุมวิชาท่ีเปนพ้ืนฐาน 
 2  หมายถึง  กลุมวิชาประเด็นดานองคกรและระบบสารสนเทศ 
 3  หมายถึง  กลุมวิชาเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต 
 4  หมายถึง  กลุมวิชาเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟตแวร 
 5  หมายถึง  กลุมวิชาโครงสรางพ้ืนฐานของระบบ 
 6  หมายถึง  กลุมวิชาฮารดแวรและสถาปตยกรรมคอมพิวเตอร 
 8  หมายถึง  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 
 9  หมายถึง  กลุมวิชาสัมมนาและโครงการวิจัย 
 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน หมายความวา นักศึกษาท่ีจะลงทะเบียนวิชาท่ีตองเรียนมากอน จะตองผาน
การเรียนในรายวิชาท่ีระบุไวกอนเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชานั้น โดยนักศึกษาจะผานการ
เรียนและการประเมินผลรายวิชาท่ีตองเรียนมากอน โดยไดระดบัคะแนน A, B+, B, C+, C, D+, D, PD 
หรือ P 
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 3.1.4 แผนการศึกษา : หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
 

ปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 1 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1500133 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6)  ศึกษาท่ัวไป 
4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3(3-0-6)   ศึกษาท่ัวไป 
4091620  แคลคูลัสสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 3(3-0-6) เฉพาะดานแกน 
7141401 หลักการเขียนโปรแกรมและข้ันตอนวิธี 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7141601 โครงสรางและสถาปตยกรรม 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7142302 ปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับคอมพิวเตอร 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
 รวม  18  หนวยกิต 
  
 

ปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 2 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ค) หมวดวิชา 
2000113 อาเซียนศึกษา 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 
4000124 การคิดและการตัดสินใจ 3(3-0-6)  ศึกษาท่ัวไป 
xxxxxxx รายวิชาเลือก หมวดศึกษาท่ัวไป  3(x-x-x)  ศึกษาท่ัวไป 
4094407 การวิเคราะหเชิงตัวเลข 3(3-0-6) เฉพาะดานแกน 
7141402 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7142102 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 1 3(3-0-6) เฉพาะดานแกน 
 รวม  18  หนวยกิต 
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ปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 1 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ค) หมวดวิชา 
1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 
2000112 การเมืองการปกครองไทย 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 
7142104 คณิตศาสตรดีสครีต 3(3-0-6) เฉพาะดานแกน 
7142101 สถิติสําหรับนักวิทยาศาสตร 3(3-0-6) เฉพาะดานแกน 
7142301 ระบบฐานขอมูลและการออกแบบ 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7142401 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
 รวม  18  หนวยกิต  

 
 

ปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 2 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ค) หมวดวิชา 
2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต 3(3-0-6)  ศึกษาท่ัวไป 
2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6)  ศึกษาท่ัวไป 
1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 
7142503 โครงสรางขอมูลและข้ันตอนวิธี 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7142502 ระบบเครือขายและการสื่อสารขอมูล  3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7143501 ระบบปฏิบัติการ 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
 รวม  18  หนวยกิต  
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ปท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 1 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ค) หมวดวิชา 
7142103 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 2      3(3-0-6) เฉพาะดานแกน 
7143502 คอมพิวเตอรกราฟกส 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7143402 การวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7143405 การพัฒนาซอฟตแวรเชิงคอมโพเนนท           3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
xxxxxxx รายวิชาเลือก หมวดวิชาเฉพาะดาน 3(x-x-x) เฉพาะดานเลือก 
xxxxxxx รายวิชาเลือก หมวดวิชาเฉพาะดาน 3(x-x-x) เฉพาะดานเลือก 
 รวม  18  หนวยกิต  

 
 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ค) หมวดวิชา 
7143201 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) เฉพาะดานบังคับ 
7143302 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร 1 1(0-3-0) เฉพาะดานบังคับ 
xxxxxxx รายวิชาเลือก หมวดวิชาเฉพาะดาน 3(x-x-x) เฉพาะดานเลือก 
xxxxxxx รายวิชาเลือก หมวดวิชาเฉพาะดาน 3(x-x-x) เฉพาะดานเลือก 
xxxxxxx รายวิชาเลือก หมวดวิชาเฉพาะดาน 3(x-x-x) เฉพาะดานเลือก 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) เลือกเสรี 
7144801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาการ 2 (90)   วิชาชีพ 
 คอมพิวเตอร  
7144803 เตรียมสหกิจศึกษาดานวิทยาการคอมพิวเตอร 1 (45) วิชาชีพ 
 รวม                     ไมนอยกวา     17  หนวยกิต 
 

หมายเหตุ รหัสวิชา 7144801 หรือ 7144803 เลือกวิชาใดวิชาหนึ่ง 
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ปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 1 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ค) หมวดวิชา 
7144201 จริยธรรมและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพ 2 (2-0-4) เฉพาะดานบังคับ 
 คอมพิวเตอร   
7144304 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร 2 2 (0-4-5) เฉพาะดานบังคับ 
xxxxxxx รายวิชาเลือก หมวดวิชาเฉพาะดาน 3(x-x-x) เฉพาะดานเลือก 
xxxxxxx รายวิชาเลือก หมวดวิชาเฉพาะดาน 3(x-x-x) เฉพาะดานเลือก 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) เลือกเสรี 
 รวม  13  หนวยกิต  
 
 

ปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ค) หมวดวิชา 
7144802 การฝกประสบการณวิชาชีพวิทยาการคอมพิวเตอร 5 (450) วิชาชีพ 
  หรือ 
7144804 สหกิจศึกษาดานวิทยาการคอมพิวเตอร 6 (540) วิชาชีพ 
 รวม                     ไมนอยกวา    5  หนวยกิต 
 

หมายเหตุ รหัสวิชา 7144802 หรือ 7144804 เลือกวิชาใดวิชาหนึ่ง 
 
สรุปจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 129   หนวยกิต 
ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา   30   หนวยกิต 
 ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา 93   หนวยกิต 
  (1) กลุมวิชาแกน   18   หนวยกิต 
  (2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ   47   หนวยกิต 
  (3) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา   21   หนวยกิต 
  (4) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ     7   หนวยกิต 
 ค.  หมวดวิชาเลือกเสร ี    6   หนวยกิต 
 

หมายเหตุ  1. ลําดับรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  อาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมของสาขาวิชา 
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  3.1.5  คําอธิบายรายวิชา 
   ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
            (1)  กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 
        รายวิชาบังคับ 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
1500133 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร               3(3-0-6)  
 Thai for Communication  
  ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาไทย การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารใน
ชีวิตประจําวัน  

Skills in listening, speaking, reading and writing and Thai usage for 
communication in daily life 

 

1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร            3(3-0-6)  
  English for Communication 
  ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน การฟงเพ่ือ
จับใจความสําคัญและตอบคําถาม การพูดบรรยายและแสดงความคิดเห็น การอานจับใจความสําคัญและ
สรุปความ การเขียนประโยคและอนุเฉท  

Skills in listening, speaking, reading and writing in daily life, listening for 
main ideas, answering questions, describing, giving information, expression ideas, reading 
for main ideas and details and writing  sentences and paragraphs 

 

1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน             3(3-0-6)  
  English at Work 
   ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน การแนะนํา
ตนเองและองคกร การสัมภาษณ การพูดโตตอบทางโทรศัพท การนําเสนองาน การอานเอกสารการเขียน
จดหมายสมัครงาน การเขียนบันทึกสื่อสารระหวางหนวยงาน การสื่อสารทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส 

Skills in listening, speaking, reading and writing at work, self and 
organization introducing, interviewing, telephoning, presenting, documents reading, job 
application form writing, interoffice memo writing and e-mail communicating 
 

1500136  ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร               3(3-0-6)  
  Chinese for Communication 
  ทักษะการใชภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน การทักทายและการลา        การ
แนะนําตนเองและผูอ่ืน การกลาวคําขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่มและการซ้ือสินคา 
          Chinese skills for communication in daily life, greeting and farewell, 
introducing oneself and others, expressing gratitude and apologizing, food and drink 
ordering and shopping 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
1500137 การสนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน              3(3-0-6)  
  Chinese Conversation at Work 
  ทักษะการฟงและพูดภาษาจีนในการทํางาน การขอขอมูล การสนทนาทางโทรศัพท การ
นัดหมาย  การสัมภาษณ การรับฝากขอความและการเขียนจดหมายสมัครงานและประวัติยอ 

Chinese listening and speaking at work, asking for information, telephoning, 
making appointments, interviewing, leaving messages and job application form and 
resume writing   

 

1500138 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1              3(3-0-6)  
  Japanese for Communication 1 
  อักษรและระบบเสียงในภาษาญ่ีปุน คําศัพทและอักษรคันจิพ้ืนฐาน โครงสรางประโยคข้ัน
พ้ืนฐาน คําทักทายในชีวิตประจําวันและการสื่อสารดวยภาษาญี่ปุนเบื้องตน 

Japanese characters and sound system, vocabularies, basic Kanji letters, 
basic sentence structure, daily conversations and basic Japanese communication 

 

1500139  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 2              3(3-0-6)  
  Japanese for Communication 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500138  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1 
 Pre-requisite: 1500138 Japanese for Communication 1  

ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาญี่ปุนและการใชภาษาญี่ปุนในการ
สื่อสารในชีวิตประจําวัน  

Skills in Japanese listening, speaking, reading and writing and Japanese in 
daily life communication 
 

1500140 ภาษาตากาล็อกเบื้องตน              3(3-0-6) 
Basic Tagalog  
ภาษาตากาล็อกเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะและสระ การเนนเสียงและพยางค       รูป

ประโยคพ้ืนฐาน การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว 
กิจกรรมในชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตางๆ  

Introduction to Tagalog language, alphabets, consonants and vowels, stress 
and syllables, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about 
oneself, friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, 
color, cardinal numbers, clothes and accessories 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
1500141 สนทนาภาษาตากาล็อก             3(3-0-6) 

Conversation in Tagalog  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500140  ภาษาตากาล็อกเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500140 Basic Tagalog  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไป     งาน

อดิเรก และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง    การ
ซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาตากาล็อก    ใน
สถานการณตางๆ  วัฒนธรรมในประเทศฟลิปปนสและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, 
sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Tagalog language in different 
situations and contexts, Filipino cultures and communication strategies 

 

1500142 ภาษามาเลยเบื้องตน              3(3-0-6) 
Basic Malay  
ภาษามาเลยเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะและสระ การเนนเสียงและพยางค            รูป

ประโยคพ้ืนฐาน การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว 
กิจกรรมในชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตางๆ  

Introduction to Malay language, alphabets, consonants and vowels, stress 
and syllables, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about 
oneself, friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, 
color, cardinal numbers, clothes and accessories 

 

1500143 สนทนาภาษามาเลย              3(3-0-6) 
Conversation in Malay 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500142  ภาษามาเลยเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500142 Basic Malay  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไป      งาน

อดิเรกและกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง การซ้ือ
ของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษามาเลย        ใน
สถานการณตาง ๆ วัฒนธรรมในประเทศมาเลเซีย/อินโดนีเซียและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, 
sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Malay language in different 
situations and contexts, Malaysian/Indonesian cultures and communication strategies 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
1500144  ภาษาลาวเบื้องตน              3(3-0-6) 

Basic Lao 
ภาษาลาวเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน      การ

ทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรม          ใน
ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตางๆ 

Introduction to Lao language, alphabets, consonants, vowels and tones, 
basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, 
family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal 
numbers, clothes and accessories 

 

1500145 สนทนาภาษาลาว               3(3-0-6) 
Conversation in Lao 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500144  ภาษาลาวเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500144 Basic Lao  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง     การซ้ือของ 
การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาลาว          ในสถานการณ
ตางๆ วัฒนธรรมลาวและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, 
sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Lao language in different situations 
and contexts, Lao cultures and communication strategies 
 

1500146 ภาษาพมาเบื้องตน                           3(3-0-6) 
Basic Burmese  
ภาษาพมาเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน     การ

ทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรม         ใน
ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตางๆ 

Introduction to Burmese language, alphabets, consonants, vowels and 
tones, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, 
friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, 
cardinal numbers, clothes and accessories 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
1500147 สนทนาภาษาพมา                              3(3-0-6) 

Conversation in Burmese 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500146  ภาษาพมาเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500146 Basic Burmese  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง      การซ้ือของ 
การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษาพมา           ในสถานการณ
ตางๆ วัฒนธรรมพมาและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, 
sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Burmese language in different 
situations and contexts, Burmese cultures and communication strategies 
 

1500148 ภาษาเวียดนามเบื้องตน                           3(3-0-6) 
Basic Vietnamese  
ภาษาเวียดนามเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน การ

ทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรม         ใน
ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตางๆ 

Introduction to Vietnamese language, alphabets, consonants, vowels and 
tones, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, 
friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, 
cardinal numbers, clothes and accessories 

 

1500149 สนทนาภาษาเวียดนาม                              3(3-0-6) 
Conversation in Vietnamese 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500148  ภาษาเวียดนามเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500148 Basic Vietnamese  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง     การซ้ือของ 
การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาเวียดนาม     ในสถานการณ
ตางๆ วัฒนธรรมเวียดนามและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, 
sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Vietnamese language in different 
situations and contexts, Vietnamese cultures and communication strategies 
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   (2) กลุมวิชาสังคมศาสตร  
        รายวิชาบังคับ 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

2000112 การเมืองการปกครองไทย              3(3-0-6)  
  Thai Government and Politics 

  ความรูพ้ืนฐานทางการเมืองและการปกครอง การวิเคราะห การแสดงทัศนะ           ตอ
การเมืองและการปกครองของไทย เหตุการณทางประวัติศาสตร  การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง      การ
ปกครองของไทยต้ังแตสมัยสุโขทัยจนถึงปจจุบันโดยเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมรวมท้ัง
อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตน 
  Basic knowledge of Thai government and politics, analyzing and expressing 
idea on Thai government and politics, crucial events of Thai history, changing of Thai 
government and politics from Sukhothai era to present in relation to economic, social, 
cultural and influence of globalization  
 

2000113 อาเซียนศึกษา                 3(3-0-6)  
  ASEAN Studies  

  การรวมตัวของกลุมประเทศตามแนวคิดภูมิภาคนิยม พัฒนาการของสมาคมประชาชาติ
แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตหรืออาเซียน กฎบัตรอาเซียน ประชาคมการเมืองและม่ันคงอาเซียน ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ขอมูลพ้ืนฐานและบทบาทของประเทศสมาชิก
อาเซียน ประวัติศาสตรประเทศสมาชิกอาเซียนโดยสังเขป ประเทศและองคกร      คูเจรจาอาเซียน และ
ความเปนพลเมืองอาเซียน 

Integration of ASEAN countries based on regionalism, evolution of 
Association of South East Asian Nations, the ASEAN charter, ASEAN Political Security 
Community (APSC), ASEAN Economic Community (AEC), ASEAN Socio-Cultural Community 
(ASCC), fundamental  information and roles of ASEAN countries members, ASEAN historical 
background, ASEAN dialogue partnership and ASEAN citizenship 

 

2000114 สังคมไทยในบริบทโลก              3(3-0-6)  
 Thai Society in Global Context 

  วิวัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมไทย ความสัมพันธระหวางไทย
กับสังคมโลกในชวงเวลาตางๆ ตั้งแตกอนสมัยใหมจนถึงปจจุบัน บทบาทของไทยในบริบทระดับสากล การ
ปรับตัวและความรวมมือของไทยในประชาคมโลก 

Evolution of Thai politics, economy, society, and culture, relation between 
Thai and other countries in different periods from pre-modernism to post-modernism, 
roles of Thailand in international context, adaptation and cooperation of Thailand and 
global community 
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รายวิชาเลือก 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

2000115 มนุษยกับสิ่งแวดลอม                3(3-0-6)  
  Human and Environment  
  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ระบบนิเวศ ความหลากหลายทางชีวภาพและความ
ม่ันคงทางอาหาร ภัยธรรมชาติและวิกฤตการณทางสิ่งแวดลอม โดยกระบวนการพัฒนามนุษยเพ่ือการ
จัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน 

Natural resources and environments, ecosystems, biodiversity, food 
security, natural disaster, environmental crisis, human development process for resources 
and environmental management for sustainable locality development   

 

2000116 กฎหมายในชีวิตประจําวัน              3(3-0-6)  
  Laws in Daily Life 
  ความรูท่ัวไปเก่ียวกับกฎหมายท่ีใชในชีวิตประจําวัน หลกัสิทธิและเสรีภาพข้ันพ้ืนฐานตาม
กฎหมายรัฐธรรมนูญ  หลักกฎหมายมหาชนและกฎหมายเอกชน ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายแพงและ
พาณิชย  กฎหมายอาญา การดําเนินกระบวนการยุติธรรม การประยุกตและบูรณาการการใชกฎหมายใน
ชีวิตประจําวัน 

Basic knowledge of laws used in daily life, fundamental rights and freedom 
based on constitutional law, rules of public and private laws, introduction to civil and 
commercial laws, criminal laws, administration of justice, application and integration of 
laws used in daily life 

 

 (3) กลุมวิชามนุษยศาสตร  
                 รายวิชาบังคับ  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต              3(3-0-6) 
 Ethics and Life Skills 
  แนวคิดเก่ียวกับชีวิตและจริยธรรม ปญหาทางจริยธรรมในสังคมปจจุบัน              หลัก
จริยธรรมเพ่ือการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข ทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต และจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ 

Concepts of life and ethics, ethical problems in the current society, ethical 
principles for life happiness, life skills in 21st century, life skills based on the philosophy of 
sufficiency economy, lifelong learning skills and volunteer mindedness and public 
consciousness  
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน               3(3-0-6)  
  Volunteer Mindedness for Local Development 
   ความหมาย ความสําคัญ แนวคิด อุดมการณ หลักการ วิธีการเก่ียวกับจิตอาสาเพ่ือ  การ
พัฒนาตนเอง ชุมชน ทองถ่ิน รูปแบบ แนวทาง กระบวนการ สรางงานจิตอาสาเพ่ือพัฒนาตนเอง ชุมชน 
ทองถ่ิน กรณีศึกษาบทบาท หนาท่ีของบุคคล กลุม องคกร หนวยงานท่ีทํางานดานจิตอาสา     การบําเพ็ญ
ประโยชน หรือ เปนอาสาสมัคร  

Definitions, importance, notions, ideologies, principles and methods of 
public consciousness for individual, communal, and local development, roles of individual 
and non-benefit organizations, case studies and voluntary processes devoting to 
community  

    

รายวิชาเลือก  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
2500116 สุนทรียภาพของชีวิต             3(3-0-6)  
  Aesthetic Appreciation 
   ความหมายและคุณคาของสุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดุริยางคศิลป นาฏศิลปและ  การ
แสดง การเสริมสรางการรับรูและความซาบซ้ึงทางดานสุนทรียภาพ  

Definitions and value of aesthetics, visual art, musical art, Thai classical 
drama, performance art, aesthetic perceptions and appreciation 

2500117 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน              3(3-0-6) 
 Psychology in Daily Life 

 ความสําคัญของจิตวิทยาตอการดําเนินชีวิต องคประกอบและปจจัยของพฤติกรรมมนุษย 
ธรรมชาติพัฒนาการของมนุษย การรูจักตนเองและผูอ่ืน การปรับตัวท่ีมีประสิทธิภาพ การพัฒนาตน มนุษย
สัมพันธ และการทํางานเปนทีม การประยุกตจิตวิทยาเพ่ือการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข 

Importance of psychology for life, components and factors of human 
behaviors, nature of human development, understanding self and others, effective 
adjustment, self–development, human relations, teamwork and application of psychology 
for happiness in life 

2500118 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา             3(3-0-6)  
  Information for Study Skills 
   ความหมาย ความสําคัญของสารสนเทศและการรูสารสนเทศ แหลงสารสนเทศและการ
ใหบริการ การจัดระบบทรัพยากรสารสนเทศ กลยุทธและทักษะการสืบคนทรัพยากรสารสนเทศแบบ
ออนไลน (OPAC) และการสืบคนฐานขอมูลออนไลน การเขียนรายงานทางวิชาการ การเขียนอางอิงและ
บรรณานุกรม กฎหมายและจริยธรรมในการใชสารสนเทศ 

Definitions and importance of information technology and information 
literacy, information resources and services, classification of information resources, 
strategies and skills in Online Public Access Catalog (OPAC), online databases searching, 
academic report writing, reference citation and laws and ethics for information use 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

2500119 ทวารวดีศึกษา                 3(3-0-6)  
  Dvaravati Studies  
  ประวัติความเปนมาของอาณาจักรทวารวดี ลักษณะทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง การ
ปกครอง ความเจริญรุงเรืองของศิลปวัฒนธรรม รองรอยของทวารวดีในภูมิภาคตางๆ ของประเทศไทย 
ตลอดจนความสําคัญของวัฒนธรรมทวารวดีท่ีมีตอจังหวัดนครปฐม 

History of Dvaravati kingdom, characteristics of society, economy, politics 
and government,  art and cultural growth, historical traces of Dvaravati found in different 
regions of Thailand and importance of Dvaravati culture on Nakhon Pathom province  

 

 (4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร  
                  รายวิชาบังคับ  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

4000124 การคิดและการตัดสินใจ              3(3-0-6) 
 Thinking and Decision Making 
  หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย การพัฒนาลักษณะการคิดและกระบวนการคิด 
ความคิดสรางสรรค การคิดเชิงระบบ การแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร ตรรกศาสตรและ  การใชเหตุผล 
การวิเคราะหขอมูลขาวสาร กระบวนการตัดสินใจ และการประยุกตใชในการแกปญหา   ในชีวิตประจําวัน 

Principles and process of human thinking, development of cognitive 
attributes and process, creative and systematic thinking, pursuit of scientific knowledge 
and methodology, logic, data analysis, decision making process and application of the 
knowledge in daily life 

 

4000125 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ             3(3-0-6) 
 Sport Science for Health 
  ความหมาย และจุดมุงหมายของวิทยาศาสตรการกีฬา หลักการ ประเภทและประโยชน
ของการออกกําลังกาย การออกกําลังกายดวยกิจกรรมทางกาย การเลนกีฬา มารยาทของ การเปนผูเลน
และผูดูกีฬาท่ีดี การสรางเสริมสมรรถภาพทางกายและการสรางเสริมสุขนิสัย การปฐมพยาบาลการบาดเจ็บ
ท่ีเกิดจากการออกกําลังกาย 

Definitions and objectives of sport science, principles, categories and 
advantages of exercises, physical activities exercises, sporting, manners of good players 
and watchers, physical efficiency supplement, sport habits and first aid for exercising 
injuries 
  



32 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร            3(3-0-6)  
  Information and Communication Technology 
   ความหมายและองคประกอบของระบบคอมพิวเตอร เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสําหรับการสืบคนขอมูล โปรแกรมประยุกตดานการ
ประมวลผลคํา ดานตารางคํานวณ ดานการนําเสนอ ดานการสื่อสารผานเครือขาย ระบบความปลอดภัย
ของเครือขายคอมพิวเตอร กฎหมายและจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับการใชงานคอมพิวเตอร รวมถึงสุขภาวะ
ของการใชคอมพิวเตอร 

Definitions and components of the computer system and information and 
communication technology; use of information and communication technology for data 
retrieval, software application, word processing, spreadsheet, presentation, network 
communication, network security system, computer ethics and cyber laws, and computer 
ergonomics 

   

   รายวิชาเลือก  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

4000127 โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี           3(3-0-6) 
 Science and Technology Development in the Changing World 
  ผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในปจจุบัน  
ดานการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติ ดานพลังงาน ภาวะโลกรอน ดานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 
และภัยธรรมชาติ ดานการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 

Effects of science and technology on global changes, development of 
community and country, energy and global warming, natural resources, environment, 
disaster, agriculture, and agricultural industry 
 

4000128 การสรางเสริมสุขภาวะ               3(3-0-6) 
 Well-being Promotion 
  ความสําคัญของสุขภาพ ดานรางกายและอารมณ อาหาร ยาและสมุนไพร อนามัยสวน
บุคคล และสิ่งแวดลอมในชุมชน โรคและวิธีการปองกันโรค การสรางเสริมคุณภาพชีวิต ทักษะสวนบุคคล 
และทักษะการเชื่อมโยงระหวางตนเองและผูอ่ืนใหดํารงชีวิตอยูอยางเปนสุข หลักการสงเสริมสุขภาพแบบ
องครวม หลักการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  ตระหนักและเห็นคุณคาของการออกกําลังกาย สมรรถภาพ
ทางกายและการตรวจสอบสุขภาพ หลักประกันสุขภาพในประเทศไทย 

Importance of physical and emotional health, food, medicines and herbs, 
personal hygiene, community environment, diseases prevention, life quality development, 
personal skills, interpersonal skills, principles of holistic health promotion, health fitness, 
awareness and appreciation of benefits of exercise, physical fitness, health checkup and 
health insurance system in Thailand 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

4000129 นันทนาการเพ่ือสุขภาพ               3(3-0-6)  
  Recreation for Health 

  ความหมาย ความสําคัญและประโยชนของกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนันทนาการ 
ในชีวิตประจําวัน ผูนํานันทนาการ กิจกรรมนันทนาการสําหรับตนเองและครอบครัว 

Definitions, importance and advantages of recreation activities, recreation 
activities in daily life, leaders of recreation activities and recreation activities for oneself 
and family 

 

4000130 ระบบหลักประกันสุขภาพไทย                3(3-0-6)  
                     Health Insurance System in Thailand 

ปรัชญา แนวคิด หลักการและพัฒนาการของระบบหลักประกันสุขภาพไทยและ
ตางประเทศ การเขาถึงสิทธิประโยชน การบริหารจัดการกองทุนและสิทธิของประชาชนตามระบบ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

Philosophy, concepts, principles and health insurance system, 
development of health insurance system of Thailand and other countries, fund 
management and citizen rights under the National Health Insurance System 

 

4000131 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน            3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 

คณิตศาสตรพ้ืนฐานท่ีใชในชีวิตประจําวัน สัดสวน รอยละ การคํานวณอัตรากาวหนาท่ีใช
ในการชําระคาไฟฟาและน้ําประปา การคิดดอกเบี้ย ระบบการผอนชําระ และคณิตศาสตรประกันภัย 

Basic Mathematics in daily life, proportion, percentage, calculation of 
progressive rate for electricity and water, electricity and water, interest, installment 
systems and actuarial science 
 

  ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน 
 (1)  กลุมวิชาแกน 
                      รายวิชาบังคับ 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

4091620  แคลคูลัสสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร                 3(3-0-6) 
  Calculus for Computer Science 
  เรขาคณิตวิเคราะหเบื้องตน ลิมิตและความตอเนื่องของฟงกชัน อนุพันธของฟงกชันและ
การประยุกต และปริพันธของฟงกชัน 
   Elementary analytic geometry, limits and continuity of functions, 
derivatives of functions and applications, and integrals of functions 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

4094407 การวิเคราะหเชิงตัวเลข             3(3-0-6) 
  Numerical Analysis   
  การวิเคราะหคาคลาดเคลื่อน ผลเฉลยเชิงตัวเลขของสมการไมเชิงเสน ผลเฉลยเชิงตัวเลข
ของระบบสมการเชิงเสนและไมเชิงเสน การประมาณคาในชวง การหาอนุพันธและปริพันธเชิงตัวเลข และ
ผลเฉลยเชิงตัวเลขของสมการเชิงอนุพันธสามัญ 

Error analysis, numerical solutions of nonlinear equations, numerical 
solutions of systems of linear and nonlinear equations, interpolation, numerical 
differentiation and integration, and numerical solutions of ordinary differential equations 
 

7142101 สถิติสําหรับนักวิทยาศาสตร           3(3-0-6) 
Statistics for Scientists 

  สถิติ ทฤษฎีความนาจะเปน การแจกแจงความนาจะเปน ตัวแปรสุมและการแจกแจงของ
ตัวแปรสุม การประมาณคาและการทดสอบสมมติฐาน การทดสอบสารูปสนิทดี การวิเคราะห  ความ
แปรปรวน การออกแบบการทดลอง การถดถอยเชิงเสนและสหสัมพันธการถดถอยเชิงเสน 
  Statistics, probability theory, probability distributions, random variables and 
distributions of random variables, estimation and hypothesis testing,        goodness-of-fit 
test, analysis of variance, experimental design, linear regression and correlation of linear 
regression 
 

7142102 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 1             3(3-0-6)  
English for Computer Science 1  
ศัพท สํานวนและภาษาเฉพาะดานเทคโนโลยคีอมพิวเตอร   การสนทนา การนําเสนอและ

เขียนรายงานจากสถานการณจําลองทางดานคอมพิวเตอร การอานขอผิดพลาดจากการเขียนคําสั่ง
โปรแกรม การสืบคนขอมูลภาษาอังกฤษจากบทความและวารสารออนไลนในสาขาคอมพิวเตอร  

Vocabulary, expressions and technical language in computer technology; 
conversation, presentation and report writing about computer simulation; reading 
programming errors, searching information from English articles and online journals in 
computer field 
 

7142103 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 2              3(3-0-6) 
English for Computer Science 2 

  ทักษะการสื่อสารดวยภาษาอังกฤษในสถานประกอบการ การสมัครงานและการสัมภาษณ
งาน การอานตําราและวารสารทางดานวิทยาการคอมพิวเตอร 
  English communication skills in workplaces, job application and interview; 
reading textbooks and journals in computer science 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7142104 คณิตศาสตรดีสครีต            3(3-0-6) 
Discrete Mathematics  

  เซต  ความสัมพันธและฟงกชัน ตรรกศาสตรและเทคนิคการพิสูจน ความสัมพันธ เวียน
เกิด ทฤษฎีกราฟ ตนไม และขายงาน 
  Sets, relations and functions, logic and proof techniques, recurrence 
relations, graph theory, trees, and networks 
 

 (2)  กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 
(2.1) กลุมประเด็นดานองคกรและระบบสารสนเทศ  

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7143201 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ           3(2-2-5) 
Management Information System  
ความสําคัญของระบบสารสนเทศ ขอมูลและสารสนเทศในองคกร โครงสรางของระบบ

สารสนเทศเพ่ือการจัดการ เทคโนโลยีสารสนเทศ บทบาทและความสําคัญของสารสนเทศในการบริหารงาน 
ระบบสารสนเทศในองคกรธุรกิจ ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการจัดการในดานการวางแผน การควบคุม
และการตัดสินใจ การพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับองคกรในการจัดการรายงาน การควบคุมติดตามผล
และการตัดสินใจในทางธุรกิจ และฝกปฏิบัติ 

Importance of information system, data and information in organizations, 
structure of management information system, information technology, roles and 
importance of information for management, information system in business organizations; 
information system for management support in planning, controlling and decision making; 
information system development for organizations in aspects of report management, 
monitoring and decision in business, and practice 
 

7144201 จริยธรรมและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพคอมพิวเตอร         2(2-0-4) 
  Ethics and Laws in Computer Professions 
  บริบททางสังคมของคอมพิวเตอร วัฒนธรรม กฎ และนโยบายเก่ียวกับคอมพิวเตอร    ท่ี
เกิดข้ึนจากสังคม จริยธรรมเก่ียวกับคอมพิวเตอรและความรับผิดชอบ ทรัพยสินทางปญญาของซอฟตแวร
และขอมูล  ความเปนสวนตัว การดักขอมูลและการเขารหัส อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร การเจาะระบบ 
ความเสี่ยงจากระบบคอมพิวเตอร และกฎหมายท่ีเก่ียวของ  

Social context of computer; culture, rules and policy on computer formed 
by society; computer ethics and responsibility, intellectual property of software and data, 
privacy, data interception and encryption, computer crimes, hacking, risk of computer 
system, and related laws 
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(2.2) กลุมเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7142301 ระบบฐานขอมูลและการออกแบบ           3(2-2-5) 
  Database System and Design  
  ความรู ประโยชน รูปแบบ สถาปตยกรรม วงจรการพัฒนา และการออกแบบฐานขอมูล 
การทํานอรมอลไลเซชัน พจนานุกรมขอมูล พีชคณิตตารางความสัมพันธ การควบคุมสภาวะพรอมกัน การ
คนคืนขอมูล และฝกปฏิบัติ 

Knowledge, advantages, model, architecture, development life cycle and 
design of database; normalization, data dictionary, relational algebra, concurrency control, 
data retrieval, and practice 
 

7142302 ปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับคอมพิวเตอร           3(2-2-5) 
  Human-computer Interaction  
  พฤติกรรมมนุษย กระบวนวิธีการบันทึกและแปลพฤติกรรมมนุษยโดยการวิเคราะห การ
ทํางานและเทคนิคการสังเกต การออกแบบสอบถาม เทคนิคการวิเคราะหและการสรางตัวแบบจําลองงาน
ของการปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับคอมพิวเตอร วิธีแสดงสวนปฏิสัมพันธ การสรางเครื่องมือตนแบบ 
ข้ันตอนการเรียนรูและการประยุกตใช การทดลองทําจริง และฝกปฏิบัติ  

Human behavior; methodologies for recording and interpreting human 
behavior with work analysis and observation techniques; questionnaire design, task 
analysis and modeling techniques for human-computer interaction; methods for interface 
representation, prototyping tool construction, cognitive walkthroughs and applications; 
empirical study and practice 
 

7143302 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร 1                 1(0-3-0) 
Computer Science Project 1 

 ทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของ การศึกษาปญหาทางวิทยาการคอมพิวเตอร การจัดทํา
โครงรางโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร และการนําเสนอโครงราง 

Related literature review, problem study in computer science, proposal 
writing of computer science project, and proposal presentation  
 

7144304 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร 2           2(0-4-2) 
Computer Science Project 2 
รายวิชาบังคับกอน : 7143302 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร 1 

  การดําเนินงานโครงงาน การเขียนรายงาน การนําเสนอผลงาน และการสอบปากเปลา  
  Pre-requisite: 7143302 Computer Science Project 1 
  Project implementation, report writing, presentation, and oral examination 
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(2.3) กลุมเทคโนโลยีและวิธีการซอฟตแวร 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7141401 หลักการเขียนโปรแกรมและข้ันตอนวิธี          3(2-2-5) 
  Principles of Programming and Algorithms  
  องคประกอบและหนาท่ีของฮารดแวรและซอฟตแวร ภาษาคอมพิวเตอร หลักการเขียน
โปรแกรม การทํางานของโปรแกรม ข้ันตอนการเขียนและการพัฒนาโปรแกรม การเขียนผังงาน การ
วิเคราะหและการออกแบบข้ันตอนวิธีแบบลําดับ การทําซํ้า โมดูลารและการเรียกซํ้า และฝกปฏิบัติ 
  Components and functions of hardware and software, computer languages, 
principles of programming, program compilation and execution, processes of programming 
and developing, flowchart writing; algorithm analysis and design with sequence, repetition, 
modular and recursion; and practice 
 

7141402 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน          3(2-2-5) 
  Introduction to Computer Programming  
  การเขียนโปรแกรมคําสั่ งรับ เขา/สงออกดวยภาษาคอมพิวเตอร ชนิดของขอมูล 
ตัวดําเนินการ การวนซํ้า โปรแกรมยอยและฟงกชัน การใชแฟมขอมูลเบื้องตน และฝกปฏิบัติ 

Input/Output programming with computer languages, data types, operators, 
loops, subprograms and functions, basic application of data files, and practice 
 

7142401 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ           3(2-2-5) 
Object-oriented Programming  

  ความหมายของวัตถุและคลาส หลักการและแนวคิดเชิงวัตถุ การหอหุม การสืบทอด โพลี
มอรฟซึม อินเทอเฟสและการนํากลับมาใชใหม หลักการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ และฝกปฏิบัติ 

Definition of object and class; object-oriented principles and concepts, 
encapsulation, inheritance, polymorphism, interface and reuse; principles of object-
oriented programming, and practice 
 

7143402 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศ         3(2-2-5) 
  Information System Analysis and Design  
  หลักการวิเคราะหระบบสารสนเทศ การวางแผนแกปญหา การศึกษาความเปนไปได การ
วิเคราะหระบบ วงจรการพัฒนาระบบ ข้ันตอนการพัฒนาระบบ การรวบรวมขอมูลและการเลือกใช
เครื่องมือในการวิเคราะหระบบงาน การออกแบบระบบดวยแผนภาพ เอกสารระบบงาน การทดสอบระบบ 
และฝกปฏิบัติ 
  Principles of information system analysis, problem-solving planning, 
feasibility study, system analysis, system development life cycle, system development 
processes, information gathering and tool selection for system analysis, system design 
with diagram, system documentation, system testing, and practice 
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(2.4) กลุมโครงสรางพ้ืนฐานของระบบ 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7142503  โครงสรางขอมูลและข้ันตอนวิธี           3(2-2-5) 
  Data Structures and Algorithms  
  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับโครงสรางขอมูล การประมวลผลขอมูลแบบสายอักขระ แถวลําดับ 
ระเบียน ตัวชี้ รายการโยง กองซอน แถวคอย การเรียกซํ้า ตนไม และกราฟ การเรียงลําดับและการคนหา
ขอมูล การออกแบบและวิเคราะหข้ันตอนวิธีโดยใชโครงสรางขอมูล และฝกปฏิบัติ 
  Basic knowledge of data structures; data processing with string, arrays, 
records, pointers, linked list, stacks, queues, recursion, trees, and graphs; data sorting and 
searching, algorithm design and analysis by data structures, and practice  
 

7143405 การพัฒนาซอฟตแวรเชิงคอมโพเนนท          3(2-2-5) 
Component-based Software Development  
ความรูเบื้องตนเก่ียวกับซอฟตแวรเชิงคอมโพเนนท กรอบแนวคิดของคอมโพเนนท อีเวนต 

พรอปเพอรต ีอินโทรสเปคชัน รีเฟลกชัน เพอรซิสเทนซและแพคเกจจิง ความสัมพันธของซอฟตแวรเชิงคอม
โพเนนทกับการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ การประยุกตใชคอมโพเนนท และฝกปฏิบัติ 

Basic knowledge of component-based software; framework of component, 
event, properties, introspection, reflection, persistence and packaging; relationship 
between component-based software and object-oriented programming, component 
applications, and practice 
 

7142502 ระบบเครือขายและการสื่อสารขอมูล           3(2-2-5) 
  Network System and Data Communication  

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับระบบเครือขาย เทคโนโลยีการสื่อสารขอมูล แบบจําลองโอเอสไอ 
ตัวกลางในการสงผานขอมูล อุปกรณท่ีใชในระบบเครือขาย รูปแบบการเชื่อมตอเครือขาย เทคโนโลยี
เครือขายแลนและแวน อินเทอรเน็ต โพรโทคอล สถาปตยกรรมระบบเครือขาย การเขารหัสและความ
ปลอดภัยบนเครือขาย และฝกปฏิบัติ 

Basic knowledge of network system, data communication technology, OSI 
model, transmission media, network devices, types of network connection, LAN and WAN 
network technology, Internet, protocol, network system of architecture, encryption and 
network security, and practice 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7143501 ระบบปฏิบัติการ             3(2-2-5) 
Operating Systems  
ระบบปฏิบัติการและระบบคอมพิวเตอร หนาท่ีของระบบปฏิบัติการ การจัดตารางเวลา

เขาใชหนวยประมวลผลกลาง วงจรอับ การจัดการหนวยความจําหลัก การจัดการหนวยความจําเสมือน การ
จัดการแฟมขอมูล การจัดการแหลงจัดเก็บขอมูล การจัดการทรัพยากรฮารดแวรนําเขา/แสดงผลและ
ซอฟตแวร ระบบปฏิบัติการและระบบเครือขาย การปองกันและรักษาความปลอดภัย และฝกปฏิบัติ 

Operating systems and computer systems, functions of operating system, 
processor scheduling, deadlock, memory management, virtual memory management, file 
management, storage resource management, input/output hardware and software 
management, operating and network systems, protection and security, and practice 
 

7143502 คอมพิวเตอรกราฟกส            3(2-2-5) 
Computer Graphics  

  คอมพิวเตอรกราฟกเบื้องตน อุปกรณรับและแสดงผลท่ีใชกับงานกราฟก การแปลงภาพใน
ระบบสามมิติ การปฏิสัมพันธในสามมิติ การยาย การยอขยาย การหมุน การกําหนดระดับแสงและส ี 
การสรางภาพเคลื่อนไหว และฝกปฏิบัติ 

Introduction to computer graphics, input and display devices for graphic 
applications, 3D conversion, 3D interaction, translation, zooming, rotation, light and color 
adjustment, animation, and practice 

 

7143409 การพัฒนาโปรแกรมประยุกตสําหรับอุปกรณเคลื่อนท่ี        3(2-2-5) 
Application Development for Mobile Devices 
หลักการใหบริการของอุปกรณเคลื่อนท่ี การออกแบบสวนติดตอกับผูใช โพรโทคอล  

โมบายอินเทอรเน็ต เครื่องมือและการพัฒนาโปรแกรมประยุกต การเขียนโปรแกรมรับและแสดงผลขอมูล  
การเชื่อมตอฐานขอมูล และฝกปฏิบัติ 

Service principles of mobile devices, user interface design, mobile Internet 
protocol, tools and development of application, data input and output programming, 
database connection, and practice 
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(2.5) กลุมฮารดแวรและสถาปตยกรรม  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7141601 โครงสรางและสถาปตยกรรม           3(2-2-5) 
  Architecture and Organization  
  ระบบคอมพิวเตอร ระบบดิจิทัล หนวยประมวลผล หนวยความจํา โมดูลรับเขา/สงออก
และการเชื่อมตอ หนวยประมวลผลกลาง หนวยคําสั่งและการเชื่อมตอ สถาปตยกรรมการออกแบบชุดคําสั่ง
และชนิดขอมูล การทํางานแบบสายทอ คอมพิวเตอรแบบขนาน ระบบหนวยประมวลผลหลายชุดและการ
ประมวลผลเชิงเวกเตอร และฝกปฏิบัติ 

Computer systems, digital systems, processor, memory, I/O module and 
connection, central processing unit, instruction unit and connection, architecture of 
instruction set design and data types, pipeline, parallel computer, multiprocessing and 
vector processing, and practice 
 

 (3)  กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7143204 ความม่ันคงและความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ         3(2-2-5) 
Information System Stability and Security 

  แนวคิดและปญหาดานความปลอดภัยในระบบคอมพิวเตอร การควบคุมและรักษาความ
ปลอดภัยของระบบ การปองกันเชิงกายภาพ อาชญากรรมคอมพิวเตอร การวัดระดับความปลอดภัย การ
ปองกันระบบจากสาธารณภัย การควบคุมการเขาถึง การกูคืนขอมูลกรณีฉุกเฉิน เทคนิคการเขารหัสและ
ถอดรหัส การเขารหัสลับสาธารณะและรหัสลับสวนบุคคล การจัดการซอฟตแวรไมพึงประสงค ระบบดาน
กันบุกรุก และฝกปฏิบัติ 

Concepts and problems of computer system security, system control and 
security treatment, physical protection, computer crimes, security measurement, public 
disaster protection, access control, data recovery in emergency cases, encryption and 
decryption techniques, public and private encryption, malicious software management, 
firewall system, and practice 
 

7143203 การวิจัยการดําเนินการ            3(2-2-5) 
Operations Research   

  การโปรแกรมเชิงเสน รูปแบบการขนสงและการมอบหมายงาน เทคนิคการประเมินผล
และทบทวนโครงการ ระเบียบวิธีวิถีวิกฤต ทฤษฏีแถวคอย ปญหาสินคาคงคลัง ทฤษฎีเกม การจําลองแบบ
ปญหาเพ่ือการตัดสินใจ และฝกปฏิบัติ 
  Linear programming, transportation and assignment models,  program 
evaluation and review technique (PERT), critical part method (CPM), queuing theory, 
inventory problems, game theory, problem-based simulation for decision making, and 
practice 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7143305 สถาปตยกรรมเชิงบริการ            3(2-2-5) 
Service-oriented Architecture 
แนวคิด หลักการออกแบบ  โครงสรางพ้ืนฐาน วงจรชีวิต เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส  

การโปรแกรมบริการ การอธิบายการบริการ การประสานและการประกอบบริการ และการประยุกตใช
สถาปตยกรรมเชิงบริการ เทคโนโลยีเว็บเซอรวิสในโดเมนท่ีหลากหลาย และฝกปฏิบัติ 

Service-oriented architecture (SOA) in aspects of concepts, design 
principles, infrastructure, life cycle, web services technology, service programming, service 
description, service collaboration and composition, and applications; web services 
technology in various domains, and practice 
 

7143306   ระบบสารสนเทศภูมิศาสตรเบื้องตน          3(2-2-5) 
Introduction to Geographic Information System 
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตรเบื้องตน สวนประกอบหลักของเทคโนโลยีระบบสารสนเทศ

ภูมิศาสตร ขอมูลภูมิศาสตรและฐานขอมูล การเชื่อมโยงความสัมพันธของขอมูล การนําเขาขอมูลและการ
แสดงผล การวิเคราะหขอมูลเชิงพ้ืนท่ีเบื้องตน และปฏิบัติการโดยใชโปรแกรมระบบสารสนเทศภูมิศาสตร 

 Introduction to geographic information system (GIS), main components of 
GIS technology, geographic data and database, linkage relations of data , data entry and 
output, basic spatial data analysis and GIS workshop 
 

7143407 วิศวกรรมซอฟตแวร            3(2-2-5) 
  Software Engineering  
  วิศวกรรมซอฟตแวรเบื้องตน กระบวนการของซอฟตแวร การวิเคราะหความตองการ วิธี
โมเดลระบบ การออกแบบสวนตอประสานกับผูใชแบบกราฟก การออกแบบสถาปตยกรรม การทดสอบ 
การบริหารโครงงาน วิวัฒนาการ การทวนสอบและการตรวจสอบความสมเหตุสมผล การประมาณตนทุน 
การประกันคุณภาพ โมเดลการปรับปรุงกระบวนการผลติซอฟตแวรแบบบูรณาการ และเครื่องมือสนับสนุน
วิศวกรรมซอฟตแวร และฝกปฏิบัติ 
  Introduction to software engineering, processes of software, requirements 
analysis, model system methods, graphics user interface (GUI) design, architecture design, 
testing, project management, evolution, verification and reasonable validation, cost 
estimation, quality assurance, improvement models of integrated software production 
processes, and software engineering supporting tools, and practice 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7143410 การเขียนโปรแกรมอินเตอรเน็ต           3(2-2-5) 
Internet Programming   
การเขียนโปรแกรมบนอินเทอรเน็ตเบื้องตนและภาษาโปรแกรม ภาษาสคริปต การใช

ทรัพยากร การเขาถึงบริการเว็บและการโปรแกรมฝงลูกขายและแมขาย การประมวลผลบนระบบเว็บ การ
สรางเว็บแบบไดนามิก การออกแบบเว็บและสวนติดตอผูใช การเก็บขอมูลสถานะผูใชดวยคุกก้ีและเซสชัน 
การประมวลผลรวมกับฐานขอมูล การเขารหัสและการรักษาความปลอดภัยบนอินเทอรเน็ต   และฝกปฏิบัติ 

Introduction to internet programming, and programming languages, script 
language; resource usage, web accessibility and client-server programming,  processing on 
web system, dynamic web creation, web design and user interface, storage of user status 
data with cookies and sessions, processing with database, encryption and security on 
internet, and practice 
 

7143504 ปญญาประดิษฐ             3(2-2-5) 
Artificial Intelligence  

  ความหมาย แผนการและวิธีแกปญหา การคนหาแบบปริภูมิสถานะ การแทนความรู 
โปรแกรมการเลนเกมโดยใชวิทยาการศึกษาสํานึก รูปแบบการจําได การเรียนรูหุนยนต ตรรกะการคํานวณ 
การรับรูภาพ ระบบผูเชี่ยวชาญ และฝกปฏิบัติ 
  Definition, problem solving plan and method, state space search, 
knowledge representation, gaming program using heuristics, pattern recognition, robot 
learning, logical computation, image recognition, expert systems, and practice 
 

7143506 การประมวลผลแบบไรสายและเคลื่อนท่ี          3(2-2-5) 
Wireless and Mobile Computing  
ระบบการสื่อสารไรสาย ระบบเครือขายเซลลูลาร ระบบสื่อสารสวนบุคคลและระบบ

เครือขายทองถ่ินแบบไรสาย คุณลักษณะของชองสัญญาณคลื่นวิทยุ เทคนิคการเขาถึงชองสัญญาณในระบบ
ไรสาย โปรแกรมใหบริการขอมูลผานระบบโทรศัพทเคลื่อนท่ีและเครื่องคอมพิวเตอร การเลือกเทคนิค
วิธีการเขาถึง การประยุกตใชงาน และฝกปฏิบัติ 

Systems of wireless communication, cellular network, personal 
communication and wireless local area network; characteristics of radio wave channel, 
access techniques to wireless channel, data services program via mobile phones and 
computers, selection of access methods, applications, and practice 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7143603 สถาปตยกรรมเครือขายคอมพิวเตอรและการบริหาร         3(2-2-5) 
Computer Network Architecture and Administration  
สถาปตยกรรมเครือขายคอมพิวเตอร โปรโตคอลสําหรับการบริหารเครือขาย การติดตั้ง

และการควบคุมอุปกรณเครือขาย ข้ันตอนวิธีการจัดเสนทางขอมูล การออกแบบระบบเครือขายในองคกร 
เครือขายอินเทอรเน็ตและอินทราเน็ต การบริหารระบบเครือขายในองคกร การใหบริการเครื่องแมขายใน
องคกร การบรหิารระบบรักษาความปลอดภัยของระบบเครือขายคอมพิวเตอร และฝกปฏิบัติ 

Computer network architecture, protocol for network administration, 
network devices installation and control, data routing algorithms, network design in 
organizations, internet and intranet networks, network system administration in 
organizations, providing server services in organizations, administration of computer 
network security system, and practice 
 

7143607 การประมวลผลแบบกลุมเมฆ            3(2-2-5) 
  Cloud Computing 

สถาปตยกรรมและรูปแบบของเครือขายแบบกระจาย ลักษณะการประมวลผลและ การ
บริการบนระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ การใหบริการซอฟตแวร แพลตฟอรมและโครงสรางพ้ืนฐาน 
บริการระบบจัดเก็บขอมูล บริการรวมและรวม การใชบริการบนระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ  และฝก
ปฏิบัติ 

Architecture and types of distributed network, computing characteristics 
and services on cloud computing system, software as a service (SaaS), platform as a 
service (PaaS), infrastructure as a service (IaaS), data storage system service, composite 
services, service usage on cloud computing system, and practice 
 

7144301 ประเด็นปจจุบันและแนวโนมทางวิทยาการคอมพิวเตอร        3(2-2-5) 
Issues and Trends in Computer Science 
ความกาวหนาและแนวโนมเทคโนโลยีใหมทางดานวิทยาการคอมพิวเตอร หัวขอพิเศษ

เก่ียวกับวิทยาการคอมพิวเตอร และฝกปฏิบัติ 
Advances and new technology trends in computer science, special topics 

in computer science, and practice 
 

7144302 สัมมนาวิทยาการคอมพิวเตอร           3(2-2-5) 
Seminar on Computer Science 
รูปแบบและการจัดเตรียมสัมมนา การสืบคนจากเอกสาร วารสารและงานวิจัย  

การนําเสนอผลงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร และฝกปฏิบัติ 
Types and preparation of seminars; searching from documents, journals 

and research; project presentation in computer science, and practice 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7144308 ธุรกิจอัจฉริยะ             3(2-2-5) 
  Business Intelligence 

บูรณาการองคความรูดานปญญาประดิษฐและศาสตรทางธุรกิจ การออกแบบและพัฒนา
ระบบท่ีองคกรสามารถนํามาใชเปนเครื่องมือท่ีนํามาสูการจัดการใหเกิดมูลคาสูงสุด การประยุกตใชระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจ คลังขอมูล และเหมืองขอมูล ท่ีสามารถนํามาบูรณาการรวมกับระบบงานอ่ืนเพ่ือ
ดําเนินการทางธุรกิจไดโดยอัตโนมัติ และฝกปฏิบัติ 

Integration of artificial intelligence and business science, design and 
development system of the organizations in order to management tools for creation 
value chain; applications of decision support system (DSS), data warehouse, and data 
mining, work integrated with other systems for perform business tasks automatically, and 
practice 

 

7144602 อินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง            3(2-2-5) 
  Internet of Things 

ความหมาย กรอบแนวคิด โอกาส ความทาทาย อุปสรรค เทคโนโลยีและเครื่องมือสําหรับ
อินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง การออกแบบอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่งในเชิงตรรกะและเชิงกายภาพ อินเทอรเน็ต
ของสรรพสิ่งกับระบบแบบฝงตัว การประยุกตใช และฝกปฏิบัติ 

Internet of Things (IoT) in aspects of definition, conceptual framework, 
opportunity, challenge, obstacles, technology and tools; logical and physical designs of 
IoT, IoT with embedded system, applications, and practice 
 
   (4)  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 
   ก. แผนฝกประสบการณวิชาชีพ   
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7144801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร               2(90)   
Pre-practicum in Computer Science  

  การเตรียมความพรอมดานความรูความสามารถ บุคลิกภาพ ศิลปะการพูด จรรยาบรรณ
วิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร เจตคติท่ีดีในการทํางานรวมกันเปนทีม การนําเสนอผลงาน และการ
เขียนรายงาน 

  Preparation of competency, personality, art of speaking, computer science 
professional ethics, positive attitude for teamwork, presentation, and report writing 
7144802 การฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร        5(450) 

Professional Internship in Computer Science    
  รายวิชาบังคับกอน : 7144801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาการ
คอมพิวเตอร 
  การฝกประสบการณวิชาชีพแบบมีสวนรวมในสถานประกอบการของรัฐหรือเอกชน 

Pre-requisite: 7144801 Pre-practicum in Computer Science 
  Internship in government or private sectors 
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ข.  แผนสหกิจศึกษา  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
 

7144803 การเตรียมสหกิจศึกษาดานวิทยาการคอมพิวเตอร         1(45) 
  Pre-cooperative Education in Computer Science 
  การเตรียมความพรอมกอนสหกิจศึกษา การหาสถานประกอบการ และการเตรียม   
การจัดทําโครงงานดานวิทยาการคอมพิวเตอร 
  Preparation training for cooperative education, corporation searching, and 
computer science project preparation 
 

7144804 สหกิจศึกษาดานวิทยาการคอมพิวเตอร          6(540) 
  Cooperative Education in Computer Science 
  รายวิชาบังคับกอน : 7144803 เตรียมสหกิจศึกษาดานวิทยาการคอมพิวเตอร  
 ปฏิบัติงานดานวิทยาการคอมพิวเตอรในสถานประกอบการ การจัดทําโครงงาน การเขียนรายงาน
และการนําเสนอผลงาน 

Pre-requisite: 7144803 Pre-cooperative Education in Computer Science 
  Working in computer science in corporation, preparation of project, report 
writing, and presentation 
 
  ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี  
  ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  โดยไมซํ้ากับ
รายวิชา ท่ีเคยเรียนมาแลว  และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ
สําเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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 3.2 ช่ือ-นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
       3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร  

 
ช่ือ – นามสกุล 

เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 

  ภาระการสอนเฉลี่ย 
ลําดับ ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

   2560 2561 2562 2563 2564 

1 อาจารย ดร.ณัฐพัชญ  
ศรีราจันทร 
3-XXXX-XXXXX-92-3 

อาจารย วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอรและ 
   เทคโนโลยสีารสนเทศ) 
   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 2556 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2549 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2541 

15 15 15 15 15 

2 อาจารยรจุิราวดี ธรรมแสง 
3-XXXX-XXXXX-63-3 

อาจารย วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 2545 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา,  
   2538 

15 15 15 15 15 

3 อาจารยไพศาล  สมิาเลาเตา 
3-XXXX-XXXXX-36-4 

อาจารย วท.ม.(วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2550 
วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2544 

15 15 15 15 15 

4 อาจารยอุบลรัตน  
ศิริสุขโภคา 
3-XXXX-XXXXX-87-1 

อาจารย วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
   สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 
   เจาคุณทหารลาดกระบัง, 2545 
วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2541 

15 15 15 15 15 

5 อาจารยพันธิการ  วัฒนกุล 
3-XXXX-XXXXX-12-8 

อาจารย วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, 2550 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร) 
   สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล, 2544  

15 15 15 15 15 
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  3.2.3 อาจารยประจํา  
 

ลําดับ 
ช่ือ – นามสกุล 

เลขท่ีบัตรประจาํตัว
ประชาชน 

ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 
ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 
2560 2561 2562 2563 2564 

1 อาจารย ดร.ณัฐพัชญ  
ศรีราจันทร 

อาจารย วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอรและ 
   เทคโนโลยสีารสนเทศ) 
   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   มหาวิทยาลัยศลิปากร 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   สถาบันราชภัฏนครปฐม 

15 15 15 15 15 

2 อาจารยรจุิราวดี ธรรมแสง อาจารย วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา 

15 15 15 15 15 

3 อาจารยไพศาล  สมิาเลาเตา อาจารย วท.ม.(วิทยาการคอมพิวเตอร) 
   มหาวิทยาลัยศลิปากร 
วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   สถาบันราชภัฏนครปฐม 

15 15 15 15 15 

4 อาจารยอุบลรัตน  
ศิริสุขโภคา 

อาจารย วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
   สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 
   เจาคุณทหารลาดกระบัง 
วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร)  
   สถาบันราชภัฏนครปฐม 

15 15 15 15 15 

5 อาจารยพันธิการ  วัฒนกุล อาจารย วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยสีารสนเทศ) 
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร) 
   สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

15 15 15 15 15 

6 ผูชวยศาสตราจารยนันทิยา  
หลิมศโิรรตัน 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

M.Sc.in Ed. (Physics: Computer 
   Graphics Software development 
   for Science  Education)  
   Aichi University, JAPAN. 
ค.บ. (คอมพิวเตอร) 
   วิทยาลัยครูนครราชสมีา 

15 15 15 15 15 

 
4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)  
 จากผลการประเมินความพึงพอใจจากผูใชบัณฑิต มีความตองการใหบัณฑิตมีประสบการณใน
วิชาชีพกอนเขาสูการทํางานจริง  ดังนั้นในหลักสูตรจึงมีรายวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณ
วิชาชีพเปนภาคบังคับ 
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 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
 ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการตลอดจนมีความเขาใจในหลักการ  ความ

จําเปนในการเรียนรูทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 
4.1.2 บูรณาการความรูท่ีเรียนมาเพ่ือนําไปแกปญหาทางธุรกิจโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปน

เครื่องมือไดอยางเหมาะสม 
4.1.3 มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 
4.1.4 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเขาใจวัฒนธรรมขององคกร ตลอดจนสามารถปรับตัวให

เขากับสถานประกอบการได 
4.1.5 มีความกลาในการแสดงออกและนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 

 4.2 ชวงเวลา 
  ภาคการศึกษาท่ี 2  ของชั้นปท่ี 4 
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี) 
 5.1 คําอธิบายโดยยอ 
 ขอกําหนดในการทําโครงงานตองเปนหัวขอท่ีเก่ียวของกับการประยุกตใชวิทยาการคอมพิวเตอร
เพ่ืองานทางธุรกิจและองคกร เพ่ือสงเสริมการเรียนการสอน เพ่ือการวิจัย เพ่ือทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือ
เปนการบริการสังคม หรือเพ่ือความบันเทิง โดยมีจํานวนผูรวมโครงงาน 1-2 คน มีซอฟตแวรและรายงานท่ี
ตองนําสงตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนดอยางเครงครัด หรือเปนโครงงานท่ีมุงเนนการสราง
ผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนางานดานวิทยาการคอมพิวเตอร 
 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 
 นักศึกษาสามารถทํางานเปนทีม มีความเชี่ยวชาญในการใชเครื่องมือ โปรแกรม ในการทําโครงงาน 
ซอฟตแวรท่ีไดจากโครงงานสามารถเปนตนแบบในการพัฒนาตอได         
 5.3 ชวงเวลา 

ภาคการศึกษาท่ี 2  ของชั้นปท่ี 3 
  ภาคการศึกษาท่ี 1  ของชั้นปท่ี 4 
 5.4 จํานวนหนวยกิต 

3 หนวยกิต 
5.5 การเตรียมการ 

  5.5.1  มอบหมายอาจารยท่ีปรึกษาโครงการใหนักศึกษาเปนรายบุคคล 
  5.5.2  อาจารยท่ีปรึกษาใหคําปรึกษาในการเลือกหัวขอ  และกระบวนการศึกษาคนควา
และประเมินผล 

5.5.3  นักศึกษานําเสนอผลการศึกษาปากเปลาตอคณาจารยท่ีปรึกษาประจําวิชาทุกคน
เพ่ือรับขอเสนอแนะและประเมินผล 
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 5.6 กระบวนการประเมินผล 
 ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําโครงงาน ท่ีบันทึกในสมุดใหคําปรึกษา โดยอาจารยท่ี
ปรึกษา และประเมินผลจากรายงานท่ีไดกําหนดรูปแบบการนําเสนอตามระยะเวลา นําเสนอโปรแกรมและ
การทํางานของระบบ โดยโครงงานดังกลาวตองสามารถทํางานไดในเบื้องตน โดยเฉพาะการทํางานหลักของ
โปรแกรม โดยการจัดสอบการนําเสนอ ท่ีมีอาจารยสอบไมต่ํากวา 2 คน 
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หมวดที ่4 
ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
  

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา การติดตามและการประเมินผล 

1.ดานการประยุกตใชวิทยาการ
คอมพิวเตอรใหสอดคลองกับความ
ตองการขององคกร โดยเนนความรู
ดานการเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร และมีความสามารถ
วิเคราะหความตองการของผูใช 
ออกแบบ พัฒนา ติดตั้ง และ
ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอรให
สามารถแกไขปญหาขององคกร
หรือบุคคลตามขอกําหนดไดอยางมี
ประสิทธิภาพและสอดคลองกับ
สภาพแวดลอมการทํางาน 

 
 
 

1. เนนการเขียนโปรแกรมและ
ทดสอบบนเครื่องคอมพิวเตอร
จริง โดยตองใหนักศึกษา
สามารถใชเครื่องคอมพิวเตอรได
ตลอดเวลา การสอนในแตละ
คําสั่งตองมีการเขียนโปรแกรม
จริงทุกครั้ง  

2.  อาจารยผูสอนตองเตรียมปญหา
ท่ีจะใหนักศึกษาเขียนโปรแกรม
เพ่ือแกปญหา โดยท่ีแตละปญหา
ท่ีกําหนดสามารถแกไขไดโดยใช
แตละกลุมคําสั่งของโปรแกรม 
และการประยุกตคําสั่งท่ี
หลากหลายมาประกอบ  

3. ในวิชาท่ีเก่ียวกับการเขียน
โปรแกรมควรมีโครงการท่ี
เก่ียวกับการเขียนโปรแกรมเพ่ือ
แกปญหาแบบงายท่ีเกิดข้ึนใน
องคกร ธุรกิจหรืออุตสาหกรรม 
โดยท่ีนักศึกษาควรทําโครงการ
เปนกลุมเพ่ือฝกใหสามารถ
ทํางานรวมกันได และรูจักวาง
แผนการทํางาน 

1. การมอบหมายงานของอาจารย
ผูสอนในรายวิชาท่ีเก่ียวของกับ
ทักษะทางคอมพิวเตอรการเขียน
โปรแกรม พัฒนาระบบงาน และ
โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร 
โดยติดตามและประเมินผลจาก  

   - เนื้อหาในสวนกิจกรรมการเรียน
การสอน  ของ เอกสาร มคอ.3  

  - แบบฝกหัด ในแตละบท ของ 
เอกสารประกอบการสอน 

 

2. มีทักษะมนุษยสัมพันธและ
สามารถปรับตัวใหเขากับสังคม
และทองถ่ินไดดี สามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืน มีทักษะการบริหาร
จัดการและทํางานเปนหมูคณะ 

 

1. ในรายวิชาซ่ึงนักศึกษาตองมี
กิจกรรมการทํางานเปนกลุม 
และมีการกําหนดหัวหนากลุมใน
การทํารายงานตลอดจน 
กําหนดใหทุกคนมีสวนรวมใน
การนําเสนอรายงาน เพ่ือเปน
การฝกใหนักศึกษาไดสรางภาวะ
ผูนําและการเปนสมาชิกกลุมท่ีดี 

 

1.แบบประเมินกิจกรรมโครงการของ
สาขาวิชาท่ีเก่ียวของกับ เชน 
โครงการคายอาสาพัฒนา 

2. แบบประเมินจากการนิเทศ
นักศึกษาในรายวิชาฝก
ประสบการณวิชาชีพ 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา การติดตามและการประเมินผล 

2. มีกิจกรรมนักศึกษาท่ีมอบหมาย
ใหนักศึกษาหมุนเวียนกันเปน
หัวหนาในการดําเนินกิจกรรม 

3. มีกติกาท่ีจะสรางวินัยในตนเอง 
เชน การเขาเรียนตรงเวลาเขา
เรียนอยางสมํ่าเสมอการมีสวน
รวมในชั้นเรียน เสริมความกลา
ในการแสดงความคิดเห็น 

4. มีรายวิชาฝกประสบการณ
วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาเพ่ือให
นักศึกษาไดฝกการทํางาน
รวมกับผูอ่ืนในสังคม 

3. ดานบุคลิกภาพ 1. มีการสอดแทรกเรื่อง การแตง
กาย การเขาสังคม เทคนิคการ
เจรจา สื่อสาร การมีมนุษย
สัมพันธท่ีดี และการวางตัวใน
การทํางานในบางรายวิชาท่ี
เก่ียวของ  

2. กิจกรรมการปฐมนิเทศกอนออก
ฝกประสบการณวิชาชีพและการ
ปจฉิมนิเทศ กอนท่ีนักศึกษาจะ
สําเร็จการศึกษา 

1. การตรวจสอบของอาจารยผูสอน
และในกิจกรรมการปฐมนิเทศกอน
ออกฝกประสบการณวิชาชีพและ
การปจฉิมนิเทศ 

4. มีเจตคติท่ีดีดานวิทยาการ
คอมพิวเตอร มีคุณธรรม 
จริยธรรม ถอมตนและทําหนาท่ี
เปนพลเมืองดี รับผิดชอบตอ
ตนเอง วิชาชีพและสังคม 

1. มีการใหความรูถึงผลกระทบตอ
สังคม และขอกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับการกระทําความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร ตาม
พระราชบัญญัติวาดวยการ
กระทําความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 โดยมี
การเรียนการสอนในรายวิชา
จริยธรรมและกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับวิชาชีพคอมพิวเตอร 

1. ในรายวิชาจริยธรรมและกฎหมาย
ท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพคอมพิวเตอร 
โดยติดตามและประเมินผลจาก    
เนื้อหาการเรียนการสอน  ของ 
เอกสาร มคอ.3 
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
     2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
  2.1.1  คุณธรรม จริยธรรม  
       2.1.1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 
     1)  มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     2)  ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย  
     3)  มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 
     4)  เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี
ของความเปนมนุษย 
     5)  ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

  2.1.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

                กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนน

การเขาชั้นเรียนใหตรงเวลา ตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมี

ความรับผิดชอบโดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุม  และการเปนสมาชิกกลุม  

มีความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน นอกจากนี้ อาจารย

ผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม  ในการสอนทุกรายวิชา ตลอดจนเปนแบบอยางท่ีดี

แกนักศึกษา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา  รวมท้ังมีการจัด

กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี  ทําประโยชนแกสวนรวม เสียสละ 

 2.1.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม  

  1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

  2)  ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม

เสริมหลักสูตร 

  3)  ประเมินจากความซ่ือสัตย ไมทุจริตในการสอบ 

  4)  ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  

  2.1.2 ความรู  
    2.1.2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 
     1) มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน
เนื้อหาวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
     2) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล 
     3) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตางๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ชาติและ
นานาชาติ 
     4) บูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 2.1.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

               ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกต

ทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลง ท้ังนี้เปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจน
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เนื้อหาสาระ ของรายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงาน 

หรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรง มาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง  

 2.1.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
                 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตางๆ คือ 
  1)  การทดสอบยอย 
 2)  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
 3)  ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 
 4)  ประเมินจากแผนหรือโครงการท่ีนักศึกษานําเสนอ 
 5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
 6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ 
     2.1.3 ทักษะทางปญญา 
   2.1.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
     1) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
     2) มีทักษะการคิดแบบองครวม  
     3) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง
สรางสรรค 
     4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ
เปาหมายท่ีกําหนด 
     5) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและนวัตกรรมท่ีเหมาะสมใน
การแกปญหา 
 2.1.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

  1)  กรณีศึกษาทางการประยุกตหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

  2)  การอภิปรายกลุม 

  3)  ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

 2.1.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
                 ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจากการ
นําเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน  

2.1.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 2.1.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  1)  มีจิตอาสาและสํานึกสาธารณะเปนพลเมืองที่มีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 
 2)  เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
     3)  มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตางๆ  
     4)  วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ี และความ
รับผิดชอบ      
     5)  มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกร
อยางเหมาะสม  
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 2.1.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และ
ความรับผิดชอบ 

               ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมให มีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง

ประสานงานกับผู อ่ืนขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผู มี

ประสบการณ  โดยมีความคาดหวัง ในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและ

ความสามารถในการรับผิดชอบดังนี้ 

  1)  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

  2)  มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

  3)  สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรท่ีไปปฏิบัติงานไดเปน

อยางดี 

  4)  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคลท่ัวไป 

  5)  มีภาวะผูนํา 

 2.1.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

                ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา ในการนําเสนอรายงานกลุม

ในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูล 
 

  2.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    2.1.5.1  ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
     1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและ
ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 
     2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 
     3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูล
ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ  
     4) สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 
ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 
     5) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน  

  2.1.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

                จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 
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 2.1.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

       ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

 1)  ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใชเครื่องมือ

ตางๆ  การอภิปราย กรณีศึกษาตางๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรยีน 

  2) การทดสอบการวิเคราะหขอมูล โดยขอสอบ การทํารายงานกรณี และการ

วิเคราะหขอมูลผลการศึกษาวิจัย การศึกษาอิสระ 
 

     2.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 
  2.2.1  คุณธรรม จริยธรรม  
       2.2.1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต 
2) มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 
3) มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถแกไขขอ

ขัดแยงและลําดับความสําคัญ 
4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักด์ิศรี

ของความเปนมนุษย 
5) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
6) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใชคอมพิวเตอรตอบุคคล องคกรและสังคม 
7) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

  2.2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

    กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนนการเขาชั้น

เรียน   ใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมีความ

รับผิดชอบโดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุม  และการเปนสมาชิกกลุม 

มีความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน นอกจากนี้ อาจารย

ผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม  ในการสอนทุกรายวิชา ตลอดจนเปนแบบอยางท่ีดี

แกนักศึกษา รวมท้ังมีการจดักิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา  รวมท้ังมีการจัด

กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี  ทําประโยชนแกสวนรวม เสียสละ 

 2.2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม  

  1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

  2)  ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม

เสริมหลักสูตร 

  3)  ประเมินจากความซ่ือสัตย ไมทุจริตในการสอบ 

  4)  ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  
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  2.2.2 ความรู  
    2.2.2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชาท่ี
ศึกษา 

2) สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอร รวมท้ัง
ประยุกตความรู ทักษะและการใชเครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการแกปญหา 

3) สามารถวิเคราะห ออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองคประกอบ
ตางๆ ของระบบคอมพิวเตอรใหไดตรงตามขอกําหนด 

4) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร รวมท้ัง
การนําไปประยุกต 

5) รู เขาใจและสนใจพัฒนาความรู ความชํานาญทางคอมพิวเตอรอยางตอเนื่อง 
6) มีความรูในแนวกวางของสาขาวิชาท่ีศึกษาเพ่ือใหเล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และ

เขาใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหมๆ ท่ีเก่ียวของ 
7) มีประสบการณในการพัฒนาและ/หรือการประยุกตซอฟตแวรท่ีใชงานไดจริง 
8) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 2.2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

               ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกต

ทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลง ท้ังนี้เปนไปตามลักษณะ ของรายวิชาตลอดจน

เนื้อหาสาระ ของรายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงาน 

หรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง  

 2.2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
                 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตางๆ คือ 
  1)  การทดสอบยอย 
 2)  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
 3)  ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 
 4)  ประเมินจากแผนหรือโครงการท่ีนักศึกษานําเสนอ 
 5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
 6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ 
     2.2.3  ทักษะทางปญญา 
   2.2.3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 
2) สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพ่ือใชในการแกไขปญหาอยาง

สรางสรรค 
3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาและความตองการ 
4) สามารถประยุกตความรูและทักษะกับการแกไขปญหาทางคอมพิวเตอรไดอยาง

เหมาะสม 
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 2.2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

  1)  กรณีศึกษาทางการประยุกตหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

  2)  การอภิปรายกลุม 

  3)  ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

 2.2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
       ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน  และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจาก
การนําเสนอรายงานในชั้นเรียน  การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน  

2.2.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 2.2.4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศกับกลุมคนหลากหลายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2) สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแกปญหาสถานการณตางๆ 
ทั้งในบทบาทของผูนํา หรือในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน 

3) สามารถใชความรูในศาสตรมาชี้นําสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 
4) มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม 
5) สามารถเปนผูริเร่ิมแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณทั้งสวนตัวและสวนรวม 

พรอมทั้งแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุม 
6) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรูทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง  

 2.2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และ
ความรับผิดชอบ 

       ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมให มีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง

ประสานงานกับผูอ่ืนขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจาการสัมภาษณบุคคลอ่ืนหรือผูมีประสบการณ 

โดยมีความคาดหวัง ในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบดังนี้ 

  1)  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

  2)  มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

  3)  สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรท่ีไปปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 

  4)  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคลท่ัวไป 

  5)  มีภาวะผูนํา 

 2.2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

                ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา ในการนําเสนอรายงานกลุม

ในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูล 
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  2.2.5  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    2.2.5.1  ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1) มีทักษะการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร 

2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือ
การแสดงสถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 

3) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน พรอมท้ังเลือกใช
รูปแบบของสื่อการนําเสนอไดอยางเหมาะสม 

4) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
  2.2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

                จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 

 2.2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

                ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

 1)  ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใชเครื่องมือ

ตางๆ การอภปิราย กรณีศึกษาตางๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรยีน 

  2) การทดสอบการวิเคราะหขอมูล โดยขอสอบ การทํารายงานกรณี และการ

วิเคราะหขอมูลผลการศึกษาวิจัย การศึกษาอิสระ 

 

3.  แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 
(Curriculum Mapping)  
  แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบของแตละรายวิชาตอมาตรฐานการเรียนรู แสดงใหเห็นวา  แต
ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอมาตรฐานผลการเรียนรูใดบาง (ตามท่ีระบุในหมวดท่ี 4 ขอ 2) โดยระบุ
วาเปนความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง  ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 
  3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
   3.1.1 คุณธรรม จริยธรรม  
     1)  มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     2)  ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย  
     3)  มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 
     4)  เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี
ของความเปนมนุษย 
     5)  ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 
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    3.1.2 ความรู  
     1) มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน
เนื้อหาวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
     2) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล 
     3) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ชาติและ
นานาชาติ 
     4) บูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
    3.1.3 ทักษะทางปญญา 
     1) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
     2) มีทักษะการคิดแบบองครวม  
     3) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง
สรางสรรค 
     4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ
เปาหมายท่ีกําหนด 
     5) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและนวัตกรรมท่ีเหมาะสมใน
การแกปญหา 
    3.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 1)  มีจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 
 2)  เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
     3)  มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตางๆ  
     4)  วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ี และความ
รับผิดชอบ  
     5)  มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกร
อยางเหมาะสม  
    3.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและ
ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 
     2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 
     3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูล
ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ  
     4) สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 
ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 
     5) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)   
  ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

  ผลการเรียนรู 
 
 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข  การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลย ี

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
กลุมวิชาภาษา                          
1500133  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร                          

1500134  ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร                         

1500135  ภาษาอังกฤษเพื่อการทํางาน                         

1500136  ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร                         

1500137  สนทนาภาษาจีนเพือ่การทํางาน                         

1500138  ภาษาญี่ปุนเพื่อการส่ือสาร 1                         

1500139  ภาษาญี่ปุนเพื่อการส่ือสาร 2                         

1500140  ภาษาตากาล็อกเบื้องตน                         

1500141  สนทนาภาษาตากาล็อก                         

1500142  ภาษามาเลยเบือ้งตน                         

1500143  สนทนาภาษามาเลย                         

1500144  ภาษาลาวเบื้องตน                         

1500145  สนทนาภาษาลาว                         

1500146  ภาษาพมาเบื้องตน                         

1500147  สนทนาภาษาพมา                         

1500148  ภาษาเวยีดนามเบื้องตน                         

1500149  สนทนาภาษาเวยีดนาม                         

กลุมวิชาสงัคมศาสตร                           

2000112  การเมืองการปกครองไทย                         

2000113  อาเซียนศึกษา                         

2000114  สังคมไทยในบริบทโลก                         
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                                          ผลการเรียนรู 

 
 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข  การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลย ี

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
กลุมวิชาสงัคมศาสตร  (ตอ)                         

2000115  มนุษยกับส่ิงแวดลอม                         

2000116  กฎหมายในชวีิตประจาํวัน                           

กลุมวิชามนุษยศาสตร                         

2500114  จริยธรรมและทักษะชวีิต                          

2000115  จิตอาสาพัฒนาทองถิ่น                         

2500116  สุนทรียภาพของชีวิต                         

2500117  จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน                         

2500118  สารสนเทศเพื่อการศึกษาคนควา                         

2500119  ทวารวดีศึกษา                         

กลุมวิชาวทิยาศาสตรกับคณิตศาสตร                         

4000124  การคิดและการตัดสินใจ                         

4000125  วิทยาศาสตรการกีฬาเพือ่สุขภาพ                         

4000126  เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร                         

4000127  โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี

                        

4000128  การสรางเสริมสุขภาวะ                         

4000129  นันทนาการเพื่อสุขภาพ                         

4000130  ระบบหลักประกันสุขภาพไทย                         

4000131  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวนั                         
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  3.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 
   3.2.1 คุณธรรม จริยธรรม  
     1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต 

2) มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 
3) มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถแกไข 

ขอขัดแยงและลําดับความสําคัญ 
4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี

ของความเปนมนุษย 
5) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
6) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใชคอมพิวเตอรตอบุคคล องคกรและสังคม 
7) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

    3.2.2 ความรู  
1) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎี ท่ีสําคัญในเนื้อหา

สาขาวิชาท่ีศึกษา 
2) สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอร 

รวมท้ังประยุกตความรู ทักษะและการใชเครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการแกปญหา 
3) สามารถวิเคราะห ออกแบบ ติดตั้ ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบ

องคประกอบตางๆ ของระบบคอมพิวเตอรใหไดตรงตามขอกําหนด 
4) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร 

รวมท้ังการนําไปประยุกต 
5) รู เขาใจและสนใจพัฒนาความรู ความชํานาญทางคอมพิวเตอรอยางตอเนื่อง 
6) มีความรูในแนวกวางของสาขาวิชาท่ีศึกษาเพ่ือใหเล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และ

เขาใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหมๆ ท่ีเก่ียวของ 
7) มีประสบการณในการพัฒนาและ/หรือการประยุกตซอฟตแวรท่ีใชงานไดจริง 
8) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ  

ท่ีเก่ียวของ 
    3.2.3 ทักษะทางปญญา 

1) คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 
2) สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพ่ือใชในการแกไขปญหา

อยางสรางสรรค 
3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาและความตองการ 
4) สามารถประยุกตความรูและทักษะกับการแกไขปญหาทางคอมพิวเตอรได

อยางเหมาะสม 
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    3.2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) สามารถสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศกับกลุมคนหลากหลายได

อยางมีประสิทธิภาพ 
2) สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแกปญหา

สถานการณตางๆ ท้ังในบทบาทของผูนํา หรือในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน 
3) สามารถใชความรูในศาสตรมาชี้นําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 
4) มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม 
5) สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณ ท้ังสวนตัวและ

สวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม 
6) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู ท้ั งของตนเองและทางวิชาชีพ 

อยางตอเนื่อง 
 3.2.5 ทักษะการวิเคราะห เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1) มีทักษะการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร 

2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือ
การแสดงสถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 

3) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน พรอมท้ัง
เลือกใชรูปแบบของสื่อการนําเสนอไดอยางเหมาะสม 

4) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม  

 



64 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)   
  ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

   ผลการเรยีนรู 
 
 
 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห  
เชิงตัวเลข  การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

กลุมวิชาบังคับ 
                             

กลุมวิชาแกน 
                             

4091620 แคลคูลัสสําหรับ
วิทยาการคอมพวิเตอร 

                             

4094407  การวิเคราะหเชิงตัวเลข                              

7142101 สถิติสําหรับ
นักวิทยาศาสตร 

                             

7142102 ภาษาอังกฤษสําหรับ
คอมพิวเตอร 1 

                             

7142103 ภาษาอังกฤษสําหรับ
คอมพิวเตอร 2 

                             

7142104 คณิตศาสตรดีสครีต                              

กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 
                             

7143201 ระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

                             

7144201 จริยธรรมและกฎหมายที่
เกี่ยวของกับวิชาชีพคอมพวิเตอร 

                             

7142301 ระบบฐานขอมูลและการ
ออกแบบ 

                             

7142302 ปฏิสัมพันธระหวางมนุษย
กับคอมพิวเตอร 

                             
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   ผลการเรยีนรู 
 
 
 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห  
เชิงตัวเลข  การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

7143302 โครงงานวิทยาการ
คอมพิวเตอร 1 

                             

7144304 โครงงานวิทยาการ
คอมพิวเตอร 2 

                             

7141401 หลักการเขยีนโปรแกรม
และขั้นตอนวธิ ี

                             

7141402 การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอรเบื้องตน 

                             

7142401 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถ ุ                              

7143402 การวิเคราะหและออกแบบ
ระบบสารสนเทศ 

                             

7142503 โครงสรางขอมูลและ
ขั้นตอนวิธ ี

                             

7143405 การพัฒนาซอฟตแวรเชิง
คอมโพเนนท 

                             

7142502 ระบบเครือขายและการ
ส่ือสารขอมูล 

                             

7143501 ระบบปฏิบัติการ                               

7143502 คอมพิวเตอรกราฟกส                              

7143409 การพัฒนาโปรแกรม
ประยุกตสําหรับอุปกรณเคล่ือนที ่

                             
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   ผลการเรยีนรู 
 
 
 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห  
เชิงตัวเลข  การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

7141601 โครงสรางและ
สถาปตยกรรม 

                             

กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก                                

7143204 ความมั่นคงและความ
ปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 

                             

7143203 การวิจยัการดําเนินการ                              

7143305 สถาปตยกรรมเชิงบริการ                              

7143306 ระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตรเบื้องตน 

                             

7143407 วิศวกรรมซอฟตแวร                              

7143410 การเขียนโปรแกรม
อินเตอรเน็ต 

                             

7143504 ปญญาประดิษฐ                              

7143506 การประมวลผลแบบไรสาย
และเคล่ือนที่ 

                             

7143603 สถาปตยกรรมเครือขาย
คอมพิวเตอรและการบริหาร 

                             

7143607 การประมวลผลแบบกลุม
เมฆ 

                             

7144301 ประเด็นปจจุบันและ
แนวโนมทางวิทยาการคอมพวิเตอร 

                             

7144302 สัมมนาวิทยาการ
คอมพิวเตอร 

                             
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   ผลการเรยีนรู 
 
 
 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห  
เชิงตัวเลข  การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

7144308  ธุรกิจอัจฉริยะ                              

7144602 อินเทอรเน็ตของสรรพส่ิง                              
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หมวดที ่5   
หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 
1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
 การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการ
จัดการศึกษาปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 
 กําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษา เปนสวนหนึ่งของระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบัน และนําไป
ดําเนินการจนบรรลุ ผลสัมฤทธิ์ ซ่ึงผูประเมินภายนอกจะตองสามารถตรวจสอบได 
 การทวนสอบในระดับรายวิชาควรใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 
มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน มีการประเมินขอสอบ
โดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
 การทวนสอบ ในระดับหลักสูต รสามารถทํ าได โดย มีระบบประกัน คุณ ภาพภายใน
สถาบันการศึกษาดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 
 การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการทําวิจัย
สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิตอยางตอเนื่อง  และนําผลวิจัยท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุง
กระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร  รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตร
จากหนวยงานท่ีเก่ียวของ  มีการดําเนินการดังนี้ 
  2.2.1 ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต  
   ภาวการณไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา ในดาน
ของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 
 2.2.2 การตรวจสอบจากผูประกอบการ  
  การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ  หรือ การส ง
แบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการ
นั้นๆ การประเมินตําแหนงและหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
 2.2.3 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน 
  การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามเม่ือมีโอกาส
เก่ียวกับระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอ่ืนๆ ของบัณฑิตจะจบการศึกษา
และเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษานั้นๆ 
 2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ  
  การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจาก
สาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอ่ืนๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต 
รวมท้ังเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 
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 2.2.5 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก  
  ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลักสูตรตอความพรอมของ
นักศึกษาในการเรียน และคุณสมบัติอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาองคความรู
ของนักศึกษา 
 2.2.6 ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได  
  ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได เชน จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ   
จํานวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ และจํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคกรท่ีทํา
ประโยชนตอสังคม เปนตน 
 

3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

 3.1  นักศึกษามีสิทธิ์ไดรับปริญญาตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังตอไปนี้ 
 3.1.1  มีความประพฤติดี 
 3.1.2  ผานกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 
 3.1.3  มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
 3.1.4  สอบไดรายวิชาตาง ๆ  ครบตามโครงสรางของหลักสูตรและเกณฑการประเมินผล 
 3.1.5  ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 
 3.1.6  ไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสมในหมวดวิชาเฉพาะ เฉพาะวิชาเอกไมต่ํากวา 2.00 
 3.1.7  สอบผานการประเมินความรูและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 3.2  นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์แสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษา ตองมีคุณสมบัติครบถวนดังนี้ 

   3.2.1  เปนนักศึกษาภาคการศึกษาสุดทายท่ีลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 
   3.2.2  ผานกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

  3.2.3  ใหนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวน  ยื่นคํารองแสดง ความจํานงขอสําเร็จการศึกษา
ตอสวนทะเบียนและประเมินผล ภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัย กําหนด มิฉะนั้นอาจไมไดรับการ
พิจารณาเสนอชื่อตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติใหปริญญา ในภาคการศึกษานั้น 
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หมวดที ่6   
การพัฒนาคณาจารย 

 
1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
 จัดปฐมนิเทศสําหรับอาจารยท่ีเขาใหม เก่ียวกับนโยบายและเปาหมายของมหาวิทยาลัย คณะ  
และหลักสูตรท่ีสอน บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบ รวมถึงแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
 2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการ
วิจัยอยางตอเนื่อง สนับสนุนการศึกษาตอในระดับปริญญาเอก การฝกอบรม การเขารวมประชุมทาง
วิชาการ การนําเสนอผลงานทางวิชาการ การศึกษาดูงานท้ังในประเทศและตางประเทศ 
 2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 
  2.2.1  สงเสริมและสนับสนุนการใหมีสวนรวมในการบริการวิชาการแกชุมชนท่ี
เก่ียวของกับการพัฒนาความรู และการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม 
  2.2.2  สงเสริมและสนับสนุนการทําวิจัยสรางองคความรูใหม และเพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนและเพ่ิมความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ  
  2.2.3  สงเสริมการเขาสูตําแหนงทางวิชาการ การผลิตตํารา เอกสารประกอบการสอน  
  2.2.4  สงเสริมการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาทักษะวิชาการ  
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หมวดที ่7  
 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
 ในการควบคุมมาตรฐานหลักสูตรในระดับอุดมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาได
กําหนดกรอบแนวทางในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ โดยใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ.2558 และแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 
สําหรับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประกอบไปดวยองคประกอบในการประกัน
คุณภาพ 6 ดาน คือ 1) การกํากับมาตรฐาน 2) บัณฑิต 3) นักศึกษา 4) อาจารย 5) หลักสูตร การเรียน
การสอน การประเมินผูเรียน และ 6) สิง่สนับสนุนการเรียนรู 
1. การกํากับมาตรฐาน  
 1.1 มีคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะกรรมการวิชาการประจํา
คณะฯ และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ในการกํากับมาตรฐานหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
 1.2 มีอาจารยประจําหลักสูตรจํานวน 5 คน ประกอบไปดวยประธานหลักสูตร 1 คน และ
กรรมการหลักสูตร 4 คน ซ่ึงไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการประจําคณะฯ และนําเสนอรับรองจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และมีคุณวุฒิข้ันต่ําระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือดํารงตําแหนงทาง
วิชาการไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารย ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร
อยางนอย 2 คน 
 1.3 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรฯ ทําหนาท่ีในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียน
การสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และนําผลมาพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยอยางตอเนื่อง ระยะเวลาทุก 5 ป ท้ังนี้หลักสูตรจะตองมีกรรมการบริหาร
หลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑอยูประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษา โดยมีคณบดีเปนผู
กํากับดูแลและคอยใหคําแนะนํา ตลอดจนกําหนดนโยบายและปฏิบัติตามความเหมาะสม 
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
1. หลักสูตรมีคุณภาพ ทันสมัย  

สอดคลองกับความตองการท่ี
หลากหลายของชุมชนและ
สังคม 

2. สงเสริมใหนักศึกษาเกิดการ
เรียนรูและการสรางงานดวย
ตนเองตามสภาพจริง 

 

1. ตรวจสอบและปรับปรุง
หลักสูตรใหมีคุณภาพ
มาตรฐาน และสอดคลองกับ
มาตรฐานวิชาชีพ (หากมี) 

2. กําหนดแนวทางการเรียนการ
สอน  และมีกิจกรรมสงเสริม
ใหนักศึกษาไดศึกษาความรูท่ี
ทันสมัยดวยตนเอง 

1.  หลักสูตร ไดรับ การรับรอง
จากสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) 

 
2. ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต  
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 
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2. บัณฑิต  
 2.1 ทําการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทุกป เพ่ือนําขอมูลจากการสํารวจไปใชในการ
ปรับปรุงหลักสูตร  
 2.2 ทําการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิตทุกป  
 

3. นักศึกษา  
 3.1 การรับนักศึกษา  
        3.1.1 มีการกําหนดคุณสมบัติของผูเรียนใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และมีความเหมาะสมกับสาขาวิชา จากนั้นทําการประชาสัมพันธหลักสูตรตาม
โรงเรียนตาง ๆ เพ่ือใหทราบรายละเอียดของหลักสูตร ตามตารางการประชาสัมพันธของทาง
มหาวิทยาลัย ฯ โดยมีชองทางการรับสมัครนักศึกษาหลายชองทาง เชน สมัครดวยตนเองท่ีมหาวิทยาลัย 
ฯ สมัครผานทางโรงเรียนของผูเรียน และสมัครออนไลนผานเวปไซดของมหาวิทยาลัย ฯ  
  3.1.2 มีการคัดเลือกผูเรียนผานกระบวนการสอบวัดความรูความสามารถท่ัวไปและสอบ
สัมภาษณตามวันเวลาท่ีมหาวิทยาลัย ฯ กําหนด โดยมีคณะกรรมการในการคุมสอบและมีคณะกรรมการ
ในการสอบสัมภาษณ จากการเสนอชื่อจากหลักสูตร ฯ ไปตามกระบวนการของมหาวิทยาลัย ฯ  
  3.1.3 มีจัดโครงการเตรียมความพรอมสําหรับนักศึกษาใหม โดยจัดใหมีระบบอาจารยท่ี
ปรึกษามีการชี้แจงแนะนําทางดานวิชาการและการแนะนําเรื่องตาง ๆ ใหนักศึกษา เชน ระบบการ
ลงทะเบียนเรียน แจกคูมือนักศึกษา และกิจกรรมอ่ืน ๆ อีกท้ังมีการปฐมนิเทศเตรียมความพรอมกอนเขา
ศึกษา และอบรมทางดานภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร ซ่ึงจัดโดยคณะและมหาวิทยาลัย  
 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา  
  3.2.1 เตรียมความพรอมผู เรียนกอนเริ่มเขาเรียนโดยการจัดปฐมนิเทศ เพ่ือแนะนํา 
หลักสูตร วิชาท่ีเรียน และกฎระเบียบตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย  
  3.2.2 มีการจัดเตรียมอาจารยท่ีปรึกษา และเสนอชื่ออาจารยท่ีปรึกษาตามระบบ และกลไก
ของมหาวิทยาลัย ฯ เพ่ือทําหนาท่ีดูแลใหคําปรึกษาในเรื่องวิชาการ เชน การลงทะเบียนเรียน การถอน-
เพ่ิมรายวิชาเรียน และการปรับตัวของนักศึกษา โดยอาจารยท่ีปรึกษาจะมีชั่วโมง home room สัปดาห
ละ 1 ครั้ง  
  3.2.3 จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมนักศึกษาตลอดหลักสูตร ตั้งแตชั้นปท่ี 1-4 เพ่ือให
นักศึกษา มีความพรอมในการออกไปประกอบอาชีพ เชน 
             โครงการเตรียมความพรอมสําหรับนักศึกษาใหม เพ่ือเตรียมความพรอมนักศึกษา
กอนเขาเรียนในมหาวิทยาลัย  
             โครงการอบรมเทคนิคเฉพาะทางสําหรับนักศึกษา เพ่ือเพ่ิมพูนความรูเฉพาะดาน
ใหแกนักศึกษา 
 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา  
  3.3.1 มีการติดตามและรายงานผลการคงอยูของนักศึกษา และรายงานผลการสําเร็จ
การศึกษาของนักศึกษาในแตละปการศึกษา  
  3.3.2 มีการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาตอการบริหารหลักสูตรในดานตาง ๆ   
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  3.3.3 นักศึกษาสามารถยื่นขอรองเรียนตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ฯ โดย
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ฯ มีการประชุมหารือรวมกันเพ่ือแกปญหาและจัดการขอรองเรียนตาง ๆ 
พรอมท้ังมีการสารวจความพึงพอใจของการจัดการขอรองเรียน  
 

4. คณาจารย  
 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย  
      4.1.1 ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร  
     4.1.1.1 การรับอาจารย คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ฯ ไดวิเคราะหอัตรากําลัง
ระยะเวลา 5 ป และความตองการรับอาจารยใหม โดยไดกําหนดเปนแผนการรับอาจารยใหม ถา
หลักสูตร ฯ มีความตองการอาจารยใหมเพ่ิมเติมจึงทําบันทึกถึงมหาวิทยาลัยผานทางคณะ ฯ เพ่ือขอรับ
อาจารยใหมเพ่ิมเติมหรือทดแทนอาจารยท่ีเกษียณอายุ 
     4.1.1.2 มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดย
อาจารยใหมจะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไปในสาขาวิชาหรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของเปนไป
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
     4.1.1.3 การแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตร ประธานหลักสูตร ฯ และอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร ฯ เสนอแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร ตอกรรมการวิชาการประจําคณะ ฯ 
คณะกรรมการประจําคณะ ฯ และสภามหาวิทยาลัย 
       4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย หลักสูตรวิเคราะหภาระงานและอัตรากําลังในรอบ 5 ป 
โดยคํานึงถึงสัดสวนอาจารยตอนักศึกษาท่ีเปนไปตามเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา เพ่ือแสดง
ถึงอัตรากําลังของอาจารยท่ีคงอยู จํานวนผูเกษียณในแตละป 
  4.1.3 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน 
ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตรและไดบัณฑิต
เปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
        4.1.3 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  
                 4.1.3.1 มีระบบการจัดสรรงบประมาณเงินรายไดประจําปเพ่ือใหผูรับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารยผูสอนในหลักสูตร มีการเพ่ิมพูนความรูความสามารถของอาจารยเพ่ือเสริมสราง
ความเขมแข็งทางวิชาการดวยการสนับสนุนใหอาจารยเขารวมอบรมสัมมนาหรือประชุมวิชาการท้ังใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
                 4.1.3.2 หลักสูตร ฯ อาศัยกลไกของมหาวิทยาลัย ในการสงเสริมอาจารยในหลักสูตร
ใหเรงทําผลงานวิชาการ โดยใชเปนเง่ือนไขในการตอสัญญาจางของอาจารยในหลักสูตร ประกอบกับทาง
มหาวิทยาลัยมีการใหคาตอบแทนสําหรับอาจารยในการทําผลงานทางวิชาการเปนพิเศษ ตลอดจนมี
โครงการพ่ีเลี้ยงดานการเขียนเอกสารตํารา 
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 4.2 คุณภาพอาจารย  
  4.2.1 ประธานหลักสูตร ฯ ติดตามการเผยแพรผลงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
เพ่ือใหมีผลงานท่ีมีคุณภาพและเปนไปตามเกณฑของคุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  
        4.2.2 ประธานหลักสูตร ฯ ติดตามและรายงานรอยละของอาจารยผูรับผิดชอบและสํารวจ
ความพึงพอใจของอาจารยประจาหลักสูตรตอการบริหารงานของหลักสูตรทุกป  
 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย  
  หลักสูตร ฯ มีการประเมินขอมูลอัตราการคงอยูของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจากการ
ดําเนินการวิเคราะหอัตรากําลังของอาจารยและการเกษียณอายุราชการของอาจารย และสํารวจความ
พึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอการบริหารงานของหลักสูตรทุกป 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  
 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  
       5.1.1 การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร ฯ  
     หลักสูตร ฯ มีระบบและกลไกในการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร
เปนไปตามแนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
     5.1.1.1 เสนอมหาวิทยาลัยแตงตั้งกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
     5.1.1.2 คณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ดําเนินการพัฒนา ปรับปรุง
หลักสูตรทําราง มคอ. 2 และวิพากษหลักสูตร 
     5.1.1.3 นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการประจําคณะ ฯ พิจารณา และ
ดําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ  
     5.1.1.4 นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรกอนเขา 
สภาวิชาการ พิจารณา และดําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ  
     5.1.1.5 นําเสนอรางหลักสูตรตอสภาวิชาการ 
     5.1.1.6 นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการกอนเขา 
สภามหาวิทยาลัย 
     5.1.1.7 นําเสนอรางหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย 
     5.1.1.8 สงรางหลักสูตรใหสํานักสงเสริมงานวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือเสนอตอ
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ  
     5.1.1.9 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ฯ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรตาม
มหาวิทยาลัยกําหนดภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา  
  สําหรับในการเพ่ิมเนื้อหาสาระของรายวิชาในหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ฯ มี
การประเมินรายวิชา และปรับเนื้อหาของรายวิชาใหทันสมัย 
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 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
  5.2.1 การกําหนดผูสอน  
     อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ฯ ทําการประชุมเพ่ือกําหนดผูสอน โดยพิจารณาถึง
ความชํานาญในเนื้อหาท่ีสอน ผลงานวิจัย หรือประสบการณท่ีเก่ียวของกับวิชานั้น ๆ และภาระงานของ
อาจารย  
  5.2.2 กระบวนการจดัการเรยีนการสอน 
     หลักสูตร ฯ มีระบบ กลไก กํากับกระบวนการเรยีนการสอน ในการจัดทํา มคอ. 3, 4, 
5 และ 6 ดังนี้  
     5.2.2.1 ผูสอนแตละรายวิชารับผิดชอบจัดทํา มคอ. 3, 4, 5 และ 6 วางแผนการ
จัดการเรียนการสอน ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบ
เปนไปอยางมีคุณภาพ  
     5.2.2.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ฯ กํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา
มคอ. 3, 4, 5 และ 6 ใหสอดคลองกับแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจาก
หลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) ของรายวิชาตาง ๆ จากนั้นสงไปยังงานบริการการศึกษา 
เพ่ือพิจารณาและรับรอง  
     5.2.2.3 ผูสอนแตละรายวิชา สงมคอ. 3 และ 4 กอนวันเปดภาคการศึกษา และ 
มคอ. 5 และ 6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดการเรียนการสอน  
  5.2.3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย อาจารย
ผูสอนในสาขาวิชา มีการนํางานวิจัยมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเปนการยกตัวอยางให
นักศึกษาเขาใจในเนื้อหาสวนนั้น ๆ ไดมากยิ่งข้ึน 
 5.3 การประเมินผูเรียน  
  5.3.1 ในการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจัดการประเมินผลการเรียนรูตามวิธีการประเมินท่ีระบุไวใน มคอ. 3 และ 
มคอ. 4 และพิจารณาใหเกรด โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูตรวจทานผลการเรียน รวบรวม
ผลการเรียนของรายวิชาตาง ๆ สงไปยังคณะ ฯ เพ่ือตรวจสอบเพ่ือตรวจสอบความถูกตอง แลวนําสง
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
  5.3.2 มีการประเมินผลหลังการเรียนของรายวิชาโดยผูเรียน ในชวงปลายภาคการศึกษา  
  5.3.3 มีการประเมินอาจารยผูสอนโดยผูเรียน  
  5.3.4 อาจารยผูสอนจัดทํา มคอ. 5 หรือ มคอ. 6 ภายใน 30 วันนับแตสิ้นภาคการศึกษา 
สงใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรตรวจสอบ และรวบรวมสงคณะ ฯ เพ่ือตรวจสอบเพ่ือตรวจสอบ
ความถูกตอง แลวนําสงสํานักสงเสริมวิชาการ 
  5.3.5 หลักสูตร ฯ จัดทํา มคอ. 7 ภายใน 60 นับแตวันสิ้นภาคการศึกษา และรวบรวมสง
คณะ ฯ เพ่ือตรวจสอบเพ่ือตรวจสอบความถูกตอง แลวนําสงสํานักสงเสริมวิชาการ 
  5.3.6 กําหนดใหมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนด
ใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษา  
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6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู  
 6.1  การบริหารงบประมาณ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมจัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายได
เพ่ือจัดซ้ือตํารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑอยางเพียงพอ เพ่ือสนับสนุนการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา 
 6.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมมีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดย
มีสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีมีหนังสือดานการบริหารจัดการและดานอ่ืนๆ รวมถึง
ฐานขอมูลท่ีจะให นอกจากนี ้มหาวิทยาลัยยังเตรียมอุปกรณท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอยาง
พอเพียง 
 6.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดซ้ือหนังสือ และตําราท่ีเก่ียวของ เพ่ือบริการใหคณาจารยและนักศึกษาไดคนควา และใชประกอบการ
เรียนการสอน ในการประสานการจัดซ้ือหนังสือนั้น อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการ
เสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่อการสอนอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน  

 6.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประสานงานทางดานหองปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร และ
การจัดซ้ือจัดหาหนังสือเพ่ือใหบริการแกนักศึกษาในสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทํา
หนาท่ีประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตํารา โดยมีรายละเอียดดังตารางตอไปนี้ 
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
เพ่ือใหการเรียนการสอนเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด  และ
สนับสนุนใหนักศึกษามีการ
เรียนรูไดดวยตนเอง  

   จัดใหมีหองเรียน 
หองปฏิบัติการทาง
คอมพิวเตอร ท่ีมีความพรอม
ใชงานอยางมีประสิทธิภาพ
อยางตอเนื่อง 

 

-  รวบรวมจัดทําสถิติจํานวน  
  เครื่องมืออุปกรณ ตอหัว 
  นักศึกษา ชั่วโมงการใชงาน 
  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  
  และเครื่องมือ  
- สถิติของจํานวนหนังสือตํารา   

  และสื่อดิจิทัล ท่ีมีใหบริการ   
  และสถิติการใชงานหนังสือ 
  ตํารา สื่อดิจิทัล  
-  ผลสํารวจความพึงพอใจของ  
 นักศึกษาตอการใหบริการ    
 ทรัพยากรเพ่ือการเรียนรูและ  

  การปฏิบัติการ  
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7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน  
ตัวบงช้ีผลการดําเนินงานของหลักสูตร 
ชนิดของตัวบงช้ี:  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐาน:  ระดับ  
 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

(1)   อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวม
ในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงาน
หลักสูตร 

     

(2)   มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคลองกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร พ.ศ. 
2552 

     

(3)   มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อยางนอยกอนการ
เปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

(4)  จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินงานของประสบการณภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิน้สุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

     

(5)   จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

     

(6)   มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยรอยละ 25 
ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

(7)   มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการ
สอน หรือ  การประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการ
ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

     

(8)   อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนํา
ดานการจัดการเรียนการสอน 

     

(9)   อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

     

(10) จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับ
การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 
50 ตอป 

     

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไม
นอยกวา 3.5 จากระดับ 5.0 

     

 
  



79 

หมวดที ่8 
การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 
1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 
 กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรท่ีวางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนนั้น พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุกๆ หัวขอวามีความ
เขาใจหรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปราย
โตตอบจากนักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซ่ึงเม่ือรวบรวมขอมูลท่ีกลาวขางตนแลว  
ก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทําให
ผูเรียนเขาใจได ก็จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน 
 การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไมใน
เนื้อหาท่ีไดสอนไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนใน
โอกาสตอไป 
 1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
 ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังดานทักษะกลยุทธการสอน  
การตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชาและ    
การใชสื่อการสอนในทุกรายวิชา 
 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจะกระทําทุกป ซ่ึงจะมีการรวบรวมขอมูลท้ังหมดเพ่ือ   
การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนท้ังในภาพรวมและ   
ในแตละรายวิชา 
 

3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 
7 โดยคณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกอยางนอย 1 คน  
ท่ีไดรับการแตงตั้งจากมหาวิทยาลัยโดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
 

 เกณฑการประเมิน 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 
มีการดําเนินการครบ 5 ขอ      

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 
มีการดําเนินการครบ 10 ขอ     
ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบทุกขอ 

  

 ท้ังนี้  มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการปรับปรุง
ดัชนีตัวบงชี้ผลการดําเนินงานดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเปนระยะๆ อยางนอยทุก ๆ 3 ป 
และมีการประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก  5  ป โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรโดย
คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 
 จากการรวบรวมขอมูล  จะทําใหทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวมและในแต
ละรายวิชาก็สามารถท่ีจะดําเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ไดทันทีซ่ึงก็จะเปนการปรับปรุงยอยในการ
ปรับปรุงยอยนั้นควรทําไดตลอดเวลาท่ีพบปญหา  สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับนั้น จะกระทํา
ทุก 5 ป ท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 



ภาคผนวก ก 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการจัดการศึกษา 

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 



 
 
  
 

ข้อบังคบัมหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดบัปริญญาตร ี

พ.ศ. ๒๕๕๕ 
----------------------------------- 

 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษา 
ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ และเพื่อให้การจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมมีหลักเกณฑ์ที่เหมาะสม อันจะทําให้การจัด
การศึกษาดําเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘(๒)     
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ในคราวประชุม
ครั้งที่ ๔/๒๕๕๕  เมื่อวันที่  ๑๐  มีนาคม  ๒๕๕๕  จึงออกข้อบังคับไว้ ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ ๑  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕” 
 ข้อ ๒  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับกับนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เข้าศึกษาต้ังแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๕ 
เปน็ต้นไป   

บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศหรือคําสั่งอื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ใช้ข้อบังคับนี้
แทน 

ให้ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษา ระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ เมื่อนักศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรีที่เข้าศึกษาก่อนปีการศึกษา ๒๕๕๕ พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาแล้วทุกคน 
 ข้อ ๓  ในข้อบังคับนี้ 
  “สภาวิชาการ” หมายถึง สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
  “นักศึกษา” หมายถึง ผู้ที่รายงานตัวขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐมระดับปริญญาตรี 
  “คณะกรรมการบริหารวิชาการ” หมายถึง  คณะกรรมการบริหารวิชาการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม 
  “คณะกรรมการประจําคณะ”  หมายถึง    คณะกรรมการประจําคณะในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม 
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  “คณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชา” หมายถึง คณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชาใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
  “อาจารย์ที่ปรึกษา” หมายถึง อาจารย์ที่ปรึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
  “สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน” หมายถึง สํานักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
  “นายทะเบียน” หมายถึง เจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยที่ได้รับแต่งต้ังให้มีหน้าที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับงานทะเบียนนักศึกษา 
 ข้อ ๔  ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ และมีอํานาจออกประกาศ หรือ
คําสั่งเพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ 
 ในกรณีที่มีปัญหาอันเกิดจากการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีเป็นผู้มีอํานาจตีความและ
วินิจฉัยช้ีขาด 

 

หมวด ๑ 
ระบบการบรหิารงาน 

--------------------------------- 
 

 ข้อ ๕  มหาวิทยาลัยจัดการบริหารงานวิชาการ โดยให้มีหน่วยงาน บุคคล และคณะบุคคล
ดําเนินงาน ดังต่อไปนี้ 
  (๑)  สภาวิชาการ 
  (๒)  คณะกรรมการบริหารวิชาการ 
  (๓)  คณะ 
  (๔)  คณะกรรมการประจําคณะ 
  (๕)  คณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชา 
  (๖)  อาจารย์ที่ปรึกษา 
 ข้อ ๖  การแต่งต้ังสภาวิชาการ ให้เป็นไปตามบทบัญญัติในมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
 ข้อ ๗  อํานาจและหน้าที่ของสภาวิชาการ ให้เป็นไปตามบทบัญญัติในมาตรา ๒๒ แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 ข้อ ๘  ให้อธิการบดีแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารวิชาการ ประกอบด้วย 
  (๑)  อธิการบดี  หรือรองอธกิารบดีที่ได้รับมอบหมาย  เป็นประธาน 
  (๒)  ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  เป็นกรรมการ 
  (๓)  รองผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จํานวน ๑ คน เป็นกรรมการ 
  (๔)  คณบดีทุกคณะ  เป็นกรรมการ 
  (๕)  รองคณบดีที่ดูแลงานวิชาการคณะทุกคณะ เป็นกรรมการ 
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  (๖)  หัวหน้าสํานักงานผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป็นกรรมการ
และเลขานุการ 
 ข้อ ๙  ให้คณะกรรมการบริหารวิชาการมีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
  (๑)  พิจารณากลั่นกรองหลักสูตรการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลการศึกษา 
  (๒)  พิจารณากลั่นกรองร่างประกาศ ระเบียบหรือข้อบังคับที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ก่อนนําเสนอสภาวิชาการ 
  (๓)  พิจารณากลั่นกรองบุคคลเพื่อแต่งต้ังเป็นอาจารย์พิเศษ 
  (๔)  กํากับดูแลการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ  และนโยบาย
ของมหาวิทยาลัย 
  (๕)  พิจารณาการเทียบโอนผลการเรียน 
  (๖)  พิจารณาผู้มีสิทธิเข้าสอบปลายภาค 
  (๗)  พิจารณากลั่นกรองแผนการรับนักศึกษา 
  (๘)  แต่งต้ังคณะอนุกรรมการเพื่อปฏิบัติหน้าที่อย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอํานาจหน้าที่
ของคณะกรรมการบริหารวิชาการ 
  (๙)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามท่ีอธิการบดีมอบหมาย 
 ข้อ ๑๐  ให้คณะเป็นหน่วยงานผลิตบัณฑิตตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซึ่งบริหารงานวิชาการ
โดยคณบดีและคณะกรรมการประจําคณะ 
 ข้อ ๑๑ การได้มา อํานาจ หรือหน้าที่ของคณบดีและคณะกรรมการประจําคณะ ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยว่าด้วยการนั้น 
 ข้อ ๑๒ ให้มหาวิทยาลัยแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชาตามคําแนะนําของคณบดี  
 ให้คณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชามีจํานวนไม่น้อยกว่า  ๕  คนจากอาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิ
ตรงหรือสัมพันธ์กับโปรแกรมวิชานั้นๆ  
 ข้อ ๑๓ คณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชามีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
  (๑)  พัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตรให้ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
หรือประกาศอื่นใดของกระทรวงศึกษาธิการหรือสภาวิชาชีพ 
  (๒)  จัดทําโครงการพัฒนาโปรแกรมวิชา เอกสาร ตํารา สื่อ ประกอบการเรียนการสอน 
และจัดทําแนวการสอนทุกรายวิชา 
  (๓)  จัดทําอัตรากําลังผู้สอนเสนอต่อคณบดี 
  (๔)  เสนอขอแต่งต้ังอาจารย์พิเศษ 
  (๕)  เสนอแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาต่อคณบดี 
  (๖)  เสนอแผนการดําเนินการพัฒนานักศึกษาทุกช้ันปีตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและ
โปรแกรมวิชา 
  (๗)  ดําเนินการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจําปีตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 



๔ 
 

  (๘)  ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 
  (๙)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณบดีมอบหมาย 
 ข้อ ๑๔  ให้มหาวิทยาลัยแต่งต้ังบุคคลเพื่อทําหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา โดยมีหน้าที่ให้คําปรึกษาดูแล
สนับสนุนทางด้านวิชาการ วิธีการเรียน แผนการเรียน  และให้มีส่วนในการประเมินผลความก้าวหน้าในการ
เรียนของนักศึกษา  และภารกิจอ่ืนที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 ข้อ ๑๕ หลักสูตรและระบบการจัดการศึกษา ให้ เ ป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ หรือสภาวิชาชีพ 

 

หมวด ๒ 
คุณสมบัติของผู้เขา้ศึกษา 

--------------------------------- 
 

 ข้อ ๑๖  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
  (๑)  ระดับปริญญาตรี ต้องสําเร็จการศึกษาไม่ตํ่ากว่าช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายจาก
สถาบันการศึกษาทั้งในประเทศหรือต่างประเทศตามที่กระทรวงศึกษาธิการหรือสภามหาวิทยาลัยรับรอง 
  (๒)  มีคุณสมบัติอ่ืนตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไขที่คณะ โปรแกรมวิชากําหนด หรือตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ข้อ ๑๗  การรับสมัคร การคัดเลือก การรับเข้าศึกษา และการรายงานตัวเข้าเป็นนักศึกษา ให้
เป็นไปตามเงื่อนไข หลักเกณฑ์ และวิธีการตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 

หมวด ๓ 
การลงทะเบียนเรียน การเทยีบโอนผลการเรียน และการเปลีย่นโปรแกรมวิชา 

--------------------------------- 
 

 ข้อ ๑๘  การลงทะเบียนวิชาเรียน 
  (๑)  การลงทะเบียนวิชาเรียน  ให้เป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตร และได้รับความ
เห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
  (๒)  การลงทะเบียนวิชาเรียนแบ่งออกเป็น ๓ ประเภท 
   ก. การลงทะเบียนที่นับหน่วยกิต และคิดค่าระดับคะแนน 
   ข. การลงทะเบียนเรียนตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร โดยไม่นับหน่วยกิตและไม่คิด
ค่าระดับคะแนน 
   ค. การลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง 
  (๓)  เกณฑ์การลงทะเบียนเรียน เกณฑ์การสําเร็จการศึกษา เกณฑ์การพ้นสภาพการเป็น
นักศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 



๕ 
 

  (๔)  นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตรรวมแล้วแต่ยังไม่สําเร็จการศึกษาและ
นักศึกษาที่พักการเรียน ต้องชําระเงินค่ารักษาสถานภาพนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ข้อ ๑๙  การเทียบโอนผลการเรียนให้เป็นตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการเทียบโอนผล
การเรียน 
 ข้อ ๒๐  มหาวิทยาลัยอาจอนุญาตให้นักศึกษาเปลี่ยนโปรแกรมวิชาได้ตามความจําเป็น  ทั้งนี้ ต้อง
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และเงื่อนไขของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด ๔ 
การประเมินผลการศึกษา 

--------------------------------- 
 

 ข้อ ๒๑ การประเมินผลการเรียนรายวิชา และการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ให้อาจารย์ผู้สอน
ประเมินผลการเรียนให้ครอบคลุมทุกวัตถุประสงค์ของรายวิชา โดยวิธีการที่คณะเห็นชอบ และต้องมีการ
สอบปลายภาคการศึกษาในเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด  หรือตามที่ได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัย 
 นักศึกษาที่มีสิทธิสอบปลายภาคการศึกษา  ต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียน
ทั้งหมด หรือได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการบริหารวิชาการ ในกรณีที่มีเวลาเรียนน้อยกว่าร้อยละ ๖๐ จะ
ไม่มีสิทธิสอบในรายวิชานั้น 
 ข้อ ๒๒ ให้มีการประเมินผลการเรียนในรายวิชาต่างๆ ตามหลักสูตรเป็น ๒ ระบบ ดังต่อไปนี้ 
  (๑)  ระบบมีค่าระดับคะแนน แบ่งเป็น ๘ ระดับ ดังตาราง 

ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน ค่าระดับคะแนน 

A 
B+ 

B 
C+ 

C 
D+ 

D 
E 

ดีเยี่ยม (Excellent)
ดีมาก (Very Good) 

ดี (Good) 
ดีพอใช้ (Fairly Good) 

พอใช้ (Fair) 
อ่อน (Poor) 

อ่อนมาก (Very Poor) 
ตก (Fail) 

๔.๐ 
๓.๕ 
๓.๐ 
๒.๕ 
๒.๐ 
๑.๕ 
๑.๐ 
๐ 

 

  ระดับนี้ใช้สําหรับการประเมินผลรายวิชาที่เรียนตามหลักสูตร ค่าระดับคะแนนที่ถือว่า
สอบได้ต้องไม่ตํ่ากว่า D ถ้านักศึกษาได้ค่าระดับคะแนน E ในรายวิชาบังคับ ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่
จนกว่าจะสอบได้ กรณีวิชาเลือกได้ค่าระดับคะแนน E สามารถเปลี่ยนไปเลือกเรียนวิชาอื่นๆได้ตาม
โครงสร้างหลักสูตรที่นักศึกษาเรียนอยู่ ส่วนการประเมินผลรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และ
รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ถ้าได้ค่าระดับคะแนนต่ํากว่า C ถือว่าสอบตก นักศึกษาจะต้อง



๖ 
 

ลงทะเบียนเรียนหรือฝึกประสบการณ์วิชาชีพใหม่ และถ้าได้รับการประเมินผลตํ่ากว่า C เป็นครั้งที่สองถือ
ว่าหมดสภาพการเป็นนักศึกษา  
  คณะพยาบาลศาสตร์ กรณีการประเมินผลรายวิชาในหมวดวิชาชีพการพยาบาล ถ้าได้
ระดับคะแนนต่ํากว่า C ถือว่าสอบตก  นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนใหม่  
  (๒)  ระบบไม่มีค่าระดับคะแนน กําหนดสัญลักษณ์การประเมิน ดังตาราง 

ผลการเรยีน ระดับการประเมิน 

ผ่านดีเยี่ยม
ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

PD (Pass with Distinction) 
P (Pass) 
F (Fail) 

 

  ระบบนี้ใช้สําหรับการประเมินผลรายวิชาปรับพ้ืนซึ่งหลักสูตรบังคับให้เรียนเพิ่มเติมตาม
ข้อกําหนดเฉพาะและรายวิชาที่มหาวิทยาลัยกําหนดให้เรียนเพิ่ม รายวิชาที่ได้ผลการประเมิน F นักศึกษา
ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่จนกว่าจะสอบได้ 
 ข้อ ๒๓ สัญลักษณ์อ่ืน มีดังต่อไปนี้ 
  Au  (Audit) ใช้สําหรับการลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง โดยไม่นับหน่วยกิต 
  W (Withdraw) ใช้สําหรับการบันทึก กรณีการถอนเฉพาะรายวิชา ก่อนสอบปลายภาค
เรียน ไม่น้อยกว่า ๒ สัปดาห์หรือตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด หรือการถอนรายวิชาเนื่องจากนักศึกษาลาพัก
การศึกษา 
  T (Transfer) ใช้สําหรับการบันทึกการเทียบโอนผลการเรียน 
  I (Incomplete) ใช้สําหรับบันทึกการประเมินผลที่ไม่สมบูรณ์ในรายวิชาที่นักศึกษา
ยังทํางานไม่เสร็จเมื่อสิ้นภาคการศึกษาหรือขาดสอบปลายภาค 
  นักศึกษาที่ได้ I ต้องดําเนินการขอรับการประเมินผลเพื่อเปลี่ยนค่าระดับคะแนนให้เสร็จ
สิ้นภายในระยะเวลาที่กําหนดในภาคการศึกษาถัดไป ถ้าไม่เสร็จสิ้นให้ผู้สอนพิจารณาผลงานที่ค้างอยู่เป็น
ศูนย์ และประเมินผลการเรียนจากคะแนนและผลงานที่มีอยู่  
  กรณีนักศึกษาขาดสอบปลายภาคการศึกษาและไม่ได้รับอนุญาตให้สอบ ให้นายทะเบียน
เปลี่ยนผลการเรียนเป็น E หรือ F  แล้วแต่กรณี 
 ข้อ ๒๔ การหาค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษาและค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต้ังแต่
เริ่มเข้าศึกษาเป็นต้นมา ให้คิดเป็นเลขทศนิยม ๒ ตําแหน่งโดยไม่ปัดเศษ และให้ปฏิบัติดังต่อไปนี้ 
  (๑)  ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษาให้คิดเฉพาะรายวิชาที่มีการประเมินผล
ตามข้อ ๒๒(๑) เท่านั้น โดยเอาผลคูณของหน่วยกิตกับค่าระดับคะแนนของแต่ละวิชาที่ประเมินในภาค
การศึกษารวมกัน แล้วหารด้วยผลรวมของจํานวนหน่วยกิตของรายวิชาดังกล่าว ยกเว้นรายวิชาที่มีผลการ
เรียน I อยู่ไม่นํามาคิดรวมด้วย เมื่อได้ผลการประเมินที่เปลี่ยนจาก  I แล้วจึงนํามาคิดในภาคการศึกษาที่
เปลี่ยนเรียบร้อยแล้วนั้น 



๗ 
 

  (๒)  ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ให้คิดเฉพาะรายวิชาที่มีการประเมินผลตามข้อ ๒๒(๑) 
ยกเว้น E โดยเอาผลคูณของหน่วยกิตกับค่าระดับคะแนนของทุกรายวิชาที่ประเมินผลและลงทะเบียนเรียน
รวมกัน แล้วหารด้วยผลรวมของจํานวนหน่วยกิตของรายวิชาดังกล่าว ส่วนรายวิชาที่มีผลการเรียน I ให้
ปฏิบัติเช่นเดียวกับข้อ ๒๔(๑) 
  สําหรับผลการเรียนเป็น E ไม่มีการนับหน่วยกิตของรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนนี้และไม่
นําไปคํานวณหาค่าระดับคะแนนเฉลี่ย 
  (๓)  ผลการเรียนระบบไม่มีค่าระดับคะแนน ไม่ต้องนับรวมหน่วยกิตเป็นตัวหาร แต่ให้นับ
หน่วยกิตเพื่อพิจารณารายวิชาเรียนครบตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
  (๔)  กรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาซ้ํากับรายวิชาที่สอบได้แล้ว ให้นายทะเบียนตัด
รายวิชาที่ได้ค่าระดับคะแนนต่ําทิ้ง 
 ข้อ ๒๕ เมื่อนักศึกษาเรียนครบตามโครงสร้างของหลักสูตรแล้ว และได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย
สะสมต้ังแต่ ๑.๘๐ แต่ไม่ถึง ๒.๐๐ ให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมหรือเลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติม
เพื่อทําค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให้ถึง ๒.๐๐ 

 

หมวด ๕ 
การสําเร็จการศึกษา 

--------------------------------- 
 

 ข้อ ๒๖ ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนทุกข้อดังต่อไปนี้ 
  (๑)  มีความประพฤติดี 
  (๒)  ผ่านกิจกรรมตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
  (๓)  มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
  (๔)  สอบได้รายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรและเกณฑ์การประเมินผล 
  (๕)  ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไม่ตํ่ากว่า ๒.๐๐ 
  (๖)  ได้ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในหมวดวิชาเฉพาะ เฉพาะวิชาเอกไม่ตํ่ากว่า ๒.๐๐ 
  (๗)  สอบผ่านการประเมินความรู้และทักษะตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
 ข้อ ๒๗ การขออนุมัติสําเร็จการศึกษา 
  (๑)  นักศึกษาต้องยื่นคําร้องขอสําเร็จการศึกษาต่อสํานักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนในภาคเรียนสุดท้ายที่ลงทะเบียนเรียนภายในกําหนดเวลาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
  (๒)  นักศึกษาที่จะได้รับพิจารณาเสนอชื่อขออนุมัติสําเร็จการศึกษาต่อสภาวิชาการต้อง
เป็นผู้สําเร็จการศึกษาตามข้อ ๒๖ และไม่ค้างชําระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ไม่ติดค้างวัสดุสารสนเทศ หรืออยู่
ระหว่างถูกลงโทษทางวินัย 
 ข้อ ๒๘ ผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีที่มีสิทธิได้รับเกียรตินิยม ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 



๘ 
 

  (๑) สอบได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า ๓.๖๐  จะได้รับเกียรตินิยมอันดับ
หนึ่ง  หรือไม่น้อยกว่า ๓.๒๕ แต่ไม่ถึง ๓.๖๐ จะได้รับเกียรตินิยมอันดับสอง และต้องไม่เคยลงทะเบียน
เรียนซ้ํากับรายวิชาที่สอบได้แล้ว 
  (๒)  สอบได้รายวิชาใด ๆ ไม่ตํ่ากว่า C ตามระบบมีค่าระดับคะแนน และไม่ได้ F ตาม
ระบบไม่มีค่าระดับคะแนน 
  (๓)  นักศึกษาภาคปกติ  มีเวลาเรียนไม่เกิน ๘ ภาคการศึกษาปกติติดต่อกันสําหรับ
หลักสูตรระดับปริญญาตรี ๔ ปี  หรือมีเวลาเรียนไม่เกิน ๑๐ ภาคการศึกษาปกติติดต่อกันสําหรับหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี ๕ ปี 
  (๔)  นักศึกษาประเภทอื่น มีเวลาเรียนไม่เกิน ๑๒ ภาคการศึกษาติดต่อกันสําหรับ
หลักสูตรระดับปริญญาตรี ๔ ปี หรือมีเวลาเรียนไม่เกิน ๑๕ ภาคการศึกษาติดต่อกันสําหรับหลักสูตร
ปริญญาตรี ๕ ปี 
   

หมวด ๖ 
การลาพัก การรักษาสถานภาพ  การลาออก การพ้นสภาพการเปน็นักศึกษา  

และการขอคืนสภาพการเปน็นักศึกษา 
--------------------------------- 

 

 ข้อ ๒๙ การลาพักการศึกษา การรักษาสถานภาพ และการลาออกของนักศึกษา มีหลักเกณฑ์ 
ดังต่อไปนี้  
  (๑)  นักศึกษาผู้ประสงค์จะลาพักการศึกษา ต้องยื่นคําร้องต่อสํานักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน และต้องได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
  (๒)  นักศึกษาผู้ได้รับอนุมัติให้ลาพักการศึกษา ต้องรักษาสถานภาพนักศึกษาทุกภาค
การศึกษาที่ลาพักการศึกษา ภายในเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
  (๓)  นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนครบรายวิชาตามหลักสูตรแล้ว แต่ยังไม่สําเร็จการศึกษา 
ต้องรักษาสถานภาพการเป็นนักศึกษาทุกภาคการศึกษาจนกว่าจะสําเร็จการศึกษา 
  (๔)  นักศึกษาผู้ประสงค์จะลาออกจากการเป็นนักศึกษา ต้องยื่นคําร้องต่อสํานักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน เพื่อให้มหาวิทยาลัยอนุมัติ 
 ข้อ ๓๐ นักศึกษาจะพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาเมื่ออยู่ในเกณฑ์ข้อหนึ่งข้อใดดังต่อไปนี้ 
  (๑)  สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
  (๒)  ผลการประเมินได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากว่า  ๑.๘๐  เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 
๔ สําหรับหลักสูตรปริญญา ๔ ปี และสิ้นภาคการศึกษาที่ ๖ สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี ๕ ปี 
  (๓) มีผลการเรียนรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือรายวิชาการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ ตํ่ากว่า C เป็นครั้งที่สอง 





ภาคผนวก ข 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการจัดการศึกษา 

ระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 





ภาคผนวก ค 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการเทียบโอนผลการเรียน 

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 











ภาคผนวก ง 

คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 



ค ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม 
ที่ ๑๖๒๕ / ๒๕๕๙ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

.............................................................. 
ดวยสาขาวิชาวทิยาการคอมพิวเตอร คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ไดด ำเนินการปรับปรุงหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ในวันพธุที่ ๕ ตุลาคม 

๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ณ หอง C๕๐๖ อาคารคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เพื่อให

การด ำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ อาศัยอ ำนาจตามความในมาตรา ๓๑ (๑) (๒) แห่งพระ

ราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการปรบัปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ดังนี้

๑. รองศำสตรำจำรย์ ดร.ปำนใจ ธำรทัศนวงศ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๒. อำจำรย์ ดร.พิจิตรำ  จอมศรี ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๓. นำยสรพงษ์  ลิ้มทองค ำ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๔. อำจำรย์ ดร.ณัฐพัชญ์ ศรีรำจันทร์ ประธำนกรรมกำร 
๕. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์นันทิยำ หลิมศิโรรัตน์ กรรมกำร 
๖. อำจำรย์วิมำน ใจดี  กรรมกำร 
๗. อำจำรย์ไพศำล สิมำเลำเต่ำ กรรมกำร 
๘. อำจำรย์รุจิรำวดี ธรรมแสง กรรมกำรและเลขำนุกำร 

สั่ง  ณ  วันที่  ๑๘  กันยำยน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สมหมำย เปียถนอม) 
    รองอธิกำรบดี ปฏิบัติรำชกำรแทน 
 อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม 



ภาคผนวก จ 
บันทึกการประชุมคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 



บันทึกรายงานวิพากษ ์
หลักสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) 

โดยผู้ทรงคณุวุฒภิายนอก 
วันที่ 5 ตุลาคม 2559 ณ ห้อง C506 อาคารคอมพิวเตอร์ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐม 

รายนามผู้ทรงคุณวุฒ ิ
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ ธารทัศนวงศ์  อาจารย์ประ จําภาควิชาคอมพิว เตอร์  คณะ

วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
2. อาจารย์ ดร.พิจิตรา จอมศรี  อาจารย์ประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี มหาวิทยาราชภัฏสวนสุนันทา 
3. นายสรพงษ์ ลิ้มทองคํา  หัวหน้าฝ่ายระบบเครือข่าย บริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)

ข้อสังเกตภาพรวม 
1. ปรับเน้ือหาวิชาการที่มีการบูรณาการ
2. ปรับปรุงหลักสูตรในด้านวิชาการและแผนการเรียนให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีในปัจจุบัน
3. ปรับปรุงรายวิชาใหช้ัดเจนว่าในหลักสูตรส่งเสริมใหน้ักศึกษาประกอบอาชพีในด้านไหน
4. การเรียนรายวิชาตอ่ภาคเรียน ไม่ควรเยอะเกินไป
5. ควรเน้นผลิตบัณฑิตทีม่ีความรู้ความสามารถทางด้านการพัฒนาซอฟต์แวร์

เนื้อหาที่ปรับแก ้
1. ระบุโดยเน้นใหน้ักศึกษาเชี่ยวชาญเฉพาะทางและเทคโนโลยีในปัจจุบัน เน้นรายวิชาที่เป็นจุดเด่นเฉพาะ

สาขาให้ชดัเจน โดยมีการปรับปรุงในรายวิชาเฉพาะด้าน

2. รายวิชาโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร ์จัดแบ่งออกเป็น 2 ภาคเรียน โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1
และ โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ 2   โดยยังคงหน่วยกิตเดมิ

3. การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ควรทําก่อนรายวิชาโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์  เพ่ือให้นักศึกษามี

แนวคิดในการทําโครงงานมากยิ่งขึ้น  และมเีวลาในการพัฒนาโครงงานเต็มที่ปี 4
4. ในวิชาควรสร้างจิตสํานึก จริยธรรม คุณธรรมท่ีมตีอ่สังคม ตอ่เพ่ือนร่วมงาน ตอ่บริษัท ให้มากข้ึนเพ่ือให้

นักศึกษามีสํานึกในหน้าที่ ความอดทน และจริยธรรมตอ่ผู้อื่นมากข้ึน



บันทึกรายงานตามข้อเสนอแนะที่ประชุม 
หลักสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) 

ของคณะกรรมการบรหิารคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
วันที่ 2 ธันวาคม 2559 ณ ห้อง SC108 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

มหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐม 

เนื้อหาที่ต้องปรับแก ้
- ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา “ภาษาอังกฤษคอมพิวเตอร์” ควรปรับเป็น “ภาษาอังกฤษสําหรับ

วิทยาการคอมพิวเตอร”์ 
- ชื่อวิชา “แคลคูลัสสําหรับนักวิทยาศาสตร์คณนา” ควรปรับเปลี่ยนเป็น  “แคลคูลัสสําหรับ

นักวิทยาศาสตร์เชิงคํานวณ” 
- ชื่อยอ่(อังกฤษ) ของหลักสูตรควรปรับจาก B.Sc.  เป็น B.S. 



บันทึกรายงานตามข้อเสนอแนะที่ประชุม 
ของคณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ 

หลักสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) 
วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2560 ณ ห้องประชุม มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 

ลําดับ ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการกลั่นกรอง การดําเนินการแก้ไข 
1 เพ่ิมเติมเนือ้หา ใน 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาใน

หลักสูตรน้ีที่เปิดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอื่น  
(หน้าที่ 5) 

เพ่ิมกลุ่มรายวิชาศึกษาทั่วไป วิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ 
กลุ่มวิชาภาษา กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ กลุ่มวิชา
มนุษยศาสตร์  และกลุ่มวิชา วิทยาศาสตร์ กับ
คณิตศาสตร์  

2 ปรัชญาสาขาวิชา ควรให้สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์ และกลยทุธ์ในหมวดท่ี 4  
(หน้าที่ 7) 

“ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้วิทยาการคอมพิวเตอร์ใหส้อดคล้องกับ
ความตอ้งการขององค์กรและประชาคมอาเซียน” 
ปรับเปลีย่นเปน็ 
“ผลติบัณฑติให้มีความรู้ความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้ทักษะทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ให้
สอดคล้องกับความต้องการขององค์กร สังคม บน
พื้นฐานจริยธรรมทางวิชาชีพ” 

3 ปรับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้ครบ 5 ข้อ 
(หน้าที่ 7) 

จากเดิม 4 ข้อ เป็น 5 ข้อ  

4 ปรับแผนพัฒนาปรับปรุง (หน้าที่ 8) ปรับโดยการแสดงผลเป็นรูปแบบของตาราง 
5 ปรับงบประมาณตามแผน (หน้าที่ 10) ทําการคํานวณรายรับ และ รายจ่าย ให้ถูกตอ้ง 
6 เพ่ิม แผนสหกจิศึกษา ในหัวข้อ  

3.1.4 แผนการศึกษา  (หน้าที ่21-22) 
เพ่ิม แผนสหกจิศึกษา ในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาท่ี 
2 และ ในชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2  

7 ตาราง อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสตูร อาจารย์
ประจําหลักสูตร และอาจารย์ประจํา ภาระการ
สอนเฉลี่ย ชั่วโมง/ปีการศึกษา ใส่ให้ครบ 5 ปี  
(หน้าที่ 47-51) 

ปรับเพ่ิมปีการศึกษาที่ 2564 

8 หมวดท่ี 4 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของ
นักศึกษา ควรเขียนเป็นประเด็กแยกให้ชัดเจน  
(หน้าที่ 53-54) 

ปรับเนื้อหาโดยแยกออกเป็นประเด็นที่สําคัญ 

9 แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผิดชอบตอ่ผล
การเรียนรู้จากหลักสตูรสู่รายวิชา (Curriculum 

ปรับเปลี่ยนให้ครบทุกทักษะย่อย ตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการ 



ลําดับ ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการกลั่นกรอง การดําเนินการแก้ไข 
Mapping)   หมวดวิชาเฉพาะด้าน  
ในส่วนของ ความรับผิดชอบหลัก ควรใส่ใหค้รบ
ทุกทักษะย่อย (หน้าที่ 69-72) 

10 หมวดท่ี 6 ควรเพ่ิมในส่วนของ การส่งเสริม
ผลงานวิชาการ เอกสาร ตํารา สําหรับอาจารย์ 
(หน้าที่ 75) 

ปรับเพ่ิมตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ ในหัว 
ข้อ 2.2.3 และ 2.2.4 

11 หมวดท่ี 7 หัวข้อที ่2.4 การประเมินความ
เพียงพอของทรัพยากร ควรเพิ่มเติมในส่วนของ
อุปกรณ์ทางคอมพิวเตอร ์ (หน้าที่ 77) 

ปรับเพ่ิมตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ  
ในส่วนของห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์  

12 หมวดท่ี 7 หัวข้อที ่7 ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน ที ่7  เพ่ิม ชั้นปีที่ 1 
และ ดัชนีบ่งชีผ้ลการดําเนินงาน ที่ 11 เพิ่ม ชั้นปี
ที่ 5  (หน้าที่ 75) 

ปรับเพ่ิมตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ  



บันทึกรายงานตามข้อเสนอแนะที่ประชุม 
ของสภาวิชาการ 

หลักสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) 
วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2560 ณ ห้อง SC108 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ลําดับ ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการสภาวิชาการ การดําเนินการแก้ไข 
1 แก้ไขคําว่า “แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาต”ิ 

(หน้า 4) 
ปรับเปลี่ยนเป็นคําว่า “แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ” 

2 แก้ไขคําอธิบายรายวิชา เพ่ือขยายความของคําว่า 
“ธุรกิจอัจฉริยะ” จากคําอธิบายเดิมกําหนดดังน้ี 
7144308   ธุรกิจอัจฉริยะ     3(2-2-5) 

    Business Intelligence 
             บู ร ณ า ก า ร อ ง ค์ ค ว า ม รู้ ด้ า น
ปัญญาประดิษฐ์และศาสตร์ทางธุรกิจ ลักษณะ
สารสนเทศสําหรับธุรกิจอัจฉริยะ ระบบสนับสนุน
การตัดสินใจ คลังข้อมูล เหมืองข้อมูล การ
ประยุกต์ใช้ธุรกิจอัจฉริยะ และฝึกปฏิบัติ 
             Integration of artificial 
intelligence and business science, 
information characteristics for business 
intelligence (BI), decision support system 
(DSS), data warehouse, data mining, 
applications of BI, and practice 
(หน้า 45) 

ทําการแก้ไขคําอธิบายรายวิชา ธุรกิจอัจฉรยิะ ดังน้ี 

7144308   ธุรกิจอัจฉริยะ     3(2-2-5) 
    Business Intelligence 

             บู ร ณ า ก า ร อ ง ค์ ค ว า ม รู้ ด้ า น
ปัญญาประดิษฐ์และศาสตร์ทางธุรกิจ การออกแบบ
และพัฒนาระบบที่องค์กรสามารถนํามาใช้เป็น
เครื่องมือที่นํามาสู่การจัดการให้เกิดมูลค่าสูงสุด 
การประยุกต์ ใช้ ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 
คลังข้อมูล และเหมืองข้อมูล ที่สามารถนํามาบูรณา
การร่วมกับระบบงานอื่นเพื่อดําเนินการทางธุรกิจได้
โดยอัตโนมัติ และฝึกปฏิบัติ 
             Integration of artificial intelligence 
and business science, design and 
development system of the organizations 
in order to management tools for creation 
value chain; applications of decision 
support system (DSS), data warehouse, and 
data mining, work integrated with other 
systems for perform business tasks 
automatically, and practice 

3 หมวดท่ี 7 หัวข้อที ่7 ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน ที ่7  ตดัส่วน  
ชั้นปีที่ 1 
(หน้า 79) 

ปรับเปลี่ยนตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 



ลําดับ ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการสภาวิชาการ การดําเนินการแก้ไข 
4 ปรับในส่วนของ ผลงานทางวิชาการและงานวิจัย 

โดยเรียงจากปัจจุบันไปอดีต 
(หน้า 169) 

ปรับเปลี่ยนตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 



ภาคผนวก ฉ 
รายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ 



ตารางแสดงศักยภาพอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

 

ลําดับ 
เลขประจําตัว 

ประชาชน 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ 
สูงสุด 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษาจาก 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณการสอน 
สถาบัน ป 

1 3-xxxx-xxxxx-92-3 อาจารย นางสาวณัฐพัชญ ศรีราจันทร 
 

วท.ด. 
 
 

วท.ม. 
 
 

วท.บ. 

วิทยาการคอมพิวเตอร 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
วิทยาการคอมพิวเตอร 
 
 
วิทยาการคอมพิวเตอร 
 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลัย
ศิลปากร 
 
สถาบันราชภัฏ
นครปฐม 

2556 
 
 

2549 
 
 

2541 
 

ประสบการณสอน 
  2547 - ปจจุบัน 
ผลงานวิชาการ 
ดวงทิพย สุขใส และณัฐพัชญ ศรีราจันทร. (2559). การพัฒนา

ระบบจัดการรานขายยโดยใชบารโคด. งานประชุม
วิชาการระดับปริญญาตรีดานคอมพิวเตอรภูมิภาค
อาเซียน ครั้งท่ี 4. 27-29 เมษายน 2559 มหาวิทยาลัย
บูรพา วิทยาเขตสระแกว. 7 หนา, 469-475. 

จิรันดร บูฮวดใช และณัฐพัชญ ศรีราจันทร. (2558). "การ
พัฒนาระบบฐานขอมูลผูทรงคุณวุฒิ สถาบันวิจัยและ
พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม". การประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมครั้งท่ี 7. 
30-31 มีนาคม 2558 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 8 
หนา, 1261-1268. 

ศิรพงศ โชคธนหิรัณย และณัฐพัชญ ศรีราจันทร. (2558). "การ
พัฒนาระบบบันทึกคะแนนนักเรียนนายสิบตํารวจ 
กรณีศึกษา ศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค 7". การประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมครั้งท่ี 7, 
30-31 มีนาคม 2558 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 8 
หนา, 1284-1291. 

ชนัญชิดา เกาล้ิม และ ณัฐพัชญ ศรีราจันทร. (2558). "พัฒนา
ระบบสารสนเทศ สําหรับครุภัณฑคอมพิวเตอร โรงเรียน
วัดใตบานบอ(โพธิบุญราษฎรบํารุง)". การประชุมวิชาการ
ระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมครั้งท่ี 7, 30-31 
มีนาคม 2558 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 8 หนา, 
1292-1299. 



ลําดับ 
เลขประจําตัว 

ประชาชน 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ 
สูงสุด 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษาจาก 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณการสอน 
สถาบัน ป 

ไพศาล จันทรเจริญ และณัฐพัชญ ศรีราจันทร. (2558, 
มีนาคม). "การพัฒนาระบบการจัดการสารสนเทศ กอง
นโยบายและแผน มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง". 
การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐมครั้งท่ี 7. 30-31 มีนาคม 2558 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครปฐม. 8 หนา 1300-1307. 

สุปรียา เอี่ยมศรีทอง และณัฐพัชญ ศรีราจันทร. (2558). 
"พัฒนาระบบสารสนเทศงานบุคลากร โรงเรียนกรรณสูต
ศึกษาลัย จังหวัดสุพรรณบุรี". การประชุมวิชาการ
ระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมครั้งท่ี 7. 30-31 
มีนาคม 2558 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 8 หนา, 
1308-1315. 

นยรัตน ชัยวันดี และ ณัฐพัชญ ศรีราจันทร. (2558). "การ
พัฒนาระบบบันทึกความผิดฝายกิจการนักเรียน โรงเรียน
กรรณสูตศึกษาลัย จังหวัดสุพรรณบุรี". การประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมครั้งท่ี 7, 
30-31 มีนาคม 2558 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 7 
หนา, 1316-1322.  

2 3-xxxx-xxxxx-63-3 อาจารย นางสาวรุจิราวดี ธรรมแสง 
 

วท.ม. 
 
 
 

วท.บ. 

วิทยาการคอมพิวเตอร 
 
 
 
วิทยาการคอมพิวเตอร 
 

สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหาร
ศาสตร 
 
วิทยาลัยครู
บานสมเด็จ
เจาพระยา 

2545 
 
 
 

2538 
 

ประสบการณสอน 
  2545 - ปจจุบัน 
ผลงานวิชาการ 
รุจิราวดี ธรรมแสง, อภินันท จุนกรณ และ กฤตพัฒน เมฆ

หมอก. (2560). การพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร
แหลงเรียนรูการเล้ียงและการขยายพันธุกุงเครยฟช ใน
จังหวัดนครปฐม ผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ต. การ
ประชุมสังคมศาสตรวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 13, 20 
มกราคม 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย. 10 หนา, 
306-315.  

 



ลําดับ 
เลขประจําตัว 

ประชาชน 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ 
สูงสุด 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษาจาก 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณการสอน 
สถาบัน ป 

ภรัณยา ปาลวิสุทธ์ิ และรุจิราวดี ธรรมแสง.(2558). การ
สงเสริมศักยภาพดานการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ของ
ตําบลบางปลา อําเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม ดวย
ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร. การประชุมสังคมศาสตร
วิชาการระ ดับชาติ  ครั้ ง ท่ี  11, 14 มกราคม  2558 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย. 8 หนา, 33-40. 

3 3-xxxx-xxxxx-36-4 อาจารย นายไพศาล  สิมาเลาเตา 
 

วท.ม. 
 
 

วท.บ. 

วิทยาการคอมพิวเตอร 
 
 
วิทยาการคอมพิวเตอร 
 

มหาวิทยาลัย
ศิลปากร 
 
สถาบันราชภัฏ
นครปฐม 

2550 
 
 

2544 

ประสบการณสอน 
  2546 - ปจจุบัน 
ผลงานวิชาการ 
นิสา โพธ์ิทอง และไพศาล สิมาเลาเตา. (2559). การพัฒนา

บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เรื่อง วรรณะสีกับงาน
ทัศนศิลป เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา
ทัศนศิลปของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนวัด
ทะเลบก โดยยึดรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด
ของกานเย. การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 8. 31 มีนาคม - 1 เมษายน 2559 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 8 หนา, 401-408. 

ปภัสรา จิราภัญโญ และไพศาล สิมาเลาเตา. (2559). การ
พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เรื่อง หลักภาษา 
เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย สําหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนวัดทะเลบก โดย
ยึดหลักการจัดการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิค CIRC. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
ครั้งท่ี 8. 31 มีนาคม - 1 เมษายน 2559 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม. 8 หนา, 409-416. 
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4 3-xxxx-xxxxx-87-1 อาจารย อาจารยอุบลรัตน ศิริสุขโภคา วท.ม. 
 
 
 
 
 

วท.บ. 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
วิทยาการคอมพิวเตอร 

สถาบัน
เทคโนโลยี 
พระจอมเกลา
เจาคุณทหาร
ลาดกระบัง 
 
สถาบันราชภัฏ
นครปฐม 

2545 
 
 
 
 
 

2541 

ประสบการณสอน 
  2546 – ปจจุบัน 
ผลงานทางวิชาการ 
กาญจนา นุชศิริ และอุบลรัตน ศิริสุขโภคา. (2559). การ

พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เรื่อง จํานวนนับไม
เกิน 100,000 เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 โดยยึด
รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดของกานเย. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
ครั้งท่ี 8. 31 มีนาคม - 1 เมษายน 2559 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครปฐม. 8 หนา, 386-393. 

ฑิฆัมภรณ บํารุงเขต และอุบลรัตน ศิริสุขโภคา. (2559). การ
พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เรื่องการวัดความยาว 
เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร 
สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 โดยยึดรูปแบบการ
เรียนการสอนตามแนวคิดของกานเย. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 8. 31 
มีนาคม - 1 เมษายน 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 
7 หนา, 394-400. 

ยลดา หนูประภา และอุบลรัตน ศิริสุขโภคา. (2559). การ
พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนโดยใชวิธีการสอน
แบบบูรณาการ วิชาวิทยาศาสตร เรื่อง ทองฟาแสนสวย 
สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 8. 31 
มีนาคม - 1 เมษายน 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 
8 หนา, 417-424. 

กนกวรรณ ธรรมดา และอุบลรัตน ศิริสุขโภคา. (2559). การ
พัฒนาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส เรื่องการปฏิบัติตนเปน
พลเมืองดี เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการ
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เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3. การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 8. 31 มีนาคม - 1 
เมษายน 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 8 หนา, 
425-432. 

เสาวลักษณ หงษทอง และอุบลรัตน ศิริสุขโภคา. (2559). การ
พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนโดยอาศัยเทคนิคการ
เรียนแบบรวมมือ เรื่อง เครื่องดนตรีและวงดนตรีไทยเพ่ือ
เพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1. การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 8. 31 มีนาคม - 1 
เมษายน 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 7 หนา, 
520-526. 

กนกวรรณ อิ่มรัง และอุบลรัตน ศิริสุขโภคา. (2559). การ
พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เรื่องส่ิงตาง ๆ 
รอบตัว โดยใชเทคนิคการเรียนรูแบบจิ๊กซอวเพ่ือพัฒนา
ทักษะการเรียนรูสําหรับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1. การประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 8. 
31 มีนาคม - 1 เมษายน 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม. 7 หนา, 527-533. 

ฐิติมา เปรมปรีด์ิ และอุบลรัตน ศิริสุขโภคา. (2559). การ
พัฒนาและประยุกตใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
รวมกับการจัดการเรียนรูแบบแอล.ที เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน เรือ่ง การออกแบบรูปภาพ สัญลักษณและ
กราฟกสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1. การประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 8. 
31 มีนาคม - 1 เมษายน 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม. 8 หนา, 534-541. 
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5 3-XXXX-XXXXX-12-8 อาจารย อาจารยพันธิการ  วัฒนกุล วท.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 

การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 
วิศวกรรมคอมพิวเตอร 

มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร 
 
สถาบัน
เทคโนโลยีราช
มงคล 

2550 
 
 

2544 

ประสบการณสอน 
  2551 - ปจจุบัน 
ผลงานทางวิชาการ 
พันธิการ วัฒนกุล และคณะ. (2559). ระบบบริการเอกสาร

ดวยเทคนิคแบบจําลองการยอมรับเทคโนโลยี. วารสาร
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม.ปท่ี 3. 
ฉบับท่ี 2 (กรกฎาคม-ธันวาคม 2559), หนา 104-111. 
TCI(2). 

พันธิการ วัฒนกุล และสุรศักด์ิ มังสิงห. (2558). ความรู
พ้ืนฐานและทักษะท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 
21. วารสารวิชาการสมาคมสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแหง
ประเทศไทย วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ปท่ี 4 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-มิถุนายน 2558), 84-94. TCI(2). 

 



ภาคผนวก ช 
ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรกอนและหลังการปรับปรุง 



โครงสร้างหลักสูตรอาศัยตามเกณฑ์หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และสอดคล้องกับเกณฑ์
มาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการและสมาคมคอมพิวเตอร์ IEEE และ ACM โดยมีองค์ประกอบและหน่วยกิตรวม 
ไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต ดังนี ้

หมวดวิชา 
เกณฑ์หลักสูตร

สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2555 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาเฉพาะ 

- วิชาแกน 
- วิชาเฉพาะด้าน 
- วิชาเลือก 
- ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้าม)ี 

 ฝึกงานหรือ
 สหกิจศึกษา

หมวดวิชาเลือกเสรี 

30 
84 
12 
36 

0-3 
6-9 
6 

30 
93 
18 
47 
21 

2-5 
1-6 
6 

30 
93 
18 
47 
21 

2-5 
1-6 
6 

รวม 120 129 129 

รายวิชาในกลุ่มวิชาเฉพาะด้าน (วิชาเอก) จ าแนกตามกลุ่มสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน 
ล าดับ กลุ่มและเกณฑ์จ านวนหน่วยกิต รายวิชาในหลักสูตร 

1 กลุ่มประเด็นด้านองค์การและระบบ
สารสนเทศ       (5 หน่วยกิต) 

7143201 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  
7144201 จริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ
คอมพิวเตอร์ 

2 กลุ่มเทคโนโลยีเพื่องานประยุกต์          
(9 หน่วยกิต) 

7142301 ระบบฐานข้อมูลและการออกแบบ 
7142302 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์ 
7143302 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 
7144304 โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ 2 

3 กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร์ 
(12 หน่วยกิต) 

7141401 หลักการเขียนโปรแกรมและขั้นตอนวิธี 
7141402 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
7142401 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 
7143402 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ 

4 กลุ่มโครงสร้างพื้นฐานของระบบ 
(18 หน่วยกิต) 

7142503 โครงสร้างข้อมูลและขั้นตอนวิธี 
7143405 การพัฒนาซอฟต์แวร์เชิงคอมโพเน้นท์ 
7142502 ระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล  
7143501 ระบบปฏิบัติการ 



ล าดับ กลุ่มและเกณฑ์จ านวนหน่วยกิต รายวิชาในหลักสูตร 
7143502 คอมพิวเตอร์กราฟิกส์ 
7143409 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ส าหรับอุปกรณ์
เคลื่อนที ่

5 กลุ่มฮาร์ดแวรแ์ละสถาปัตยกรรม
คอมพิวเตอร์  (3 หน่วยกิต)  

7141601 โครงสร้างและสถาปัตยกรรม 



ตารางเปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตรกับองค์ความรู้ตามมาตรฐานคุณวฒุิระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาวทิยาการคอมพิวเตอร์ 

ล าดับ 
รายวิชาในมาตรฐาน

คุณวุฒ ิ
องค์ความรู้ตามมาตรฐานคณุวุฒิ รายวิชาในหลักสูตร 

1 โครงสร้างดิสครีต 
(Discrete Structures) 

- Functions, Relations and Sets 
- Graphs and Trees 
- Basic Logic 
- Discrete Probability 
- Proof Techniques 
- Recurrence Relation 
- Basics of Counting 
- Generating Function 

7142104 คณติศาสตร์ดีสครีต 

2 พื้นฐานการเขียน
โปรแกรม 
(Programming 
Fundamentals) 

- Fundamental Constructs 
- Event Driven Programming 
- Algorithmic Problem Solving 
- Object Oriented 
- Data Structures 
- Foundations Information 
Security 
- Recursion 
- Secure Programming 

7141401 หลักการเขียนโปรแกรมและ
และขั้นตอนวิธ ี  
7141402 การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

3 ความซับซ้อนและ
ขั้นตอนวิธี (Algorithms 
and Complexity) 

- Basic Analysis 
- Distributed Algorithms 
- Algorithmic Strategies 
- Basic Computability 
- Fundamental Algorithms 

7142503 โครงสร้างข้อมูลและ
ขั้นตอนวิธี 

4 โครงสร้างและ
สถาปัตยกรรม 
(Architecture and 
Organization) 

- Digital Logic 
- Memory Architecture 
- Data Representation 
- Functional Organization 
- Assembly Level Organization 
- Multiprocessing 

7141601 โครงสร้างและ
สถาปัตยกรรม 

5 ระบบปฏิบัติการ 
(Operating Systems) 

- Overview of Operating 
Systems 

7143501 ระบบปฏิบัติการ 



ล าดับ 
รายวิชาในมาตรฐาน

คุณวุฒ ิ
องค์ความรู้ตามมาตรฐานคณุวุฒิ รายวิชาในหลักสูตร 

- Scheduling and Dispatch 
- Operating System Principles 
- Memory Management 
- Concurrency 

6 การประมวลผลเครือข่าย 
(Net-Centric 
Computing) 

- Introduction 
- Web Organization 
- Network Security 
- Networked Applications 

7142502 ระบบเครือข่ายและการ
สื่อสารข้อมูล 
7143506 การประมวลผลแบบไร้สาย
และเคลื่อนที ่
7143603 สถาปัตยกรรมเครอืข่าย
คอมพิวเตอร์และการบริหาร 
7143607 การประมวลผลแบบกลุ่ม
เมฆ 
7144602 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 
7143305 สถาปัตยกรรมเชิงบริการ 

7 ภาษาการเขียนโปรแกรม 
(Programming 
Languages) 

- Overview  
- Virtual Machines 
- Basic Language Translation 
- Abstraction Mechanisms 
- Declarations and Types 
- Object-Oriented Programming 

7142401 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 
7143410 การเขียนโปรแกรม
อินเตอร์เน็ต  
7143409 การพัฒนาโปรแกรม
ประยุกต์ส าหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ 
7143405 การพัฒนาซอฟต์แวร์เชิง
คอมโพเน้นท ์

8 ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย์และคอมพิวเตอร์ 
(Human-Computer 
Interaction) 

- Foundations 
- Building GUI Interfaces 

7142302 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์
กับคอมพิวเตอร ์

9 กราฟฟิกและการ
ประมวลผลภาพ 
(Graphics and Visual 
Computing) 

- Fundamental Techniques 
- Graphics Systems 

7143502 คอมพิวเตอร์กราฟิกส์ 

10 ระบบชาญฉลาด 
(Intelligent Systems) 

- Fundamental Issues 
- Knowledge Based Reasoning 
- Basic Search Strategies 

7143504 ปัญญาประดิษฐ ์
7144308 ธุรกจิอัจฉริยะ 



ล าดับ 
รายวิชาในมาตรฐาน

คุณวุฒ ิ
องค์ความรู้ตามมาตรฐานคณุวุฒิ รายวิชาในหลักสูตร 

11 การจัดการสารสนเทศ 
(Information 
Management) 

- Information Models 
- Data Modeling 
- Database Systems 

714320 ระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ  
7143402 การวิเคราะห์และออกแบบ
ระบบสารสนเทศ 
7142301 ระบบฐานข้อมูลและการ
ออกแบบ 
7143306  ระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์เบื้องต้น 

12 ประเด็นทางสังคมและ
วิชาชีพ (Social and 
Professional Issues) 

- History of Computing 
- Professional Ethics 
- Social Context 
- Risks 
- Analytical Tools 
- Intellectual Property 

7144201 จริยธรรมและกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับวิชาชีพคอมพิวเตอร์ 
7143204 ความมั่นคงและความ
ปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 
7144301 ประเด็นปัจจุบันและ
แนวโน้มทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
7144302 สัมมนาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 
7143302 โครงงานวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 1 
7144304 โครงงานวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 2 

13 วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 
(Software 
Engineering) 

- Software Design 
- Requirements Specifications 
- Using APIs 
- Software Validations 
- Tools and Environments 
- Software Evolution 
- Software Processes 
- Software Project Management 

7143407 วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 

14 ศาสตร์เพ่ือการค านวณ 
(Computational 
Science) 

4091620  แคลคูลัสส าหรับวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 
4094407 การวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
7142101 สถิติส าหรับนักวิทยาศาสตร ์
7143203 การวิจัยการด าเนินการ 



ภาคผนวก ซ 
ตารางเปรียบเทียบรายวิชาท่ีมีการปรับเปล่ียนรหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา 



ตารางเปรียบเทียบรายวิชาที่มีการปรับเปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อ และค าอธิบายรายวิชา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 รายการเปลี่ยนแปลง 
4091401 แคลคูลัส 1  Calculus 1    
3(3-0-6) 
      ลิ มิ ต ข อ ง ฟั ง ก์ ชั น  ฟั ง ก์ ชั น
ต่อเนื่อง อนุพันธ์และการหาอนุพันธ์
ของฟังก์ชันพีชคณิตและ ฟังก์ชัน
อ ดิ ศั ย  ก า ร ป ร ะ ยุ ก ต์ อ นุ พั น ธ์ 
เรขาคณิตวิเคราะห์ว่าด้วยเส้นตรง 
วงกลม และภาคตัดกรวย แนวคิด
เกี่ยวกับ อินทิเกรทชัน  

4091620  แคลคูลัสส าหรับวิทยาการ
คอมพิวเตอร์  Calculus for 
Computer Science 3(3-0-6) 
      เรขาคณิตวิเคราะห์เบื้องต้น ลิมิต
และความต่อเนื่องของฟังก์ชัน อนุพันธ์
ของฟังก์ชันและการประยุกต์ และ
ปริพันธ์ของฟังก์ชัน 

1. รหัสวิชา
2. ชื่อวิชา
3. ค าอธิบายรายวิชา

7101401  คณิตศาสตร์ดีสครีต 
Discrete Mathematics  
3(3-0-6) 
      เซต  ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน  
ตรรกศาสตร์และเทคนิคการพิสูจน์   
ความสัมพันธ์เวียนเกิด   ทฤษฎี
กราฟ  ต้นไม้   ข่ายงาน 

7142104 คณิตศาสตร์ดีสครีต 
Discrete Mathematics  
3(3-0-6) 
      เซต  ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน 
ตรรกศาสตร์และเทคนิคการพิสูจน์ 
ความสัมพันธ์ เวียนเกิด ทฤษฎีกราฟ 
ต้นไม ้และข่ายงาน 

1. รหัสวิชา

7142501 โครงสร้างข้อมูล 
Data Structures  3(2-2-5) 
      ค ว า ม รู้ เ บื้ อ ง ต้ น เ กี่ ย ว กั บ
โครงสร้างข้อมูล การประมวลผล
ข้อมูลสายอักขระ (string) แถว
ล าดับ (array) ระเบียน (record) ตัว
ชี้ (pointer) รายการโยง (linked 
list) กองซ้อน (stack) แถวคอย 
(queue) การเรียกซ้ า (recursion) 
ต้นไม้ (tree) กราฟ (graph) และ
การประยุกต์ใช้ การเรียง (sorting) 
และการค้นหาข้อมูล (searching )
และขั้นตอนวิธ ี

7142503 โคร งสร้ า งข้ อมู ล และ
ขั้นตอนวิธี Data Structures and 
Algorithms  3(2-2-5) 
      ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับโครงสร้าง
ข้อมูล การประมวลผลข้อมูลแบบสาย
อักขระ แถวล าดับ ระเบียน ตัวชี้ 
รายการโยง กองซ้อน แถวคอย การ
เ รี ย กซ้ า  ต้ น ไ ม้  แ ละกร าฟ  ก า ร
เรียงล าดับและการค้นหาข้อมูล การ
ออกแบบและวิเคราะห์ขั้นตอนวิธีโดย
ใช้โครงสร้างข้อมูล และฝึกปฏิบัติ 

1. รหัสวิชา
2. ชื่อวิชา
3. ค าอธิบายรายวิชา



หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 รายการเปลี่ยนแปลง 
7144303  โ ค ร ง ง า น วิ ท ย า ก า ร
คอมพิวเตอร ์ Computer 
Science Project  3(0-6-3) 
      โครงงานเพื่อแก้ปัญหาทาง
วิทยาการคอมพิวเตอร์ที่ เลือกไว้
อย่างเป็นระบบ เป็นโครงงานที่ใช้
ค ว า ม รู้ พื้ น ฐ า น ท า ง วิ ท ย า ก า ร
คอมพิวเตอร์ การประยุกต์ใช้แนวคิด
และเทคนิคที่ เคยเรียนมา ท าการ
เขียนโปรแกรมให้ เสร็จสมบูรณ์ 
ทดสอบ และติดตั้งระบบ ส่งเอกสาร
ประกอบ และต้องผ่านการสอบปาก
เปล่าและการน าเสนอโครงงาน โดย
นักศึกษาจะท างานดังกล่าวภายใต้
ค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา 

7143302 โครงงานวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 1 Computer Science 
Project 1   1(0-3-0) 
      ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
ก า ร ศึ ก ษ าปั ญ ห าท า ง วิ ท ย าก า ร
คอมพิว เตอร์  การจัดท า โครงร่ าง
โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ และ
การน าเสนอโครงร่าง 

7144304 โครงงานวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 2  Computer Science 
Project 2   2(0-4-2) 
      รายวิชาบังคับก่อน : 7143302 
โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร ์1 
      การด าเนินงานโครงงาน การ
เขียนรายงาน การน าเสนอผลงาน และ
การสอบปากเปล่า  

1. รหัสวิชา
2. ชื่อวิชา
3. ค าอธิบายรายวิชา

7143401  การวิเคราะห์และการ
ออกแบบระบบ System Analsis 
and Design 3(2-2-5) 
      หลักการเกี่ยวกับการวิเคราะห์
ระบบ และการวางแผนแก้ปัญหา 
ข อ บ ข่ า ย  ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ
ตรวจสอบระบบ ศึกษาความเป็นไป
ได้ การวิเคราะห์รายละเอียด ระบบ
ที่ใช้ใหม่กับระบบเดิม การออกแบบ
การน าข้อมูลเข้าและข้อมูลออก การ
ออกแบบแ ฟ้ ม ข้ อ มู ล  เ อกส า ร
ระบบงาน การทดสอบระบบที่
ออกแบบ และการน าไปใช้ การแก้ไข
และบ ารุงรักษา การท าผังระบบการ
สื่ อ ส า ร  ก า รป ระ เ มิ น และก า ร
ตัดสินใจ การควบคุม และความ
ปลอดภัย 

7143402  การวิเคราะห์และออกแบบ
ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ  Information 
System Analysis and Design          
3(2-2-5) 
      ห ลั ก ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ร ะ บ บ
สารสนเทศ การวางแผนแก้ปัญหา 
การศึกษาความเป็นไปได้ การวิเคราะห์
ระบบ วงจรการพัฒนาระบบ ขั้นตอน
การพัฒนาระบบ การรวบรวมข้อมูล
และการเลือกใช้ เครื่ องมือในการ
วิ เคราะห์ระบบงาน การออกแบบ
ระบบด้วยแผนภาพ เอกสารระบบงาน 
การทดสอบระบบ และฝึกปฏิบัต ิ

1. รหัสวิชา
2. ชื่อวิชา
3. ค าอธิบายรายวิชา



หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 รายการเปลี่ยนแปลง 
7143602  สถาปัตยกรรมเครือข่าย
คอมพิวเตอร์และการจัดการ  
Computer Network 
Architecture and Management 
3(2-2-5) 
      ค ว า ม รู้ เ บื้ อ ง ต้ น เ กี่ ย ว กั บ
คอมพิวเตอร์เครือข่าย การสื่อสาร
ระหว่ างคอมพิว เตอร์กับ เครื่ อ ง
ปลายทาง(terminal)   ชั้นนของโพร
โทคอลมาตรฐานโอเอสไอ  รูปแบบ
ต่าง ๆ ของเครือข่ายดิจิทัล แนวคิด
การออกแบบโพรโทคอล ขั้นตอน
วิธีการจัดเส้นทาง การจัดการระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ในองค์กร 

7143603 สถาปัตยกรรมเครอืข่าย
คอมพิวเตอร์และการบริหาร 
Computer Network Architecture 
and Administration 3(2-2-5) 
      ส ถ า ปั ต ย ก ร ร ม เ ค รื อ ข่ า ย
คอมพิวเตอร์ โปรโตคอลส าหรับการ
บริหารเครือข่าย การติดตั้งและการ
ควบคุมอุปกรณ์เครือข่าย อัลกอริทึม
การจัดเส้นทางข้อมูล การออกแบบ
ระบบเครือข่ายในองค์กร เครือข่าย
อินเทอร์ เน็ตและอินทราเน็ต การ
บริหารระบบเครือข่ายในองค์กร การ
ให้บริการเครื่องแม่ข่ายในองค์กร การ
บริหารระบบรักษาความปลอดภัยของ
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และฝึก
ปฏิบัต ิ

1. รหัสวิชา
2. ชื่อวิชา
3. ค าอธิบายรายวิชา

7143202  ความปลอดภัยของระบบ
สารสนเทศ Information 
System Security  3(2-2-5)  
      ปัญหาความปลอดภัยในระบบ
คอมพิวเตอร์ การควบคุมและรักษา  
ความปลอดภัยของระบบ การ
ป้องกันเชิงกายภาพ ประเด็นด้าน
คว ามปลอดภั ย  อ าชญากร รม
คอมพิวเตอร์ การวัดระดับความ
ปลอดภั ย  ก า รป้ อ ง กั น จ ากภั ย
ธรรมชาติ การควบคุมการเข้าถึง    
การวางแผน กรณีฉุกเฉินและการกู้
ความเสียหาย เทคนิคการเข้ารหัส
และถอดรหั ส  ก าร เ ข้ า รหั สลั บ
สาธารณะและรหัสลับส่วนบุคคล 
การจัดการกับมัลแวร์ (malicious 
software) ระบบด่านกันบุกรุก 
(firewall) 

7143204   ความมั่นคงและความ
ปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 
Information System Stability and 
Security  3(2-2-5) 
      แนวคิดและปัญหาด้านความ
ปลอดภัยในระบบคอมพิวเตอร์ การ
ควบคุมและรักษาความปลอดภัยของ
ระบบ  ก า รป้ อ ง กั น เ ชิ ง ก ายภาพ 
อาชญากรรมคอมพิวเตอร์  การวัด
ระดับความปลอดภัย การป้องกัน
ระบบจากสาธารณภัย การควบคุมการ
เข้าถึง การกู้คืนข้อมูลกรณีฉุกเฉิน 
เทคนิคการเข้ารหัสและถอดรหัส การ
เข้ารหัสลับสาธารณะและรหัสลับส่วน
บุคคล การจัดการซอฟต์แวร์ไม่พึง
ประสงค์ ระบบด่านกันบุกรุก และฝึก
ปฏิบัต ิ

1. รหัสวิชา
2. ชื่อวิชา



รายวิชาใหม่ทีม่ีการเพิ่มเติม 
ล าดับ รายวิชา 

1 
7143305  สถาปัตยกรรมเชิงบริการ              3(2-2-5) 
              Service-oriented Architecture 

2 
7143306 ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์เบ้ืองต้น 3(2-2-5) 
              Introduction to Geographic Information System 

3 
7143409  การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ส าหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่      3(2-2-5) 
              Application Development for Mobile Devices 

4 
7143410  การเขียนโปรแกรมอินเตอร์เน็ต               3(2-2-5) 
              Internet Programming 

5 
7143607  การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ        3(2-2-5) 
              Cloud Computing 

6 
7144308  ธุรกิจอัจฉริยะ                           3(2-2-5) 
              Business Intelligence 

7 
7144602  อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง                   3(2-2-5) 
              Internet of Things 

รายวิชาทีต่ัดออก 
ล าดับ รายวิชา 

1 7141501  ระบบดิจิทัลเบื้องต้น        3(2-2-5) 
              Introduction to Digital System 

2 7143508  การวเิคราะห์และการออกแบบขั้นตอนวิธี       3(2-2-5) 
              Analysis and Design of Algorithms 

3 7142402  การเขียนโปรแกรมแบบวิชวล              3(2-2-5) 
              Visual Programming 

4 7143301  การออกแบบและพัฒนาเกมคอมพิวเตอร ์               3(2-2-5) 
              Computer Game Design and Development 

5 7143302  การพัฒนาซอฟต์แวร์ด้านพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์          3(2-2-5) 
              Software Development of Electronics Commerce 

6 7143303  สื่อประสมและการประยุกต์ใช้                    3(2-2-5) 
              Multimedia and Application 

7 7143304  การท าเหมืองข้อมูล           3(2-2-5) 
              Data Mining 

8 7143403  การเขียนโปรแกรมเว็บ       3(2-2-5) 
               Web Programming 



ล าดับ รายวิชา 
9 7143404  การเขียนโปรแกรมระบบ      3(2-2-5) 

              System Programming 
10 7143406  การวิเคราะห์และการออกแบบเชิงวัตถ ุ               3(2-2-5) 

              Object-oriented System Analysis and Design 
11 7143408  การโปรแกรมแบบลูกข่าย-แม่ข่าย    3(2-2-5) 

              Client-Server Programming 
12 7143503  ทฤษฎีการค านวณ                             3(3-0-6) 

              Theory of Computation 
13 7143505  ระบบเครือข่ายแบบการกระจาย      3(2-2-5) 

              Distributed Network System 
14 7143506  การประมวลผลแบบไร้สายและเคลื่อนที่                    3(2-2-5) 

              Wireless and Mobile Computing 
15 7143507  การสร้างคอมไพเลอร ์                        3(2-2-5) 

              Compiler 
16 7143601  ไมโครโพรเซสเซอร์ และภาษาแอสเซมบลี                  3(2-2-5) 

              Microprocessor and Assembly Language 
17 7144601  ระบบฝังตัว                3(2-2-5) 

              Embedded System 



ภาคผนวก ฌ
สรุปผลการสํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 



ผลการส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

กลุ่มเป้าหมาย   สถานประกอบการที่เป็นผู้ใช้บัณฑิตสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ จ านวน 10 แห่ง ดังนี ้
1. บริษัท ชูบุราชบุรี อิเลคทรคิ เซอร์วิส จ ากัด
2. บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ ากัด
3. บริษัท เอ็ม เค ยูนิกรุ๊ป คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด
4. บริษัท เซ็นทรัลแคน แมชชีนเนอรี่ จ ากัด
5. บริษัท แอดไวซ์ โฮลดิ้งส์ กรุ๊ป จ ากัด
6. บริษัทไทยโทเรเท็กซ์ไทล์มิลลส์ จ ากัด (มหาชน)
7. เทศบาลเมอืงนครปฐม
8. ธนาคารออมสิน สาขาลูกแก
9. ส านักงานที่ดินจังหวัดสุพรรณบุรี สาขาเดิมบางนางบวช

10. ไปรษณียห์้วยกระบอก

เครื่องมือที่ใช้ในการส ารวจ   แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ 

วันที่เก็บรวบรวมข้อมูล      เมษายน – พฤษภาคม 2558  

ผลการสอบถามจากผู้ประกอบการ 
ตอนที่ 1 ข้อมลูทั่วไป 
1.1 ข้อมูลเบื้องต้นของบัณฑิตที่ปฏิบัติงาน 
(1) ระดับการศึกษาที่จบจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

[ 1 ] ระดับปริญญาตรี         จ านวน 11 คน  ร้อยละ 100 
[ 2 ] ระดับปริญญาโท   จ านวน  - คน  ร้อยละ   - 
[ 3 ] ระดับปริญญาเอก จ านวน  - คน  ร้อยละ   - 

     (4) ท่านมอบหมายงานให้บัณฑิต ปฏิบัติงานในต าแหน่งงาน 
1. Programmer ร้อยละ   9.09 
2. เจ้าหนา้ที่บันทึกข้อมลู ร้อยละ 36.36 
3. เจ้าหน้าที่แผนก IT ร้อยละ 18.18 
4. เจ้าหน้าที่ซ่อม/บ ารุงอุปกรณ์ Computer ร้อยละ   9.09 
5. ผู้ช่วยฝ่ายขายและจัดซื้อ ร้อยละ   9.09 
6. เจ้าหน้าที่คลังสินค้า-จัดส่ง ร้อยละ   9.09 
7. เจ้าหน้าที่นักบริหารงานท่ัวไป ร้อยละ   9.09 



1.2 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม 
(1) ประเภทหน่วยงานของท่าน 

[ 1 ] ราชการ จ านวน 2  คน  ร้อยละ 18.18 
[ 2 ] รัฐวิสาหกิจ  จ านวน 3  คน  ร้อยละ 27.27 
[ 3 ] เอกชน จ านวน 5 คน  ร้อยละ  45.45 
[ 4 ] ธุรกิจอิสระ/ส่วนตัว จ านวน 1 คน  ร้อยละ  9.09 
[ 5 ] องค์กรท้องถิ่น จ านวน 0  คน  ร้อยละ 0.00 

(2) ความเกี่ยวข้องกับบัณฑิตที่ปฏิบัติงานในหน่วยงานของท่านในฐานะ 
[ 1 ] หัวหน้าหน่วยงาน     จ านวน 10  คน  ร้อยละ  90.91   
[ 2 ] ผู้บริหารระดับสูง    จ านวน  0  คน  ร้อยละ    9.09 
[ 3 ] เจ้าของกิจการ   จ านวน  1  คน  ร้อยละ    0.00 

(3) งานที่บัณฑิตปฏิบัติอยู่ตรงหรือสอดคล้องกับสาขาวิชาที่ส าเร็จการศกึษา 
 [ 1 ] ตรง/สอดคล้อง   จ านวน  10  คน  ร้อยละ  90.91 
 [ 2 ] ไม่ตรง/ไม่สอดคล้อง จ านวน    1  คน  ร้อยละ   9.09 

(4) ระยะเวลาที่บัณฑิตท างานอยู่กับท่าน 
 [ 1  ] น้อยกว่า 3 เดือน จ านวน  0  คน  ร้อยละ   0.00 
 [ 2 ] ระหว่าง 3 – 6 เดือน จ านวน  5  คน  ร้อยละ  45.45 
 [ 3  ] ระหว่าง 7 – 12 เดือน จ านวน  0  คน  ร้อยละ   0.00 
 [ 4 ] มากกว่า 12 เดือน จ านวน  6  คน  ร้อยละ  54.55 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานและอัตลักษณ์ของบัณฑิตจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วิเคราะห์ข้อมูลระดับความพึงพอใจโดย ใช้ค่าเฉลี่ย ( X )   และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ใน
รูปตารางประกอบค าบรรยายโดยก าหนดเกณฑ์การให้น้ าหนักของเบสท์  (Best, 1977, p 174)   ดังนี้  

ค่าเฉลี่ยตั้งแต่   1.00-1.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 
   1.50-2.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 
   2.50-3.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
   3.50-4.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
   4.50-5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากที่สุด 



ข้อ รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉลี่ย 
 ( X )

S.D. ระดับความ
พึงพอใจ 

ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
1 มีวินัย 4.45 0.66 มาก 
2 มีความอดทน 4.55 0.50 มากที่สุด 
3 มีความซื่อสัตย ์ 4.73 0.45 มากที่สุด 
4 เสียสละเพื่อส่วนรวม 4.73 0.45 มากที่สุด 
5 ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอยา่งที่ดี 4.73 0.45 มากที่สุด 

ด้านความรู ้
6 ความรู้ความสามารถในวิชาชีพ 4.55 0.50 มากที่สุด 
7 ความสามารถในการเรียนรู้ดว้ยตนเองอย่างต่อเนื่อง 4.45 0.66 มาก 
8 ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานในสาขาวิชา 4.45 0.50 มาก 
9 มีความรู้ในระดับที่สามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายอย่างมี

ประสทิธิภาพ 
4.45 0.50 มาก 

10 เข้าใจในงานของตนเองและงานที่ได้รับมอบหมาย 4.55 0.50 มากที่สุด 
ด้านทักษะทางปัญญา 
11 ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาชีพกับ

งานที่ได้รับมอบหมาย 
4.64 0.48 มากที่สุด 

12 ความสามารถในการตัดสินใจแก้ปัญหาในงานที่
รับผิดชอบ 

4.45 0.66 มาก 

13 ความสามารถในการวางแผนการท างาน 4.45 0.66 มาก 
14 การตรวจสอบ ประเมินผลการท างานอย่างสม่ าเสมอ 4.36 0.64 มาก 
15 ความสามารถในการเสนอข้อมลูและแนวคิดเพื่อใช้ใน

การตัดสินใจ 
4.45 0.50 มาก 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
16 ความสามารถในการท างานเป็นทีม 4.82 0.39 มากที่สุด 
17 ความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับระบบการท างาน 4.91 0.29 มากที่สุด 
18 การรับฟังความคดิเห็นของผู้อื่น 4.73 0.45 มากที่สุด 
19 รับผิดชอบจัดการงานให้ส าเร็จตามเป้าหมาย 4.55 0.50 มากที่สุด 
20 ได้รับความเชื่อถือและไว้วางใจจากผู้บังคับบัญชาและ

เพื่อนร่วมงาน 
4.64 0.48 มากที่สุด 



 

 
ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะในการพัฒนาการปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิต 

 

    3.1 ท่านต้องการให้มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตในด้านการปฏิบัติงานอย่างไร 
1. การพัฒนาโปรแกรมเพื่อใช้งานบนอุปกรณ์ Smart Phone 
2. พร้อมเรียนรู้งานต่าง ๆ แม้ไม่ใช่ในหน้าที่โดยตรง และรับผิดชอบงานในหน้าที่ให้ดีทีสุ่ด 

 
    

ข้อ รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉลี่ย 
 ( X ) 

S.D. ระดับความ
พึงพอใจ 

ด้านทักษะการวิเคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   

21 ความสามารถในการวเิคราะห์ สังเคราะห์ โดยใช้หลัก
เหตุผล 

4.45 0.50 มาก 

22 ความสามารถในการวเิคราะห์เชิงตัวเลข 4.27 0.45 มาก 
23 ความสามารถในการใช้ภาษาองักฤษเพื่อการ

ติดต่อสื่อสาร 
3.91 0.67 มาก 

24 ความสามารถในการใช้ภาษาไทยเพื่อการติดต่อสื่อสาร 4.64 0.48 มากที่สุด 
25 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 4.73 0.45 มากที่สุด 

ด้านการจัดการเรียนรู้  
(ตอบเฉพาะผู้จบสาขาครุศาสตรบัณฑิต) 

   

26 มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่มรีูปแบบ
หลากหลาย               ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ 
(Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และ
รูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค ์

   

27 มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนที่
หลากหลาย    ทั้งผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ปาน
กลาง และที่มีความต้องการพิเศษอย่างมีนวัตกรรม 

   

28 มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ในวิชาเอกอย่าง
บูรณาการ 

   

อัตลักษณ์บัณฑิต “จิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น”  
(ตอบทุกสาขาวิชา) 

   

29 มีน้ าใจ มีจิตอาสา 4.91 0.29 มากที่สุด 
30 เผื่อแผ่แบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่ต้องมีใครร้อง

ขอ 
4.82 0.39 มากที่สุด 

31 มีการน าความรู้ที่ได้จากการศึกษาและวิจัยไปใช้ในการ
พัฒนาท้องถิ่น  

4.55 0.50 มากที่สุด 

32 มีความรัก และภูมิใจในท้องถิ่นของตน 4.64 0.48 มากที่สุด 



 

3. จัดอบรมกิจกรรมต่าง ๆ เช่น คอมพิวเตอร์โปรแกรมตา่ง ๆ 
    3.2 ท่านต้องการให้มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมพัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตอย่างไร 

1. ฝึกให้นักศึกษามีแนวคิดเป็น Stant up 
2. ขยัน อดทน สู้งาน 
3. พัฒนาทางด้านคอมพิวเตอร์กับภาษาอังกฤษ 
 

สรุปข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต 
ตอนที่ 2 ข้อมลูสัมภาษณ์ด้านคุณภาพบัณฑิต 
 

      2.1  ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการตามลักษณะงานในสาขาที่บัณฑิตจบการศึกษา 
            2.1.1  บัณฑิตมีความรู ้ความสามารถทางวิชาการเพียงพอกับการท างานในหน่วยงานของท่าน
หรือไม่อย่างไร 

1. มีความรู้ ความสามารถเพียงพอ    จ านวนผู้ตอบ  7 คน 
2. มีความรู้ ความสามารถพอสมควร   จ านวนผู้ตอบ  4 คน 

  3. มีความรู้ ความสามารถไมเ่พียงพอ   จ านวนผู้ตอบ  0 คน 
 2.1.2  บัณฑิตมีทักษะพื้นฐานทางวิชาชีพเพียงพอกับการท างานในหน่วยงานของท่านหรือไม่ 

1. มีทักษะพื้นฐานทางวิชาชีพเพียงพอ   จ านวนผู้ตอบ 7 คน 
2. มีทักษะพื้นฐานทางวิชาชีพเพียงพอ แต่ขาดความช านาญ จ านวนผู้ตอบ 1 คน 

  3. มีทักษะพื้นฐานทางวิชาชีพไม่เพียงพอ   จ านวนผู้ตอบ 3 คน 
 2.1.3  บัณฑิตควรได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถทางวิชาการ ด้านใดเพิ่มเติม 

1. พัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณ์ Smart Phone  จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
2. ทางด้านการแก้ปัญหาเฉพาะด้าน และความรู้รอบตัว จ านวนผู้ตอบ 1 คน 

  3. ด้านภาษาอังกฤษ     จ านวนผู้ตอบ 4 คน 
  4. ทักษะในการพูด     จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
  5. คอมพิวเตอร์ และกราฟิก    จ านวนผู้ตอบ 2 คน 
 2.1.4  รายวิชาใดในหลักสูตรที่ท่านคิดว่าไม่ควรจัดให้บณัฑิตเรียน 
  - 
 2.1.5   ท่านคดิว่า ควรจัดรายวิชาด้านใดให้บัณฑิตเรียน เพื่อให้สอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบัน 

1. Androi, iPhone Application      จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
2. Advance Programming     จ านวนผู้ตอบ 1 คน

 3. Business English       จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
4. English for Communication     จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
5. ภาษาอังกฤษ ภาษาของประเทศในกลุม่ AEC หรือภาษาจีน จ านวนผู้ตอบ 3 คน

 6. กราฟิกแอนนิเมชั่น       จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
7. คอมพิวเตอร์กับโปรแกรมใหม่ ๆ     จ านวนผู้ตอบ 1 คน 

 



 

       2.2  ด้านการปฏิบัติงานและอัตลักษณ์ของบัณฑิตจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 2.2.1  บัณฑิตแสดงออกถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม อย่างไรบ้าง 

1. ความประพฤติเรียบร้อย    จ านวนผู้ตอบ 3 คน 
2. รับผิดชอบต่องานและหน้าท ี    จ านวนผู้ตอบ 3 คน 
3. เข้ากับคนได้ง่าย มมีนุษยสัมพันธแ์ละอัธยาศัยดี  จ านวนผู้ตอบ 4 คน 
4. มีสัมมาคารวะ อ่อนน้อม    จ านวนผู้ตอบ 2 คน 
5. ช่วยเหลือผู้อื่น      จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
6. ตรงต่อเวลา      จ านวนผู้ตอบ 1 คน 

2.2.2  บัณฑิตมีทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบมากน้อยเพียงใด  
                    แสดงออกด้วยพฤติกรรมใดบ้าง 

1. มีทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบมาก มีการช่วยเหลือในการจัด 
กิจกรรมในที่ท างาน และช่วยเหลืองานนอกที่ได้รับมอบหมาย ด้วยความเต็มใจ จ านวนผู้ตอบ 9 คน 
 2.2.3  บัณฑิตมีความสามารถในการสื่อสาร การใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีมากน้อย 
                    เพียงใด 

1. ดีมาก      จ านวนผู้ตอบ 1 คน  
2. ดี       จ านวนผู้ตอบ 2 คน 
3. ปานกลาง      จ านวนผู้ตอบ 2 คน  
4. ต้องปรับปรุง      จ านวนผู้ตอบ 3 คน 

 2.2.4  บัณฑิตมีจิตอาสาและจิตสาธารณะมากน้อยเพียงใด แสดงออกด้วยพฤติกรรมใดบ้าง 
1. ดีมาก ช่วยเหลือในการจัดกิจกรรมในที่ท างาน  จ านวนผู้ตอบ 8 คน  
2. ดี ช่วยเก็บเรียงวัสดุเครื่องมือเครื่องใช้ให้เป็นระเบียบ จ านวนผู้ตอบ 1 คน  

 2.2.5  ท่านคิดว่า ควรพัฒนาทักษะพื้นฐานด้านใดให้กับบัณฑิตในการท างานในหน่วยงานของท่าน  
                    (เช่นทักษะทางสังคม คอมพิวเตอร์ ภาษา เป็นต้น) 

1. ทักษะคอมพิวเตอร์       จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
2. ทักษะภาษาอังกฤษ      จ านวนผู้ตอบ 7 คน 
3. ทักษะทางสังคม การปรับตัวให้สามารถอยู่รว่มหรือท างานกับผู้อื่นได ้  

จ านวนผู้ตอบ 2 คน 
   
ตอนที่ 3  ข้อมลูสัมภาษณ์ด้านสภาพปัญหาของสถานประกอบการและแนวทางความร่วมมือทางวิชาการ 
   
 3.1  สถานประกอบการ มีปัญหาในด้านใดบ้างที่ต้องการให้มหาวิทยาลัยช่วยเหลือ (เช่นการอบรม) 
  - 
 3.2  สถานประกอบการมีความประสงค์ท าความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยหรือไม่ ด้าน
ใดบ้าง  



 

1. โครงการความร่วมมือ เช่น พัฒนาโปรแกรมเพื่อใช้ในส านักงาน โดยให้เป็น Project จบ
ของนักศึกษา        จ านวนผู้ตอบ 1 คน 

2. สามารถรับนักศึกษาฝึกงานได ้     จ านวนผู้ตอบ 1 คน 
 
 

ตอนที่ 4  สรุปข้อวิพากษ์ทีส่ าคัญจากผลการประเมิน 

4.1 ข้อเสนอแนะด้านการปฏิบัติงาน 

- การพัฒนาโปรแกรมเพื่อใช้งานบนอุปกรณ์ Smart Phone 
- พร้อมเรียนรู้งานต่าง ๆ แม้ไม่ใช่ในหน้าที่โดยตรง และรับผิดชอบงานในหน้าที่ให้ดีทีสุ่ด 
- จัดอบรมกิจกรรมต่าง ๆ เช่น คอมพิวเตอร์โปรแกรมตา่ง ๆ 

4.2 ข้อเสนอแนะด้านพัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิต 

- ฝึกให้นักศึกษามีแนวคิดเป็น Start up 
- ขยัน อดทน สู้งาน 
- พัฒนาทางด้านคอมพิวเตอร์กับภาษาอังกฤษ 
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