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คํานํา 
 

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) เปนหลักสูตรท่ี

ป รับปรุ งจากหลั กสู ตรนิ เทศศาสตรบัณ ฑิต  (หลั กสูต รปรับปรุ ง พ .ศ . 2565 ) รหั สหลักสู ต ร 

25551471104414 ซ่ึงการปรับปรุงหลักสูตรเปนไปเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

โดยสาระสําคัญของการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้ ไดปรับหลักสูตรแนวทาง Outcome-based Education 

(OBE) เพ่ือใหไดหลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต และไดบัณฑิตท่ีมีความรูดานวิชาการ 

และทักษะการปฏิบัติ ท่ีมีลักษณะเปนบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีตรงตามความตองการของผูใชบัณฑิต 

การจัดทําหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) ไดรับ

ความรวมมือจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยประจํา ผูทรงคุณวุฒิ ผูมี

สวนไดสวนเสียในการพัฒนา และวิพากษหลักสูตรใหไดหลักสูตรท่ีมีมาตรฐานสอดคลองกับความตองการ

ของผูใชบัณฑิต 

 

 

 

รองศาสตราจารย ดร.จันทนา  วัฒนกาญจนะ 

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

15 สิงหาคม 2566 
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หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ 2567) 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

คณะ วิทยาการจัดการ 

 

หมวดที ่1 ช่ือหลักสูตร ช่ือปริญญา และขอมูลทั่วไปของหลักสูตร 

 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25551471104414 

ชื่อหลักสูตร (ไทย) หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร 

ชื่อหลักสูตร (อังกฤษ) Bachelor of Communication Arts Program in Communication Arts 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

2.1 หลักเกณฑการเรียกช่ือปริญญา 

 เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา วาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ 

เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 

2.2 ช่ือปริญญา (ภาษาไทย) 

ชื่อเต็ม นิเทศศาสตรบัณฑิต (นิเทศศาสตร) 

ชื่อยอ นศ.บ. (นิเทศศาสตร) 

2.3 ช่ือปริญญา (ภาษาอังกฤษ) 

ชื่อเต็ม Bachelor of Communication Arts (Communication Arts) 

ชื่อยอ B.Com. Arts. (Communication Arts) 

2.4 ช่ือสาขาวิชา 

ภาษาไทย นิเทศศาสตร 

ภาษาอังกฤษ Communication Arts 
 

3. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา 124 หนวยกิตของระบบทวิภาค 
 

4. รูปแบบของหลักสูตร 

4.1 รูปแบบหลักสูตร 

 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป 
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4.2 ประเภทของหลักสูตร 

 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

4.3 ภาษาท่ีใช 

 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 

4.4 การรับเขาศึกษา 

 รับท้ังนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติ โดยมีเง่ือนไขคือสามารถสื่อสารภาษาไทยได (การฟง 

การพูด การอาน และการเขียน) 

4.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

 เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

4.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว (ปริญญานิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร) 
 

5. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

6. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา  

6.1 นักสรางสรรคเนื้อหา 

6.2 นักสื่อสารการตลาด 

6.3 ผูออกแบบและผลิตสื่อกราฟก  

6.4 ผูออกแบบสรางสรรคงานผลิตรายการวิทยุโทรทัศน และออนไลน   

6.5 ชางภาพอิสระ ชางภาพโทรทัศน ผูควบคุมเสียง 

6.6 ผูผลิตรายการวิทยุโทรทัศนและผูผลิตรายการผานสื่อสตรีมมิง 

6.7 ผูกํากับการแสดง ผูกํากับเวที ผูผลิตภาพยนตรสั้น นักแสดง นักเขียนบท พิธีกร 

6.8 เจาหนาท่ีตัดตอ เจาหนาท่ีควบคุมการออกอากาศออนไลนและออฟไลน ฯลฯ 
 

7 คาธรรมเนียมการศึกษา 

7.1 คาธรรมเนียมการศึกษาภาคเรียนละ 11,400 บาท 

7.2 คาธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร 91,200 บาท 
 

8. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

8.1 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขานิเทศศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) ปรับปรุงจาก

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร ปรับปรุง พ.ศ. 2565) รหัสหลักสูตร 25551471104414 เริ่มใช

หลักสูตรครั้งแรกเม่ือปการศึกษา 2555 

8.2 คณะกรรมการประจําคณะวิทยาการจัดการ ในการประชุมครั้งท่ี 8/2566 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 
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8.3 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2567 วันท่ี 15 กุมภาพันธ 2567 

8.4 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 4/2567 เม่ือวันท่ี  

9 มีนาคม 2567 และ 5/2567 เม่ือวันท่ี 24 มีนาคม 2567 

8.5 เริ่มใชจัดการเรียนการสอนในปการศึกษา 2567  
 

9. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

9.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

ปจจุบันโลกยังคงเผชิญกับวิกฤตการณท่ีเชื่อมโยงกันทามกลางการฟนตัวของเศรษฐกิจอยางชา ๆ 

จากผลกระทบของการระบาดใหญของโควิด-19 วิกฤตคาครองชีพของหลายประเทศท่ัวโลกโดยเฉพาะ

ประเทศกําลังพัฒนา รวมถึงวิกฤตสภาพภูมิอากาศท่ียังคงสรางความเสียหายใหกับประเทศและพลเมืองท่ัว

โลกอยางตอเนื่อง การคุมเขมทางการเงินของหลายประเทศ การบริโภคภาพรวมท่ีลดลงและการลงทุน

ภาคเอกชนท่ีชะลอตัว ปจจัยดังกลาวมีความสําคัญตออยางยิ่งการฟนตัวของเศรษฐกิจโลกและเปนสิ่ง

กระตุนใหท่ัวโลกรวมถึงประเทศไทยจําเปนตองขับเคลื่อนธุรกิจในรูปแบบดิจิทัลมากข้ึน โดยรัฐบาลไทยให

ความสําคัญตอการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานทางการเงิน สรางระบบดิจิทัลท่ีเหมาะสมกับการคาการลงทุน 

เพ่ือพัฒนาระบบการเงินการลงทุนของไทยสูการใหบริการธุรกรรมทางการเงินดิจิทัล  

ในการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) 

กําหนดเปาหมายหลักของการพัฒนา จํานวน 5 เปาหมาย ซ่ึงเปาหมายการพัฒนาคนสําหรับโลกยุคใหมเปน

เปาหมายท่ี 2 มุงพัฒนาคนไทยใหมีทักษะและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมเทาทันโลกยุคใหม รวมถึงคุณภาพ

ของทรัพยากรบุคคลตองเปนไปตามความตองการของตลาดแรงงาน ซ่ึงเอ้ือตอการปรับโครงสรางเศรษฐกิจ

สูอุตสาหกรรมเปาหมายการผลิตและบริการท่ีมีศักยภาพและผลผลิตสูงข้ึน โดยเนนการสรางหลักประกัน

ทางสังคมและความคุมครองท่ีสงเสริมความม่ันคงในชีวิต โดยมีตัวชี้วัดของการพัฒนาคนในโลกยุคใหม คือ 

8 ดัชนีความกาวหนาของคน ซ่ึงประกอบดวย สุขภาพ การศึกษา ชีวิตการงาน รายได ท่ีอยูอาศัยและ

สภาพแวดลอม ชีวิตครอบครัวและชุมชน การคมนาคมและการสื่อสาร และการมีสวนรวม เพ่ือใหการ

พัฒนาการดําเนินงาน เกิดผลอยางเปนรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงไดกําหนด 13 หมุดหมายภายใต

การแบง 4 มิติของการพัฒนา โดยมิติท่ีเก่ียวของกับการศึกษา คือมิติท่ี 4 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉม

ประเทศ ในหมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหง

อนาคตโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล  

จากบริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทยตามหมุดหมายท่ี 12 ขางตนเปนความทา

ทายของหนวยงานทางการศึกษาของไทยท่ีตองตระหนักถึงคุณภาพของการศึกษาในการสงเสริมการเรียนรู

และเพ่ิมทักษะตลอดชีวิตแกทุกคนทุกวัยภายใตโครงสรางประชากรของประเทศท่ีเปนสังคมสูงวัยอยาง

สมบูรณและการเปนผูประกอบการท่ีสามารถใชทักษะดิจิทัลขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากภายใตแนวคิด 

BCG ซ่ึงเปนโมเดลเศรษฐกิจสูการพัฒนาท่ียั่งยืน โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมเปนหนวยงานท่ีตระหนัก

ถึงนโยบายการขับเคลื่อนประเทศตามแผนพัฒนาฯ ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมมีท่ีตั้งในภาคกลาง
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ตอนลางท่ีมีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหลากหลาย จากขอมูลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2565 

จังหวัดนครปฐม พบวามีคนทํางาน จํานวน 397,687 คน และสถานประกอบการท่ีดําเนินธุรกิจ จํานวน 

39,516 แหง ประกอบดวยธุรกิจรายยอย จํานวน 31,585 แหง ธุรกิจขนาดยอม จํานวน 6,867 แหงธุรกิจ

ขนาดกลาง จํานวน 860 แหง และธุรกิจขนาดใหญ จํานวน 204 แหง โดยกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีใหญท่ีสุด

คือ การประกอบการคาปลีก รอยละ 31.8 รองลงมาคือ กิจกรรมบริการอาหารและเครื่องดื่ม รอยละ 15.4 

ซ่ึงกิจกรรมทางเศรษฐกิจท้ังหมดตองใชเงินทุนในการขับเคลื่อน จึงเปนท่ีมาของการพัฒนาหลักสูตรให

สอดคลองกับความตองการคนทํางานดานการเงินและการลงทุนในกิจกรรมทางเศรษฐกิจของพ้ืนท่ีจังหวัด

นครปฐม ซ่ึงถือเปนการพัฒนาบัณฑิตควบคูกับการพัฒนาสังคมและชุมชนในพ้ืนท่ีตั้งของมหาวิทยาลัย 

นิเทศศาสตร คือ ศาสตรท่ีเรียนเก่ียวกับการสื่อสารทุกรูปแบบ ท้ังการพูด การเขียน การถายภาพ 

การถายวีดีโอ เพ่ือผลิตเปน “สื่อ” ออกสูสาธารณชน ไดแก สื่อวิทยุกระจายเสียง สื่อวิทยุโทรทัศน สื่อ

ภาพยนตร สื่อนิตยสาร สื่อออนไลน เว็บไซด โซเชียลมีเดีย (Social Media) เชน เฟสบุค ไลน อินสตาแกรม 

งานออรแกไนซ รับจัดงานอีเวนท (Event) งานออกแบบสื่อสิ่งพิมพ เชน ปายไวนิล แผนพับ โปสเตอร ฯลฯ 

ในยุคการเขาสูประชาคมอาเซียน (AEC) นิเทศศาสตรยิ่งมีความสําคัญในฐานะของ “สื่อ” ท่ีจะตอง “สื่อสาร” 

ใหคนทุกชาติทุกภาษาไดเรียนรูและเขาใจวัฒนธรรมไทยผานสื่อหลายรูปแบบ เชน สื่อวีดีโอ แผนพับ หนังสือ 

นิตยสาร หนังสั้น ภาพยนตร รายการโทรทัศนและวิทยุลวนแตตองใชคนท่ีจบมาทางดานนิเทศศาสตรท้ังสิ้น 

คนท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญดาน “สื่อ” จึงไดเปรียบมากกวาคนอาชีพอ่ืน ๆ เพราะทักษะเฉพาะดานเหลานี้

ลวนแลวแตตองฝกฝนและใชเวลาในการคิดและสรางสรรคท้ังสิ้น การพัฒนาเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจ 

วัฒนธรรมและเทคโนโลยีของโลกอยางรวดเร็ว โดยมีเง่ือนไขของเอกลักษณชุมชนและสิทธิมนุษยชนเขามา

เปนปจจัยเก่ียวของเพ่ือใหมนุษยอยูไดอยางภาคภูมิและเปนสุข สื่อตาง ๆ โดยเฉพาะสื่อวิทยุและโทรทัศนมัล

ติแพลตฟอรมเองก็ตองปรับบทบาทตนเอง ใหสอดคลองรับกับการเปลี่ยนแปลงนั้นดวย ซ่ึงการผลิตรายการ

วิทยุและโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม ตองอาศัยความรอบรูในวิชาตาง ๆ มาเปนองคประกอบพ้ืนฐานท้ังความรู

ในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและวัฒนธรรม รวมท้ัง ศิลปะการสื่อสาร การจัดการการวางแผนและการ

ประสานงานเชื่อมโยงท่ีดี รวมถึงทักษะการใชเทคโนโลยีตาง ๆ มารวมในกระบวนการสรางสรรคการผลิตและ

เผยแพรรายการวิทยุและโทรทัศนมัลติแพลตฟอรมใหเกิดประสิทธิผล อันสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาของ

สังคมโดยอยูบนพ้ืนฐานของจรรยาบรรณวิชาชีพและจริยธรรม การดําเนินกิจการผลิตของสื่อวิทยุและ

โทรทัศนมัลติแพลตฟอรม ยอมไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยูเสมอ และยังเปนสถาบัน

สื่อมวลชนท่ีสังคมคาดหวังการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาสังคม ดังนั้นการผลิตบัณฑิตเพ่ือออกไปเปน

บุคคลในวิชาชีพนิเทศศาสตรนั้น จําเปนตองเนนใหบัณฑิตไดตระหนักรูถึงบทบาทและความรับผิดชอบอันพึง

มีตอสังคมและเปนบุคลากรท่ีกอปรดวยคุณธรรมและยึดม่ันในจรรยาวิชาชีพ ซ่ึงจะทําใหสื่อวิทยุและ

โทรทัศนมัลติแพลตฟอรมเปนประโยชนสรางสรรคสังคมดวยอุดมการณอันดีงาม 
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จากสถานการณขางตน หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

ไดถูกปรับปรุงและพัฒนาข้ึนใหทันตอการเปลี่ยนแปลง บัณฑิตจะไดรับการพัฒนาใหมีความรูและทักษะใน

วิชาชีพอยางรอบดานท่ีเทาทันตอโลกยุคใหม ซ่ึงเปนแรงผลักดันท่ีสําคัญใหทองถ่ินไดรับการพัฒนาอยาง

ยั่งยืนตามตัวชี้วัด 8 ดัชนีความกาวหนาของคน ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ. 2566-2570) 

9.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคม วัฒนธรรม หรือหนวยงานในกํากับ (อว.) 

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร ไดดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือให

สอดคลองกับกฎกระทรวง เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2565 

ระบุใหมีการยกเลิกกรอบมาตรฐานคุณวุฒิและมาตรฐานผลการเรียนรู (TQF 5 ดาน) ยกเลิก มคอ. 1-7 โดย

ใหสถาบันการศึกษาออกแบบ มคอ. 2-7 ใหมีความเหมาะสมกับหลักสูตร และใหปรับเปลี่ยนผลลัพธ 

การเรียนรูจาก 5 ดาน คงเหลือ 4 ดาน ไดแก 1) ดานความรู 2) ดานทักษะ 3) ดานจริยธรรม และ  

4) ดานคุณลักษณะ และปรับปรุงเนื้อหารายวิชาใหสอดคลองกับแนวทางการศึกษา 4.0 การจัดการเรียนรู

ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเนนทักษะการคิด การแกไขปญหา การใชภาษาอังกฤษเชิงวิชาการเพ่ือเสริมสรางความ

แข็งแกรงและเพ่ิมขีดความสามารถดานการวิจัย ประยุกตใชความรู ทักษะทางวิชาการ วิจัยและ

ประสบการณท่ีไดรับ เพ่ือเปนจักรกลสําคัญในการพัฒนาประเทศเขาสูสังคมฐานความรูและสรางสรรค เทา

ทันตอความเจริญกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัลและสรางความเขมแข็งทางวิชาการ อันเปนรากฐานท่ีสําคัญ

ของการศึกษาท่ีจะนําไปสูการเรียนรูตลอดชีวิต 

กอปรกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566-2570) มุงเนนความสําคัญ

ความกาวหนาทางเทคโนโลยี เชน เทคโนโลยีในการปฏิวัติอุตสาหกรรม เทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยีการ

สื่อสาร ในสภาพสังคมปจจุบันท่ีผูคนตองเก่ียวของกันมากข้ึนทําใหการสื่อสารยิ่งมีความสําคัญตอบุคคล 

และสังคมมากข้ึน นอกจากนี้การสื่อสารในรูปแบบตาง ๆ ในยุคศตวรรษท่ี 21 การสื่อสารมีผลท้ังในดาน

บวกและดานลบอยางรวดเร็ว ทําใหการสื่อสารตองตระหนักถึงความสําคัญของการสื่อสาร คุณธรรม

จริยธรรมสื่อ และความรับผิดชอบในการสื่อสารตอบุคคลและสังคม 

การสื่อสารในศตวรรษท่ี 20 สนใจเรื่องทุน สวนศตวรรษท่ี 21 สนใจเรื่องขอมูลขาวสาร เนื่องจาก 

การพัฒนาเทคโนโลยีการสื่อสาร ทําใหสังคมโลกกาวเขาสูยุคแหงสังคมขอมูลขาวสาร จึงเรียกไดวาเปนยุค

แหง ขอมูลขาวสาร จากปรากฏการณทางสังคมในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารในยุคโลกาภิ

วัตน เทคโนโลยีหนึ่งท่ีไดสรางความเปลี่ยนแปลง และมีผลกระทบทางสังคมเปนอยางมาก คือเทคโนโลยี

อินเทอรเน็ต อินเทอรเน็ตไดแสดงใหเห็นถึงการพัฒนา และความกาวหนาท่ีไดกลายเปนสวนสําคัญในการ

สงเสริมใหการดําเนินชีวิตของผูคนในสังคมนั้นมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน โดยเฉพาะดานการสื่อสารท่ีปจจุบันมี

การนําเทคโนโลยีสารสนเทศ เขามาเปนเครื่องมือสนับสนุนใหการสื่อสารระหวางกัน สงผลใหรูปแบบของ

การสื่อสารมีการเปลี่ยนแปลงจากเดิมโดยผานการเผชิญหนามาเปนใน ลักษณะท่ีเรียกวา เครือขายสังคม

ออนไลน เชน Facebook, Line, Twitter, Youtube, MySpace และ Webboard เปนตน   
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สื่อวิทยุและโทรทัศนมัลติแพลตฟอรมเปนชองทางท่ีเกิดข้ึนจากการพัฒนาเทคโนโลยีการสื่อสาร จึง

เปนกลไกลสําคัญในการผลักดันการเปลี่ยนแปลงของสังคม ทําหนาท่ีเปนท้ังผูกระตุนให เกิดการ

เปลี่ยนแปลง เสนอขอมูลเพ่ือประโยชนในการตัดสินใจเลือกสิ่งตาง ๆ ในดานธุรกิจ เชน เปนเครื่องมือใน

การสื่อสารการตลาดท่ีนําเสนอขอมูลใหกลุมผูบริโภคสามารถบริโภคขอมูลและทําการตัดสินใจซ้ือไดงาย

ยิ่งข้ึน 

9.3 ผูมีสวนไดเสียท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร 

9.3.1 ผูใชบัณฑิต (องคกรวิชาชีพสื่อสารมวลชน องคกรภาครัฐ และองคกรภาคเอกชน) 

9.3.2 นักเรียน นักศึกษา ศิษยเกา และผูสนใจเขาศึกษา 

9.3.3 ผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน และอาจารยพิเศษ 

9.3.4 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

9.3.5 สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

9.4 ความตองการผูมีสวนไดเสียตอการพัฒนาหลักสูตร 

คณะกรรมการยกรางหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2567) ดําเนินการเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณ การใชแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นและการ

วิเคราะหเอกสารของผูใชบัณฑิต สถานประกอบการ ผูทรงคุณวุฒิ ศิษยเกาและศิษยปจจุบัน โดยสามารถ

สรุปความคิดเห็นท่ีสําคัญได ดังนี้ 
 

ลําดับ ผูมีสวนไดเสีย ความตองการผูมีสวนไดเสีย 

1 ผูใชบัณฑิต 

(องคกรวิชาชีพสื่อสารมวลชน องคกร

ภาครัฐและองคกรภาคเอกชน) 

1. ทักษะการสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 

2. ทักษะการผลติสื่อวิทยุโทรทัศน  

3. ทักษะการสื่อสารการตลาด 

4. ทักษะการนําเสนองาน 

5. ทักษะมนุษยสัมพันธ 

6. สามารถทํางานเปนทีมได มีความมุงมั่นตั้งใจ กระตือรือรน 

7. ทักษะการใชสื่อออนไลนและออฟไลน 

8. มีความคิดสรางสรรค 

9. มีความรูเรื่องกฎหมายสื่อสารมวลชนและจริยธรรมสื่อฯ 

10. มีความรับผดิชอบตอสังคม 

2 นักเรียน นักศึกษา ศิษยเกา ศิษย

ปจจุบัน และผูสนใจเขาศึกษา 

1. ทักษะการผลติสื่อวิทยุโทรทัศน 

2. ทักษะการออกแบบกราฟก 

3. ทักษะการถายภาพ  

4. ทักษะการสื่อสาร 

5. ทักษะการสื่อสารการตลาด 

6. ทักษะการนําเสนองาน 

7. ตองการวิชาท่ีเนนปฏิบัต ิ
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ลําดับ ผูมีสวนไดเสีย ความตองการผูมีสวนไดเสีย 

8. สอนใหมีความคิดสรางสรรค 

9. สามารถนําความรูไปปฏิบัติงานไดจริง 

3 ผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจํา

หลักสตูร อาจารยผูสอน และอาจารย

พิเศษ 

1. ทักษะการสื่อสาร 

2. มีความคิดสรางสรรค 

3. ทักษะการผลติสื่อวิทยุโทรทัศน 

4. ทักษะการถายภาพ 

5. ทักษะการออกแบบกราฟก 

6. ทักษะการสื่อสารการตลาด 

7. ทักษะการนําเสนองาน 

8. ทักษะการใชเทคโนโลยดีิจิทัลและสื่อออนไลนและออฟไลน 

9. มีความรูเรื่องกฎหมายและจริยธรรมสื่อฯ 

10. มีมนุษยสัมพันธและทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

11. มีทัศนคติท่ีดตีอการประกอบอาชีพ  

12. มีความรับผดิชอบตอสังคมและประเทศชาต ิ

4 คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยั ผูสําเร็จการศึกษาสามารถปฏิบัติงานไดจริง มีทักษะการใชภาษาเพ่ือ

การสื่อสาร และมีทักษะดานเทคโนโลย ี

5 สํานักงานปลัดกระทรวง 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม 

กฎกระทรวงเรื่องมาตรฐานคุณวุฒิตระดบัอุดมศึกษา 2565 ประกอบ

ไปดวย 4 ดาน ไดแก ดานความรู ดานทักษะ ดานจรยิธรรม และดาน

คุณลักษณะบุคคล 
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หมวดที ่2 ปรัชญา วัตถุประสงค วิสัยทัศน พันธกจิ และผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และอัตลักษณของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.1 ปรัชญา 

การศึกษาสรางคน คิดคนภูมิปญญา พัฒนาทองถ่ิน 

1.2 ปรัชญาการศึกษา 

มุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง มุงเนนการผลิตและ

พัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีมีความรู ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอยางรอบดาน มีคุณธรรม 

จริยธรรม นําไปสูการสรางสรรค ประยุกตใชใหสอดคลอง เหมาะสมกับบริบทของสังคม 

1.3 วิสัยทัศน 

ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เสริมสมรรถนะวิชาชีพ สรางนวัตกรรมท่ีมีคุณคา เปนพลังปญญาของสังคม 

1.4 พันธกิจ 

ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ระบุไวในมาตรา 7 “ใหมหาวิทยาลัยเปน

สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิ

ปญญาของทองถ่ิน สรางสรรคศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญกาวหนาอยางม่ันคงและยั่งยืนของปวงชน มีสวน

รวมในการจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและ

ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทําการสอน วิจัย ใหบริการทาง

วิชาการแกสังคม ปรับปรุง ถายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและ

สงเสริมวิทยะฐานะครู” จึงกําหนดพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมไวเปน 6 ประการ คือ 

1. ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพคูคุณธรรมและขยายโอกาสทางการศึกษา 

2. ผลิตบัณฑิตครูและสงเสริมวิทยฐานะครู 

3. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ินอยางตอเนื่อง 

4. วิจัยเพ่ือพัฒนาทองถ่ินสูมาตรฐานสากล และสืบสานพัฒนาโครงการพระราชดําริ 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

6. พัฒนาศักยภาพของชุมชน 

1.5 อัตลักษณ 

พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 
 

2. ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และอัตลักษณของคณะวิทยาการจัดการ 

2.1 ปรัชญา 

มุงบรรลุพันธกิจ ดวยการบริหารอยางมีสวนรวม เพ่ือพัฒนาทองถ่ินสูสากล 

2.2 ปรัชญาการศึกษา 

การเรียนรูสรางบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ ดานบริหารจัดการ บัญชี และนิเทศศาสตร 
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2.3 วิสัยทัศน 

ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีมีสมรรถนะสูงดานบริหารธุรกิจ และนิเทศศาสตร เพ่ือเปนพลังปญญา 

จากทองถ่ินสูสากล 

2.4 พันธกิจ 

2.4.1 ยกระดับคุณภาพบัณฑิตนักปฏิบัติใหมีศักยภาพพรอมทํางานรองรับระดับชาติและนานาชาติ 

2.4.2 ผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาทองถ่ินและสืบสานพัฒนาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

2.4.3 บริการวิชาการเพ่ือสงเสริมศักยภาพเศรษฐกิจชุมชน ทองถ่ินในดานบริหารการเกษตรอาหาร  

และการทองเท่ียว 

2.4.4 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ินอยางตอเนื่อง 

2.4.5 พัฒนาระบบบริหารจัดการดวยรูปแบบ SMART Faculty และหลักธรรมาภิบาล 

2.5 อัตลักษณ 

พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

 

3. ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ จุดเดน ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานิเทศศาสตร 

3.1 ปรัชญา 

ผลิตนักนิเทศศาสตรดิจิทัล เนนคิดสรางสรรค ยึดม่ันคุณธรรม รับผิดชอบสังคมและประเทศชาติ 

3.2 วิสัยทัศน 

ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติดานนิเทศศาสตร ทําสื่ออยางสรางสรรค ยึดม่ันคุณธรรมและจรรยาบรรณ 

เพ่ือตอบสนองชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

3.3 พันธกิจ 

3.3.1 ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติดานนิเทศศาสตร เพ่ือตอบสนองความตองการของชุมชน สังคมและ

ประเทศชาติ  

3.3.2 บริการวิชาการดานนิเทศศาสตร เพ่ือสงเสริมศักยภาพชุมชน 

3.3.3 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ินโดยใชความรูทางนิเทศศาสตร 

3.4 จุดเดน 

ทักษะดานนิเทศศาสตร การผลิตสื่อและประยุกตใชงานไดในหลากหลายแพลตฟอรม 

3.5 ความสําคัญ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ไดรับการจัดกลุมมหาวิทยาลัยเปนกลุมมหาวิทยาลัยท่ีมีความโดด

เดนเรื่องการผลิตบัณฑิตในกลุมการผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพหรือสาขาจําเพาะ (Development of 

Professionals and Specialists) ซ่ึงมีการมุงเนนการจัดการเรียนรูผานการปฏิบัติจริง โดยเปนหลักสูตรท่ี

เนนการสรางประสบการณและความเชี่ยวชาญใหผูเรียน เขาใจสภาพจริงของการประยุกตใชความรูในการ

ปฏิบัติงาน ซ่ึงอาจทําไดโดย 1) การจัดใหมีเครื่องมือหรืออุปกรณการเรียนรูท่ีเหมาะสมและเพียงพอกับ
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ผูเรียน 2) การสรางพันธมิตรในการจัดการเรียนรู เชน องคกรผูจางงานบัณฑิต สถาบันการศึกษาคูสัญญา 

3) การจัดการศึกษาโดยบูรณาการการเรียนรูเขากับการทํางาน (Corporate Work-Integrated Learning, 

CWILหรือ WIL) และ 4) การจัดใหมีประสบการณภาคสนาม  

นอกจากนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม มีความเชื่อบนแนวคิดการตอบสนองความตองการ

แกไขปญหาของชุมชนทองถ่ินและพัฒนากลุมเปาหมายท่ีไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงในชุมชน

ทองถ่ินเปนหลัก โดยมีการกําหนดวิสัยทัศนไววา “มุงผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและเปนพลังปญญาของทองถ่ิน” 

สําหรับประเด็นยุทธศาสตรในการพัฒนามหาวิทยาลัยประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร ดังนี้ 1) ผลิตบัณฑิตนัก

ปฏิบัติท่ีมีศักยภาพรองรับการพัฒนาประเทศ 2) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและบัณฑิตครูเปนท่ียอมรับใน

ระดับภูมิภาคตะวันตก 3) วิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือชุมชน และ 4) เปนมหาวิทยาลัยแหงความสุข มี

เสถียรภาพ บริหารจัดการดวยหลักธรรมาภิบาล เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม มุงเนนใหบัณฑิตมีความรูและ

ปญญาเปนเลิศ มีทักษะทางวิชาชีพท่ีโดดเดน มีทักษะการสื่อสารท่ีดี 

“นิเทศศาสตร” หรือศาสตรแหงการสื่อสารเปนกระบวนการถายทอดขอมูลขาวสารหลากหลาย 

รูปแบบท่ีผูสงสารตองการใหเกิดความเขาใจรวมกัน หรือการโนมนาวใจกัน ระหวางผูรับสาร การศึกษา

พฤติกรรมการสื่อสารของมนุษยเกิดจากลักษณะทางจิตวิทยาท้ังภายใน และภายนอกของแตละบุคคลสงผล

ตอพฤติกรรมการสื่อสารท่ีแตกตางกันไป หากขาดความรูความเขาใจในการสื่อสารยอมทําใหเกิดปญหาการ

สื่อสารท่ีลมเหลวสงผลตอในดานชีวิตประจําวัน สังคม ธุรกิจอุตสาหกรรม การเมืองการปกครอง และ

ความสัมพันธระหวางประเทศ การสื่อสารจึงเปนพ้ืนฐานท่ีสําคัญในการสรางเนื้อหาท่ีสรางสรรคจาก

ความคิด การเลาเรื่อง และการนําเสนอ เพ่ือผลิตสื่อวิทยุโทรทัศนเพ่ือสื่อสารการตลาดไปยังกลุมผูรับสาร 

ดังนั้น การผลิตบัณฑิตหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร มุงพัฒนาใหผูเรียนมีความรู

ความสามารถและทักษะในการสื่อสาร ทักษะการผลิตสื่อวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม ทักษะการนําเสนอ

งาน โดยหลักสูตรมุงเนนใหบัณฑิตเปนบัณฑิตนักปฏิบัติ เปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบตอ

ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ผูสําเร็จการศึกษาสามารถประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฏีดานการ

สื่อสาร ดานวิทยุโทรทัศน ดานการสื่อสารการตลาด สามารถผลิตสื่ออยางสรางสรรคและนําเสนองานใน

หลากหลายแพลตฟอรมไดอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ซ่ึงสอดคลองกับความตองการของผูมีสวน

ไดสวนเสียและผูใชบัณฑิตของหลักสูตร นอกจากนี้ผูสําเร็จการศึกษายังสามารถศึกษาตอในระดับปริญญา

มหาบัณฑิตในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของได 

3.6 วัตถุประสงค เพ่ือใหบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในหลักสูตรมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

3.6.1 มีความรูดานนิเทศศาสตร ดานวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม ดานสื่อสารการตลาด และ

นําเสนองานไดอยางมืออาชีพ  

3.6.2 นําหลักการถายภาพ การออกแบบกราฟก การผลิตสื่อในการประกอบอาชีพ 

3.6.3 สามารถผลิตสื่อวิทยุโทรทัศนอยางสรางสรรคไดในหลากหลายแพลตฟอรม  
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3.6.4 รูเทาทันเทคโนโลยีดิจิทัล มีมนุษยสัมพันธ ทํางานเปนทีม และแกไขปญหาเฉพาะหนา มี

ทักษะการสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน   

3.6.5 มีทัศนคติท่ีดี ยึดม่ันคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ มีความรับผิดชอบตอสังคม

ประเทศชาติ 
 

4. การออกแบบหลักสูตร (PLOs) ท่ีสอดคลองกับปรัชญาการศึกษา ปรัชญา วิสัยทัศน และพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย 

4.1 การออกแบบหลักสูตรท่ีสอดคลองกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร นําปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย มุงเนน

การพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง มุงเนนการผลิตและพัฒนาบัณฑิต

นักปฏิบัติท่ีมีความรู ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอยางรอบดาน มีคุณธรรม จริยธรรม 

นําไปสูการสรางสรรค ประยุกตใชใหสอดคลอง เหมาะสมกับบริบทของสังคม มาใชในการออกแบบ

หลักสูตร ดังนี้ มุงเนนการเรียนรูตลอดชีวิต รองรับความเปลี่ยนแปลง ผานกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนท่ีมีการสงเสริมทัศนคติท่ีเปดกวางและการยอมรับการเรียนรูตลอดชีวิต มุงเนนผลิตและพัฒนาบัณฑิต

ใหมีความรู ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพอยางรอบดาน โดยกําหนดสมรรถนะไว ดังนี้ ชั้น

ปชั้นปท่ี 1 มีทักษะดานการถายภาพ ชั้นปท่ี 2 มีทักษะดานการออกแบบกราฟก ชั้นปท่ี 3 มีทักษะการผลิต

สื่อในหลากหลายแพลตฟอรม ชั้นปท่ี 4 มีทักษะดานการสื่อสารการตลาดและการนําเสนองาน และ

สอดแทรกการใหนักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบในทุกรายวิชา 

4.2 การออกแบบหลักสูตรท่ีสอดคลองกับปรัชญา วิสัยทัศน และพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร นําปรัชญา วิสัยทัศน และพันธกิจ ของ

มหาวิทยาลัยมาใชในการออกแบบหลักสูตร โดยออกแบบผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร ตามจุดเดนของ

สาขา “บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพดานนิเทศศาสตรดิจิทัล” โดยเนนการเรียนการสอนการจัดการเรียนรูเนน

การลงมือปฏิบัติ ดวยกิจกรรม active learning ฝกฝนในงานจริง หรือโครงการท่ีใหประสบการณและความ

เขาใจจากปฏิบัติจริงตามพันธกิจ ของมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
 

5. ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong learning) ของนักศึกษาตลอดหลักสูตร 
 

ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต การประเมินทักษะ ชวงเวลาท่ีประเมิน 

ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัลใน

การศึกษาและคนควาหาความรู 

ประเมินจากการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการคนควา

หาความรูเพ่ิมเตมิ การทํากิจกรรม รายงาน 

การบาน การนําเสนองานหนาช้ันเรียนท่ีเก่ียวของ

กับรายวิชากลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 

ช้ันปท่ี 1 ภาคเรยีนท่ี 1 และ 2 

ช้ันปท่ี 2 ภาคเรยีนท่ี 1 และ 2 

ช้ันปท่ี 3 ภาคเรยีนท่ี 1 และ 2 

ช้ันปท่ี 4 ภาคเรยีนท่ี 1 
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6. ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 

6.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

PLO1 ใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในชีวิตประจําวันและสื่อสารทางวิชาการไดตามหลัก 7C 

และสัมพันธกับกลุมผูรับสาร 

PLO2 เลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมาย และจัดการขอมูลในฐานะ

ผูใชงาน ไดตามหลักการและเปนไปตามกฎหมาย ICT 

PLO3 ประยุกตใชทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) เพ่ือสงเสริมการเรียนรูและใชใน

ชีวิตประจําวัน 

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

6.2 หมวดวิชาเฉพาะ 

PLO5 อธิบายทฤษฎีนิเทศศาสตร วิทยุโทรทัศน และสื่อสารการตลาดไดอยางถูกตองตามหลัก

วิชาการดานนิเทศศาสตร 

PLO6 ประยุกตใชเครื่องมือและเทคโนโลยีในการผลิตสื่อไดอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับ

การปฏิบัติงานจรงิในสถานประกอบการ และสอดคลองกับการปฏิบัติงานจรงิในสถานประกอบการ 

PLO7 ออกแบบ วางแผนและผลิตสื่อไดอยางสรางสรรค 

PLO8 แสดงออกถึงความมีมนุษยสัมพันธ มีบุคลิกภาพท่ีดี มีจิตอาสา และสามารถทํางานเปนทีมได 

6.3 ตารางแสดงความสัมพันธระหวางรายวิชาในหลักสูตรกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร Program 

Learning Outcomes (PLOs) 
 

รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 

หมวดวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 
หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ         

1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันตน         

1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง         

1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันสูง         

2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม         

4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม         

วิชาศึกษาท่ัวไปเสริม (ไมนับหนวยกิต)         

1000001 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับ A1         

1000002 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับ A1+         

วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก         

2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง         



NPRU | 13  

รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 

หมวดวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 
หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2000012 พลเมืองเขมแข็ง         

2000013 สังคมไทยและภูมปิญญาไทยในการพัฒนาทองถ่ิน         

2000014 วัยใส ใจสะอาด         

3000010 ผูประกอบการสรางสรรค         

4000011 รักษเรา รักษโลก         

4000012 การรูสารสนเทศ         

4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21         

1000013 ศิลปะการสื่อสารแบบผูนํา         

1000014 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน         

1000015 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ         

1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ         

1000017 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารเบ้ืองตน         

1000018 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารเบ้ืองตน         

1000019 ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสารเบ้ืองตน         

2000015 สมดลุสุข         

2000016 กฎหมายนารูในชีวิตประจําวัน         

2000017 สมารตไลฟ         

4000014 ฟต ฟอร เฟรม         

4000015 งานชางพ้ืนฐานในชีวิตประจําวัน         

หมวดวิชาเฉพาะ 

วิชาเฉพาะดานบังคับ         

8911106 หลักนิเทศศาสตรดิจิทัล         

8911107 หลักการสื่อสารมวลชน         

8911110  หลักวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม         

8911109 หลักสื่อสารการตลาดดิจิทัล         

8912208  ภาษาอังกฤษสําหรับงานนิเทศศาสตร         

8912411  การถายภาพเพ่ือการสื่อสาร         

8912709  กฎหมายและจริยธรรมนิเทศศาสตร         

8912513 การสื่อสารดจิิทัลเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน         

8912502 นวัตกรรมการสื่อสารดิจิทัล         

8913614 การวิจัยนิเทศศาสตรดิจิทัล          

8972408 การผลิตสื่อขามแพลตฟอรม          
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 

หมวดวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 
หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

8911519  มนุษยสัมพันธและการสรางทีมงาน         

8911201 ศิลปะการเลาเรื่อง         

8912404 การเขียนสรางสรรค         

8964501 ธุรกิจการสื่อสาร          

8972201 การคิดสรางสรรคบทวิทยโุทรทัศนมัลติแพลตฟอรม         

8962403 การผลิตรายการวิทยโุทรทัศนมลัตแิพลตฟอรม         

8973410  การสรางสรรครายการวิทยโุทรทัศนเชิงบูรณาการ         

8972402 การออกแบบกราฟก         

8973405 การตัดตอรายการวิทยุโทรทัศนมลัติแพลตฟอรม         

8973404 การถายทําและสตรีมมิง         

8963505 กลยุทธการสื่อสารการตลาดดิจิทัล          

8944512   การจัดการสื่อใหมเพ่ือสื่อสารการตลาดและแบรนดดิง          

8973411 การถายภาพเชิงสรางสรรค         

8923509 การประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด          

8963504 การตลาดดจิิทัลเชิงเน้ือหา          

8962409  ศิลปะการนําเสนอ         

วิชาเฉพาะดานเลือกเรียน         

8943209 การสื่อขาวและการรายงานขาวมลัติแพลตฟอรม         

8973405 เสียงสําหรับมลัตมิีเดยี         

8964511  การสื่อสารการตลาดเพ่ือสังคม         

8943516  การสรางแบรนดและการออกแบบธุรกิจดิจิทัล         

8974408 การผลิตภาพยนตรสั้น         

8974409 การสรางสรรคงานโฆษณา         

8974521 อีเวนทและจัดท่ีแสดง         

8974522 เสียงและภาพเคลื่อนไหวกับสื่อดจิทัิล          

8974523 การสื่อสารงานโฆษณา          

8974524  การผลิตภาพยนตรโฆษณาและมิวสิควิดีโอ           

8974525  การแสดงและการกํากับการแสดง          

วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ         

8954805 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพทางนิเทศศาสตร         

8954806 การฝกประสบการณวิชาชีพทางนิเทศศาสตร         

8954807  การเตรียมสหกิจศึกษาทางนิเทศศาสตร         
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รหัสวิชา รายวิชา 

Program Learning Outcomes (PLOs) 

หมวดวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 
หมวดวิชาเฉพาะ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

8954808  สหกิจศึกษาทางนิเทศศาสตร         
 

6.4 ตารางแสดงความสัมพันธระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

หมวดวิชาเฉพาะ 
 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 
PLOs หมวดวิชาเฉพาะ 

PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 

1. มีความรูดานนิเทศศาสตร ดานวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม ดานสื่อสารการตลาด 

และนําเสนองานไดอยางมืออาชีพ 
     

2. นําหลักการถายภาพ การออกแบบกราฟก การผลิตสื่อในการประกอบอาชีพ       

3. สามารถผลติสื่อวิทยุโทรทัศนอยางสรางสรรคไดในหลากหลายแพลตฟอรม     

4. รูเทาทันเทคโนโลยีดจิิทัล มีมนุษยสัมพันธ ทํางานเปนทีม และแกไขปญหาเฉพาะหนา 

มีทักษะการสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
     

5. มีทัศนคติท่ีดี ยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ มีความรับผิดชอบตอสังคม

และประเทศชาต ิ
    

 

6.5 ตารางแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรกับรายละเอียดผลลัพธ 

การเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

PLOs 

ผลลัพธการเรียนรู 

ความรู 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Character) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

PLO1 ใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในชีวิตประจําวันและ

สื่อสารทางวิชาการไดตามหลัก 7C และสัมพันธกับกลุม

ผูรับสาร 

    

PLO2 เลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการปฏิบัติงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และจัดการขอมลูในฐานะผูใชงาน ไดตาม

หลักการและเปนไปตามกฎหมาย ICT 

    

PLO3 ประยุกตใชทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 

เพ่ือสงเสริมการเรียนรูและใชในชีวิตประจําวัน 
    

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ พอเพียง มีวินัย สุจริต  

จิตอาสา 
    
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PLOs 

ผลลัพธการเรียนรู 

ความรู 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Character) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

PLO5 อธิบายทฤษฎีนิเทศศาสตร วิทยุโทรทัศน และสื่อสาร

การตลาดไดอยางถูกตองตามหลักวิชาการดาน 

นิเทศศาสตร 

    

PLO6 ประยุกตใชเครื่องมือและเทคโนโลยีในการผลิตสื่อได

อยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับการปฏิบัติงาน

จริงในสถานประกอบการ 

    

PLO7 ออกแบบ วางแผนและผลติสื่อไดอยางสรางสรรค     

PLO8 แสดงออกถึงความมีมนุษยสัมพันธ มีบุคลิกภาพท่ีดี  

มีจิตอาสา และสามารถทํางานเปนทีมได 
    
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หมวดที ่3 โครงสรางของหลักสูตร รายวิชาและหนวยกติ 

 

1. โครงสรางของหลักสูตร 

1.1 จํานวนหนวยกิต 

จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 124 หนวยกิต  

1.2 โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567)  

มีรายละเอียด ดังนี้ 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 124 หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 24 หนวยกิต 

1.1 กลุมวิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 15 หนวยกิต 

1.2 กลุมวิชาศึกษาท่ัวไปเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา 94 หนวยกิต 

2.1 กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 81 หนวยกิต 

2.2 กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

2.3 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 7 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 

2. รายวิชาและหนวยกิต 

2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 24 หนวยกิต 

2.1.1 กลุมวิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 15 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันตน 3(3-0-6) 

 Pre-intermediate English 

1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) 

 Intermediate English 

1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันสูง 3(3-0-6) 

 Upper-intermediate English  

2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) 

 NPRU Spirit 

4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) 

 Digital Technology and Innovation 
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วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) ใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนเพ่ือเสริมความรูดานภาษาอังกฤษตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดโดยไมนับหนวยกิต ประกอบดวยรายวิชาดังตอไปนี้ 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1000001 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับ A1 ไมนับหนวยกิต 

 English for A1 Level 

1000002 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับ A1+ ไมนับหนวยกิต 

 English for A1+ Level 

 

หมายเหตุ หากนักศึกษามีผลสอบภาษาอังกฤษเปนไปตามประกาศท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดไมตองลงทะเบียน

เรียนในกลุมวิชาเสริม 
 

2.1.2 กลุมวิชาศึกษาท่ัวไปเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ โดยไมซํ้ากับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลวในรายวิชาดังตอไปนี้ 

1) กลุมพลเมืองเขมแข็ง 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3(2-2-5) 

 Philosophy of Sufficiency Economy 

2000012 พลเมืองเขมแข็ง 3(2-2-5) 

 Active Citizen 

2000013 สังคมไทยและภูมิปญญาไทยกับการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 

 Thai Society and Thai Wisdom in Local Development 

2000014 วัยใส ใจสะอาด 3(3-0-6) 

 Good Heart Youngster 
 

2) กลุมกาวทันโลก 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

3000010 ผูประกอบการสรางสรรค 3(3-0-6) 

 Creative Entrepreneur 

4000011 รักษเรา รักษโลก 3(3-0-6) 

 Save Us Save the World 

4000012 การรูสารสนเทศ 3(3-0-6) 

 Information Literacy 

4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21 3(3-0-6) 

 21st Century Thinking 
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3) กลุมการเรียนรูตลอดชีวิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1000013 ศิลปะการสื่อสารอยางผูนํา 3(3-0-6) 

 Art of Leadership Communication 

1000014 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน 3(3-0-6) 

 English for Job Application 

1000015 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ 3(3-0-6) 

 English for Presentation 

1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

 Academic English 

1000017 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Chinese for Basic Communication 

1000018 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Japanese for Basic Communication  

1000019 ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสารเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Burmese for Basic Communication  

2000015 สมดุลสุข 3(3-0-6) 

 Life Balance and Happiness 

2000016 กฎหมายนารูในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Laws for Daily Life 

2000017 สมารตไลฟ 3(3-0-6) 

 Smart Life 

4000014 ฟต ฟอร เฟรม 3(2-2-5) 

 Fit for Firm 

4000015 งานชางพ้ืนฐานในชีวิตประจําวัน 3(2-2-5) 

 Handicraft in Daily Life 
 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา 94 หนวยกิต 

2.2.1 กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ  81 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

8911106 หลักนิเทศศาสตรดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Principle of Digital Communication Arts 
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8911107 หลักการสื่อสารมวลชน 3(2-2-5) 

 Principle of Mass Communication  

8911110 หลักวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Principle of Multiplatform Television 

8911109 หลักสื่อสารการตลาดดิจิทัล  3(2-2-5) 

 Principle of Digital Marketing Communication 

8912208 ภาษาอังกฤษสําหรับนิเทศศาสตร 3(2-2-5)   

 English for Communication Arts 

8912411 การถายภาพเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5)   

 Photography for Communication   

8912709 กฎหมายและจริยธรรมนิเทศศาสตร 3(2-2-5) 

 Law and Ethics of Communication Arts   

8912513 การสื่อสารดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(2-2-5) 

 Digital Communication for Local Development 

8912502 นวัตกรรมการสื่อสารดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Digital Communication Innovation 

8913614 การวิจัยนิเทศศาสตรดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Research in Digital Communication Arts  

8972408 การผลิตสื่อขามแพลตฟอรม  3(2-2-5) 

 Cross-platform Media Production 

8911519 มนุษยสัมพันธและการสรางทีมงาน 3(2-2-5) 

 Human Relations and Team Building 

8911201 ศิลปะการเลาเรื่อง   3(2-2-5) 

 Storytelling Art  

8912404 การเขียนสรางสรรค 3(2-2-5) 

 Creative Writing 

8964519 ธุรกิจการสื่อสาร  3(2-2-5) 

 Communication Business  

8972201 การคิดสรางสรรคบทวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5)  

 Creativity of Multi-platform Radio and Television Script  

8962403 การผลิตรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม  3(2-2-5) 

 Multiplatform Radio and Television Program Production   
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8973419  การสรางสรรครายการโทรทัศนเชิงบูรณาการ  3(2-2-5) 

 Creating Integrated Television Program 

8972402 การออกแบบกราฟก  3(2-2-5) 

 Graphic Design 

8973405 การตัดตอรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Multiplatform Television Program Editing 

8973404 การถายทําและสตรีมมิง  3(2-2-5) 

 Television Production and Streaming  

8963505 กลยุทธการสื่อสารการตลาดดิจิทัล  3(2-2-5) 

 Digital Marketing Communication Strategy 

8944512  การจัดการสื่อใหมเพ่ือสื่อสารตลาดและแบรนดดิง  3(2-2-5)  

 New Media Management for Marketing Communication and Branding 

8973411 การถายภาพเชิงสรางสรรค 3(2-2-5) 

 Creative Photography 

8923509 การประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด  3(2-2-5) 

 Public Relations for Marketing 

8963503 การคิดสรางสรรคและการสื่อสารแบรนด  3(2-2-5) 

 Creativity and Brand Communication 

8962409 ศิลปะการนําเสนอ  3(2-2-5) 

 Presentation Art 
 

2.2.2 กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

8943209 การสื่อขาวและการรายงานขาวมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Multiplatform News Reporting 

8973405 เสียงสําหรับมัลติมีเดีย (2-2-5) 

 Sound for Multimedia 

8964511 การสื่อสารการตลาดเพ่ือสังคม  3(2-2-5) 

  Social Marketing Communication 

8943516 การสรางแบรนดและการออกแบบธุรกิจดิจิทัล  3(2-2-5) 

 Digital Business Branding and Design  
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8974408 การผลิตภาพยนตรสั้น 3(2-2-5) 

 Short Film Production 

8974409 การสรางสรรคงานโฆษณา 3(2-2-5) 

 Advertising Creation 

8974521 อีเวนทและจัดท่ีแสดง 3(2-2-5)  

  Event Media and Making Location for Exhibition 

8974522 เสียงและภาพเคลื่อนไหวกับสื่อดิจิทัล 3(2-2-5)  

  Sound and Motion Picture for Digital Media 

8974523 การสื่อสารงานโฆษณา  3(2-2-5)  

  Advertising Communication 

8974524  การผลิตภาพยนตรโฆษณาและมิวสิควิดีโอ 3(2-2-5) 

  Advertising Media Production  

8974525  การแสดงและการกํากับการแสดง  3(2-2-5) 

 Acting and Directing 
 

2.2.3 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ  7 หนวยกิต 

ใหเลือกแผนใดแผนหนึ่งดังตอไปนี้ 

2.2.4.1 แผนฝกประสบการณวิชาชีพ 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) 

8954805 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพทางนิเทศศาสตร 2(90) 

 Pre-practicum in Communication Arts  

8954806 การฝกประสบการณวิชาชีพทางนิเทศศาสตร  5(450) 

 Practicum in Communication Arts 

2.2.4.2 แผนสหกิจศึกษา 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) 

8954807 การเตรียมสหกิจศึกษาทางนิเทศศาสตร 1(45) 

 Pre-cooperative Education in Communication Arts 

8954808 สหกิจศึกษาทางนิเทศศาสตร  6(540) 

 Cooperative Education in Communication Arts 
 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ไดทุกรายวิชาท่ีตนถนัดหรือสนใจ โดยเปนรายวิชาท่ีเปดสอนในระดับ

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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3. ความหมายของเลขรหัสวิชา 
 

 
เลขตัวท่ี 1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา 

เลขตัวท่ี 4  บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 

เลขตัวท่ี 5  บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 

เลขตัวท่ี 6, 7  บงบอกถึงลําดับกอนหลังของรายวิชา 
 

หมวดวิชาศกึษาท่ัวไป 

เลขตัวท่ี 1-3 บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา มีรายละเอียด ดังนี้ 

100 หมายถึง ศาสตรดานภาษา 

200 หมายถึง ศาสตรดานมนุษยและสังคม 

300 หมายถึง ศาสตรดานการบริหารและการจัดการ 

400 หมายถึง ศาสตรดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 

หมวดวิชาเฉพาะ 

เลขตัวท่ี 1-3 บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา มีรายละเอียด ดังนี้ 

  891  หมายถึง  กลุมวิชาแกน 

   892  หมายถึง  กลุมวิชาการประชาสัมพันธ 

   893 หมายถึง กลุมวิชาวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน 

  894  หมายถึง  กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก 

  895  หมายถึง  กลุมวิชาชีพพ้ืนฐาน 

     896  หมายถึง  กลุมวิชาการสื่อสารการตลาดดิจิทัล 

      897  หมายถึง  กลุมวิชาวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 

เลขตัวท่ี 5  บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชา ดังนี้ 

  1 หมายถึง   กลุมวิชาท่ีเปนพ้ืนฐาน 

  2 หมายถึง   กลุมวิชาทักษะการคิด เขียน พูด อาน และวิเคราะห 

  3   หมายถึง   กลุมวิชาเทคโนโลย ี

  4   หมายถึง   กลุมวิชาทักษะการผลิตสื่อ 

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลังของรายวิชา 
ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป 

หมวดวิชาและหมูวิชา 
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  5   หมายถึง   กลุมวิชาการสื่อสาร การบริหารจัดการ การใชสื่อและกิจกรรม 

  6   หมายถึง   กลุมวิชาสถิติ วิจัย  

  7   หมายถึง   กลุมวิชากฎหมาย จรรยาบรรณ 

 8   หมายถึง   กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 

 9   หมายถึง   กลุมวิชาสัมมนา 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน หมายความวา นักศึกษาท่ีจะลงทะเบียนวิชาท่ีตองเรียนมากอน จะตองผานการ

เรียนในรายวิชาท่ีระบุไวกอนเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชานั้น โดยนักศึกษาจะผานการเรียน

และการประเมินผลรายวิชาท่ีตองเรียนมากอน โดยไดระดับคะแนน A, B+, B, C+, C, D+, D, PD หรือ P 
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4. แผนการเรียนตลอดหลักสูตร 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1000001 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับ A1 (ไมนับหนวยกิต)  วิชาเสริม  

2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3)3-0-6( ศึกษาท่ัวไป  

4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) ศึกษาท่ัวไป  

xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป  3(2-2-5) ศึกษาท่ัวไป (เลือก)  

8911106 หลักนิเทศศาสตรดิจิทัล 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ)  

8911107  หลักการสื่อสารมวลชน 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ)  

8911110  หลักวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ)  

 รวม 18 หนวยกิต 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1000002 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับ A1+ (ไมนับหนวยกิต) วิชาเสริม 

xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (เลือก)  

xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป (เลือก)  

8911109 หลักสื่อสารการตลาดดิจิทัล 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ)  

8911201  ศิลปะการเลาเรื่อง 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8911519  มนุษยสัมพันธและการสรางทีมงาน 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8912411  การถายภาพเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

 รวม 18 หนวยกิต 

 

หมายเหตุ หากนักศึกษามีผลสอบภาษาอังกฤษเปนไปตามประกาศท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดไมตองลงทะเบียน

เรียนในกลุมวิชาเสริม 
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ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันตน 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป  

8912502 นวัตกรรมการสื่อสารดิจิทัล     3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8912709 กฎหมายและจริยธรรมนิเทศศาสตร  3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8962403 การผลิตรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8972201 การคิดสรางสรรคบทวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8972402 การออกแบบกราฟก 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

 รวม 18 หนวยกิต 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป  

8912208 ภาษาอังกฤษสําหรับงานนิเทศศาสตร 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8912404 การเขียนสรางสรรค 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8912513 การสื่อสารดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8962409 ศิลปะการนําเสนอ 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8972408 การผลิตสื่อขามแพลตฟอรม 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

 รวม 18 หนวยกิต 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1000012 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันสูง 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป  

8913614 การวิจัยนิเทศศาสตรดิจิทัล 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8963503 การคิดสรางสรรคและการสื่อสารแบรนด 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8973404 การถายทําและสตรีมมิง 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8973405 การตัดตอรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8973419 การสรางสรรครายการโทรทัศนเชิงบูรณาการ 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

 รวม 18 หนวยกิต 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

8923509 การประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด 3(2-2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8944512 การจัดการสื่อใหมเพ่ือสื่อสารการตลาดและแบรนดดิ้ง 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8963505 กลยุทธการสื่อสารการตลาดดิจิทัล 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

8973411 การถายภาพเชิงสรางสรรค 3(2–2-5) เฉพาะ (บังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (เลือก) 3(X-X-X) เฉพาะ (เลือก)  

XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) เลือกเสรี 

 รวม 18 หนวยกิต 
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ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

8964519 ธุรกิจการสื่อสาร 3(2–2-5) เฉพาะ (แกน) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (เลือก) 3(X-X-X) เฉพาะ (เลือก) (2) 

XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) เลือกเสรี (2) 

8954805 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพทางนิเทศศาสตร 2(90) เฉพาะดาน 

หรือ 

8954807 การเตรียมสหกิจศึกษาทางนิเทศศาสตร 1(45) เฉพาะดาน 

 รวม 11 หรือ 12 หนวยกิต 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

8954806 การฝกประสบการณวิชาชีพทางนิเทศศาสตร 5(450) เฉพาะดาน 

หรือ    

8954808 สหกิจศึกษาทางนิเทศศาสตร 6(540) เฉพาะดาน 

 รวม 5 หรือ 6 หนวยกิต 

 

สรุป จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 124 หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 94 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 

5. ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังรายช้ันป (Year Learning Outcomes; YLOs)  
 

ช้ันป ความรู ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลท่ีนักศึกษาจะไดรับเม่ือเรียนจบแตละช้ันป 

1 YLO1.1 มีความรูเก่ียวกับหลักการเบ้ืองตนดานนิเทศศาสตร 

YLO1.2 มีทักษะเก่ียวกับการถายภาพ 

YLO1.3 ตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต 

YLO1.4 มีระเบียบ วินัย ความรับผิดชอบตออาชีพนิเทศศาสตร 

2 YLO2.1 มีความรูดานการออกแบบกราฟก  

YLO2.2 มีทักษะในการออกแบบกราฟก 

YLO2.3 แสดงออกถึงคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต 

YLO2.4 มีความเปนผูนํา และใฝรู พัฒนาตนเองอยูเสมอ 

  



NPRU | 29  

ช้ันป ความรู ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลท่ีนักศึกษาจะไดรับเม่ือเรียนจบแตละช้ันป 

3 YLO3.1 ประยุกตใชหลักการผลิตสื่อไดอยางมืออาชีพ 

YLO3.2 มีทักษะในการผลิตสื่อในหลากหลายแพลตฟอรม 

YLO3.3 นําหลักธรรม คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต มาประยุกตใชในการผลิตสื่อ 

YLO3.4 สามารถทํางานเปนทีม และยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนได  

4 YLO4.1 ประยุกตใชหลักการสื่อสารการตลาดและการนําเสนองาน 

YLO4.2 มีทักษะในการสื่อสารการตลาดและการนําเสนองาน 

YLO4.3 แสดงออกถึงการมีหลักธรรม คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต ในการปฏิบัติงาน 

YLO4.4 มีความคิดสรางสรรคในการปฏิบัติงานอยางมืออาชีพ 

 

6. คําอธิบายรายวิชา 

6.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

6.1.1 กลุมวิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1000010 ภาษาอังกฤษระดับกลางข้ันตน 3(3-0-6) 

 Pre-intermediate English  

 คําศัพท สํานวน และไวยากรณภาษาอังกฤษท่ีใชในชีวิตประจําวัน การพัฒนาทักษะการฟง 

พูด อาน และเขียนเพ่ือใชในการสื่อสารสําหรับเหตุการณสําคัญในชีวิต การบรรยายลักษณะบุคลิกภาพของ

ตนเองและผูอ่ืน การขอรองและการตอบสนอง และเทคนิคการทําขอสอบภาษาอังกฤษระดับ A2 

 Vocabulary, expression, and grammar in English for daily life; developing 

listening, speaking, reading, and writing skills for communication for important life event; 

describing personality of oneself and others, request and response; and technique for 

taking A2 English examination 

1000011 ภาษาอังกฤษระดับกลาง 3(3-0-6) 

 Intermediate English 

 คําศัพท สํานวน และไวยากรณภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการสื่อสารในสังคม การพัฒนาทักษะ 

การฟง พูด อาน และเขียนในการแสดงความคิดเห็น ประกาศ ขาวสาร กิจกรรมในอดีต ปจจุบัน และอนาคต 

การแสดงทัศนะเก่ียวกับเหตุการณในสังคม และเทคนิคการทําขอสอบภาษาอังกฤษระดับ B1 

 Vocabulary, expression, and grammar in English for social communication; 

developing listening, speaking, reading, and writing skills for expressing opinions; notification; 

message; past, present, and future activity; expressing attitude toward social situation; and 

technique for taking B1 English examination 
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1000012 ภาษาอังกฤษระดบักลางข้ันสูง 3(3-0-6) 

 Upper-intermediate English 

 คําศัพท สํานวน และไวยากรณภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการสื่อสารในสังคมท่ีมีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม เทคนิคการฟง พูด อาน และการเขียนเพ่ือการสื่อสารในบริบทสากล ขาวสารจากสื่อสังคม

ออนไลน ประวัติศาสตร เหตุการณสําคัญ เทศกาล สื่อบันเทิง ประเด็นทางสังคมและวัฒนธรรมท่ี

หลากหลาย และเทคนิคในการทําขอสอบภาษาอังกฤษระดับ B1+ 

 Vocabulary, expression, and grammar in English for communication in multicultural 

society; listening, speaking, reading, and writing techniques for communication in international 

context; news from online social media, history, important event, festival, entertainment media, 

social issue and diverse culture; and technique for taking B1+ English examination 

2000010 จิตวิญญาณราชภัฏนครปฐม 3(3-0-6) 

 NPRU Spirit 

 ประวัติและความเปนมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม อัตลักษณ พันธกิจ และแนวโนม

ทิศทางของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม การสรางการรับรู ความรักตอมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

สงเสริมคุณลักษณะเฉพาะของบัณฑิตในการพัฒนาการเปนบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีมีความอดทน สูงาน และ 

การพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาใหเหมาะสมกับวิชาชีพ การปฏิบัติตนตามอัตลักษณพอเพียง มีวินัย 

สุจริต จิตอาสา การพัฒนาตนเองในการเรียนรูและการพัฒนาชุมชนทองถ่ินโดยกระบวนการวิศวกรสังคม 

การปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม มีความเปนผูนํา เสริมสรางความรัก ความศรัทธา ความผูกพัน 

และความภาคภูมิใจในความเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 History and background of Nakhon Pathom Rajabhat University; identity, mission, 

and trend of Nakhon Pathom Rajabhat University; creating perception and affection to Nakhon 

Pathom Rajabhat University; promoting unique characteristic of graduate in developing 

practitioner graduate with tolerance and hardworking, and developing student personality 

appropriate to profession; conducting oneself as a self-sufficient identity, discipline, honesty, 

volunteer mind; developing oneself through learning and developing local community 

through social engineering process; adjusting oneself to change in society; having leadership; 

enhancing love, faith, commitment, and pride in being Nakhon Pathom Rajabhat University 

4000010 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 3(2-2-5) 

 Digital Technology and Innovation 

 หลักการ แนวคิดเก่ียวกับเทคโนโลยีดิจิทัล ความเปนพลเมืองดิจิทัล เทคนิคการสืบคนขอมูล

และการอางอิง มีจรรยาบรรณในการใชสื่อสังคมออนไลนอยางสรางสรรค ความปลอดภัยในยุคดิจิทัล  

การรูเทาทันสถานการณการเปลี่ยนแปลงฉับพลันทางดิจิทัล ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในศตวรรษท่ี 21 
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การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและแอปพลิเคชันเพ่ือประยุกตใชในการดําเนินชีวิต และการสรางสรรค

นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับวิชาชีพ 

 Principle and concept of digital technology, digital citizenship, information searching 

technique and referencing, adhering to ethics in using social media creatively, digital security, 

awareness of digital disruption, digital skills in the 21st century, use of information technology 

and application in daily life, and creation of innovation relating to profession 

 

วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1000001 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับ A1 ไมนับหนวยกิต 

 English for A1 Level 

 คําศัพทและไวยากรณภาษาอังกฤษระดับตนสําหรับการปรับพ้ืนฐานทักษะการฟง พูด อาน 

และเขียน การทักทาย การแนะนําตัว การใหขอมูลเบื้องตน และการอธิบายลักษณะของคน สิ่งของ และ

สถานท่ี 

 Basic English vocabulary and grammar for brushing up listening, speaking, reading, 

and writing skills; greeting, introducing oneself, giving basic information, and describing person, 

thing, and place 

1000002 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับ A1+ ไมนับหนวยกิต 

 English for A1+ Level 

 คําศัพทและไวยากรณภาษาอังกฤษระดับตนสําหรับการพัฒนาทักษะการฟง พูด อาน และ

เขียน การเขียนขอความและประกาศเพ่ือการสื่อสารในระดับตน การสนทนาในชีวิตประจําวัน งานอดิเรก

และเรื่องท่ีนาสนใจ การถามและการตอบในระดับตน 

 Basic English vocabulary and grammar for developing skills in listening, speaking, 

reading, and writing; writing short messages and notifications for basic communication; daily 

conversation, leisure and interesting issue; asking and answering basic questions 
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6.1.2 กลุมวิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 

1) กลุมพลเมืองเขมแข็ง 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2000011 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3(2-2-5) 

 Philosophy of Sufficiency Economy 

 ประยุกตใชหลักการทรงงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลท่ี 9 

เพ่ือการดําเนินชีวิตในระดับตนเอง ครอบครัว ชุมชน ทองถ่ิน การจัดการวางแผนการเงินเพ่ือความม่ันคงของ

ชีวิตและครอบครัว การเรียนรูในการพัฒนาชุมชนและสังคมหรือโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ เพ่ือ

การประยุกตใชในการพัฒนาสังคม และชุมชนทองถ่ินสูการพัฒนาอยางยั่งยืน 

 Application of working principles based on King Rama IX's Sufficiency Economy 

Philosophy for living at levels of self, family, community, and locality; financial planning 

management for life and family security; learning from community and society development 

or royal initiative project for application to society and local community for sustainable 

development 

2000012 พลเมืองเขมแข็ง 3(2-2-5) 

 Active Citizen 

 การปฏิบัติตนท่ีแสดงออกถึงการเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย เคารพสิทธิ เสรีภาพ หลักสทิธิ

มนุษยชน การอยูรวมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอยางสันติตามเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ยอมรับความ

แตกตางของบุคคล ความเสมอภาคและความเทาเทียม การปฏิบัติตนตามกฎหมายและกฎเกณฑของสังคม 

ตลอดจนหนาท่ีของตนเองในฐานะของพลเมืองไทยตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข การเปนพลเมืองท่ีเขมแข็งตามหลักธรรมาภิบาล ออกแบบการปฏิบัติและ

จัดทําโครงการโดยการเรียนรูผานกรณีศึกษา 

 Conducting oneself to show respect for human dignity, rights, and liberty; 

human rights principle, peaceful coexistence in Thai society and global society in 

accordance with sustainable development goals; acceptance of individual differences, 

equity and equality; conducting oneself according to laws and regulations of society, as 

well as one’s duty as Thai citizen under the democratic regime of government with the 

King as Head of State; being active citizen according to good governance principle; 

practical design and organizing project through case study 



NPRU | 33  

2000013 สังคมไทยและภูมิปญญาไทยกับการพัฒนาทองถิ่น 3(3-0-6) 

 Thai Society and Thai Wisdom in Local Development 

 วิวัฒนาการและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจของสังคมไทย 

ความหมาย และความสําคัญ การศึกษาประเภทของภูมิปญญาไทย การวิเคราะหภูมิปญญาทองถ่ินแตละภูมิภาค

ของประเทศไทย บูรณาการความรูดานวิชาการและภูมิปญญาไทยในการพัฒนาทองถ่ินใหเกิดความยั่งยืน 

 Evolution and changes in society, culture, politics, and economy of Thai society; 

meaning, and importance; study of type of Thai wisdom; analysis of local wisdom in each region 

of Thailand; integration of academic knowledge and Thai wisdom for sustainable local 

development 

2000014 วัยใส ใจสะอาด 3(3-0-6) 

 Good Heart Youngster 

 การอธิบายและการแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม การเกิด

คานิยมในการละอายและความไมทนตอการทุจริต รูหนาท่ีของพลเมืองและรับผิดชอบตอสังคมใน 

การตอตานการทุจริต จิตพอเพียงตอตานการทุจริต การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีมุงใหเกิดความรูความเขาใจ 

ทักษะ เจตคติ การคิดวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณเพ่ือการปองกันการทุจริต 

 Explaining and distinguishing between personal benefit and public interest, 

creating values of conscience and intolerance to corruption, recognizing citizen duty and 

social responsibility in anti-corruption and sufficient mind against corruption; organizing 

learning activities that focus on knowledge, understanding, skills, attitudes, and analytical 

and ceitical thanking toward corruption prevention 
 

2) กลุมกาวทันโลก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

3000010 ผูประกอบการสรางสรรค 3(3-0-6) 

 Creative Entrepreneur 

 ความสําคัญของระบบเศรษฐกิจ หลักการทําธุรกิจ การเปนผูประกอบการอยางสรางสรรค 

การออกแบบธุรกิจ การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ การตลาดออนไลน การบัญชีเบื้องตน การใชประโยชน

สารสนเทศ การจดัการทรัพยากรมนุษย การเงินและการลงทุน การภาษีอากร และจริยธรรมผูประกอบการ 

 Importance of economy system, business principle, creative entrepreneurship, 

business design, exploiting business opportunity, online marketing, fundamental accounting, 

information utilization, human resource management, finance and investment, taxation, and 

entrepreneurial ethics 
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4000011 รักษเรา รักษโลก 3(3-0-6) 

 Save Us Save the World 

 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ความหลากหลายทางชีวภาพ ภัยธรรมชาติและ

วิกฤตการณทางสิ่งแวดลอม จริยธรรมทางสิ่งแวดลอม การมีสวนรวมเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

 Natural resources and environment, biodiversity, natural disaster and environmental 

crisis, environmental ethics, sustainable natural resources and environmental management 

participation 

4000012 การรูสารสนเทศ 3(3-0-6) 

 Information Literacy 

 การศึกษาเก่ียวกับการเขาถึงแหลงสารสนเทศและการใหบริการ การประเมินและประยุกตใช

สารสนเทศจากการสืบคน การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห การคิดอยางมีวิจารณญาณ การสื่อสารขอมูล 

การใชหองสมุด การใชคอมพิวเตอร การมีจริยธรรมทางสารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อ 

 Study of access to information sources and service, information evaluation 

and application from searching, analytical thinking and critical thinking skill development, 

learning, information communication, library usage, computer usage, information ethics, 

and media literacy 

4000013 การคิดในศตวรรษท่ี 21 3(3-0-6) 

 21st Century Thinking 

 ธรรมชาติของการคิดบนพ้ืนฐานการคิดในศตวรรษท่ี  21 การคิดอยางมีวิจารณญาณใน 

การแกปญหา การคิดเชิงสรางสรรคเพ่ือสรางนวัตกรรม ตรรกศาสตรกับการใหเหตุผล องคประกอบของการให

เหตุผล การพัฒนาการใหเหตุผลและประยุกตใชในวิชาชีพและการดําเนินชีวิต 

 Nature of thinking based on fundamentals of thinking in the 21st century, critical 

thinking in problem solving; creative and innovative thinking, logic and reasoning, elements of 

reasoning, development of reasoning and application in profession and living  
 

3) กลุมการเรียนรูตลอดชีวิต 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1000013 ศิลปะการส่ือสารอยางผูนํา 3(3-0-6) 

 Art of Leadership Communication 

 หลักการ แนวคิด และทักษะการสื่อสารอยางผูนํา การพัฒนาบุคลิกภาพ มารยาทในการเขา

สังคม และภาวะผูนํา ประยุกตใชความรูเพ่ือนําเสนองานดวยวาจา ลายลักษณอักษร และใชสื่อประสมได

อยางมีประสิทธิภาพ 
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 Principle, concept, and leadership communication skills; personality development, 

social manners, and leadership; application of knowledge for effective verbal, written, and 

multimedia presentation  

1000014 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน 3(3-0-6) 

 English for Job Application 

 คําศัพท สํานวน และไวยากรณภาษาอังกฤษท่ีใชในการสมัครงานตามสาขาวิชาชีพการอาน

ประกาศ ขอความ อีเมล การกรอกใบสมัครงาน การเขียนประวัติยอ การเขียนจดหมายสมัครงาน การนัดหมาย

เพ่ือสัมภาษณงาน และการพูดโตตอบในการสอบสัมภาษณงาน 

 Vocabulary, expression, and grammar in English for job application related to 

profession; reading announcement, message, e-mail; filling in application form, writing resumes, 

letter of job application, making appointment and interactive speaking in job interviews 

1000015 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ 3(3-0-6) 

 English for Presentation 

 คําศัพท สํานวน และไวยากรณเพ่ือการนําเสนอภาษาอังกฤษ การพูดภาษาอังกฤษใน 

การนําเสนองานอยางเปนทางการ การรวบรวมขอมูลและการนําเสนอโดยใชสื่อประสม ข้ันตอนใน 

การนําเสนอ การแกปญหาเฉพาะหนาในขณะนําเสนอ และเทคนิคในการนําเสนออยางมีประสิทธิภาพ 

 Vocabulary, expression, and grammar for English presentation; English speaking 

skill for formal presentation, data collection and presentation using multimedia, steps of 

presentation, problem solving in presentation, and effective presentation technique 

1000016 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

 Academic English 

 คําศัพท สํานวน และไวยากรณภาษาอังกฤษทางวิชาการ การอานบทความเชิงวิชาการ  

การพัฒนาทักษะการฟงบรรยายทางวิชาการ การแสดงความคิดเห็น การนําเสนองานดานวิชาการ การตอบ

ขอซักถาม การเขียนบทคัดยองานวิจัย และการเขียนสรุปสาระสําคัญจากการอานบทความและการฟง

บรรยายทางวิชาการอยางมีประสิทธิภาพ 

 Vocabulary, expression, and grammar for academic English, reading academic 

article, developing academic listening skill, expressing opinions, giving academic presentation, 

asking and responding to questions, writing research abstract, effective writing summary of 

article and academic lecture 
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1000017 ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Chinese for Basic Communication 

 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน การทักทายและการลา 

การแนะนําตนเองและผูอ่ืน การกลาวคําขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซ้ือสินคา  

การขอรองและการตอบสนอง และการเรียนรูสังคม เทศกาล และวัฒนธรรมจีน 

 Chinese alphabet and pronunciation for everyday communication; greeting 

and saying goodbye; introducing oneself and others; saying thank and making apology, 

ordering food and beverage, shopping, request and response, and Chinese society, 

festival, and culture learning 

1000018 ภาษาญ่ีปุนเพ่ือการส่ือสารเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Japanese for Basic Communication  

 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน การทักทายและการลา 

การแนะนําตนเองและผูอ่ืน การกลาวคําขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซ้ือสินคา  

การขอรองและการตอบสนอง และการเรียนรูสังคม เทศกาล และวัฒนธรรมญี่ปุน 

 Japanese alphabet and pronunciation for everyday communication; greeting 

and saying goodbye; introducing oneself and others, saying thank and making apology, 

ordering food and beverage, shopping; request and response; and Japanese society, 

festival, and culture learning 

1000019 ภาษาพมาเพ่ือการส่ือสารเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Burmese for Basic Communication  

 ตัวอักษรและการออกเสียงภาษาพมาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน การทักทายและการลา 

การแนะนําตนเองและผูอ่ืน การกลาวคําขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซ้ือสินคา  

การขอรองและการตอบสนอง และการเรียนรูสังคม เทศกาล และวัฒนธรรมพมา 

 Burmese alphabet and pronunciation for everyday communication, greeting and 

saying goodbye; introducing oneself and others; saying thank and making apology, ordering 

food and beverage; shopping request and response, and Burmese society, festival, and 

culture learning 

2000015 สมดุลสุข 3(3-0-6) 

 Life Balance and Happiness 

 แนวทางในการพัฒนาทักษะชีวิตและการทํางานอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญา ศาสนา และ

จิตวิทยา การบริหารจัดการอารมณดวยการใชสุนทรียศาสตรทางศิลปะ ดนตรี และศิลปะการแสดง เพ่ือ

ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข 
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 Guideline for sustainable life and work skill development based on philosophy, 

religion, and psychology; emotion management using aesthetics in art, music, and performing 

arts for applying in happy living  

2000016 กฎหมายนารูในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Laws for Daily Life 

 การศึกษาเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไปท่ีควรรูในชีวิตประจําวันเบื้องตน กฎหมายเก่ียวกับความผิด

ทางอาญา การทะเบียนราษฎร ประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน ภาษีมูลคาเพ่ิม กฎหมายแพงและพาณิชย 

จราจรทางบก แรงงานขามชาติ คุมครองแรงงานและแรงงานสัมพันธ ทรัพยสินทางปญญา การกระทําความผิด

เก่ียวกับคอมพิวเตอร การคุมครองผูบริโภค และการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

 Study of common law in daily life; law on criminal offence, civil registration, 

social security and compensation fund, value added tax, civil and commercial law, land 

transportation, foreign labor, labor protection and labor relations, intellectual property, 

computer crime, consumer protection, and personal data protection 

2000017 สมารตไลฟ 3(3-0-6) 

 Smart Life 

 การบริหารจัดการการทํางาน การเพ่ิมศักยภาพในการทํางาน การบริหารจัดการทางการเงิน 

การจัดการเงินรายรับรายจายอยางสมดุล หลักการออม การทําบัญชีครัวเรือน การบริหารจัดการเวลาใน

ชีวิตประจําวันอยางสมดุล การบริหารจัดการความคิด ความรูสึก อารมณทัศนคติและการปรับตัวเพ่ือ 

การอยูรวมกันในสังคมศตวรรษท่ี 21 อยางมีความสุขแบบยั่งยืน 

 Working management, enhancing working potential, financial management, 

balanced income and expense management, principle of saving, household accounting, 

balanced time management in daily life, management of thought, feeling, emotion, 

attitude, and self-adjustment for sustainably happy living in the 21st century society  

4000014 ฟต ฟอร เฟรม 3(2-2-5) 

 Fit for Firm 

 การอธิบายความหมาย ความสําคัญ ประเภท และประโยชนของกิจกรรมทางกาย ปฏิบัติ

กิจกรรมทางกายอยางเหมาะสมกับสุขภาพของตนเอง การปองกันการบาดเจ็บและการปฐมพยาบาล  

การสงเสริมโภชนาการ ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการประเมินกิจกรรมทางกายของตนเอง เห็นคุณคา

ของกิจกรรมทางกายท่ีมีตอสุขภาพ  

 Explaining meaning, importance, type, and benefit of physical activity; practicing 

physical activity appropriate to one’s health, injury prevention and first aid, nutrition promotion, 

applying digital technology to assess physical activity, appreciating physical activity for health 
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4000015 งานชางพ้ืนฐานในชีวิตประจําวัน 3(2-2-5) 

 Handicraft in Daily Life 

 ความหมาย ประเภท ประโยชน และเครื่องมือของงานชางพ้ืนฐาน การเรียนรูงานชางประเภท

งานเครื่องกล งานไฟฟา งานโยธา และสุขาภิบาลเบื้องตนท่ีสามารถนํามาใชไดในชีวิตประจําวัน เรียนรู

เทคนิคและประยุกตใชเครื่องมือชาง ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และฝกปฏิบัติการซอมบํารุงเบื้องตน 

 Definition, type, benefit, and tool of basic handicraft; learning handicraft in 

basic mechanical, electrical, civil, and sanitary work in daily life; learning technique for 

applying tool, work safety, and practice of basic maintenance 

 

6.2 หมวดวิชาเฉพาะ  

6.2.1 กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

8911106 หลักนิเทศศาสตรดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Principle of Digital Communication Arts 

 ความหมาย ความสําคัญ ประเภทของการสื่อสาร องคประกอบ รูปแบบและกระบวนการ

สื่อสาร แนวคิดและทฤษฎีการสื่อสาร ภาษาในการสื่อสาร ภูมิทัศนสื่อและการหลอมรวมสื่อ การสื่อสารทาง

สังคม การสื่อสารเพ่ืองานพัฒนาสังคมแบบมีสวนรวม จริยธรรมดานนิเทศศาสตร และฝกปฏิบัติ 

 Definition, importance, type of communication, elements, form and processes 

of communication, communication concept and theory, communication language, media 

landscape and convergence, social communication, communication for participatory social 

development, communication arts ethics, and practice 

8911107 หลักการส่ือสารมวลชน 3(2-2-5)   

 Principle of Mass Communication  

 แนวคิดเบื้องตนเก่ียวกับการสื่อสารมวลชน กระบวนการสื่อสารมวลชน ทฤษฎีสื่อสารมวลชน 

ระบบสื่อสารมวลชน สื่อสังคมออนไลน อิทธิพลของการสื่อสารมวลชนท่ีมีตอสังคม สื่อสารมวลชนเพ่ือ

การศึกษาและการพัฒนาสังคม จริยธรรมวิชาชีพสื่อสารมวลชน และฝกปฏิบัติ 

 Basic concept of mass communication, mass communication process, theory 

of mass communication, mass communication system, social media, influence of mass 

communication on society, mass communication for education and social development, 

professional ethics for mass communication, and practice 
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8911110 หลักวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Principle of Multiplatform Television 

 ความหมาย ลักษณะของวิทยุโทรทัศน ประเภทและรูปแบบของรายการวิทยุโทรทัศนมัลติ

แพลตฟอรม กระบวนการผลิตรายการ ระบบวิทยุและระบบโทรทัศน เทคโนโลยีดิจิทัล อุปกรณในการ

ออกอากาศ การประเมินคุณภาพรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม และฝกปฏิบัติ 

 Definition, characteristics of television, type and form of multi-platform radio 

and television program, production process, radio and television system, digital 

technology, broadcasting equipment, quality assessment of multi-platform radio and 

television program, and practice 

8911109 หลักส่ือสารการตลาดดิจิทัล 3(2-2-5)    

 Principle of Digital Marketing Communication 

 แนวคิดการสื่อสารการตลาด พฤติกรรมผูบริโภค การวางแผนการสื่อสารการตลาด เครื่องมือ

การสื่อสารการตลาดดิจิทัล การประเมินการสื่อสารการตลาด จริยธรรมการสื่อสารการตลาด และฝกปฏิบัติ 

 Marketing communication concept, consumer behavior, media planning, digital 

marketing communication tool, marketing communication evaluation, marketing 

communication ethics, and practice 

8912208 ภาษาอังกฤษสําหรับนิเทศศาสตร 3(2-2-5)   

 English for Communication Arts 

 ภาษาอังกฤษสําหรับงานนิเทศศาสตร ศัพทและสํานวนภาษาอังกฤษสําหรับงานนิเทศศาสตร 

ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน การนําเสนอสําหรับงานนิเทศศาสตร และฝก

ปฏิบัติ 

 English for communication arts, English terminology and expression for 

communication arts, grammar; listening, speaking, reading, and writing skills; presentations 

for communication arts, and practice 

8912411 การถายภาพเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5)   

 Photography for Communication   

 การถายภาพ การสื่อความหมายดวยภาพ อุปกรณการถายภาพ องคประกอบภาพ มุมกลอง

และขนาดภาพ การทํางานและการตั้งคากลองดิจิทัล เทคนิคการถายภาพและการประเมินผลงาน โปรแกรม

คอมพิวเตอรสําเร็จรูปสําหรับการตกแตงภาพ จรรยาบรรณการถายภาพ และฝกปฏิบัติ 

 Photography, visual interpretation, photography equipment, composition, 

camera angle and image size, digital camera working and setting, photography technique 
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and performance evaluation, software package for photo retouching, photography ethics, 

and practice 

8912709 กฎหมายและจริยธรรมนิเทศศาสตร 3(2-2-5) 

 Law and Ethics of Communication Arts   

 ความหมาย ความสําคัญของกฎหมาย กฎหมายสื่อสารมวลชน กฎหมายลิขสิทธิ์ กฎหมาย

ขอมูลขาวสารทางราชการ กฎหมายเก่ียวกับคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต กฎหมายคุมครองขอมูลสวน

บุคคล การกํากับสื่อใหมในยุคหลอมรวมเทคโนโลยี จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพนิเทศศาสตร 

กรณีศึกษา และฝกปฏิบัติ  

 Definition, importance of law, mass communication law, copyright law, official 

information law, computer and internet law, personal data protection law, directing new 

media in technology convergence era, moral and ethics in communication arts profession, 

case study, and practice 

8912513 การส่ือสารดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 3(2-2-5) 

 Digital Communication for Local Development 

 การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน กระบวนทัศนการพัฒนาทองถ่ิน การพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน บทบาทหนาท่ีของสื่อมวลชนกับการ

พัฒนาทองถ่ิน การเขียนโครงการผลิตรายการโทรทัศนเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน การประเมินผลโครงการ และ

ฝกปฏิบัติ 

 Local development communication, local development paradigm, development 

according to philosophy of sufficiency economy, communication for local development, role 

and responsibility of mass media and local development, writing television program 

production project for local development, project evaluation, and practice 

8912502 นวัตกรรมการส่ือสารดิจิทัล  3(2-2-5) 

 Digital Communication Innovation 

 นวัตกรรมการสื่อสาร องคประกอบของเทคโนโลยีการสื่อสาร การสื่อสารและเทคโนโลยี

สมัยใหม เทคโนโลยีสื่อทางการตลาด  การรูเทาทันดิจิทัล พฤติกรรมสารสนเทศ มนุษยศาสตรดิจิทัล ทักษะ

ดิจิทัล ความฉลาดทางดิจิทัล การบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล จริยธรรมดิจิทัล และฝกปฏิบัติ 

 Communication innovation, communication technology element, communication 

and modern technology, marketing media technology, digital literacy, information behavior, 

digital humanities, digital skill, digital intelligence, digital technology integration, digital ethics, 

and practice 
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8913614 การวิจัยนิเทศศาสตรดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Research in Digital Communication Arts  

 แนวคิดเก่ียวกับการวิจัยนิเทศศาสตร ระเบียบวิธีวิจัยของงานวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

การทบทวนวรรณกรรม การเขียนคําถามการวิจัย วัตถุประสงคในการวิจัย การเขียนเคาโครงวิจัย การสราง

เครื่องมือวิจัย การวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานวิจัย และการนําเสนอ  

 Concept of communication arts research, quantitative and qualitative research 

methodology, literature review, writing research question, research objective, research 

proposal writing, construction of research tool, data analysis, research report writing, and 

presentation  

8972408 การผลิตส่ือขามแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Cross-platform Media Production 

 การผลิตสื่อขามแพลตฟอรม รูปแบบและประเภทการผลิตสื่อขามแพลตฟอรม กลยุทธการ

สื่อสารขามแพลตฟอรม กระบวนการผลิตสื่อ การเขียนบท เทคนิคการผลิตสื่อขามแพลตฟอรมรูปแบบ

ภาพนิ่งและกราฟก เทคนิคการผลิตสื่อขามแพลตฟอรมรูปแบบภาพเคลื่อนไหว การประเมินผล และฝก

ปฏิบัติ 

 Cross-platform media production, format and type of cross-platform media 

production, cross-platform communication strategy, media production process, script 

writing, cross-platform media production technique for still image and graphic, cross-

platform media production technique for animation, evaluation, and practice 

8911519 มนุษยสัมพันธและการสรางทีมงาน 3(2-2-5)   

 Human Relations and Team Building 

 ความหมาย ความสําคัญของมนุษยสัมพันธ ธรรมชาติของมนุษย การสรางมนุษยสัมพันธ การ

สรางทีมงาน ภาวะการเปนผูนํา การสรางมนุษยสัมพันธกับบุคคลและสถาบันทางสังคม องคกรกับมนุษย

สัมพันธ หลักธรรมในการดําเนินชีวิตและประกอบอาชีพ และฝกปฏิบัติ 

 Definition, importance of human relations, human nature, building human 

relations, team building, leadership, building human relations with individual and social 

institution, organization and human relations, dhamma principle in living and occupation, 

and practice 

8911201 ศิลปะการเลาเรื่อง 3(2-2-5)   

 Storytelling Art  

 ศิลปะการเลาเรื่อง แนวคิดการสรางความเปนจริงทางสังคม ทฤษฎีการเลาเรื่อง องคประกอบ

และโครงสรางของการเลาเรื่อง วิธีการเลาเรื่องอยางสรางสรรค ศิลปะการเลาเรื่องดวยการเขียน การพูด 
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การใชภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว การเลาเรื่องขามสื่อ การประยุกตใชศิลปะการเลาเรื่องในสื่อดิจิทัล  

จริยธรรมในการเลาเรื่องขามสื่อ และฝกปฏิบัติ  

 Storytelling art, social reality creation concept, storytelling theory, composition 

and structure of storytelling, creative storytelling method; storytelling art through writing, 

speaking, still image, and animation; cross media storytelling, application of storytelling art 

in digital media, ethics of cross media storytelling, and practice 

8912404 การเขียนสรางสรรค 3(2-2-5) 

 Creative Writing 

 การเขียนสรางสรรค ทฤษฎีการเขียนเชิงสรางสรรคสําหรับสื่อดิจิทัล ประเภทและรูปแบบของ

การเขียนเชิงสรางสรรค ภาษาและกลวิธีการเขียน การเขียนเชิงสรางสรรคในงานนิเทศศาสตร และฝกปฏิบัติ 

 Creative writing, creative writing theory for digital media, type and format of creative 

writing, language and writing strategy, creative writing in communication arts, and practice 

8964519 ธุรกิจการส่ือสาร 3(2-2-5) 

 Communication Business  

 ความหมาย ความสําคัญของธุรกิจ แนวคิดของการบริหารธุรกิจ รูปแบบขององคการธุรกิจ

ดานการสื่อสารท้ังในประเทศและระหวางประเทศ ลักษณะพ้ืนฐานและประเภทของ ธุรกิจการสื่อสาร 

กิจกรรมของธุรกิจการสื่อสาร การจัดการทรัพยากรเพ่ือตอบสนองตอธุรกิจการสื่อสาร แนวทางการ

ประกอบธุรกิจดานการสื่อสาร จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคมของผูประกอบการธุรกิจดานการ

สื่อสาร และฝกปฏิบัติ   

 Definition, importance of business, concept of business administration, form of 

domestic and international communication business organization, basic characteristics and 

type of communication business, communication business activity, management of 

resources in response to business communication, business communication guideline, 

ethics and social responsibility of communication business operator, and practice 

8972201 การคิดสรางสรรคบทวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5)  

 Creativity of Multiplatform Radio and Television Script  

 ความคิดสรางสรรค การเขียนบทวิทยุโทรทัศน ประเภทของบท การสื่อความหมายและ

อารมณของภาพ การหาแหลงขอมูล โครงสรางบท กระบวนการเขียนบท การเขียนบทสําหรับรายการ

โทรทัศน การวิจารณบทรายการวิทยุโทรทัศนบนมัลติแพลตฟอรม และฝกปฏิบัติ 

 Creativity, writing script for radio and television, type of script, conveying 

meaning and emotion of image, source finding, script structure, script writing process, 
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writing script for television program, reviewing script for radio and television program on 

multiplatform, and practice 

8962403 การผลิตรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Multiplatform Radio and Television Program Production   

 การผลิตรายการวิทยโุทรทัศน รูปแบบรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม บุคลากรในการ

ผลิตรายการ การสื่อความหมายดวยภาพ การจัดแสง การใชเสียง ศัพทเทคนิค การเขียนบท กระบวนการ

ผลิตรายการ การใชอุปกรณและโปรแกรมคอมพิวเตอรในการผลิตรายการ และฝกปฏิบัติ  

 Radio and television program production, format of multi-platform radio and 

television program, production personnel, conveying meaning with image, lighting, use of 

sound, technical terminology, script writing, program production process, use of 

equipment and computer software in program production, and practice 

8973419 การสรางสรรครายการโทรทัศนเชิงบูรณาการ 3(2-2-5) 

 Creating Integrated Television Program 

 รูปแบบ กระบวนการ การสรางสรรครายการโทรทัศนท่ีหลากหลาย เทคนิคการสรางสรรค

รายการโทรทัศนแบบกลองหลายตัวในสถานท่ีและนอกสถานท่ี ฉาก สีและการจัดแสงในสตูดิโอ เทคนิค

พิเศษงานโทรทัศน การวางแผนการสรางสรรครายการโทรทัศน และฝกปฏิบัติ    

 Form, process, and creation of various television program, technique for creating 

multi-camera television program on location and off location, set, color and lighting in the 

studio, television special effect, planning the creation of television program and practice 

8972402 การออกแบบกราฟก 3(2-2-5) 

 Graphic Design 

 การออกแบบกราฟก โปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับการออกแบบกราฟก องคประกอบศิลป

และการสื่อความหมาย การออกแบบอินโฟกราฟก การออกแบบโปสเตอร การออกแบบโลโกและฉลาก

สินคา และฝกปฏิบัติ 

 Graphic design, computer software for graphic design, art composition and 

interpretation, infographic design, poster design, product logo and label design, and practice 

8973405 การตัดตอรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Multiplatform Television Program Editing 

 การตัดตอรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม อารมณของภาพ การสื่อความหมายดวย

ศิลปะการลําดับภาพ การออกแบบภาพ เทคนิคการตัดตอภาพและเสียง ภาพกราฟกและโมชันกราฟกดวย

โปรแกรมคอมพิวเตอร และฝกปฏิบัติ  
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 Multiplatform television program editing, emotion of image, conveying 

meaning through art of sequence shot, picture design, picture and sound editing 

technique, graphic and motion graphic with computer software, and practice 

8973404 การถายทําและสตรีมมิง 3(2-2-5)   

 Television Production and Streaming  

 การถายทําและสตรีมมิง คุณลักษณะสื่อวิทยุโทรทัศนและสื่อตรีมมิง การวิเคราะห

กลุมเปาหมาย การสรางเนื้อหาสตรีมมิง ชองทางการสตรีมมิง เครื่องมืออุปกรณของการผลิตรายการ

โทรทัศนและสตรีมมิง และฝกปฏิบัติ 

 Television production and streaming, television and streaming media feature, 

audience analysis, streaming content creation, streaming channel, television program and 

streaming production equipment, and practice 

8963505 กลยุทธการส่ือสารการตลาดดิจิทัล 3(2-2-5)   

 Digital Marketing Communication Strategy 

 กลยุทธการสื่อสารการตลาด การวางแผนการใชสื่อดิจิทัล การสรางเนื้อหาการสื่อสาร การ

วิเคราะหกลุมเปาหมาย ชองทางการเขาถึงกลุมผูบริโภค การสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางธุรกิจ ลูกคาและ

สังคม การรณรงคการสื่อสารตลาดดิจิทัล กรณีศึกษา และฝกปฏิบัติ 

 Marketing communication strategy, digital media deployment planning, 

communication content creation, audience analysis, consumer access channel; building 

good relationship between business, customer, and society; digital marketing 

communication campaign, case study, and practice 

8944512 การจัดการส่ือใหมเพ่ือส่ือสารตลาดและแบรนดดิง 3(2-2-5)  

 New Media Management for Marketing Communication and Branding 

 การจัดการสื่อใหม กระบวนการสื่อสารตลาด แบรนดดิง การโนมนาวใจ การสื่อสารการตลาด

ออนไลน เทคโนโลยีและการแพรกระจายนวัตกรรม สื่อสังคมกับการสื่อสารองคกร การจัดการการสื่อสาร

องคกร และฝกปฏิบัติ 

 New media management, marketing communication process, branding, persuasion, 

online marketing communication, technology and innovation diffusion, social media and 

corporate communication, corporate communication management, and practice 
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8973411 การถายภาพเชิงสรางสรรค 3(2-2-5) 

 Creative Photography 

 การถายภาพเชิงสรางสรรค การจัดองคประกอบภาพ อุปกรณการถายภาพ การคัดเลือกมุม

กลองและขนาดภาพ การถายภาพแสงธรรมชาติและแสงประดิษฐ การสรางสรรคและประยุกตใชเทคนิค

การถายภาพ การปรับแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร และฝกปฏิบัติ 

 Creative photography, photography composition, photography equipment, 

selection of camera angle and image size, natural and artificial light photography, creation 

and application of photography technique, editing photo with computer software, and 

practice 

8923509 การประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด 3(2-2-5) 

 Public Relations for Marketing 

 การประชาสัมพันธ การประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด การประชาสัมพันธเพ่ือสรางภาพลักษณ 

เครื่องมือในการประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด การประชาสัมพันธในบริบทภูมิทัศนสื่อใหม การบริหาร

แผนการประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด และฝกปฏิบัติ 

 Public relations, public relations for marketing, public relations for image 

creation, tool of public relations for marketing, public relations in new media landscape, 

management of public relations for marketing plan, and practice  

8963503 การคิดสรางสรรคและการส่ือสารแบรนด  3(2-2-5) 

 Creativity and Brand Communication 

 การคิดสรางสรรคและการสื่อสารแบรนด การบริหารจัดการและเครื่องมือการคิดสรางสรรค 

การสื่อสารแบรนด กลยุทธการสื่อสารแบรนดท่ีมีประสิทธิภาพ จริยธรรมการสื่อสาร และฝกปฏิบัติ 

 Creativity and brand communication, management and creativity tool, brand 

communication, effective brand communication strategy, communication ethics, and practice 

8962409 ศิลปะการนําเสนอ  3(2-2-5) 

 Presentation Art  

 ศิลปะการนําเสนอ การเตรียมขอมูล การนําเสนอความคิด การใชเสียง การใชภาษา การ

เลือกใชสื่อประกอบ การวิเคราะหกลุมเปาหมาย การนําเสนอ การประเมินผล และฝกปฏิบัติ 

 Presentation art, data preparation, presentation of idea, voice projection, use 

of language, selection of media, audience analysis, presentation, evaluation, and practice 
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6.2.2 กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

8911106 หลักนิเทศศาสตรดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Principle of Digital Communication Arts 

 ความหมาย ความสําคัญ ประเภทของการสื่อสาร องคประกอบ รูปแบบและกระบวนการ

สื่อสาร แนวคิดและทฤษฎีการสื่อสาร ภาษาในการสื่อสาร ภูมิทัศนสื่อและการหลอมรวมสื่อ การสื่อสารทาง

สังคม การสื่อสารเพ่ืองานพัฒนาสังคมแบบมีสวนรวม จริยธรรมดานนิเทศศาสตร และฝกปฏิบัติ 

 Definition, importance, type of communication, elements, form and processes 

of communication, communication concept and theory, communication language, media 

landscape and convergence, social communication, communication for participatory social 

development, communication arts ethics, and practice 

8911107 หลักการส่ือสารมวลชน 3(2-2-5)   

 Principle of Mass Communication  

 แนวคิดเบื้องตนเก่ียวกับการสื่อสารมวลชน กระบวนการสื่อสารมวลชน ทฤษฎีสื่อสารมวลชน 

ระบบสื่อสารมวลชน สื่อสังคมออนไลน อิทธิพลของการสื่อสารมวลชนท่ีมีตอสังคม สื่อสารมวลชนเพ่ือ

การศึกษาและการพัฒนาสังคม จริยธรรมวิชาชีพสื่อสารมวลชน และฝกปฏิบัติ 

 Basic concept of mass communication, mass communication process, theory 

of mass communication, mass communication system, social media, influence of mass 

communication on society, mass communication for education and social development, 

professional ethics for mass communication, and practice 

8911110 หลักวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Principle of Multiplatform Television 

 ความหมาย ลักษณะของวิทยุโทรทัศน ประเภทและรูปแบบของรายการวิทยุโทรทัศนมัลติ

แพลตฟอรม กระบวนการผลิตรายการ ระบบวิทยุและระบบโทรทัศน เทคโนโลยีดิจิทัล อุปกรณในการ

ออกอากาศ การประเมินคุณภาพรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม และฝกปฏิบัติ 

 Definition, characteristics of television, type and form of multi-platform radio 

and television program, production process, radio and television system, digital 

technology, broadcasting equipment, quality assessment of multi-platform radio and 

television program, and practice 
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8911109 หลักส่ือสารการตลาดดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Principle of Digital Marketing Communication 

 แนวคิดการสื่อสารการตลาด พฤติกรรมผูบริโภค การวางแผนการสื่อสารการตลาด เครื่องมือ

การสื่อสารการตลาดดิจิทัล การประเมินการสื่อสารการตลาด จริยธรรมการสื่อสารการตลาด และฝกปฏิบัติ 

 Marketing communication concept, consumer behavior, media planning, digital 

marketing communication tool, marketing communication evaluation, marketing 

communication ethics, and practice 

8912208 ภาษาอังกฤษสําหรับนิเทศศาสตร 3(2-2-5)   

 English for Communication Arts 

 ภาษาอังกฤษสําหรับงานนิเทศศาสตร ศัพทและสํานวนภาษาอังกฤษสําหรับงานนิเทศศาสตร 

ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน การนําเสนอสําหรับงานนิเทศศาสตร และฝกปฏิบตั ิ

 English for communication arts, English terminology and expression for 

communication arts, grammar; listening, speaking, reading, and writing skills; presentations 

for communication arts, and practice 

8912411 การถายภาพเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5)   

 Photography for Communication   

 การถายภาพ การสื่อความหมายดวยภาพ อุปกรณการถายภาพ องคประกอบภาพ มุมกลอง

และขนาดภาพ การทํางานและการตั้งคากลองดิจิทัล เทคนิคการถายภาพและการประเมินผลงาน โปรแกรม

คอมพิวเตอรสําเร็จรูปสําหรับการตกแตงภาพ จรรยาบรรณการถายภาพ และฝกปฏิบัติ 

 Photography, visual interpretation, photography equipment, composition, camera 

angle and image size, digital camera working and setting, photography technique and performance 

evaluation, software package for photo retouching, photography ethics, and practice 

8912709 กฎหมายและจริยธรรมนิเทศศาสตร 3(2-2-5) 

 Law and Ethics of Communication Arts   

 ความหมาย ความสําคัญของกฎหมาย กฎหมายสื่อสารมวลชน กฎหมายลิขสิทธิ์ กฎหมาย

ขอมูลขาวสารทางราชการ กฎหมายเก่ียวกับคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต กฎหมายคุมครองขอมูลสวน

บุคคล การกํากับสื่อใหมในยุคหลอมรวมเทคโนโลยี จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพนิเทศศาสตร 

กรณีศึกษา และฝกปฏิบัติ  

 Definition, importance of law, mass communication law, copyright law, official 

information law, computer and internet law, personal data protection law, directing new 

media in technology convergence era, moral and ethics in communication arts profession, 

case study, and practice 
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8912513 การส่ือสารดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 3(2-2-5) 

 Digital Communication for Local Development 

 การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน กระบวนทัศนการพัฒนาทองถ่ิน การพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน บทบาทหนาท่ีของสื่อมวลชนกับการ

พัฒนาทองถ่ิน การเขียนโครงการผลิตรายการโทรทัศนเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน การประเมินผลโครงการ และ

ฝกปฏิบัติ 

 Local development communication, local development paradigm, development 

according to philosophy of sufficiency economy, communication for local development, role 

and responsibility of mass media and local development, writing television program production 

project for local development, project evaluation, and practice 

8912502 นวัตกรรมการส่ือสารดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Digital Communication Innovation 

 นวัตกรรมการสื่อสาร องคประกอบของเทคโนโลยีการสื่อสาร การสื่อสารและเทคโนโลยี

สมัยใหม  เทคโนโลยีสื่อทางการตลาด  การรูเทาทันดิจิทัล พฤติกรรมสารสนเทศ มนุษยศาสตรดิจิทัล 

ทักษะดิจิทัล ความฉลาดทางดิจิทัล การบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล จริยธรรมดิจิทัล และฝกปฏิบัติ 

 Communication innovation, communication technology element, communication 

and modern technology, marketing media technology, digital literacy, information behavior, 

digital humanities, digital skill, digital intelligence, digital technology integration, digital ethics, and 

practice 

8913614 การวิจัยนิเทศศาสตรดิจิทัล 3(2-2-5)   

 Research in Digital Communication Arts  

 แนวคิดเก่ียวกับการวิจัยนิเทศศาสตร ระเบียบวิธีวิจัยของงานวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

การทบทวนวรรณกรรม การเขียนคําถามการวิจัย วัตถุประสงคในการวิจัย การเขียนเคาโครงวิจัย การสราง

เครื่องมือวิจัย การวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานวิจัย และการนําเสนอ  

 Concept of communication arts research, quantitative and qualitative research 

methodology, literature review, writing research question, research objective, research 

proposal writing, construction of research tool, data analysis, research report writing, and 

presentation  
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8972408 การผลิตส่ือขามแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Cross-platform Media Production 

 การผลิตสื่อขามแพลตฟอรม รูปแบบและประเภทการผลิตสื่อขามแพลตฟอรม กลยุทธ 

การสื่อสารขามแพลตฟอรม กระบวนการผลิตสื่อ การเขียนบท เทคนิคการผลิตสื่อขามแพลตฟอรมรูปแบบ

ภาพนิ่งและกราฟก เทคนิคการผลิตสื่อขามแพลตฟอรมรูปแบบภาพเคลื่อนไหว การประเมินผล และฝกปฏิบัติ 

 Cross-platform media production, format and type of cross-platform media 

production, cross-platform communication strategy, media production process, script 

writing, cross-platform media production technique for still image and graphic, cross-

platform media production technique for animation, evaluation, and practice 

8911519 มนุษยสัมพันธและการสรางทีมงาน 3(2-2-5)   

 Human Relations and Team Building 

 ความหมาย ความสําคัญของมนุษยสัมพันธ ธรรมชาติของมนุษย การสรางมนุษยสัมพันธ  

การสรางทีมงาน ภาวะการเปนผูนํา การสรางมนุษยสัมพันธกับบุคคลและสถาบันทางสังคม องคกรกับ

มนุษยสัมพันธ หลักธรรมในการดําเนินชีวิตและประกอบอาชีพ และฝกปฏิบัติ 

 Definition, importance of human relations, human nature, building human 

relations, team building, leadership, building human relations with individual and social 

institution, organization and human relations, dhamma principle in living and occupation, 

and practice 

8911201 ศิลปะการเลาเรื่อง 3(2-2-5)   

 Storytelling Art  

 ศิลปะการเลาเรื่อง แนวคิดการสรางความเปนจริงทางสังคม ทฤษฎีการเลาเรื่อง องคประกอบ

และโครงสรางของการเลาเรื่อง วิธีการเลาเรื่องอยางสรางสรรค ศิลปะการเลาเรื่องดวยการเขียน การพูด 

การใชภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว การเลาเรื่องขามสื่อ การประยุกตใชศิลปะการเลาเรื่องในสื่อดิจิทัล  

จริยธรรมในการเลาเรื่องขามสื่อ และฝกปฏิบัติ  

 Storytelling art, social reality creation concept, storytelling theory, composition 

and structure of storytelling, creative storytelling method; storytelling art through writing, 

speaking, still image, and animation; cross media storytelling, application of storytelling art 

in digital media, ethics of cross media storytelling, and practice 
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8912404 การเขียนสรางสรรค 3(2-2-5) 

 Creative Writing 

 การเขียนสรางสรรค ทฤษฎีการเขียนเชิงสรางสรรคสําหรับสื่อดิจิทัล ประเภทและรูปแบบของ

การเขียนเชิงสรางสรรค ภาษาและกลวิธีการเขียน การเขียนเชิงสรางสรรคในงานนิเทศศาสตร และฝกปฏิบัติ 

 Creative writing, creative writing theory for digital media, type and format of creative 

writing, language and writing strategy, creative writing in communication arts, and practice 

8964519 ธุรกิจการส่ือสาร 3(2-2-5) 

 Communication Business  

 ความหมาย ความสําคัญของธุรกิจ แนวคิดของการบริหารธุรกิจ รูปแบบขององคการธุรกิจ

ดานการสื่อสารท้ังในประเทศและระหวางประเทศ ลักษณะพ้ืนฐานและประเภทของ ธุรกิจการสื่อสาร 

กิจกรรมของธุรกิจการสื่อสาร การจัดการทรัพยากรเพ่ือตอบสนองตอธุรกิจการสื่อสาร แนวทางการ

ประกอบธุรกิจดานการสื่อสาร จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคมของผูประกอบการธุรกิจดานการ

สื่อสาร และฝกปฏิบัติ   

 Definition, importance of business, concept of business administration, form of 

domestic and international communication business organization, basic characteristics and 

type of communication business, communication business activity, management of 

resources in response to business communication, business communication guideline, 

ethics and social responsibility of communication business operator, and practice 

8972201 การคิดสรางสรรคบทวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5)  

 Creativity of Multiplatform Radio and Television Script  

 ความคิดสรางสรรค การเขียนบทวิทยุโทรทัศน ประเภทของบท การสื่อความหมายและ

อารมณของภาพ การหาแหลงขอมูล โครงสรางบท กระบวนการเขียนบท การเขียนบทสําหรับรายการ

โทรทัศน การวิจารณบทรายการวิทยุโทรทัศนบนมัลติแพลตฟอรม และฝกปฏิบัติ    

 Creativity, writing script for radio and television, type of script, conveying 

meaning and emotion of image, source finding, script structure, script writing process, 

writing script for television program, reviewing script for radio and television program on 

multiplatform, and practice 

8962403 การผลิตรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5) 

 Multiplatform Radio and Television Program Production   

 การผลิตรายการวิทยโุทรทัศน รูปแบบรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม บุคลากรในการ

ผลิตรายการ การสื่อความหมายดวยภาพ การจัดแสง การใชเสียง ศัพทเทคนิค การเขียนบท กระบวนการ

ผลิตรายการ การใชอุปกรณและโปรแกรมคอมพิวเตอรในการผลิตรายการ และฝกปฏิบัติ  
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 Radio and television program production, format of multi-platform radio and 

television program, production personnel, conveying meaning with image, lighting, use of 

sound, technical terminology, script writing, program production process, use of 

equipment and computer software in program production, and practice 

8973419 การสรางสรรครายการโทรทัศนเชิงบูรณาการ 3(2-2-5) 

 Creating Integrated Television Program 

 รูปแบบ กระบวนการ การสรางสรรครายการโทรทัศนท่ีหลากหลาย เทคนิคการสรางสรรค

รายการโทรทัศนแบบกลองหลายตัวในสถานท่ีและนอกสถานท่ี ฉาก สีและการจัดแสงในสตูดิโอ เทคนิค

พิเศษงานโทรทัศน การวางแผนการสรางสรรครายการโทรทัศน และฝกปฏิบัติ    

 Form, process, and creation of various television program, technique for 

creating multi-camera television program on location and off location, set, color and 

lighting in the studio, television special effect, planning the creation of television program 

and practice 

8972402 การออกแบบกราฟก 3(2-2-5) 

 Graphic Design 

 การออกแบบกราฟก โปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับการออกแบบกราฟก องคประกอบศิลป

และการสื่อความหมาย การออกแบบอินโฟกราฟก การออกแบบโปสเตอร การออกแบบโลโกและฉลาก

สินคา และฝกปฏิบัติ 

 Graphic design, computer software for graphic design, art composition and 

interpretation, infographic design, poster design, product logo and label design, and practice 

8973405 การตัดตอรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม 3(2-2-5)   

 Multiplatform Television Program Editing 

 การตัดตอรายการวิทยุโทรทัศนมัลติแพลตฟอรม อารมณของภาพ การสื่อความหมายดวย

ศิลปะการลําดับภาพ การออกแบบภาพ เทคนิคการตัดตอภาพและเสียง ภาพกราฟกและโมชันกราฟกดวย

โปรแกรมคอมพิวเตอร และฝกปฏิบัติ  

 Multiplatform television program editing, emotion of image, conveying 

meaning through art of sequence shot, picture design, picture and sound editing 

technique, graphic and motion graphic with computer software, and practice 



NPRU | 52  

8973404 การถายทําและสตรีมมิง 3(2-2-5)   

 Television Production and Streaming  

 การถายทําและสตรีมมิง คุณลักษณะสื่อวิทยุโทรทัศนและสื่อตรีมมิง การวิเคราะห

กลุมเปาหมาย การสรางเนื้อหาสตรีมมิง ชองทางการสตรีมมิง เครื่องมืออุปกรณของการผลิตรายการ

โทรทัศนและสตรีมมิง และฝกปฏิบัติ 

 Television production and streaming, television and streaming media feature, 

audience analysis, streaming content creation, streaming channel, television program and 

streaming production equipment, and practice 

8963505 กลยุทธการส่ือสารการตลาดดิจิทัล 3(2-2-5)   

 Digital Marketing Communication Strategy 

 กลยุทธการสื่อสารการตลาด การวางแผนการใชสื่อดิจิทัล การสรางเนื้อหาการสื่อสาร การ

วิเคราะหกลุมเปาหมาย ชองทางการเขาถึงกลุมผูบริโภค การสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางธุรกิจ ลูกคาและ

สังคม การรณรงคการสื่อสารตลาดดิจิทัล กรณีศึกษา และฝกปฏิบัติ 

 Marketing communication strategy, digital media deployment planning, 

communication content creation, audience analysis, consumer access channel; building 

good relationship between business, customer, and society; digital marketing 

communication campaign, case study, and practice 

8944512 การจัดการส่ือใหมเพ่ือส่ือสารตลาดและแบรนดดิง 3(2-2-5)  

 New Media Management for Marketing Communication and Branding 

 การจัดการสื่อใหม กระบวนการสื่อสารตลาด แบรนดดิง การโนมนาวใจ การสื่อสารการตลาด

ออนไลน เทคโนโลยีและการแพรกระจายนวัตกรรม สื่อสังคมกับการสื่อสารองคกร การจัดการการสื่อสาร

องคกร และฝกปฏิบัติ 

 New media management, marketing communication process, branding, 

persuasion, online marketing communication, technology and innovation diffusion, social 

media and corporate communication, corporate communication management, and practice 

8973411 การถายภาพเชิงสรางสรรค 3(2-2-5) 

 Creative Photography 

 การถายภาพเชิงสรางสรรค การจัดองคประกอบภาพ อุปกรณการถายภาพ การคัดเลือกมุม

กลองและขนาดภาพ การถายภาพแสงธรรมชาติและแสงประดิษฐ การสรางสรรคและประยุกตใชเทคนิค

การถายภาพ การปรับแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร และฝกปฏิบัติ 

 Creative photography, photography composition, photography equipment, 

selection of camera angle and image size, natural and artificial light photography, creation 
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and application of photography technique, editing photo with computer software, and 

practice 

8923509 การประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด 3(2-2-5) 

 Public Relations for Marketing 

 การประชาสัมพันธ การประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด การประชาสัมพันธเพ่ือสรางภาพลักษณ 

เครื่องมือในการประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด การประชาสัมพันธในบริบทภูมิทัศนสื่อใหม การบริหาร

แผนการประชาสัมพันธเพ่ือการตลาด และฝกปฏิบัติ 

 Public relations, public relations for marketing, public relations for image 

creation, tool of public relations for marketing, public relations in new media landscape, 

management of public relations for marketing plan, and practice  

8963503 การคิดสรางสรรคและการส่ือสารแบรนด  3(2-2-5)   

 Creativity and Brand Communication 

 การคิดสรางสรรคและการสื่อสารแบรนด การบริหารจัดการและเครื่องมือการคิดสรางสรรค 

การสื่อสารแบรนด กลยุทธการสื่อสารแบรนดท่ีมีประสิทธิภาพ จริยธรรมการสื่อสาร และฝกปฏิบัติ 

 Creativity and brand communication, management and creativity tool, brand 

communication, effective brand communication strategy, communication ethics, and 

practice 

8962409 ศิลปะการนําเสนอ  3(2-2-5)   

  Presentation Art  

 ศิลปะการนําเสนอ การเตรียมขอมูล การนําเสนอความคิด การใชเสียง การใชภาษา  

การเลือกใชสื่อประกอบ การวิเคราะหกลุมเปาหมาย การนําเสนอ การประเมินผล และฝกปฏิบัติ 

 Presentation art, data preparation, presentation of idea, voice projection, use 

of language, selection of media, audience analysis, presentation, evaluation, and practice 
 

6.2.3 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 

สามารถเลือกเรียนไดแผนใดแผนหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

6.2.3.1 แผนฝกประสบการณวิชาชีพ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

8954805 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพทางนิเทศศาสตร  2(90) 

 Pre-practicum in Communication Arts  

 การเตรียมความพรอมดานการฝกทักษะทางวิชาชีพ ทักษะดานการสื่อสาร ทักษะการทํางาน

รวมกันเปนทีม การปรับตัวเขากับสังคมการทํางาน ดานพฤติกรรม บุคลิกภาพ และศิลปะการพูด 

จรรยาบรรณวิชาชีพดานนิเทศศาสตร การนําเสนอผลงาน และการเขียนรายงาน   
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 Preparation of professional skill, communication skill, team working skill; 

adjustment to work society, behavior, personality, and oratory; professional ethics in 

communication arts, presentation, and report writing   

8954806 การฝกประสบการณวิชาชีพทางนิเทศศาสตร  5(450) 

 Practicum in Communication Arts   

 การฝกประสบการณวิชาชีพแบบมีสวนรวมดานนิเทศศาสตร ในสถานประกอบการของรัฐและ

เอกชน และการนําความรูไปประยุกตใช 

  Participatory professional experience in communication arts in public and 

private enterprise, and knowledge application 

6.2.3.2 แผนสหกิจศึกษา 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

8954807 การเตรียมสหกิจศึกษาทางนิเทศศาสตร 1(45) 

 Pre-cooperative Education in Communication Arts   

 การเตรียมความพรอมกอนสหกิจศึกษา การหาสถานประกอบการ และการเตรียมการจัดทํา

โครงงานดานนิเทศศาสตร  

 Preparation for cooperative education, corporate selection, and preparation 

for communication arts project 

8954808 สหกิจศึกษาทางนิเทศศาสตร  6(540) 

 Cooperative Education in Communication Arts   

 การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ การจัดทําโครงงาน การเขียนรายงาน และการนําเสนอ

ผลงาน 

 Operation in workplace, project creation, report writing, and performance 

presentation 
 

6.3 หมวดวิชาเลือกเสรี  

สามารถเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ไดทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏนครปฐม โดยไมซํ้ากับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับ

หนวยกิตในเกณฑการสําเร็จการศึกษาของหลักสูตร 
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หมวดที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู 

 

1. ระบบการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.1 ระบบ 

ระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลา

ศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห ท้ังนี้ การจัดการศึกษาเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน โดยกําหนดใหมีระยะเวลาการจัดการเรียนการสอนใหมีสัดสวน

เทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ และจํานวนหนวยกิตไมเกิน 9 หนวยกิต ท้ังนี้ใหเปนไปตามประกาศ

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.3 การเทียบเคยีงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

ไมมีการเทียบเคียงหนวยกิต ท้ังนี้เปนไปตามบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 

2. การดําเนินการของหลักสูตร 

2.1 วัน–เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 กรกฎาคม – พฤศจกิายน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ธันวาคม – เมษายน 

ภาคฤดูรอน พฤษภาคม – มิถุนายน 

ท้ังนี้ กําหนดการเปด-ปดภาคการศึกษาใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.2 วิธีการจัดการเรียนการสอน 

ระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียนหรือแบบออนไลน โดยการจัดการเรียนการสอนเปนไปตาม

ขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ฉบับปจจุบัน และ/

หรือประกาศมหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม 

2.3 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

มีการเทียบโอนหนวยกิต โดยเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการเทียบ

โอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2567 
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3. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรู กลยุทธการสอน การวัดและประเมินผล 
 

ผลลัพธการเรียนรู (PLOs) กลยุทธการสอน การวัดและประเมินผล 

PLO1 ใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในชีวิตประจําวัน

และสื่อสารทางวิชาการไดตามหลกั 7C และสมัพันธ

กับกลุมผูรับสาร 

1. ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการ

ทางทฤษฎี และประยุกตทางปฏิบัติในสภาพจริงตาม

ลักษณะของรายวิชา 

2. ฝกใหนักศึกษาใชความคิดสรางสรรคในการทํางาน การ

นําเสนองาน และฝกพูดในโอกาสตาง ๆ 

3. กระตุนใหนักศึกษาคิด วิเคราะหจากสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวัน รวมกันแสดงความคิดเห็นอยางมี

วิจารณญาณในหัวขอท่ีสนใจ 

1. การทดสอบยอย การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

2. งานท่ีไดรับมอบหมาย เชน รายงาน แผนหรือโครงการ เปนตน 

3. ผลงานของนักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย การนําเสนอหรือการ

อภิปรายในช้ันเรยีน 

4. สังเกตพัฒนาการและพฤติกรรมในช้ันเรียน 

5. การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ หรือการลง

มือปฏิบัติงาน 

PLO2 เลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการปฏิบัติงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และจัดการขอมลูในฐานะผูใชงาน ไดตาม

หลักการและเปนไปตามกฎหมาย ICT 

1. ฝกปฏิบัติโดยใหนักศึกษาไดทําการวิเคราะหในการเลือกใช

เทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสมกับงานท่ีไดรับ

มอบหมาย 

2. จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการความรูของศาสตรตาง ๆ 

ท่ีเก่ียวของกับเทคโนโลยีดิจิทัล การขอมูลตามหลักการและ

เปนไปตามกฎหมาย ICT 

1. ผลงานท่ีไดรับมอบหมายเปนไปตามวัตถุประสงคของ

กิจกรรม 

2. ปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายไดอยางถูกตอง  

PLO3 ประยุกตใชทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 

เพ่ือสงเสริมการเรียนรูและใชในชีวิตประจําวัน 

1. จัดกิจกรรมประเภทการระดมสมองหรือการระดมความคิดใน

ประเด็นท่ีนักศึกษาใหความสนใจ 

2. มอบหมายงานใหไดมีการศึกษาคนควาดวยตนเองเปนรายบุคคล

และเปนกลุม ครอบคลุมสถานการณตาง ๆ ท่ีเกิดในปจจุบัน 

หรือประเด็นท่ีเปนท่ีสนใจ 

3. ปลูกฝงใหผูเรียนมีระเบียบวินัย โดยเนนการเขาชั้นเรียนใหตรง

เวลา การแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย มี

ความซ่ือสัตยโดยไมกระทําทุจริตในการสอบ 

1. ผลงานของนักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย การนําเสนอหรือการ

อภิปรายในช้ันเรยีน 

2. การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ หรือการลง

มือปฏิบัติงาน 

3. ความซื่อสัตย ไมทุจริตในการสอบ ปฏิบัติตนไดอยางมี

ระเบียบวินัย ตามกฎระเบียบและขอบังคับขององคกรและ

สังคม 
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ผลลัพธการเรียนรู (PLOs) กลยุทธการสอน การวัดและประเมินผล 

PLO4 ประพฤติตนตามอัตลักษณ พอเพียง มีวินัย สุจริต จติ

อาสา 

1. ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม 

ใหผูเรียนไดมีปฏสิัมพันธกับผูอ่ืน มีการทํางานเปนกลุม 

ประสานงานกับผูอ่ืนได ประพฤตไิดตนตามอัตลักษณของ

มหาวิทยาลยั 

2. จัดกิจกรรมเสริมในหัวขอเก่ียวกับการปฏิบัตตินตาม 

อัตลักษณมหาวิทยาลัย การมีมนุษยสัมพันธท่ีดีในการ

ทํางาน การทํางานเปนทีม บทบาท หนาท่ีและความ

รับผิดชอบตอตนเองและสังคม การเคารพสิทธิของผูอ่ืน 

1. ผลงานท่ีทํางานกลุม การพูดนําเสนองานท่ีไดรับมอบหมาย

ครบถวน ชัดเจน ตรงประเด็นของขอมูล 

2. สังเกตพฤติกรรมของผูเรียนในการปฏิบัตติามตามอัตลักษณ

ของมหาวิทยาลัย 

3. ความสําเร็จในการเขารวมกิจกรรมท่ีสอดคลองกับอัตลักษณ

ของมหาวิทยาลัย  

PLO5 อธิบายทฤษฎีนิเทศศาสตร วิทยุโทรทัศน และสื่อสาร

การตลาดไดอยางถูกตองตามหลักวิชาการดานนิเทศ

ศาสตร 

1. ใชการเรียนการสอนท่ีหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการ

ทางทฤษฎี และประยุกตทางปฏิบัติในสภาพจริงตาม

ลักษณะของรายวิชา 

2. ฝกใหนักศึกษาใชความคิดสรางสรรคในการทํางาน การ

นําเสนองาน 

3. กระตุนใหนักศึกษามีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักการ

เบ้ืองตนดานนิเทศศาสตร ไดอยางถูกตองตามหลักการ 

1. การทดสอบยอย การสอบกลางภาคเรียน และปลายภาคเรียน 

2. งานท่ีไดรับมอบหมาย เชน รายงาน แผนหรือโครงงาน เปนตน 

3. ผลงานของนักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย การนําเสนอ หรือ

การอภิปรายในช้ันเรียน 

4. สังเกตพัฒนาการและพฤติกรรมในช้ันเรียน 

5. การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ หรือการลง

มือปฏิบัติงาน 

PLO6 ประยุกตใชเครื่องมือและเทคโนโลยีในการผลิตสื่อได

อยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับการปฏิบัติงาน

จริงในสถานประกอบการ 

1. จัดกิจกรรมประเภทการระดมสมองหรือการระดมความคิด

ในประเด็นท่ีนักศึกษาใหความสนใจ 

2. มอบหมายงานใหไดมีการศึกษาคนควาดวยตนเองเปน

รายบุคคลและเปนกลุม ครอบคลมุสถานการณตาง ๆ ท่ีเกิด

ในปจจุบัน หรือประเด็นท่ีเปนท่ีสนใจ 

3. ปลูกฝงใหผูเรียนมรีะเบียบวินัย โดยเนนการเขาช้ันรียนให

ตรงเวลา การแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของ

มหาวิทยาลยั มีความซื่อสัตยโดยไมกระทําทุจรติในการสอบ 

1. ผลงานของนักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   

2. การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ หรือการลง

มือปฏิบัติงาน 

3. ความซื่อสัตย ไมทุจริตในการสอบ ปฏิบัติตนไดอยางมี

ระเบียบวินัย ตามกฎระเบียบและขอบังคับขององคกรและ

สังคม 
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ผลลัพธการเรียนรู (PLOs) กลยุทธการสอน การวัดและประเมินผล 

PLO7 ออกแบบ วางแผนและผลิตสื่อไดอยางสรางสรรค 1. จัดกิจกรรมประเภทการระดมสมองหรือการระดมความคิด

ในประเด็นท่ีนักศึกษาใหความสนใจในการนํามาผลติสื่อ 

2. มอบหมายงานใหไดมีการศึกษาคนควาดวยตนเองเปน

รายบุคคลและเปนกลุม ครอบคลมุสถานการณตาง ๆ ท่ีเกิด

ในปจจุบัน หรือประเด็นท่ีเปนท่ีสนใจในสังคมยุคปจจุบัน 

1. ผลงานของนักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   

2. การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ หรือการลง

มือปฏิบัติงาน 

3. ความซื่อสัตย ไมทุจริตในการสอบ ปฏิบัติตนไดอยางมี

ระเบียบวินัย ตามกฎระเบียบและขอบังคับขององคกรและ

สังคม 

PLO8 แสดงออกถึงความมีมนุษยสัมพันธ มีบุคลิกภาพท่ีดี มี

จิตอาสา และสามารถทํางานเปนทีมได 

ปลูกฝงใหผูเรียนมีมนุษยสัมพันธ มีบุคลิกภาพท่ีดี มีจิตอาสา 

และทํางานเปนทีม 

1. ผลงานของนักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 

2. การทดสอบโดยใช สถานการณจําลอง กรณีศึกษา 

แบบทดสอบหรือสัมภาษณ หรือการลงมือปฏบัิติงาน 

3. ความซื่อสัตย มีมนุษยสัมพันธ มีบุคลิกภาพท่ีดี มีจิตอาสา 

และสามารถทํางานเปนทีมได 
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (ฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา) 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของฝกประสบการณวิชาชีพหรือ/และสหกิจศึกษา ความคาดหวังในผล

การเรียนรูประสบการณภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 

4.1.1 มีความรู ทักษะและความเขาใจการปฏิบัติงานในวิชาชีพจากประสบการณท่ีไดจริงมากยิ่งข้ึน 

4.1.2 เรียนรูท่ีจะสื่อสาร ติดตอประสานงาน และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดียิ่งข้ึน ตลอดจนรูจักการ

ปรับตัวใหเขากับองคกรไดอยางเหมาะสม 

4.1.3 ประยุกตใชทฤษฎีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน 

4.1.4 มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตยและเขาใจจรรยาบรรณในวิชาชีพทางนิเทศศาสตร 

4.1.5 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคและรูจักแกปญหาเฉพาะหนา 

4.2 ชวงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี  2 ปท่ี 4  

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษาจํานวน 450 ชั่วโมง (แผนการฝกประสบกาณณวิชาชีพ 

นิเทศศาสตร หรือ จํานวน 540 ชั่วโมง (แผนสหกิจศึกษาดานนิเทศศาสตร)  

การฝกประสบการณวิชาชีพเปนสวนหนึ่งของกระบวนการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาท่ีมุง

เสริมใหนักศึกษาไดรับประสบการณตรงในการทํางานเปนการเรียนรูสถานการณและสภาพการณท่ีเปนจริง

ของการทํางาน อีกท้ังเปนการนําเอาความรูท่ีไดรับท้ังทางทฤษฎีและปฏิบัติไปทดลองใช เพ่ือเปนการตอกย้ํา

ใหเกิดความชัดเจนเห็นจริงในองคความรูท่ีไดรับอันจะเปนประโยชนสําหรับนักศึกษาในการเตรียมความ

พรอมในพฤติกรรมทุกดานไมวาจะเปนในสวนของบุคลิกภาพ สติปญญา เจตคติ ท่ีถูกตองเหมาะสม 

เพ่ือท่ีจะออกไปดําเนินชีวิตและประกอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลตอสังคมในท่ีสุด 

สหกิจศึกษา คือ ระบบการศึกษาท่ีเนนการปฏิบัติงานในหนวยงานซ่ึงเรียกวา สถานประกอบการ

หรือองคกรผูใชบัณฑิตอยางเปนระบบกอนสําเร็จการศึกษา โดยท่ีนักศึกษาจะตองปฏิบัติงานจริง ณ สถาน

ประกอบการหรือองคกรผูใชบัณฑิตท่ีใหความรวมมือแบบเต็มเวลา ไมนอยกวา16 สัปดาห (เรียนรูการ

ปฏิบัติงานจริงไมนอยกวา 4 เดือนเต็ม 1 ภาคการศึกษา) ท้ังนี้นักศึกษาจะไมอยูในสถานะของนักศึกษา

ฝกงานแตนักศึกษาจะเปนเสมือนเจาหนาท่ีหรือพนักงานปฏิบัติงานชั่วคราวในสถานประกอบการหรือ

องคกรผูใชบัณฑิตและนักศึกษาสหกิจศึกษาอาจจะไดรับเงินเดือน คาจางสวัสดิการหรือคาตอบแทนอ่ืนตาม

ความเหมาะสมจากสถานประกอบการหรือองคกรผูใชบัณฑิต 
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5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

5.1 คําอธิบายโดยยอ 

โครงงานหรือการวิจัย หมายถึง การใหนักศึกษาเปนผูกําหนดหัวขอเรื่องท่ีจะศึกษาคนควา เพ่ือนํา

ผลไปประยุกตใชในหนวยงานท่ีตนทํางาน ซ่ึงมีขอบเขตการศึกษาท่ีเหมาะสมสามารถทําเสร็จภายใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 

5.2.1 นักศึกษามีองคความรูจากการวิจัย การทําโครงงาน 

5.2.2 นักศึกษาสามารถแกไขปญหาโดยวิธีวิจัย 

5.2.3 นักศึกษาสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล 

5.2.4 นักศึกษาสามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหสถิติขอมูลและอภิปรายผล 

5.2.5 นักศึกษาสามารถสื่อสารและปรับตัวในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

5.2.6 นักศึกษาสามารถนําเสนอผลงานและสื่อสารดวยภาษาพูด และภาษาเขียน 

5.3 ชวงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปท่ี  4 

5.4 รายวิชาและจํานวนหนวยกิต 

วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพนิเทศศาสตร จํานวน 5 หนวยกิต 

วิชาสหกิจศึกษา จํานวน 6 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ  

 5.5.1 มีการจัดทําคูมือเพ่ือกําหนดรายละเอียดในการจัดทํารูปเลมสําหรับงานวิจัย 

5.5.2 มีการกําหนดอาจารยท่ีปรึกษาใหคําแนะนํานักศึกษา โดยใหนักศึกษาเปนผูเลือกหัวขอหรือ

โครงงานท่ีนักศึกษาสนใจรวมกับสถานประกอบการ 

5.5.3 อาจารยท่ีปรึกษาจัดตารางเวลาการใหคําปรึกษาและการติดตามการทํางานของนักศึกษา 

5.5.4 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณสิ่งอํานวยความสะดวกในการทํางาน โครงงานวิจัย เชน คอมพิวเตอร 

เครื่องมือ อุปกรณ 

5.6 กระบวนการประเมินผล 

ประเมินคุณภาพของการทําวิจัยหรือโครงงานความกาวหนาในระหวางการทําวิจัยหรือโครงงานการ

นําเสนอรายงานผลการวิจัย หรือผลงานโครงการของนักศึกษาในภาพรวม โดยอาจารยประจําวิชาและ

อาจารยท่ีปรึกษา โดยกําหนดเกณฑ และการประเมินท่ีเปนมาตรฐาน ครบถวน สมบูรณ โดยใหมีคะแนน

เปนสัดสวนตามระบบการวัดและประเมินผลของคณะกรรมการบริหารสาขาวิชานิเทศศาสตร 
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หมวดที ่5 ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 

 

1. ความพรอมดานการจัดการศึกษา 

1.1 สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.2 ทรัพยากรและส่ิงสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

1.2.1 อาคารเรียน จํานวน 20 อาคาร (ณ ปจจุบัน พ.ศ. 2567) ไดแก อาคารเรียน A-1 A-2 A-3 A-4 

A-5 A-6 A-7 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ อาคารคณะครุศาสตร อาคารคณะ

พยาบาลศาสตร อาคารศูนยศึกษาพัฒนาจังหวัดนครปฐม อาคาร 100 ป ฝกหัดครูไทย อาคารทวารวดี 

อาคาร UBI อาคารวิศวกรรมโยธา อาคารศูนยศึกษาปฐมวัย อาคารศูนยวิทยาศาสตรและวิทยาศาสตร

ประยุกต อาคารสถาบันภาษาฯ อาคารการจัดการโลจิสติกสและการบัญชี อาคารศูนยปฏิบั ติการ

คอมพิวเตอร และอาคารท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต 

1.2.2 หองปฏิบัติการทางนิเทศศาสตร อาคาร A6 จํานวน 2 หอง ไดแก หอง 634 หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร และ หอง 635-636 (On Air) หองฝกปฏิบัติการผลิต 

1.2.3 สิ่งอํานวยความสะดวกภายในมหาวิทยาลัย 

1) สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สิ่งอํานวยความสะดวกและการบริการ ไดแก 

บริการยืม-คืนหนังสือ บริการวารสาร บริการพ้ืนท่ีนั่งอานแบบเดี่ยวและแบบกลุม บริการหองประชุมกลุม

ยอย หอจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย บริการโสตทัศนวัสดุ โสตทัศนูปกรณ หองชมโทรทัศน ระบบ VDO on-

demand ดวยหูฟงไรสาย หองคาราโอเกะ หองมินิเธียเตอร หอง RelaxTime เปดใหบริการ 24 ชั่วโมง 

หองประชุม หองอบรม และหองโถงกลางเอนกประสงค 

2) ศูนยคอมพิวเตอร สิ่งอํานวยความสะดวกและการบริการ ไดแก หองบริการคอมพิวเตอร 

หองปฎิบัติการคอมพิวเตอร หองอบรมคอมพิวเตอร การบริการระบบอินเทอรเน็ตระบบ wifi ท้ั ง

มหาวิทยาลัย การบริการศูนยสอบมาตรฐานไอที การบริการศูนยสอบ Microsoft Office Specialist (MOS) 

Certificate บริการอีเมลสําหรับอาจารย เจาหนาท่ีและนักศึกษา บริการระบบ NPRU E-Learning บริการ 

NPRU Open Courseware 

3) สถาบันภาษา สิ่งอํานวยความสะดวกและการบริการ ไดแก อบรมพัฒนานักศึกษาดานภาษา

ท้ังในประเทศและตางประเทศ บริการฝก-อบรมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ศูนยการเรียนรูดวยตนเอง บริการสื่อ

ดานการเรียน การสอนสําหรับภาษาตางประเทศ บริการซอฟตแวรสําหรับพัฒนาดานภาษาตางประเทศ 

บริการบทเรียนออนไลน ศูนยทดสอบ TOEFL/ITP ศูนยทดสอบ CEPT และการบริการแปลภาษา  

4) Sports complex เชน สระวายน้ําขนาดมาตรฐาน สนามฟุตบอล สนามตะกรอ สนาม

วอลเลยบอล สนามบาสเก็ตบอล สนามแบตมินตัน สนามปงปอง เวทีมวย ฟตเนส ลานกลางแจงสําหรับการ

ออกกําลังกาย เปนตน 
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5) โรงอาหาร จํานวน 4 อาคาร ไดแก โรงอาหารกลาง โรงอาหารใหญ โรงอาหาร A-6 และ

โรงอาหารเล็ก 

6) การบริการสวนอ่ืน ๆ เชน สหกรณมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เซเวน-อีเลฟเวน คาเฟ 

อเมซอน U-Store จุดขายอาหารและเครื่องดื่มทุกอาคาร รถไฟฟารับ-สงภายในมหาวิทยาลัย เปนตน 
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2. ความพรอมดานศักยภาพของหลักสูตร 

2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลํา

ดับ 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 

ช่ือ–นามสกุล 

เลขประจําตัวบัตรประชาชน 
คุณวุฒิและปท่ีสําเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

1 
 

 ผศ. นางสาวมาริษา  สุจิตวนิช 

3-1023-XXXXX-XX-2 

กจ.ด. (การจัดการการสื่อสาร) 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, 2550 

นศ.ม. (การประชาสัมพันธ) 

   มหาวิทยาลัยสยาม, 2542 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษสื่อสารธุรกิจ)  

   มหาวิทยาลัยสยาม, 2537 

มาริษา สุจติวนิช และผองใส สินธุสกุล. (2566). สภาพปญหาการจดัการรูเทา

ทันสื่อใหเยาวชนเพ่ือปองกันปญหาความรุนแรงทางสังคมในสื่อสังคม

ออนไลน. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 10(2). 

156-167. (TCI2) 

2 
 

 ผศ. นางสาวณัชชา  ศิรินธนาธร 

3-7301-XXXXX-XX-7 

นศ.ด. (นิเทศศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยรังสิต, 2557 

นศ.ม. (การประชาสัมพันธ) 

   มหาวิทยาลัยสยาม, 2546 

ศศ.บ. (นิเทศศาสตร) 

   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2542 

ณัชชา ศิรินธนาธร. (2565). กลยทุธและเครือขายการสื่อสารเกษตรอินทรียวิถี

พระแทน อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุร.ี วารสารศิลปการจดัการ. 

6(1). 388-404. (TCI1) 

ณัชชา ศิรินธนาธร. (2564). แนวทางการสื่อสารของผูนําศูนยเรียนรูการเพ่ิม

ประสิทธิภาพการผลติสินคาเกษตร อําเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม. 

วารสารนิเทศศาสตรปริทัศน. 25(2). 194-208. (TCI2) 

3 
 

 อาจารย นายวีรศักดิ์ นาชัยดี 

3-1006-XXXXX-XX-9 

ปร.ด. (นิเทศศาสตร)   

   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2562 

ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา)   

   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2546 

ศษ .บ.  )สังคมศึกษา(  

   ศลิปากรมหาวิทยาลัย , 2538 

เกศินี ประทุมสุวรรณ, ณัชชา ศิรนิธนาธร, มาริษา สุจิตวนิช, ทิวาพร  

ทราบเมืองปก, วินัย บุญคง, วีรศักดิ์ นาชัยดี และนุชจรี นะมลูมอง. (2563). 

การใชอัตลักษณในการประชาสัมพันธการทองเท่ียวตลาดนํ้าวัดลาํพญา 

ตําบลลําพญา อําเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม. วารสารราชพฤกษ. 18(2). 

9-17. (TCI2) 
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ลํา

ดับ 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 

ช่ือ–นามสกุล 

เลขประจําตัวบัตรประชาชน 
คุณวุฒิและปท่ีสําเร็จการศึกษา ผลงานทางวิชาการ 

4 
 

 อาจารย นางสาวทิวาพร  ทราบเมืองปก 

1-3099- XXXXX-XX-0 

ศศ.ม. (เทคโนโลยสีื่อสารมวลชน) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2554 

ทล.บ. (การโทรทัศนและวิทยุกระจายเสยีง) 

   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 

2550 

เยาวภา บัวเวช และทิวาพร  ทราบเมืองปก. (2563). การรูเทาทันสือ่: 

ประโยชนและการนําไปใช กรณีศกึษา นักศึกษาจีนมหาวิทยาลยัราชภัฏ

นครปฐม. วารสารวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม. 7(1). 

107-120. (TCI2) 

เกศินี ประทุมสุวรรณ, ณัชชา ศิรนิธนาธร, มาริษา สุจิตวนิช, ทิวาพร  

ทราบเมืองปก, วินัย บุญคง, วีรศักดิ์ นาชัยดี และนุชจรี นะมลูมอง. (2563). 

การใชอัตลักษณในการประชาสัมพันธการทองเท่ียวตลาดนํ้าวัดลาํพญา 

ตําบลลําพญา อําเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม. วารสารราชพฤกษ. 18(2). 

9-17. (TCI2) 

5 
 

 อาจารย นายวินัย  บุญคง 

3-1701-XXXXX-XX-3 

นศ.ม. (นิเทศศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยรังสิต, 2551 

นศ.บ. (ภาพยนตร) 

   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2558  

ค.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา)  

   สถาบันราชภัฏพระนคร, 2539 

วินัย บุญคง. (2566). การประกวดรองเพลงโทรทัศนในยคุดิจิทัล. Journal 

BEC of Naration University. 18(2). 134-148. (TCI1) 
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2.2 อาจารยผูสอน 
 

ลํา 

ดับ 
ช่ือ-นามสกุล 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉล่ีย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 

1 นางสาวมาริษา  สุจิตวนิช ผูชวย 

ศาสตราจารย 

กจ.ด. (การจัดการการสื่อสาร) 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, 2550 

นศ.ม. (การประชาสัมพันธ) 

   มหาวิทยาลัยสยาม, 2542 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษสื่อสารธุรกิจ)  

   มหาวิทยาลัยสยาม, 2537 

15 15 15 15 15 

2 นางสาวณัชชา  ศิรินธนาธร ผูชวย 

ศาสตราจารย 

นศ.ด. (นิเทศศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยรังสิต, 2557 

นศ.ม. (การประชาสัมพันธ) 

   มหาวิทยาลัยสยาม, 2546 

ศศ.บ. (นิเทศศาสตร) 

   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2542 

15 15 15 15 15 

3 นายวีรศักดิ์  นาชัยดี อาจารย ปร.ด. (นิเทศศาสตร)   

   มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช, 2562 

ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา)   

   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2546 

ศษ .บ.  )สังคมศึกษา(  

   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2538 

15 15 15 15 15 

4 นางสาวทิวาพร ทราบเมืองปก อาจารย ศศ.ม. (เทคโนโลยสีื่อสารมวลชน) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2554 

ทล.บ. (การโทรทัศนและ

วิทยุกระจายเสียง) 

   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 

2550 

15 15 15 15 15 

5 นายวินัย  บุญคง อาจารย นศ.ม. (นิเทศศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยรังสิต, 2551 

นศ.บ. (ภาพยนตร) 

   มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช, 2558  

ค.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา)  

   สถาบันราชภัฏพระนคร, 2539 

15 15 15 15 15 

6 นางเยาวภา  บัวเวช ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (การบริหารการศึกษา 

   มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2550 

 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ช่ือ-นามสกุล 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉล่ีย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 

นศ.ม. (การประชาสัมพันธ) 

   มหาวิทยาลัยสยาม, 2535 

ศศบ. การจัดการท่ัวไป   

   วิทยาลัยครูนครปฐม, 2532 

7 นางสาวกฤติยา รุจโิชค ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ปร.ด (การสื่อสารระหวางประเทศ) 

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2553 

นศ.ม (การหนังสือพิมพ) 

   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2538 

บธ.บ. (โฆษณาประชาสัมพันธ) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2531 

15 15 15 15 15 

 

2.3 อาจารยพิเศษ 
 

ลํา 

ดับ 
ช่ือ-นามสกุล 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ ประสบการณ 

1 นางเกศินี ประทุมสุวรรณ รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (สหวิทยาการ) 

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,  2548  

นศ.ม. (นิเทศศาสตรพัฒนาการ) 

   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั,  2533  

กศ.บ. (ชีววิทยา) 

   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 

2526 

มีประสบการณดานการสอน  

มีความเช่ียวชาญดานนิเทศ

ศาสตรและดานการสื่อสารเพ่ือ

พัฒนาชุมชนและทองถ่ิน มี

ผลงานทางดานนิเทศศาสตรท่ี

เปนท่ียอมรับในสังคมระดับชาติ 

มีผลงานวิจยัและรับใชสังคม 

2 นางสาวสายใจ ทันการ รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (รัฐประศาสนศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยเวสเทิรน. 2564 

นศ.ม.  )การประชาสัมพันธ(   

   มหาวิทยาลัยศรีปทุม. 2537 

ศศ.บ.  )รัฐศาสตร(   

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2528 

ผูสอนระดับปริญญาตรี กลุมวิชา 

การประชาสัมพันธ สาขาวิชา

การสื่อสารมวลชน  คณะ

วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบุรีรัมย ระดับปรญิญาโท 

หลักสตูร เศรษฐศาสตรมหา

บัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

ดิจิทัล บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัราชภฏับุรรีัมย

นักวิจัยดานการสื่อสารมวลชน 

และดานการทองเท่ียวจนถึง

ปจจุบัน  



NPRU | 67  

ลํา 

ดับ 
ช่ือ-นามสกุล 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ ประสบการณ 

3 นายชัยยันต ชูตระกูร อาจารย นศ.ม. (การโฆษณา) 

   มหาวิทยาลัยหอการคาไทย, 2545 

นศ.บ. (วิทยุโทรทัศน) 

   มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมธิราช, 2549 

บธ.บ. (การจัดการท่ัวไป) 

   สถาบันราชภัฏนครปฐม, 2542 

มีประสบการณดานการสอน 

มีความเช่ียวชาญดานวิทยุ

โทรทัศนและดานการทําโฆษณา 

มีประสบการณและความ

เช่ียวชาญในแวดวงโฆษณาหลาย

สิบปเปนอาจารยพิเศษใน

มหาวิทยาลยัท้ังภาครัฐและ

เอกชน 

4 นางสาวณิชาภา แกวประดับ อาจารย นศ.ม. (การหนังสือพิมพ) 

   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 2543 

นศ.บ. (วิทยุกระจายเสียงและวิทยุ

โทรทัศน) 

   มหาวิทยาลัยรังสิต, 2537 

- กรรมการตัดสินรางวัลโทรทัศน

ทองคํา ประเภทรายการขาวและ

สถานการณปจจุบัน ประจําป 

พ.ศ2555-ปจจุบัน  

- กรรมการตรวจพิจารณา

ภาพยนตรโฆษณาทางวิทยุ

โทรทัศน ชมรมตรวจพิจารณา

ภาพยนตร โฆษณาทางวิทยุ

โทรทัศนแหงประเทศไทย  

- ท่ีปรึกษาสมาคมผูประกอบการ

เคเบ้ิลทีวี 

-ท่ีปรึกษาสํานักรับฟงและการมี

สวนรวม องคการกระจายเสยีง

และแพรภาพสาธารณะ แหง

ประเทศไทย (ไทยพีบีเอส)  

- ผูดําเนินรายการสุขภาพจตินารู

สถานีวิทยุธรรมศาสตร -วิทยากร 

องคการกระจายเสยีงและแพร

ภาพสาธารณะแหงประเทศไทย 

(ไทยพีบีเอส)  

- คณะทํางานจัดทําคูมือวิชา

กฎหมายและวิชาจริยธรรม

สื่อมวลชน สภาการหนังสือพิมพ

แหงชาติ -รองประธานฝาย

เผยแพรความรู สมาคม

สุขภาพจิตแหงประเทศไทยใน

พระบรมราชูปถัมภ  
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ลํา 

ดับ 
ช่ือ-นามสกุล 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ ประสบการณ 

- กรรมการและเลขานุการ 

โครงการสงเสริมคุณธรรมและวิถี

ประชาธิปไตยในครอบครัว มูลนิธิ

เสริมสรางเอกลักษณของชาติ 

5 นายฐิติชัย อัฏฏะวัชระ อาจารย บธ.ม. บริหารธุรกิจ (MBA) 

   มหาวิทยาลัยศรีปทุม, 2554 

ศศ.บ. นิเทศศาสตร (วารสารศาสตร)  

   สถาบันราชภัฏจันทรเกษม, 2542 

นักวิชาชีพและนักวิชาการดาน

นิเทศศาสตร มีความเช่ียวชาญ

ดานสายไอที การสื่อสาร นักขาว

สายไอที มีประสบการณดานการ

สอนและเปนอาจารยพิเศษ

มหาวิทยาลยั 

 นายปภิณวิช อองบางนอย อาจารย นศ.ม. นิเทศศาสตร (นวัตกรรมการ

จัดการสื่อสารดิจิทัล)  

   สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 

2563 

นศ.บ. (การประชาสัมพันธ)  

  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, 

2548 

นักวิชาชีพและนักวิชาการ มี

ความเช่ียวชาญดานนวัตกรรม

การจัดการสื่อสารดิจิทัล มี

ประสบการณดานการสอนและ

เปนอาจารยพิเศษมหาวิทยาลัย 

 

3. ความพรอมดานการบริหารจัดการหลักสูตร 

3.1 ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรในปการศึกษา 2569 

3.2 การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

มีการจัดปฐมนิเทศสําหรับอาจารยท่ีเขาใหมและอาจารยพิเศษ เก่ียวกับนโยบายและเปาหมายของ

มหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตรท่ีสอน บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบ รวมถึงแนวทางการพัฒนา

เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ สําหรับอาจารยประจําท่ีรับเขาใหมตองมีคะแนนทดสอบ

ความสามารถภาษาอังกฤษไดตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 

3.3 การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

3.3.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและ

การวิจัยอยางตอเนื่องโดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนดานการศึกษาตอในระดับท่ี

สูงข้ึน ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/

หรือตางประเทศ หรือการทําผลงานทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการเขาสูตําแหนงทางวิชาการ 
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2) การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 

3.3.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรูและ

คุณธรรม 

2) มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการ การเขาสูตําแหนงทางวิชาการในระดับท่ีสูงข้ึน 

3) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ  

4) จัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย 

5) จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะ 

6) จัดใหอาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตาง ๆ ของคณะ 

3.4 ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

(เชน รายวิชาท่ีเปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/สาขาวิชาอ่ืน หรือตองเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอ่ืน)  

3.4.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอ่ืน 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 

ดําเนินการจัดการเรียนการสอนโดยคณะครุศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะวิทยาการจัดการ คณะพยาบาลศาสตร และสถาบันภาษา 

2) วิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาท่ีตนเองถนัดหรือสนใจ ไดทุกรายวิชาท่ีเปดสอนใน

ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

3.5 การบริหารจัดการ 

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร ดําเนินการจัดผูสอนแตละรายวิชาโดย 

การวางแผนรวมกันของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน และนักศึกษา

ในการกําหนดเนื้อหาและกลยุทธการสอน ตลอดจนการวัดและประเมินผล เพ่ือใหนักศึกษาไดบรรลุผล 

การเรียนรูตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 
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หมวดที ่6 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา จํานวนรับนักศึกษา และงบประมาณ 

 

1. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา ปญหาแรกเขา และกลยุทธการแกไข 

1.1 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

1.1.1 สํ า เร็จการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ เทียบเท าจากสถาน ศึกษาท่ี

กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 

1.1.2 มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.2 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

1.2.1 การปรับตัวในการเรียนระบบอุดมศึกษา ซ่ึงเปนระบบเนนการเรียนรูและควบคุมตนเอง  

1.2.2 นักศึกษาแรกเขามีพ้ืนฐานความรูในระดับท่ีแตกตางกัน อาจเกิดการไดเปรียบเสียเปรียบ

ทางการศึกษา เชน ทักษะทางดานภาษาอังกฤษ ทักษะดานคอมพิวเตอร ฯลฯ 

1.3 กลยุทธในการแกไขปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

1.3.1 จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือเปนผูดูแลและใหคําแนะนําปรึกษาท้ังดานวิชาการ และชีวิต

สวนตัว รวมถึงการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางพ้ืนฐานความรูและทักษะท่ีจําเปนในการเรียนระดับอุดมศึกษา  

1.3.2 จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ท้ังในระดับมหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชา จัดประชุม

ผูปกครอง จัดระบบการปรึกษา แนะแนว โดยมีอาจารยท่ีปรึกษาและฝายกิจการนักศึกษาดูแลประสานงาน

กับคณาจารยผูสอน และผูปกครองในกรณีท่ีมีปญหา  

1.3.3 จัดใหมีการอบรมปรับพ้ืนฐานนักศึกษา เพ่ือใหนักศึกษามีการปรับตัวและพ้ืนฐานท่ีใกลเคียงกัน 

 

2. แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
 

จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา (คน) 

ช้ันป 2567 2568 2569 2570 2571 

ชั้นปท่ี 1 90 90 90 90 90 

ชั้นปท่ี 2 - 90 90 90 90 

ชั้นปท่ี 3 - - 90 90 90 

ชั้นปท่ี 4 - - - 90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - - 90 90 
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3. งบประมาณตามแผนการรับนักศึกษา 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมเทากับ 22,800 บาท/คน/ป ดังนั้น สาขาวิชานิเทศศาสตร ขอเสนอตั้ง

งบประมาณรายรับตามจํานวนนักศึกษาแรกเขาปละ 90 คน ดังนี้ 

3.1 งบประมาณรายรับ (หนวย บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2567 2568 2569 2570 2571 

คาบํารุงการศึกษา 2,052,000 4,176,000 6,156,000 8,208,000 8,208,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 72,000 144,000 216,000 288,000 288,000 

รวมรายรับ 2,124,000 4,320,000 6,372,000 8,496,000 8,496,000 
 

3.2 งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท)  
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2567 2568 2569 2570 2571 

งบดําเนินการ      

งบบุคลากร 72,000 72,000 72,000 72,000 72,000 

งบดําเนินงาน 60,000 120,000 180,000 240,000 240,000 

รายจายระดับมหาวิทยาลัย  1,639,200 3,278,000 4,917,600 6,556,800  6,556,800 

รวม 1,771,200 3,470,000 5,169,600 6,868,800 6,868,800 

งบลงทุน      

คาครุภัณฑ 20,000 25,000 30,000 35,000 35,000 

รวม 20,000 25,000 30,000 35,000 35,000 

รวม (งบดําเนนิการ)+(งบลงทุน) 1,791,200 3,495,000 5,199,600 6,903,800 6,903,800 

จํานวนนักศึกษา 90 180 270 360 360 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 19,902.22 19,418.89 19,257.78 19,177.22 19,177.22 
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หมวดที ่7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสําเร็จการศึกษา 

 

1. การประเมินผลการเรียน 

1.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและประเมินผลการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวย

การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

1.2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

ใหกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของระบบ

การประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบัน และนําไป

ดําเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซ่ึงผูประเมินภายนอกจะตองสามารถตรวจสอบได 

1) การทวนสอบในระดับรายวิชาควรใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับ

รายวิชามีคณะกรรมการประเมินขอสอบและพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแนวการ

จัดการเรียนรู มีการประเมินขอสอบโดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

2) การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน

สถาบันการศึกษาดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 

1.2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

การกําหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการสํารวจ

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุง

กระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตร โดยอาจจะ

ดําเนินการ ดังนี้ 

1) ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษาในดาน

ระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ 

2) การตรวจสอบจากสถานประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ  หรือการสง

แบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการใน

ระยะเวลาตาง ๆ 

3) การประเมินจากสถานประกอบการอ่ืนโดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามเม่ือมี

โอกาสในระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ีจบการศึกษา

และเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึน 

4) การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในประเด็นของความพรอมและความรู

จากสาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังเปดโอกาสใหบัณฑิตเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 
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5) ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือเปนอาจารยพิเศษตอ

ความพรอมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนา

องคความรูของนักศึกษา 

6) ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได เชน 

- จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ 

- จํานวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ  

- จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคกรท่ีทําประโยชนตอสังคม 

 

2. เกณฑการสําเร็จการศึกษา 

เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2566 ผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติครบถวนทุกหัวขอดังตอไปนี้ 

1. มีความประพฤติดี 

2. ผานกิจกรรมท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

3. มีระยะเวลาการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการจัดการศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

3.1 การเรียนการสอนภาคปกติ ระยะเวลาท่ีใชศึกษาตลอดหลักสูตรของหลักสูตรระดับปริญญา

ตรี 4 ป มีระยะเวลาท่ีใชศึกษาตลอดหลักสูตรไมเกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน 

3.2 การเรียนการสอนภาคพิเศษ ระยะเวลาท่ีใชศึกษาตลอดหลักสูตร ของหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี 4 ป มีระยะเวลาท่ีใชศึกษาตลอดหลักสูตรไมเกิน 12 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน 

4. สอบไดตามรายวิชาตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรและเกณฑการประเมินผลบรรล ุ

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

5. ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไมต่ํากวา 2.00 และคะแนนเฉลี่ยสะสมกลุมวิชาเอก

ไมต่ํากวา 2.00 

6. สอบผานประมวลผลความรูและทักษะท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
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หมวดที ่8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) มีระบบและ

กลไกการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรท่ีครอบคลุมการควบคุมคุณภาพ การตรวจติดตาม

คุณภาพ การประเมินคุณภาพ ในการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรเปนการสรางความม่ันใจวา

หลักสูตรมีระบบสอดคลองกับวัตถุประสงคและมาตรฐานท่ีกําหนด ผลิตบัณฑิตท่ีเปนไปตามความตองการ

ของผูมีสวนไดสวนเสีย และเปนไปตามผลลัพธการเรียนรูท้ังดานความรู ทักษะ จริยธรรม และคุณลักษณะ

บุคคล 

การประกันคุณภาพของหลักสูตรเปนไปตามประกาศคณะกรรมการการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง 

หลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไขในการแตงตั้งหรือมอบหมายผูตรวจสอบและการตรวจสอบการดําเนินการจัด

การศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และเกณฑการตรวจประกันคุณภาพการศึกษา AUN-QA 

เวอรชัน 4 หรือเกณฑอ่ืน ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นชอบ ประกอบดวย 8 เกณฑคุณภาพ ดังนี้ 

เกณฑคุณภาพท่ี 1 ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 

เกณฑคุณภาพท่ี 2 โครงสรางหลักสูตรและเนื้อหา (Program Structure and Content) 

เกณฑคุณภาพท่ี 3 แนวทางการจัดการเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 

เกณฑคุณภาพท่ี 4 การประเมินผูเรียน (Student Assessment) 

เกณฑคุณภาพท่ี 5 คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 

เกณฑคุณภาพท่ี 6 การบริการและการชวยเหลือผูเรียน (Student Support Services) 

เกณฑคุณภาพท่ี 7 สิ่งสนับสนุนการเรียนรูและโครงสรางพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 

เกณฑคุณภาพท่ี 8 ผลผลิตและผลลัพธ (Output and Outcomes) 

การประกันคุณภาพตามเกณฑ AUN-QA ระดับหลักสูตรมุงเนนท่ีคุณภาพของการจัดการศึกษาโดย

เริ่มตนจากความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย ความตองการนี้นําไปสูการสรางเปนผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (เกณฑคุณภาพท่ี 1) นําไปสูคําถามเก่ียวกับวิธีการนําผลการเรียนรูท่ีคาดหวังไปใสในหลักสูตรและ

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ คุณภาพหลักสูตร จึงตองดําเนินการใหครอบคลุม การจัดทําโครงสรางหลักสูตร 

(เกณฑคุณภาพท่ี 2) การจัดการเรียนการสอน (เกณฑคุณภาพท่ี 3) การประเมินผูเรียน (เกณฑคุณภาพท่ี 4) 

ซ่ึงเปนสิ่งท่ีใชขับเคลื่อนหลักสูตรใหเกิด ผลผลิตและผลลัพธ (Output and Outcomes) โดยมี ปจจัย

นําเขาท่ีจะอํานวยใหกระบวนการบริหารหลักสูตรมีความคลองตัว คือ บุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสาย

สนับสนุน สิ่งอํานวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน (เกณฑคุณภาพท่ี 5-7) จากกระบวนการและปจจัย

นําเขา จะนําไปสูความสําเร็จ คือ ผลผลผลิตและผลลัพธ (เกณฑคุณภาพท่ี 8) รูปแบบของ AUN-QA 

นอกจากการบรรลุความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย และการพัฒนาอยางตอเนื่องของระบบการประกัน
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คุณภาพและเกณฑมาตรฐานเพ่ือแสวงหาแนวปฏิบัติท่ีท่ีท่ีสุด และยกระดับการพัฒนาคุณภาพสูความเปน

เลิศโดยมีคูเทียบในระดับท่ีสูงกวา 

การดําเนินการพัฒนาคณุภาภาพหลักสูตรมีการดําเนินการ ดังนี้ 

1. การควบคุมคุณภาพภายใน (Internal Quality Control) จัดใหมีระบบและกลไกการควบคุม

คุณภาพภายในทุกเกณฑคุณภาพท่ีจะมีผลตอคุณภาพของบัณฑิต ตองมีการพัฒนาความรู สรางความเขาใจ

แกอาจารยเก่ียวกับเกณฑคุณภาพการศึกษาตามระบบคุณภาพ AUN-QA กระบวนการดําเนินงาน และการ

พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย การจัดทําแผนการดําเนินการคุณภาพ 

การเตรียมความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  

2. การตรวจสอบคุณภาพ (Quality Auditing) กําหนดใหมีการกํากับติดตามผลการดําเนินการตาม

เกณฑคุณภาพท่ีกําหนดในแตละป เพ่ือนําผลการกํากับติดตามไปปรับปรุงพัฒนาใหมีคุณภาพดีข้ึน โดยมี

กระบวนการกํากับ ติดตามคุณภาพการศึกษา โดยมีแผนกํากับติดตามในแตละเกณฑคุณภาพท่ีกําหนดไว

อยางชัดเจน เพ่ือใหมีการดําเนินงานอยางเปนระบบ ตรวจสอบ และติดตามกํากับได 

3. การประเมินคุณภาพ (Quality Assessment) จัดใหมีกระบวนการประเมินผลการดําเนินการ

ของหลักสูตร โดยภาพรวมวาภายหลังการดําเนินการตามระบบควบคุมคุณภาพแลว กระบวนการ

ดําเนินงานตาง ๆ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางไร และทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงผลผลิต ผลลัพธใน

เชิงคุณภาพและเชิงปริมาณตามเปาหมายท่ีกําหนด เพ่ือนํามาทําแผนยกระดับการพัฒนาคุณภาพของ

หลักสูตรในปการศึกษาตอไป 
 

แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมีการดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดทําระบบ กลไก และการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ 4 ข้ันตอน คือ การวางแผน (Plan)  

การดําเนินงานและเก็บรวบรวมขอมูล (Do) การประเมินคุณภาพ (Check/Study) และการเสนอแนวทาง 

การปรับปรุง (Act) 

2. วางแผนการประกับคุณภาพการศึกษาภายในประจําปการศึกษา 

3. เก็บรวบรวมขอมูลตามเกณฑคุณภาพและความตองการของ AUN-QA ในรอบปการศึกษา 

4. เขียนรายงานการประเมินตนเองเพ่ือสงใหคณะกรรมการประเมิน 

5. แตงต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามแนวทางท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด และ

ดําเนินการประเมินเปนประจําทุกปการศึกษา 

6. นําผลการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตรมาจัดทําแผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตร 
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การประกันคุณภาพระดับหลักสูตรในแตละสวนท่ีสําคัญ 

การจัดการเรียนการสอนตองมีระบบและกลไกท่ีชัดเจนและสามารถตรวจสอบไดรวมถึงปรับปรุงได

ในทุกระยะของการดําเนินการซ่ึงเปนสวนสําคัญของการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ดังนั้นในการประกัน

คุณภาพระดับหลักสูตรจึงควรมีระบบและกลไกท่ีสําคัญท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนและ 

การประเมินผลลัพธการเรียนรู ไดแก 

1. จัดการความเสี่ยงตอขอรองเรียนในการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

2. การจัดการความเสี่ยงตอคุณภาพของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรและการกําหนดความสําเร็จ

ของผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและการติดตาม 

3. กระบวนการประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรของผูใชบัณฑิตและผูมีสวนไดสวนเสียในทุกภาค

สวน 

4. การกําหนดวิธีการสื่อสารและเผยแพรขอมูลของหลักสูตรใหผูมีสวนไดสวนเสียรับทราบ 

5. กระบวนการกํากับติดตามเพ่ือนําไปสูการบรรลุผลลัพธการเรียนระดับรายวิชา 

6. กระบวนการกํากับติดตามเพ่ือนําไปสูการบรรลุผลลัพธการเรียนระดับรายชั้นป ซ่ึงมีรายละเอียด

ดังนี้ 

6.1 การจัดการความเสี่ยงตอขอรองเรียนในการประเมินผลลัพธการเรียนรูผานระบบและกลไก

การประเมินผลลัพธการเรียนรู ตั้งแตระดับรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบระดับรายวิชาและให

ขอเสนอแนะในการแกไขแกผูรับผิดชอบรายวิชา หากพบวาการผลการประเมินยังไมเหมาะสม หลังจากนั้น

เม่ือผานการทวนสอบหรือปรับแกไขแลวผูรับผิดชอบวิชาสงผลการประเมินผลลัพธการเรียนรูในระบบ

สารสนเทศงานทะเบียนและประมวลผล และผานการตรวจสอบความถูกตองอีกครั้งจากประธานสาขาวิชา 

แตหากมีกรณีท่ีเกิดขอรองเรียนในการประเมินผลลัพธการเรียนรู นักศึกษาสามารถทําตามข้ันตอนการ

รองเรียนไดโดยสามารถยื่นเรื่องดวยตนเองตามกระบวนการท่ีมหาวิยาลัยกําหนด 

6.2 การจัดการความเสี่ยงตอคุณภาพของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรและการกําหนด

ความสําเร็จของผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและการติดตาม ตั้งแตการวิเคราะหความตองการของผูมี

สวนไดสวนเสียในทุกภาคสวน ปรัชญาการศึกษา ปรัชญาและวิสัยทัศนของคณะและหลักสูตร รวมถึง

เอกลักษณและอัตลักษณของหลักสูตรรวมดวย เพ่ือนํามาวิเคราะหเปนผลลัพธการเรียนรูเพ่ือนําลงสูการ

จัดการเรียนการสอนในแตละชั้นป ซ่ึงคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดประชุมหารือและรวมกันออกแบบ

ผลลัพธการเรียนรูของรายป (YLOs) ท่ีสอดคลองหรือผลักดันใหเกิดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) 

โดยมีการตรวจสอบกับรายวิชาในแตละชั้นปรวมดวย ท้ังนี้ จากกระบวนการดังกลาวขางตน ไดมีการ

ดําเนินการตามระบบและกลไกในการการจัดการความเสี่ยงตอคุณภาพของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร

ผานการดําเนินการของอาจารยผูสอน อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา และกํากับติดตามโดยอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร และประธานสาขาวิชาทุกภาคการศึกษา ตั้งแตการวางแผนการจัดการเรียนการสอน 

การวัดประเมินผล การกํากับติดตามระหวางการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษาเพ่ือใหบรรลุ 
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YLOs และ PLOs ตอไป โดยการกํากับติดตามความกาวหนาของการเรียนในระหวางการจัดการเรียนการ

สอน มีข้ันตอน ดังนี้ 

6.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกับอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาวางแผนกําหนดเกณฑ 

การประเมินผลรายวิชา  

6.2.2 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตรวจสอบการลงทะเบียนของนักศึกษาในระบบสารสนเทศ

งานทะเบยีนและประมวลผล 

6.2.3 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชาแกนักศึกษาในวันเปด

ภาคการศึกษา 

6.2.4 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาประเมินผลการเรียนตามผลลัพธการเรียนรูท่ีกําหนด ตาม

กําหนดเวลา 

6.2.5 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาทําการวิเคราะห สรุปและรายงานผลการเรียนตามผลลัพธ

การเรียนรูและเกณฑการประเมินผลท่ีกําหนด  

1) นักศึกษามีผลการเรียนผานตามเกณฑ อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา สังเคราะหและ

สรุปผลการเรียนรายวิชา แจงแกกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือประเมินผลรายวิชาและวางแผนพัฒนา

ปรับปรุงเกณฑการประเมินผลรายวิชา ตามปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

2) นักศึกษามีผลการเรียนไมผานตามเกณฑ 

2.1) อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร รวมกัน

วางแผนพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาในขอท่ีไมผานเกณฑการประเมิน 

2.2) อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา พัฒนานักศึกษาจนนักศึกษาผานการประเมิน

ผลลัพธการเรียนรูตามเกณฑท่ีกําหนด สังเคราะหและสรุปผลแลวแจงตอกรรมการบริหารหลักสูตร 

การประเมินผล YLOS มีข้ันตอนการประเมิน คือ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรวางแผน

กําหนดเกณฑการประเมินสมรรถนะรายชั้นปกอนเปดภาคการศึกษา ชี้แจงเกณฑการประเมินสมรรถนะราย

ชั้นปแกนักศึกษา ดําเนินการประเมินสมรรถนะรายข้ันป วิเคราะหผลการประเมินสรรถนะรายชั้นป 

สังเคราะห สรุปผลการประเมินสรรถนะรายชัน้ป พิจารณาผลการประเมินสรรถนะรายชั้นป กรณีนักศึกษามี

ผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปไมผานตามเกณฑ ใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและนักศึกษารวม

วิเคราะหปญหาและสาเหตุท่ีทําใหไมผานเกณฑการประเมิน แลววางแผนการพัฒนานักศึกษาใหผานการ

ประเมินรายชั้นป แจงผลการประเมินสมรรถนะรายชั้นปแกคณะกรรมการบริหารคณะทราบพรอมลงขอมูล

ในระบบสารสนเทศทะเบียนและประมวลผลตามลําดับ  

การประเมินผล PLOs มีข้ันตอนการประเมินนักศึกษาท้ังทางตรงและทางออมโดยมีข้ันตอน 

ดังนี้ 

1. การประเมินทางตรง ประเมินจากการผานผลลัพธการเรียนรูรายวิชาในวิชาบังคับและวิชา

เลือกท่ีสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
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2. การประเมินทางออม ประกอบดวย 

2.1 การประเมินตนเองของนักศึกษาในระหวางเรียนและหลังจบการศึกษาและทํางานเปน

เวลา 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา 

2.2 การประเมินโดยผูใชบัณฑิตภายหลังจากบัณฑิตสําเร็จการศึกษาและทํางานผานไป

แลวเปนระยะเวลา 1 ป 

ข้ันตอนการประเมินผล PLOs คือ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร วิเคราะห สังเคราะหขอมูล 

ความสําเร็จ ปญหาอุปสรรคและสาเหตุ จากผลการประเมินตนเองของบัณฑิต และผูใชบัณฑิตท่ีไมสัมฤทธิ์

ผลตามเกณฑของหลักสูตร (PLOs) พรอมท้ังรวมกันพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรโดยใชขอมูลจากระบบ

สารสนเทศ 

6.3 กระบวนการประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรของผูใชบัณฑิตและผูมีสวนไดสวนเสียเม่ือ

ดําเนินการใชหลักสูตรจนครบรอบแลว จะมีการประเมินความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต ดังนี้ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรวางแผนการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต และกําหนดกลุมผูใช

บัณฑิตท่ีมีความสําคัญในการนําไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ดําเนินการประเมินโดยใชแบบประเมิน

ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตหลังบัณฑิตทํางาน แลวทําการวิเคราะหผลการประเมินและกําหนดแนวทางใน

การปรับปรุงหลักสูตรกอนการเปดภาคการศึกษาถัดไป 

6.4 การกําหนดวิธีการสื่อสารและเผยแพรขอมูลของหลักสูตรใหผูมีสวนไดสวนเสียรับทราบเม่ือมี

การออกแบบหลักสูตรแลว เชน การประชาสัมพันธขอมูลผานเว็บไซตของมหาวิทยาลัยและคณะ การจัดทํา

ปายประชาสัมพันธ และสื่อตาง ๆ และการสงเสริมใหศิษยเกา ศิษยปจจุบันรวมประชาสัมพันธ นอกจากนี้

ยังมีการประเมินผลการสื่อสารและเผยแพรขอมูลของหลักสูตรดวยการใชแบบสอบถามท้ังแบบออนไลน

และออฟไลนเพ่ือประเมินถึงการรับทราบขอมูลและขอคิดเห็นตาง ๆ ของผูท่ีมีสวนไดสวนเสียสําหรับการนํา

ขอมูลมาปรับปรุงและพัฒนาตอไปใหเหมาะสม 

6.5 กระบวนการกํากับติดตามเพ่ือนําไปสูการบรรลุผลลัพธการเรียบระดับรายวิชา มีข้ันตอน 

ดังนี้ อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอนรวมกันออกแบบการจัดการเรียนการสอน โดยมีกลยุทธ

การจัดการเรียนท่ีมีการผลักดันผลลัพธการเรียนของรายวิชา โดยเนนการจัดการเรียนการสอนแบบ active 

learning ท่ีสงผลตอการบรรลุผลลัพธของหลักสูตรท่ีวางแผน พรอมท้ังจัดทํารายละเอียด OBE3 ให

คณะกรรมการทวนสอบความสอดคลองของรายวิชา ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา และผลลัพธการเรียน

ของหลักสูตร รวมถึงประเมินผลและปรับแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรพิจารณาตามรายละเอียดท่ีปรากฏใน OBE3 โดยเฉพาะประเด็นผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  

การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล ประธานสาขาวิชากํากับติดตามการจัดการเรียนการสอนให

การบรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาเม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนอาจารยผูรับผิดขอบรายวิชาสรุปผล

สัมฤทธิ์การเรียบรูระดับรายวิชาพรอมกับการวิเคราะหผลสําเร็จหรือปญหาอุปสรรค และแกไขตาม

ขอเสนอแนะ  
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6.6 กระบวนการกํากับติดตามเพ่ือนําไปสูการบรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับรายชั้นปมีข้ันตอน 

ดังนี้ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรหารือรวมกันและกําหนดผลลัพธการเรียนระดับรายชั้นปท่ีสอดคลองกับ

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร พรอมท้ังรวมกันกําหนดรายละเอียดการประเมินผล

ลัพธการเรียนรูรายชั้นป ติดตามและวิเคราะหผลการประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายชั้นปแตละป

การศึกษา แลวเขาท่ีประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1. การประเมินการใชหลักสูตร แบงเปน 3 ระยะ ดังนี้ 

ระยะท่ี 1 การประเมินหลักสูตรประจําป ดําเนินการดังระบบและกลไก ดังนี้ 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวบรวมขอมูลจากรายวิชาท้ังผลลัพธการเรียนรูรายวิชา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินกลยุทธการสอน การประเมินผล รวมถึงขอเสนอแนะในการ

ปรับปรุงสาระวิชาและหลักสูตรจากปการศึกษาท่ีผานมา  

2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวบรวมผลการใชหลักสูตรรายป ผลประเมินจากผูใชบัณฑิต 

และรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา  

3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลจากการประเมินผลตาง ๆ  

4. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรนําผลจากการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลมาจัดทําแผนพัฒนา

ปรับปรุงการดําเนินงาน (improvement plan) 

5. ประธานสาขาวิชานําเสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานแกคณะกรรมการบริหารคณะ 

6. คณะกรรมการบริหารคณะพิจารณาแผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน  

6.1 มติเห็นชอบ ประธานสาขาวิชานําผลการพิจารณาแจงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ

ดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะ (ถามี) และดําเนินการตามแผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานท่ีจัดทํา 

6.2 มติไมเห็นชอบ ประธานสาขาวิชานําผลการพิจารณาแจงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

แลวรวมกันทําการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลอีกครั้ง และดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะพรอมท้ัง

เสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานมายังคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการพิจารณาอีกครั้ง 

7. ประธานสาขาวิชารวมกํากับติดตามการดําเนินตามแผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน ปญหา

และอุปสรรคจากการดําเนินงาน พรอมท้ังรวมแกปญหาท่ีเกิดข้ึน 

8. อาจารยผูผูรับผิดชอบหลักสูตรสรุปและวิเคราะหผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุง

การดําเนินงานและจัดทําแนวปฏิบัติท่ีดี (good practice) แลวเสนอแกคณะกรรมการบริหารคณะ 

9. คณะกรรมการบริหารคณะพิจารณาผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน

และ good practice 

9.1 มติเห็นชอบ ประธานสาขาวิชานําผลการพิจารณาแจงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ

ดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะ (ถามี) และดําเนินการตามแผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานและ

แนวปฏิบัติท่ีดี 
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9.2 มติไมเห็นชอบ ประธานสาขาวิชานําผลการพิจารณาแจงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

แลวรวมกันทําการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลอีกครั้ง และดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะพรอมท้ัง

เสนอแผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานและแนวปฏิบัติท่ีดีตอคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการ

พิจารณาอีกครั้ง 

เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน คือ แผนบริหารหลักสูตร แผนปฏิบัติการบริหารหลักสูตร และ

แผนพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน และรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา ตัวชี้วัดความสําเร็จ แบง

ออกเปนดานกระบวนการ (Lead indicator) และผลลัพธ (Lag indicator) ไดแก 

1. ตัวชี้วัดดานกระบวนการ (Lead Indicator) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 

มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร จัดทํารายงานผลการ

ดําเนินการของหลักสูตร ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการ

สอนกลยุทธการสอนหรือ การประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการดําเนินการท่ีรายงานในปท่ีผานมา 

2. ตัวข้ีวัดดานผลลัพธ (Lag indicator) ผลประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาไดคะแนน 

3.00 ข้ึนไป 

ระยะท่ี 2 การประเมินหลักสูตรหลังใชหลักสูตรไปครึ่งรอบ ประเมินความกาวหนา ปญหา

อุปสรรค และความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการบริหารหลักสูตรท่ีผานมา โดยรับการประเมินจาก

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

ระยะท่ี 3 การประเมินหลักสูตรครบวงรอบ มีการเตรียมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร โดย

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ซ่ึงมีการดําเนินการดังระบบและกลไก ดังนี้ 

1. อาจารยผูผูรับผิดขอบหลักสูตรรวบรวมผลการประเมินหลักสูตรของผูท่ีมีสวนเก่ียวของท้ัง

ภายในและภายนอก 

2. อาจารยผูผูรับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล 

3. แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

4. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และ

อาจารยผูสอนรวมกันพัฒนาหลักสูตร ดังนี้ 

4.1 ระบุความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

4.2 กําหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

4.3 ออกแบบรายวิชาโดยใชกระบวนการ backward curriculum design 

4.4 ออกแบบโครงสรางหลักสูตร 

4.5 กําหนดผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล 

4.5.1 คณะกรรมการวิพากษหลักสูตรรวมกันพิจารณาหลักสูตร ดังนี้ 
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1) เปนไปตามเกณฑ โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร 

และอาจารยผูสอนรวมปรับปรุงตามขอเสนอแนะ (ถามี) และจัดทํา (ราง) หลักสูตรและขอเสนอแนะตอ

คณะกรรมการบรหิารคณะและคณะกรรมการประจํา 

2) ไมเปนไปตามเกณฑ โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจํา

หลักสูตร และอาจารยผูสอนรวมกันวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลและปรับปรุงตามขอเสนอแนะ และจัดทํา 

(ราง) หลักสูตรและขอเสนอแนะตอคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือรับการพิจารณาอีกครั้ง 

4.5.2 คณะกรรมการประจําคณะรวมกันพิจารณา (ราง) หลักสูตร ดังนี้ 

1) เห็นชอบ โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และ

อาจารยผูสอนรวมปรับปรุงตามขอเสนอแนะ (ถามี) และจัดทํา (ราง) หลักสูตรและขอเสนอแนะตอ

คณะกรรมการประจําคณะตอไป 

2) ไมเห็นชอบ โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และ

อาจารยผูสอนรวมกันวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลและปรับปรุงตามขอเสนอแนะ และจัดทํา (ราง) 

หลักสูตรและขอเสนอแนะตอคณะกรรมการประจําคณะตอไป 



NPRU | 82  

หมวดที ่9 ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 

 

1. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) ดําเนินการพัฒนา

หลักสูตรตามแนวทาง Outcome-based education (OBE) และเปนไปตามเกณฑการตรวจประกัน

คุณภาพการศึกษา AUN-QA เวอรชั่น 4 ซ่ึงมีข้ันตอน ดังนี้ 

1.1 จัดใหมีระบบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือทําการตรวจสอบ ควบคุม กํากับการพัฒนา

หลักสูตรทุก ๆ 5 ป ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีประกาศใชฉบับปจจุบัน  

1.2 การบริหารหลักสูตรของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีภาระหนาท่ีในการบริหารและพัฒนา

หลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และ 

การพัฒนาหลักสูตร 

1.3 กลไกการพัฒนาหลักสูตร/การปรับปรุงหลักสูตรมีข้ันตอน ดังนี้ 

1.3.1 กรณีการจัดทําหลักสูตรใหม ตองมีการสํารวจความเปนไปไดในการเปดหลักสูตร และสํารวจ

ความตองการของตลาด พรอมท้ังจัดทํารายงานผลสําหรับเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาในการดําเนินการ

จัดทําหลักสูตร และหากไดรับการอนุมัติตองมีการสํารวจความตองการของผุมีสวนไดเสียเพ่ือนําขอมูลจัดทํา

หลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน 

1.3.2 กรณีการปรับปรุงหลักสูตร เริ่มจากการสํารวจความตองการของผูใชบัณฑิตท่ีสําคัญ และ

รวบรวมความตองการ พรอมทําการวิเคราะหความตองการและนํามาออกแบบผลลัพธการเรียนรูระดับ

หลักสูตร (PLO) ใหเปนไปตามความตองการของตลาดแรงงาน เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  

1.3.3 เสนอโครงการในการพัฒนาหลักสูตร/การปรับปรุงหลักสูตร/เพ่ือของบประมาณตอ

มหาวิทยาลัย 

1.3.4 ทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร/กรรมการการปรับปรุงหลักสูตร เสนอ

มหาวิทยาลัยฯ โดยคณะกรรมการตองมีองคประกอบท่ีครบถวน คือ มีคณะกรรมการอยางนอย 5 คน 

ประกอบดวยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน ผูทรงคุณวุฒิหรือผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาซ่ึงเปน

บุคคลภายนอกอยางนอย 2 คน ผูแทนองคกรวิชาชีพอยางนอย 1 คน (ถามี) 

1.3.5 ดํ าเนินการยกรางหลักสูตรตามแนวทางการศึกษาท่ี มุ งผลลัพธ  Outcome-based 

education (OBE) พรอมท้ังทําการวิพากษหลักสูตรใหมีโครงสรางและเนื้อหาเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตร  

1.3.6 นําเสนอ (ราง) หลักสูตรตอคณะกรรมการประจําคณะเพ่ือทําการพิจารณา 

1.3.7 นําเสนอ (ราง) หลักสูตรตอคณะกรรมการระดับมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองคําอธิบายรายวิชา พิจารณาคําอธิบายรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษในหลักสูตรถูกตอง เหมาะสมและเปนไปดวยความเรียบรอย 
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2) คณะอนุกรรมการกํากับมาตรฐานหลักสูตร พิจารณา ตรวจสอบและกํากับมาตรฐาน

หลักสูตร เสนอแนะแนวทางในการจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรและ

ขอกําหนดของสภาวิชาชีพ 

3) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ พิจารณา กลั่นกรองและตรวจสอบ 

(ราง) หลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรและขอกําหนดของสภาวิชาชีพ ใหถูกตองและ

เรียบรอยกอนนําเสนอตอสภาวิชาการ 

4) สภาวิชาการ พิจารณาพรอมใหขอเสนอแนะ (ราง) หลักสูตรตอสาขาวิชา 

5) คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ พิจารณา กลั่นกรอง ตรวจสอบ (ราง) หลักสูตรให

ถูกตองและเรียบรอยกอนนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย 

1.3.8 นําเสนอ (ราง) หลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม พิจารณาและใหความเห็นชอบ

หลักสูตร 

1.3.9 ดําเนินการจัดทําหลักสูตรฉบับสมบูรณ และสงขอมูลหลักสูตรใหสํานักงานปลัดกระทรวง 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมผานระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online: CHECO) ภายใน 30 วันหลังจากท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ

หลักสูตร  

1.4 การนําหลักสูตรไปใชจัดการเรียนการสอน โดยมีการตรวจสอบ ควบคุม กํากับใหมีมาตรฐานตามท่ี

กําหนดในหลักสูตร 

 

2. การบริหารอาจารย 

2.1 หลักสูตรจัดทําแผนอัตรากําลังของหลักสูตร บริหารงานตามแผนใหมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารยผูสอนเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

2.2 ภาระงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาความเหมาะสมจากคุณสมบัติ ความรู

ความสามารถ ประสบการณและความถนัด 

2.3 หลักสูตรสงเสริมใหอาจารยมีสมรรถนะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

 

3. การจัดกระบวนการเรียนรู 

3.1 หลักสูตรจัดกิจกรรมเสริมความรูและเตรียมความพรอมนักศึกษาตลอดหลักสูตร เพ่ือใหนักศึกษามี

ความพรอมในการประกอบอาชีพ 

3.2 ทุกรายวิชาในหลักสูตรจัดการเรียนรูแบบ active learning 

3.3 หลักสูตรกําหนดทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีจําเปนของหลักสูตร และมีการประเมินผลทักษะท่ี

กําหนด 
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3.4 หลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนรูท่ีปลูกฝงใหนักศึกษาเกิดความคิดใหม ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม 

และการเปนผูประกอบการ 

3.5 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการทบทวนการจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง สอดคลองกับความ

ตองการของสถานประกอบการ และผลลัพทธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) โดยมีบุคคลภายนอก/

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกรวมพิจารณา 

 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

4.1 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการประเมินผูเรียนตามผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLOs) วิธีการ 

และเครื่องมือท่ีใชในการประเมินผลมีความหลากหลาย สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 

4.2 ทุกรายวิชาในหลักสูตรกําหนดเกณฑการประเมินผลชัดเจนและแจงนักศึกษารับทราบ 

4.3 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีวิธีการประเมินผลท่ีมีคุณภาพ ท่ีแสดงถึงการวัดในสิ่งท่ีตองการ วัดได

ถูกตอง มีความคงเสนคงวา และยุติธรรม 

4.4 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการวัดการบรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 

4.5 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการทบทวนกระบวนการประเมินผูเรียนอยางตอเนื่อง 

4.6 หลักสูตรมีระบบในการจัดการขอสงสัยของนักศึกษาเก่ียวกับการประเมินผล 

4.7 หลักสูตรมีการประเมินผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนระดับชั้นป (YLOs) และระดับหลักสูตร (PLOs) 

 

5. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

1. ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยอยูเสมอ

ใหสอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพครู

และนโยบายการศึกษาของประเทศ 

1.1 ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรทุก  

5 ป ใหสอดคลองกับการ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนท้ังดาน

วิชาการและดานสังคม 

1.2 ดําเนินการตดิตามประเมินหลกัสูตร

อยางสม่ําเสมอตามเกณฑการ

ประกันคณุภาพ 

1.1 เอกสารหลกัสูตรฉบับปรับปรงุ 

 

 

 

1.2 รายงานการประเมินหลักสตูร 1.3 

รายงานผลการประกันคณุภาพ 

2. พัฒนาบุคลากรดานการเรียนการสอน

ใหมีความสามารถในการจัดการเรยีน

การสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ และ 

active learning 

2.1 พัฒนาอาจารยใหมใหมีความรูในการ

จัดการเรียน การสอน การวัดและ

ประเมินผล 

2.2 พัฒนาอาจารยใหมีความสามารถใน

การจัดการเรยีนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ ท่ีหลากหลายวิธี 

2.1 รายงานผลการอบรมอาจารยใหม 

ตัวช้ีวัดอาจารยใหมทุกคนตองผาน

การอบรม 

2.2 รายงานผลการอบรมอาจารยตัวช้ีวั 

อาจารยรอยละ 80 เขารับการอบรม

และจัดใหการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

3. สงเสรมิใหคณาจารยในสาขาวิชา

ดําเนินการวิจยัและเพ่ิมพูนความรู

ประสบการณวิชาชีพอยางตอเน่ือง 

3.1 กําหนดใหอาจารยผูสอนตองมีภาระ

งานวิจัยอยางตอเน่ืองตามมาตรฐาน

ภาระงานท่ีสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษากําหนด 

3.2 จัดสรรทุนอุดหนุนใหอาจารยไป

ปฏิบัติการวิจัยหรือเสนอผลงานวิจัย

ในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

3.1 จํานวนบทความวิจัยท่ีลงตีพิมพใน

วารสารระดับชาติและระดับ

นานาชาติ 

 

3.2 จํานวนอาจารยท่ีไดรับทุนอุดหนุนไป

ศึกษาดูงานฝกอบรมปฏิบัติการวิจยั 

 

6. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจัดทําทุกป ซ่ึงจะมีการรวบรวมขอมูลท้ังหมด เพ่ือทําการปรับปรุง

และพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา 

 

7. การประเมินผลการดําเนินงานตามหลักสูตร 

7.1 จัดใหมีการประเมินคุณภาพหลักสูตรภายในเปนประจําทุกป โดยยึดหลักเกณฑ AUN-QA เวอรชั่น 

4 หรือเกณฑอ่ืน ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นชอบ 

7.2 กําหนดใหหลักสูตรมีการทบทวนหลักสูตรใหมีความทันสมัยเปนระยะ ๆ หากหลักสูตรยังคงมีความ

ทันสมัยเปนไปตามความตองการของผูใชบัณฑิตกําหนดใหปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ปการศึกษา แตหาก

หลักสูตรไมเปนไปตามท่ีตองการของผูใชบัณฑิตควรทําการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยและเปนไปตาม

แนวทางท่ีผูใชบัณฑิตตองการไดกอนครบวงรอบปรับปรุงหลักสูตร 

 

8. การทบทวนการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

8.1 นําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาท่ีทําการประเมินภายในประจําปมาวิเคราะหและจัดทําแผนใน

การพัฒนาหลักสูตรโดยยึดแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตามแนวทาง OBE และคํานึงถึงเกณฑ

การตรวจประกันคุณภาพ AUN-QA เวอรชั่น 4 หรือเกณฑอ่ืน ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นชอบ 

8.2 นําผลการประเมินหลักสูตรในภาพรวมมาทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพ และสอดคลอง

กับความตองการของตลาดแรงงาน 

 

9. การตรวจสอบความสอดคลองของหลักสูตรตามแนวทางการศึกษาท่ีมุงผลลัพธ 
 

ประเด็นการพิจารณา คําอธิบาย 

1. ผลลัพธการเรยีนรู ผูเรยีนมีการเปลีย่นแปลงหรือพัฒนาการของผลลัพธการเรียนรูแตละ

ดานระหวางเรียน และมีการสะสม จนมีแนวโนมท่ีมั่นใจไดวาจะบรรลุ

ผลลัพธการเรียนรู โดยรวมท่ีกําหนดในหลักสตูร 
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ประเด็นการพิจารณา คําอธิบาย 

2. โครงสรางหลักสตูร การศึกษาและ

รายวิชา 

2.1 หลักสูตรมีการกําหนดผูมีสวนไดเสีย และวิธีการไดมาซึ่งความตองการ

และความคาดหวังท่ีนําไปสูการกําหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีสะทอน

ความตองการและความคาดหวังของผุมีสวนไดเสีย ท่ีครอบคลุมตาม

มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู และสะทอนเปาหมายการพัฒนาผูเรียนท้ัง

ระยะสั้นและระยะยาว 

2.2 การออกแบบโครงสรางหลักสตูรและรายวิชา หรือโมดูลการเรียนรูมี

ความสัมพันธกับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตรทําใหผูเรียน

สามารถสรางองคความรู ทักษะ คุณลักษณะทางวิชาการและวิชาชีพไดจริง 

3. การจัดกระบวนการเรียนรู 3.1 การจัดกระบวนการเรียนรูกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู รูจักวิธี

แสวงหาความรู ปลูกฝงใหผูเรยีนเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต เกิดกรอบคิด

แบบเติบโต 

3.2 การจดักระบวนการเรียนรูทําใหมั่นใจไดวาผูเรยีนสามารถนําสิ่งท่ีเรียนรู

ไปใชกับการทํางานจริงได และตอบสนองความตองการและความ

คาดหวังของผูมีสวนไดเสีย และสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง 

4. วิธีการวัดและประเมินผลผูเรียน 4.1 การออกแบบการวัดและประเมนิผลลัพธการเรียนรู และพัฒนาการของ

ผูเรยีน มีวิธีการ เครื่องมือ และการกําหนดเกณฑการตดัสินผลท่ี

นาเช่ือถือ สะทอนผลลัพธการเรียนรูท่ีแทจริงของผูเรียน 

4.2 มีวิธีการในการทบทวน ตรวจสอบ กํากับ การใหขอมูลปอนกลบั และ

การรายงานผลการเรียนรูท่ีนํามาสูการปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพการ

เรียนการสอน ท้ังของผูสอนและผูเรียน เพ่ือใหมั่นใจวา ผูเรียนบรรลุ

ผลลัพธการเรียนรูตามท่ีหลักสตูรและรายวิชาคาดหวัง 

5. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร และ

การบริหารคณุภาพ 

5.1 หลักสูตรมีการวางแผนคุณภาพ การควบคุมคณุภาพ และการบริหาร

ความเสีย่งท่ีอาจเกิดข้ึนในระหวางการดําเนินการของหลักสูตร รวมถึงมี

การจัดการขอรองเรียน และการอุทธรณไดอยางเหมาะสม 

5.2 หลักสูตรมีการนําขอมูลการประเมินผลการจดัการศึกษามาใชในการ

ทบทวน การปรับปรุง และการพัฒนาคุณภาพ ของหลักสูตร เพ่ือให

ผูเรยีนบรรลุมาตรฐานผลลัพธการเรียนรูท่ีกําหนด และทําใหผูใชบัณฑิต

มั่นใจวาจะไดบุคลากรท่ีมีความสามารถ ตรงตามความตองการและ

ความคาดหวัง 

5.3 มีวิธีการในการสื่อสารและเผยแพรขอมูลหลักสตูรใหผูมีสวนไดเสียได

รับทราบ 
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10. การจัดการขอรองเรียนและการอุธรณของนักศึกษา 

หลักสูตรมีชองทางใหนักศึกษารองเรียนและอุธรณเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนละการวัด

ประเมินผลของอาจารย ดังนี้ 
 

ประเด็นการรองเรียนและอุทรณ ชองทางการรองเรียนและอุทรณ 

1. การจัดการเรียนการสอนตามผลลัพธ

การเรยีนรู 

1.1 ชองทางรองเรียนผานอาจารยท่ีปรึกษา หรืออาจารยในหลักสูตร หรือ

ประธานหลักสตูรโดยผานชองทางการเขาพบอาจารย ยื่นหนังสือรองเรียน

ตอประธานหลักสตูร หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

1.2 ชองทางรองเรียนผานทางคณะ โดยยื่นหนังสือรองเรยีนผานสํานักงาน

คณะ หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

1.3 ชองทางรองเรียนผานทางสํานักสงเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดยยื่น

หนังสือรองเรียนผานสาํนักงาน หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

1.4 ชองทางรองเรียนผานสายดวนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือรองเรยีน

สํานักงานอธิการบดี หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

2. การวัดและประเมินผลตามผลลพัธ 

การเรยีนรู 

2.1 ชองทางรองเรียนผานอาจารยท่ีปรึกษา หรืออาจารยในหลักสูตร หรือ

ประธานหลักสตูรโดยผานชองทางการเขาพบอาจารย ยื่นหนังสือรองเรียน

ประธานหลักสตูร หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

2.2 ชองทางรองเรียนผานทางคณะ โดยยื่นหนังสือรองเรยีนผานสํานักงาน

คณะ หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

2.3 ชองทางรองเรียนผานทางสํานักสงเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดยยื่น

หนังสือรองเรียนผานสาํนักงาน หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

2.4 ชองทางรองเรียนผานสายดวนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือรองเรยีน

สํานักงานอธิการบดี หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

3. การบริการและชวยเหลือนักศึกษา 

1) Student progress  

2) Academic performance  

3) Workload monitoring 

3.1 ชองทางรองเรียนผานอาจารยท่ีปรึกษา หรืออาจารยในหลักสูตร หรือ

ประธานหลักสตูรโดยผานชองทางการเขาพบอาจารย ยื่นหนังสือรองเรียน

ประธานหลักสตูร หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

3.2 ชองทางรองเรียนผานทางคณะ โดยยื่นหนังสือรองเรยีนผานสํานักงาน

คณะ หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

3.3 ชองทางรองเรียนผานทางสํานักสงเสริมวิชาการ และมหาวิทยาลัย โดยยื่น

หนังสือรองเรียนผานสาํนักงาน หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 

3.4 ชองทางรองเรียนผานสายดวนอธิการบดี โดยยื่นหนังสือรองเรยีน

สํานักงานอธิการบดี หรือชองทางอิเล็กทรอนิกส 
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11. การส่ือสารและเผยแพรขอมูลหลักสูตรใหผูมีสวนไดเสียรับทราบ 

หลักสูตรกําหนดผูมีสวนไดสวนเสีย วิธีการในการเผยแพรขอมูลหลักสูตร และแหลงเผยแพรขอมูล

หลักสูตร ดังนี้ 
 

ผูมีสวนไดเสีย วิธีการสื่อสารและเผยแพรขอมูลหลักสูตร แหลงเผยแพรขอมูลหลักสูตร 

1. นักศึกษา 1.1 ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับคณะ และระดับหลักสูตร กอน

เปดเรียนช้ีแจงขอมูลหลักสตูร ปรชัญาการศึกษา ปรัชญา

และวัตถุประสงคของหลักสูตร ผลลัพธการเรียนรูระดับ

หลักสตูร รายช้ันป และระดับรายวิชา โครงสรางหลักสตูร

และแผนการเรียน ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต ขอกําหนด

เฉพาะในการผานเกณฑของหลักสตูร การจดัการเรียนการ

สอนและการวัดประเมินผลรายวิชา 

1.2 แนะนําแหลงเผยแพรขอมูลหลักสูตร 

1.1 ไลนกลุมนักศึกษา  

1.2 เว็บไซตของสํานักสงเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 

https://academic.npru.ac.th/ 

1.3 เว็บไซตหลักสูตรทุกหลักสูตร 

2. อาจารย

ผูรับผิดชอบ

หลักสตูร 

2.1 ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรช้ีแจงขอมูลหลักสตูร 

ปรัชญาการศึกษา ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร รายช้ันป และระดับ

รายวิชา โครงสรางหลักสูตรและแผนการเรียน ทักษะการ

เรียนรูตลอดชีวิต ขอกําหนดเฉพาะในการผานเกณฑของ

หลักสตูร การจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล

รายวิชา ใหเขาใจถูกตอง ครบถวน และตรงกัน 

2.2 แนะนําแหลงเผยแพรขอมูลหลักสูตร 

2.1 ไลนกลุมอาจารย  

2.2 เว็บไซตของสํานักสงเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 

https://academic.npru.ac.th/ 

2.3 เว็บไซตหลักสูตรทุกหลักสูตร 

3. อาจารย

ประจํา

หลักสตูรและ

อาจารยผูสอน 

3.1 บันทึกขอความช้ีแจงขอมูลหลกัสูตร ปรัชญาการศึกษา 

ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร ผลลัพธการเรียนรู

ระดับหลักสตูร รายช้ันป และระดบัรายวิชา โครงสราง

หลักสตูรและแผนการเรียน ทักษะการเรยีนรูตลอดชีวิต 

ขอกําหนดเฉพาะในการผานเกณฑของหลักสูตร การ

จัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลรายวิชาให

เขาใจถูกตอง ครบถวน และตรงกัน 

3.2 แนะนําแหลงเผยแพรขอมูลหลักสูตร 

3.1 บันทึกขอความ 

3.2 เว็บไซตของสํานักสงเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 

https://academic.npru.ac.th/ 

3.3 เว็บไซตหลักสูตรทุกหลักสูตร 

4. นักเรียนใน

โรงเรียน 

4.1 การประชาสัมพันธในโรงเรียน แนะนําหลักสูตร อาชีพท่ี

สามารถประกอบไดหลังสาํเร็จการศึกษา ผลลพัธการเรียนรู

ระดับหลักสูตร โครงสรางหลักสูตรและแผนการเรียน 

4.2 แนะนําแหลงเผยแพรขอมูลหลักสูตร 

4.1 แผนพับประชาสัมพันธหลักสตูร 

4.2 เว็บไซตของสํานักสงเสรมิ

วิชาการและงานทะเบียน 

https://academic.npru.ac.th/ 

4.3 เว็บไซตหลักสูตรทุกหลักสูตร 
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