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คํานํา 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2560) เปนหลักสูตรท่ีปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2555) รหัสหลักสูตร 25521471104613 ซ่ึงไดดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบ

ระยะเวลาท่ีสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษากําหนด และเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาโลจิสติกส พ.ศ. 2552 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2552 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 โดยสาระสําคัญของการปรับปรุง
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การปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไดรับความรวมมือจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ผูทรงคุณวุฒิในการพัฒนาและ

วิพากษหลักสูตร ใหไดมาตรฐานและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

คณะ คณะวิทยาการจัดการ 
 

หมวดที ่1 

ขอมูลทั่วไป 
 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25521471104613 

ภาษาไทย หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

ภาษาอังกฤษ Bachelor of Business Administration  

 Program in Logistics and Supply Chain Management 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ไทย) บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน) 

ชื่อยอ (ไทย) บธ.บ. (การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน) 

ชื่อเต็ม (อังกฤษ) Bachelor of Business Administration (Logistics and Supply Chain Management) 

ชื่อยอ (อังกฤษ) B.B.A. (Logistics and Supply Chain Management) 
 

3. วิชาเอก 

- 
 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จํานวนไมนอยกวา 130 หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ป) 

5.2 ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
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5.3 ภาษาท่ีใช 

ภาษาไทย 

5.4 การรับเขาศึกษา 

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางประเทศท่ีมีความสามารถในการใชภาษาไทย 

5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 

6.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2560) ปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2555) รหัสหลักสูตร 25521471104613 

6.2 คณะกรรมการประจําคณะวิทยาการจัดการ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2560 เม่ือวันท่ี 11 มกราคม 

2560 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ 

6.3 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 5/2560 เม่ือวันท่ี 10 

มีนาคม 2560 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการ 

6.4 สภาวิชาการในการประชุมครั้งท่ี 3/2560 เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2560 ใหความเห็นชอบในการ

นําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ  

6.5 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2560 เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2560 

ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย 

6.6 สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 4/2560 เม่ือวันท่ี 1 เมษายน 2560 ไดอนุมัติหลักสูตรใหเปด

สอนภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560 
 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาโลจิสติกส พ.ศ. 2552 ในปการศึกษา 2562 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

8.1 พนักงานในองคกรภาครัฐและภาคเอกชน เชน เจาหนาท่ีวางแผนสินคาคงคลังและคลังสินคา 

เจาหนาท่ีวางแผนการขนสงและการกระจายสินคา เจาหนาท่ีวางแผนการจัดซ้ือจัดหา เจาหนาท่ีวางแผนการผลิต  

8.2 นักบริหาร นักวิเคราะห และนักวางแผนกลยุทธดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

8.3 นักวิชาการ นักวิจัย และวิทยากรดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 
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8.4 ผูประกอบการหรือเจาของธุรกิจดานโลจิสติกสและโซอุปทาน เชน ธุรกิจผูใหบริการโลจิสติกสบุคคล

ท่ีสาม (Third-Party Logistics) ธุรกิจใหเชาคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา 

 

9. ช่ือ นามสกลุ เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษา ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับ 
ช่ือ – นามสกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

1 อาจารยณัฐวรรณ  สมรรคจันทร 

1-XXXX-XXXXX-86-1 

อาจารย บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

บธ.บ. (การบัญชี) 

   มหาวิทยาลัยทักษิณ 

2553 

 

2549 

2 อาจารยศานติ  ดิฐสถาพรเจริญ 

1-XXXX-XXXXX-78-9 

อาจารย บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

   มหาวิทยาลัยศิลปากร  

2551 

 

2549 

3 อาจารยพงศชยนต  ศรีสุวรรณ 

1-XXXX-XXXXX-63-1 

อาจารย M.Eng. (Logistics and Supply Chain 

Systems Engineering)  

   Sirindhorn International Institute of 

Technology, Thammasat University 

B.Sc. (Information and Communication 

Technology) Mahidol University 

2556 

 

 

 

2552 

4 อาจารยสุทิศา  ไพบูลยวัฒนกิจ 

3-XXXX-XXXXX-45-0 

อาจารย บธ.ม. (การบัญชี)  

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

ศศ.บ. (การบัญชี)  

   สถาบันราชภัฏนครปฐม 

2547 

 

2541 

5 อาจารยนรุตม  โตโพธิ์ไทย 

1-XXXX-XXXXX-84-2 

อาจารย MSc (Strategic Marketing) 

   Northumbria University, U.K. 

B.B.A (Hospitality Management) 

   International College, Silpakorn 

University 

2555 

 

2553 

 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

ตามทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) และนโยบาย

รัฐบาลท่ีตองการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยจากประเทศท่ีมีรายไดปานกลางใหกลายเปนประเทศท่ีมี

รายไดสูง จึงนํารูปแบบ “ประเทศไทย 4.0” มาประยุกตใชโดยอาศัยการจัดการดานโลจิสติกสท่ีดีตลอด 

โซอุปทาน โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดการสารสนเทศของสินคาท่ีตองสัมพันธกับความตองการของลูกคา รวมท้ัง

การจัดการการไหลของกระบวนการทางธุรกิจและทรัพยากรท่ีใชในการดําเนินธุรกิจใหเกิดความตอเนื่องและ

ราบรื่นตลอดโซอุปทานเพ่ือใหเกิดความยั่งยืนของธุรกิจ และการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ท่ีใหความสําคัญตอมนุษยเพ่ือเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวมการสนับสนุนและสงเสริมแนวคิด

การปฏิรูปประเทศ และการพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ซ่ึงสังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข ท้ังนี้สืบ

เนื่องจากประเทศไทยยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ไดแก กระแสการเปด

เขตการคาเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหม ๆ การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง เปนตน 

จากการท่ีโครงสรางการผลิตของประเทศไทยไดเปลี่ยนผานจากภาคเกษตรไปสูภาคอุตสาหกรรม

และบริการมากข้ึน มีการเปดกวางทางการลงทุนทําใหเกิดการบริหารจัดการภายใตเงินทุนตางชาติ จนประเทศ

ไทยกลายเปนประเทศท่ีมีรายไดปานกลางข้ันสูง ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนยายแรงงานจากภาคเกษตรไปยัง

ภาคอุตสาหกรรมและบริการท่ีมีประสิทธิภาพสูงกวา เปนเหตุใหภาคอุตสาหกรรมมีการสั่งสมองคความรูและ

เทคโนโลยีอยางตอเนื่อง จึงควรมีการเรงสรางภูมิคุมกันเพ่ือปองกันปจจัยเสี่ยงและเสริมรากฐานของประเทศ

ดานตาง ๆ ใหเขมแข็งควบคูกับการใหความสําคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจจากการพัฒนาอยางเปนธรรม 

รวมท้ังสรางโอกาสทางเศรษฐกิจ ดานฐานความรูและความคิดสรางสรรค เพ่ือใหประเทศสามารถเจริญกาวหนา

ตอไปได โดยเฉพาะการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

ในการจัดทําหลักสูตรนี้ไดคํานึงถึงสภาวะแวดลอมซ่ึงมหาวิทยาลัยตั้งอยูในระดับทองถ่ินไดมีการ

จัดทํายุทธศาสตรใหสอดรับกับนโยบายของภาครัฐ โดยกลุมจังหวัดภาคกลางตะวันตก ไดแก นครปฐม ราชบุรี 

สุพรรณบุรี และกาญจนบุรี  ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรดานโลจิสติกสและโซอุปทาน โดยมีจุดมุงหมายวา จะเปน

ฐานการผลิตและสงออกสินคาเกษตรและอุตสาหกรรมสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จากศักยภาพของจังหวัด

ในภาคตะวันตกท่ีมีอุตสาหกรรมและธุรกิจท่ีมีอัตราการเจริญเติบโตสูงและมีความตองการบุคลากรท่ีมีความรู

ความสามารถเพ่ือตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน จากเหตุผลดังกลาวมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

จึงมีความจําเปนตองเรงพัฒนาบุคลากรในทุกดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานท่ี

เปนกลไกหลักในการสรางรายไดใหกับทองถ่ินและประเทศ โดยสรางโอกาสการเรียนรูอยางตอเนื่องใหคนทุก

กลุม ทุกวัย สามารถเขาถึงแหลงเรียนรูและองคความรูท่ีหลากหลาย ท้ังท่ีเปนวัฒนธรรม ภูมิปญญาและองค

ความรูใหม บูรณาการการเรียนรูใหหลากหลายวิชาท้ังดานวิชาการ ทักษะชีวิตเปลี่ยนและพฤติกรรมสุขภาพ 

ท่ีเหมาะสมถูกตอง และบูรณาการท้ังศิลปะ ดนตรี กีฬา วัฒนธรรม ศาสนา ความเปนไทย และเรื่องอาเซียนศึกษา 
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สงเสริมการใชและอนุรักษภาษาไทย รวมท้ังการใชภาษาไทยอยางถูกตองควบคูกับการเรียนรูภาษาอังกฤษเปน

ภาษาท่ีสอง รวมถึงภาษาเพ่ือนบานในกลุมอาเซียน 

 

12. ผลกระทบจากขอ 11 .1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

จากภาวะเศรษฐกิจและสังคมในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา จึงมีความจําเปนท่ีตอง

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถบัณฑิตทางการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

มีศักยภาพทางดานวิชาการและคุณธรรม จริยธรรม เปนคนดีของสังคม บัณฑิตรูจักพัฒนาตนใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี สามารถนําความรูทักษะวิชาชีพทางดานการจัดการ 

โลจิสติกสและโซอุปทาน ไปใชใหเกิดประโยชนตอประเทศชาติ สังคม ทองถ่ินและการดํารงชีวิตของตนไดอยาง

เหมาะสม 

ดังนั้นหลักสูตรการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน จึงมีความจําเปนตองพัฒนาหลักสูตรเชิงรุก 

ท่ีมีศักยภาพในการผลิตบุคลากรดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน เพ่ือสนองความตองการกําลังคนท่ียัง

มีความขาดแคลนอยูอีกมากในภาคธุรกิจ โดยกําลังคนท่ีผลิตนั้นจะตองมีความพรอมท่ีจะปฏิบัติงานไดทันที 

และศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองใหเขากับลักษณะงานท่ีจะไปปฏิบัติ 

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 7 ไดกําหนดวา “…ใหมหาวิทยาลัยเปน

สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน ท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดินฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิปญญา

ทองถ่ินเพ่ือความเจริญกาวหนาอยางม่ันคง และยั่งยืนของปวงชนมีสวนรวมในการจัดการบํารุงรักษา การใช

ประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษา 

สงเสริมวิทยาการและวิชาชีพชั้นสูง ทําการสอน วิจัย ใหบริการทางวิชาการแกสังคม ปรับปรุงตอยอดและ

พัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครู และสงเสริมวิทยฐานะครู” มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

ในฐานะท่ีเปนสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือพัฒนาทองถ่ินจึงใหความสําคัญกับทองถ่ินในการสรางและพัฒนา 

องคความรูตาง ๆ ซ่ึงหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัยมุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูอยาง

กวางขวาง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืนและสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมี

เหตุผล สามารถใชภาษาในการติดตอ สื่อสารความหมายไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปะและ

วัฒนธรรมท้ังของไทยและของประชาคมนานาชาติ สามารถนําความรูไปดําเนินชีวิตและดํารงตนอยูในสังคมได

เปนอยางดี 
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13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ และสาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอ่ืน 

วิชาในกลุมวิชาศึกษาท่ัวไป และวิชาในกลุมวิชาแกนทางบริหารธุรกิจ 

13.2 รายวิชาท่ีเปดสอนใหคณะ/โปรแกรมวิชา/หลักสูตรอ่ืน 

รายวิชาทางดานการบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

13.3 การบริหารจัดการ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการจัดผูสอนแตละ

รายวิชา โดยตองมีการวางแผนรวมกันของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตรในการกําหนด

เนื้อหาและกลยุทธการสอน ตลอดจนการวัดและประเมินผล ท้ังนี้เพ่ือใหนักศึกษาไดบรรลุผลการเรียนรู 

ตามหลักสูตร  
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หมวดที ่2 

ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู ความสามารถ และทักษะควบคูคุณธรรมดานโลจิสติกสและโซอุปทาน  

เพ่ือตอบสนองความตองการของทองถ่ินและสากล 

1.2 ความสําคัญ 

ปจจุบันการแขงขันดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ภายใตกรอบนโยบายการคาเสรี 

ขององคการการคาโลก และการรวมกลุมทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต เรียกวา 

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สงผลใหประเทศตาง ๆ ท่ีมีความพรอมดานทรัพยากร และความรูความสามารถ

ของบุคลากรไดเปรียบในการแขงขันสูง ประเทศไทยสูญเสียความไดเปรียบในการแขงขันระหวางประเทศ 

เพราะขาดบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถ ดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ดังนั้นจึงมีความจําเปน

อยางยิ่งท่ีตองเรงพัฒนาบุคลากรการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ภาครัฐไดจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 และนโยบายรัฐบาลท่ีกําหนดใหเปน ประเทศไทย 4.0 โดยไดกําหนดยุทธศาสตร 

เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันท่ีสงเสริมธุรกิจการลงทุนระหวางประเทศและในระดับทองถ่ินกลุมภูมิภาค

ตะวันตกไดจัดทํายุทธศาสตรท่ีสอดรับกับนโยบายภาครัฐโดยมุงพัฒนาฐานการผลิต การสงออกสินคาเกษตร

และอุตสาหกรรมสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนดยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยโดยมุงเนนการยกระดับคุณภาพ

บัณฑิตใหมีศักยภาพพรอมทํางานในประชาคมอาเซียน และพัฒนาการวิจัยและบริการวิชาการใหเปนแหลง

ความรูท่ีไดรับการยอมรับของทองถ่ิน ซ่ึงหลักสูตรการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานมีเปาหมายเพ่ือผลิต

บัณฑิตท่ีมีความรูและทักษะดานการจัดการดานโลจิสติกสและโซอุปทานท่ีสามารถประยุกตใชความรูในการ

ประกอบอาชีพ มีเจตคติท่ีดีตอการประกอบอาชีพ มีทักษะการคิดวิเคราะห เชิงคํานวณ ภาษา และเทคโนโลยี

สารสนเทศ รวมท้ังมีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตอการทํางานท้ังในองคกรภาครัฐและภาคเอกชน

ตั้งแตระดับทองถ่ินจนถึงระดับประเทศ และสนับสนุนใหคณาจารยทําวิจัยดานการจัดการดานโลจิสติกสและ 

โซอุปทานเพ่ือสรางองคความรูใหมแกทองถ่ิน รวมท้ังบริการวิชาการเพ่ือถายทอดองคความรูดานการจัดการ

ดานโลจิสติกสและโซอุปทานแกทองถ่ิน  ใหสามารถนําไปประยุกตใชในการประกอบอาชีพไดอยางเหมาะสม 

1.3 วัตถุประสงค 

1.3.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู ทักษะดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน และสามารถ

ประยุกตความรูเพ่ือประกอบอาชีพดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

1.3.2 เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ และมีเจตคติท่ีดีตอการประกอบ

อาชีพดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  
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1.3.3 เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีทักษะทางปญญา การคิดวิเคราะห แกปญหาและสรางสรรคงานวิจัย

ทางดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

1.3.4 เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข ภาษา การสื่อสารและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

2.1 แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง   

2.1.1 ปรับปรุงหลักสูตรให มีมาตรฐานข้ันต่ําตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาตามกรอบคุณวุฒิระดับปริญญาตรี ตามมาตรฐานสากลและสอดคลองกับ

สภาพแวดลอมและความตองการของทองถ่ิน 

2.1.2 เสริมสรางความรู ทักษะวิชาชีพและเพ่ิมประสบการณอยางตอเนื่องใหกับนักศึกษา 

2.1.3 สาขาวิชามีระบบออกแบบ/ปรับปรุงหลักสูตรโดยการสํารวจความเปนไปไดในการพัฒนา

หลักสูตร/ปรับปรุงหลักสูตรโดยอางอิงจากการพัฒนาระบบกลไกการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครปฐม 

2.1.4 พัฒนาบุคลากรดานการเรียนการสอน งานวิจัย และบริการวิชาการเพ่ือใหมีประสบการณ 

ในการสนับสนุนดานการเรียนรูของนักศึกษา 

2.2 กลยุทธ 

2.2.1 เชิญผูทรงคุณวุฒิทางดานสาขาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ตัวแทนผูใชบัณฑิต และ

ตัวแทนศิษยเกามารวมปรับปรุงหลักสูตร 

2.2.2 ประเมินหลักสูตรอยางตอเนื่อง 

2.2.3 สรางความรวมมือทางวิชาการและกิจกรรมเสริมการฝกประสบการณวิชาชีพทางการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทานรวมกับองคการ และผูเชี่ยวชาญในทองถ่ินท้ังภาครัฐและภาคธุรกิจ 

2.2.4 สนับสนุนใหอาจารยทํางานวิจัย และการบริการวิชาการแกทองถ่ินและองคกรภายนอก 

2.3 หลักฐาน/ตัวบงช้ี   

2.3.1 เอกสารหลักสูตรและการปรับปรุง 

2.3.2 รายงานผลการประเมินหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

2.3.3 การทดสอบประมวลผลความรูและทักษะทางวิชาชีพกอนสําเร็จการศึกษา 

2.3.4 รายงานผลการมีงานทําของบัณฑิต 

2.3.5 ผลงานวิจัยท่ีสอดคลองกับสาขาวิชาและการพัฒนาทองถ่ิน 

2.3.6 ใบประกาศนียบัตรผานการอบรมตามหลักสูตรตาง ๆ 
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หมวดที ่3 

ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 

ใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ 

มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห ท้ังนี้ เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวย

การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ก) 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน โดยกําหนดระยะเวลาไมเกิน 8 สัปดาหและจํานวนหนวยกิตให

มีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ ท้ังนี้เปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

ไมมี 
 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนกรกฎาคม – เดือนพฤศจิกายน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนมกราคม – เดือนเมษายน 

ภาคฤดูรอน  เดือนพฤษภาคม – เดือนกรกฎาคม 

หมายเหตุ การเปด-ปดภาคการศึกษา เปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

2.2.1 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

2.2.2 มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

การปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษาสูการเรียนในระดับอุดมศึกษา ท่ีสงเสริมใหนักศึกษา 

มีสังคมท่ีกวางข้ึน มีความรับผิดชอบตอตนเองมากข้ึน รวมถึงการบริหารเวลา เนื่องจากนักศึกษาตองเขารวม

กิจกรรมวิชาการท้ังในชั้นเรียนและกิจกรรมเสริมเฉพาะหลักสูตร รวมถึงขอจํากัดทางดานทักษะภาษา ทักษะ

ดานคณิตศาสตร   

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษา เพ่ือเปนผูดูแลและใหคําแนะนําปรึกษา ท้ังดานวิชาการ และชีวิตสวนตัว 

รวมถึงการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางพ้ืนฐานความรู เชน การศึกษาดูงานในสถานประกอบการ ทักษะทางดาน

ภาษา ทักษะดานคณิตศาสตร และทักษะท่ีจําเปนในการเรียนระดับอุดมศึกษา 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
 

จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

คาดวาจะรับเขาศึกษา 2560 2561 2562 2563 2564 

ชั้นปท่ี 1 90 90 90 90 90 

ชั้นปท่ี 2  90 90 90 90 

ชั้นปท่ี 3   90 90 90 

ชั้นปท่ี 4    90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา    90 90 
 

2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยคํานวณจากรายรับ คาบํารุงการศึกษา 

19,200 บาท/คน/ป ดังนั้นสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ขอเสนอตั้งงบประมาณรายรับตาม

จํานวนนักศึกษาแรกเขาปละ 90 คน ดังนี้  
 

รายละเอียดรายรับ 

หนวย : บาท 

ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

คาบํารุงการศึกษา 1,728,000 3,456,000 5,184,000 6,912,000 6,912,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 72,000    144,000  216,000 288,000 288,000 

รวมรายรับ 1,800,000 3,600,000 5,400,000 7,200,000 7,200,000 
 

2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

ก. งบดําเนินการ (บาท)      

 1.1 คาใชจายบุคลากร 1,800,000 1,890,000 1,984,500 2,045,925 2,045,925 

 1.2 คาใชจายดําเนินงาน 60,000 120,000 180,000 240,000 240,000 

 1.3 ทุนการศึกษา - - - - - 

 1.4 รายจายระดับมหาวิทยาลัย 320,000 640,000 960,000 1,280,000 1,280,000 

รวม (ก) 2,180,000 2,650,000 3,124,500 3,565,925 3,565,925 
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หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

ข. งบลงทุน (บาท)      

    งบครุภัณฑ (บาท) - - - - - 

รวม (ข) - - - - - 

รวม (ก) + (ข) 2,180,000 2,650,000 3,124,500 3,565,925 3,565,925 

จํานวนนักศึกษา (คน) 90 180 270 360 360 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา      24,222      14,722      11,572        9,905       9,905  
 

2.7 ระบบการศึกษา 

ระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียน ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ก) 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา  และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  

เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐมวาดวยการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ค) 
 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป) มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 130 หนวยกิต ใชเวลาศึกษาไมเกิน 8  

ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมเกิน 12 ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรยีนแบบ

ไมเต็มเวลา 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา 130 หนวยกิต 

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตรประกอบดวยหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชา

เลือกเสรี ซ่ึงสอดคลองตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2558 ดังนี้ 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 130 หนวยกิต 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  บังคับ 9 หนวยกิต 

(2) กลุมวิชาสังคมศาสตร  บังคับ 6 หนวยกิต 

(3) กลุมวิชามนุษยศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 

(4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร  บังคับ 6 หนวยกิต  
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ขอกําหนดเฉพาะ เลือกเรียนในกลุมวิชาใดอีกไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 94 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาแกน 39 หนวยกิต 

(2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 39 หนวยกิต 

(3) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

(4) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 7 หนวยกิต 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 
    

3.1.3  รายวิชา 

                   ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จํานวนไมนอยกวา      30  หนวยกิต 

                       (1)  กลุมวิชาภาษา  จํานวนไมนอยกวา  9  หนวยกิต 

     รายวิชาบังคับ 9  หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท–ป-ค) 

1500133 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

Thai for Communication 

3(3-0-6) 

1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  

English for Communication 

3(3-0-6) 

1500135          ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน  

English at Work 

3(3-0-6) 

     รายวิชาเลือก  

รหัสวิชา ช่ือวิชา           น(ท-ป-ค) 

1500136 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 

Chinese for Communication 

3(3-0-6) 

1500137 การสนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน 

Chinese Conversation at Work 

3(3-0-6) 

1500138 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 

Japanese for Communication 1 

3(3-0-6) 

1500139 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 2   

Japanese for Communication 2 

3(3-0-6) 

1500140 ภาษาตากาล็อกเบื้องตน 

Basic Tagalog 

3(3-0-6) 

1500141 สนทนาภาษาตากาล็อก 

Conversation in Tagalog 

3(3-0-6) 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา           น(ท-ป-ค) 

1500142 ภาษามาเลยเบื้องตน 

Basic Malay 

3(3-0-6) 

1500143 สนทนาภาษามาเลย  

Conversation in Malay 

3(3-0-6) 

1500144 ภาษาลาวเบื้องตน  

Basic Lao 

3(3-0-6) 

1500145 สนทนาภาษาลาว  

Conversation in Lao 

3(3-0-6) 

1500146 ภาษาพมาเบื้องตน 

 Basic Burmese 

3(3-0-6) 

1500147 สนทนาภาษาพมา  

Conversation in Burmese 

3(3-0-6) 

1500148 ภาษาเวียดนามเบื้องตน  

Basic Vietnamese 

3(3-0-6) 

1500149 สนทนาภาษาเวียดนาม  

Conversation in Vietnamese 

3(3-0-6) 

 (2)  กลุมวิชาสังคมศาสตร  จํานวนไมนอยกวา 6  หนวยกิต 

       รายวิชาบังคับ (บังคับ 2 รายวิชา จาก 3 รายวิชา) 6  หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2000112 การเมืองการปกครองไทย  

Thai Government and Politics 

3(3-0-6) 

2000113 อาเซียนศึกษา  

ASEAN Studies 

3(3-0-6) 

2000114 สังคมไทยในบริบทโลก  

Thai Society in Global Context 

3(3-0-6) 

        รายวิชาเลือก  

รหัสวิชา  ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2000115 มนุษยกับสิ่งแวดลอม   

Human and Environment 

3(3-0-6) 

2000116 กฎหมายในชีวิตประจําวัน   

Laws in Daily Life 

3(3-0-6) 
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 (3)  กลุมวิชามนุษยศาสตร  จํานวนไมนอยกวา 6  หนวยกิต 

       รายวิชาบังคับ 6  หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต  

Ethics and Life Skills 

3(3-0-6) 

2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน  

Volunteer Mindedness for Local Development 

3(3-0-6) 

      รายวิชาเลือก  

2500116 สุนทรียภาพของชีวิต  

Aesthetic Appreciation 

3(3-0-6) 

2500117 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน  

Psychology in Daily Life 

3(3-0-6) 

2500118 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา 

Information for Study Skills 

3(3-0-6) 

2500119 ทวารวดีศึกษา  

Dvaravati Studies 

3(3-0-6) 

 (4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร จํานวนไมนอยกวา 6  หนวยกิต 

       รายวิชาบังคับ (บังคับ 2 รายวิชา จาก 3 รายวิชา) 6  หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

4000124 การคิดและการตัดสินใจ  

Thinking and Decision Making 

3(3-0-6) 

4000125 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ  

Sport Science for Health 

3(3-0-6) 

4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

Information and Communication Technology 

3(3-0-6) 

       รายวิชาเลือก  

รหัสวิชา ช่ือวิชา   น(ท-ป-ค) 

4000127 โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 

Science and Technology Development in the 

Changing World 

   3(3-0-6) 

4000128 การสรางเสริมสุขภาวะ  

Well-being Promotion 

3(3-0-6) 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

4000129 นันทนาการเพ่ือสุขภาพ 

Recreation for Health 

3(3-0-6) 

4000130 ระบบหลักประกันสุขภาพไทย  

Health Insurance System in Thailand 

3(3-0-6) 

4000131 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน  

Mathematics in Daily Life 

3(3-0-6) 

   ขอกําหนดเฉพาะ เลือกเรียนรายวิชาเลือกใน 4 กลุมวิชาไมนอยกวา  3  หนวยกิต 

                   ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา  94 หนวยกิต 

 (1)  กลุมวิชาแกน  จํานวน 39 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท–ป-ค) 

1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1  

Business  English 1 

3(3-0-6) 

1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 

Business  English 2 

3(3-0-6) 

2562302 กฎหมายธุรกิจ 

Business Law 

3(3-0-6) 

3521103 การบัญชีการเงิน  

Financial  Accounting 

3(2-2-5) 

3522301 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 

Managerial Accounting 

3(3-0-6) 

3531101 การเงินธุรกิจ  

Business  Finance 

3(3-0-6) 

3543101 การบริหารการตลาด 

Marketing Management 

3(3-0-6) 

3561101 องคการและการจัดการ 

Organization  and  Management 

3(3-0-6) 

3562307 การบริหารการผลิต  

Production  Management 

3(3-0-6) 

3562501 สถิติธุรกิจ 

Business Statistics 

3(3-0-6) 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท–ป-ค) 

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ 

Strategic  Management 

3(3-0-6) 

3591102 เศรษฐศาสตรเบื้องตน 

Introduction to Economics 

3(3-0-6) 

3651401 การจดัการทรัพยากรมนุษย 

Human Resource Management           

3(3-0-6) 

 (2)  กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ  จํานวน  39 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท–ป-ค) 

2563421    กฎหมายและจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทาน 

Laws and Ethics for Logistics and Supply Chain 

Management 

3(3-0-6) 

3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Logistics and Supply Chain Management  

3612102 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

English for Logistics and Supply Chain Management 

3(3-0-6) 

 

3612201 การจัดการการขนสงและการกระจายสินคา 3(3-0-6) 

 Transportation and Distribution Management  

3612202 ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมของการขนสงและการกระจายสินคา 3(3-0-6) 

 Safety and Environment in Transportation and Distribution 

3612301 การจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา 

Inventory and Warehouse Management 

3(3-0-6) 

3613103 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Quantitative Analysis for Logistics and Supply Chain Management 

3613104 การจัดการการจัดซ้ือจัดหา 

Procurement Management 

3(3-0-6) 

3613105 ระบบบรรจุภัณฑสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Packaging Systems for Logistics and Supply Chain Management 

3613106 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 International Logistics and Supply Chain Management 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท–ป-ค) 

3613401  

 

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทาน 

3(3-0-6) 

 Technology and Information System for Logistics and Supply Chain Management 

3614601 การจัดการเชิงกลยุทธดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

Strategic Management in Logistics and Supply Chain 

3(3-0-6) 

3614901 การวิจัยดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานเบื้องตน 3(2-2-5) 

 Introduction to Research in Logistics and Supply Chain Management 

 (3)  กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก  จํานวนไมนอยกวา       9 หนวยกิต                 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท–ป-ค) 

3603803 เศรษฐกิจดิจิทัล   

Digital Economy 

3(2-2-5) 

3631101 การจัดการธุรกิจระหวางประเทศ 

International Business Management  

3(3-0-6) 

3632101              การจัดการเพ่ือการสงออกและนําเขา 

Export and Import Management 

3(3-0-6) 

3634401 การจัดการเอกสารภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 English Document Management for International Business 

3613107 การวัดผลการปฏิบัติงานสําหรับระบบโลจิสติกส 

และโซอุปทาน 

3(3-0-6) 

 Performance Measurement for Logistics and Supply Chain Systems 

3613108 การจัดการการดําเนินงานสําหรับระบบโลจิสติกส 

และโซอุปทาน 

3(3-0-6) 

 Operation Management for Logistics and Supply Chain Systems 

3613109 การจัดการชองทางการจัดจําหนาย 

Distribution Channel Management 

3(3-0-6) 

3613110 การบริหารความเสี่ยงสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Risk Management for Logistics and Supply Chain Systems 

3613111 การจัดการตนทุนสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทา 3(3-0-6) 

 Cost Management for Logistics and Supply Chain Systems 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท–ป-ค) 

3613112 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในอุตสาหกรรมเกษตร 3(3-0-6) 

 Logistics and Supply Chain Management in Agricultural Industry 

3613113 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม 

3(3-0-6) 

 Logistics and Supply Chain Management in Small and Medium Enterprises 

3613114 ระบบขนถายวัสดุสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Material Handling Systems for Logistics and Supply Chain Management 

3613203 การขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ 

Multi–modal Transportation 

3(3-0-6) 

3613701 การบริหารลูกคาสัมพันธ  

Customer Relationship Management 

3(3-0-6) 

3613702 การจัดการความสัมพันธกับผูสงมอบ 

Supplier Relationship Management 

3(3-0-6) 

3613703 ระบบโลจิสติกสและโซอุปทานสําหรับการจัดการภัยพิบัติ 3(3-0-6) 

 Logistics and Supply Chain Systems for Disaster Management 

3613902 การวิจัยดําเนินงาน 

Operations Research 

3(2-2-5) 

3613903 สัมมนาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

Seminar on Logistics and Supply Chain Management 

3(2-2-5) 

4091621 คณิตศาสตรสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Mathematics for Logistics and Supply Chain Management 

 (4)  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ  จํานวน 

      ใหเลือกเรียนจากแบบใดแบบหนึ่ง ดังนี้ 

7 หนวยกิต 

          ก. แบบฝกประสบการณวิชาชีพ    

รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ช่ัวโมง) 

3614801   การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและ

โซอุปทาน 

2(90)   

 Pre-practicum in Logistics and Supply Chain Management 

3614803 การฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  5(450) 

 Professional Internship in Logistics and Supply Chain Management 
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          ข. แบบสหกิจศึกษา   

รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ช่ัวโมง) 

3614802    การเตรียมสหกิจศึกษา  

Pre-cooperative Education  

1(45) 

3614804   สหกิจศึกษา 

Cooperative Education  

6(540) 

 

 ค. หมวดวิชาเลือกเสร ีจํานวนไมนอยกวา         6 หนวยกิต  

       ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยไมซํ้ากับ

รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวม ในเกณฑการสําเร็จ

การศึกษาของหลักสูตรนี้ 

 

ความหมายของเลขรหัสวิชา 
 

 
เลขตัวท่ี 1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา    

เลขตัวท่ี 4  บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 

เลขตัวท่ี 5   บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 

เลขตัวท่ี 6, 7   บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 เลขตัวท่ี 1- 3 บงบอกหมวดหมูวิชา ดังนี้ 

 150  หมายถึง  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 

 200  หมายถึง  กลุมวิชาสังคมศาสตร 

 250  หมายถึง  กลุมวิชามนุษยศาสตร 

 400  หมายถึง  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 

  

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป
้  

หมวดวิชาและหมูวิชา 
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หมวดวิชาเฉพาะดาน 

เลขตัวท่ี 5 บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชา ดังนี้ 

 1  หมายถึง  กลุมวิชาท่ีเปนพ้ืนฐาน 

 2  หมายถึง  กลุมวิชาการขนสง 

 3  หมายถึง  กลุมวิชาการคลังสินคา 

 4  หมายถึง  กลุมวิชาสารสนเทศ 

 5  หมายถึง  กลุมวิชากฎหมาย/การประกันภัย 

 6  หมายถึง  กลุมวิชากลยุทธ/การวางแผน 

 7  หมายถึง  กลุมวิชาอ่ืนๆ 

 8  หมายถึง  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 

          9  หมายถึง  กลุมวิชาสัมมนาและโครงการวิจัย 
 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน หมายความวา นักศึกษาท่ีจะลงทะเบียนวิชาท่ีตองเรียนมากอน  จะตอง

ผานการเรียนในรายวิชาท่ีระบุไวกอนเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชานั้น โดยนักศึกษาจะผานการ

เรียนและการประเมินผลวิชาบังคับกอน โดยไดระดับคะแนน A, B+, B, C+, C, D+, D, PD หรือ P 
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3.1.4  แผนการศึกษา :  

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500133 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

2000113 อาเซียนศึกษา 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

2000114 สังคมไทยในบริบทโลก 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

3561101 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3591102 เศรษฐศาสตรเบื้องตน 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

 รวม 18 หนวยกิต 

 

 

ปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

400125 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

400126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3521103 การบัญชีการเงิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (แกน) 

3543101 การบริหารการตลาด 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3561401 การจดัการทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

 รวม 18   หนวยกิต 
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ปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

4000131 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

2562302 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

3612102 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน 

3(2-2-5) เฉพาะดาน (บังคับ) 

 รวม 18   หนวยกิต 

 

 

ปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3522301 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3612201 การจัดการการขนสงและการกระจายสินคา 3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ)  
3612202 ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมของการขนสงและการ

กระจายสินคา 

3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

xxxxxxx วิชาเฉพาะดานเลือก 3(3-0-6) เฉพาะดาน (เลือก) 

xxxxxxx วิชาเฉพาะดานเลือก 3(3-0-6) เฉพาะดาน (เลือก) 

 รวม 21   หนวยกิต 
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ปท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3562307 การบริหารการผลิต 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3612301 การจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา 3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

3613103 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการ 

โลจิสติกสและโซอุปทาน 

3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

3613106 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ 3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

 รวม 18   หนวยกิต 

 

 

ปท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

2563421    กฎหมายและจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับการจัดการ 

โลจิสติกสและโซอุปทาน 

3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

3613104 การจัดการการจัดซ้ือจัดหา 3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 
 

3613105 ระบบบรรจุภัณฑสําหรับการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน 

3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

3613401 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศสาํหรับการจัดการ 

โลจิสติกสและโซอุปทาน 

3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

xxxxxxx วิชาเฉพาะดานเลือก 3(3-0-6) เฉพาะดาน (เลือก) 

xxxxxxx วิชาเลือกเสร ี 3(3-0-6) เลือกเสรี 

 รวม 18 หนวยกิต 
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ปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) เฉพาะดาน (แกน) 

3614601 การจัดการเชิงกลยุทธดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

3614901 การวิจัยดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานเบื้องตน   3(3-0-6) เฉพาะดาน (บังคับ) 

xxxxxxx วิชาเลือกเสร ี 3(3-0-6) เลือกเสรี 

 

3614801 

 

 

3614811 

 

การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการ 

โลจิสติกสและโซอุปทาน 

หรือ 

การเตรียมสหกิจศึกษา 

น(ช่ัวโมง) 

2(90) 

 

 

1(45) 

 

เฉพาะดาน 

(พ้ืนฐานวิชาชีพ) 

 

เฉพาะดาน  

(พ้ืนฐานวิชาชีพ) 

 รวม 14/ 13  หนวยกิต 

 

 

ปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) หมวดวิชา 

3614802 

 

3614812 

การฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

หรือ 

สหกิจศึกษา 

5(450) 

 

6(540) 

เฉพาะดาน 

(พ้ืนฐานวิชาชีพ) 

เฉพาะดาน 

(พ้ืนฐานวิชาชีพ) 

 รวม 5/6  หนวยกิต 

หมายเหตุ  ลําดับรายวิชาในแตละหมวด  อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมของสาขาวิชา 

 

สรุป จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา  130   หนวยกิต 

 ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

 ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา  94 หนวยกิต 

  1.  กลุมวิชาแกน   39 หนวยกิต 

  2.  กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 39 หนวยกิต 

  3.  กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

  4.  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 7 หนวยกิต 

 ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี   6 หนวยกิต 
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3.1.5  คําอธิบายรายวิชา 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

รายวิชาบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500133 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 Thai for Communication 

 ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาไทย การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารใน

ชีวิตประจําวัน 

 Skills in listening, speaking, reading and writing and Thai usage for communication 

in daily life 

1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 English for Communication 

 ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน การฟงเพ่ือจับ

ใจความสําคัญและตอบคําถาม การพูดบรรยายและแสดงความคิดเห็น การอานจับใจความสําคัญและสรุป

ความ การเขียนประโยคและอนุเฉท 

 Skills in listening, speaking, reading and writing in daily life, listening for main 

ideas, answering questions, describing, giving information, expression ideas, reading for main 

ideas and details and writing  sentences and paragraphs 

1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 3(3-0-6) 

 English at Work 

 ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน การแนะนําตนเอง

และองคกร การสัมภาษณ การพูดโตตอบทางโทรศัพท การนําเสนองาน การอานเอกสาร การเขียนจดหมาย

สมัครงาน การเขียนบันทึกสื่อสารระหวางหนวยงาน การสื่อสารทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส 

 Skills in listening, speaking, reading and writing at work, self and organization 

introducing, interviewing, telephoning, presenting, documents reading, job application form 

writing, interoffice memo writing and e-mail communicating 
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 รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500136  ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 Chinese for Communication 

 ทักษะการใชภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน การทักทายและการลา การแนะนํา

ตนเองและผูอ่ืน การกลาวคําขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่มและการซ้ือสินคา 

 Chinese skills for communication in daily life, greeting and farewell, introducing 

oneself and others, expressing gratitude and apologizing, food and drink ordering and shopping 

1500137 การสนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน 3(3-0-6) 

 Chinese Conversation at Work 

 ทักษะการฟงและพูดภาษาจีนในการทํางาน การขอขอมูล การสนทนาทางโทรศัพท การนัด

หมาย  การสัมภาษณ การรับฝากขอความและการเขียนจดหมายสมัครงานและประวัติยอ 

 Chinese listening and speaking at work, asking for information, telephoning, making 

appointments, interviewing, leaving messages and job application form and resume writing 

1500138 ภาษาญ่ีปุนเพ่ือการส่ือสาร 1 3(3-0-6) 

 Japanese for Communication 1 

 อักษรและระบบเสียงในภาษาญ่ีปุน คําศัพทและอักษรคันจิพ้ืนฐาน โครงสรางประโยคข้ัน

พ้ืนฐาน คําทักทายในชีวิตประจําวันและการสื่อสารดวยภาษาญี่ปุนเบื้องตน 

 Japanese characters and sound system, vocabularies, basic Kanji letters, basic  

sentence structure, daily conversations and basic Japanese communication 

1500139  ภาษาญ่ีปุนเพ่ือการส่ือสาร 2 3(3-0-6) 

 Japanese for Communication 2 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500138  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1 

 Pre-requisite:  1500138  Japanese for Communication 1 

 ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาญ่ีปุนและการใชภาษาญ่ีปุน ในการสื่อสาร

ในชีวิตประจําวัน 

 Skills in Japanese listening, speaking, reading and writing and Japanese in daily 

life communication 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500140 ภาษาตากาล็อกเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Tagalog 

 ภาษาตากาล็อกเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะและสระ การเนนเสียงและพยางค รูปประโยค

พ้ืนฐาน การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมใน

ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผา และอุปกรณตางๆ  

 Introduction to Tagalog language, alphabets, consonants and vowels, stress and 

syllables, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, 

family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal numbers, 

clothes and accessories 

1500141 สนทนาภาษาตากาล็อก 3(3-0-6) 

 Conversation in Tagalog 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500140  ภาษาตากาล็อกเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500140 Basic Tagalog 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไป งานอดิเรก 

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง การซ้ือของ 

การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษาตากาล็อก ในสถานการณตาง ๆ  

วัฒนธรรมในประเทศฟลิปปนส และกลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Tagalog language in different situations and 

contexts, Filipino cultures and communication strategies 

1500142 ภาษามาเลยเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Malay 

 ภาษามาเลยเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะและสระ การเนนเสียงและพยางค รูปประโยค

พ้ืนฐาน การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมใน

ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผา และอุปกรณตางๆ  

 Introduction to Malay language, alphabets, consonants and vowels, stress and 

syllables, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, 

family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal numbers, 

clothes and accessories 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500143 สนทนาภาษามาเลย 3(3-0-6) 

 Conversation in Malay 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500142  ภาษามาเลยเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500142 Basic Malay 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไป งานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง การซ้ือของ  

การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษามาเลย ในสถานการณตาง ๆ 

วัฒนธรรมในประเทศมาเลเซีย/อินโดนีเซีย และกลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Malay language in different situations and 

contexts, Malaysian/Indonesian cultures and communication strategies 

1500144  ภาษาลาวเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Lao 

 ภาษาลาวเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน การทักทาย

และการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมในชีวิตประจําวัน การบอก

เวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตาง ๆ 

 Introduction to Lao language, alphabets, consonants, vowels and tones, basic 

sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, family, 

daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal numbers, 

clothes and accessories 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500145 สนทนาภาษาลาว 3(3-0-6) 

 Conversation in Lao 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500144  ภาษาลาวเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500144 Basic Lao 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง การซ้ือของ  

การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษาลาวในสถานการณตาง ๆ 

วัฒนธรรมลาว และกลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Lao language in different situations and contexts, 

Lao cultures and communication strategies 

1500146 ภาษาพมาเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Burmese 

 ภาษาพมาเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน การทักทาย

และการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมในชีวิตประจําวัน การบอก

เวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตาง ๆ 

 Introduction to Burmese language, alphabets, consonants, vowels and tones, 

basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, family, 

daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal numbers, clothes 

and accessories 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500147 สนทนาภาษาพมา 3(3-0-6) 

 Conversation in Burmese 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500146  ภาษาพมาเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500146 Basic Burmese 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง การซ้ือของ 

การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษาพมาในสถานการณตาง ๆ 

วัฒนธรรมพมา และกลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and daily 

activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  transferring 

and exchanging of ideas, using the Burmese language in different situations and contexts, Burmese 

cultures and communication strategies 

1500148 ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Vietnamese 

 ภาษาเวียดนามเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน  

การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมใน

ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตาง ๆ 

 Introduction to Vietnamese language, alphabets, consonants, vowels and tones, 

basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, family, 

daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal numbers, clothes 

and accessories 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500149 สนทนาภาษาเวียดนาม 3(3-0-6) 

 Conversation in Vietnamese 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500148  ภาษาเวียดนามเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500148 Basic Vietnamese 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง การซ้ือของ 

การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษาเวียดนามในสถานการณตาง ๆ 

วัฒนธรรมเวียดนาม และกลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Vietnamese language in different situations 

and contexts, Vietnamese cultures and communication strategies 
 

(2) กลุมวิชาสังคมศาสตร 

รายวิชาบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2000112 การเมืองการปกครองไทย 3(3-0-6) 

 Thai Government and Politics 

 ความรูพ้ืนฐานทางการเมืองและการปกครอง การวิเคราะห การแสดงทัศนะตอการเมือง 

และการปกครองของไทย เหตุการณทางประวัติศาสตร การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองการปกครองของไทยตั้งแต

สมัยสุโขทัยจนถึงปจจุบันโดยเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมรวมท้ังอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตน 

 Basic knowledge of Thai government and politics, analyzing and expressing idea 

on Thai government and politics, crucial events of Thai history, changing of Thai government and 

politics from Sukhothai era to present in relation to economic, social, cultural and influence of 

globalization  
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2000113 อาเซียนศึกษา 3(3-0-6) 

 ASEAN Studies 

 การรวมตัวของกลุมประเทศตามแนวคิดภูมิภาคนิยม พัฒนาการของสมาคมประชาชาติแหง

เอเชียตะวันออกเฉียงใตหรืออาเซียน กฎบัตรอาเซียน ประชาคมการเมืองและม่ันคงอาเซียน ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ขอมูลพ้ืนฐานและบทบาทของประเทศสมาชิก

อาเซียน ประวัติศาสตรประเทศสมาชิกอาเซียนโดยสังเขป ประเทศและองคกร คูเจรจาอาเซียน และความเปน

พลเมืองอาเซียน 

 Integration of ASEAN countries based on regionalism, evolution of Association 

of South East Asian Nations, the ASEAN charter, ASEAN Political Security Community (APSC), 

ASEAN Economic Community (AEC), ASEAN Socio-Cultural Community (ASCC), fundamental  

information and roles of ASEAN countries members, ASEAN historical background, ASEAN 

dialogue partnership and ASEAN citizenship 

2000114 สังคมไทยในบริบทโลก 3(3-0-6) 

 Thai Society in Global Context 

 วิวัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมไทย ความสัมพันธระหวางไทยกับ

สังคมโลกในชวงเวลาตาง ๆ ตั้งแตกอนสมัยใหมจนถึงปจจุบัน บทบาทของไทยในบริบทระดับสากล การปรบัตัว

และความรวมมือของไทยในประชาคมโลก 

 Evolution of Thai politics, economy, society, and culture, relation between Thai 

and other countries in different periods from pre-modernism to post-modernism, roles of 

Thailand in international context, adaptation and cooperation of Thailand and global community 

2000115 มนุษยกับส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 

 Human and Environment 

 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ระบบนิเวศ ความหลากหลายทางชีวภาพ และความ

ม่ันคงทางอาหาร ภัยธรรมชาติและวิกฤตการณทางสิ่งแวดลอม โดยกระบวนการพัฒนามนุษยเพ่ือการจัดการ

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน 

 Natural resources and environments, ecosystems, biodiversity, food security, 

natural disaster, environmental crisis, human development process for resources and 

environmental management for sustainable locality development 
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รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2000116 กฎหมายในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Laws in Daily Life 

 ความรูท่ัวไปเก่ียวกับกฎหมายท่ีใชในชีวิตประจําวัน หลักสิทธิและเสรีภาพข้ันพ้ืนฐานตาม

กฎหมายรัฐธรรมนูญ  หลักกฎหมายมหาชนและกฎหมายเอกชน ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายแพงและ

พาณิชย  กฎหมายอาญา การดําเนินกระบวนการยุติธรรม การประยุกตและบูรณาการการใชกฎหมายใน

ชีวิตประจําวัน 

 Basic knowledge of laws used in daily life, fundamental rights and freedom based 

on constitutional law, rules of public and private laws, introduction to civil and commercial laws, 

criminal laws, administration of justice, application and integration of laws used in daily life 
 

(3) กลุมวิชามนุษยศาสตร 

รายวิชาบังคับ  

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต 3(3-0-6) 

 Ethics and Life Skills 

 แนวคิดเก่ียวกับชีวิตและจริยธรรม ปญหาทางจริยธรรมในสังคมปจจุบัน หลักจริยธรรมเพ่ือ

การดําเนินชีวิตอยางมีความสุข ทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต และจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ 

 Concepts of life and ethics, ethical problems in the current society, ethical 

principles for life happiness, life skills in 21st century, life skills based on the philosophy of 

sufficiency economy, lifelong learning skills and volunteer mindedness and public consciousness 

2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถิ่น 3(3-0-6) 

 Volunteer Mindedness for Local Development 

 ความหมาย ความสําคัญ แนวคิด อุดมการณ หลักการ วิธีการเก่ียวกับจิตอาสาเพ่ือการพัฒนา

ตนเอง ชุมชน ทองถ่ิน รูปแบบ แนวทาง กระบวนการ สรางงานจิตอาสาเพ่ือพัฒนาตนเอง ชุมชน ทองถ่ิน 

กรณีศึกษาบทบาท หนาท่ีของบุคคล กลุม องคกร หนวยงานท่ีทํางานดานจิตอาสา การบําเพ็ญประโยชน หรือ

เปนอาสาสมัคร  

 Definitions, importance, notions, ideologies, principles and methods of public 

consciousness for individual, communal, and local development, roles of individual and non-

benefit organizations, case studies and voluntary processes devoting to community 
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รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2500116 สุนทรียภาพของชีวิต 3(3-0-6) 

 Aesthetic Appreciation 

 ความหมายและคุณคาของสุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดุริยางคศิลป นาฏศิลป และการแสดง 

การเสริมสรางการรับรูและความซาบซ้ึงทางดานสุนทรียภาพ 

 Definitions and value of aesthetics, visual art, musical art, Thai classical drama, 

performance art, aesthetic perceptions and appreciation 

2500117 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Psychology in Daily Life 

 ความสําคัญของจิตวิทยาตอการดําเนินชีวิต องคประกอบและปจจัยของพฤติกรรมมนุษย 

ธรรมชาติพัฒนาการของมนุษย การรูจักตนเองและผูอ่ืน การปรับตัวท่ีมีประสิทธิภาพ การพัฒนาตน มนุษย-

สัมพันธ และการทํางานเปนทีม การประยุกตจิตวิทยาเพ่ือการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข 

 Importance of psychology for life, components and factors of human behaviors, 

nature of human development, understanding self and others, effective adjustment, self–

development, human relations, teamwork and application of psychology for happiness in life 

2500118 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา 3(3-0-6)  

 Information for Study Skills 

 ความหมาย ความสําคัญของสารสนเทศและการรูสารสนเทศ แหลงสารสนเทศและการ

ใหบริการ การจัดระบบทรัพยากรสารสนเทศ กลยุทธและทักษะการสืบคนทรัพยากรสารสนเทศแบบออนไลน 

(OPAC) และการสืบคนฐานขอมูลออนไลน การเขียนรายงานทางวิชาการ การเขียนอางอิงและบรรณานุกรม 

กฎหมายและจริยธรรมในการใชสารสนเทศ 

 Definitions and importance of information technology and information literacy, 

information resources and services, classification of information resources, strategies and 

skills in Online Public Access Catalog (OPAC), online databases searching, academic report 

writing, reference citation and laws and ethics for information use 

  



35 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2500119 ทวารวดีศึกษา 3(3-0-6) 

 Dvaravati Studies 

 ประวัติความเปนมาของอาณาจักรทวารวดี  ลักษณะทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง  

การปกครอง ความเจริญรุงเรืองของศิลปวัฒนธรรม รองรอยของทวารวดีในภูมิภาคตาง ๆ ของประเทศไทย 

ตลอดจนความสําคัญของวัฒนธรรมทวารวดีท่ีมีตอจังหวัดนครปฐม 

 History of Dvaravati kingdom, characteristics of society, economy, politics and 

government,  art and cultural growth, historical traces of Dvaravati found in different regions of 

Thailand and importance of Dvaravati culture on Nakhon Pathom province 
 

(4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 

รายวิชาบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000124 การคิดและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 

 Thinking and Decision Making 

 หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย การพัฒนาลักษณะการคิดและกระบวนการคิด 

ความคิดสรางสรรค การคิดเชิงระบบ การแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร ตรรกศาสตรและการใชเหตุผล 

การวิเคราะหขอมูลขาวสาร กระบวนการตัดสินใจ และการประยุกตใชในการแกปญหาในชีวิตประจําวัน 

 Principles and process of human thinking, development of cognitive attributes 

and process, creative and systematic thinking, pursuit of scientific knowledge and methodology, 

logic, data analysis, decision making process and application of the knowledge in daily life 

4000125 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 3(3-0-6) 

 Sport Science for Health 

 ความหมาย และจุดมุงหมายของวิทยาศาสตรการกีฬา หลักการ ประเภท และประโยชนของ

การออกกําลังกาย การออกกําลังกายดวยกิจกรรมทางกาย การเลนกีฬา มารยาทของการเปนผูเลนและผูดูกีฬา

ท่ีดี การสรางเสริมสมรรถภาพทางกายและการสรางเสริมสุขนิสัย การปฐมพยาบาลการบาดเจ็บท่ีเกิดจากการ

ออกกําลังกาย 

 Definitions and objectives of sport science, principles, categories and advantages 

of exercises, physical activities exercises, sporting, manners of good players and watchers, 

physical efficiency supplement, sport habits and first aid for exercising injuries 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 Information and Communication Technology 

 ความหมายและองคประกอบของระบบคอมพิวเตอร เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สําหรับการสืบคนขอมูล โปรแกรมประยุกตดานการประมวลผลคํา 

ดานตารางคํานวณ ดานการนําเสนอ ดานการสื่อสารผานเครือขาย ระบบความปลอดภัยของเครือขาย

คอมพิวเตอร กฎหมายและจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับการใชงานคอมพิวเตอร รวมถึงสุขภาวะของการใช

คอมพิวเตอร 

 Definitions and components of the computer system and information and 

communication technology; use of information and communication technology for data retrieval, 

software application, word processing, spreadsheet, presentation, network communication, 

network security system, computer ethics and cyber laws, and computer ergonomics 
   

รายวิชาเลือก  

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000127 โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 3(3-0-6) 

 Science and Technology Development in the Changing World 

 ผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในปจจุบันดานการ

พัฒนาชุมชนและประเทศชาติ ดานพลังงาน ภาวะโลกรอน ดานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและ 

ภัยธรรมชาติ ดานการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 

 Effects of science and technology on global changes, development of community 

and country, energy and global warming, natural resources, environment, disaster, agriculture, 

and agricultural industry 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000128 การสรางเสริมสุขภาวะ 3(3-0-6) 

 Well-being Promotion 

 ความสําคัญของสุขภาพ ดานรางกายและอารมณ อาหาร ยาและสมุนไพร อนามัยสวนบุคคล 

และสิ่งแวดลอมในชุมชน โรคและวิธีการปองกันโรค การสรางเสริมคุณภาพชีวิต ทักษะสวนบุคคล และทักษะ

การเชื่อมโยงระหวางตนเองและผูอ่ืน ใหดํารงชีวิตอยูอยางเปนสุข หลักการสงเสริมสุขภาพแบบองครวม 

หลักการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ ตระหนักและเห็นคุณคาของการออกกําลังกาย สมรรถภาพทางกายและการ

ตรวจสอบสุขภาพ หลักประกันสุขภาพในประเทศไทย 

 Importance of physical and emotional health, food, medicines and herbs, personal 

hygiene, community environment, diseases prevention, life quality development, personal skills, 

interpersonal skills, principles of holistic health promotion, health fitness, awareness and 

appreciation of benefits of exercise, physical fitness, health checkup and health insurance system 

in Thailand 

4000129 นันทนาการเพ่ือสุขภาพ 3(3-0-6) 

 Recreation for Health 

 ความหมาย ความสําคัญและประโยชนของกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนันทนาการ 

ในชีวิตประจําวัน ผูนํานันทนาการ กิจกรรมนันทนาการสําหรับตนเองและครอบครัว 

 Definitions, importance and advantages of recreation activities, recreation activities 

in daily life, leaders of recreation activities and recreation activities for oneself and family 

4000130 ระบบหลักประกันสุขภาพไทย 3(3-0-6) 

 Health Insurance System in Thailand 

 ปรัชญา แนวคิด หลักการและพัฒนาการของระบบหลักประกันสุขภาพไทย และตางประเทศ 

การเขาถึงสิทธิประโยชน การบริหารจัดการกองทุนและสิทธิของประชาชนตามระบบหลักประกันสุขภาพ

แหงชาติ 

 Philosophy, concepts, principles and health insurance system, development of 

health insurance system of Thailand and other countries, fund management and citizen rights 

under the National Health Insurance System 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000131 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Mathematics in Daily Life 

 คณิตศาสตรพ้ืนฐานท่ีใชในชีวิตประจําวัน สัดสวน รอยละ การคํานวณอัตรากาวหนา ท่ีใชใน

การชําระคาไฟฟา และน้ําประปา การคิดดอกเบี้ย ระบบการผอนชําระ และคณิตศาสตรประกันภัย 

 Basic Mathematics in daily life, proportion, percentage, calculation of progressive 

rate for electricity and water, electricity and water, interest, installment systems and actuarial 

science 
  

ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(1)  กลุมวิชาแกน 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 

 Business English 1 

 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับภาษาอังกฤษธุรกิจ ในสถานการณท่ีเก่ียวของกับการสื่อสารภายใน

สํานักงาน คําศัพทธุรกิจพ้ืนฐาน และภาษาท่ีใชเก่ียวกับธุรกิจ 

 An introductory business English course in situations concentrating on inter-office 

communication; common business vocabulary and expressions through related business topics 

1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 

 Business English 2 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 

 Pre-requisite : 1551605 Business English 1 

 การติดตอทางการคาธุรกิจ ท้ังภายในประเทศ และตางประเทศอยางกวางขวาง สถานการณ

จําลองเก่ียวกับการสื่อสารทางธุรกิจท่ีหลากหลาย จัดทําหัวขอการประชุมและรายงานการประชุม รายงาน

บริษัท การนําเสนอทางผลิตภัณฑและการใหบริการตลอดจนบทอานทางธุรกิจ 

 Business transactions both domestic and international trades; engaging in 

simulated business transactions in various fields and situations; making agendas and minutes, 

company reports, product/service presentations, and business articles 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2562302  กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Business Laws 

 หลักกฎหมายท่ัวไป องคกรธุรกิจ กฎหมายท่ีเก่ียวกับการควบคุมธุรกิจ ประมวลกฎหมายแพง

และพาณิชยวาดวยนิติกรรม สัญญา หนี้และเอกเทศสัญญากฎหมายวาดวยหลักประกันสินเชื่อกฎหมาย

เก่ียวกับการสงเสริมการลงทุน การคุมครองผูบริโภคและปองกันการคาท่ีไมเปนธรรม กฎหมายเก่ียวกับการ

ฟนฟูกิจการและระงับขอพิพาททางธุรกิจ 

 Principles of laws, business organizations, laws of business control; civil and 

commercial code of legal transactions, contracts, liabilities and specific contracts; laws of 

security and credit; laws of investment promotion, consumer protection and prevention of 

unfair trade; laws of business rehabilitation and business dispute settlement 

3521103 การบัญชีการเงิน  3(2-2-5) 

 Financial Accounting 

 กรอบแนวความคิดสําหรับการบัญชี คํานิยามทางการบัญชี วิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการ

บัญชีคู การวิเคราะหรายการคา การบันทึกรายการในสมุดรายวันท่ัวไป การจัดทําสมุดรายวันเฉพาะการผาน

รายการ การปรับปรุงบัญชี การปดบัญชี การจัดทํางบทดลอง กระดาษทําการการจัดทํางบการเงินสําหรับธุรกิจ

โดยครอบคลุมดานภาษีอากร การบัญชีอุตสาหกรรม ระบบใบสําคัญ ระบบเงินสดยอย การนําเสนองบการเงิน

ท่ีสมบูรณตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและพระราชบัญญัติท่ีเก่ียวของ 

 Conceptual framework for accounting, definition of accounting, double-entry 

bookkeeping, transaction analysis, recording general and special journals, posting, updating, 

closing entries, preparing trial balance, working papers, consolidated financial statements 

including tax, accounting for manufacturing businesses, voucher system, petty cash system, 

presentation of complete financial statements in accordance with generally accepted 

accounting principles, and relevant acts 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

3522301 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 

 Managerial Accounting 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : 3521103  การบัญชีการเงิน 

 Pre-requisite : 3521103 Financial Accounting 

 การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลทางการบัญชีเพ่ือนําไปใชประโยชนในการตัดสินใจ

ดานการวางแผนงานและการควบคุมของฝายบริหาร ตลอดจนขอจํากัดของการใชขอมูลทางบัญชีเพ่ือการ

บริหารจัดทํางบแสดงการเปลี่ยนแปลงทางการเงิน และงบกระแสเงินสด การนําผลการวิเคราะหงบการเงินไป

ใชเพ่ือวางแผนและตัดสินใจ การปรับระดับราคาในงบการเงินดวยเลขดัชนีแนวความคิดเก่ียวกับตนทุน วิธีการ

บัญชีตนทุนรวมและวิธีการบัญชีตนทุนผันแปร การวิเคราะหความสัมพันธของตนทุน-ปริมาณ-กําไร การจัดทํา

งบประมาณเพ่ือการวางแผนและการควบคุม 

 Data collection, analysis of accounting information for utilizing in planning 

decision and management control, restrictions of accounting information use for management, 

preparation of statement of changes in financial statements and cash flow statements, use of 

financial analysis results for planning and decision making, price adjustment in financial 

statements by index numbers, concepts of cost, total cost accounting and variable cost 

methods, correlation analysis of cost – volume – profit, budgeting for planning and control 

3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Business Finance 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3521103  การบัญชีการเงิน 

 Pre-requisite : 3521103 Financial Accounting 

 ภาพรวมของการเงินธุรกิจ บทบาทและหนาท่ีของผูจัดการการเงิน แนวคิดพ้ืนฐานของ

การเงินธุรกิจ เครื่องมือในการบริหารการเงิน มูลคาของเงินตามเวลา การวิเคราะหทางการเงินและงบกระแส

เงินทุน การวางแผนทางการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน งบประมาณการลงทุน แหลงเงินทุนและตลาด

การเงิน ตนทุนและโครงสรางของเงินทุน และนโยบายการจัดสรรกําไรและเงินปนผล 

 Overview of business finance, roles and responsibilities of financial managers, 

fundamental concepts of business finance, tools for financial management, time value of 

money, financial analysis and fund flow statement, financial planning, working capital 

management, capital budgeting, sources of funds and financial markets, cost of capital and 

capital structure and profit and dividend policy 
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3543101 การบริหารการตลาด 3(3-0-6) 

 Marketing Management 

 แนวคิดและทฤษฎีการบริหารการตลาด บทบาทหนาท่ีของผูบริหารการตลาดกระบวนการ

บริหารการตลาด การวิเคราะหสภาพแวดลอมการตลาด พฤติกรรมผูบริโภค ระบบขอมูลทางการตลาด การวัด

และการพยากรณตลาด การกําหนดตลาดเปาหมาย การวางแผนการบริหารผลิตภัณฑ ราคา การจัดจําหนาย

และการสงเสริมการตลาดเพ่ือนําไปใชกับธุรกิจ 

 Marketing management concepts and theories, roles and responsibilities of 

marketing executives, marketing management process, analysis of marketing environment, 

consumer behavior, marketing information systems, measuring and forecasting market, 

defining target markets; management planning for product, price, distribution and promotion 

for businesses 

3561101 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) 

 Organization and Management 

 แนวคิดและทฤษฎีทางดานการจัดการ ความหมายและประเภทขององคการ หนาท่ีของการ

จัดการในดานการวางแผน การจัดโครงสรางองคการ การจัดบุคคลเขาทํางาน การอํานวยการและการควบคุม

การนําทฤษฎีทางดานการจัดการมาประยุกตใชกับการทํางานในองคการ 

 Concepts and theories of management, definitions and types of organizations; 

functions of management in planning, organizing, staffing, directing and controlling; and 

applications 

3562307 การบริหารการผลิต 3(3-0-6) 

 Production Management 

 ลักษณะความสําคัญของการผลิตและการบริการ การตัดสินใจการวางแผนกําลังการผลิต การ

เลือกทําเลท่ีต้ัง การวางผังโรงงาน การวางแผนควบคุมการผลิต การพยากรณ การกําหนดตารางการผลิต การ

จัดลําดับงาน การจัดซ้ือ ระบบการควบคุมสินคาคงเหลือ ระบบการซอมบํารุงรักษา การวางแผนและควบคุม

โครงการ ระบบโลจิสติกส และการควบคุมคุณภาพ 

 Important aspects of production and service, capacity planning decisions, 

location selection, plant layout planning, production control planning, forecasting, 

production scheduling, job sequencing, purchasing, inventory control system, maintenance 

system, project planning and control, logistics system, and quality control 
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3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 

 Strategic Management 

 แนวคิดการวางแผนเชิงกลยุทธ ขอบเขต หนาท่ีและลักษณะของกระบวนการเชิงกลยุทธ 

การวิเคราะหสภาพแวดลอม การดําเนินกลยุทธใหเหมาะสมกับองคการและสภาพแวดลอม แนวทางการนํากล

ยุทธไปปฏิบัติ การควบคุมและประเมินผล และการเสริมสรางศักยภาพแหงการแขงขัน 

 Concepts of strategic planning; scope, functions and characteristics of strategic 

processes; environmental analysis, proper strategic operation for organizations and environment, 

strategic implementation, control and evaluation, and gaining competitive advantages 

3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Business Statistics 

 แนวคิดเก่ียวกับสถิติ ระเบียบวิธีทางสถิติ การสรางแบบสอบถาม การสุมตัวอยาง การเก็บ

รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การนําเสนอขอมูลและการตีความขอมูล การนําสถิติไปใชกับธุรกิจ การใช

สถิติกับงานวิจัยทางธุรกิจ และการใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับงานทางสถิติ 

 Concepts of statistics, statistical methodology, questionnaire construction, 

sampling, data collection, data analysis, data presentation and interpretation, statistics for 

business operation and research, and use of software packages for statistical works 

3591102 เศรษฐศาสตรเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Introduction to Economics 

 แนวคิดและความสําคัญของเศรษฐศาสตร ระบบเศรษฐกิจ อุปสงคและอุปทาน ทฤษฎี

พฤติกรรมของผูบริโภค ทฤษฎีการผลิต ตลาด รายไดประชาชาติ การเงินการธนาคาร การคลังและการคา

ระหวางประเทศ 

 Concepts and importance of economics, economic system, demand and supply, 

theories of consumer behavior, theories of production, market, national income, money and 

banking, public finance, and international trade 
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3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 

 Human Resource Management 

 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย การวิเคราะหงาน การวางแผน

ทรัพยากรมนุษย การสรรหา การคัดเลือก การฝกอบรมและพัฒนาบุคคล การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

คาตอบแทน และปจจัยท่ีมีผลตอการจัดการทรัพยากรมนุษย 

 Concepts and theories of human resource management, job analysis, human 

resource planning, recruitment, selection, personnel training and development, performance 

appraisal, compensation, and factors affecting human resource management 
 

(2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2563421 กฎหมายและจริยธรรมท่ีเกี่ยวของกับการจัดการโลจิสติกสและ 3(3-0-6) 

 โซอุปทาน 

 Laws and Ethics for Logistics and Supply Chain Management 

 กฎหมาย กฎเกณฑ และจริยธรรมสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน การจัดซ้ือ 

จัดจางสินคาและบริการ การซ้ือขายสินคาระหวางประเทศ การชําระเงินทางการคาระหวางประเทศ การขนสง

สินคาระหวางประเทศ การขนสงสินคาตอเนื่องหลายรูปแบบ การนําเขาและสงออกสินคาและพิธีการทางดาน

ศุลกากร 

 Laws, criteria, and ethics for logistics and supply chain management, product 

and service procurement, international trading, international trade payment, international 

transportation, multi-modal transportations, importation and exportation, and customs 

clearance 
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3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Logistics and Supply Chain Management 

 แนวคิด หลักการ และความสําคัญของการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานตอเศรษฐกิจและ

องคกร บทบาทของอุตสาหกรรมโลจิสติกสท่ีมีตอโซอุปทาน คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพ่ือโลจิสติกส  

การวางแผนระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน ความสําคัญของการบริการลูกคา การจัดการพัสดุและสินคาคงคลัง 

การขนสง การบรรจุภัณฑ การจัดซ้ือจัดหา การควบคุมการปฏิบัติงาน บทบาทของโลจิสติกสในการจัดการ 

โซอุปทาน และแนวโนมของโลจิสติกสโลก 

 Concepts and principles of logistics and supply chain management, importance 

of logistics and supply chain in economy and organization, roles of logistics industry on supply 

chain, computers and information technology for logistics, logistics and supply chain system 

planning, importance of customer service, inventory management, transportation, packaging, 

procurement, production control, roles of logistics in supply chain management, and world’s 

logistics tendency 

3612102 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(2-2-5) 

 English for Logistics and Supply Chain Management 

 ทักษะการฟง พูด อาน เขียน และการติดตอสื่อสารดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

คําศัพท บทความและตําราวิชาการภาษาอังกฤษดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 Skills in listening, speaking, reading, writing and communication in logistics and 

supply chain management; terminology, articles and text books in logistics and supply chain 

management 

3612201 การจัดการการขนสงและการกระจายสินคา 3(3-0-6) 

 Transportation and Distribution Management 

 แนวคิด หลักการ และแบบจําลองการตัดสินใจสําหรับการขนสงและการกระจายสินคา ขอดี

และขอเสียของการขนสงและการกระจายสินคา การจัดตารางเวลา และการกําหนดเสนทางในการขนสงและ

การกระจายสนิคา 

 Concepts, principles and decision models for transportation and distribution; 

advantages and disadvantages of transportation and distribution, scheduling, and routing for 

transportation and distribution 
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3612202 ความปลอดภัยและส่ิงแวดลอมของการขนสงและการกระจายสินคา 3(3-0-6) 

 Safety and Environment in Transportation and Distribution 

 บทบัญญัติ ขอบังคับ และมาตรการเสริมสรางความปลอดภัยในการขนสงและการกระจาย

สินคา การวิเคราะหและประเมินอุบัติเหตุในการขนสงและการกระจายสินคา การขนถายและการขนสงสินคา

อันตราย ผลกระทบจากการขนสงและการกระจายสินคาตอสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยีใหมในการขนสงและ 

การกระจายสินคาเพ่ือรักษาสิ่งแวดลอม 

 Legislations, regulations and measures for safety promotion in transportation and 

distribution; accident analysis and assessment in transportation and distribution, lifting and 

transporting dangerous goods, impacts of transportation and distribution on environment, and 

new technologies for environmentally-friendly  transportation and distribution  

3612301 การจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา 3(3-0-6) 

 Inventory and Warehouse Management 

 แนวคิด หลักการ และเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา 

อุปกรณการจัดเก็บและการขนถายสินคา การจัดการพ้ืนท่ีใชงานภายในตัวอาคารคลังสินคา ข้ันตอนการ

ปฏิบัติการคลังสินคา การจัดสรรทรัพยากรภายในคลังสินคา เทคนิคการวิเคราะหการไหลเวียนของสินคา และ

การเลือกใชอุปกรณเคลื่อนยายสินคา 

 Concepts, principles and information technology for inventory and warehouse 

management; carrying and lifting equipment, warehouse area management, process of 

warehouse operation, warehouse resource allocation, techniques for product flow analysis, 

and selection of moving equipment 
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3613103 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Quantitative Analysis for Logistics and Supply Chain Management 

 แนวคิดและหลักการการวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

เบื้องตน การประยุกตใชทฤษฎีและวิธีการทางสถิติและคณิตศาสตรสําหรับแกปญหาทางดานการจัดการ- 

โลจิสติกสและโซอุปทาน การพยากรณ การกําหนดตารางการผลิตหลัก การวางแผนความตองการวัสดุ  

การจัดสมดุลสายการผลิต การมอบหมายงาน การวิเคราะหขายงานและการควบคุมการดําเนินงาน 

แบบจําลองสินคาคงคลัง แบบจําลองการขนสงและกําหนดการเชิงเสนเบื้องตน และการประยุกตใชเทคนิค 

การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานขององคกร 

 Concepts and principles of basic quantitative analysis for logistics and supply 

chain management, application of theory and statistical approach and mathematics to resolve 

logistics and supply chain problems, forecasting, master production scheduling, material 

requirement planning, line balancing, delegation of work, network analysis and operating control; 

primary inventory model, transportation model and linear programming; and applications of 

quantitative analysis techniques in logistics and supply chain management in organizations 

3613104 การจัดการจัดซ้ือจัดหา 3(3-0-6) 

 Procurement Management 

 การจัดการการจัดซ้ือจัดหาในดานแนวคิด หลักการ การวางแผน การกําหนดนโยบาย 

กระบวนการ การจัดการความตองการซ้ือ การจัดการตนทุน การจัดการเอกสารและสัญญา การประเมินผล 

จริยธรรม แนวโนมการจัดการและการประยุกตใชในองคกร 

 Procurement management in terms of concepts, principles, planning, policy 

making, processes, demand management, cost management, document and contract 

management, evaluation, ethics, management trends, and applications in organizations 

3613105 ระบบบรรจุภัณฑสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Packaging Systems for Logistics and Supply Chain Management 

 แนวคิด หลักการ และความสําคัญของบรรจุภัณฑในงานโลจิสติกส คุณสมบัติของวัสดุ ท่ีใช

บรรจุหีบหอ การบรรจุภัณฑเพ่ือการขนสง การจัดเก็บและกระจายสินคา มาตรฐานบรรจุภัณฑ การวางแผน 

การพัฒนา และการวิเคราะหบรรจุภัณฑในงานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 Concepts, principles, and importance of packaging in logistics; specification of 

packaging materials; packaging for transportation, storage and distribution; packaging standards; 

planning, development, and analysis of packaging for logistics and supply chain 
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3613106 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 International Logistics and Supply Chain Management 

 แนวคิดและหลักการการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ บทบาท และ

ความสําคัญของเขตการคาเสรี ปจจัยสําคัญและประโยชนของการจัดหาแหลงวัตถุดิบ การวางแผนทําเลท่ีตั้ง

เชิงกลยุทธ ความสัมพันธของหนวยงานท่ีใหบริการดานโลจิสติกส เทคโนโลยีสารสนเทศ กฎหมายท่ีเก่ียวของ

และแนวโนมของการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ และการประยุกตใชในองคกร 

 Concepts and principles of international logistics and supply chain management, 

roles and importance of free trade area, key factors and benefits of raw material sourcing, 

strategic location planning, associations of logistics service organizations; information technology, 

related laws and trends of international logistics and supply chain management; and 

applications in organizations 

3613401 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการโลจิสติกส 3(3-0-6) 

 และโซอุปทาน 

 Technology and Information System for Logistics and Supply Chain Management 

 แนวคิดและการประยุกตใชเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน ผลกระทบและแนวโนมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน และการประยุกตใชในองคกร 

 Concepts and applications of technology and information system for logistics 

and supply chain management, impacts and trends of technology and information system 

for logistics and supply chain management, and applications in organizations 

3614601 การจัดการเชิงกลยุทธดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Strategic Management in Logistics and Supply Chain 

 แนวคิดและหลักการการจัดการโลจิสติกสและโซ อุปทานเชิงกลยุทธ การวิเคราะห

สภาพแวดลอมภายในและภายนอกองคกร การวางแผนเชิงกลยุทธ การประเมินผลและการเลือกกลยุทธ 

แนวโนมของการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานเชิงกลยุทธ และการประยุกตใชในองคกร 

 Concepts and principles of strategic logistics and supply chain management, 

analysis of internal and external organizations’ environment, strategic planning, evaluation 

and selection of strategy, trends in strategic logistics and supply chain management, and 

applications in organizations 
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3614901 การวิจัยดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานเบ้ืองตน 3(2-2-5) 

 Introduction to Research in Logistics and Supply Chain Management 

 ความหมายและความสําคัญของการวิจัยทางดานโลจิสติกสและโซอุปทาน ข้ันตอนในการ

ดําเนินงานวิจัย การเขียนเคาโครงการวิจัย การกําหนดปญหาและวัตถุประสงคในการวิจัย การคนควาเอกสาร

และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ การตั้งสมมติฐานและการทดสอบ การเก็บรวบรวมขอมูล การประมวลผลและการ

วิเคราะหผลงานวิจัย และการนําเสนอรายงานผลงานวิจัยทางดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 Definitions and importance of logistics and supply chain research, research 

procedures, research proposal writing, defining research problems and objectives, review of 

literature and related research works, hypothesis setting and testing, data collection, research 

processing and result analyzing, and logistics and supply chain research presentation 
 

(3)  กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

3603803  เศรษฐกิจดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Digital Economy 

 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในเศรษฐกิจและองคกรสมัยใหม แนวคิดของเศรษฐกิจ

ดิจิทัล โครงสรางพ้ืนฐานของเทคโนโลยีดิจิทัลดานฮารดแวร ซอฟตแวร โทรคมนาคม และเครือขาย

อินเทอรเน็ต ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส การพาณิชยอิเล็กทรอนิกส ระบบการชําระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส ระบบ

ความปลอดภัย การตลาดดิจิทัลและการประชาสัมพันธเว็บไซต กฎหมาย และจริยธรรม และฝกปฏิบัติ 

 Information and communication technology in modern economy and 

organizations, digital economy concepts; digital technology infrastructure in terms of 

hardware, software, telecommunication and internet;  e-business, e-commerce, e-payment, 

security system, digital marketing and website promotion, laws and ethics,  and practice 
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3631101  การจัดการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 International Business Management 

 แนวคิด ทฤษฎี ประวัติความเปนมา การดําเนินงาน และกระบวนการของธุรกิจระหวาง

ประเทศ สภาพแวดลอมภายในและภายนอกธุรกิจท่ีเก่ียวของกับธุรกิจระหวางประเทศ องคการการคาระหวาง

ประเทศ ระบบการเงินระหวางประเทศ กระบวนการข้ันตอนนําเขาสงออก กลยุทธธุรกิจระหวางประเทศ 

สถานการณปจจุบันและแนวโนมทิศทางของธุรกิจระหวางประเทศ 

 Concepts, theories, history, operations and processes of international business; 

internal and external environment of business related to international business, international 

trade organizations, international monetary system, import and export procedures, 

international business strategies, current situations and trends in international business 

3632101 การจัดการเพ่ือการสงออกและนําเขา 3(3-0-6) 

 Export and Import Management 

 หลักการ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ กฎเกณฑ ข้ันตอนการสงออกและนําเขา ระเบียบพิธี

การศุลกากร การทําสัญญาซ้ือขาย การชําระเงิน เง่ือนไขการสงมอบสินคา สินเชื่อเพ่ือการสงออก กระบวนการ

ตัดสินใจเลือกตลาดและสินคา เทคนิควิธีการคํานวณตนทุน การตั้งราคา การบรรจุภัณฑ การสงเสริมการขาย 

การขนสง การประกันภัย และการจัดเตรียมเอกสารเพ่ือการสงออกและนําเขา 

 Principles, laws, regulations, rules, criteria, import and export procedures 

customs clearance, sales contract, payment, terms of delivery, export credit, decision 

processes on markets and products, cost calculation techniques, pricing, packaging, sale 

promotion, transportation, insurance, and document preparation for export and import 

3634401  การจัดการเอกสารภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 English Document Management for International Business 

 ประเภทเอกสารดําเนินงานธุรกิจระหวางประเทศ เอกสารทางการเงิน เอกสารทางการซ้ือขาย

สินคา เอกสารการขนสง เอกสารการประกันภัย เอกสารการคลังสินคา เอกสารสัญญาระหวางประเทศ และ

เอกสารสงออกและนําเขา 

 Types of international business operation documents; documents related to 

finance, trade, transportation, insurance, warehousing, international contracts, and export and 

import 
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3613107  การวัดผลการปฏิบัติงานสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Performance Measurement for Logistics and Supply Chain Systems 

 แนวคิดและหลักการการวัดประสิทธิภาพสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน การประยุกต 

ใชเครื่องมือสําหรับปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน การวิเคราะหเชิงสถิติ การ

วิเคราะหระบบและกระบวนการ การวิเคราะหตนทุนฐานกิจกรรม ตัวชี้วัดประสิทธิภาพ การวัดผลเชิงดุลยภาพ 

การเทียบเคียงประสิทธิภาพ การปฏิบัติท่ีเปนเลิศ ตัวชี้วัดประสิทธิภาพ ดานโลจิสติกส แบบจําลองอางอิงการ

ดําเนินงานโซอุปทาน แนวโนมของการวัดประสิทธิภาพของระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน และการประยุกตใช

ในองคกร 

 Concepts and principles of performance measurement for logistics and supply 

chain systems, applications of tools for performance improvement in logistics and supply 

chain systems, statistical analysis, system and process analysis, activity-based cost analysis, 

key performance indicators, balanced scorecard, benchmarking, best practice, logistics 

performance indicators, supply chain operation  reference model, trends in performance 

measurement for logistics and supply chain systems, and applications in organizations 

3163108  การจัดการการดําเนินงานสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Operation Management for Logistics and Supply Chain Systems 

 แนวคิดและหลักการของการวางแผนและการควบคุมในระบบการผลิตและปฏิบัติการ กลยุทธ

ดานการจัดการการผลิตและปฏิบั ติการและการประยุกตใช  การเลือกทําเลท่ีตั้ ง การวางผังโรงงาน  

การออกแบบกระบวนการผลิตและผลิตภัณฑ การบริหารทรัพยากรมนุษย การบริหารและการควบคุมคุณภาพ 

และการแกไขปญหาการผลิต 

 Concepts and principles of planning and control in production and operation 

systems, production and operation management strategies and implementation, location 

selection, plant layout, design of production processes and products, human resource 

management, management and quality control, and problem solving in production 
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3613109  การจัดการชองทางการจัดจําหนาย 3(3-0-6) 

 Distribution Channel Management 

 แนวคิดและหลักการการจัดการชองทางการจัดจําหนาย การจัดซ้ือเพ่ือจําหนาย การจัดการ

การจัดจําหนาย การเลือก การวางแผนและการพัฒนาชองทางการจัดจําหนาย การคัดเลือกตัวแทนจําหนาย 

แนวโนมของการจัดการชองทางการจัดจําหนาย และการประยุกตใชในองคกร 

 Concepts and principles of distribution channel management, purchasing for 

distribution, distribution management; selection, planning and development of distribution 

channels; agent selection, trends in distribution channel management, and applications in 

organizations 

3613110  การบริหารความเส่ียงสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Risk Management for Logistics and Supply Chain Systems 

 แนวคิดและหลักการบริหารความเสี่ยงสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน เปาหมายของ

การบริหารความเสี่ยง ผลกระทบของความเสี่ยง การระบุความเสี่ยง การวิเคราะหความเสี่ยง การประเมินความ

เสี่ยง การตอบสนองความเสี่ยง มาตรการปองกันความเสี่ยง แนวโนมของการจัดการความเสี่ยงสําหรับระบบ 

โลจิสติกสและโซอุปทาน และการประยุกตใชในองคกร 

 Concepts and principles of risk management for logistics and supply chain 

systems, objectives of risk management, risk impacts, risk identification, risk analysis, risk 

assessment, risk response, risk defensive measures, trends in risk management for logistics 

and supply chain systems, and applications in organizations 

3613111 การจัดการตนทุนสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Cost Management for Logistics and Supply Chain Systems 

 แนวคิดและหลักการการจัดการตนทุนสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน การวิเคราะห

และประมาณการตนทุน การวางแผนและตัดสินใจเพ่ือควบคุมตนทุน แนวโนมของการจัดการตนทุนสําหรับ

ระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน และการประยุกตใชในองคกร 

 Concepts and principles of cost management for logistics and supply chain 

systems, cost estimation and analysis, cost control planning and decision, trends in cost 

management for logistics and supply chain systems, and applications in organizations 
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3613112  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในอุตสาหกรรมเกษตร 3(3-0-6) 

 Logistics and Supply Chain Management in Agricultural Industry 

 แนวคิดและหลักการการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในอุตสาหกรรมเกษตร การวางแผน

ระบบโลจิสติกสและโซอุปทานสําหรับสินคาเกษตรในการเพาะปลูก การเก็บเก่ียว การบรรจุภัณฑ การเก็บ

รักษา การขนสงและกระจายสินคาเกษตรเพ่ือจัดจําหนาย การประยุกตใชเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ

สําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในอุตสาหกรรมเกษตร แนวโนมของการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทานสําหรับอุตสาหกรรมเกษตร และการประยุกตใชในอุตสาหกรรมเกษตร 

 Concepts and principles of logistics and supply chain management in agricultural 

industry; logistics and supply chain system planning for agricultural products in cultivating, 

harvesting, packaging, storing, transporting and distributing; applications of technology and 

information system for logistics and supply chain management in agricultural industry, trends in 

logistics and supply chain management in agricultural industry, and applications in agricultural 

industry 

3613113  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม 3(3-0-6) 

 Logistics and Supply Chain Management in Small and Medium Enterprises 

 แนวคิดและหลักการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอมในดาน

การจัดซ้ือจัดหา การผลิตและจัดจําหนาย การจัดเก็บ การขนสงและกระจายสินคา องคประกอบและปจจัย 

ท่ีเก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม แนวโนมของการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

สําหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม และการประยุกตใชในธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

 Concepts and principles of logistics and supply chain management in small and 

medium enterprises in aspects of procurement, production and distribution, storage, 

transportation and distribution; elements and factors related to small and medium enterprises, 

trends of logistics and supply chain management in small and medium enterprises, and 

applications in small and medium enterprises 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

3613114  ระบบขนถายวัสดุสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Material Handling Systems for Logistics and Supply Chain Management 

 แนวคิดและหลักการระบบการขนถายวัสดุ การแยกประเภทและชนิดของเครื่องมือขนถาย

วัสดุ ขอบเขตการใชงานของเครื่องมือขนถายวัสดุ ลักษณะและหนาท่ีการทํางานของเครื่องมือขนถายวัสดุ และ

การขนถายวัสดุตอหนวย 

 Concepts and principles of material handling systems, classification and types 

of material handling equipment, scopes of material handling usability, specifications and 

functions of material handling equipment, and unit material handling 

3613203  การขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ 3(3-0-6) 

 Multi–modal Transportation 

 แนวคิด หลักการและขอดีและขอเสียของการขนสงในดานการขนสงทางบก ทางน้ําและทาง

อากาศ โครงขายและการเชื่อมโยงระบบการขนสง ปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกรูปแบบการขนสง โครงสราง

พ้ืนฐานและสวนประกอบในการขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ 

 Concepts, principles and pros and cons of land, water and air transportation; 

transportation network and connectivity, factors affecting selection of transportation types, 

infrastructure and elements of multi-modal transportation 

3613701  การบริหารลูกคาสัมพันธ 3(3-0-6) 

 Customer Relationship Management 

 แนวคิด หลักการ การกําหนดนโยบายและข้ันตอนของการจัดการความสัมพันธกับลูกคา 

การจําแนกกลุมลูกคา กลยุทธการสรางความจงรักภักดี การสรางวัฒนธรรมองคกรท่ีมุงลูกคาเปนสําคัญ 

การประเมินผลความสัมพันธกับลูกคา แนวโนมของการจัดการความสัมพันธกับลูกคา และการประยุกตใชใน

องคกร 

 Concepts, principles, policy formation and procedures of customer relationship 

management; customer classification, loyalty strategies, creation of customer-oriented 

organizational culture, customer relationship assessment, trends in customer relationship 

management, and applications in organizations 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

3613702  การจัดการความสัมพันธกับผูสงมอบ 3(3-0-6) 

 Supplier Relationship Management 

 แนวคิดและหลักการการจัดการความสัมพันธกับผูสงมอบ การกําหนดคุณสมบัติ การสรรหา 

การเจรจาตอรอง การวิเคราะหและประเมินคุณสมบัติ และการเลือกผูสงมอบ ความสัมพันธของผูสงมอบตอ

หนวยงานภายในองคกร การประเมินผลการปฏิบัติงานของผูสงมอบ แนวโนมของการจัดการความสัมพันธกับผู

สงมอบ และการประยุกตใชในองคกร 

 Concepts and principles of supplier relationship management; defining qualifications, 

recruitment, negotiation, qualification analysis and assessment and selection of suppliers; supplier 

relationship within organizations, performance assessment of suppliers, trends in supplier relationship 

management, and applications in organizations 

3613703 ระบบโลจิสติกสและโซอุปทานสําหรับการจัดการภัยพิบัติ 3(3-0-6) 

 Logistics and Supply Chain Systems for Disaster Management 

 แนวคิดและหลักการของระบบโลจิสติกสและโซอุปทานสําหรับการจัดการภัยพิบัติ ระบบ

ชวยเหลือผูประสบภัย การจัดตั้งและการจัดการศูนยชวยเหลือผูประสบภัย การจัดการการขนสง ผูประสบภัย

และปจจัยในการดํารงชีพ การคลังและการบรรจภุัณฑสําหรับสิ่งของบริจาค แนวโนมของการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทานในภาวะภัยพิบัติ และการประยุกตใชในภาวะภัยพิบัติ 

 Concepts and principles of logistics and supply chain systems for disaster 

management, systems of rescuing victims, establishment and management of victim assistance 

centers, transportation management of victims and living factors, warehousing and packaging of 

donation items, trends in logistics and supply chain management for disaster management, and 

applications in disasters 

3613902  การวิจัยดําเนินงาน 3(2-2-5) 

 Operations Research 

 เทคนิคการวิจัยดําเนินการ ความสําคัญของแบบจําลองทางคณิตศาสตร การวิจัยดําเนินการ

แบบดีเทอรมินิสติก กําหนดการเชิงเสน กําหนดการเชิงไดนามิกส กําหนดการเชิงจํานวนเต็ม กําหนดการแบบ

ไมเชิงเสน ทฤษฎีเกม ความนาจะเปนและกระบวนการ สโตแคสติก ทฤษฎีแถวคอย แบบจําลองสินคาคงคลัง 

การจําลองสถานการณ และฝกปฏิบัติ 

 Operations research techniques, importance of mathematical models, deterministic 

operations research, linear programming, dynamic programming, integer programming, non-linear 

programming, game theory, probability and stochastic processes, queuing theory, inventory model, 

simulation, and practice 



55 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

3613903 สัมมนาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(2-2-5) 

 Seminar on Logistics and Supply Chain Management 

 การคนควา การวิเคราะหปญหาและการอภิปรายเก่ียวกับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

การประยุกตใชความรูและเทคนิคในกรณีศึกษา และฝกปฏิบัติ 

 Review, problem analysis and discussion on logistics and supply chain management; 

application of knowledge and techniques in case studies, and practice 

4091621 คณิตศาสตรสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

 Mathematics for Logistics and Supply Chain Management 

 สมการเชิงเสน อัตราสวน สัดสวน รอยละ รูปเรขาคณิต การวัด พ้ืนท่ี ปริมาตร แผนภูมิและ

กราฟ เมทริกซ สถิติเบื้องตน 

 Linear Equation, ratio, proportion, percent, geometric figure, measurement, 

area, volume, chart and graph, matrix, and basic statistics 
 

(4)  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 

4.1  แบบฝกประสบการณวิชาชีพ   

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

3614801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 2(90) 

 Pre-practicum in Logistics and Supply Chain Management 

 การเตรียมความพรอมกอนการฝกประสบการณ วิชาชีพ บุคลิกภาพ ศิลปะการพูด 

จรรยาบรรณวิชาชีพดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน เจตคติท่ีดีในการทํางานรวมกันเปนทีม การ

นําเสนอผลงาน และการเขียนรายงาน 

 Preparation pre-professional internship, personality, oratory, logistics and supply 

chain Management professional ethics, positive attitude for teamwork, presentation, and report 

writing 

3614803  การฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 5(450) 

 Professional Internship in Logistics and Supply Chain Management 

 รายวิชาที่ตองเรียนมากอน : 3614801  การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกส 

 3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  3612301 การจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา 

 3612201 การจดัการการขนสงและการกระจายสินคา 

 การฝกประสบการณวิชาชีพแบบมีสวนรวมในสถานประกอบการของรัฐและเอกชน และการ

นําความรูไปประยุกตใช 

 Internship in government or private sector, and application 
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4.2  แบบสหกิจศึกษา  

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

3614802  การเตรียมสหกิจศึกษา 1(45) 

 Pre-cooperative Education 

 การเตรียมความพรอมกอนสหกิจศึกษา การหาสถานประกอบการ และการเตรียมการจัดทํา

โครงงานดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 Preparation training for cooperative education, corporation searching, and logistics 

and supply chain management project preparation 

3654804 สหกิจศึกษา 6(540) 

 Cooperative Education 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3654803  การเตรียมสหกิจศึกษา 

 3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  3612301 การจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา 

 3612201 การจัดการการขนสงและการกระจายสินคา 

 ปฏิบัติงานดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในสถานประกอบการ การจัดทําโครงงาน 

การเขียนรายงาน และการนําเสนอผลงาน 

 Working in logistics and supply chain management in corporation, preparation 

of project, report writing, and presentation 
 

ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยไมซํ้ากับ

รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวม ในเกณฑการสําเร็จ

การศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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3.2 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย 

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลําดับ 
ชื่อ – นามสกุล 

เลขประจาํตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สปัดาห/ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

1 อาจารยณัฐวรรณ  สมรรคจันทร 

1-XXXX-XXXXX-86-1 

อาจารย บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2553 

บธ.บ.(การบัญชี) 

   มหาวิทยาลัยทักษิณ, 2549 

15 15 15 15 15 

2 อาจารยศานติ  ดิฐสถาพรเจริญ 

1-XXXX-XXXXX-78-9 

อาจารย บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2551 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

   มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2549 

15 15 15 15 15 

3 อาจารยพงศชยนต  ศรีสุวรรณ 

1-XXXX-XXXXX-63-1 

อาจารย M.Eng. (Logistics and Supply Chain Systems 

Engineering) 

   Sirindhorn International Institute of 

Technology, Thammasat University, 2556 

B.Sc. (Information and Communication 

Technology)  

   Mahidol University, 2552 

15 15 15 15 15 

4 อาจารยสุทิศา  ไพบูลยวัฒนกิจ 

3-XXXX-XXXXX-45-0 

 

อาจารย บธ.ม. (การบญัชี)  

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2547 

ศศ.บ. (การบัญชี)     

   มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม, 2541 

15 15 15 15 15 

5 อาจารยนรุตม  โตโพธิ์ไทย 

1-XXXX-XXXXX-84-2 

อาจารย MSc (Strategic Marketing) 

   Northumbria University,U.K., 2555 

B.B.A (Hospitality Management)   

   International College, Silpakorn University, 

2553 

15 15 15 15 15 
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3.2.2 อาจารยประจํา 
 

ลําดับ 
ชื่อ – นามสกุล 

เลขประจาํตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สปัดาห/ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

1 อาจารยณัฐวรรณ  สมรรค

จันทร 

1-XXXX-XXXXX-86-1 

อาจารย บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

บธ.บ.(การบัญชี) 

   มหาวิทยาลัยทักษิณ 

15 15 15 15 15 

2 อาจารยศานติ  ดิฐสถาพรเจริญ 

1-XXXX-XXXXX-78-9 

อาจารย บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

   มหาวิทยาลัยศิลปากร 

15 15 15 15 15 

3 อาจารยพงศชยนต  ศรีสุวรรณ 

1-XXXX-XXXXX-63-1 

อาจารย M.Eng. (Logistics and Supply Chain 

Systems Engineering) 

   Sirindhorn International Institute of 

Technology, Thammasat University 

B.Sc. (Information and Communication 

Technology)  

   Mahidol University 

15 15 15 15 15 

4 อาจารยสุทิศา  ไพบูลยวัฒนกิจ 

3-XXXX-XXXXX-45-0 

 

อาจารย บธ.ม. (การบญัชี)  

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

ศศ.บ. (การบัญชี)     

   มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 

15 15 15 15 15 

5 อาจารยนรุตม  โตโพธิ์ไทย 

1-XXXX-XXXXX-84-2 

อาจารย MSc (Strategic Marketing) 

   Northumbria University, U.K. 

B.B.A (Hospitality Management) 

   International College, Silpakorn University 

15 15 15 15 15 

6 ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.สุวัฒน  ฉิมะสังคนันท 

3-XXXX-XXXXX-40-5 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

 

DMS. (Management Science) 

   Technological University of the Philippines 

บธ.ม. (การตลาด) 

   มหาวิทยาลัยสยาม 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

15 15 15 15 15 

7 อาจารยพิชามญชุ 

เลิศวัฒนพรชัย 

3-XXXX-XXXXX-17-7 

อาจารย บธ.ม. (การตลาด)  

   มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

บธ.บ. (ธุรกิจระหวางประเทศ) 

   มหาวิทยาลัย หอการคาไทย 

15 15 15 15 15 
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ลําดับ 
ชื่อ – นามสกุล 

เลขประจาํตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สปัดาห/ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

8 อาจารย ดร. ปาริชาติ  

ขําเรือง 

3-XXXX-XXXXX-62-2 

อาจารย ปร.ด. (การจัดการ) 

   มหาวิทยาลัยสยาม 

บธ.ม. (การบญัชี) 

   มหาวิทยาลัยสยาม 

ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป-เนนการบัญชี) 

   วิทยาลัยครูนครปฐม 

15 15 15 15 15 

9 อาจารย ดร. มินทมันตา 

หิรัณยณภัทร 

3-XXXX-XXXXX-10-4 

อาจารย Ph.D. (Business Administration) 

   Chongqing University, China 

บธ.ม.(การเงินและการธนาคาร) 

   มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

ศศ.บ. (การบริหารธุรกจิทรัพยากรมนุษย) 

   สถาบันราชภัฏเทพสตรี 

15 15 15 15 15 

10 อาจารยนุสรา  เจนลาภวัฒนกุล 

3-XXXX-XXXXX-36-2 

อาจารย วท.ม. (เศรษฐศาสตรเกษตร)  

   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วท.บ. (เศรษฐศาสตรเกษตร)    

   มหาวิทยาลัยขอนแกน 

15 15 15 15 15 

11 อาจารยชนพงษ  อาภรณพิศาล 

3-XXXX-XXXXX-02-3 

อาจารย บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

บธ.บ. (การจัดการทัว่ไป) 

   สถาบันราชภัฏสวนดุสิต 

15 15 15 15 15 

12 อาจารย ดร. อริสรา 

ธาณีรนานนท 

3-XXXX-XXXXX-78-2 

อาจารย ค.ด. (อุดมศึกษา) 

   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

บธ.ม. (การบญัชี) 

   มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

บช.บ. (การบัญชี) 

   มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

15 15 15 15 15 

13 อาจารยพงษสันต์ิ  ตันหยง  

3-XXXX-XXXXX-69-5 

อาจารย บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย) 

   มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

15 15 15 15 15 

14 อาจารยผองใส  สินธุสกุล 

3-XXXX-XXXXX-62-6 

อาจารย บธ.ม. (การบญัชี) 

   มหาวิทยาลัยสยาม 

บธ.บ. (การบริหารธุรกิจ) 

   สถาบันราชภัฏนครปฐม 

15 15 15 15 15 

15 อาจารยวีรกจิ  อุฑารสกุล 

3-XXXX-XXXXX-92-0 

อาจารย บช.ม. (การบัญชี) 

   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

บช.บ. (การบัญชี) 

   มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

15 15 15 15 15 
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3.2.3 อาจารยพิเศษ 
 

ลําดับ 
ชื่อ – นามสกุล 

เลขประจาํตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สปัดาห/ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

1 อาจารยสุรสิทธิ์ จรัสเพ็ชร 

3-XXXX-XXXXX-48-5 

 

อาจารย วท.ม. (การจัดการการขนสงและโลจิสติกส) 

   มหาวิทยาลัยบูรพา 

วศ.บ. (วิศวกรรมหลังการเก็บเกีย่วและแปรสภาพ) 

   สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

6 6 6 6 6 

2 อาจารยธนาณัติ  กลาหาญ 

3-XXXX-XXXXX-30-6 

อาจารย บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส)     

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

วศ.บ. (วิศวกรรมระบบควบคุม)     

   มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบัง  

6 6 6 6 6 

 

4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)  

การฝกประสบการณภาคสนามเปนแนวทางท่ีจะทําใหนักศึกษาไดรับประสบการณตรงจากการฝก

ปฏิบัติงานในสถานประกอบการของหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษา

กอนเขาสูอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา อีกท้ังเปนการสรางโอกาสในการมีงานทําของนักศึกษาอีกดวย 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

นักศึกษาท่ีผานการเรียนรูจากประสบการณภาคสนามจะมีคุณสมบัติดังนี้ 

4.1.1 มีทักษะมนุษยสัมพันธ เขาใจวัฒนธรรมขององคกร สามารถทํางานตามคําสั่งและริเริ่มไดบาง 

และรูจักการแกไขปญหาจากการฝกงานในสถานประกอบการ 

4.1.2 สามารถบูรณาการทักษะจากการทํางานรวมกับความรู ท่ี เรียนมาเพ่ือนําไปวางแผน

ดําเนินการและแกปญหาทางธุรกิจ 

4.1.3 สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีระเบียบวินัย ตรงเวลา มีความรับผิดชอบ กลาแสดงความเห็น 

มีความสามารถในการประสานงานและนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในการทํางาน 

4.2 ชวงเวลา 

จัดฝกตามแผนการเรียนในภาคการศึกษาท่ี 2 ของชั้นปท่ี 4 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา ไมนอยกวา 15 สัปดาห 
 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี) 

การทําโครงงานหรือการวิจัย เปนการกําหนดใหนักศึกษาไดทํางานวิจัย ซ่ึงถือวาเปนสวนหนึ่งของการฝก

ประสบการณวิชาชีพทางการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 
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5.1 คําอธิบายโดยยอ 

การทําโครงงานหรืองานวิจัยดานโลจิสติกสและโซอุปทาน มีวัตถุประสงคเพ่ือฝกฝนนักศึกษา ใหมี

ทักษะการวิเคราะหสําหรับคนควาหาคําตอบของปญหาดานโลจิสติกสและโซอุปทานท่ีนาสนใจ นําไปสูการ

สังเคราะหวิธีการแกไขปญหา หาแนวทางปรับปรุงและพัฒนางานดานโลจิสติกสและโซอุปทาน ใหดําเนินไป

อยางมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพสูงสุด 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 

ความคาดหวังในผลการเรียนรูการทําโครงงานหรืองานวิจัยของนักศึกษา มีดังนี้ 

5.2.1 มีความรูความเขาใจในกระบวนการทําโครงงาน หรืองานวิจัยดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

5.2.2 เกิดทักษะการวิเคราะหปญหาในกระบวนการทําโครงงานหรืองานวิจัยดานโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน 

5.2.3 สามารถสังเคราะหวิธีการแกไขปญหา หาแนวทางปรับปรุงและพัฒนางานดานโลจิสติกสและ

โซอุปทานใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

5.2.4 ทราบถึงความถนัดหรือความสนใจงานดานโลจิสติกสและโซอุปทานท่ีตนเอง จะไปประกอบ

อาชีพ เชน การจัดซ้ือจัดหา การขนสงและการกระจายสินคา การจัดการคลังสินคาและสินคาคงคลัง เปนตน 

5.3 ชวงเวลา 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ของชั้นปท่ี 4 

5.4 จํานวนหนวยกิต 

3 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ 

5.5.1 ใหนักศึกษาคนควาโครงงานหรืองานวิจัยดานโลจิสติกสและโซอุปทานท่ีตนเองสนใจ 

5.5.2 ใหอาจารยผูสอนชี้แนะและกําหนดแนวทางการคนควาโครงงานหรืองานวิจัยดานโลจิสติกส

และโซอุปทานแกนักศึกษา 

5.6 กระบวนการประเมินผล 

ประเมินคุณภาพของการทําวิจัยหรือโครงงานความกาวหนาในระหวางการทําวิจัยหรือโครงงานการ

นําเสนอรายงานผลการวิจัย หรือผลงานโครงการของนักศึกษาในภาพรวม โดยอาจารยประจําวิชาและอาจารย

ท่ีปรึกษา โดยกําหนดเกณฑ และการประเมินท่ีเปนมาตรฐาน ครบถวน สมบูรณ โดยใหมีคะแนนเปนสัดสวน

ตามระบบการวัดและประเมินผลของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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หมวดที ่4  

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
การติดตาม 

และการประเมินผล 

1. เปนผูมีความรอบรูในดาน

วิชาการจัดการโลจิสติกสและ

โซอุปทาน ท้ังภาคทฤษฎีและ

ปฏิบัติ กระตือรือรนในการ

พัฒนาความรูใหทันสมัยอยู

เสมอ 

1. เนนการเรียนรู สรางความเขาใจ  

สูการปฏิบัติและประยุกตใชความรู 

เก่ียวกับการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน 

2. สงเสริมใหนักศึกษาคนควาขอมูล

การเรียนการสอนตามสื่อตาง ๆ 

3. ใหนักศึกษาฝกปฏิบัติงานรวมกับ

บริษัทเอกชนชั้นนํา เพ่ือพัฒนางาน

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

4. ใหนักศึกษาทําโครงงาน/โครงการ

ตาง ๆ เพ่ือการฝกปฏิบัติการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

อยางครบวงจร 

5. ใหนักศึกษาทํากิจกรรมท่ี

หลากหลาย เพ่ือเตรียมความพรอม

รองรับตอการเปลี่ยนแปลงตาม

สถานการณ 

6. กําหนดกิจกรรมใหนักศึกษาทํางาน

เปนกลุม และหมุนเวียนกันเปน

หัวหนากลุมในการทํากิจกรรม 

ตลอดจนนําเสนอรายงาน  

1. ประเมินจาก มคอ.5 สังเกต

พฤติกรรม การตอบคําถามอยางมี

เหตุผล 

2. พิจารณาจากรายงาน และความ

รอบรูในการตอบคําถาม 

3. ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ  

ในระดับมาก  

4. พิจารณากระบวนการคิดและ 

การจัดการอยางเปนระบบเพ่ือให

บรรลุเปาหมาย   

5. รายงานผลการดําเนินงานการจัด

โครงการ 

6. สังเกตพฤติกรรม พิจารณาจาก

ผลสัมฤทธิ์ และการมีปฏิสัมพันธ

ระหวางเพ่ือน 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
การติดตาม 

และการประเมินผล 

2. ดานการยึดม่ันจริยธรรมใน

วิชาชีพ 

1. มีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 

จริยธรรมในการเรียนการสอน

รายวิชาบังคับของหลักสูตร 

2. จดัอบรมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือ

เสริมสรางจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

3. มีกฎเกณฑท่ีเสริมสรางความ

รับผิดชอบตอหนาท่ี   

1. ประเมินจาก มคอ.5 

2. การตรงตอเวลามาเรียน การสง

งานท่ีไดรับมอบหมาย  

3. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา

การมีปฏิสัมพันธระหวางเพ่ือน 

 

  

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2.1.1 คุณธรรม จริยธรรม  

2.1.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย  

3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 

4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี

ของความเปนมนุษย 

5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคการและสังคม 

2.1.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย 

โดยเนนการเขาชั้นเรียนใหตรงเวลา ตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตอง

มีความรับผิดชอบ โดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุม และการเปนสมาชิกกลุม 

มีความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน นอกจากนี้ อาจารยผูสอน

ทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมในการเรียนการสอน ตลอดจนเปนแบบอยางท่ีดีแกนักศึกษา 

รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแก

สวนรวม และเปนผูท่ีมีจิตอาสา 

2.1.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม  

1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

2) ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวม

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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3) ประเมินจากความซ่ือสัตย ไมทุจริตในการสอบ 

4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  

2.1.2 ความรู  

2.1.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิต 

ในเนื้อหาวิชาแตละกลุม 

2) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล 

3) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ชาติและ

นานาชาติ 

4) บูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

2.1.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และ

ประยุกตทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลง ท้ังนี้เปนไปตามลักษณะของรายวิชา

ตลอดจนเนื้อหาสาระ ของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงาน 

หรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง  

2.1.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในดานตาง ๆ คือ 

1) การทดสอบยอย 

2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

4) ประเมินจากแผนหรือโครงการท่ีนักศึกษานําเสนอ 

5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 

6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ 

2.1.3  ทักษะทางปญญา 

2.1.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

2) มีทักษะการคิดแบบองครวม  

3) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรค 

4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนด 
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5) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและนวัตกรรมท่ีเหมาะสมใน

การแกปญหา 

2.1.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) กรณีศึกษาทางการประยุกตหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) การอภิปรายกลุม 

3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

2.1.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจาก

การนําเสนอรายงานในชัน้เรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 

2.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 2.1.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 

2) เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 

3) มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตาง ๆ  

4) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ีและความ

รับผิดชอบ 

5) มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือ

องคการอยางเหมาะสม  

2.1.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง

ประสานงานกับผูอ่ืนขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจาการสัมภาษณบุคคลอ่ืนหรือผูมีประสบการณ 

โดยมีความคาดหวัง ในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบดังนี้ 

1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคการท่ีไปปฏิบัติงานไดเปน

อยางดี 

4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคการและกับบุคลท่ัวไป 

5) มีภาวะผูนํา 
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2.1.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา ในการนําเสนอรายงานกลุม

ในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆ  และความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูล 

2.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.1.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและ

ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 

2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูล

ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ  

4) สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

5) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน  

2.1.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 

2.1.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

1) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช

เครื่องมือตาง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรียน 

2) การทดสอบการวิเคราะหขอมูล โดยขอสอบ การทํารายงานกรณี และการ

วิเคราะห ขอมูลผลการศึกษาวิจัย การศึกษาอิสระ 
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2.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

2.2.1 คุณธรรม จริยธรรม  

2.2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) ตระหนักในคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต 

2) มีวินัย ตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน   

4) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับขององคการและสังคม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

2.2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

อาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมในการสอนทุก

รายวิชา ตลอดจนการวางตัวท่ีเปนแบบอยางท่ีดีแกนักศึกษา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและ

จริยธรรมในการสอน เชน การยกยองนักศึกษาท่ีกระทําความดี มีความเสียสละ 

2.2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

2) ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวม

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

3) ประเมินจากความซ่ือสัตย ไมทุจริตในการสอบ 

4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  

2.2.2 ความรู  

2.2.2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 

1) รู และเขาใจหลักการและทฤษฎีพ้ืนฐานดานโลจิสติกสและโซอุปทาน และ

สามารถนําไปประยุกตไดในการวางแผนและแกปญหาในกิจกรรมดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

2) สามารถวิเคราะห สังเคราะห และบูรณาการความรูใหเชื่อมโยงกับหลักการใน

ศาสตรอ่ืนได 

3) มีความเขาใจและสนใจท่ีจะพัฒนาความรู ความสามารถอยางตอเนื่อง 

4) มีความรอบรู ในกฎระเบียบ ขอบังคับและสภาพแวดลอมทางธุรกิจ 

2.2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และ

ประยุกตทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลง ท้ังนี้เปนไปตามลักษณะของรายวิชา

ตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงาน 

หรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 
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2.2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตาง ๆ คือ 

1) การทดสอบยอย 

2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

4) ประเมินจากแผนหรือโครงการท่ีนักศึกษานําเสนอ 

5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 

6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ 

2.2.3 ทักษะทางปญญา 

2.2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) มีความคิดริเริ่มสรางสรรค คิดอยางเปนระบบและมีวิจารณญาณ 

2) สามารถนําความรูไปประยุกตใชไดเหมาะสมกับสถานการณทางธุรกิจ 

3) สามารถบูรณาการองคความรูและประสบการณในการแกไขปญหาอยาง

สรางสรรค 

4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนด 

5) สามารถวิเคราะหสถานการณท่ีมีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจอยาง

สมํ่าเสมอ 

2.2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) กรณีศึกษาทางการประยุกตหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) การอภิปรายกลุม 

3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

2.2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจาก

การนําเสนอรายงานในชัน้เรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 

2.2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

2) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีและงานท่ีไดรับมอบหมาย 

3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคการท่ีปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 

4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคการและบุคคลท่ัวไป 

5) สามารถเปนไดท้ังผูนําและผูตามท่ีดีได 
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2.2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง

ประสานงานกับผูอ่ืนขามหลักสูตร  หรือตองคนควาหาขอมูลจาการสัมภาษณบุคคลอ่ืนหรือผูมีประสบการณ 

โดยมีความคาดหวัง ในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบดังนี้ 

1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคการท่ีไปปฏิบัติงานไดเปน

อยางดี 

4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคการและกับบุคลท่ัวไป 

5) มีภาวะผูนํา 

2.2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา ในการนําเสนอรายงานกลุม 

ในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆ และความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูล 

2.2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะห เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถใชความรูทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

2) สามารถเลือกและประยุกตใชเทคนิคทางคณิตศาสตรหรือสถิติท่ีเก่ียวของในการ

ตัดสินใจและแกไขปญหา 

3) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ัง

การฟง พูด เขียน   

4) สามารถเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการไดอยางเหมาะสม 

5) สามารถเลือกใชรูปแบบการนําเสนอไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะห เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 
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2.2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

1) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช

เครื่องมือตาง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรียน 

2) การทดสอบการวิเคราะหขอมูล โดยขอสอบ การทํารายงานกรณีและการ

วิเคราะหขอมูลผลการศึกษาวิจัย การศึกษาอิสระ 
 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)  

แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบของแตละรายวิชาตอมาตรฐานการเรียนรู แสดงใหเห็นวาแตละ

รายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอมาตรฐานผลการเรียนรูใดบาง (ตามท่ีระบุในหมวดท่ี 4 ขอ 2) โดยระบุวาเปน

ความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง ผลการเรียนรูในตารางมีความหมาย ดังนี้ 

3.1 หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 

3.1.1 คุณธรรม จริยธรรม  

1) มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย  

3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 

4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน คุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 

5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

3.1.2 ความรู  

1) มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน

เนื้อหาวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล 

3) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ชาติและนานาชาติ 

4) บูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

3.1.3 ทักษะทางปญญา 

1) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

2) มีทักษะการคิดแบบองครวม  

3) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรค 

4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปได ท่ีจะบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนด 
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5) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและนวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการ

แกปญหา 

3.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 

2) เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 

3) มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตางๆ  

4) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ีและความรับผิดชอบ 

5) มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกรอยาง

เหมาะสม  

3.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงานได

อยางเหมาะสม 

2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูลขาวสารได

อยางมีประสิทธิภาพ  

4) สามารถใชความรู พ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

5) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 
 

        ผลการเรียนรู 
 
กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข
การส่ือสารและการใช

เทคโนโลยี 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาภาษา                          
1500133  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร                         

1500134  ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร                         

1500135  ภาษาอังกฤษเพื่อการทํางาน                         

1500136  ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร                         

1500137  สนทนาภาษาจีนเพือ่การทํางาน                         

1500138  ภาษาญี่ปุนเพื่อการส่ือสาร 1                         

1500139  ภาษาญี่ปุนเพื่อการส่ือสาร 2                         

1500140  ภาษาตากาล็อกเบื้องตน                         

1500141  สนทนาภาษาตากาล็อก                         

1500142  ภาษามาเลยเบือ้งตน                         

1500143  สนทนาภาษามาเลย                         

1500144  ภาษาลาวเบื้องตน                         

1500145  สนทนาภาษาลาว                         

1500146  ภาษาพมาเบื้องตน                         

1500147  สนทนาภาษาพมา                         

1500148  ภาษาเวยีดนามเบื้องตน                         

1500149  สนทนาภาษาเวยีดนาม                         

2000112  การเมืองการปกครองไทย                         
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        ผลการเรียนรู 
 
กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข
การส่ือสารและการใช

เทคโนโลยี 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาสังคมศาสตร                           

2000113  อาเซียนศึกษา                         

2000114  สังคมไทยในบริบทโลก                         

กลุมวิชาสังคมศาสตร  (ตอ)                         

2000115  มนุษยกับส่ิงแวดลอม                         

2000116  กฎหมายในชวีิตประจาํวัน                           

กลุมวิชามนุษยศาสตร                         

2500114  จริยธรรมและทักษะชวีิต                          

2000115  จิตอาสาพัฒนาทองถิ่น                         

2500116  สุนทรียภาพของชีวิต                         

2500117  จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน                         

2500118  สารสนเทศเพื่อการศึกษาคนควา                         

2500119  ทวารวดีศึกษา                         

กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร                         

4000124  การคิดและการตัดสินใจ                         

4000125  วิทยาศาสตรการกีฬาเพือ่สุขภาพ                         

4000126  เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร                         

4000127  โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี

                        

4000128  การสรางเสริมสุขภาวะ                         

4000129  นันทนาการเพื่อสุขภาพ                         

4000130  ระบบหลักประกันสุขภาพไทย                         

4000131  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวนั                         
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3.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

3.2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

1) ตระหนักในคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต 

2) มีวินัย ตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน   

4) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับขององคการและสังคม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

3.2.2 ความรู  

1) รู และเขาใจหลักการและทฤษฎีพ้ืนฐานดานโลจิสติกสและโซอุปทาน และสามารถนําไป

ประยุกตไดในการวางแผนและแกปญหาในกิจกรรมดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

2) สามารถวิเคราะห สังเคราะห และบูรณาการความรูใหเชื่อมโยงกับหลักการในศาสตรอ่ืนได 

3) มีความเขาใจและสนใจท่ีจะพัฒนาความรู ความสามารถอยางตอเนื่อง 

4) มีความรอบรู ในกฎระเบียบ ขอบังคับและสภาพแวดลอมทางธุรกิจ 

3.2.3 ทักษะทางปญญา 

1) มีความคิดริเริ่มสรางสรรค คิดอยางเปนระบบและมีวิจารณญาณ 

2) สามารถนําความรูไปประยุกตใชไดเหมาะสมกับสถานการณทางธุรกิจ 

3) สามารถบูรณาการองคความรูและประสบการณในการแกไขปญหาอยางสรางสรรค 

4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปได ท่ีจะบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนด 

5) สามารถวิเคราะหสถานการณท่ีมีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจอยางสมํ่าเสมอ 

3.2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

2) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีและงานท่ีไดรับมอบหมาย 

3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคการท่ีปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 

4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคการและบุคคลท่ัวไป 

5) สามารถเปนไดท้ังผูนําและผูตามท่ีดีได     

3.2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถใชความรูทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล ความหมาย และ

การวิเคราะหขอมูล 

2) สามารถเลือกและประยุกตใชเทคนิคทางคณิตศาสตรหรือสถิติท่ีเก่ียวของในการตัดสินใจ

และแกไขปญหา 
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3) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการฟง 

พูด เขียน 

4) สามารถเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการไดอยางเหมาะสม 

5) สามารถเลือกใชรูปแบบการนําเสนอไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

  ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

 

                                        ผลการเรียนรู 

 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

1.คุณธรรม จรยิธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาเฉพาะดานแกน                           

1551605  ภาษาอังกฤษธุรกจิ 1                         

1551606  ภาษาอังกฤษธุรกจิ 2                         

2562302  กฎหมายธุรกิจ                           

3521103  การบัญชีการเงิน                           

3522301  การบัญชีเพื่อการจัดการ                          

3531101  การเงินธุรกิจ                         

3543101  การบริหารการตลาด                         

3561101  องคการและการจัดการ                         

3562307  การบริหารการผลิต                         

3562501  สถิติธุรกิจ                         

3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ                         

3591102  เศรษฐศาสตรเบื้องตน                           

3651401  การจัดการทรัพยากรมนุษย                          
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                                        ผลการเรียนรู 

 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

1.คุณธรรม จรยิธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ                         

2563421 กฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวของกับการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 
                        

3611101  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน                         

3612102  ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซ

อุปทาน 
                        

3612201  การจัดการการขนสงและการกระจายสินคา                         

3612202  ความปลอดภัยและส่ิงแวดลอมของการขนสง

และการกระจายสินคา  
                        

3612301  การจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา                         

3613103  การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิ

สติกสและโซอุปทาน 
                        

3613104  การจัดการการจัดซ้ือจัดหา                         

3613105  ระบบบรรจุภัณฑสําหรับการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทาน 
                        

3613106  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวาง

ประเทศ 
                        
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                                        ผลการเรียนรู 

 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

1.คุณธรรม จรยิธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ                         

3613401  เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศสําหรับการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 
                        

3614601  การจัดการเชิงกลยุทธดานโลจิสติกสและโซอุปทาน                         

3614901  การวิจัยดานการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน

เบื้องตน   
                        

กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก                         

3603803  เศรษฐกิจดิจิทัล                           

3631101  การจัดการธุรกจิระหวางประเทศ                         

3632101  การจัดการเพื่อการสงออกและนําเขา                         

3634401  การจัดการเอกสารภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจ

ระหวางประเทศ 
                        

3613107  การวัดผลการปฏบิัติงานสําหรับระบบโลจิสติกส

และโซอุปทาน 
                        

3613108  การจัดการการดําเนินงานสําหรับระบบโลจิสติกส

และโซอุปทาน 
                        

3613109  การจัดการชองทางการจัดจาํหนาย                         

3613110  การบริหารความเส่ียงสําหรับระบบโลจิสติกส

และโซอุปทาน 
                        
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                                        ผลการเรียนรู 

 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

1.คุณธรรม จรยิธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก                         

3613111  การจัดการตนทุนสําหรับระบบโลจิสติกสและโซ

อุปทาน 
                        

3613112  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานใน

อุตสาหกรรมเกษตร 
                        

3613113  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกจิ

ขนาดกลางและขนาดยอม 
                        

3613114  ระบบขนถายวัสดุสําหรับการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทาน 
                        

3613203  การขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ                         

3613701  การบริหารลูกคาสัมพันธ                          

3613702  การจัดการความสัมพันธกบัผูสงมอบ                         

3613703  ระบบโลจิสติกสและโซอุปทานสําหรับการจัดการ

ภัยพิบัติ 
                        

3613902  การวจิัยดําเนินงาน                         

3613903  สัมมนาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน                         

4091621  คณิตศาสตรสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซ

อุปทาน 
                        
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                                        ผลการเรียนรู 

 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

1.คุณธรรม จรยิธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ                           

3614801  การเตรียมฝกประสบการณวชิาชีพการจัดการโล

จิสติกสและโซอุปทาน 
                        

3614803  การฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทาน 
                        

3614802  การเตรียมสหกิจศึกษา                         

3614804  สหกิจศึกษา                         
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หมวดที ่5 

หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ก) 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

2.1.1 กําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษา เปนสวนหนึ่งของระบบการ

ประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบัน และนําไปดําเนินการจน

บรรลุผลสัมฤทธิ์ ซ่ึงผูประเมินภายนอกหลักสูตรจะตองสามารถตรวจสอบได 

2.1.2 การทวนสอบในระดับรายวิชา ใหผูสอนพิจารณาตามความเหมาะสม และรายงานผลตอ

คณะกรรมการ 

2.1.3 การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบัน 

การศึกษาดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการทําวิจัยสัมฤทธิผล

ของการประกอบอาชีพของบัณฑิตอยางตอเนื่อง และนําผลวิจัยท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการเรียน

การสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหนวยงาน โดยหนวยงาน 

ท่ีเก่ียวของดวยการวิจัยดําเนินการ ดังนี้ 

2.2.1 ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต 

ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา ในดานของ

ระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบการงาน

อาชีพ 

2.2.2 การตรวจสอบจากผูประกอบการ 

การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือ การสงแบบสอบถาม เพ่ือ

ประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการนั้น ๆ การประเมิน

ตําแหนงและหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 

2.2.3 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน 

การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามเม่ือมีโอกาสเก่ียวกับ

ระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ีจะจบการศึกษาและเขา

ศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษานั้น ๆ 
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2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ  

การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจากสาขาวิชา 

ท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมท้ังเปด

โอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 

2.2.5 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลักสูตรตอความพรอมของนักศึกษา 

ในการเรียน และคุณสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาองคความรูของนักศึกษา 

2.2.6 ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได 

ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได เชน จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ จํานวน

กิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ และจํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคการท่ีทําประโยชนตอสังคม 

เปนตน 
 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

3.1 นักศึกษามีสิทธิ์ไดรับปริญญาตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังตอไปนี้ 

3.1.1 มีความประพฤติดี 

3.1.2 ผานกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 

3.1.3 มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

3.1.4 สอบไดรายวิชาตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรและเกณฑการประเมินผล 

3.1.5 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 

3.1.6 ไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสมในหมวดวชิาเฉพาะ เฉพาะวิชาเอกไมต่ํากวา 2.00 

3.1.7 สอบผานการประเมินความรูและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

3.1.8 สอบผานการทดสอบประมวลผลความรูและทักษะทางวิชาชีพกอนสําเร็จการศึกษาตามท่ี

สาขาวิชากําหนด 

3.2 นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์แสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษา ตองมีคุณสมบัติครบถวนดังนี้ 

3.2.1 เปนนักศึกษาภาคการศึกษาสุดทายท่ีลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 

3.2.2 ผานกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

3.2.3 ผานการทดสอบประมวลผลความรูทักษะทางวิชาชีพ (exit exam) สาขาวิชาการจัดการโลจิ

สติกสและโซอุปทาน 

3.2.4 ใหนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวน ยื่นคํารองแสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษาตอสํานัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด มิฉะนั้นอาจไมไดรับการพิจารณา

เสนอชื่อตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติใหปริญญาในภาคการศึกษานั้น  
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หมวดที ่6 

การพัฒนาคณาจารย 

 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

จัดปฐมนิเทศสําหรับอาจารยท่ีเขาใหม เก่ียวกับนโยบายและเปาหมายของมหาวิทยาลัย คณะ และ

หลักสูตรท่ีสอน บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบ รวมถึงแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพ 
 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู  สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอน และการวิจัย

อยางตอเนื่อง สนับสนุนการศึกษาตอในระดับปริญญาเอก การฝกอบรม การเขารวมประชุม  ทางวิชาการ 

การนําเสนอผลงานทางวิชาการ การศึกษาดูงานท้ังในประเทศและตางประเทศ 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

2.2.1 สงเสริมและสนับสนุนการใหมีสวนรวมในการบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการ

พัฒนาความรู และการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม 

2.2.2 สงเสริมและสนับสนุนการทําวิจัยสรางองคความรูใหม และเพ่ือพัฒนาการเรียน การสอนและ

เพ่ิมความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 

2.2.3 สงเสริมและสนับสนุนใหทําผลงานทางวิชาการ ไดแก ตํารา หนังสือ เอกสารประกอบการ

สอน และงานวิจัย เพ่ือเขาสูตําแหนงทางวิชาการ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพใหแกหลักสูตร 
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หมวดที ่  7  

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

ในการควบคุมมาตรฐานหลักสูตรในระดับอุดมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาไดกําหนด

กรอบแนวทางในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ โดยใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2558 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาโลจิสติกส พ.ศ. 2552 สําหรับการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในระดับหลักสูตร ประกอบไปดวยองคประกอบในการประกันคุณภาพ 6 ดาน คือ 1) การกํากับมาตรฐาน 

2) บัณฑิต 3) นักศึกษา 4) อาจารย 5) หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน และ 6) สิ่งสนับสนุน

การเรียนรู 
 

1. การกํากับมาตรฐาน 

ในการบริหารหลักสูตร มหาวิทยาลัยมีการแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัด

การศึกษาตามหลักสูตรนั้น ซ่ึงมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอนไมนอยกวา 5 คน ตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 เพ่ือทําหนาท่ีในการบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน 

การพัฒนาหลักสูตร การติดตามประเมินผลหลักสูตรและหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ โดยมีคณบดีเปนผูกํากับดูแล

และคอยใหคําแนะนํา ตลอดจนกําหนดนโยบายและปฏิบัติตามความเหมาะสม 
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

1. หลักสูตรมีคุณภาพ ทันสมัย 

สอดคลองกับความตองการท่ี

หลากหลายของชุมชนและ

สังคม  

1. ตรวจสอบและปรับปรุงหลักสูตร

ใหมีคุณภาพมาตรฐาน และ

สอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพ 

(หากมี)  

1. หลักสูตรไดรับการพิจารณาและ

ไดรับการรับรองจาก สกอ. 

2. สงเสริมใหนักศึกษาเกิดการ

เรียนรูและการสรางงานดวย

ตนเองตามสภาพจริง 

2. กําหนดแนวทางการเรียนการ

สอนและมีกิจกรรมสงเสริมให

นักศึกษาไดศึกษาความรูท่ี

ทันสมัยดวยตนเอง 

2. ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต

หรือการประกอบอาชีพอิสระ 

 

2. บัณฑิต 

2.1 มีการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทุกป เพ่ือนําขอมูลจากการสํารวจไปใชในการปรับปรุง

หลักสูตรใหตอบสนองความตองการ และมีความทันสมัย 

2.2 มีการสํารวจภาวการณมีงานทําของบัณฑิตทุกป  
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3. นักศึกษา  

3.1 การรับนักศึกษา  

3.1.1 มีการกําหนดคุณสมบัติของผูเรียน จากนั้นทําการประชาสัมพันธหลักสูตรตามโรงเรียนตาง ๆ 

เพ่ือใหทราบรายละเอียดของหลักสูตร ตามตารางการประชาสัมพันธของทางมหาวิทยาลัยโดยมีชองทางการรับ

สมัครนักศึกษาหลายชองทาง เชน สมัครดวยตนเองท่ีมหาวิทยาลัย สมัครผานทางโรงเรียนของผูเรียน และ

สมัครออนไลนผานเว็บไซตของมหาวิทยาลัย 

3.1.2 มีการคัดเลือกผูเรียนผานกระบวนการสอบวัดความรูความสามารถท่ัวไปและสอบสัมภาษณ

ตามวันเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด โดยมีคณะกรรมการในการคุมสอบและมีคณะกรรมการในการสอบ

สัมภาษณ จากการเสนอชื่อจากสาขาวิชาไปตามกระบวนการของมหาวิทยาลัย 

3.1.3 มีการจัดโครงการเตรียมความพรอมสําหรับนักศึกษาใหม โดยใหอาจารยท่ีปรึกษาชี้แจง

ระบบการลงทะเบียนเรียนตามอัธยาศัยใหแกนักศึกษา แจกคูมือนักศึกษา และกิจกรรมสานสัมพันธรุนพ่ีรุนนอง 

และมีการปฐมนิเทศเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา และอบรมทางดานภาษาอังกฤษและดานคอมพิวเตอร ซ่ึง

จัดโดยคณะและมหาวิทยาลัย 

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา  

3.2.1 เตรียมความพรอมผูเรียนกอนเริ่มเขาเรียนโดยการจัดปฐมนิเทศ เพ่ือแนะนํา หลักสูตร วิชาท่ีเรียน 

และกฎระเบียบตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย  

3.2.2 มีการจัดเตรียมอาจารยท่ีปรึกษา และเสนอชื่ออาจารยท่ีปรึกษาตามระบบ และกลไกของ

มหาวิทยาลัย เพ่ือทําหนาท่ีดูแลใหคําปรึกษาท้ังในเรื่องวิชาการ เชน การลงทะเบียนเรียน การถอน-เพ่ิม

รายวิชาเรียน และการปรับตัวของนักศึกษา โดยอาจารยท่ีปรึกษาจะมีชั่วโมง home room สัปดาหละ 1 ครั้ง  

3.2.3 จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมนักศึกษาตลอดหลักสูตร ตั้งแตชั้นปท่ี 1-4 เพ่ือใหนักศึกษา  

มีความพรอมในการประกอบอาชีพ เชน โครงการเตรียมความพรอมสาหรับนักศึกษาใหม เพ่ือเตรียมความ

พรอมนักศึกษากอนเขาเรียนในมหาวิทยาลัย โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี เพ่ือมุงเนนใหนักศึกษาเรียนรู

ประสบการณภายนอกหองเรียนจากหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชา เพ่ือเพ่ิมพูนความรูเฉพาะดาน

ใหแกนักศึกษา  

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา  

3.3.1 มีการติดตามและรายงานผลการคงอยูของนักศึกษา และรายงานผลการสําเร็จการศึกษาของ

นักศึกษาในแตละปการศึกษา  

3.3.2 มีการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาตอการบริหารหลักสูตรในดานตาง ๆ  

3.3.3 นักศึกษาสามารถยื่นขอรองเรียนตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ฯ โดยคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตร ฯ มีการประชุมหารือรวมกันเพ่ือแกปญหาและจัดการขอรองเรียนตาง ๆ พรอมท้ังมีการสํารวจ

ความพึงพอใจของการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 
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4. คณาจารย  

4.1 การรับอาจารยใหม 

มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารยใหมจะตองมี

วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไปในสาขาวิชาหรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏนครปฐม 

4.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอน ประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน 

ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับการ

ปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตรและไดบัณฑิตเปนไป

ตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  

5.1.1 การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร ซ่ึงมีระบบและกลไกในการออกแบบ

หลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรเปนไปตามแนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร  

5.1.1.1 เสนอมหาวิทยาลัยแตงตั้งกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  

5.1.1.2 คณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ดําเนินการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรทําราง 

มคอ. 2 และวิพากษหลักสูตร  

5.1.1.3 นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณา และดําเนินการแกไขตาม

ขอเสนอแนะ  

5.1.1.4 นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการเพ่ือพิจารณา 

และดําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ  

5.1.1.5 นําเสนอรางหลักสูตรตอสภาวิชาการ 

5.1.1.6 นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ กอนนําเสนอขออนุมัติ

หลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย 

5.1.1.7 นําเสนอรางหลักสูตรเสนอตอสภามหาวิทยาลัย เพ่ือขออนุมัติหลักสูตร 

5.1.1.8 สงหลักสูตรใหสํานักสงเสริมงานวิชาการและงานทะเบียน ดําเนินการจัดสงสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ  

5.1.1.9 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรตามมหาวิทยาลัย

กําหนดภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา  

สําหรับในการเพ่ิมเนื้อหาสาระของรายวิชาในหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการ

ประเมินรายวิชา และปรับเนื้อหาของรายวิชาใหทันสมัย  
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5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  

5.2.1 การกําหนดผูสอน  

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทําการประชุมเพ่ือกําหนดผูสอน โดยพิจารณาถึงความชํานาญ

ในเนื้อหาท่ีสอน ผลงานวิจัย หรือประสบการณท่ีเก่ียวของกับวิชานั้น ๆ และภาระงานของอาจารย  

5.2.2 กระบวนการจัดการเรียนการสอน  

สาขาวิชามีระบบ กลไก กํากับกระบวนการเรียนการสอน ในการจัดทํา มคอ. 3, 4, 5 และ 6 

ดังนี้  

5.2.2.1 ผูสอนแตละรายวิชารับผิดชอบจัดทํา มคอ. 3, 4, 5 และ 6 วางแผนการจัดการ

เรียนการสอน ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบเปนไปอยางมี

คุณภาพ  

5.2.2.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ฯ กํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํามคอ. 3, 4, 

5 และ 6 ใหสอดคลองกับแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) ของรายวิชาตาง ๆ  

5.2.2.3 ผูสอนแตละรายวิชา สงมคอ. 3 และ 4 กอนวันเปดภาคการศึกษา และ มคอ. 5 

และ 6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดการเรียนการสอน  

5.2.3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย  

อาจารยผูสอนในสาขาวิชา มีการนํางานวิจัยมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือ

เปนการยกตัวอยางใหนักศึกษาเขาใจในเนื้อหาสวนนั้น ๆ ไดมากยิ่งข้ึน  

5.3 การประเมินผูเรียน  

5.3.1 ในการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ อาจารย

ผูสอนแตละรายวิชาจัดการประเมินผลการเรียนรูตามวิธีการประเมินท่ีระบุไวใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 และ

พิจารณาใหเกรด โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูตรวจทานผลการเรียน รวบรวมผลการเรียนของ

รายวิชาตาง ๆ สงไปยังคณะ ฯ เพ่ือตรวจสอบเพ่ือตรวจสอบความถูกตอง แลวนําสงสํานักสงเสริมวิชาการ  

5.3.2 มีการประเมินผลหลังการเรียนของรายวิชาโดยผูเรียน ในชวงปลายภาคการศึกษา  

5.3.3 มีการประเมินอาจารยผูสอนโดยผูเรียน  

5.3.4 อาจารยผูสอนจัดทํา มคอ. 5 หรือ มคอ. 6 ภายใน 30 วันนับแตสิ้นภาคการศึกษา สงให

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรตรวจสอบ และรวบรวมสงคณะ ฯ เพ่ือตรวจสอบเพ่ือตรวจสอบความถูกตอง 

แลวนําสงสํานักสงเสริมวิชาการ  

5.3.5 สาขาวิชาจัดทํา มคอ. 7 ภายใน 60 นับแตวันสิ้นภาคการศึกษา และรวบรวมสงคณะ 

เพ่ือตรวจสอบเพ่ือตรวจสอบความถูกตอง แลวนําสงสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

5.3.6 กําหนดใหมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ. 

3 และ มคอ. 4 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
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6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู  

6.1 การบริหารงบประมาณ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมจัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายได

เพ่ือจัดซ้ือตํารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑอยางเพียงพอ เพ่ือสนับสนุนการเรียน

การสอนในชั้นเรียน และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา 

6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมมีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมี

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีหนังสือดานการบริหารจัดการและดานอ่ืน ๆ รวมถึงฐานขอมูล 

ท่ีจะให นอกจากนี้มหาวิทยาลัยยังเตรียมอุปกรณท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอยางพอเพียง 

6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ในการจัดซ้ือหนังสือ และตําราท่ีเก่ียวของ เพ่ือบริการใหคณาจารยและนักศึกษาไดคนควา และใชประกอบการ

เรียนการสอน ในการประสานการจัดซ้ือหนังสือนั้น อาจารยผูสอนแตละรายวิชามีสวนรวมในการเสนอแนะ

รายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่อการสอนอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน  

6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประสานงานการจัดซ้ือจัดหาหนังสือเพ่ือใหบริการแกนักศึกษาใน

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และทําหนาท่ีประเมินความพอเพียงของหนังสือ โดยมีรายละเอียด

ดังตารางตอไปนี้ 
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

1. เพ่ือใหการเรียนการสอนเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด และ

สนับสนุนใหนักศึกษามีการ

เรียนรูดวยตนเอง  

1. จัดใหมีหองเรียน

หองปฏิบัติการท่ีมีความพรอม

ใชงานอยางมีประสิทธิภาพ

อยางตอเนื่อง 

1. รวบรวมจัดทําสถิติจํานวน 

เครื่องมืออุปกรณ ตอหัวนักศึกษา 

ชั่วโมงการใชงานหองปฏิบัติการ 

และเครื่องมือ  

2. สถิติของจํานวนหนังสือตํารา 

และสื่อดิจิทัล ท่ีมีใหบริการและ

สถิติการใชงานหนังสือ ตํารา 

และสื่อดิจิทัล  

3. ผลสํารวจความพึงพอใจของ

นักศึกษาตอการใหบริการ

ทรัพยากรเพ่ือการเรียนรู และ

การปฏิบัติการ  
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7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวม

ในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการ

ดําเนินงานหลักสูตร 

     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาโลจิสติกส พ.ศ. 

2552 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอย

กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผล

การดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ 

มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา

ท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.

7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 
     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอย

ละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการ

สอน หรือการประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการ

ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

     

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ

คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 
     

(9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
     

(10) จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) 

ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวา

รอยละ 50 ตอป 

     
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ

คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
     

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ย

ไมนอยกวา 3.5 จากระดับ 5.0 
     
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หมวดที ่8 

การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรท่ีวางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียน 

การสอนนั้น อาจารยผูสอนจะตองปรับสาระใหสอดคลองกับผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 

สวนการประเมินกลยุทธการสอนจะพิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุก ๆ 

หัวขอวามีความเขาใจหรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา  

การอภิปรายโตตอบจากนักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซ่ึงเม่ือรวบรวมขอมูลท่ีกลาวขางตน

ก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทําใหผูเรียนเขาใจได 

ก็จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน 

การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไม 

ในเนื้อหาท่ีไดสอนไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียน การสอนในโอกาส

ตอไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

การทวนสอบในระดับรายวิชา มหาวิทยาลัยมีระบบการประเมินผูสอนโดยใหนักศึกษาประเมินการ

สอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังดานทักษะกลยุทธการสอน การตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงค

รายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชาและการใชสื่อการสอน 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจะกระทําทุกป ซ่ึงจะมีการรวบรวมขอมูลท้ังหมด เพ่ือการปรับปรุง

และพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน ท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา 
 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7  

โดยคณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกอยางนอย 1 คน ท่ีไดรับ

การแตงตั้งจากมหาวิทยาลัยโดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
 

เกณฑการประเมิน 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

มีการดําเนินการครบ 5 ขอ 

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบ 10 ขอ  

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบทุกขอ 
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ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการปรับปรุงดัชน ี

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงานดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเปนระยะ ๆ อยางนอยทุก ๆ 3 ป และมีการ

ประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป 
 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

จากการประเมินการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน ประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป จะทําให

ทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา ซ่ึงผูสอนสามารถปรับปรุงยอยเพ่ือให

สอดคลองกับผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 สวนการปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับนั้นจะกระทํา

ทุก 5 ป ท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตตลอดเวลา 

อนึ่ง เพ่ือใหผลการประเมินมีความนาเชื่อถือมากข้ึน ควรใชหนวยงานภายนอกมารวมประเมินรวมท้ัง

ตองประเมินคุณภาพบัณฑิตจากผูเก่ียวของท้ังหมด  
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ภาคผนวก ก 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
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ภาคผนวก ข 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
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ภาคผนวก ค 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

วาดวยการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
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ภาคผนวก ง 

คณะกรรมการดําเนินโครงการปรับปรุงหลักสูตร 
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113 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

รายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ 
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อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลําดับ ตําแหนง 
ช่ือ – สกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชา จากสถาบัน ป พ.ศ. ผลงานทางวิชาการ 

1 

 

 

 

 

 

 

 

2 

อาจารย 

 

 

 

 

 

 

 

อาจารย 

อาจารยณฐัวรรณ  สมรรคจนัทร 

1-XXXX-XXXXX-86-1 

 

 

 

 

 

 

อาจารยศานติ  ดฐิสถาพรเจริญ 

1-XXXX-XXXXX-78-9 

บธ.ม 

บธ.บ. 

 

 

 

 

 

 

บธ.ม 

วศ.บ. 

 

การจดัการโลจสิติกส 

การบัญช ี

 

 

 

 

 

 

การจดัการโลจสิติกส 

วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

 

2553 

2549 

 

 

 

 

 

 

2551 

2549 

 

ณัฐวรรณ สมรรคจนัทร, พงศชยนต ศรีสุวรรณ, จุฑามาส ศรีชมุภู,  

และพัชรมน โตสุรตัน. 2559. การศึกษาความพรอมในการเขาสู

ประชาคมอาเซียนของนกัศึกษาชั้นปที ่4 คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. เอกสารประกอบการประชุมวชิาการ

ระดับชาตกิลุมศรีอยุธยา ครั้งที่ 7 “วิจัย สรางองคความรูใหม รับใช

สังคม” 7–8 กรกฎาคม 2559 ณ มหาวทิยาลัยราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา. 2 หนา, ED114(1-2). 

 

สมพล สุขเจรญิพงษ, กสมล ชนะสุข, ศานต ิดิฐสถาพรเจรญิ และวีรศักดิ์  

นาชัยดี. (2558). “การสงเสริมและอนุรกัษภูมิปญญาทองถิ่นดาน

การเพาะเล้ียงปลาสวยงามเพ่ือการสงออกในจังหวัดนครปฐม”. 

วารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียน, 21(2), 13 หนา, 202-214. TCI(1). 

ศานติ ดฐิสถาพรเจริญ และสมพล สุขเจริญพงษ. (2558). “การเพ่ิม

ประสิทธภิาพของบรรจุภัณฑเพ่ือการขนสงปลากัดของไทย”. 

วารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียน, 21(4), 18 หนา, 729-746. TCI(1). 

กนกพัชร วงศอนิทรอยู, สมพล สุขเจริญพงษ และศานต ิดิฐสถาพรเจริญ. 

(2558). “การพัฒนาศูนยทองเที่ยวเชงินิเวศบนฐานทุนชุมชนแบบมี

สวนรวมตามแนวทางเศรษฐกจิสรางสรรคในอุตสาหกรรมปลา

สวยงาม”. RMUTT Global Business and Economics Review, 

10(2), 13 หนา, 171-183. TCI(2). 
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ลําดับ ตําแหนง 
ช่ือ – สกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชา จากสถาบัน ป พ.ศ. ผลงานทางวิชาการ 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

อาจารย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาจารย 

อาจารยพงศชยนต  ศรีสุวรรณ 

1-XXXX-XXXXX-63-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาจารยสุทิศา  ไพบูลยวัฒนกิจ 

3-XXXX-XXXXX-45-0 

M.Eng 

 

 

 

B.Sc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บธ.ม. 

ศศ.บ. 

Logistics and Supply 

Chain Systems Engineering 

 

 

Information and 

Communication 

Technology 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การบัญช ี

การบัญช ี 

Sirindhorn International 

Institute of Technology 

Thammasat University  

 

Mahidol University 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

สถาบันราชภัฏนครปฐม 

2556 

 

 

 

2552 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2547 

2541 

ณัฐวรรณ สมรรคจนัทร, พงศชยนต ศรีสุวรรณ, จุฑามาส ศรีชมุภู,  

และพัชรมน โตสุรตัน. 2559. การศึกษาความพรอมในการเขาสู

ประชาคมอาเซียนของนกัศึกษาชั้นปที ่4 คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. เอกสารประกอบการประชุมวชิาการ

ระดับชาตกิลุมศรีอยุธยา ครั้งที่ 7 “วิจัย สรางองคความรูใหม รับใช

สังคม” 7–8 กรกฎาคม 2559 ณ มหาวทิยาลัยราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา. 2 หนา, ED114-115. 

Phongchayont Srisuwan, Narut Topothail. (2016). “Production 

Planning for Crops Producing Cellulosic Ethanol in 

Thailand to become Leading Producer in ASEAN”. 

Proceeding in International Conference of 

"Multidisciplinary Approaches on UN Sustainable 

Development Goals" (UNSDGs). 28th - 29th December 2016 

at the Hotel Windsor Suites & Convention, Bangkok, 

Thailand. 8 pages, AEC9(1-8). 

 

สุทิศา ไพบูลยวัฒนกิจ, สมใจ เภาดวง, บุษบงค สุวรรณะ, และพิชามญชุ 

เลิศวัฒนพรชัย. (2555). การพัฒนาเครือขายเพ่ือความเขมแข็งของ

เศรษฐกิจชมุชนในเขตเทศบาลนครนครปฐม. รายงานวิจัยฉบับ

สมบูรณโดยการสนับสนุนงบประมาณจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม.นครปฐม: สถาบันวิจัยและพัฒนา

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 186 หนา, 1-186. 

สุทิศา ไพบูลยวัฒนกิจ. (2559). การบัญชีชัน้กลาง. พิมพและเผยแพรที่

นครปฐม: คณะวิทยาการจดัการ มหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐม. 243 

หนา, 1-243. 
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ลําดับ ตําแหนง 
ช่ือ – สกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชา จากสถาบัน ป พ.ศ. ผลงานทางวิชาการ 

5 อาจารย อาจารยนรุตม  โตโพธิ์ไทย 

1-XXXX-XXXXX-84-2 

MSc 

 

B.B.A 

Strategic Marketing  

 

Hospitality Management 

Northumbria University, 

U.K. 

International College 

Silpakorn University 

2555 

 

2553 

Phongchayont Srisuwan, Narut Topothail. (2016). “Production 

Planning for Crops Producing Cellulosic Ethanol in 

Thailand to become Leading Producer in ASEAN”. 

Proceeding in International Conference of 

"Multidisciplinary Approaches on UN Sustainable 

Development Goals" (UNSDGs). 28th - 29th December 2016 

at the Hotel Windsor Suites & Convention, Bangkok, 

Thailand. 8 pages, AEC9(1-8). 
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ภาคผนวก ฉ 

ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรกอนการปรับปรุงและหลังการปรับปรุง 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรกอนการปรับปรุงและหลังการปรับปรุง 
 

ช่ือหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส 

Bachelor of Business Administration Program in Logistics Management 

ช่ือหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

Bachelor of Business Administration Program in Logistics and Supply Chain Management  
 

ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตร 

หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา     133 หนวยกิต 

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา         30 หนวยกิต 

  (1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  บังคับ             9 หนวยกิต 

  (2) กลุมวิชาสังคมศาสตร  บังคับ                       3 หนวยกิต 

  (3) กลุมวิชามนุษยศาสตร บังคบั                  6 หนวยกิต 

  (4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณติศาสตร บังคับ      6 หนวยกิต 

ขอกําหนดเฉพาะ เลือกเรียนในกลุมวิชาใดอีกไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 

ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา   97 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาแกน                                          45 หนวยกิต 

(2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ                            36 หนวยกิต 

(3) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา                9 หนวยกิต 

(4) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ                  7 หนวยกิต 

 

ค.  หมวดวิชาเลือกเสร ี                            6 หนวยกิต 

 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสตูรไมนอยกวา 127 หนวยกิต 

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา      30 หนวยกิต 

- กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  บังคับ               9 หนวยกิต 

- กลุมวิชาสังคมศาสตร            บังคับ               6 หนวยกิต 

- กลุมวิชามนุษยศาสตร           บังคับ               6 หนวยกิต 

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรฯ          บังคับ               6 หนวยกิต 

เลือกเรยีนในกลุมวิชาใดก็ได                            3 หนวยกิต 

 

ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา      91 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาแกน                                       39 หนวยกิต 

(2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ                         33 หนวยกิต 

(3) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา            12 หนวยกิต 

(4) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ               7 หนวยกิต 

 

ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี                                 6 หนวยกิต 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

กลุมวิชาภาษา  ไมนอยกวา 9  หนวยกิต 

1500125  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6)  

1500126  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 

         3(3-0-6) 

1500127 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในระดับนานาชาต ิ

         3(3-0-6)  

1500128  ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร                    3(3-0-6)  

1500129  สนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน           3(3-0-6) 

1500130  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1               3(3-0-6)  

4000119 โลกกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี   3(3-0-6)  

4000122 การสรางเสริมสุขภาวะ               3(3-0-6)  

4000123 นันทนาการเพ่ือชีวิต               3(3-0-6)  

4000118 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน               3(3-0-6) 

4000120 เกษตรในชีวิตประจําวัน               3(3-0-6) 

 

 

 

 

 

กลุมวิชาสังคมศาสตร  ไมนอยกวา  6  หนวยกิต  

2000111 อาเซียนศึกษา                  3(3-0-6)  

2000110  การเมืองการปกครองไทย                3(3-0-6)  

2000114 วิถีไทย                                          3(3-0-6)  

2000107  มนุษยกับสิ่งแวดลอม                  3(3-0-6)  

2000108  กฎหมายในชีวิตประจําวัน                   3(3-0-6)  

2000109 วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง                    3(3-0-6) 

กลุมวิชาภาษา  ไมนอยกวา 9  หนวยกิต 

1500133  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6)  

1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สาร                   3(3-0-6)  

1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน                  3(3-0-6)  

1500136  ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร                  3(3-0-6)  

1500137  สนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน              3(3-0-6) 

1500138  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1                  3(3-0-6)  

1500139  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 2                  3(3-0-6)   

1500140  ภาษาตากาล็อกเบ้ืองตน                  3(3-0-6)  

1500141  สนทนาภาษาตากาล็อก                  3(3-0-6) 

1500142 ภาษามาเลยเบ้ืองตน                     3(3-0-6) 

1500143 สนทนาภาษามาเลย                     3(3-0-6) 

1500144  ภาษาลาวเบ้ืองตน                       3(3-0-6)  

1500145  สนทนาภาษาลาว                        3(3-0-6)  

1500146  ภาษาพมาเบ้ืองตน                      3(3-0-6)  

1500147  สนทนาภาษาพมา                       3(3-0-6)  

1500148  ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน                  3(3-0-6)  

1500149  สนทนาภาษาเวียดนาม                  3(3-0-6) 

 

กลุมวิชาสังคมศาสตร  ไมนอยกวา  6  หนวยกิต  

2000112  การเมืองการปกครองไทย                   3(3-0-6)  

2000113  อาเซียนศึกษา                     3(3-0-6)  

2000114 สังคมไทยในบริบทโลก                   3(3-0-6)  

2000115  มนุษยกับสิ่งแวดลอม                     3(3-0-6)  

2000116  กฎหมายในชีวิตประจําวัน                      3(3-0-6) 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

กลุมวิชามนุษยศาสตร  ไมนอยกวา   6  หนวยกิต 

2500109  จริยธรรมและทักษะชีวิต                 3(3-0-6)  

2500110 สุนทรียภาพของชีวิต                 3(3-0-6)  

2500111  จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน                3(3-0-6)  

2500112  ทักษะการรูสารสนเทศ                3(3-0-6) 

2500113  ทวารวดีศึกษา                  3(3-0-6) 

  

 

กลุมวิชาวิทยาศาสตรฯ  ไมนอยกวา   6  หนวยกิต

4000117  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    3(3-0-6)  

4000121  วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ    3(3-0-6) 

4000116  การคิดและการตัดสินใจ                3(3-0-6)  

4000119  โลกกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    3(3-0-6)  

4000122  การสรางเสรมิสุขภาวะ                3(3-0-6)  

4000123  นันทนาการเพ่ือชีวิต                3(3-0-6)  

4000118  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน                3(3-0-6) 

4000120  เกษตรในชีวิตประจําวัน                3(3-0-6) 

กลุมวิชามนุษยศาสตร  ไมนอยกวา   6  หนวยกิต 

2500114  จริยธรรมและทักษะชีวิต                    3(3-0-6)  

2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน                   3(3-0-6) 

2500116  สุนทรียภาพของชีวิต                    3(3-0-6)  

2500117 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน                   3(3-0-6)  

2500118  สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา       3(3-0-6) 

2500119  ทวารวดีศึกษา                     3(3-0-6)  

 

กลุมวิชาวิทยาศาสตรฯ  ไมนอยกวา   6  หนวยกิต 

4000124  การคิดและการตัดสินใจ                   3(3-0-6)  

4000125  วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ       3(3-0-6) 

4000126  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร       3(3-0-6)  

4000127  โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตร 

             และเทคโนโลย ี                    3(3-0-6)  

4000128  การสรางเสรมิสุขภาวะ                   3(3-0-6)  

4000129  นันทนาการเพ่ือสุขภาพ                   3(3-0-6)  

4000130  ระบบประกันสุขภาพไทย                   3(3-0-6) 

4000131  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน                   3(3-0-6) 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ  จํานวนไมนอยกวา     97 หนวยกิต  ข. หมวดวิชาเฉพาะ   จํานวนไมนอยกวา       91 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาแกนจํานวน                     45 หนวยกิต          (1) กลุมวิชาแกนจํานวน                       39 หนวยกิต          

1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1  3(3-0-6) 1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1  3(3-0-6) 

1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 

2562302 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 2562302 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

3521101 หลักการบัญชีช้ันตน 1 3(3-0-6) 3521103 การบัญชีการเงิน   3(3-0-6) 

3521102 หลักการบัญชีช้ันตน 2 3(3-0-6) 3522301 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 

3522301 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 3543101 การบริหารการตลาด 3(3-0-6) 

3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 3561101 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) 

3543101 การบริหารการตลาด 3(3-0-6) 3562307 การบริหารการผลิต   3(3-0-6) 

3561101 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) 3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 

3562307 การบริหารการผลิต   3(3-0-6) 3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 3591102 เศรษฐศาสตรเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

3592101 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1 3(3-0-6) 3651401 การจัดการทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 



121 

หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ  จํานวนไมนอยกวา     97 หนวยกิต  ข. หมวดวิชาเฉพาะ   จํานวนไมนอยกวา       91 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาแกนจํานวน                     45 หนวยกิต          (1) กลุมวิชาแกนจํานวน                       39 หนวยกิต          

3592102 เศรษฐศาสตรมหภาค 1 3(3-0-6)    

3562501 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6)    

(2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ จํานวน         36 หนวยกิต (2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ จํานวน        33 หนวยกิต  

2563421 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับโลจสิติกส 3(3-0-6) 3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

3504101 จริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) 3612102 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการโลจิ

สติกสและโซอุปทาน 

3(2-2-5) 

3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซ

อุปทาน 

3(3-0-6) 3612201 การจัดการการขนสงและการ

กระจายสินคา 

3(3-0-6) 

3612104 การบริหารการจดัซื้อ 3(3-0-6) 3612202 ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมของ

การขนสงและการกระจายสินคา 

3(3-0-6) 

3612105 การวิเคราะหเชิงปรมิาณทาง

ธุรกิจ 1 

3(3-0-6) 3612301 การจัดการสินคาคงคลังและ

คลังสินคา 

3(3-0-6) 

3612201 การขนสงและการกระจายสินคา 3(3-0-6) 3613103 การวิเคราะหเชิงปรมิาณสําหรับ

การจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน 

3(3-0-6) 

3612301 การจัดการสินคาคงคลังและ

คลังสินคา 

3(3-0-6) 3613104 การจัดการการจดัซื้อจัดหา 3(3-0-6) 

3613102 การจัดการโลจิสติ กส และโซ

อุปทานระหวางประเทศ 

3(3-0-6) 3613105 ระบบบรรจุภณัฑสําหรับการ

จัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 

3(3-0-6) 

3613401 ระบบสารสนเทศสํ าหรับโลจิ

สติกส 

3(3-0-6) 3613401 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ

สําหรับการจัดการโลจสิติกสและโซ

อุปทาน 

3(3-0-6) 

3613703 ภาษาอังกฤษสําหรับโลจิสติกส 3(3-0-6) 3614601 การจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทานเชิงกลยุทธ 

3(3-0-6) 

3614601 กลยุทธในการจัดการดานโลจิ

สติกส 

3(3-0-6) 3614901 การวิจัยดานการจัดการโลจสิติกส

และโซอุปทาน 

3(2-2-5) 

3614902 การวิจัยดานโลจสิติกส 3(2-2-5)    
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

(3) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือกจํานวน ไมนอยกวา 9  หนวยกิต          (3) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือกจํานวนไมนอยกวา 12 หนวยกิต          

3561401 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 2563421   กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการจัดการโลจิ

สติกสและโซอุปทาน 

3(3-0-6) 

3601104 การใชโปรแกรมประยุกตทางธุรกิจ 3(3-0-6) 3603803 เศรษฐกิจดิจิทัล   3(2-2-5) 

3603601 การพาณิชยอิเล็กทรอนิกส 3(3-0-6) 3631101 การจัดการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

3612202 การขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบ 3(3-0-6) 3632101 การจัดการเพ่ือการสงออกและนําเขา 3(3-0-6) 

3612203 ความปลอดภัยในการขนสงและ

สิ่งแวดลอม 

3(3-0-6) 3634401 การจัดการเอกสารภาษาอังกฤษสาํหรับ

ธุรกิจระหวางประเทศ 

3(3-0-6) 

3612302 ระบบบรรจุภณัฑ 3(3-0-6) 3613106 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวาง

ประเทศ 

3(3-0-6) 

3613103 การจัดการการผลติและปฏิบัติการ 3(3-0-6) 3613107 การวัดประสิทธิภาพสําหรับระบบโลจสิติกส

และโซอุปทาน 

3(3-0-6) 

3613105 การบริหารชองทางการตลาดและ 

โซอุปทาน 

3(3-0-6) 3613108 การจัดการการผลติและปฏิบัติการ 3(3-0-6) 

3613303 ระบบขนถายวัสด ุ 3(3-0-6) 3613109 การจัดการชองทางการจัดจําหนาย 3(3-0-6) 

3613702 การวัดประสิทธิภาพในโซอุปทาน 3(3-0-6) 3613110 การจัดการความเสี่ยงสาํหรับระบบโลจิ

สติกสและโซอุปทาน 

3(3-0-6) 

3613704 โลจสิติกสในการจัดการภยัพิบัต ิ 3(3-0-6) 3613111 การจัดการตนทุนสาํหรับระบบโลจิสติกส

และโซอุปทาน 

3(3-0-6) 

3614901 สัมมนาการจัดการโลจสิติกส 3(3-0-6) 3613112 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานใน

อุตสาหกรรมเกษตร 

3(3-0-6) 

3614903 การวิจัยดําเนินการ 3(3-0-6) 3613113 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอม 

3(3-0-6) 

3633501 การจัดการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 3613114 ระบบขนถายวัสด ุ 3(3-0-6) 

   3613203 การขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบ 3(3-0-6) 

   3613701 การจัดการความสัมพันธกับลูกคา 3(3-0-6) 

   3613702 การจัดการความสัมพันธกับผูสงมอบ 3(3-0-6) 

   3613703 ระบบโลจสิติกสและโซอุปทานสําหรับการ

จัดการภัยพิบัต ิ

3(3-0-6) 

   3613902 การวิจัยดําเนินการ 3(3-0-6) 

   3613903 สัมมนาการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

(4) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ จํานวน  7 หนวยกิต (4) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพจํานวน 7 หนวยกิต 

 แบบฝกประสบการณวิชาชีพ     แบบฝกประสบการณวิชาชีพ    

3614801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ

จัดการโลจสิติกส 

2(90) 3614801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ

จัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 

2(90) 

3614803   การฝกประสบการณวิชาชีพการจดัการโลจิ

สติกส 

5(450) 3614803   การฝกประสบการณวิชาชีพการจดัการ 

โลจสิติกสและโซอุปทาน 

5(450) 

3614802 การเตรียมสหกิจศึกษา 1(45) 3614802 การเตรียมสหกิจศึกษา 1(45) 

3544804 สหกิจศึกษา 6(540) 3544804 สหกิจศึกษา 6(540) 
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ภาคผนวก ช 

ตารางเปรียบเทียบรายวิชาท่ีมีการปรับเปล่ียนรหัสวิชา ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา 
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ตารางเปรียบเทียบรายวิชาที่มีการปรับเปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

 

1. กลุมวิชาเฉพาะดาน บังคับ 
 

หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

2563421 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับโลจสิติกส 3(3-0-6) 

Legal Aspects for Logistics 

2563421 กฎหมายและจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับการจัดการ 

โลจสิติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Laws and Ethics for Logistics and Supply 

Chain Management 

กฎหมายและกฎเกณฑ ท่ี เก่ียวของกับการจัดการ 

โลจิสติกส เชน การจัดซื้อจัดจางสําหรับสินคาและบริการ  

การซื้อขายสินคาระหวางประเทศ การชําระในทางการคา

ระหวางประเทศการขนสงสินคาระหวางประเทศ การขนสง

สินคาตอเน่ืองหลายรูปแบบ การนําเขา และสงออกสินคาและ

พิธีการทางดานศุลกากรในการนําเขาและสงออกสินคา 

กฎหมาย กฎ เกณฑ  และจริยธรรมสํ าหรับการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน การจัดซื้อจัดจางสินคาและ

บริการ การซื้อขายสินคาระหวางประเทศ การชําระเงินทาง

การคาระหวางประเทศ การขนสงสินคาระหวางประเทศ 

การขนสงสินคาตอเน่ืองหลายรูปแบบ การนําเขาและสงออก

สินคาและพิธีการทางดานศุลกากร 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Logistics and Supply Chain Management 

3611101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Logistics and Supply Chain Management 
ความหมายและหลักการจัดการโลจิสติ กส และ 

โซ อุ ปทาน  ความสํ าคัญ ของโลจิ สติ กส และ โซ อุ ปท าน 

ตอเศรษฐกิจและองคกร บทบาทของอุตสาหกรรมโลจิสติกสท่ีมี

ตอโซอุปทาน คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพ่ือโลจิสติกส 

การวางแผนระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน ความสําคัญของ 

การบริการลูกคา การจัดการพัสดุและสินคาคงคลัง การขนสง 

การบรรจุภัณฑ และการจัดซื้อ การควบคุมการปฏิบัติงาน 

บทบาทของโลจิสติกสในการจัดการโซอุปทาน และแนวโนม

ของโลจิสติกสโลก 

แนวคิด หลักการ และความสําคัญของการจัดการ 

โลจิสติกสและโซอุปทานตอเศรษฐกิจและองคกร บทบาทของ

อุตสาหกรรมโลจิสติกสท่ีมีตอโซอุปทาน คอมพิวเตอรและ

สารสนเทศ เพ่ือโลจิสติกส การวางแผนระบบโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน ความสําคัญของการบริการลูกคา การจัดการพัสดุ

และสินคาคงคลัง การขนสง การบรรจุภัณฑ การจัดซื้อจัดหา 

การควบคุมการปฏิบัติงาน บทบาทของโลจิสติกสในการ

จัดการโซอุปทาน และแนวโนมของโลจิสติกสโลก 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

3613703 ภาษาอังกฤษสําหรับโลจสิติกส 3(3-0-6) 

English for Logistics 

3612102 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน 3(2-2-5) 

English for Logistics and Supply Chain 

Management  

การฝกฝนพัฒนาทักษะฟง พูด อานและเขียน ท้ังดาน

คําศัพทท่ีสําคัญ บทความและตําราวิชาการภาษาอังกฤษท่ี

เก่ียวของกับโลจิสติกส รวมถึงทักษะการติดตอสื่อสารในการ

ทํางานท่ีเก่ียวของกับกิจกรรมดานโลจิสติกส อาทิเชน การ

บริหารการจัดซื้อ การขนสงและการกระจายสินคา การจัดการ

สินคาคงคลังและคลังสินคา เปนตน 

ทักษะการฟง พูด อาน เขียนและการติดตอสื่อสาร

ดานโลจิสติกสและโซอุปทาน คําศัพท บทความและตํารา

วิชาการภาษาอังกฤษดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3612201 การขนสงและการกระจายสินคา 3(3-0-6) 

Transportation and Distribution 

3612201 การขนสงและการกระจายสินคา 3(3-0-6) 

Transportation and Distribution 

การบริหารและการจัดการการขนสงและการกระจาย

สินคา แบบจําลองการตัดสินใจสําหรับการขนสงและการ

กระจายสินคา ศึกษา และวิเคราะหขอดีขอเสียของการขนสง

และการกระจายสินคาในรูปแบบตาง ๆ การจัดตารางเวลาและ

การกําหนดเสนทางในการขนสงและการกระจายสินคา 

แนวคิด หลักการ และแบบจําลองการตัดสินใจสําหรับ

การขนสงและการกระจายสินคา  ขอดีและขอเสียของการ

ขนสงและการกระจายสินคา การจัดตารางเวลา และการ

กําหนดเสนทางในการขนสงและการกระจายสินคา 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3612203 ความปลอดภัยในการขนสงและสิง่แวดลอม 3(3-0-6) 

Safety in Transportation and Environment 

3612202 

 

ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมของการขนสง 

และการกระจายสินคา 3(3-0-6) 

Safety and Environment in Transportation 

and Distribution  

บทบัญญั ติและขอบังคับทางความปลอดภัยและ

สิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวกับการดําเนินการดานการขนสง  การดําเนิน

มาตรการปองกันและแกไข การวิเคราะหปญหาและการ

ประเมินผล การควบคุมการผลิต การจัดเก็บ การลําเลียงและ

การขนสงสินคาอันตราย รวมถึงเทคโนโลยีสมัยใหมเพ่ือใชใน

การจัดการดานสิ่งแวดลอม 

บทบัญญัติ ขอบังคับ และมาตรการเสริมสรางความ

ปลอดภัยในการขนสงและการกระจายสินคา การวิเคราะห

และประเมินอุบัติเหตุในการขนสง และการกระจายสินคา  

การขนถายและการขนสงสินคาอันตราย ผลกระทบจากการ

ขนสงและการกระจายสินคาตอสิ่งแวดลอม และเทคโนโลยี

ใหมในการขนสงและการกระจายสินคาเพ่ือรักษาสิ่งแวดลอม 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

3612301 การจัดการสินคาคงคลัง และคลังสินคา 3(3-0-6) 

Inventory and Warehouse Management 

3612301 การจัดการสินคาคงคลังและคลังสนิคา 3(3-0-6) 

Inventory and Warehouse Management 

การจัดการคลังสินคาและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการจัดการคลังสินคา อุปกรณการจัดเก็บและการยกขน

สินคา การจัดการพ้ืนท่ีใชงานภายในตัวอาคารคลังสินคา 

ข้ันตอนการปฏิบัติการคลังสินคา การจัดสรรทรัพยากรภายใน

คลังสินคา เทคนิคการวิเคราะห  การไหลเวียนของสินคา      

การเลือกใชอุปกรณขนยายสินคา 

แนวคิด หลักการ และเทคโนโลยีสารสนเทศใน 

การจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา อุปกรณ การจัดเก็บ

และการขนถายสินคา การจัดการพ้ืนท่ีใชงานภายในตัวอาคาร

คลังสินคา ข้ันตอนการปฏิบัติการคลังสินคา การจัดสรร

ทรัพยากรภายในคลังสินคา เทคนิคการวิเคราะหการไหลเวียน

ของสินคา และการเลือกใชอุปกรณเคลื่อนยายสินคา 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3612105 การวิเคราะหเชิงปรมิาณทางธุรกิจ 1 3(3-0-6) 

Quantitative Analysis for Business 1 

3613103 การวิเคราะหเชิงปรมิาณสําหรับการจัดการ 

โลจสิติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Quantitative Analysis for Logistics and 

Supply Chain Management 

การประเมินทางเลือกการแกปญหาขององคกรธุรกิจ 

เทคนิคตางๆท่ีใชในการวิเคราะหเชิงปริมาณเบ้ืองตน เครื่องมือ

ชวยตัดสินใจทางธุรกิจ สมการเชิงเสน การวิเคราะหความไวตอ

การเปลี่ยนแปลง ตัวแบบการจําลองสถานการณ และตัวแบบ

การพยากรณ  

แนวคิดและหลักการการวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับ

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานเบ้ืองตน การประยุกตใช

ทฤษฎีและวิธีการทางสถิติและคณิตศาสตรสําหรับแกปญห 

ทางดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน การพยากรณ 

การกําหนดตารางการผลิตหลัก การวางแผนความตองการ

วัสดุ การจัดสมดุลสายการผลิต การมอบหมายงาน การ

วิเคราะหขายงานและการควบคุมการดําเนินงาน แบบจําลอง

สินคาคงคลัง แบบจําลองการขนสงและกําหนดการเชิงเสน

เบ้ืองตนและการประยุกตใชเทคนิค การวิเคราะหเชิงปริมาณ

สําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานขององคกร 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3612104 การบริหารการจดัซื้อ 3(3-0-6) 

Purchasing Management  

3613104 การจัดการการจดัซื้อจัดหา 3(3-0-6) 

Procurement Management 

ความหมาย ความสําคัญ และหลักการจัดซื้อ การ

บริหารการจัดซื้อ นโยบายรูปแบบ ระเบียบ จํานวนและ

ระยะเวลาการสั่งซื้อ วิธีการซื้อ 

การจัดการการจัดซื้อจัดหาในดานแนวคิด หลักการ 

การวางแผน การกําหนดนโยบาย กระบวนการการจัดการ

ความตองการซื้อ การจัดการตนทุน การจัดการเอกสารและ

สัญญา การประเมินผล จริยธรรม แนวโนมการจัดการและ 

การประยุกตใชในองคกร 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

3612302 ระบบบรรจุภณัฑ 3(3-0-6) 

Packaging System 

3613105 ระบบบรรจุภัณฑสําหรับการจัดการโลจิสติกส 

และโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Packaging Systems for Logistics and Supply 

Chain Management 

การบรรจุภัณฑในดานโลจิสติกสและหวงโซอุปทาน การ

ออกแบบบรรจุภัณฑ การถนอมสินคา ความปลอดภัย การนํา

กลับมาใชใหม การจัดเก็บและ    การเคลื่อนยาย การบรรจุหีบ

หอทางพาณิชย กฎหมายและมาตรฐานบรรจุภัณฑ                  

แนวคิด หลักการ และความสําคัญของบรรจุภัณฑใน

งานโลจิสติกส คุณสมบัติของวัสดุ ท่ีใชบรรจุหีบหอ การบรรจุ

ภณัฑเพ่ือการขนสง การจัดเก็บและกระจายสินคา มาตรฐาน

บรรจุภัณฑ การวางแผน การพัฒนา และการวิเคราะหบรรจุ

ภัณฑในงานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3613102 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ

 3(3-0-6) 

International Logistics and Supply Chain 

Management   

3613106 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวาง

ประเทศ  3(3-0-6) 

International Logistics and Supply Chain 

Management   

ความสําคัญของโลจิสติกสและโซอุปทานระดับโลก 

บทบาทความสําคัญของเขตการคาเสรี ปจจัยท่ีสําคัญและ

ประโยชนของการใชทรัพยากรรวมกัน การวางแผนทําเลท่ีตั้ง

เชิงกลยุทธในระดับนานาชาติ การพาณิชยอิเล็กทรอนิกส 

กฎหมาย และสารสนเทศท่ีเก่ียวของในการจัดการโลจิสติกส

ระหวางประเทศ 

แนวคิดและหลักการการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทานระหวางประเทศ บทบาท และความสําคัญของเขต

การคาเสรี ปจจัยสําคัญและประโยชนของการจัดหาแหลง

วัตถุดิบ การวางแผนทําเลท่ีตั้งเชิงกลยุทธ ความสัมพันธของ

หนวยงานท่ีใหบริการดานโลจิสติกส เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กฎหมายท่ีเก่ียวของและแนวโนมของการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทานระหวางประเทศและการประยุกตใชในองคกร 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3613401 ระบบสารสนเทศสาํหรับโลจสิติกส 3(3-0-6) 

Information System for Logistics 

3613401 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศสาํหรับ 

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Technology and Information System for 

Logistics and Supply Chain Management 

วิธีการใชระบบสารสนเทศเพ่ือเปนเครือ่งมือสําหรับการ

เช่ือมโยงหวงโซอุปทานและการวางแผนทางดานโลจิสติกส 

ระบบ ท่ีใชสนับสนุนการตัดสินใจท่ี ใช ในระดับผูบริหาร         

การคํานวณและการแลกเปลี่ยนขอมูลทางดานอิเล็กทรอนิกส 

การปองกันและความปลอดภัยในระบบคอมพิวเตอร ผลกระทบ

ของคอมพิวเตอรและขอมูลสารสนเทศท่ีมีตอองคกรท่ีเก่ียวของ

กับโลจิสติกส เชน GPS, ERP, WMS, EDI และ RFID 

แนวคิดและการประยุกตใชเทคโนโลยีและระบบ

สารสนเทศในการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ผลกระทบ

และแนวโนมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศสําหรับการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน และการประยุกตใชในองคกร 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

3614601 กลยุทธในการจัดการดานโลจสิติกส 3(3-0-6) 

Strategy in Logistics Management 

3614601 การจัดการเชิงกลยุทธดานโลจสิตกิสและโซอุปทาน

 3(3-0-6) 

Strategic Management in Logistics and 

Supply Chain 

หลักการวิเคราะหปญหาและอภิปรายของโลจิสติกส

สําหรับการวางแผนทางกลยุทธและการประสานงานความรูใน

แขนงตาง ๆ มาใชในการแกปญหาและวางแผน โดยเฉพาะ 

การกําหนดนโยบายโดยเนนการเลือกกลยุทธทางธุรกิจและ 

การบริหาร Outsourcing การวิเคราะหจุดเดนและจุดดอย 

ของระบบโลจิสติกสเพ่ือใหบรรลุเปาหมายทางธุรกิจโดยศึกษา

จากกรณีศึกษา 

แนวคิดและหลักการการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทานเชิงกลยุทธ การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและ

ภายนอกองคกร การวางแผนเชิงกลยุทธ การประเมินผลและ

การเลือกกลยุทธ แนวโนมของการจัดการโลจิสติกสและ 

โซอุปทานเชิงกลยุทธ และการประยุกตใชในองคกร 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3614902 การวิจัยดานโลจสิติกส 3(2-2-5) 

Research in Logistics 

3614901 การวิจัยดานการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน

เบ้ืองตน 3(2-2-5) 

Introduction to Research in Logistics and 

Supply Chain Management 

ความหมายและความสําคัญของการวิจัยทางโลจิสติกส 

ข้ันตอนในการดําเนินงานวิจัย การเขียนเคาโครงการวิจัย  

การกําหนดปญหาและวัตถุประสงคในการวิจัย การคนควา

เอกสารและงาน วิจัย ท่ี เก่ียวของการตั้ งสมมติ ฐานและ 

การทดสอบ การเก็บรวบรวมขอมูล การประมวลผลและ 

การวิเคราะหผลงานวิจัย การเสนอรายงานผลงานวิจัยทางดาน 

โลจิสติกส 

ความหมายและความสําคัญของการวิจัยทางดาน 

โลจิสติกสและโซอุปทาน  ข้ันตอนในการดําเนินงานวิจัย  

การเขียนเคาโครงการวิจัย การกําหนดปญหาและวัตถุประสงค

ในการวิจัยการคนควาเอกสารและงานวิจัยท่ี เก่ียวของ  

การตั้งสมมติฐานและการทดสอบ การเก็บรวบรวมขอมูล  

การประมวลผลและการวิเคราะหผลงานวิจัย และการนําเสนอ

รายงานผลงานวิจัยทางดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 
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2. กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก 
 

หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

3613702 การวัดประสิทธิภาพในโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Performance Measurement in Supply Chain 

3613107 การวัดผลการปฏิบัติงานสําหรบัระบบโลจิสติกส

และโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Performance Measurement for Logistics 

and Supply Chain Systems 

แนวคิดและหลักการปรับปรุงสมรรถนะของหวงโซ

อุปทาน ลักษณะของระบบการวัดประสิทธิภาพในหวงโซ

อุปทานท่ีดี การประยุกตใชเครื่องมือพ้ืนฐานในการปรับปรุง

สมรรถนะของหวงโซอุปทานโดยรวม เชน เครื่องมือวิเคราะห

กระบวนการ การวิเคราะหเชิงสถิติแบบ Balance Scorecard               

การเปรียบเทียบเพ่ือการประยุกตอยางเปนเลิศ ตนทุนกิจกรรม

ทางบัญชี ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการปรับปรุงสมรรถนะและ

การนําเอาตัวช้ีวัด (KPI) มาประยุกตเพ่ือสรางและจัดการ      

หวงโซอุปทานระดับโลก 

 แนวคิดและหลักการการวัดประสิทธิภาพสําหรับ

ระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน การประยุกตใชเครื่องมือ

สําหรับปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน การวิเคราะหเชิงสถิติ การวิเคราะหระบบและ

กระบวนการ การวิเคราะหตนทุนฐานกิจกรรม ตัวช้ี วัด

ประสิท ธิภาพ การวัดผลเชิงดุลยภาพ การเทียบเคียง

ประสิทธิภาพ การปฏิบัติท่ีเปนเลิศ ตัวช้ีวัดประสิทธิภาพ

ดานโลจิสติกส แบบจําลองอางอิงการดําเนินงานโซอุปทาน

แนวโนมของการวัดประสิทธิภาพของระบบโลจิสติกสและ 

โซอุปทาน และการประยุกตใชในองคกร 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3613103 การจัดการการผลติและปฏิบัติการ 3(3-0-6) 

Production and Operation Management 

3613108 การจดัการการดําเนินงานสําหรับระบบโลจสิติกส

และโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Operation Management for Logistics and 

Supply Chain Systems 

วิเคราะหเก่ียวกับการวางแผนและการควบคุมในระบบ

การผลิต กลยุทธดานการบริหารจัดการการผลิตและการนํากล

ยุทธไปปฏิบัติ การเลือกทําเลท่ีตั้ง การวางผังโรงงานการ

ออกแบบกระบวนการผลิตและผลิตภัณฑ การบริหารทรัพยากร

มนุษย การบริหารและการควบคุมดานคุณภาพ ตลอดจน

หลักการดําเนินงานในการแกไขปญหาการผลิต 

แนวคิดและหลักการของการวางแผนและการควบคุม

ในระบบการผลิตและปฏิบัติการ กลยุทธดานการจัดการการ

ผลิตและปฏิบัติการและการประยุกตใช การเลือกทําเลท่ีตั้ง 

การวางผังโรงงาน การออกแบบกระบวนการผลิตและ

ผลิตภัณฑ 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3613105 การบริหารชองทางการตลาดและโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Marketing Channel and Supply Chain Management  

3613109 การจัดการชองทางการจัดจําหนาย 3(3-0-6) 

Distribution Channel Management 

ความหมาย ความสําคัญของการบริหารชองทาง

การตลาดและหวงโซอุปทาน กลยุทธการบริหารชองทาง

การตลาดอยางมีประสทิธิภาพ การบริหารการขนสง การจัดการ

คลังสินคารวมท้ังการควบคุมและประเมินผล 

แนวคิดและหลักการการจัดการชองทางการจัด

จําหนาย การจัดซื้อเพ่ือจําหนาย การจัดการการจัดจําหนาย 

การเลือก การวางแผนและการพัฒนาชองทางการจัดจําหนาย 

การคัดเลือกตัวแทนจําหนาย แนวโนมของการจัดการชองทาง

การจัดจําหนายและการประยุกตใชในองคกร 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสตูร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

3613303 ระบบขนถายวัสด ุ 3(3-0-6) 

Material Handling System 

3613114 ระบบขนถายวัสดุสาํหรับการจัดการโลจิสติกส 

และโซอุปทาน 3(3-0-6) 

Material Handling Systems for Logistics and 

Supply Chain Management 

ระบบการขนถายวัสดุ การแยกประเภทและชนิดของ

เครื่องมือขนถายวัสดุ ขอบเขตการใชงาน ของเครื่องมือขนถาย

วัสดุ ช้ินสวนประกอบและหนาท่ีการทํางานของสวนประกอบ

ของเครื่องมือขนถายวัสดุประเภทสายพานลําเลียง ลูกกลิ้ง

ลํ า เลี ยง สกรูลํ าเลีย ง โซ ลํ า เลี ยง อุปกรณ ลํ า เลี ยงแบบ

สั่นสะเทือน การใชอุปกรณประเภทกวาน เครน ลิฟต และการ

ขนถายวัสดุท่ีเปนหนวย เชน รถเข็น รถลาก รถพวง และระบบ

คอนเทนเนอร รวมท้ังการจัดการความสามารถ ในการรับภาระ

ของอุปกรณขนถายวัสดุแตละชนิด 

แนวคิดและหลักการระบบการขนถายวัสดุ การแยก

ประเภทและชนิดของเครื่องมือขนถายวัสดุ ขอบเขตการใช

งานของเครื่องมือขนถายวัสดุ ลักษณะและหนาท่ีการทํางาน

ของเครื่องมือขนถายวัสดุ และการขนถายวัสดุตอหนวย 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3612202  การขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบ 3(3-0-6) 

Multi–modal Transportation 

3612202  การขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบ 3(3-0-6) 

Multi–modal Transportation 

ลักษณะท่ัวไปของการขนสงในแตละรูปแบบ ไดแก  

การขนสงทางบกการขนสงทางนํ้า และการขนสงทางอากาศ 

รวมท้ังวิเคราะหขอดี ขอเสียของการขนสง ในแตละรูปแบบ 

โครงขายการขนสง และการเช่ือมโยงระบบการขนสง ปจจยัท่ีมี

ผลตอการตัดสินใจเลือกรูปแบบการขนสง การขนสงตอเน่ือง 

โครงสรางพ้ืนฐานและสวนประกอบท่ีชวยในการดําเนินการ

ขนสงหลายรูปแบบอยางมีประสิทธิภาพ 

แนวคิด หลักการและขอดีและขอเสียของการขนสงใน

ดานการขนสงทางบก ทางนํ้าและทางอากาศ โครงขายและ

การเช่ือมโยงระบบการขนสง ปจจัยท่ีมีผลตอการเลือก

รูปแบบการขนสง โครงสรางพ้ืนฐานและสวนประกอบในการ

ขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบ 

c 
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หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) หลักสูตร (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

3613704 โลจสิติกสในการจัดการภยัพิบัต ิ 3(3-0-6) 

Logistics in Disaster Management 

3613703 ระบบโลจิสติกสและโซอุปทานสําหรับการจัดการ

ภัยพิบัติ 3(3-0-6) 

Logistics and Supply Chain System for 

Disaster Management 

แนวคิดและหลักการในการวางแผนและการจัดการ 

โลจิสติกสในภาวะภัยพิบัติ ขบวนการและวิธีการลําเลียง

ผูประสบภัย การจัดการการขนสงและเสนทางลําเลียงความ

ชวยเหลือ เครื่องอุปโภคและบริโภค รวมท้ังปจจัย อ่ืน ๆ  

ท่ีจําเปนตอการดํารงชีพ การจัดการจัดตั้งและการจัดการศูนย

ชวย เหลือ การคลั งสิ่ งของบริจาคและการบรรจุหีบห อ 

ระบบปฏิบัติการในการชวยเหลือผูประสบภัย 

แนวคิดและหลักการของระบบโลจิสติกส และ 

โซ อุปทานสําหรับการจัดการภัยพิ บัติ  ระบบชวยเหลือ

ผูประสบภัย การจัดตั้ งและการจัดการศูนยชวยเหลือ

ผูประสบภัย การจัดการการขนสง ผูประสบภัยและปจจัยใน

การดํารงชีพ การคลังและการบรรจุภัณฑสําหรับสิ่งของ

บริจาค แนวโนมของการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

ในภาวะภัยพิบัติในอนาคต และการประยุกตใชในภาวะภัย

พิบัติ 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู 

3614901 สัมมนาการจัดการโลจสิติกส 3(3-0-6) 

Seminar in Logistics Management 

3614903 สัมมนาการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน

 3(2-2-5) 

Seminar in Logistics and Supply Chain 

Management 

ประเด็นปญหาท่ีนาสนใจตาง ๆ และอภิปรายปญหา 

ท่ีเกิดข้ึนในปจจุบันท่ีมีผลตอการจัดการบริการดานโลจิสติกส 

โดยมุงเนนท้ังปญหาในดานการวางแผนระบบหวงโซอุปทานให

มีประสิทธิภาพโดยประกอบไปดวยการบริหารสินคาคงคลังและ

คลังสินคา การบริหารการขนสง เพ่ือใหผู เรียนสามารถนํา

ความรูมาประยุกตใชแกไขปญหาทางธุรกิจ ซึ่งอยูในรูปของ

กรณีศึกษา  

การคนควา การวิเคราะหปญหาและการอภิปราย

เก่ียวกับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน การประยุกตใช

ความรูและเทคนิคในกรณีศึกษาและฝกปฏิบัติ 

เหตุผล : เพ่ือใหเน้ือหามีความกระชับ และครอบคลุมสิ่งท่ีตองรู     
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3. กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก  (รายวิชาเพ่ิมเติม) 
 

รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

3613110 การบริหารความเสี่ยงสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 

Risk Management for Logistics and Supply Chain Systems 

3(3-0-6) 

แนวคิดและหลักการบริหารความเสี่ยงสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน  เปาหมายของการบริหารความเสี่ยง 

ผลกระทบของความเสี่ยง การระบุความเสี่ยง การวิเคราะหความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง การตอบสนองความเสี่ยง มาตรการ

ปองกันความเสี่ยง แนวโนมของการจัดการความเสี่ยงสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน และการประยุกตใชในองคกร 

เหตุผล:  เปนความรูท่ีจําเปนของผูปฏิบัติงานในฝายการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 

3613111 การจัดการตนทุนสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 

Cost Management for Logistics and Supply Chain Systems 

3(3-0-6) 

แนวคิดและหลักการการจัดการตนทุนสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน การวิเคราะหและประมาณ การตนทุนการ

วางแผนและตัดสินใจเพ่ือควบคุมตนทุน แนวโนมของการจัดการตนทุนสําหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน และการประยุกตใช 

ในองคกร 

เหตุผล:  เปนความรูท่ีจําเปนของผูปฏิบัติงานในฝายการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 

3613112 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในอุตสาหกรรมเกษตร 

Logistics and Supply Chain Management in Agricultural Industry 

3(3-0-6) 

แนวคิดและหลักการการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในอุตสาหกรรมเกษตร การวางแผนระบบโลจิสติกสและ 

โซอุปทานสําหรับสินคาเกษตรในการเพาะปลูก การเก็บเก่ียว การบรรจุภัณฑ การเก็บรักษา การขนสงและกระจายสินคาเกษตร

เพ่ือจัดจําหนาย การประยุกตใชเทคโนโลยแีละระบบสารสนเทศสาํหรบัการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในอุตสาหกรรมเกษตร

แนวโนมของการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทานสําหรับอุตสาหกรรมเกษตร และการประยุกตใชในอุตสาหกรรมเกษตร 

เหตุผล:  เปนความรูท่ีจําเปนของผูปฏิบัติงานในฝายการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 

3613113 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

Logistics and Supply Chain Management in Small and Medium Enterprises 

3(3-0-6) 

แนวคิดและหลักการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอมในดานการจัดซื้อจัดหา 

การผลิตและจัดจําหนาย การจัดเก็บ การขนสงและกระจายสินคา องคประกอบและปจจัยท่ีเก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจขนาด

กลางและขนาดยอม แนวโนมของการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานสําหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม และการประยุกตใช

ในธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

เหตุผล:  เปนความรูท่ีจําเปนของผูปฏิบัติงานในฝายการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 

3613701 การบริหารลูกคาสัมพันธ 

Customer Relationship Management 

3(3-0-6) 

แนวคิด หลักการ การกําหนดนโยบายและข้ันตอนของการจัดการความสัมพันธกับลูกคา การจําแนกกลุมลูกคา 

กลยุทธการสรางความจงรักภักดี การสรางวัฒนธรรมองคกรท่ีมุงลูกคาเปนสําคัญ การประเมินผลความสัมพันธกับลูกคา แนวโนม

ของการจัดการความสัมพันธกับลูกคา และการประยุกตใชในองคกร 

เหตุผล:  เปนความรูท่ีจําเปนของผูปฏิบัติงานในฝายการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 
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รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

3613702 การจัดการความสัมพันธกับผูสงมอบ 

Supplier Relationship Management 

3(3-0-6) 

แนวคิดและหลักการการจัดการความสัมพันธกับผูสงมอบ การกําหนดคุณสมบัติ การสรรหา การเจรจาตอรอง 

การวิเคราะหและประเมินคุณสมบัติ และการเลือกผูสงมอบ ความสัมพันธของผูสงมอบตอหนวยงานภายในองคกร 

การประเมินผลการปฏิบัติงานของผูสงมอบ แนวโนมของการจัดการความสัมพันธกับผูสงมอบในอนาคต และการประยุกตใช 

ในองคกร 

เหตุผล:  เปนความรูท่ีจําเปนของผูปฏิบัติงานในฝายการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 

4091621 คณิตศาสตรสําหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

Mathematics for Logistics and Supply Chain Management 

3(3-0-6) 

สมการเชิงเสน อัตราสวน สัดสวน รอยละ รูปเรขาคณิต การวัด พ้ืนท่ี ปริมาตร แผนภูมิและกราฟ เมทริกซ สถิติ

เบ้ืองตน 

เหตุผล:  เปนความรูท่ีจําเปนของผูปฏิบัติงานในฝายการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 
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